Diyanet igleri Baskanhgindan:
Diyanet igleri Baskanligimiz Merkez Tegkilatinda miinhal bulunan ve agagidaki tabloda bilgileri yer alan
montajci, ses kayitgisi, 1s1kgl ve kameraman kadrolarina 2024 yili Kamu Personel Se¢me Sinavi puan
sirasi esas alinarak agagidaki tabloda belirtilen bog kadrolarin ii¢ kat kadar aday arasindan Bagkanlikga
yapilacak sb6zli sinav sonucuna gére alim yapilacaktir.

MUNHAL KADROLARA AT BILGILER

Sinifi Unvani Ogrenim Durumu | KPSS Puan Tiirii Teskilat Adedi
Montajcl On Lisans 1
Genel Ses Kayitgisi On Lisans 1

goare P93 Merkez
Hizmetleri )

Sinifi Isikg On Lisans 1
Kameraman On Lisans 1
Toplam 4

L BASVURU $ARTLARI

A) Genel Sartlar

1. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun 48 inci maddesinin (A) bendindeki genel sartlari tagimak,

2. 2024 yih Kamu Personeli Segme Sinavi'nin P93 puan tirinden en az 60 puan almig olmak,

3. Universitelerin agagidaki tabloda belirtien 6n lisans dizeyindeki ilgili bélimlerinden veya bu
bélimlere es degerligi Yuksekagretim Kurulu (YOK) tarafindan kabul edilmis bélimlerden mezun
olmak,
® Adaylar ilan edilen kontenjan gruplarindan sadece biri igin bagvuru yapabileceklerdir.

B) Ozel Sartlar

Unvan Sartlar

Fotografcilik ve Kameramanlik, Gérsel iletisim, Radyo ve Televizyon

Montae! Teknolojisi, Radyo ve Televizyon Programciligi, Medya ve lletisim

Sahne Isik ve Teknolojileri, Radyo ve Televizyon Teknolgjisi, Radyo ve

SesRIyIgs) Televizyon Programciligi
(sikéi Sahne Isik ve Teknolojileri, Radyo ve Televizyon Teknolojisi, Radyo ve
3G Televizyon Programciligi

Kameraman Fotografcilik ve Kameramanlik, Gérsel lletisim, Radyo ve Televizyon

Teknolojisi, Radyo ve Televizyon Programciligi




-

Il. BASVURU iSLEMLERI

. Miracaatlar, basvuru sartlarini tasiyan adaylarin bizzat kendileri tarafindan 20.01.2025 -

31.01.2025 (saat 16:30) tarihleri arasinda DIBBYS programi (zerinden ‘“sinav.diyanet.gov.tr
adresi aracilidi ile yapilacaktir.

Adaylarin grenim durumlar elektronik ortamda tespit edilecektir. Ogrenim bilgileri elektronik
ortamda bulunmayan adaylar, bagvuru islemlerinden dnce mezuniyet bilgilerini ilgili kurumlar
(Universiteler) araciigiyla elektronik ortama kaydettireceklerdir. Bu durumdaki adaylarin bagvurulari
sistem tarafindan otomatik olarak onaylanacaktir.

. Basvuru islemlerinin hatasiz, eksiksiz ve duyuruda belirtilen hususlara uygun olarak yapilmasindan

adaylarin kendileri sorumlu olacaktir.

Miracaatlarin sona ermesinden sonra adayin basgvuru bilgilerinde hangi nedenle olursa olsun
kesinlikle degisiklik yapiimayacaktir.

Adaylar, bagvuru ekranindaki ilgili alana 1000 karakteri asmayacak sekilde &z geg¢mislerini
yazacaklardir.

Bu duyuruda belirlenen esaslara uygun olmayan bagvurular kabul edilmeyecektir.

Ill. SINAVA iLiSKiN TEBLIGAT VE DUYURULAR

. Sinav ve sonuclari ile ilgili butiin duyurular Bagkanigimiz internet sitesinde ve ayni sitedeki insan

Kaynaklar Genel Mudirliga sayfasinda ilan edilecektir. Adaylara ayrica tebligat yapiimayacaktir.
“Sinav  Girig Belgesi® alma ve sinav sonug &grenme iglemleri adaylar tarafindan
“sinav.diyanet.qov.tr” adresi aracilidiyla gergeklestirilecektir.

IV. SINAVA CAGIRMA, SINAVIN YERI, TARIHI, SEKLI VE KONULARI

Sinav stzli olarak Ankara’da yapilacaktir.

2024 yili Kamu Personel Segme Sinavi (KPSS) sonuglarina gére yapilan basvurular arasindan en
yiiksek puana sahip adaydan baglamak suretiyle atama yapilacak kadro sayisinin 3 (li¢) kati aday,
son siradaki adayla ayni puani alanlar dahil olmak Uzere s6zlu sinava gagrilacaktir.

Sinav Konulanm;

a) Mesleki bilgi diizeyi (60 puan),

b) Bir konuyu kavrayip §zetleme, ifade yetenedi ve muhakeme giicii (10 puan),

¢) Liyakati, 6zgiveni, temsil kabiliyeti, tutum ve davraniglarinin géreve uygunlugu (10 puan),
d) Genel kltiri ve genel yetenegdi (10 puan),

e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikhdi (10 puan).

Adaylar sinava gelirken “Sinav Girig Belgesi” ile birlikte kimlik belgesini (nifus cuzdani, kimlik karti
veya pasaport) yanlarinda bulunduracaklardir. Kimlik belgesi ile sinav girig belgesi bulunmayan
adaylar sinava alinmayacaktir. Nifus ciizdani, kimlik karti veya pasaport disinda baska bir belge
kimlik belgesi olarak kabul edilmeyecektir.

Sinava girmeye hak kazandigi halde ilan edilen sinav tarihlerinde sinava katiimayan adaylar sinav
hakkini kaybetmis sayilacaktir. Bu durumdaki adaylara ikinci bir sinav hakk: verilmeyecektir.

V. SINAV SONUGLARINA iTiRAZ

. Adaylar, sinav sonuglarina iligkin itirazlarini sinav sonuglarinin yaymlandiji tarihten itibaren 7

(vedi) giin iginde bu duyurunun "ILETISIM” bagliginda belirtilen “Yazisma Adresi"ne yapacaklardir.
Belirtilen sure igerisinde ulastiriimayan ve “DIGER HUSUSLAR’ basliginda belirtilen sekilde
yapllmayan itirazlar dikkate alinmayacaktir.

itirazlarin sonucu itiraz surelerinin sona erdigi tarihten itibaren en geg 15 (on bes) gin iginde
incelenerek adaylara bildirilecektir.



VI. DEGERLENDIRME VE BASARI SIRALAMASI

. Sinavda bagarili sayllabilmek igin en az 70 (yetmis) puan almak gerekmektedir.

2. Basarl siralamasi sozli sinav puani esas alinarak yapilacaktir. S6zIu sinav puanlarin esit olmasi
halinde sirasiyla KPSS puani yilksek olana, KPSS'ye katildi§i ddrenim belgesinin mezuniyet tarihi
dnce olana, yag! bliyik olana éncelik verilecektir.

VII. DIGER HUSUSLAR

. 7315 sayil Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu geregince arsiv
aragtirmasi/giivenlik sorusturmasi sonucu olumlu olan adaylarin atamasi yapilacaktir.

. Baskanlik, sinav siirecinin her agamasinda adaylar tarafindan belirtilen hususlarda adaylardan
ayrica bilgi ve belge talep edebilecektir.

. Sinav 6ncesi, sonrasi ve yerlestirme siirecindeki iglemlerde gercede aykin belge verdigi ya da
beyanda bulundugu tespit edilen adaylarin basvuru ve sinavlari gegersiz sayilacaktir.

. Adaylarin, sinavin tiim asamalanyla ilgili taleplerini T.C. kimlik numarasi, adi, soyadi, imza ve

adreslerinin yer aldi§i 1slak imzali yazili dilekge ile Bagkanligimiz Insan Kaynaklari Genel Midarlga
Personel Sistemleri Egitim ve Sinavlar Daire Bagkanlijina ulagtirmalari gerekmektedir. Faks ve e-
posta ile ulastirilan talepler dikkate alinmayacaktir.

. Bu duyuruda yer aimayan hususlarla ilgili olarak 657 sayili Deviet Memurlari Kanunu, 633 sayili
Diyanet Ig!en Baskanligi Kurulug ve Gorevieri Hakkinda Kanun, Kamu Gorevierine ilk Defa
Afanacaklar igin Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel Yénetmelik ile Diyanet isleri Bagkanligi Sinav
Yonetmeligi hikiimleri gecerlidir.

VI ILETISIM
Yazisma Adresi - Diyanet Igleri Bagkanligi insan Kaynaklari Genel MUddrlGgi

Personel Sistemleri Egitim ve Sinaviar Daire Baskanlig
Universiteler Mah. Dumlupinar Blv. No:147/A 06800 GCankaya/ANKARA

Telefon :(0312) 29577 63
Faks :(0312) 28585 72
e-posta : persis@diyanet.gov.tr

ilgililere duyurulur.
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