Milli Saraylar idaresi Baskanhgindan:
MILLi SARAYLAR UZMAN YARDIMCILIGI GiRi$ SINAVI iLANI

A-SINAVA ILISKIN BILGILER

Milli Saraylar Idaresi Baskanligi merkez teskilatinda (Istanbul) Genel idare Hizmetleri
Sinifinda 9.dereceli 12 (on iki) Milli Saraylar Uzman Yardimcisi kadrosuna sozlii sinav ile
personel alinacak olup kadrolara iliskin grup numarasi, 6grenim dali, sayisi, sozlii sinava
cagrilacak aday sayist ve KPSS puan tiirleri asagida belirtilmistir.

1.Grup: Milli Saraylar Uzman Yardimcist (Idari ve Mali Isler)

Ogrenim Dali: Hukuk, Siyasal Bilgiler, Iktisat, Isletme, Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakultelerinin birinden mezun olmak.

Kadro Sayist: 7 (Yedi)

Sozlii Sinava Cagrilacak Aday Sayisi: 28 (Yirmi sekiz)

KPSS Puan Tiru: KPSS P32

2.Grup: Milli Saraylar Uzman Yardimcisi (Miizecilik)

Ogrenim Dali: Miizecilik, Sanat Tarihi, Tarih, Arkeoloji, Arkeoloji ve Sanat Tarihi, Tiirk-
Islam Arkeolojisi, iletisim ve Tiirk Halkbilimi fakiilte veya boliimlerinin birinden mezun olmak

Kadro Sayist: 5 (Bes)

Sézlii Sinava Cagrilacak Aday Sayisi: 20 (Yirmi)

KPSS Puan Tiri: KPSS P3

B-GIRIS SINAVINA BASVURU SARTLARI

a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 48'inci maddesinde yer alan genel sartlari
tagimak,

b) Universitelerin en az dért yillik lisans egitimi veren ve yukarida Simava iliskin Bilgiler
kisminda belirtilen fakiilte veya boliimlerden birinden veya bunlara denkligi Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan kabul edilen yurtigindeki veya yurtdigindaki 6gretim kurumlarindan mezun
olmak, (Adaylarin, yukarida belirtilen boliimlere denk sayilan béliimlerden mezun olmalar
halinde YOK tarafindan onaylanmis denklik belgelerini bagvuru asamasinda e-Devlet (izerinden
yuklemeleri gerekmektedir.)

) Giris (s6zli) smavinin yapilacagi yilin Ocak aymnin birinci giinii (1 Ocak 2025)
itibartyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak (01/01/1990 tarihinde veya bu tarihten sonra
dogmus olmak)

¢) Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanliginca 2023 ve 2024 yilinda yapilan
Kamu Personel Segme Sinavindan, yukarida Smava iliskin Bilgiler kisminda yer alan puan tiirleri
i¢in 70 (yetmis) ve iizerinde puan almis olmak

d) Askerlik ¢cagina gelmis erkek adaylar i¢in askerlikle iligigi bulunmamak.

e) Bagkanligimizca daha 6nce yapilan sozlivmiilakat sinavlarinda basarisiz olmamak.

C- SINAV BASVURU SEKLI, YERI VE TARIHI

1) Adaylar; giris smavi bagvurularmi e- Devlet iizerinden Milli Saraylar idaresi Bagkanhg
Kariyer Kapisi-Kamu Ise Alim ve Kariyer Kapisi (https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) adresinden
e-Devlet sifresi ile elektronik ortamda yapacaktir.

2) Bagvurular 31.12.2024 tarihinde saat: 10.00’da baslayip 31.01.2025 tarihinde saat:
23.59’da sona erecektir.

3) Kariyer Kapisi (https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) adresi {izerinden bagvuru
yapmayan adaylarin talepleri dikkate alinmayacak olup sahsen, kargo ya da posta yoluyla yapilan
bagvurular kabul edilmeyecektir.

4) Giris sinavina bagvuracak adaylarin mezuniyet bilgileri e-Devlet (izerinde
Yiiksekogretim Kurumundan otomatik olarak gelmektedir. Yurt i¢indeki veya yurt disindaki
ogretim kurumlarindan mezun olup, bu ilanda aranilan dgrenim durumuna iliskin denkligi olan
adaylarin, e-Devlet bagvurusu sirasinda “Denklik Belgesi” alanina ilgili dokiimani pdf ya da jpeg
formatinda mutlaka yiiklemeleri gerekmektedir.



5) Kariyer Kapisi-Kamu Ise Alm Platformu {izerinde “Isleminiz basariyla
gergeklestirilmistir.” ibaresi goriilmeyen higbir bagvuru degerlendirilmeye alinmayacaktir. Bu
nedenle adaylar, bagvuru iglemlerinin tamamlanip tamamlanmadigini kontrol etmelidirler.

6) Bagvuru isleminin hatasiz, eksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun olarak
yapilmasindan, istenilen belgelerin basvuru asamasinda sisteme yiiklenmesinden, bagvuruda
bulunan adaylar sorumludur. Bu hususlara riayet etmeyen adaylar herhangi bir hak talebinde
bulunamayacaktir.

7) Usuliine uygun ve/veya zamaninda yapilmayan bagvurular kabul edilmeyecektir.

8) Smava katilma hakkini elde edemeyen bagvuru sahiplerine herhangi bir bildirimde
bulunulmayacaktir.

G- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SINAV

1) Usuliine uygun ve zamaninda yapildigi anlasilarak basvurusu kabul edilen adaylarin,
KPSS puan istiinliigi esas alinarak siralanmast sonucunda, her grup icin alinacak personel
sayisinin 4 (dort) kat1 kadar aday sinava katilmaya hak kazanacaktir.

2) Siralama sonucunda son siradaki aday ile ayn1t KPSS puanina sahip olan adaylar da
simava katilmaya hak kazanacaktir.

3) Smava katilmaya hak kazanan adaylar, Kariyer Kapisi Ise Alim Platformunda
(https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) internet sitesinde ilan edilecek ve buna iligskin
Bagkanligin  resmi internet sayfasinda (www.millisaraylar.gov.tr) duyurular kisminda
bilgilendirme duyurusu yapilacak olup ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

4) Girig (sozlii) sinavinin yeri, giinii ve saatine iliskin bilgiler ise KPSS puan siralamasi
yapilarak sinava katilmaya hak kazanan adaylarin belirlenme iglemleri tamamlandiktan sonra
Kariyer Kapisi ve Bagkanligin resmi internet sayfasinda daha sonra duyurulacaktir.

5) Baskanliginuz resmi internet sitesi ile Kariyer Kapisi-Kamu Ise Alim Platformu
tizerinden yapilan duyurular tebligat hiikmiindedir. S6z konusu duyurularin takip edilmemesi
nedeniyle olusabilecek hak kayiplarindan adaylarin kendileri sorumlu olacaktir.

D- SINAV VE SINAV KONULARI

1) Giris sinavi s6zlii olarak uygulanacak olup siav konulari asagida belirtilmistir.

a) Idari ve Mali Isler Grubu;

+ 5018 Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanunu

* 4734 Kamu Thale Kanunu

4735 Kamu Ihale S6zlesmeleri Kanunu

* 4857 Sayili Is Kanunu

* 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

e Tasmir Mal Yonetmeligi

e T.C. Anayasast

¢ 12 Sayili Cumhurbagkanligi Kararnamesi

b) Miizecilik Grubu;

* Osmanl Kiiltiir ve Medeniyet Tarihi

* Sanat Tarihi

* Miizecilik

* Halkla iliskiler ve Tanitim

+ Temel iletisim

* T.C. Anayasasi

¢ 12 Sayili Cumhurbagkanligi Kararnamesi

2) Giris (sozlii) sinavda adaylarin;

a) Simav konularina iligkin bilgi diizeyi, (50 Puan)

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii, (10 Puan)

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu, (10 Puan)

¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligi, (10 Puan)

d) Genel yetenek ve genel kiltard, (10 Puan)

e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi (10 Puan)

yonlerinden ayr1 ayr1 puan verilmek suretiyle degerlendirilir.



3) Adaylar, Sinav Komisyonu tarafindan, birinci fikranin (a) bendi igin elli (50) puan, (b)
ila (e) bentlerinde yazili 6zelliklerin her biri i¢in onar puan iizerinden degerlendirilir. Verilen
puanlar ayr1 ayr1 tutanaga gegirilir. Bunun diginda soz1i smav ile ilgili herhangi bir kayit sistemi
kullanilmaz.

E- SINAV SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI, ILANI VE ITIRAZ

1- Sinav Sonuglarinin Degerlendirilmesi

a) Sozlii siavda basarili sayilmak igin, Komisyon bagkan ve tiyelerinin 100 (ylz) tam
puan iizerinden verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 70 (yetmis) olmasi sarttir.

b) 70 (yetmis) ve lizerinde puan alarak basarili olan adaylarin sozlii sinav puanlari ile
merkezi sinav (KPSS) puaninin aritmetik ortalamasi aliarak basar1 puani hesaplanir.

) Basar1 puani siralamasina gore puani en yiiksek olandan baglamak iizere, duyuruda
belirtilen her bir grup uzman yardimecist kadro sayisi kadar asil ve kadro sayisinin yarist kadar
yedek aday belirlenerek ilan edilir.

¢) Yedek listedeki adaylarin haklari, daha sonraki sinavlar igin miiktesep hak veya
herhangi bir 6ncelik teskil etmez.

d) Giris sinavinda yetmis ve tizerinde puan almig olmak bu siralamaya giremeyen adaylar
icin miiktesep hak tegkil etmez. Sinavda basarili olanlarin sayisi, ilan edilen kadro sayisindan az
ise sadece basarili olanlar sinavi kazanmis kabul edilir.

2- Sinav Sonucunun flan1 ve Itiraz:

a) Adaylarin degerlendirme ve smav sonuglari Kariyer Kapist Ise Alim Platformu
(https://isealimkariyerkapisi.chiko.gov.tr) tizerinden ilan edilecek ve buna iliskin Bagkanligin
resmi internet sayfasinda (www.millisaraylar.gov.tr) duyurular kisminda bilgilendirme duyurusu
yapilacak olup, ayrica siavi kazanan adaylarin adresine yazili olarak da teblig edilecektir.

b) Sinav sonuglarinin ilan edilmesinden itibaren bes giin i¢inde Baskanliga verilen imzali,
acik yazigma adresi, telefon numarasi ve e-posta adresi belirtilmis dilekge ile itiraz edilebilir. Bu
sartlar1 tasimayan veya itiraz siiresi i¢cinde verilmemis dilekceler dikkate alinmaz.

¢) Itirazlar, itiraz siiresinin dolmasindan itibaren yedi giin igerisinde topluca Sinav
Komisyonunca degerlendirilir. itiraz sonuglar, itiraz edenlere dilekcelerinde belirttikleri iletisim
bilgileri yoluyla bildirilir. itirazlarn degerlendirilmesi (izerine verilen kararlar kesindir.

F- ATAMA

1) Asil olarak atanmaya hak kazananlardan, Bagkanlik¢a atanmaya esas bilgi ve belge
talep edildikten sonra, siiresi iginde belgelerini teslim eden ve atanmaya iliskin sartlari tasidigi
anlagilanlarin uzman yardimciligina atanmalari, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 07.11.2019
tarihli ve 30941 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Milli Saraylar Uzmanligi Yonetmeligi ve
7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanununa gore yapilir.

2) Suresi icinde gegerli bir mazereti olmadigi halde miiracaat etmeyenler ile istenilen
belgeleri teslim etmeyenlerin atama islemleri yapilmaz. Belgelerinde noksanliklar oldugunun
anlagilmast halinde tamamlanmasi i¢in bes giin ek siire verilir. Bu siire sonunda da belgelerini
tamamlamayanlarin atama iglemi yapilmaz.

3) ilan edilen kadrolardan bos kalanlar ile goreve baslayip da herhangi bir nedenle
atamalarin iptali, memuriyetten ¢ekilme ve benzeri nedenlerle bu kadrolarin bosalmasi halinde,
yeniden yapilacak ilk sinavin duyuru tarihine kadar bu kadrolara, yedek listede yer alanlarin nihai
basar1 sirasina gore atamalar1 yapilabilir. Bu sekilde atanamayanlar herhangi bir hak iddiasinda
bulunamaz.

4) Girig sinavim1 kazananlardan, gergege aykiri belge verdigi veya beyanda bulundugu
tespit edilenlerin smavlart gecersiz sayilir ve atamalart yapilmaz. Atamalart yapilmis olsa dahi
iptal edilir ve ilgililer hakkinda Cumhuriyet Savciligina su¢ duyurusunda bulunulur.

G-DIGER HUSUSLAR

1) Adaylarin simava gelirken yanlarinda gegerli bir kimlik belgesi (niifus ciizdan1 veya
pasaport) bulundurmalar1 gerekmektedir.

2) Bu ilanda belirtilmeyen diger hususlarda 07/11/2019 tarihli ve 30941 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Milli Saraylar Uzmanlig1 Y onetmeligi esas alinir.

flanen duyurulur.
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