Karayollar1 Genel Miidiirliigiinden:
ACIKTAN PERSONEL ALIM ILANI
Karayollar1 Genel Miidiirliigiine Tlk Defa Agiktan Atanacak Teknik Personel Hakkinda
Sinav ve Atama Yo6netmeligi hitkiimleri uyarinca, Merkez ve Tagra Tegskilatinda istihdam edilmek

tizere 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 4/A maddesine gore asagida gérev yeri, unvani,
sayis1, genel ve 6zel sartlar belirtilen kadrolara s6zlii sinav sonrasi agiktan atama yapilacaktir.

TESKILATI KPSS
KADR . . - KADR
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Z .
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programlarinin birinden mezun
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1- GIRIS SINAVI GENEL BASVURU SARTLARI

a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48’ inci maddesinde yer alan sartlar1 tagimak,

b) OSYM tarafindan 2024 yilinda yapilan Kamu Personeli Se¢cme Smavi (KPSS)
sonuglarina gére KPSSP3 puan tiiriinden 70 puan almig olmak, (Bagvuran adaylar arasinda
yapilacak puan siralamasinda son siradaki aday ile ayni puana sahip olan birden fazla aday
bulunmasi halinde bu adaylar da s6zlii sinava alinacaktir.)

¢) Saglik durumunun seyahate ve arazide calismaya elverisli oldugunu/saglik durumu
bakimindan yurdun her yerinde gérev ve yolculuk yapmaya elverisli oldugunu bagvuru esnasinda
(https://isealimkariyerkapisi.chiko.gov.tr) Uizerinden beyan etmek,

d) Adli sicil yoninden engel durumunun bulunmadigini  bagvuru esnasinda
(https://isealimkariyerkapisi.chiko.gov.tr) Uizerinden beyan etmek,

e) Erkek adaylar i¢in askerlikle ilisiginin olmadigim (https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr)
lzerinden beyan etmek,



2- SINAVIN BASVURU SEKLI VE SURESI

Adaylar basvurularini, e-Devlet iizerinden Karayollart Genel Miidiirliigii-Kariyer Kapisi
Kamu Ise Alim ve Kariyer Kapist (https:/isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) adresinden
yapacaklardir.

Bagvurular 15/01/2025 tarihinde, saat 00:01 de baslayip 30/01/2025 tarihinde, saat 23:59 da
sona erecektir.

Yurt icindeki veya yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun olup, bu ilanda aranilan
6grenim durumuna iliskin denkligi olan adaylarin, diploma veya mezuniyet belgesi yerine denklik
gosterir belgelerini “pdf” ya da “jpeg” formatinda “Denklik Gosterir Belge” alanina yiiklemeleri
gerekmektedir.

Bagvuru i¢in gerekli tiim bilgi ve belgeler elektronik ortamda gonderilecek olup sahsen
veya posta yoluyla yapilan basvurular, basvuru sartlarini tasimayan ve yanlis evrakla yapilan
bagvurular isleme alinmayacaktir. Bagvuru isleminin hatasiz, eksiksiz ve bu ilanda belirtilen
hususlara uygun olarak yapilmasindan, istenilen belgelerin bagvuru asamasinda sisteme
yliklenmesinden, basvuruda bulunan adaylar sorumludur. Bu hususlara riayet etmeyen adaylar
herhangi bir hak talebinde bulunamayacaktir.

3- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SINAVA CAGRI

Basvuruda bulunan adaylardan KPSS puani en yiiksek olanlardan baslamak iizere
belirlenen bos kadro sayisinin ii¢ (3) katt sayida aday sinava cagirilacaktir. Esit puan almalari
nedeniyle son siradaki aday sayisinin birden fazla olmasi halinde bu puana sahip adaylarin tiimii
smava cagirilacaktir.

Adaylar smava katilim durumlarmi (https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) adresi
Uzerinden gdruntiileyebilecektir. Ayrica smava girmeye hak kazanan adaylar (www.kgm.gov.tr)
internet adresimizden ilan edilecektir. Bu ilan tebligat hiikmiinde olup, adaylara ayrica bildirim
yapilmayacaktir.

Adaylar sinav gilinii niifus ciizdani, siiriicii belgesi ve pasaport gibi fotografli kimlik
belgelerini kimlik tespitinde kullanilmak iizere yaninda bulunduracaklardir. Sinava katilabilmek
icin bu belgelerin ibrazi sarttir.

4- GIRIS SINAVININ SEKLI, TARIHI VE YERI

Giris siavi 18/19 Subat 2025 tarihlerinde 10.00-16.00 saatleri arasinda Karayollar1 Genel
Miidiirliigii Devlet Mahallesi Inénii Bulvar1 No: 14 Cankaya/ANKARA adresinde sozlii smav
seklinde yapilacaktir.

5- SOZLU SINAV KONULARI :

S6zlii sinavda adaylar;

a) Genel Midirliigiin faaliyet alaniyla ilgili olarak meslegi dahilinde bulunan konular
(mesleki bilgisi),

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, muhakeme giicii ve ifade yetenegi,

c¢) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranig ve tepkilerinin meslege uygunlugu,

¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricihigs,

d) Genel yetenegi ve genel kiltir(,

¢) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi,

yonlerinden, (a) bendi i¢in 70 puan, diger bentlerin her biri i¢in 6 puan iizerinden
degerlendirilecektir.

6- BASARI SIRALAMASI:

SozIi smavda basarili sayilabilmek igin, Smav Komisyonu iiyelerinin yiiz tam puan
iizerinden verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin en az (70) yetmis olmas sarttir.

Basari puani, adaylarin KPSS puani ve s6zIi sinav puaninin aritmetik ortalamasi alinarak
belirlenecektir.



7- SOZLU SINAV SONUGLARININ DUYURULMASI

Yapilan Giris Smavinin sonunda basar1 sirasina ve atama yapilacak kadro sayisina goére
asil adaylardan sonra asil sayisi kadar yedek adaylar da belirlenir. Asil adaylardan atama igin
bagvuruda bulunmayan, atamasi yapilip da goreve baslamayanlarin yerine yedek adaylar basari
sirasina gore ¢agirilir. Digerleri igin sinav sonuglart kazanilmis hak sayilmaz.

Sozli smmavda basarilt olan asil ve yedek adaylarin listesi (www.kgm.gov.tr) internet
adresimizden ve (https://isealimkariyerkapisi.chiko.gov.tr) adresinden duyurulur. Kisilere ayrica
tebligat yapilmayacak olup, bu duyurular tebligat yerine gegerli sayilir.

Smav sonuglarina ilan tarihinden itibaren (7) is giinil igerisinde yapilacak itirazlar (7) is
giinii i¢erisinde karara baglanarak ilgilere yazili olarak bildirilecektir.

Merkez teskilatina atamasi yapilacak personelin gorev yeri Genel Miidiirliiglimiiz, tasra
teskilatina atamasi yapilacak personelin gorev yerleri ise Bolge Miidiirliiklerimiz merkezi ile
bunlara bagl igyerleridir. Adaylar, Bolge Midiirlilklerimiz ve bagl igyerlerini kurumsal internet
(www.kgm.gov.tr) sitemizden inceleyebilirler.

Smavi1 kazanan adaylarin atamalar1 istenilen belgelerin son teslim tarihini miiteakip 7315
sayilt Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu ve bu Kanun’a dayanilarak ¢ikarilan
Gulvenlik Sorusturmast ve Arsiv Arastirmast Yapilmasina Dair Yonetmelik uyarmca giivenlik
sorusturmasi ve arsiv aragtirmasi sonucunu takip eden 30 giin igerisinde gerceklestirilecek olup
ayrica ilgililere yazili tebligat yapilacaktir.

Atama yapilmasi igin kendilerine bildirilen siire icinde, belge ile ispatt miimkiin olan
miicbir sebepler disinda, belgelerini teslim etmeyen veya atamasi yapildigi halde goreve
baslamayan adaylarin sinav sonuglari kazanilmis hak sayilmaz. Atamasi yapildigi halde goreve
baslamayan adaylarin belge ile ispatt miimkiin olan miicbir sebepler nedeniyle goéreve baglamama
hali iki ay1 astig1 takdirde atamalar iptal edilir. Iki aylik siirenin hesabinda atamanin teblig tarihi
esas alinir.

Smawv1 kazananlardan bagvuru formunda ve istenilen belgelerde gergege aykirt beyanda
bulundugu tespit edilenlerin sinavlar1 gegersiz sayilir ve atamalar1 yapilmaz, atamalar1 yapilmis
ise iptal edilir ve bundan sonra agilacak olan sinavlara da katilamazlar. Bu kisiler hakkinda
Cumhuriyet Savciligina su¢ duyurusunda bulunulur. Gergege aykiri ve/veya yaniltici beyanda
bulunanlar kamu gorevlisi ise ayrica durumlar galistiklar: kurumlara da bildirilir.

Bu ilanda yer almayan hususlarda 30/12/2014 tarihli ve 29221 sayili Resmi Gazete’ de
yayimlanarak aym tarihte yiiriirlige giren “Karayollar1 Genel Midiirliigiine Ilk Defa Agiktan
Atanacak Teknik Personel Hakkinda Sinav ve Atama Yonetmeligi” hiikiimleri uygulanir.

8- ILETISIM BILGILERI

Karayollar1 Genel Miidiirligii
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Personel ve Atama Subesi Mudiirligii

A Blok Kat: 2 Oda No: 210

Devlet Mahallesi Inonii Bulvar1 No: 14

06100 Cankaya / ANKARA

Tel: (0312) 449 84 10

12065/1-1



