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Adresi: Cumhuriyet Mahallesi Yeni Hiikiimet Konagi Giris Kat Can/Canakkale

Telefonu: 0 286416 44 31

Meslek Adi: 2025 Yili Vefa Projesi-(Yasl Evde 3
Bakifn ) Acik Is Sayisi: |
Niteligi (Gegici/Daimi): Gegici Deneyim Siiresi: -

Bagvuru Tarihleri: 30.12.2024 -31.12.2024 tarih mesai bitimine kadar.

Bagvuru Adresi Cumhuriyet Mahallesi Yeni Hiikiimet Konagi Girig Kat Can/Canakkale

irtibat Kisisi: Giilay COBAN Unvani: Vakif Miidiir V.

posta: Canakkale.Can(@sydv.org.tr
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Caligma Saatleri: 08.30 — 17.30

Genel Sartlar

- Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

2- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak, ; :

3- Tirk Ceza Kanunun 53. Maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile; kasten islenen bir
sugtan dolayr bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile
devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar,
zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma, hileli
iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarlig:
degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan mahkum olmamak, cinsel dokunulmazhga
kargi suglar, terdr Srgiitleri ile faaliyette bulunduguna karar verilen yapi, olusum ve grup
iiyeligi mensubiyeti veya iltisakli yahut bunlarla higbir sekilde irtibath olmamak,

4- 657 sayili Devlet Memurlari Kanunun 53. Maddesi hiikiimleri sakli kalmak sartiyla
gorevini devamli yapmasina engel fiziksel veya akil hastaligi bulunmamak,

5-  Her tiirlii iklim ve yolculuk sartlarinda seyahat etme engeli bulunmamak,

6- Erkek adaylar igin askerligini yapmisg olmak veya proje siiresi boyunca askerlik ile iliskisi
bulunmamak. : N

Ozel $aﬁlar
1- '_Vékﬁ'n bulundugu ilge sinirlari igerisinde son 6 aydir-ikamet ediyor olmak

2- Bagvuranlarin arasinda Yash Bakim, Gerontoloji vb. alanlarda 6n lisans egitimi almis olan,
Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinin Saghik Hizmetleri alanindan veya Hasta ve Yasl

Hizxnetleri_'alanlndan mezun olan ya da hizmet _alamyla ilgili.MEB onayli Sertifika sahibi
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olan ve bu tiirlii iglerde ¢alisarak belli bir deneyim edmmls kigiler Prog,ram kapsaminda
caligtirilacak personel segiminde tercih sebebidir.

3- Erkek adaylar i¢in en az B sinif Ehliyet Belgesine sahip olmak (Aktil arag kullanabiliyor
olmak) (Herhangi bir sebeple gegmiste ehliyet belgesine el koyulmamig olmak),

NOT: Can Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma Vakfi Miltevelli Heyeti'mﬁlakat sbnucunda personel
alip almamakta veya gerektiginde tek tarafli iptal etme konusunda serbesttir.

L Basvuru FOn‘nu (Can Sosy ala"d'mlasma ve DayammaVakfmdan temin edllecektlr)

2. Enson mezun olunan okul dlploma51 veya okul ¢ikig belgesi,

3. Niifus ciizdani fotokopisi ve Niifus Aile Kayit Omegi,

4. Adli sicil kaydi,

5. Son alt1 ay icerisinde ¢ekilmis 2 Adet Fotograf, (Sinavi kazanan adaydan sinav sonrasi istenecektir.)
6. Yerlesim Yeri Belgesi,

2

Tek Hekim Saglik Kurulu Raporu, (siavi kazanan adaydan sinav sonrast istenecekir.)

NOT: Evrak teslimi sahsen yapilacak olup kargo, posta vb. sekilde yapilacak basvurular kesinlikle
kabul edilmeyecektir.
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Adi Soyadl
Unvani:

Kase/Imza:

Not: Bu form is¢i alimt yapilacak her meslek icin ayri ayri diizenlenerek is arayanlara duyurulmasi igin bagh

olunan ISK UR Il Midiirligine/Hizmet Merkezine gonderilir. 2
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