Isbas1 Egitim Program Kapsaminda Katihmcilarin Temel Haklar ve Yiikiimliiliikleri

Katilim sagladiginiz programa iligkin hem yasamis oldugunuz sorunlarla hem de Oneri ve
degerlendirmelerinizle ilgili olarak dogrudan il miidiirliigli veya hizmet merkezine dilekge ile
basvuru yapabileceginiz gibi Cumhurbaskanlig1 Iletisim Merkezi (CIMER), Calisma Hayati
Iletisim Merkezi (ALO 170) ve ISKUR iletisim Hatt1 (444 75 87) aracigiyla basvuru
yapabilirsiniz.

o Programa katilabilmek i¢in ISKUR’a kayit olmalisiniz.

e Bu program i¢gin belirlenen Katilim Sartlarini tagidiginizdan emin olunuz.

e Program baslamadan 6nceki son bir ayda igsiz olanlar programdan faydalanabilirler.

o Tarimsal faaliyette bulunmaniz (5510 sayili Kanunun 4 {incli maddesinin birinci fikrasinin
(b) bendinin (4) numarali alt bendine tabi olarak), istege bagl sigortali olmaniz ya da
igsizlik 6denegi almaniz durumu hari¢ programa baglama tarihinden itibaren kisa veya uzun
vadeli sigorta kollar1 kapsaminda adiniza sigorta primi yatirildiginin tespit edilmesi halinde
programla ilisiginiz kesilecektir.

e Programa baslamak veya devam edebilmek i¢in emekli olmamalisiniz.

o Katilacagimiz programin siiresi giinliik en az bes en fazla sekiz saat olmak {izere, haftalik
kirk bes saatten ve alt1 giinden fazla olamaz.

e Programa devam zorunludur. Ancak, program siiresinin 1/10’unu agsmamak {izere mazeret
izni ve en fazla 5 giinliik saglik izni kullanabilirsiniz. Bununla birlikte 5 giinii asan saglik
izinleriniz onda birlik izin siirenizden diisiilecektir. Bu siirelerin agimi halinde, programla
ilisiginiz kesilir.

 Izin kullanma talebinizi isveren ve isveren vekiline iletmeniz ve bu talebinizin yerine
getirilmemesi halinde talebinizi yazili olarak isyerindeki program sorumlusuna ve hizmet
merkezi/il miidiirligiine de ileterek gerekli degerlendirmelerin  yapilmasmi talep
edebilirsiniz.

o Is kazas1 gegirmeniz ve gegici is gdremezlik raporu almamz halinde raporda belirtilen siire
kadar ve bir takvim ayin1 agmamak iizere programiniza ara verme iglemi yapilabilir ancak
devam etmediginiz giinler i¢in tarafiniza 6deme yapilmaz.

e Programa devam etmelerine ve programin ardindan belirlenen siirelerde istihdam
edilmelerine engel olmayan ve katilim sartlarin1 saglayan biitiin 6grenciler programa
katilabilir.

e 2024 yil1 igin programa devam edilen her bir giin i¢in issizlik 6denegi alanlara 326,97 TL,
lise ve alt1 6rgiin egitime devam eden 6grencilere 490,45 TL ve diger kisilere 653,93 TL
zaruri gider 6denmektedir. Gelecegin meslekleri olarak belirlenen mesleklerde diizenlenen
programlarda katilimcilara glinliikk 719,32 TL cep hargligi 6denmektedir. Devam edilmeyen
giinler i¢in ddeme yapilmaz. Odemeler banka araciligiyla aylik olarak yapilir.

o Tarafiniza 6deme yapilabilmesi i¢in il miidiirliigii tarafindan hazirlanan devam ¢izelgesinin
tarafinizca giinliilk olarak giriste ve ¢ikista imzalanmasi zorunludur. Aksi takdirde
imzalarinizdan birisinin eksik oldugu giin i¢in tarafiniza 6deme yapilmaz.

o Issizlik deneginden yararlanmaktaysaniz programa katilmaniz halinde issizlik 6deneginiz
kesilmez.

o [Issizlik &deneginden yararlanmaktayken gecerli bir gerek¢e sunmadan katildigimiz
programi birakmaniz halinde bu tarihten itibaren igsizlik 6deneginiz kesilir.



Issizlik 6denegi aldiginiz siire boyunca isten ayrilma bildirgesinin tarafi olan isyerinin baglh
oldugu vergi numarasi altinda yer alan igyerlerinde diizenlenen programlara katilimei
olamazsiniz.
Genel saglik sigortasi ile is kazasi ve meslek hastaligi sigortast primi Kurumumuz
tarafindan program siiresince karsilanmaktadir.
Programlar (¢alisanlarin mesleki egitimi hari¢) arasinda dokuz ay bekleme siiresi bulunur.
Isbasi egitim programindan en fazla iki kere yararlanabilirsiniz.
Isbas1 Egitim Programi Sozlesmesi ISKUR tarafindan uygun goriilmesi halinde gecerlilik
kazanir ve program siiresinin bitimi ile kendiliginden sona erer.
Program sonunda katildiginiz programa iliskin bilgileri gdsterir Isbasi Egitim Programi
Sertifikas1 verilir.
Katilacaginiz programa iliskin sdzlesme ile dngoriilen program siiresinin fiili dortte birlik
kismui igerisinde olmak kosuluyla isverenle karsilikli anlasarak sézlesmenin feshedilmesi
talebinde bulunabilirsiniz. Bu ¢ergevede bir fesih talebinde bulunmaniz durumunda feshe
iliskin gerekgelerinizi (6rnegin isyerinin ¢alisma ortamina, meslege veya sektére uyum
saglayamama, ailevi veya saglik sorunlari, vb.) ve isveren ile aranizda hem sizin hem de
isverenin imzasi ile diizenlenecek fesih tutanaginin ayni1 giin i¢inde isveren tarafindan yazili
olarak il miidiirliigiine teslim etmelisiniz.
Isbag1 Egitim Programu Tip Sozlesmesi’nde belirtmis oldugunuz tebligat adresinizi
degistirmeniz durumunda, adres degisikliginizi en ge¢ 7 ig giinii i¢inde yazili veya iadeli
taahhiitlii olarak, elden ya da elektronik tebligat yoluyla isverene ve il miidiirliigiine/hizmet
merkezine bildirmekle yiikiimliisiiniiz.
Taraflar, 4857 sayili Is Kanununun 24 ve 25. maddelerini kiyasen uygulamak suretiyle
sozlesmeyi fesih yetkisine sahiptir.
Katilmis oldugunuz programa iligskin olarak belirlenen yararlanma sartlarini tasimadiginizin
tespit edilmesi halinde programla iligiginiz kesilir, tarafiniza yapilan katilime1 zaruri gideri
odemeleri ile sizin adimiza Sosyal Giivenlik Kurumu’na yapilan sigorta prim ddemeleri
O0deme tarihinden itibaren isletilecek yasal faizi ile birlikte tarafinizdan tahsil edilir ve yirmi
dort ay siireyle kurs veya programlardan yararlandirilmazsiniz.
Katilmis oldugunuz programa iligkin olarak belirlenen programdan yararlanma sartlarini
sonradan kaybettiginizin tespit edilmesi halinde programla ilisiginiz kesilir, sartin
kaybedildigi tarihten sonra tarafiniza yapilan katilimci zaruri gideri 6demeleri ile sizin
admiza Sosyal Glivenlik Kurumu’na yapilan sigorta prim 6demeleri ddeme tarihinden
itibaren isletilecek yasal faizi ile birlikte yasaklilik uygulanmaksizin tarafinizdan tahsil
edilir.
Isbas1 egitim programina katilmamz durumunda asagida yer verilen mevzuat ile ortaya
konulan diizenlemeleri ve bu diizenlemelere uymamaniz durumunda belirlenen idari ve
mali yaptirimlar1 kabul etmis sayilirsiniz.
o Aktif Isgiicii Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Y onetmelik
o Aktif Isgiicii Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Genelge
Genel Miidiirliik ve/veya Il Miidiirliigii Tarafindan Belirlenen Hususlar
o Isbas1 Egitim Programi Tip Sozlesmesi ile Belirlenen Hususlar



S6z konusu programin diizenlendigi mevzuata dair bilgi almak i¢in tiklayiniz.
(https://km.corpus.com.tr/Mevzuatlcerik.aspx?id=1c2H1Q1x1h2G3k001Z0s320q1A2
21D3c)
(https://km.corpus.com.tr/Mevzuatlcerik.aspx?id=3F0T2B010Z1f0d0U0J2U20Q141v1i

1r0e)
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