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KURUM DISI KAMU i$Ci ALIMI iLLAN FORMU

Kurum Ady/Unvani: Giimiisova Sosyal Yardimlagma ve Dayaz§ma Vakfi

Adresi: Yeni Mahalle Hiirriyet Caddesi Hiikiimet Konag: 1. Kat / Diizce

Kurum Telefonu'OO 7312953

Asagida belirtilen nitelikte Sosyal Yardimlasma ve Dayamsmay: Tesvik Fon Kurulunun 16/02/2012 tarih ve
2012/1 sayih karan ile yiiriirlige konulan, Vakiflarda ¢alisacak personelin niteliklerini belirleyen “Norm
Kadro Standartlari, Nitelikleri, Ozliik Haklar: ve Calisma Sartlarina [ligkin Esaslar” ve 4857 say1h Is Kanunu
uyarinca, sartlari tasiyan adaylar arasindan http://vakifilan.aile.gov.ir adresinde ilan edilen 1 (Bir)
Sos. Yar.inc. Gorevlisi unvaniyla personel istihdam edilecektir.

Meslek Adi:(Iskur Meslek Kodu:
3353.03)Sosyal Yardim ve inceleme Garevlisi

Agik s Sayisi:1

Niteligi (Gegici/Daimi): Daimi (Belirsiz

Siireli S6zlesmeli) Deneme Siiresi: 2 Ay

Bagvuru Tarihleri:09/07/2024-1

Cal h .dresa:Giim ﬁsa Sosyal Yardimlasma ve Dayamsm. Vakfi

Caligma Siiresi: Belirsiz Siireli Is Calisma Saatleri: s Kanunu Hitkiimlerine ve
Sozlesmesine Dayali Daimi Personel Mevzuata Dayali Calisma Saatleri
A) GENEL SARTLAR

1- Tiirkiye Cumhuriyeti vatandas: olmak.

2— Medeni haklarimi kullanma ehliyetine sahip olmak.

3— 18 Yagini bitirmis olmak ve 40 yasim doldurmams olmak.

4 Tiirk Ceza Kanununun 53’{incii maddesinde belirtilen siireler geemis olsa bile, kasten islenen bir sugtan
dolay1 bir y1l veya daha fazla stireyle hapis cezasina ya da affa uframs olsa bile, devletin giivenligine kars:
suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karg: suclar, milli savunmaya kars1 suglar, devlet smirlarina
kars1 suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, rtigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétilye kullanma,
hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarlig degerlerini
aklama suglarindan mahkum olmamak.

5— Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

6~ Adli sicil kayd: bulunmamak.

7—Her tiirlé mevsim ve iklim sartlarinda gérevini devamli yapmasina engel durumunun bulunmamasi.
(Goreve baglamasi uygun bulunan adaylardan saglik raporu istenecektir.)

8- 4 yillik yiiksek6gretim kurumiarimn sosyoloji, psikoloji, sosyal hizmetler, bolimiinden mezun
olmak.

9- Askerlik gbrevini yapmis veya muaf olmak ya da askerlikle iliskisi bulunmamak.

10- 2022-23 Y1li Kamu Personeli Se¢me Sinavinda KPSSP3 puan tiirlinde en az 60 puan almig olmak.

B) OZEL SARTLAR

L. Personel Alimi igin Ozel Sartlar:

a- B simifi Siirticti Ehliyeti olmasi ve aktif arag kullanabilmest.-

b- Iyi derecede Office programlarmi kullanabilmek

c- 4 yillik yiiksek &gretim kurumlarinin Sosyoloji, Psikoloji, Sosyal Hizmetler Bsliimlerinden mezun olmak.
d- ilan tarihi itibariyle son 1 yil icerisinde Giimiigova [Igesinde ikamet etmek.( Tarihgeli verlesim yeri belgesi.
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e-Sosyal iletisim becerisine sahip olmak ve Sosyal Hizmet alaninda tecriibesi olmak
- 18-40 vas arasi Kadin personel olmasi

‘Adaylarm_17/07/2024-18/07/2024 tarihleri arasinda mesai_bitiminden once 17.00°c kadar Valif

Midirltgtine Teslim Etmeleri Gereken Beloeler”
1.. Kimlik Fotokopisi :
2. Vukuath Nufus Kayit Omnegi, Ehliyet Fotokopisi
3. Sertifika, Diploma veya mezuniyet belgesi, KPSS sonug belgesi.
4. Askerlikle iligigi olmadigina dair belge
5. Adli sicil belgesi
6. Son 6 ay igerisinde gektirilmis 4 adet vesikalik fotograf
7. Her tiirli mevsim ve iklim sartlarinda gorevini devamh yapmasina engel olabilecek durumu bulanmamak.
(Goreve baslamasi uygun bulunan adaylardan bu durumu belirtir tam tesekklllli bir hastaneden alinmus saglik
raporu istenecektir.)
8. Tarihgeli yerlesim yeri belgesi
9. Bagvurular https://vakifilan.aile.gov.tr adresine yapilacak, istenilen belgelerin onayl suretleri sirayla dosya
halinde basvuru siiresi iginde SYDV Vakfina verilecektir.
Not 1:Vakfimiza sunulan basvuru belgeleri teftise tabii oldugundan geri iade edilmeyecektir.
Not 2: Sartlari saglamayanlarin bagvuru evraklar: teslim alinmayacaktir.

Yer: Giimiisova Soyai ardrmlag‘ma ve Dayamsa Vakfi toplant: salonu
Not: SYD Vakif Miitevelli Heyetinin uhdesindeo] ayrica adaylara bildiri lecektir.

Vakif Baskanlig: tarafindan olusturulan 5 kisilik degerlendirme komisyonu tarafindan, miiracaat

edenlerin ilan edilen niteliklere uygunlugu incelenecektir.

2- Adaylarn evraklar: {izerinde yapilan kontrollerde istenilen pozisyon igin uygun sartlar tagimayan va
da yanhs beyan verdigi tespit edilenler tutanaga baglanarak kabul edilmeyecek ve miilakata
caginlmayacaktir.

3- Basvuran adaylar icerisinde sartlart uygun olan ve son KPSSP3 puan tiirlinden 60 ve tizeri puan alan
adaylar arasindan en ytiksek puan alan adaydan baslamak iizere alinacak personelin 5 kat: kadar aday
miilakata/sinava ¢aginlacaktir.

4- Verilen siire iginde bagvurmayan, bagvurup atamasi kabul edilen, atamas: vapildigr halde gérevine
baglamayan yada aranan sartlari tagimadigr sonradan anlasilanlarin atamalar: iptal edilip, yerine
miilakat sonuglarindan puan sirasina gbre baslayarak atama yapilacaktir.

5- Adaylarin bahsi gegen kanitlayici evraklari teslim etmelerinden sonra, Vakif sisteminde evrak teslim
islemleri yapilacak ve bagvuru yapan kisiye “Evrak Alindi Belgesi” verildikten sonra basvuru
sonuc¢lanmis olacaktir.

6- Ise alimi uygun goriilen ersonelin, arsiv sorusturmas: yapildiktan sonra Sozlesmesi imzalanacaktir.

Bagvuru Adresi: Yeni Mahalle Hiirrivet Caddesi Hiikiimet Konag: 1.Kat Giimiisova / Diizce
Irtibat Kisisi: Taner KASAPOGLU Unvani: Vakif Miidiirii
Teiefonu-OO 73129 53 _ | Est dzce.umusova a,sy.r
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