SELCUKLU KENT HiZMETLERI HIZMETLERI A.S.
KURUM DISI iSCi ALIMI iILAN FORMU

ISYERI BiLGILERI

Isyeri Adi : Selguklu Kent Hizmetleri A.S.

TALEP/BASVURU BiLGIiLERI

Agik Is Sayis1 30 (Otuz) Kisi

Bagvuru Tarihleri: 22.03.2024 — 26.03.2024

Bagvuru Adresi  :22.03.2024 — 26.03.2024 tarihlerinde gul.ayvaz@selcuklukenthizmetleri.com mail adresine
Detayli CV (6nceki is tecriibelerinin belirtilmesi halinde bagvurulara 6ncelik verilecektir) génderilmesi gereklidir.

Not : Miiracaat kosullar1 ve basvuru i¢in gerekli evraklar incelendikten sonra bagvurular degerlendirilip uygun bulunan bagvuru
sahipleri miilakata ¢agrilacaktir.

MESLEKIi OZELLIKLER

istenen Meslek: BUFE GOREVLISI

CALISMA SARTLARI

Calisma Siiresi: Belirli Siireli
Calisma Saatleri: Vardiyali Calisma Kosullar1 Esastir.

MURACAAT KOSULLARI

1-25/09/1981 tarihli ve 2527 sayili Tiirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye’de Meslek ve Sanatlarini Serbestge Yapabilmelerine,
Kamu, Ozel Kurulug veya Isyerlerinde Calistirabilmelerine iliskin Kanun Hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla Tirk vatandagi
olmak,

2-18 yasimi tamamlamis olmak,

3- Askerlik durumu itibariyle; Askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetlerini yapmis veya askerlikle ilgisi bulunmamak,,
4-22/05/2003 tarihli ve 4857 sayil Is Kanunun 30 uncu maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gorevini devamli yapmasima
engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak.

5- Tiirk Ceza Kanununun 53 tincii maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay1 bir y1l veya
daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine kars1 suglar, (...)(1) zimmet, irtikdp, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétilye kullanma, hileli iflas,
ihaleye fesat karistrma, edimin ifasina fesat karistrma, sugtan kaynaklanan malvarhgi degerlerini aklama veya kagakgilik
suglarindan mahkm olmamak

6-Fuhus, cinsel saldirida bulunma, ¢ocuklarin cinsel istismari, zorla fuhusa sevk etme, cinsel dokunulmazhga kargi suglar, cinsel
saldiry, cinsel taciz, uyusturucu veya uyarict madde imal ve ticareti, sug iglemek amaciyla orgiit kurma, tefecilik suglarindan ceza
almamis olmak,

7- Bedensel ve Fiziksel Yeterlilik Olmasi.

8 — En az Lise Mezunu olmak.

9 -DENEYIMLI.

10- 26 Yasindan Giin Almamis Olmak.

11- Askerligi En Az 6 Ay Ertelenmis veya Askerlikle ilisigi Bulunmamak.

12- Vardiyah Calisma Sistemi Esastir.

13- 6-8 Ay Arasi Calistirilmasi Planlanmaktadir.

BASVURU iCiN GEREKLI BELGELER

| GUNCEL CV.
Tarih : 22.03.2024
Adi Soyadi : Mustafa Polat
Unvam : Md. Yrd.

imzas1




SELCUKLU KENT HiZMETLERI HIZMETLERI A.S.
KURUM DISI iSCi ALIMI iLAN FORMU

iSYERI BIiLGILERI

Isyeri Adi : Selguklu Kent Hizmetleri A.S. _I

TALEP/BASVURU BiLGILERI

Acik Is Sayis1 @ 10 (On) Kisi

Bagvuru Tarihleri: 22.03.2024 — 26.03.2024

Bagvuru Adresi  : 22.03.2024 — 26.03.2024 tarihlerinde gul.ayvaz@selcuklukenthizmetleri.com mail adresine
Detayli CV (6nceki is tecriibelerinin belirtilmesi halinde bagvurulara éncelik verilecektir) génderilmesi gereklidir.

Not : Miiracaat kosullar1 ve basvuru igin gerekli evraklar incelendikten sonra bagvurular degerlendirilip uygun bulunan bagvuru
sahipleri miilakata cagrilacaktir.

MESLEKIi OZELLIKLER

istenen Meslek: STEWART (Bulasiker)

CALISMA SARTLARI

Caligma Siiresi: Belirsiz Stireli
Calisma Saatleri: Normal/Vardiyali Calisma Kosullar1 Esastir.

MURACAAT KOSULLARI

1-25/09/1981 tarihli ve 2527 sayili Tiirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye’de Meslek ve Sanatlarim Serbestge Yapabilmelerine,
Kamu, Ozel Kurulus veya Isyerlerinde Cahstirabilmelerine iliskin Kanun Hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla Tiirk vatandagi
olmak,

2-18 yagmi tamamlamis olmak,

3- Askerlik durumu itibariyle; Askerlik gagima gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetlerini yapmis veya askerlikle ilgisi bulunmamak,,

4- 22/05/2003 tarihli ve 4857 sayili i3 Kanunun 30 uncu maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gorevini devamli yapmasina
engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak.

5- Turk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten iglenen bir sugtan dolay: bir yil veya
daha fazla siireyle hapis cezasma ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine karsi suglar, (...)(1) zimmet, irtikép, risvet, hirsizhik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétilye kullanma, hileli iflas,
ihaleye fesat karistrma, edimin ifasmna fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kagakeihk
suglarindan mahk(m olmamak

6-Fuhus, cinsel saldirida bulunma, ¢ocuklarin cinsel istismari, zorla fuhusa sevk etme, cinsel dokunulmazhga kars1 suglar, cinsel
saldiri, cinsel taciz, uyusturucu veya uyarici madde imal ve ticareti, sug islemek amaciyla orgiit kurma, tefecilik suglarindan ceza
almamis olmak,

7- Bedensel ve Fiziksel Yeterlilik Olmasu.

8 — En az Lise Mezunu olmak.

9 _DENEYIMLI.

10- 41 Yasindan Giin Almamis Olmak.

11- Askerlikle ilisigi Bulunmamak.

12- Vardiyal Calisma Sistemi Esas Olacaktir.

13- Tercihen Endiistriyel Bulasik Makinesi Kullanmay1 Bilen.

BASVURU iCiN GEREKLI BELGELER

[ GONCEL CV.
Tarih : 22.03.2024
Adi Soyadi : Mustafa Polat
Unvani :Md. Yrd.

Imzas




SELCUKLU KENT HiZMETLERI HIZMETLERI A.S.
KURUM DISI iSCi ALIMI iLAN FORMU

iISYERI BiLGILERI

Isyeri Adi : Selguklu Kent Hizmetleri A.S.

TALEP/BASVURU BiLGILERI

Acik Is Sayis1 @ 40 (Kirk) Kisi

Bagvuru Tarihleri: 22.03.2024 — 26.03.2024

Bagvuru Adresi  : 22.03.2024 — 26.03.2024 tarihlerinde gul.ayvaz@selcuklukenthizmetleri.com mail adresine
Detayh CV (6nceki is tecriibelerinin belirtilmesi halinde bagvurulara 6ncelik verilecektir) gdnderilmesi gereklidir.

Not : Miiracaat kosullar1 ve bagvuru igin gerekli evraklar incelendikten sonra bagvurular degerlendirilip uygun bulunan basvuru
sahipleri miilakata ¢agrilacaktir.

MESLEKIi OZELLiKLER

istenen Meslek: GARSON

CALISMA SARTLARI

Caligma Siiresi: Belirsiz Stireli
Calisma Saatleri: Normal/Vardiyali Calisma Kosullari Esastir.

MURACAAT KOSULLARI

1-25/09/1981 tarihli ve 2527 sayih Tiirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye’de Meslek ve Sanatlarmi Serbestge Yapabilmelerine,
Kamu, Ozel Kurulus veya Isyerlerinde Calistirabilmelerine iliskin Kanun Hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla Tiirk vatandasi
olmak,

2-18 yasini tamamlamig olmak,

3- Askerlik durumu itibariyle; Askerlik cagma gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetlerini yapmis veya askerlikle ilgisi bulunmamak,,

4- 22/05/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanunun 30 uncu maddesi hitkiimleri sakh kalmak kaydiyla gorevini devamh yapmasina
engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak.

5- Tiirk Ceza Kanununun 53 tincli maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay1 bir yil veya
daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine kars1 suclar, (...)(1) zimmet, irtikdp, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gtiveni kotiiye kullanma, hileli iflas,
ihaleye fesat karistrma, edimin ifasma fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kagake¢ihk
su¢larindan mahkim olmamak

6-Fuhus, cinsel saldirida bulunma, ¢ocuklarm cinsel istismari, zorla fuhusa sevk etme, cinsel dokunulmazliga kars: suglar, cinsel
saldiri, cinsel taciz, uyugturucu veya uyarici madde imal ve ticareti, sug islemek amaciyla 6rgiit kurma, tefecilik suglarindan ceza
almamis olmak,

7- Bedensel ve Fiziksel Yeterlilik Olmasi.

8 — En az Lise Mezunu olmak.

9 _DENEYIMLI.

10- 36 Yasindan Giin Almamis Olmak.

11- Askerlikle ilisigi Bulunmamak.

12- Vardiyal Calisma Sistemi Esastir.

BASVURU iCIN GEREKLi BELGELER

[ GUNCEL CV.
Tarih 1 22.03.2024
Adi Soyad: : Mustafa Polat
Unvani : Md. Yrd.
imzas:
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