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KuRuM niıciı,nni
Kurum Adı/Unvanı Melikgazi Belediyesi Temel İhtiyaç Maddeleri San.ve Tic. İşlt. AŞ

Adresi: Hunat Mü. Nuh Naci Yazgan Cad. No:38 38030 Melikgazi/KAYSERİ

Telefonu: (0352) 252 \3 33 Faks no: (0352)2229275

TALEP/BAŞVURU BİLGiLERİ

Açık İş Sayısı: l00Meslek Adı 9622.02 BEDEN İŞÇİSi -GENEL

Deneyim Süresi: Fiili olarak yapılacak işin alanında tecrubeli

olmak
Niteliği (Geçici/Daimi):

DAİMİ (Belirsiz Süreli Toplu İş

Sözleşmeli.)

Başvuru Tarihleri 26.0 1 .202 4-28.0 | .2024

https ://ka river. melikgazi. bel.trlBaşvuru Adresi

Unvanı: Büro personeliİrtibat Kişisi: Mehmet Ferhat DOST

e-posta: mehmet.ferhat. dost@melikgazi.bel.trTelefonu 0(352\ 252 |5 67

BAŞVURU nİıciınnİ

Talepler sadece web adresi üzerinden aIınacaktır. Şahsen, Kargo, Posta vb. şekilde yapılacak başvurular kesinlikle kabul

edilmeyecektir, Adaylar hazırlamış oldukları Özgeçmiş (CV) ve istenilen diğer bilgi ve belgeleri https://kariyer.melikgazi.bel.trl

adresinden 28,0|.2024 tarihine kadar talep edilen belgeleri de sisteme yükleyerek (ekleyerek) başvuru yapmaları gerekmektedir.

Değerlendirme, özgeçmiş (CV) ve ekli belgeler üzerinden yapılacakiır. Şartları sağlayan adaylara bildirilecektir.
Başvuru süresi içerisinde ulaşmayan başvuru ve eklerinden Belediyemiz ve Belediyemizin Şirketi sorumlu değildir.

Kayseri İl sınırları içerisi muhtelif yerlerÇalışma Adresi

Çalışma Saatleri: 08.30- l 7.30Çalışma Süresi Tam zamanlı

MÜRACAAT KOŞULLARI

l Türkiye Cunıhuriyeti vatandaşı olmak.

2 Medeni haklarını kullanma ehliyetine sahip olmak.

kamu haklarından mahrum bulunmamak.3

4 20 yaşını doldurmuş 50 yaşını aşmamış olmak.

5

657 sayılı Kanunun 48'inci maddesinin birinci fıkrasının (A) bendinin (5) numaralı alt bendinde belirtilen suçlarından mahkum

olmamak (Türk Ceza Kanununun 53'üncü maddesinde belirtilen süreler geçmiş olsa bile; kasten işlenen bir suçtan dolayı bir yıl
veya daha fazla süreyle hapis cezasına ya da affa uğramış olsa bile devletin güvenliğine karşı suçlar, Anayasal düzene ve bu

düzenin işleyişine karşı suçlar, zimmet, irtikdp, rüşvet, hırsızlık, dolandıncılık, sütecilik, güveni kötüye kullanma, hileli iflas,

ihaleye fesat karıştırm4 edimin ifasına fesat karıştırma suçtan kaynaklanan malvarlığı değerlerini aklama veya kaÇakÇılık

suçlarından mahküm olmamak.) şartı aranır.

6 Görevin özelliğine göre eğitim, yaş, tecrübe gibi özel şartları taşımak.

1 Talep edilen meslek ile ilgili belgelere süip olmak.

8 Fiili olarak yapılacak işin alanında tecrubeli olmak.

9 Başvuru tarihi itibari ile son bir yıl Kayseri il sınırları içerisinde ikamet etmek. ,h

10 En az ilkokul mezunu olmak.
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ll Başvuru evrakları üzerinden yapılan inceleme sonucunda başvurusu olumlu sonuçlanan adaydan görevini sürekli yapmasına

engel olabilecek, vücut sakathğı ve özrii bulunmadığını gösterir Sağlık Raporu istenecektir.

l2
Arşiv ve Güvenlik soruşturmasının olumlu sonuçlanması. (İşyerindeki işleyiş ihtiyacına göre Arşiv ve Güvenlik soruşturma

sonucunun geç gelmesi ihtimali üzerine sonuç gelmeden iş başı yaptırılabilir ancak ilgili soruşturma olumsuz sonuç ile

sonuçlanır ise herhangi bir tazminat ödenmeden, iş akdi sonlandırılacaktır.)

Emekli olmamak,l3

BAŞVURU İçİN cnnnxlİ BELGELER

I}AŞVLrRij iÇiN GEItE 1]LjL.CiEt.F;R

. Nüfus Cüzdan Sureti.

. SGK Hizmet ve Tescil Dökümii (Barkodlu) (Çalışılan işycrleri unvanlı.) (Giriş-Çıkış kodlu.)

. Diploma veya Mezuniyet Belgesi ibtokopisi

. Özgeçmiş ( A4 k6ğıdının ön yüzünü geçnıeyecek şekilde ibtogıaflı .)

. Erkek aday|ar için Askerlik Terhis Belgesi.

. Sürücü bclgı,si tbtokopisi

. Başvuıu evralrları üzerinden yapıları inceleme sonucunda başvurusu olumlu sonuçlanan adaydıın görevini sürekli yapmasına

engel olabilecek, vücut sakatlığı ve özrü bulunmadığını gösterir Sağlık Raporu istenecektir.

. Adli Sicil ve Adli Arşiv Kaydını gösterir belge.( Adli Sicil veya Adli Arşiv kaydı var ise kesinleşme şerhi, Mahkeme kararı

eklenecektir.)
. Talep edilen Meslek ile ilgili gerekli mesleki belgelerin ibtokopileri

. Ilngelliler için İşkur'dan tescil kayıt belgesi .

Not: Talcptcr sadccc ıveb adresi üzcrinclen alınacaktır. Şalıscn, Kargo. Posta vb. şekilde yapılacak baŞvunılar kcsinlikle

Adaylar hazırlamış olduklın Özgeçmiş (cv) ve istenilen diğer bilgi ve bel

https://kariyer.melikgazi.bel.trl web adresinden 2E.01.2024 tarihine kadar talep edilen belgeleri de sisteme yiikleyerek

(ekleyerek) başvuru yapnıaları gerekmektedir. Değerlendirme, özgeçmiş (CV) ve ekli belgeler üzerinden yapılacaktır. Şaılları
sağlayan ada1,1ara bi ldiri lecekti r.

Başvı.ıru süresi içcrisindt ulaşmayan başvuıu vc cklcrinden Bclcdiyenıiz vc Belcdiycmizin Şirketi soruınlu değildir.

FORM ONAY BİLGİLERİ

Tarih: |.2024

olcay GÜNDÜZ

Unvanı: İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürü

t^
"İ

Kaşe/İmza:

Nol: Bu
olunan iü

işçi lş duyurulması için


