Danistay Baskanh@indan:
SOZLESMELi PERSONEL ALIM iLANI

Danistay Basgkanliginda goérev yapmak {izere; 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun
4/B maddesi, 2575 say1lt Danistay Kanunu'nun 12'nci maddesi, 06/06/1978 tarih ve 7/15754 say1li
Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar
ve Danigtay Personeli Atama ve Nakil Yonetmeligi hiikiimleri uyarinca, 2022 KPSS (B) Grubu
(KPSSP3, KPSSP93, KPSSP94) puani ve Kurumumuz tarafindan gergeklestirilecek s6zlii sinavi
sonucuna gore Sozlesmeli Personel pozisyonunda 23 (yirmi ili¢) Destek Personeli (Temizlik
Hizmetlisi) alinacaktir.

I) BASVURULARIN TARIHI VE SEKLI

Bagvurular 17/01/2024 Carsamba giinii Saat 00:01'de baslayacak olup, 26/01/2024 Cuma
giinii saat 23:59:59'da sona erecektir. Adaylar, ilana Kariyer Kapist https://isealimkariyer
kapisi.cbiko.gov.tr adresinden bagvurabileceklerdir.

Sahsen, posta, kargo ya da APS ile yapilan basvurular kesinlikle kabul edilmeyecektir.

II) ADAYLARDA ARANAN NITELIKLER

A)GENEL SARTLAR

1) 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun 48'inci maddesinde belirtilen genel sartlar
tagimak.

2) Danigtay Personeli Atama ve Nakil Yonetmeliginin Genel Sartlar Baslikli 5'inci
maddesinin 1'inci fikrasinin (b) bendinde yer alan "Ilk Defa Devlet Memurluguna atanacaklar igin
Bagkanlik tarafindan ilan edilen simavin yapilacagi yilin son giinii itibariyla 35 yasini bitirmemis
olmak" hiikmii uyarinca sinavin yapilacagi yilin son giinii itibartyla 35 yasin1 bitirmemis olmak.

3) 2022-KPSS lisans ve 2022-KPSS ortadgretim/Onlisans sonuglarina gore lisans
mezunlar igin KPSSP3, 6nlisans mezunlari icin KPSSP93, ortadgretim mezunlart icin KPSSP94
puan tiirlinden en az 60 puan almis olmak.

4) Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi sonucu olumlu olmak.

NOT: Bagvuru belgelerinde gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavlari
gegersiz sayilacak olup, sozlesme imzalanmayacaktir. Sozlesme imzalanmig olsa dahi iptal
edilecek ve bu kisiler hakkinda Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulacaktir.

Sézlesmeli Personel Calistirilmasma iliskin Esaslar geregince sozlesmeli personelin,
hizmet sozlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca soézlesmesinin
feshedilmesi veya sozlesme donemi iginde sozlesmeyi tek tarafli feshetmesi halinde, fesih
tarihinden itibaren bir yil ge¢medik¢e kamu kurum ve kuruluslarinin sézlesmeli personel
pozisyonlarinda yeniden istihdam edilmesi miimkiin degildir.

B)OZEL SARTLAR

1) En az lise veya dengi okul mezunu olmak.

2) Daha once temizlik islerinde ¢aligmis olmak. (Sigortali olarak ¢alistigina dair sigorta
hizmet dokiimiine iligkin belgenin eklenmesi gerekmektedir.)

C)BASVURUDA ISTENEN BELGELER

1) Yurtdigindaki {iniversitelerin denk boéliimlerinden mezun olup basvuru yapabilen
adaylarmn  bagvurularmin degerlendirmeye alinabilmesi igin, basvuru sirasinda "Diger
Belgelerimiz" asamasi altinda bulunan "Denklik Gosterir Belge" alanina ilgili dokiimani mutlaka
yiiklemeleri gerekmektedir.

2) Daha 6nce temizlik islerinde sigortali olarak calistigina dair sigorta hizmet dokiimiine
iliskin belgenin eklenmesi gerekmektedir.



I11) SOZLU SINAV VE NiHAI BASARI LISTESI

a) Sozli sinavi;

Merkezi sinavda alinan puanlar esas alinarak, en yiiksek puandan baglamak iizere ilan
edilen pozisyon sayisinin bes kati kadar aday sozli smava cagirilacaktir. Destek Personeli
(Temizlik Hizmetlisi) istihdami i¢in yapilacak olan sozlii sinavina davet edilen adaylardan sozlii
smavina katilmayan olmasi halinde ikinci kez sozlii sinavina davet ilan1 yayimlanacaktir. S6z
konusu ilanda en yiiksek puandan baslamak suretiyle yeniden siralama yapilacak ve bir defaya
mahsus olmak iizere eksik kalan kisi sayis1 kadar aday s6zlii sinavina davet edilecektir. Sozli
smavina ¢agirtlacak en son aday ile ayn1 puana sahip adaylar da sozlii siava ¢agirilacaktir.
Adaylarm sozlii sinavinda basarili sayilabilmesi i¢in yiiz tam puan iizerinden en az yetmis puan
almasi gerekir. Sozli sinavin hangi giin, saat ve yerde yapilacagi http://www.danistay.gov.tr
adresinde ilan edilecek olup, ayrica teblig yapilmayacaktir. Adaylar sinavlaria iliskin bilgileri
Kariyer Kapisi lizerinden goriintiileyebilecektir.

b) Nihai basart listesi;

SozIli smavinda basarili olanlara iliskin nihai basar1 listesi; Danistay Personeli Atama ve
Nakil Yonetmeligi’nin “Degerlendirme” baslikli 13’{incii maddesi uyarinca; s6zlesmeli personel
pozisyonu i¢in adaylarin merkezi sinavdan aldiklart puanin %60°1 ve sozlii simav puaninin %40°1
alinmak suretiyle yapilacak hesaplama sonucuna gore belirlenecektir. Basar1 puani en yiiksek olan
adaydan baglamak suretiyle ilanda belirtilen kadro sayisi kadar asil aday atanmaya hak
kazanacaktir. Ayni sayida yedek aday da belirlenecektir.

Sinav sonuglari, http://www.danistay.gov.tr adresinde ilan edilecektir. Adaylar sinavlarina
iliskin bilgileri Kariyer Kapisi {izerinden goriintiileyebilecektir. Yayinlanma tarihi ayn1 zamanda
tebligat tarihi olarak kabul edilecek olup, goreve baslatilacaklara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

Adaylar nihai basar1 listesine ilan tarihinden itibaren on giin iginde yazili olarak itiraz
edebilecektir.

IV) YERLESTIRME

a) Yerlestirme iglemi Oncesi istenilecek belgeler nihai bagari listesi ile birlikte
duyurulacaktir.

b) Goreve baslama sartlarin1 tagimadigi veya gercege aykiri beyanda bulundugu tespit
edilen adaylarla sozlesme yapilmayacak olup, bu hususlarin sdzlesmeden sonra tespiti halinde
yapilan sozlesmeler iptal edilerek ilgililer hakkinda genel hiikiimlere gore islem yapilacaktir.
Ayrica idare tarafindan kendisine bir bedel ddenmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin
edilecektir.

¢) Goreve baglamaya hak kazananlardan gecerli bir mazereti olmaksizin siiresi igerisinde
gorevine baglamayanlarin veya sozlesme imzalamaktan vazgecenlerin sdzlesmeleri iptal edilerek
yerine yedek adaylar arasindan nihai basari listesindeki siralamaya gore yerlestirme yapilacaktir.

V)SOZLESME UCRETI
SOZLESMELI . . YABANCI DIiL | UCRET BRUT
SIRANO POZISYONLAR OGRENIM DURUMU DUZEYI (01.01.2024)
| DESTEK PERSONELI EN AZ LiSE VE DENGi 16.030.94
(TEMIZLIK HIZMETLISI) OKUL MEZUNU T

NOT: 1) Yukarida belirtilen iicretler, 01.01.2024-01.07.2024 tarihleri arasinda gegerli
olan briit Gicretler olup, bu rakamlara ek 6deme, aile yardimi ve ¢ocuk yardimi dahil edildikten ve
yasal kesintiler yapildiktan sonra sozlesmenin imzalandigi tarihte yiiriirlikte olan ticretler
iizerinden net ticretler belirlenmektedir.

2) Sozlesme, imzalandig: tarihte gegerli olan licret esas alinarak diizenlenir.

ILETISIM TEL  : 0312253 1000

03122532312
03122531149
03122532190

Kamuoyuna duyurulur.
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