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KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI ILAN FORMU

Kurum Adi/U nvé;u: Ak(;akoc':ﬁ— Sosyal Yardlmlésﬁla ve Dayamisma Vakfi

Adresi: Yali Mah., Atatiirk Cad. No:8 Akcakoca / Diizce

Faks no: 0380 611 56 63

Telefonu: 0380 611 63 32

Eriain

Meslek Adi: Vefa Program: Temizlik r )
Gorevlisi Agik Is Sayisi:3 (Bayan)
Niteligi (Gegici/Daimi): Gegici Deneyim Siiresi;

Bagvuru Tarihleri: 08.01.2024-10.01.2024

Bagvuru Adresi: Yali Mah. Atatiirk Cad. No:8 Akcakoca / Diizce

Irtibat Kisisi: . Alper YILMAZ Unvani: Vakif Miidiir

Telefonu: 0 380611 6332 _le- osta: akcakoca.syd@hotmail.com

Yer: Ake¢akoca Sosyal Yardimlagma ve Dayamisma Vakfi
Not: SYD Vakif Miitevelli Heyetinin uhdesinde olup yapilacak dn inceleme sonrasinda
gerek goriiliirse adaylara bildirilecektir,

Tarih'

Calisma Adresi: Akeakoca Ilce Sinirlar: (8 Mahalle ve 43 K6y)

Isin Tanimi: Vefa Programi kapsaminda ilge merkezi ve kdylerde bulunan 3294 sayih
kanun kapsaminda olan yagh, hasta, engelli ve kendi ihtiyaglarim karsilamakta zorlanan
ailelerin ev temizliklerinin yapilmast ve kisisel bakimlariin yapilmasi

alisma Siiresi: Haftalik azami 40 saat Calisma Saatleri: 08:30-17:30

A) GENEL SARTLAR

1- Tiirkiye Cumbhuriyeti vatandagi olmak.

2— Medeni haklarim kullanma ehliyetine sahip olmak.

3-21-49 Yas araliginda olmak.

4— Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

§- Tirk Ceza Kanununun 53’tncti maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile, kasten
islenen bir sugtan dolay: bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugrams
olsa bile, devletin glivenligine kars: suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars:
suclar, milli savunmaya karst suglar, devlet sinirlarina kars: suglar ve casusluk, zimmet,
irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandmicilik, sahtecilik, giiveni kétitye kullanma, hileli iflas,
ibaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarligs
degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan mahkum olmamak.

6— Adli sicil kaydi bulunmamak. ‘

7 Gorevini devaml: yapmasina engel bir saglik sorunu bulunmamak.

8- En az Lise mezunu olmak. Ancak bagvuranlarin arasinda Yagh Bakim, Gerontoloji vb.
alanlarda 6n lisans~EEitimi, almig olan, Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinin Saghk
Hizmetleri alapindan’ veyd Hasta ve Yaslt Hizmetleri alanindan mezun olan ya da hizmet
alamyla ilgili' MEB onayl1 ’S-cé&i:t,iﬁka sahibi olan kisilerin bulunmasi halinde Miitevelli
Heyetince Pipgram kapsaminda galistirilacak personel seciminde bu kigilere dncelik verilir.

/AN J

N
g
15




&%%%R%%%MA VEI$KURUMU IL
Tarih: 05/0172024 17.00

Sayn: E--823.02-00015263290

S6z konysu (" IINIANIICHILIININ o)an bagvuru sahibi olmamasi durumunda en az Lise
Mezunu sartina bakilmadan varsa yapilan diger bagvurular da degerlendirmeye alinacaktir.
9- Son 1 yildir Akgakoca ilgesi sinurlart igerisinde ikamet ediyor olmak.

10-En az B smufi ehliyet sahibi olmak ve aktif olarak arag kullamiyor olmak. (Zorunlu
olmay1p tercih sebebidir.)

OZEL SARTLAR

1-Istihdam edilecek personeller Akgakoca Iigesi Sosyal Yardimlagma ve Dayantsma Vakfina
bagli olarak “Vefa Programi” kapsammnda temizlik gorevlisi olarak ¢ahigtirilacaktr,
BASVURULARIN DEGERLENDIRILMES]

a) Ise alimacak adaylar Vefa Program: kapsaminda Belirli Siireli Gegici is¢i olarak
almacaktir,

b) Basvurular 08.01.2024-10.01.2024 tarihleri arasinda yapilacak olup verilen siire igerisinde
basvurmayan adaylarin bagvurular: kabul edilmeyecektir. -

¢) Adaylarin evraklan {izerinden yapilan kontrollerde istenilen pozisyon i¢in sartlari uygun
{ olmayan ya da yanhs beyan verdigi tespit edilen adaylar tutanaga baglanarak bagvurular
kabul edilmeyecektir.

d) Ise kabul edildikten sonra gorevine baslamayan ya da aramlan sartlari tasimadi: sonradan
anlagilan personellerin sézlesmeleri iptal edilecektir.

¢) Ise baslayan gecici sozlesmeli personelin isini yapmamasi, gbrevini aksatmasi gibi
durumlarda Vakfimiz Mtitevelli Heyeti s6zlesmeyi ihbarsiz ve tazminatsiz feshetme hakkina
sahiptir.

f) Adaylarin bagvurular Vakfimiz Miitevelli Heyeti {iyelerinden olusan komisyon tarafindan
degerlendirilecektir.

g) Vakif Miitevelli Heyeti personel alip almamakta ve alimin ertelenmesinde serbesttir.

‘Adaylarin  08.61.2024-10.01.2024 tarihleri arasinda Vakif Miidiirliigiine Teslim
Etmeleri Gereken Belgeler”
a. Kimlik Fotokopisi

. Vukuath Niifus Kayrt Ornegi

. Diploma veya mezuniyet belgesi (Varsa genel gartlarda belirtilen belge, sertifika vb.)

. Adli sicil belgesi
d. Adrese Dayal1 Niifus Kayit Sistemine gére alinmig Ikametgah Belgesi
e. En az B siifi Ehliyet Belgesi (Zorunlu olmayip tercih sebebidir.)

. Son 6 ay igerisinde ¢ektirilmis 1 adet vesikalik fotograf (Sadece Ise Alinacak adaydan
istenecektir)
. Caligmaya engel durumunun olmadigint gosteren Saghk Kuruluslarindan alinan saghik
raporu (Sadece ige alinacak adaydan istenecektir,)

Tarih: 03.01.2024

Adi Soyadi: Mustafa CAN:
Unvani:  Kaymiakam
Kase/imza: @ 3. 7.4




