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NEVŞEHİR İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 2022 

YILI FAALİYET RAPORU 
 

 

 

 

GİRİŞ 

 

 

    İlimiz İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu olağan toplantıları 2022 yılı Ocak/Nisan/Temmuz/Ekim aylarında Sayın Valimiz İnci 

SEZER BECEL başkanlığında toplanılarak yapılmıştır. İİMEK toplantıları Gündemi Yürütme Kurulu tarafından hazırlanarak Kurula 

sunulmuş olup toplantılar gündeme göre sonuçlanmıştır. Kurulda alınan kararlar izleyen ayın Yürütme Kurulu toplantılarında EK-1 

Eylem planına dönüştürülerek ilgili ve sorumlu Kurum ve Kuruluşlara gönderilerek alınan kararların gerçekleşme durumları takip 

edilmiştir. Kurulda alınan kararların ilimiz istihdam politikalarının yürütülmesinde olumlu etki ettiği gözlenmiştir. Özellikle Sayın İl 

Valimiz Başkanlığında ilimizde yapılan istihdam teşvikleri ve Kurumumuzun uyguladığı kurs ve programlar hakkında İl 

Müdürlüğümüz yetkilileri tarafından da işverenlere bilgiler verilmiştir. 
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1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

 

1.1 Nüfus 

 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı: 

 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus 

artış hızı 

(‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 157.099 152.912 310.011 29.668 31.785 61.453 105.784 104.186 209.970 21.647 16.941 38.588 6,5 

00 Merkez 79.698 76.270 155.968 16.508 17.684 34.192 56.121 52.867 108.988 7.069 5.719 12.788 18,4 

01 Acıgöl 9.285 9.720 19.005 2.088 2.195 4.283 5.764 6.423 12.187 1.433 1.102 2.535 -10,8 

02 Avanos 16.318 16.159 32.477 2.629 2.849 5.478 10.488 10.846 21.334 3.201 2.464 5.665 -17,4 

03 Derinkuyu 10.182 10.494 20.676 2.302 2.361 4.663 6.589 7.238 13.827 1.291 895 2.186 -5,3 

04 Gülşehir 10.956 10.440 21.396 1.714 1.888 3.602 7.008 6.813 13.821 2.234 1.739 3.973 -5,0 

05 Hacıbektaş 5.567 5.317 10.884 555 538 1.093 3.442 3.473 6.915 1.570 1.306 2.876 -4,5 

06 Kozaklı 6.437 6.473 12.910 919 1.028 1.947 3.906 4.208 8.114 1.612 1.237 2.849 -10,3 

07 Ürgüp 18.856 18.039 36.695 2.953 3.242 6.195 12.466 12.318 24.784 3.237 2.479 5.716 9,1 

 

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus ve Demografi menüsünden ulaşabilirsiniz. (2021 ADNKS) 

 

İlimiz Kayseri, Aksaray, Niğde ve Kırşehir illeri ile çevrili olup; Nevşehir Merkez, 7 İlçe Belediyesi ile 14 Belde Belediyesi ve 153 

Köyden oluşmaktadır. Toplam nüfusu 2022 yılı sonu itibariyle 157.099 kadın, 152.912 erkek olmak üzere toplam 310.011 kişidir. 

Nevşehir ilinin yüzölçümü 5.467 Km2'dir. Nevşehir ilinde kilometrekareye 57 insan düşmektedir.  
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Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı: 

 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Nevşehir 80.226 81.256 161.482 76.873 71.656 148.529 157.099 152.912 310.011 

 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden ulaşabilirsiniz 

TUİK Hanehalkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim; nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır.  

 

İlimiz genelinde 2021 yılı sonu ile 2022 yılı sonu toplam nüfus karşılaştırıldığında 2.008 kişilik artış olduğu gözlemlenmekte olup, kır 

nüfusunun 1.977 kişi azaldığı buna bağlı olarak da kent nüfusunun 3.985 kişi arttığı görülmektedir.  

 

 

 

 

 

Tablo 3: Göç Durumu  

 

Yıl İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

2021 13.646 12.396 1.250 4,1 

 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı menüsünden ulaşabilirsiniz.(2022 göç 

verileri Ağustos 2023’te açıklanacağından 2021 yılı verileri alınmıştır.) 
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1.2. Ekonomi 

 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler: 

 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

Gıda 

Ekmek, taze pastane 

ürünleri ve taze kek 

imalatı 

Öğütülmüş 

hububat ve sebze 

ürünleri imalatı 

Üzümden şarap 

imalatı 

Süthane 

işletmeciliği ve 

peynir imalatı 

Metalik Olmayan Diğer Mineral Ürünler 

Diğer bina 

doğramacılığı ve 

marangozluk 

ürünlerinin imalatı 

Mutfak 

mobilyalarının 

imalatı 

Metalden kapı ve 

pencere imalatı 

Taş ve 

mermerin 

kesilmesi, şekil 

verilmesi ve 

bitirilmesi 

Elektrik, Gaz, Buhar 
Elektrik enerjisi 

üretimi (GES) 
   

Makine ve Teçhizat 

Motorlu kara taşıtları 

karoseri (kaporta) 

imalatı; treyler 

(römork) ve yarı 

treyler (yarı römork) 

imalatı 

Tarım ve 

ormancılık 

makinelerinin 

imalatı 

Kaldırma ve taşıma 

ekipmanları imalatı 
 

 

 

Kapadokya Bölgesinin merkezinde yer alan ilimiz, Antalya, İstanbul ve Muğla illerinden sonra ülke genelinde en fazla turist çeken 

yöredir. Bu nedenle ‘’Turizm’’ sektörüyle öne çıkan iller arasında yer almaktadır. İlimizde gıda ürünleri ve içecek imalatı, metalik 

olmayan diğer mineral ürünlerin imalatı, elektrik-gaz-buhar, makine ve teçhizat imalatı sektörel olarak öne çıkmaktadır. Ancak çevre 

illerimizden Aksaray’daki MERCEDES, SÜTAŞ ve BRİSA, Kırşehir’deki PETLAS ve Kırıkkale’deki TÜPRAŞ ile MKE fabrikaları 

gibi ilin sanayisini sürükleyerek kümelenmeye sebep olacak büyüklükte herhangi bir sanayi yatırımı bulunmamaktadır. Bu durum 

ilimiz sanayisinin belirli sektörde yoğunlaşmasına ve o sektörün etrafında kümelenmenin oluşmasına engel teşkil etmektedir.  
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Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri: 

 

Sektör Alt Sektör 
Belge 

Sayısı 

Yatırım 

Tutarı 

Öngörülen 

İstihdamı  

Gerçekleşen 

İstihdam 

01 – Tarım  -  -  -  -  - 

02-

Madencilik  -  -  -  -  - 

03 – İmalat 

 B.Y.S. metal eşya imalatı 
Cam ve cam ürünleri imalatı,  
B.Y.S. metalik olmayan mineral ürünlerin imalatı, 

Sebze ve meyvelerin işlenmesi ve saklanması,  
Motorlu kara taşıtları ve bunların motorlarıyla  
ilgili parça ve aksesuarların imalatı, 
Çimento ve alçı ile sertleştirilmiş maddelerin imalatı, 
Fırın ürünleri imalatı, 
Metal yapı malzemeleri imalatı, 
Demir-çelik dışındaki ana metal sanayii, 

Kakao, çikolata ve şekerleme imalatı, 
Bitkisel ve hayvansal sıvı ve katı yağ imalatı, 
Tarım ve orman Makineleri imalatı, 

50 440.719.093 292 - 

04 – Enerji  Elektrik üretimi, iletimi ve dağıtımı 12 132.223.843 23 - 

05 – 

Hizmetler 

 Ambalajlama Faaliyetleri,  
Barınacak yer sağlanmaksızın yürütülen sosyal hizmetler, 
Depolama ve ambarlama hizmetleri, 
Genel kamu hizmetleri, 

Oteller, moteller, pansiyonlar, 
kamplar ve diğer konaklama yerleri 
Seyahat acenteleri ve tur işletmecilerinin faaliyetleri, 
Tekstil ve kürk ürünlerinin yıkanması ve kuru temizlemesi 

19 546.598.965 270 - 

 

 2022 yılında düzenlenen yatırım teşvik belgelerinin tamamlama vizesi işlemleri henüz yapılmadığından gerçekleşen istihdam 

verileri bulunmamaktadır. 

 2022 yılında tarım ve madencilik sektörlerinde yatırım teşvik belgesi düzenlenmemiştir. 

 Tabloda yer alan veriler 2022 yılı ocak ayından başlamaktadır. Aralık ayında düzenlenen yatırım teşvik belgelerine ilişkin 

veriler Bakanlık tarafından henüz yayınlanmadığından listeye dahil edilmemiştir. 
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2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 

 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler: 

 

Yıl 2022 2022 

Bölge Kodu TR TR71 

Bölge Adı Türkiye 

Kırıkkale, 

Aksaray, Niğde, 

Nevşehir, 

Kırşehir 

İşgücüne Katılma Oranı (%) 51,4 50,2 

İşsizlik Oranı (%) 12 13 

İstihdam Oranı (%) 45,2 43,7 

 

Not: İşgücü verileri 2013 yılından itibaren il düzeyinde açıklanmamakta olup Düzey2 bölgeleri olarak açıklanmaktadır.  

 

 

TR71(Kırıkkale, Aksaray, Niğde, Nevşehir, Kırşehir) bölgesinde istihdam oranı geçen yıla göre %1,8 artmıştır. İşgücüne Katılma 

Oranı %2,6 oranında artmış, işsizlik oranı ise %1 oranında artmıştır. 
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Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri: 

 

 

2022 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU   21.597 

İşsiz   20.839 

Diğer   758 

AÇIK İŞ   6.947 

Kamu   34 

Özel   6.913 

İŞE YERLEŞTİRME                           

Kamu 9 42 51 

Özel 1.155 2.623 3.778 

Normal      

Kamu 9 39 48 

Özel 1.128 2.455 3.583 

Özürlü 18 128 146 

Eski Hükümlü - 1 1 

KAYITLI İŞGÜCÜ 12.032 14.713 26.745 

KAYITLI İŞSİZ 4.752 6.086 10.838 

YURTDIŞI BAŞVURU    

YURTDIŞI GÖNDERME    

 

2022 yılından itibaren özellikle işe yerleştirme, iş yeri ve eğitim kurumu ziyaretleri ve bilgilendirme faaliyetleri yapılmış olup, 2023 

yılında da özellikle depremzedelerin işe yerleştirilmesi ve daha fazla etkinlik yapılması planlanmaktadır. 
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı: 

 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 
20–24 Yaş Grubu 25–29 Yaş Grubu 30–34 Yaş Grubu 35–39 Yaş Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

6.086 4.752 10.838 102 143 245 1.258 1.263 2.521 1.158 1.063 2.221 1.028 635 1.663 1.009 578 1.587 723 410 1.133 797 644 1.441 11 16 27 

 

İlimizde İŞKUR’a kayıtlı 6.086’sı kadın ve 4.752 erkek olmak üzere toplam 10.838 işsiz bulunmaktadır. İşsizlerin yaş grupları  

incelendiğinde en çok işsizin 20-29 yaş aralığında olduğu tabloda görülmektedir. 

 

Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı: 

 

Toplam 

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar 
İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

 6.086  4.752 10.838  22 11  33  76 40  116  2.187 1.871  4.058 2.102 1.915  4.017  954 495  1.449  721 410  1.131  23  10  33 1  - 1 

 

İşsizlerin eğitim durumlarına göre dağılımı tablosuna göre en çok işsiz sayısı ilköğretim ve ortaöğretim mezunlarında bulunmaktadır. 
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı: 

 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Temizlik Görevlisi 2.405 1.331 3.736 

Beden İşçisi (Genel) 360 493 853 

Satış Danışmanı / Uzmanı 183 115 298 

Özel Güvenlik Görevlisi (Silahsız) 169 126 295 

Şoför (Yolcu Taşıma) 21 222 243 

Klinik Destek Elemanı (Hastane) 155 71 226 

Garson (Servis Elemanı) 76 140 216 

Beden İşçisi (Temizlik) 148 40 188 

Bahçe Bakım Elemanı(Park Bahçe ve Koruların Bakımı) 55 69 124 

Kasiyer 89 35 124 

Çaycı 107 11 118 

Ön Muhasebeci 72 40 112 

Bulaşıkçı (Stevard) 78 32 110 

Sekreter 103 5 108 

Aşçı 81 21 102 

Büro Memuru (Genel) 77 25 102 

Elektrikçi (Genel) 1 95 96 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro Elemanı) 54 39 93 

Hasta Karşılama ve Yönlendirme Görevlisi 78 13 91 

Aşçı Yardımcısı 73 17 90 

Mutfak Görevlisi 66 14 80 

Temizlik Görevlisi (Hastane) 37 23 60 

Perakende Satış Elemanı (Gıda) 37 21 58 

Şoför-Yük Taşıma 1 56 57 

Toplam 4.526 3.054 7.580 

 

Kayıtlı işsizlerin mesleki dağılımı incelendiğinde Nevşehir’de en fazla nitelik gerektirmeyen 

mesleklerde işsiz olduğu görünmektedir. İl Müdürlüğümüzde kayıtlı işsizlerin tetkikinde özellikle 

beden işçisi ve temizlik görevlisi gibi mesleklerde kayıtların fazla olduğu tespit edilmiş olup, bu 

durum mesleki eğitimin önemini bir kez daha ortaya koymaktadır. 
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Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim 

Durumlarına Göre Sayısı: 

 

İktisadi faaliyet kolları 

(NACE) 
Okur 

Yazar 

Olmayan 

Lise Altı 

Okul 

Mezunu 

Lise dengi 

Meslek 

Okulu 

Mezunu 

Yüksek Okul 

veya Fakülte 

Mezunu 

Toplam 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 
 

0 20 7 2 29 

Madencilik ve taş ocakçılığı 
 

0 21 5 3 29 

İmalat 2 246 80 54 382 

Elektrik, gaz, buhar ve 
iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 

0 1 5 0 6 

Su temini; kanalizasyon, atık 

yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 
0 1 5 0 6 

İnşaat 6 117 46 24 193 

Toptan ve perakende ticaret; 
motorlu kara taşıtlarının ve 
motosikletlerin onarımı 

3 157 154 79 393 

Ulaştırma ve depolama 1 89 43 15 148 

Konaklama ve yiyecek hizmeti 
faaliyetleri 

2 174 143 68 387 

Bilgi ve iletişim 

 
0 1 6 8 15 

 

Çalışan sayısı bakımından İlimiz lokomotif sektörlerinden olan turizm ve imalat sektörlerinde, 

işsizlik ödeneğinden yararlanan işsiz sayısı da diğer sektörlere nazaran en yüksek miktardadır. 

 

Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı: 

 

     NEVŞEHİR 

6 Aydan Uzun Süreli İşsiz Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

15.908 21.296 37.204 

 

 

İşsizlerin bekleme sürelerine bakıldığında 6 aydan uzun süreli erkek işsiz sayısı kadın sayısından 

fazla olduğu görülmektedir. 
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Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme: 

 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Beden İşçisi (Genel) 12 1.994 2 9 229 1.152 

Garson (Servis Elemanı) 0 632 - - 151 284 

Temizlik Görevlisi 4 466 1 2 134 96 

Satış Danışmanı / Uzmanı 0 242 - - 86 68 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro 
Elemanı) 

1 194 1 - 25 36 

Bulaşıkçı (Stevard) 0 137 - - 18 23 

Aşçı 3 125 - 1 15 22 

Ön Muhasebeci 1 114 - - 13 20 

Teknik Servis Elemanı 0 90 - - - 7 

Kasiyer 0 86 - - 19 9 

Toplam 21 4.080 4 12 690 1.717 

 

 

İlimiz işgücü piyasasında 2022 yılında alınan açık işler bazında ilk 10 meslekte 4.101 kişilik açık 

iş açılmış olup, bu 10 meslekte 2.423 kişi işe yerleştirilmiştir. 
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Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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1.155 2.623 3.778 82 230 312 339 694 1.033 187 474 661 128 307 435 137 285 422 136 246 382 141 379 520 5 8 13 

 

2022 yılında ilimizde 1.155 kadın ve 2.623 erkek olmak üzere toplam 3.778 kişi işe yerleştirilmiştir.  Kuruma kayıtlı işsiz sayısına 

orantılı şekilde en çok işe yerleştirme 20-29 yaş aralığındakilerde olmuştur. 

 

 

Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar 
İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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1.155 2.623 3.778 - - - 2 4 6 485 1.478 1.963 364 814 1.178 148 170 318 149 153 302 7 4 11 - - - 

 

 

2022 yılında işe yerleştirilen kişilerin en çok ilköğretim daha sonra ise ortaöğretim mezunu oldukları görülmüştür.
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Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Ormancılık ve Balıkçılık    

Tarım, Ormancılık ve Balıkçılık 13 51 64 

Sanayi    

Madencilik ve Taş Ocakçılığı - 6 6 

İmalat, Sanayi 199 535 734 

Elektrik, Gaz ve Su - 4 4 

İnşaat 33 347 380 

Hizmetler    

Toptan ve Perakende Ticaret 171 225 396 

Oteller ve Lokantalar 437 715 1.152 

Taşıma, Depolama ve Haberleşme 63 278 341 

Bilgi ve İletişim 3 4 7 

Finans ve Sigorta Faaliyetleri 1 - 1 

Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri 34 81 115 

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler 52 20 72 

Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel 27 21 48 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 49 162 211 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 56 122 178 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 2 14 16 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 15 38 53 

Toplam 1.155 2.623 3.778 

 

2022 yılında İŞKUR tarafından yapılan işe yerleştirmeler sektör bazında incelendiğinde en çok turizm ve hizmet sektörlerine yönelik 

olarak ‘’oteller ve lokantalarda’’ işe yerleştirme yapıldığı görülmüştür. 
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Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 7 3 

Toplam İşyeri Sayısı 506 117 

Fark 499 114 

 

Geçen yıl İlimizde faaliyet gösteren 613 işyeri sayısına 10+ ve 50+ çalışana sahip 10 işyeri daha eklenmiştir. 

 

 

 

Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 710 667 1.063 1.390 1.176 1.310 1.097 1.176 1.336 1.197 638 61 11.821 

Kurum Tarafından 

İşe Yerleştirme Sayısı 
76 84 255 428 310 612 301 292 409 131 89 740 3.727 

Etki Oranı  10,7 12,59 23,99 30,79 26,36 46,72 24,44 24,83 30,61 10,94 13,95 1213,11 31,52 

 

İlimizde işe yerleşenlere İl Müdürlüğümüzün etki oranı 2022 yılında yükselerek her işe yerleşen 100 kişiden 31,52’sinin İl 

Müdürlüğümüz tarafından yerleştirildiği tespit edilmiştir. 
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3. EĞİTİM 

 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 

Yeni Mezunlardan, Herhangi Bir 

İldeki Üniversite veya Yüksekokula 
Kayıt Olan 

Farklar Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 
Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (o.ö)  

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

 K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

2022 1.619 1.575 3.194 2022 1.713 1.681 3.394 1.525 1.469 2.994 2022 1.619 1.575 3.194 2022 764 645 1.409 855 930 1.785 2.380 2.399 4.779 

 

Fark (i.ö)= İlköğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksekokula kaydolan 

 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünden temin edilmiş ve önceki yıllarla yapılan karşılaştırmalarda ilkokulda mezun sayısında azalma, 

ortaöğretim mezun sayısında artış, yüksekokula kayıt sayısında azalma olduğu tespit edilmiştir. 
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Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı  

 

 

Enstitü/ 

Fakülte/ 

Yüksekokul 

 

 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci 

Sayısı 

Yeni kayıt olan öğrenci 

sayısı  

2021-2022 2022-2023 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız 

Acıgöl Teknik 

Bilimler MYO 
Laboratuvar Teknolojisi    3 37 

Avanos Güzel 

Sanatlar MYO 

Mimari Dekoratif 

Sanatlar    9 28 

Avanos Güzel 

Sanatlar MYO 
Mimari Restorasyon  

  14 37 

Avanos Güzel 
Sanatlar MYO 

Organik Tarım  
  22 3 

Avanos Güzel 

Sanatlar MYO 

Tıbbi Ve Aromatik 

Bitkiler    
7 8 

Derinkuyu Emine 

Ana Ve Yaşar 

Ertaş Tarım Ve 

Hayvancılık MYO 

Laborant Ve Veteriner 

Sağlık  

  

22 26 

Gülşehir Sosyal 

Bilimler MYO 

 

Bankacılık Ve 

Sigortacılık  
  

14 43 

Gülşehir Sosyal 

Bilimler MYO 

 

Bankacılık Ve 

Sigortacılık ( İkinci 

Öğretim )    

23 15 

Gülşehir Sosyal 

Bilimler MYO 

 

Çağrı Merkezi 

Hizmetleri 
  

13 47 

Gülşehir Sosyal 

Bilimler MYO 

 

Dış Ticaret  

  

29 20 

Gülşehir Sosyal 

Bilimler MYO 

 

İnsan Kaynakları 

Yönetimi  
  

15 32 

Gülşehir Sosyal 

Bilimler MYO 

 

Lojistik  

  

22 20 

Gülşehir Sosyal 

Bilimler MYO 

 

Özel Güvenlik Ve 

Koruma  
  

27 28 

Gülşehir Sosyal 

Bilimler MYO 
 

Özel Güvenlik Ve 

Koruma ( İkinci 
Öğretim )    

32 14 

Gülşehir Sosyal 

Bilimler MYO 

 

Yerel Yönetimler  

  

32 10 

Hacıbektaş Teknik 

Bilimler MYO 

Bilgisayar Teknolojisi 

Ve Programlama  
5 1 

  

Hacıbektaş Teknik Bilgisayar Teknolojisi 1 0   
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Bilimler MYO Ve Programlama ( 

İkinci Öğretim )  

Hacıbektaş Teknik 

Bilimler MYO 
İşletme  9 10   

Hacıbektaş Teknik 

Bilimler MYO 

İşletme ( İkinci Öğretim 

)  
9 12   

Hacıbektaş Teknik 

Bilimler MYO 
Muhasebe  14 21   

Hacıbektaş Teknik 

Bilimler MYO 

Bilgisayar 

Programcılığı  
  25 15 

Hacıbektaş Teknik 

Bilimler MYO 

Elektrik Enerjisi 

Üretim, İletim Ve 

Dağıtımı  

  27 1 

Hacıbektaş Teknik 

Bilimler MYO 
Grafik Tasarımı    28 29 

Hacıbektaş Teknik 

Bilimler MYO 

İnsansız Hava Aracı 

Teknolojisi Ve 

Operatörlüğü  

  22 5 

Hacıbektaş Teknik 

Bilimler MYO 
Mekatronik    24 7 

Kozaklı MYO Fizyoterapi    12 60 

Kozaklı MYO Fizyoterapi ( İkinci 

Öğretim )  
  7 63 

Kozaklı MYO İş Ve Uğraşı Terapisi   15 56 

Kozaklı MYO İş Ve Uğraşı Terapisi ( 

İkinci Öğretim )  
  18 40 

Kozaklı MYO Sağlık Turizmi 

İşletmeciliği  
  25 20 

Kozaklı MYO Sosyal Hizmetler    2 17 

Meslek 

Yüksekokulu 
Ağırlama Hizmetleri 6 7   

Meslek 

Yüksekokulu 

Ağırlama Hizmetleri ( 

İkinci Öğretim )  
16 11   

Meslek 
Yüksekokulu 

Bilgisayar Teknolojisi 
Ve Programlama  

9 4   

Meslek 

Yüksekokulu 

Büro Yönetimi Ve 

Sekreterlik  
5 25   

Meslek 

Yüksekokulu 

Büro Yönetimi Ve 

Sekreterlik ( İkinci 

Öğretim ) 

7 22   

Meslek 

Yüksekokulu 

Elektrik ( İkinci 

Öğretim )  
16 0   

Meslek 

Yüksekokulu 

Endüstriyel Elektronik ( 

İkinci Öğretim )  
10 0   

Meslek 

Yüksekokulu 

Makine ( İkinci 

Öğretim )  
1 0   

Meslek 

Yüksekokulu 
Muhasebe  10 8   

Meslek 

Yüksekokulu 

Muhasebe ( İkinci 

Öğretim )  
14 24   

Meslek 

Yüksekokulu 
Pazarlama  17 18   
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Meslek 

Yüksekokulu 

Pazarlama ( İkinci 

Öğretim )  
21 11   

Meslek 

Yüksekokulu 

Turizm Ve Seyahat 

İşletmeciliği  
21 15   

Meslek 

Yüksekokulu 

Turizm Ve Seyahat 

İşletmeciliği ( İkinci 

Öğretim )  

7 18   

Meslek 

Yüksekokulu 

Büro Yönetimi ve 

Yönetici Asistanlığı 
  20 30 

Meslek 

Yüksekokulu 

Alternatif Enerji 

Kaynakları Teknolojisi  
  41 6 

Meslek 

Yüksekokulu 

Bilgisayar 

Programcılığı  
  43 17 

Meslek 

Yüksekokulu 

Biyomedikal Cihaz 

Teknolojisi  
  24 27 

Meslek 

Yüksekokulu 

Büro Yönetimi ve 

Yönetici Asistanlığı 
  20 30 

Meslek 

Yüksekokulu 
Grafik Tasarımı    30 31 

Meslek 
Yüksekokulu 

Grafik Tasarımı ( İkinci 
Öğretim ) 

4 25 30 18 

Meslek 

Yüksekokulu 

Halkla İlişkiler Ve 

Tanıtım  
  20 28 

Meslek 

Yüksekokulu 

Kontrol Ve Otomasyon 

Teknolojisi Programı 
  27 4 

Meslek 

Yüksekokulu 

Muhasebe Ve Vergi 

Uygulamaları  
  25 23 

Meslek 

Yüksekokulu 

Muhasebe Ve Vergi 

Uygulamaları ( İkinci 

Öğretim )  

  23 15 

Sağlık Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Çocuk Gelişimi    4 69 

Sağlık Hizmetleri 
Meslek 

Yüksekokulu 

Çocuk Gelişimi ( İkinci 

Öğretim )  
  5 55 

Sağlık Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Sağlık Kurumları 

İşletmeciliği  
  19 41 

Sağlık Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Tıbbi Dokümantasyon 

Ve Sekreterlik  
  14 53 

Sağlık Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Tıbbi Dokümantasyon 

Ve Sekreterlik ( 

Uzaktan Öğretim )  

  37 116 

Sağlık Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Tıbbi Tanıtım Ve 

Pazarlama  

 

  18 24 

Sağlık Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Yaşlı Bakımı    11 45 

Ürgüp Sebahat Ve 

Erol Toksöz 

Turizm MYO 

Aşçılık    26 41 
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Ürgüp Sebahat Ve 

Erol Toksöz 

Turizm MYO 

Aşçılık ( İkinci Öğretim 

)  
  27 35 

Ürgüp Sebahat Ve 

Erol Toksöz 

Turizm MYO 

Kültürel Miras Ve 

Turizm  
  19 9 

Ürgüp Sebahat Ve 

Erol Toksöz 

Turizm MYO 

Turist Rehberliği    43 38 

Ürgüp Sebahat Ve 

Erol Toksöz 

Turizm MYO 

Turist Rehberliği ( 

İkinci Öğretim )  
  36 23 

Ürgüp Sebahat Ve 
Erol Toksöz 

Turizm MYO 

Turizm Ve Otel 
İşletmeciliği  

  23 17 

Ürgüp Sebahat Ve 

Erol Toksöz 

Turizm MYO 

Turizm Ve Seyahat 

Hizmetleri  
  19 11 

 

NOT: Üniversitemiz 2007 yılında kurulmuş olup 2008-2009 eğitim öğretim yılında mezun 

vermiştir. 

 

2022-2023 eğitim-öğretim yılında Nevşehir Hacıbektaş Veli Üniversitesi meslek yüksekokullarında 

51 dalda 2.580 öğrenci kayıt yaptırmıştır. İlimiz Üniversitesinin her yıl gelişim ve büyüme 

göstermesi ve yeni bölümlerin açılması neticesinde hem ilimiz ekonomisine olumlu katkı 

yapmakta hem de ilimizin standartlarının gelişmesine katkı sağlamaktadır. 
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4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

 

4.1 Kurul Kararları 

 

Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

 

Toplantı Dönemi Karar 
Gerçekleşme 

Durumu 

1.Olağan Toplantı 

(NEVŞEHİR) 26/01/2022 

Kendi İşini kurmak isteyen ve Projesini sunan engelli 

Uğur Yaşar Sevinç’in fotoğrafçılık ve video 

mesleğindeki projesi İl Müdürlüğümüz tarafından 

raporlaştırılmış olup; Engelli ve Eski Hükümlü 

Çalıştırmayan İş Yerlerinden Kesilen Para Cezalarını 

Değerlendirmekle Yetkili Kurula gönderilmek üzere 

Kurulumuz tarafından onaylanmıştır. 

Gerçekleşmedi 

1.Olağan Toplantı 

(NEVŞEHİR) 26/01/2022 

Nevşehir Hacıbektaş Veli Üniversitesi ve İŞKUR 

ortaklığında öğrencilere yönelik ikinci dönemde 

yapılacak olan eğitim seminerleri planı Kurulumuzda 

görüşülerek onaylanmıştır. 

Gerçekleşti 

1.Olağan Toplantı 
(NEVŞEHİR) 26/01/2022 

İlimizde Mesleki ve Teknik eğitim veren bütün liselere 

(Güzel Sanatlar Lisesi ve TOKİ Kız Meslek Lisesi 
hariç) Mesleki Eğitim Merkezi Programının (Çıraklık 

Eğitiminin) açılmasını Kurulda görüşülerek 

onaylanmıştır. 

Gerçekleşti 

1.Olağan Toplantı 

(NEVŞEHİR) 26/01/2022 

Derinkuyu Hakkı Atamulu Mesleki ve Teknik Anadolu 

Lisesi’nde Muhasebe ve Finansman alanının 

kapatılması Kurulumuz tarafından onaylanmıştır. 

Gerçekleşti 

1.Olağan Toplantı 

(NEVŞEHİR) 26/01/2022 

İŞKUR’dan İşbaşı Eğitim Programından faydalanıp 

tamamlayanlara işe başlarken İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü’nün Mesleki Eğitim Merkezi Programı 

eğitimine tabi tutulup diploma ve ustalık belgesi 

verilmesi hususunda İEP katılımcılarının 

yönlendirilmesine karar verildi. 

Gerçekleşti 

1.Olağan Toplantı 

(NEVŞEHİR) 26/01/2022 

Nevşehir İl Milli Eğitim Müdürlüğü’nce Merkezde 

bulunan 5 Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde açılan 

Mesleki Eğitim Merkezi Programının 33 alan ve 181 

dalın okullara göre yapılan planı kurul tarafından 

onaylanmıştır. 

Gerçekleşti 

1.Olağan Toplantı 

(NEVŞEHİR) 26/01/2022 

Genel Müdürlüğümüzün talimatı ile İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü, Üniversite ve Sivil Toplum Kuruluşları ile 

işbirliği içerisinde Meslek tanıtım günleri yapılmasına 

karar verildi. 

Gerçekleşti 

1.Olağan Toplantı 

(NEVŞEHİR) 26/01/2022 

Mesleki Eğitime katkı sunması açısından İlimizde 

bulunan Mesleki Eğitim Liselerine İŞKUR tarafından 

mesleki eğitim, iş arama vb. konularda eğitim 
verilmesine karar verildi. 

Gerçekleşti 

1.Olağan Toplantı 

(NEVŞEHİR) 26/01/2022 

Kayseri’de düzenlenecek olan İç Anadolu Kariyer Fuarı 

İKAF 2022 Bölgesel Kariyer Fuarına Nevşehir Çalışma 

ve İş Kurumu İl Müdürlüğü’nün NÜKMER’e hazırlık 

ve koordinasyon çalışmalarında destek olmasına karar 

verildi 

Gerçekleşti 
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1.Olağan Toplantı 

(NEVŞEHİR) 26/01/2022 

Nevşehir Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 

tarafından hazırlanan 2022 yılı Aktif İşgücü Eğitim 

Planı Kurul tarafından onaylanmıştır. 11. 2022 yılı için 

Denetim Kurulu; 1. Grup: Fatma ÇAKMAK Şef (Asıl) 

- Hatice ÖZCAN İMD (Yedek) Yusuf KOÇAK (Asıl) - 

Tuğba YELER (Yedek) 2. Grup: Mehmet Ersin 

AYDIN İMD (Asıl) - Kübra Yılmaz KÖSE (Yedek) Ali 

Cenk KORKMAZ (Asıl) - H. Hasan ÇOKDÜŞÜNÜR 

(Yedek) 2022-2023 yılı için Yürütme Kurulu: Ali 

BENDEŞ İş Kurumu İl Müdürlüğü Şube Müdürü (Asıl) 

- Mehmet YUMURTACI Şef (Yedek) , Bilal ALTAN İl 

Milli Eğitim Müdürlüğü Şube Müdürü - Adnan 

BOZOKLU (Yedek) , Doç. DR. Emine Zehra TURAN 

(NEVÜ) , Hatice ARSLAN (Ahiler kalkınma Ajansı) , 

Safiye ERDEM (Ticaret ve Sanayi Odası 

Gerçekleşti 

2.Olağan Toplantı 

(NEVŞEHİR) 25.04.2022 

1. Nevşehir Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü ve 

Yürütme Kurulumuz tarafınca hazırlanan 2021 yılı İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim Faaliyet Raporunun 

hazırlandığı Kurul tarafından tespit edildi ve onaylandı.

   

Gerçekleşti 

2.Olağan Toplantı 

(NEVŞEHİR) 25.04.2022 

26/01/2022 tarih ve 1 sayılı toplantı kararlarının 

değerlendirilmesi yapılarak kararların ilgili ve sorumlu 

Kurum ve Kuruluşlara gönderildiği ve Kurul kararlarına 

istinaden gerekli talimatların verildiği tespit edildi. 

Gerçekleşti 

2.Olağan Toplantı 

(NEVŞEHİR) 25.04.2022 

Nevşehir Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü tarafından, 

İl Müdürlüğü 2022 yılı faaliyetleri hakkında Kurula 

bilgi verildi. 

Gerçekleşti 

2.Olağan Toplantı 

(NEVŞEHİR) 25.04.2022 

İŞKUR bünyesinde, Mesleki Bilgi Rehberlik ve 

Danışmanlık Alt Çalışma Kurulu kurulması görüşülerek 

onaylandı. 

Gerçekleşti 

2.Olağan Toplantı 

(NEVŞEHİR) 25.04.2022 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 09/02/2022 Tarih ve 

0010651649 Sayılı yazısı ile talep olarak belirttiği 

Acıgöl 15 Temmuz Mesleki ve Teknik Anadolu 

Lisesi’nde Mobilya ve İç Mekân Alan Tasarımı 

bölümünün açılması Kurulda görüşülerek onaylandı. 

Gerçekleşti 

2.Olağan Toplantı 

(NEVŞEHİR) 25.04.2022 

Mesleki Eğitim Merkezi Programında yürütülen denklik 

iş ve işlemlerinin (Mesleki Eğitim Yeterlilik Belgesi) il 

merkezi ve diğer bütün ilçelerde bulunan Mesleki ve 

Teknik Eğitim Anadolu Liselerinde yapılması Kurulda 

görüşülerek onaylandı. 

Gerçekleşti 

2.Olağan Toplantı 

(NEVŞEHİR) 25.04.2022 

İçinde Bulunduğumuz Eğitim-Öğretim yılı ile 2022-

2023 Eğitim-Öğretim yıllarında, Mesleki Teknik 

Ortaöğretim okullarında okuyan 12. sınıf öğrencilerinin 

işletme beceri eğitimlerini Özel sektör öncelikli olmak 

üzere, özel sektöre yerleşemediği durumlarda ise talep 

eden Kamu Kurum ve Kuruluşlarında da yapmaları 

görüşülerek onaylandı. 

Gerçekleşti 

2.Olağan Toplantı 

(NEVŞEHİR) 25.04.2022 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü’ne bağlı Mesleki Eğitim 

Merkezi Programı yürüten Nevşehir Merkez’deki 

okulların alan ve dallara göre kalfalık, ustalık ve usta 

öğreticilik başvuru merkezlerinin listede bulunan 

bilgilere göre belirlenmesi Kurulda onaylandı. 

Gerçekleşti 

2.Olağan Toplantı 
(NEVŞEHİR) 25.04.2022 

İlimizdeki bütün Mesleki ve Teknik Eğitim veren 

liselere 2022 yılı Mart ve Nisan aylarında, Nevşehir 
Çalışma ve İş Kurumu tarafından meslek danışmanlığı 

Gerçekleşti 
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kapsamında `’İş Arama Becerileri ve Özgeçmiş 

Hazırlama semineri’’ verilmesi değerlendirildi ve 

onaylandı. 

2.Olağan Toplantı 
(NEVŞEHİR) 25.04.2022 

"Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü’nün 13/02/2017 

tarih ve İİMEK Kurul Kararları konulu yazılarına 

istinaden yılda 1 kez yapılacak olan `’Çocuk İşçiliği’’ 
ve `’Toplumsal Cinsiyet Eşitliği ve Kadın İstihdamı’’ 

konusu Nisan/2022 toplantısı esnasında Kurulda 

görüşüldü.   

Gerçekleşti 

3.Olağan Toplantı 

(NEVŞEHİR) 21.07.2022 

"Türk Patent Enstitüsü tarafından meslek lisesi alan 

öğretmenlerine yönelik olarak model, marka ve patent 

başvurularında izlenmesi gereken yol hakkında online 

bilgilendirme eğitiminin 31/05/2022 tarihinde yapıldığı 

Kurul Üyelerinin bilgilerine sunulmuştur. 

Gerçekleşti 

3.Olağan Toplantı 

(NEVŞEHİR) 21.07.2022 

"Ahiler Kalkınma Ajansı ve Sosyal Girişim Bilim 

Virüsü’’ işbirliğinde TR71 Bölgesi illerindeki 

Üniversitesi öğrencilerine yönelik `Yeni Nesil Staj 

Programı’ uygulamaya geçirilmiştir. Program ile 

öğrencilere yeni nesil mesleki yetkinlikler 

kazanacakları bir eğitim programı uygulanacak olup, 

ardından öğrencilerin staj programına alınacağı Kurul 

üyelerinin bilgilerine sunulmuştur/ Staj Programı 
devam etmektedir. 

Gerçekleşti 

3.Olağan Toplantı 

(NEVŞEHİR) 21.07.2022 

"Anadolu Üniversiteler Birliği’nin 31/07/2022?de 

Nevşehir Hacıbektaş Veli Üniversitesi 

Koordinatörlüğü’nde 13 farklı üniversitenin katılımıyla 

ilimizde düzenlenecek olan kariyer fuarına Nevşehir 

Çalışma Ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından katılım 

desteği sağlanması Kurulda görüşülerek 

gerçekleştirilmesi kararlaştırılmıştır,/fuara katılım 
sağlanmış olup Sayın Valimiz tarafından standımız 

ziyaret edilmiştir. Ayrıca standımızı ziyaret eden 

öğrencilere İŞKUR faaliyetleri hakkında bilgi 

verilmiştir. 

Gerçekleşti 

3.Olağan Toplantı 

(NEVŞEHİR) 21.07.2022 

"Kalkınma Ajansları, STK’lar ile Kamu Kurum ve 

Kuruluşları tarafından sağlanan hibe ve Proje 

desteklerinde İl Milli Eğitim Müdürlüğü’ne bağlı 

Mesleki Teknik Eğitim veren atölyelerin makine ve 

teçhizatlarının yenilenmesi ve günümüz teknolojilerine 
uygun hale getirilmesine karar verilmiştir. 

Gerçekleşti 

3.Olağan Toplantı 

(NEVŞEHİR) 21.07.2022 

"Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü’nün 13/02/2017 

tarih ve İİMEK Kurul Kararları konulu yazılarına 

istinaden yılda 1 kez yapılacak olan `tarımsal alandaki 

gelişmeler ve istihdam imkânları’ konusunda davet 

edilen Tarım ve Orman İl Müdürümüz Özgür MEMİŞ, 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kuruluna bilgi vermiştir. 

Gerçekleşti 

3.Olağan Toplantı 

(NEVŞEHİR) 21.07.2022 

"2023-2024 eğitim öğretim yılında olmak üzere, 

Merkez Nene Hatun Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 

bünyesinde giyim ve üretim teknolojileri alanı açılması 

kararlaştırılmıştır. 

Gerçekleşti 

4.Olağan Toplantı 

(NEVŞEHİR) 26/10/2022  

28/07/2022 tarihli İİMEK kararları gerçekleştirilme 

durumları Kurul’da ayrıntılı olarak görüşülerek 

değerlendirilmiştir.  

Gerçekleşti 
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4.Olağan Toplantı 

(NEVŞEHİR) 26/10/2022  

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü tarafından Kurumun 

2022 yılı ilk 9 aylık Faaliyetleri hakkında Kurul’a 

sunum yapılmıştır.  

Gerçekleşti 

4.Olağan Toplantı 

(NEVŞEHİR) 26/10/2022  

20/10/2022 tarihinde yapılan Mesleki Bilgi Rehberlik 

ve Danışmanlık Hizmetleri Toplantısında alınan 

kararlar Kurul’da görüşülerek onaylanmıştır. 

Gerçekleşti 

 

 

2022 yılında Ocak, Nisan, Temmuz, Ekim Aylarında İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 

tarafından alınan kararlar uygulanmıştır / uygulanmaya devam edilmektedir. 
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4.2 Kurslar 

 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 
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Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYP 

Meslek/Konu 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

NEVŞEHİR AİLE, ÇALIŞMA VE 

SOSYAL HİZMETLER İL 

MÜDÜRLÜĞÜ 
2 22 11 33 - - - 

NEVŞEHİR İL MİLLİ EĞİTİM 
MÜDÜRLÜĞÜ 

2 493 110 603 - - - 

NEVŞEHİR GENÇLİK VE SPOR 

İL MÜDÜRLÜĞÜ 
1 0 13 13 - - - 

Toplam 5 515 134 649 - - - 
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Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İŞBAŞI EĞİTİM 

PROGRAMI MESLEK 

ADI 

KURSİYER SAYISI İSTİHDAM SAYISI 

ERKEK KADIN TOPLAM ERKEK KADIN TOPLAM 

Peyzaj Bahçıvanı 
1 1 2 1 1 2 

Kaynakçı (Oksijen Ve 

Elektrik) 1 0 1 0 0 0 

Seramik Süsleyicisi (Elle) 
2 0 2 2 0 2 

Seramik Süsleyicisi (Elle) 
0 1 1 0 1 1 

Çömlek Ve Porselen 

Tornacısı (Elle)/Çarkçı 0 2 2 0 0 0 

Büro Memuru (Genel) 
1 0 1 1 0 1 

LED Aydınlatma Ekipmanları 

Montajcısı 1 0 1 1 0 1 

Hasta ve Yaşlı Bakım 

Elemanı 0 1 1 0 1 1 

Hemşire 
0 1 1 0 0 0 

Hasta ve Yaşlı Bakım 

Elemanı 1 3 4 0 3 3 

Konfeksiyon İşçisi 
3 13 16 2 9 11 

Servis Elemanı (Garson) 

Yardımcısı 0 4 4 0 1 1 

Kasiyer 
0 1 1 0 0 0 

Eczane İşçisi 
0 1 1 0 1 1 

Elektrik-Elektronik 

Mühendisi 0 1 1 0 1 1 

Kat Hizmetleri Elemanı/Kat 

Görevlisi 0 1 1 0 1 1 

Büro Memuru (Genel) 
1 0 1 1 0 1 

Ön Muhasebeci 
1 0 1 1 0 1 

Satış Danışmanı / Uzmanı 
0 1 1 0 1 1 

Montaj İşçisi (Havalı 

Tornavida) 3 0 3 1 0 1 

Satış Danışmanı / Uzmanı 
1 0 1 1 0 1 

Grafik Teknisyeni 
0 1 1 0 1 1 

Tatlı Ustası (Baklava) 
1 0 1 1 0 1 
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Kahve Ve Kakao 
Hazırlayıcısı (Barista) 1 1 2 1 1 2 

Araç Kabul Görevlisi  
1 0 1 0 0 0 

Kat Hizmetleri Elemanı/Kat 
Görevlisi 0 2 2 0 1 1 

Kat Hizmetleri Elemanı/Kat 
Görevlisi 0 1 1 0 1 1 

Sekreter 
0 1 1 0 0 0 

Garson (Servis Elemanı) 
0 2 2 0 2 2 

Garson (Servis Elemanı) 
0 1 1 0 1 1 

Garson (Servis Elemanı) 
0 1 1 0 1 1 

Satış Danışmanı / Uzmanı 
0 1 1 0 0 0 

Satış Danışmanı / Uzmanı 
0 1 1 0 1 1 

Pazarlamacı  
0 1 1 0 1 1 

Garson (Servis Elemanı) 
2 2 4 2 1 3 

Mobilya ve Dekorasyon 

Montaj İşçisi 1 1 2 1 1 2 

Akaryakıt Satış Elemanı 

(Pompacı) 1 0 1 1 0 1 

Hemşire 
1 8 9 0 5 5 

Sıhhi Tesisatçı 
1 0 1 1 0 1 

Ön Muhasebeci 
1 0 1 1 0 1 

Perakende Satış Elemanı 

(Tezgahtar) 0 1 1 0 1 1 

Montaj İşçisi (Havalı 

Tornavida) 1 0 1 0 0 0 

Pres Tezgahı Operatörü 

(Kesim) 2 0 2 0 0 0 

İş Güvenliği Uzmanı (Az 

Tehlikeli Sınıf-C) 0 2 2 0 1 1 

Bilet Satış Elemanı 

(Gişe/banko) 3 1 4 2 1 3 

Büro Memuru (Genel) 
0 1 1 0 0 0 

Montaj İşçisi (Havalı 

Tornavida) 0 1 1 0 1 1 

Peynir İmal İşçisi 
2 0 2 0 0 0 

Büro Memuru (Genel) 
2 0 2 2 0 2 

İş Güvenliği Uzmanı (Az 

Tehlikeli Sınıf-C) 1 0 1 1 0 1 
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Cilt Bakım Elemanı 
0 1 1 0 1 1 

Garson (Servis Elemanı) 
0 1 1 0 0 0 

Hamurkâr 
1 0 1 0 0 0 

Ön Muhasebeci 
1 0 1 0 0 0 

Muhasebe Yardımcı Elemanı  
1 0 1 1 0 1 

Garson (Servis Elemanı) 
1 0 1 0 0 0 

Mimar 
0 1 1 0 1 1 

Kahve Ve Kakao 

Hazırlayıcısı (Barista) 2 0 2 1 0 1 

Kat Hizmetleri Elemanı/Kat 

Görevlisi 0 1 1 0 1 1 

Mimar 
1 0 1 0 0 0 

Parke Taşı ve Bordür 

Kaplamacı 4 0 4 4 0 4 

Bahçıvan 
1 0 1 1 0 1 

Hasta ve Yaşlı Bakım 

Elemanı 2 2 4 2 0 2 

Hemşire 
1 3 4 1 2 3 

İlk ve Acil Yardım Sağlık 

Teknikeri/Acil 

Yardım/Ambulans ve Acil 

Bakım 
Teknikerliği/Paramedik 

0 2 2 0 2 2 

Ahşap Mobilya İmalatçısı 
2 0 2 2 0 2 

Garson (Servis Elemanı) 
1 0 1 1 0 1 

Aşçı Yardımcısı 
1 0 1 1 0 1 

Pastacı Yardımcısı 
1 0 1 1 0 1 

Bilgisayar Mühendisi 
0 1 1 0 1 1 

Yumurtacı Tavuk Yetiştiricisi 
2 0 2 0 0 0 

Peynir İmal İşçisi 
1 0 1 1 0 1 

Güvenlik Görevlisi 
1 0 1 0 0 0 

Hasta Kabul Görevlisi 
1 5 6 1 3 4 

Hasta ve Yaşlı Bakım 

Elemanı 1 3 4 1 1 2 

Hemşire 
0 4 4 0 3 3 
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Kat Hizmetleri Elemanı/Kat 
Görevlisi 0 1 1 0 0 0 

Kat Hizmetleri Elemanı/Kat 
Görevlisi 0 1 1 0 0 0 

Resepsiyon Görevlisi (Ön 
Büro Elemanı) 0 1 1 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 
0 1 1 0 0 0 

Büro Memuru (Genel) 
0 1 1 0 1 1 

Otomotiv Mekanikeri 
1 0 1 0 0 1 

Metal Mamuller Montaj İşçisi 
1 0 1 0 0 1 

Muhasebe Meslek Elemanı 
0 1 1 0 1 1 

Garson (Servis Elemanı) 
3 1 4 0 1 3 

Muhasebe Meslek Elemanı 
0 1 1 0 1 1 

Psikolojik Danışman 
0 1 1 0 0 0 

Hasta Kabul Görevlisi 
1 5 6 0 3 4 

Aşçı Yardımcısı 
1 0 1 0 0 1 

Otomotiv Mekanikeri 
1 0 1 0 0 1 

Veri Giriş Elemanı 
1 0 1 0 0 1 

Yurt Yönetim Memuru 
1 0 1 0 0 1 

Büro Memuru (Genel) 
0 1 1 0 1 1 

Diğer Kasaplar Ve Et 

Hazırlama İşçileri 1 0 1 0 0 1 

Grafik Teknisyeni 
0 1 1 0 1 1 

Güzellik Hizmetleri 

Elemanı/Estetisyen 0 1 1 0 0 0 

Kat Hizmetleri Elemanı/Kat 

Görevlisi 0 1 1 0 1 1 

Resepsiyon Görevlisi (Ön 

Büro Elemanı) 1 1 2 0 0 1 

İç Mimar 
0 1 1 0 1 1 

Kat Hizmetleri Elemanı/Kat 

Görevlisi 0 1 1 0 1 1 

Eksantrik Pres Tezgâhı 

Operatörü 2 0 2 0 0 0 

Dikiş Makinesi Operatörü-

Kumaş 0 1 1 0 1 1 

Büro Memuru (Genel) 
1 1 2 0 1 2 
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Elektrikçi (Genel) 
1 0 1 0 0 1 

Hemşire (Koruyucu Sağlık 
Hizmetleri) 3 5 8 0 4 7 

Aşçı 
0 1 1 0 1 1 

Garson (Servis Elemanı) 
0 2 2 0 1 1 

Hasta ve Yaşlı Bakım 
Elemanı 1 4 5 0 2 2 

Aşçı (Özel Hizmet) 
1 0 1 0 0 0 

Bilgisayar Destekli Reklam 
ve Tasarım Elemanı 0 1 1 0 1 1 

Sekreter 
0 1 1 0 1 1 

Özel Güvenlik Görevlisi 

(Silahsız) 3 0 3 0 0 2 

Hamurkâr 
1 0 1 0 0 1 

Garson (Servis Elemanı) 
1 0 1 0 0 0 

Garson (Servis Elemanı) 
1 0 1 0 0 1 

Gazete Muhabiri 
1 1 2 0 0 1 

Montaj İşçisi (Havalı 

Tornavida) 1 0 1 0 0 0 

Ön Muhasebeci 
2 0 2 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 
0 2 2 0 2 2 

Özel Güvenlik Görevlisi 

(Silahsız) 1 0 1 0 0 1 

Montaj İşçisi (Havalı 

Tornavida) 1 0 1 0 0 0 

Gazete Muhabiri 
2 0 2 0 0 0 

Mimar 
0 1 1 0 0 0 

Restorasyon Ve 

Konservasyon Teknikeri 0 1 1 0 0 0 

Mobilya ve Dekorasyon 

Montaj İşçisi 0 2 2 0 0 0 

Montaj İşçisi (Havalı 

Tornavida) 2 0 2 0 0 0 

Montaj İşçisi (Havalı 

Tornavida) 1 0 1 0 0 0 

Hemşire 
2 10 12 0 0 0 

Garson (Servis Elemanı) 
0 1 1 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 
0 1 1 0 0 0 
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Aşçı Yardımcısı 
0 1 1 0 0 0 

Garson (Servis Elemanı) 
1 0 1 0 0 0 

Sekreter 
0 1 1 0 0 0 

Montaj İşçisi (Havalı 
Tornavida) 1 0 1 0 0 0 

İş Güvenliği Uzmanı (Az 
Tehlikeli Sınıf-C) 0 1 1 0 0 0 

Bahçıvan 
17 2 19 0 2 17 

Büro Memuru (Genel) 
12 1 13 0 1 11 

Ön Muhasebeci 
0 1 1 0 1 1 

Büro Memuru (Genel) 
2 0 2 0 0 2 

Resepsiyon Görevlisi (Ön 

Büro Elemanı) 0 1 1 0 1 1 

Makineci (Dikiş) 
2 6 8 0 3 5 

Makineci (Dikiş) 
6 20 26 0 8 12 

Makine Mühendisi 
2 0 2 0 0 2 

Bilgisayarlı Muhasebe 

Elemanı 1 0 1 0 0 1 

Makineci (Dikiş) 
3 19 22 0 9 11 

Ahşap Doğrama İmalatçısı 
2 0 2 0 0 0 

Ambar/Depo Görevlisi 
0 1 1 0 1 1 

Resepsiyon Görevlisi (Ön 

Büro Elemanı) 1 0 1 0 0 1 

Ahşap Doğrama İmalatçısı 
1 0 1 0 0 0 

Makineci (Dikiş) 
9 20 29 0 0 0 

Makineci (Dikiş) 
1 15 16 0 0 0 

TOPLAM 164 230 394 42 108 150 

 

 
İstihdam garantisiz kurslar kaldırıldığından dolayı kurslar düzenlenmemiştir. 
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Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı (a,b,c,ç,d,e,f,ğ tabloları) 

 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı  

(TYP hariç) 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

151 230 164 394 108 42 150 

 

2022 yılında Aktif İşgücü Hizmetleri kapsamında ilimizde 151 kurs ve program açılmış olup 230 

kadın ve 164 erkek kursiyer olarak katılmıştır. Bu kişilerden 108 kadın ve 42 erkek ise işe 

yerleştirilmiştir. Kurs ve programlarımız Yıllık Eğitim Planı kapsamında açılmaya 

çalışılmaktadır.
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Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan 

Kursların Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük 

Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun 

Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Garson (Servis Elemanı) 30 İEP 13 11 10 21 7 3 10 

Beden İşçisi (Genel)  21 - - - - - - - - 

Tır-Çekici Şoförü  20 - - - - - - - - 

Şoför (Yolcu Taşıma)  16 - - - - - - - - 

Satış Temsilcisi / Plasiyer  13 - - - - - - - - 

Kamyon Şoförü  11 - - - - - - - - 

Kat Hizmetleri Elemanı/Kat 

Görevlisi  
10 İEP 8 9 0 9 6 0 6 

Taş Ayırıcı (Mermer, Granit)  10 - - - - - - - - 

Halı Açıcı  10 - - - - - - - - 

Şekerleme İmal İşçisi (Elle)  10 - - - - - - - - 

 

2022 yılı işgücü piyasası araştırma sonuçlarına göre işverenlerin temininde güçlük çektiği mesleklerde 

açılan İşbaşı eğitim programlarımızda 30 kişi kursa katılmış olup 16’sı işe yerleştirilmiştir.  
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GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs 

Sayısı 

Açılan Kurs 

Sayısı 

85 151 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

 Tam  Çok X Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir?  

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir?  

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

5 515 134 649 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs 

Sayısı 
Kursiyer Sayısı 

0 - 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

164 230 394 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi?  

 Evet X Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır? 

 Evet  X Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

X Evet  Kısmen   Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi?  

X Evet  Kısmen  Hayır  
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5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı?  

X Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı?  

X Evet   Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi?  

X Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  X Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi?  

 Evet  X Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  X Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

 Evet  X Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  X Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı?  

X Evet   Hayır 

4. İlde kayıt dışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet  X Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

X Evet   Hayır 

 


