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HAKKARİ İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2022 YILI FAALİYET RAPORU  
 

GİRİŞ 

     

          4904 sayılı İş Kurumu Kanunun değişik 13. maddesi uyarınca ilin işgücü istihdam ve mesleki eğitim 

ihtiyacını tespit etmek veya ettirmek mesleki teknik okul ve kurumları ile işletmelerde yapılacak mesleki 

eğitim ve istihdam konularında etkinlik ve verimliliği arttırmak amacıyla yerel düzeyde politikalar 

oluşturmak, plan yapmak ve kararlar almak, ilgili kurum ve kuruluşlara görüş ve önerilerde bulunmak üzere 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları oluşturulmuştur. 

           Hakkari İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu olağan toplantıları 2022 Yılı Ocak, Nisan, Temmuz 

ve Ekim aylarında gerçekleştirilmiştir. İlimizde ekonominin yeteri kadar gelişmemiş olması, sanayinin 

istenen düzeyde gelişememesi, iş imkânlarının kısıtlı, genç nüfusun fazla olması İlimizde işsizliğe sebep 

olmaktadır. Bu nedenlerden dolayı yeteri derecede kişi istihdam edilememektedir.  

         2022 yılında TYP (Toplum Yararına Programlar) adı altında 5 program açılmış olup bu kurslardan 

kamu kurum ve kuruluşlarda (Milli Eğitime bağlı resmi okullarda, Gençlik ve Spor İl Müdürlüğü, Aile, 

Çalışma ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü,) çevre temizliği, kamusal alt yapının yenilenmesi ve çevre 

düzenlenmesi, güvenlik, bakım-onarım işlerinde çalışmak üzere 2022 yılında 413 kişi istihdam edilmiştir. 

İşbaşı Eğitim Programları kapsamında 48 program açılmış olup 51 kadın ve 83 erkek olmak üzere toplam 

134 kişi faydalanmıştır. 

           İl Müdürlüğümüzde aktif kayıtlı işgücü kadın sayısı 32.754 ve erkek sayısı 33.010 olmak üzere 

toplam 65.764 kişi kayıtlıdır. 2022 yılı içerisinde kamudan 2, özel sektörden ise 976 olmak üzere toplam 

978 açık iş ilanı alınmıştır.  Alınan bu açık iş ilanlarında kamudan 2, özel sektörden ise 617 olmak üzere 

toplam 619 kişi işe yerleştirilmiştir.



 

 

EK-4 

 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 

 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl ve İlçeler Toplam Nüfus 0-14 Yaş Grubu 15-65 Yaş Grubu 65+ Yaş Grubu 

  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İl Toplamı 131765 143568 275333 37186 39223 76409 88120 99727 187847 6459 4618 11077 

1 ÇUKURCA 5428 8905 14333 1525 1654 3179 3528 7015 10543 375 236 611 

2 DERECİK 11049 12412 23461 3718 3883 7601 6956 8297 15253 375 232 607 

3 MERKEZ 37221 40108 77329 9612 10278 19890 25513 28355 53868 2096 1475 3571 

4 ŞEMDİNLİ 20455 22016 42471 5997 6278 12275 13594 15132 28726 864 606 1470 

5 YÜKSEKOVA 57612 60127 117739 16334 17130 33464 38529 40928 79457 2749 2069 4818 

Kaynak: TUİK 2022 

 

Hakkari ilinin dört ilçesi bulunmaktadır, il nüfusu en fazla Yüksekova ilçesinde yaşamaktadır, 65 yaş grubu altındaki yaş gruplarında 

erkek sayısı kadın sayısından fazla iken 65 yaş grubu üstünde kadın sayısı erkek sayısından fazladır ve bu da bayanların daha  uzun 

ömürlü olduğunu göstermektedir. 

 
Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Erkek Kadın Toplam 

47423 51442 98865 84342 92126 176468 143568 131765 275333 

Kaynak: TUİK 2022 

 

İl nüfusunun çoğunluğu kentte yaşamaktadır, kent nüfusunun cinsiyetler arasındaki fark kır nüfusundaki cinsiyet farkından daha 

fazladır. 
 

 

 

 



 

 

Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

7886 13088 -5202 -18,52 

                                                           Kaynak: TUİK 2021 

    

 İlin verdiği göç, aldığı göçten fazla olduğundan net göç negatif yöndedir. 

 

1.2. Ekonomi 

 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre Sektörler 
Birinci Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli Sektör 
Diğer 

07.29 Metal Cevherleri Madenciliği  X   

08.99 Diğer Madencilik ve Taş Ocakçılığı   X  

10.89 Gıda Ürünlerinin İmalatı   X   

Ağaç, Ağaç Ürünleri ve Mantar 

Üretimi(Mobilya Hariç) 
  X  

Diğer Metalik olmayan Mineral Ürünlerin 

İmalatı 
 X   

Kauçuk ve Plastik Ürünlerin İmalatı   X  

Ana Metal Sanayi    X  

İçeceklerin İmalatı   X  

    Kaynak: Ticaret ve Sanayi Odası İl Müdürlüğü 

 

Hakkari ilinde Birinci Rekabet Gücü Yüksek Öncelikli Sektör bulunmamaktadır. İkinci Rekabet Gücü Yüksek Öncelikli Sektörde; 

07.29 Metal Cevherleri Madenciliği, 10.89 Gıda Ürünlerinin İmalatı ve Diğer Metalik olmayan Mineral Ürünlerin İmalatı sektörleri 

yer alırken Üçüncü Rekabet Gücü Yüksek Öncelikli Sektörde ise 08.99 Diğer Madencilik ve Taş Ocakçılığı, Ağaç, Ağaç Ürünleri 

ve Mantar Üretimi(Mobilya Hariç), Kauçuk ve Plastik Ürünlerin İmalatı, Ana Metal Sanayi ve İçeceklerin İmalatı sektörleri yer  

almaktadır.  



 

 

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı 
Yatırım 

Tutarı(Milyon TL) 
Öngörülen İstihdamı  Gerçekleşen İstihdam 

Madencilik ..... 1 13,950 ..... 65 

Enerji ..... 1 338,062 ..... 50 

İmalat ..... 1 19,205 ..... 25 

Hizmetler ..... 1 4,96 ..... 5 

Eğitim ..... 1 42,633 ..... 85 

Sağlık …. 1 1,954 …. 20 
Kaynak: https://www.sanayi.gov.tr/destek-ve-tesvikler/yatirim-tesvik-sistemleri- 2022 yılı Ocak-Aralık dönemindedir. 

 

İlimizde yapılan araştırmalara göre en çok yatırım teşviki alan sektör Enerji sektörü olarak görülmektedir. 

 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

Hakkari 45,2 11,7 39,9 

                              

Tüik en son 2013 yılında il bazında temel işgücü göstergeleri yayınlamıştır. Bu verilere göre İşsizlik oranı %11,7 iken istihdam oranı 

ise 39,9 tür, bu da ildeki işsizliğin çok olduğunu göstermektedir. 

 

 

 

 

 

https://www.sanayi.gov.tr/destek-ve-tesvikler/yatirim-tesvik-sistemleri-


 

 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2022 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

AÇIK İŞ   978 

Kamu   2 

Özel   976 

İŞE YERLEŞTİRME    

Kamu 1 1 2 

Özel 164 453 617 

Normal    

Kamu 1 1 2 

Özel 161 449 610 

Engelli 3 4 7 

Eski Hükümlü 0 0 0 

KAYITLI İŞGÜCÜ 32754 33010 65764 

KAYITLI İŞSİZ 21704 17789 39493 

YURTDIŞI BAŞVURU    

YURTDIŞI GÖNDERME       

                                                                          Kaynak: İŞKUR 

 

Kurumda kayıtlı 65764 kişi bulunmakta, bunlardan 39493 kayıtlı işsiz olup, bunlardan 2 kişi kamuya ve 617 kişi de özelde işe 

yerleştirilmiştir.  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 

 

Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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21704 17789 39493 453 432 885 5237 4501 9738 5093 4167 9260 4181 3212 7393 2776 2160 4936 2041 1588 3629 1856 1677 3533 67 52 119 

Kaynak: İŞKUR 

 

İŞKUR’da 2022 Aralık ayında kayıtlı 39493 işsiz bulunmaktadır, yaş gruplarına baktığımızda genellikle kadın işsiz sayısı erkek işsiz 

sayısından fazla iken ve en çok işsiz 9738 sayı ile 20-24 yaş grubundadır. 

 

 

 
Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 
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21704 17789 39493 1607 382 1989 1239 558 1797 7865 5100 12965 8742 9329 18071 1768 1503 3271 473 898 1371 9 19 28 1 0 1 

Kaynak: İŞKUR 

 

Okuryazar olmayan, Okuryazar, İlköğretim, Ön Lisans ve Doktora eğitim gruplarında kadın işsiz sayısı erkek işsiz sayısından fazla 

iken diğer eğitim düzeylerinde erkek işsiz sayısı kadın işsiz sayısından fazladır, en çok işsiz sayısı 18071 kişi olarak Ortaöğretim(Lise 

Dengi) iken en az işsiz sayısı 1 kişi ile Doktora mezunudur. 



 

 

Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

MESLEKLER KAYITLI İŞSİZ 

  ERKEK KADIN TOPLAM 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 356 450 806 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 1451 1118 2569 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 12641 19320 31961 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 378 58 436 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 162 222 384 

SANATKÂRLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 877 239 1116 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER 2  0 2 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 
MENSUPLARI 286 208 494 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILAR 1619 76 1695 

YÖNETİCİLER 17 13 30 

TOPLAM 17789 21704 39493 

Kaynak: İŞKUR  

 

Kayıtlı işsizlerin büyük çoğunluğunu nitelik gerektirmeyen meslekler oluştururken en az işsizi ise 

2 kişi ile Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler oluşturmaktadır. 

 
Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları  

İktisadi Faaliyet Kolları(NACE) Erkek Kadın Toplam 

İnşaat 172 13 185 
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin 

onarımı 88 18 106 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 31 6 37 

Madencilik ve taş ocakçılığı 28 5 33 

İmalat 27 3 30 

Ulaştırma ve depolama 24 6 30 

Eğitim 11 11 22 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 7 14 21 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 16 1 17 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 16 0 16 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 11 3 14 

Diğer hizmet faaliyetleri 5 3 8 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 4 2 6 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 5 0 5 

Bilgi ve iletişim 3 1 4 

Gayrimenkul faaliyetleri 4   4 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 2   2 

Toplam 454 86 540 

Kaynak: İŞKUR  



 

 

 

İktisadi faaliyet kollarından 185 kişi ile inşaat çalışanları işsizlik sigortasından en fazla 

faydalanmakta iken en az yararlanan İktisadi faaliyet kolu ise 2 kişi ile Su temini; kanalizasyon, 

atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri İktisadi faaliyet koludur. 

 

 

Tablo 12: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme  

Meslekler 
Açık 

İşler 

İşe 

Yerleştirme 

 BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 16 47 

 HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 281 194 

 NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 115 45 

 PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 21 4 

 SANATKÂRLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 9 25 

 TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 
MENSUPLARI 

2 3 

 TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILAR 533 301 

YÖNETİCİLER 1 0 

Genel Toplam 978 619 

Kaynak: İŞKUR   

 

Açık işlerin 976’sı özel işlerden oluşmakta olup kamu da 2 tane açık iş bulunmaktadır. İşe 

yerleştirmede özelde en çok Tesis Ve Makine Operatörleri Ve Montajcılar mesleğinde yapılmış, 301 

kişi işe yerleştirilmiştir.   

 

 



 

 

 

Tablo 13: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 
20–24 Yaş 

Grubu 
25–29 Yaş 

Grubu 
30–34 Yaş 

Grubu 
35–39 Yaş 

Grubu 
40–44 Yaş 

Grubu 
45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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165 454 619 
7 10 17 34 36 70 71 93 164 25 77 102 11 57 68 9 79 88 8 102 110 0 0 0 

Kaynak: İŞKUR 

 

İşe yerleştirilenlerin her yaş grubunda erkek sayısı kadın sayısından fazladır, en çok 164 kişi 25-29 yaş grubunda ve en az 17 kişi  

15-19 yaş grubunda işe yerleştirilmiştir. 65+ yaş grubunda işeyerleştirme yapılmamıştır. 

 

 
 

 
Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p

la
m

 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p

la
m

 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p

la
m

 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p

la
m

 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p

la
m

 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p

la
m

 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p

la
m

 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p

la
m

 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p

la
m

 

165 454 619 0 0 0 23 65 88 22 144 166 75 175 250 34 47 81 11 23 34 0 0 0 0 0 0 

Kaynak: İŞKUR 

 

İşe yerleştirilenlerden en çok 250 kişi Ortaöğretim(Lise Dengi) mezunudur, Okur Yazar Olmayan, Yüksek Lisans ve Doktora 

mezunlarından işe yerleştirilen olmamıştır. 



 

 

               Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı  

SEKTÖR Erkek Kadın Toplam 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 125 6 131 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 68 22 90 

İmalat 28 22 50 

Eğitim 15 14 29 

Madencilik ve taş ocakçılığı 25 4 29 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 7 12 19 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 3 5 8 

İnşaat 4 3 7 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 4 3 7 

Diğer hizmet faaliyetleri 3 0 3 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 3 0 3 

Toplam 454 165 619 
             Kaynak: İŞKUR 

 

İşe yerleştirilme; 11 sektörde 125  kişi ile en çok İdari ve destek hizmet faaliyetleri sektöründe yapılmıştır. İşe yerleştirilenler toplamda 619 kişidir  

 

 

 

 
 

 

 

 

 



 

 

3. EĞİTİM 
 

Tablo 16:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 

Yeni mezunlardan, herhangi bir 

ildeki Üniversite veya yüksek okula 

kayıt olan 

Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 
Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 
Mezuniyet 

Yılı 
Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (o.ö)  
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2009-2010 2478 3181 5699 
2009-

2010 
1204 2647 3851 1274 534 1808 2009-2010 453 1103 1553 

2009-

2010 
  187   1366   3174 

2010-2011 2320 3009 5329 
2010-

2011 
1873 2827 4700 447 182 629 2010-2011 955 1416 2371 

2010-

2011 
  248   2123   2752 

2011-2012 2387 2962 5349 
2011-

2012 
1795 2522 4317 592 440 1032 2011-2012 1112 1704 2816 

2011-

2012 
  557   2259   3291 

2014-2015 2886 3078 5964 
2014-

2015 
2194 2607 4801 692 471 1163 2014-2015 1230 1563 2793 

2014-

2015 
  622   2171   3334 

2015-2016 2932 3542 6474 
2015-

2016 
4155 4220 8375 1223 678 1901 2015-2016 831 748 1597 

2015-

2016 
  556   1041   2942 

2016-2017 2515 2395 4910 
2016-

2017 
2319 2690 5009 196 295 491 2016-2017 1581 1262 2843 

2016-

2017 
  434   2409   2900 

2017-2018 2657 2959 5607 
2018-

2019 
799 1164 1963 1858 1786 3644 2017-2018 1909 1626 3535 

2017-

2018 
  -   -   - 

                         

           2018-2019    
2018-

2019 
         

2018-2019 437 553 990 
2018-

2019 
436 553 989 1 - 1  752 648 1400  - - - 752 648 1400 753 649 1401 

2019-2020 3174 4572 7746 
2019-

2020 
2269 3486 5755 905 1086 1991 2019-2020 671 1327 1998 

2019-

2020 
         

2020-2021 2780 3287 6067 
2020-

2021 
2569 3145 5714 211 142 353 2020-2021 2397 2482 4879 

2020-

2021 
         

2021-2022 2884 3104 5988 
2021-

2022 
2645 2944 5589 239 160 399 2021-2022 2419 2522 4941 

2021-

2022 
         

2022-2023 2384 2430 4814 
2022-

2023 
2484 2904 5388 - - - 2022-2023 2327 2487 4814 

2022-

2023 
         

Kaynak: İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı  

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

 

2022-2023 eğitim döneminde İlköğretim ve Ortaöğretim eğitim düzeyinde erkek mezun sayısı kadın mezun sayısından azdır. 
 



 

 

 

Tablo 17: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

  

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 

  

Yeni kayıt 

olan öğrenci 

sayısı 

  

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 

  

  

2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1-Bankacılık ve sigortacılık 6 20 1 15 6 10 4 9 40 38 

2-Bilgisayar programcılığı 13 13 11 9 22 8 5 7 78 34 

3- Elektrik 21 3 16 1 15 2 14 2 81 5 

4- İnşaat teknolojisi 29 7 15 6 24 1 8 3 73 9 

5- Laborant ve veteriner sağlık 12 17 9 9 16 13 15 11 36 34 

6-Geleneksel El Sanatları 6 8 3 3 Program Kapatıldı 

7-Posta Hizmetleri 31 21 17 14 11 15 9 11 48 33 

8-Lojistik 25 13 11 8 5 2 0 3 40 20 

9-Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 10 12 4 4 2 3 2 0 27 24 

10-İlk ve Acil Yardım 43 46 27 25 18 38 17 30 51 66 

11-Tıbbi Laboratuvar Teknikleri 19 43 13 22 17 35 14 24 42 78 

12-Çevre Sağlığı 11 12 8 6 18 29 14 32 57 41 

13-Sağlık Kurumları İşletmeciliği 9 20 3 14 15 24 2 19 63 50 

14-Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik 19 36 5 26 25 29 17 24 67 63 

15- Harita ve Kadastro             4 6 54 25 

16- Turizim ve Otel İşletmeciliği             1 1 25 14 

17- Bahçe Tarımı             1 0 0 0 

18- Muhasebe ve Vergi Uygulamaları             1 0 0 0 

19- Bitki Koruma              8 4 42 14 

20- Diyaliz             8 24 22 59 

21- İşletme Yönetimi             0 1 0 0 



 

 

22- Doğalgaz ve Tesisatı Teknolojisi             4 1 53 2 

23-Çocuk Gelişimi 10 48 7 25 11 40 5 39 41 95 

24- Elektrik Enerjisi Üretim, İletim ve Dağıtımı             0 0 1 0 

25- Radyo ve Televizyon Programcılığı             0 0 30 14 

26- Tıbbi Görüntüleme Teknikeri             0 0 17 24 

27- Gaz ve Tesisatı Teknolojisi             0 0 1 0 

28- Gıda Teknolojisi             0 0 1 0 
                               Kaynak. HAKKARİ ÜNİVERSİTESİ 

 

     

Bölümler 2021-2022 Eğitim öğretim yılı yüksekokuldan mezun öğrenci sayısı en çok 44 kişi ile Çocuk Gelişimi, en az 1 kişi İşletme Yönetimi, 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları,  Bahçe Tarımı bölümlerinde verilmiştir.  2022-2023 eğitim öğretim döneminde dikkat çeken husus; Bahçe Tarımı, 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları ve İşletme Yönetimi bölümlerine Öğrenci kaydı yapılmamıştır. 



 

 

4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 

 

 
Tablo 18: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

Toplantı 

Dönemi 

Karar 

2022/1 

1) İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmeliğin 8. Maddesi 4’üncü bendi kapsamında 2021 Yılı Faaliyet 
Raporunun onaylanması hususunun Kurul onayına sunuldu.      

                            
2) İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu organı Denetim Kurulunca hazırlanan son 3 aylık(2021 yılı Ekim-Kasım-Aralık) TYP ve kurslara ilişkin denetim 

raporları kurul tarafında değerlendirilerek onaylandı.  
 

3) 2022 yılı Eğitim Planı görüşülerek, İlimizin ihtiyaçları doğrultusunda açılması planlanan İşgücü Yetiştirme Kursları, İşbaşı Eğitim Programı, 
İstihdam Garantili Kurs, UMEM Projesi ve Meslek Edindirme Kursları Eğitim Planına eklenerek karara bağlandı.   
 

4) Ekli listede yazılı bulunan; 46 Eski Hükümlü, 5 Engelli Kendi İşini Kurmaya Yönelik Hibe desteği projeleri yapılan inceleme sonrası teknik ve evrak 
yönünden eksikliğinin bulunmaması halinde oybirliği ile uygun görülerek Yetkili Komisyona gönderilmesine karar verildi.  
 

5) Milli Eğitim Müdürlüğü önerisi üzerine; aşağıdaki tabloda belirtilen okulların bünyesinde belirtilen bölüm ve alanların açılmasına oybirliği ile 
karar verildi.   
 

İL  İLÇE OKUL  TALEP EDİLEN BÖLÜM DAL 

Hakkari Şemdinli Mevlana Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğü Hayvan Yetiştiriciliği ve Sağlığı Arıcılık 

Hakkari Merkez Atatürk Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğü Maden Teknolojisi Madencilik 

Hakkari Merkez Mehmet Akif Ersoy Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğü Kimya Teknolojisi Kimya Laboratuvarı 

Hakkari Merkez Hakkari Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğü Dijital Medya Pazarlama Dijital Medya Pazarlama 

6) İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2022-2. Olağan Toplantısı 22.04.2022 tarihinde ve saat 14:00 de Valilik Toplantı Salonunda yapılmasına 
oybirliğiyle karar verildi.                                                                                                                                                                      
 
                       

 
                                                                                                                                                                                                                                                                                     



 

 

2022/2 

1. İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu organı Denetim Kurulunca hazırlanan son 3 aylık(2022 yılı Ocak-Şubat-Mart) TYP ve kurslara ilişkin denetim 
raporları kurul tarafında değerlendirilerek onaylandı 

2. Milli Eğitim Müdürlüğü önerisi üzerine; aşağıdaki tabloda belirtilen okulların bünyesinde belirtilen bölüm ve alanların açılmasına oybirliği ile karar 
verildi. 
 

İL  İLÇE OKUL  TALEP EDİLEN BÖLÜM DAL 

HAKKARİ MERKEZ  İbn-İ Sina Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğü 
 Hasta ve Yaşlı Hizmetleri Alanı ile Biyomedikal 
Cihaz Teknolojileri Alanı 

  

HAKKARİ ÇUKURCA 
Şehit Jandarma Üsteğmen Adnan Bahat Çok Programlı Anadolu  Lisesi 
Müdürlüğü 

Mevcut Olan Çocuk Gelişimi ( Erken Çocukluk 
Eğitimi)'in Kapatılması Yerine Yiyecek İçecek 
Hizmetleri Bölümün  Açılması 

AŞÇILIK 

 
 
 

3.  İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2022-3. Olağan Toplantısı 22.07.2022 tarihinde ve saat 14:00 de Valilik Toplantı Salonunda yapılmasına 
oybirliğiyle karar verildi 

2022/3 

1. İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu organı Denetim Kurulunca hazırlanan son 3 aylık(2022 yılı Nisan-Mayıs-Haziran) TYP ve kurslara ilişkin denetim 
raporları kurul tarafında değerlendirilerek onaylandı.  

2. Ekli listede yazılı bulunan; 64 Eski Hükümlü, 5 Engelli Kendi İşini Kurmaya Yönelik Hibe desteği projeleri yapılan inceleme sonrası teknik ve evrak 
yönünden eksikliğinin bulunmaması halinde oybirliği ile uygun görülerek Yetkili Komisyona gönderilmesine karar verildi. 

3. Milli Eğitim Müdürlüğü önerisi üzerine; aşağıdaki tabloda belirtilen okulların bünyesinde belirtilen bölüm ve alanların açılmasına oybirliği ile karar 
verildi.      

SIRA İL İLÇE OKUL TALEP EDİLEN BÖLÜM DAL 

1 HAKKARİ YÜKSEKOVA Muharrem Malazgirt Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Tarım Alanı  Tarla/Bahçe Bitkileri Dalı 

2 HAKKARİ YÜKSEKOVA Yüksekova Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Hayvan Yetiştiriciliği ve Sağlığı Alanı   Hayvan Yetiştiriciliği Dalı 

3 HAKKARİ YÜKSEKOVA Yüksekova Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Motorlu Araçlar Teknolojisi Motor Bölümü  

4 HAKKARİ ŞEMDİNLİ Şehit Ahmet Budak Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Tarım Alanı Tarla/Bahçe Bitkileri Dalı 

 
4. İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2022-4. Olağan Toplantısı 21.10.2022 tarihinde ve saat 14:00 de Valilik Toplantı Salonunda yapılmasına 

oybirliğiyle karar verildi.                                                                                                                                                                                                                                                    
 



 

 

2022/4 

1. İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu organı Denetim Kurulunca hazırlanan son 3 aylık(2022 yılı Temmuz-Ağustos-Eylül) TYP ve kurslara ilişkin denetim 
raporları kurul tarafında değerlendirilerek onaylandı.  

2.  
2. İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2023-1. Olağan Toplantısı 20.01.2023 tarihinde ve saat 14:00 de Valilik Toplantı Salonunda yapılmasına 
oybirliğiyle karar verildi. 

 

İl istihdam ve mesleki eğitim kurulu 2022 yılında 4 olağan toplantı yapmıştır ve bu toplantılarda alınan kararlar tabloda gösterilmiştir. 

 
4.2 Kurslar 
 

Tablo 19 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 

2022 yılında herhangi bir işgücü yetiştirme kursu açılmamıştır. 

 

 

 
 

Tablo 19 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 

2022 yılında herhangi bir İstihdam Garantili kurs açılmamıştır. 

 



 

 

Tablo 19 c: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Engellilere Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 

2022 yılında herhangi bir Engellilere Yönelik Kurs açılmamıştır. 

 

   
Tablo 19 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 

2022 yılında herhangi bir Eski Hükümlülere Yönelik Kurs açılmamıştır. 
 

 

Tablo 19 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 

2022 yılında herhangi bir Hükümlülere Yönelik Kurs açılmamıştır. 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

Tablo 19 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 

2022 yılında herhangi bir Hükümlülere Yönelik Kurs açılmamıştır. 
 

Tablo 19 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden işçisi(genel) 5 315 98 413 - - - 

Toplam 5 315 98 413 - - - 

 

2022 yılında Hakkari ilinde Toplum Yararına Program Kapsamında 5 program düzenlenmiş olup bu programlar kapsamında 98’i 

erkek 315’i kadın olmak üzere toplam 413 kişi yararlanmıştır.  
 

 

Tablo 19 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik /Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 

2022 yılında herhangi bir Girişimcilik /Staj programı açılmamıştır 
 

 

 

 

 

 



 

 

                      HAKKARİ GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

0 0 

2. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir?  
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

3. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

4. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir?  
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

5. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

5 315 98 413 

6. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

0 0 

7. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

51 83 134 

8. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi?  

 Evet x Kısmen  Hayır  

9. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler var mıdır?  

 Evet  x Hayır 

 

 

      



 

 

     İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

x Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

x Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

x Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

x Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörsel düzeyde mi yapıldı? 

x Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre 

mi yapıldı? 

x Evet   Hayır 

 

 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda Engellilere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi?  

x Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi?  

x Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi?  

x Evet   Hayır 

 



 

 

 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı?  

x Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  X  Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı?  

Evet  x Hayır 

4. İlde kayıt dışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir?  

 Evet  x Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik kararlar alındı mı? 

 Evet  x Hayır 

 


