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BURSA İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2022 YILI FAALİYET RAPORU  

GİRİŞ 

            4904 Sayılı Türkiye İş Kurumu Kuruluş Kanunun 13.maddesi ve İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu Yönetmeliğinin 8. maddesi gereğince hazırlanan 2022 yılı faaliyet raporu; ilin sosyo-ekonomik 

durumu, demografik yapısı, rekabet gücü yüksek olan sektörleri,  istihdam ve işgücü eğitim verilerini, ildeki 

mesleki eğitim verilerini kapsayan bir çalışmadır. 

5763 Sayılı Kanunla yeniden yapılandırılan Kurul, İl İstihdam Kurulu ile Mesleki Eğitim Kurullarının 

birleştirilmesi ile 2022 yılı ilk çalışmalarını tamamlamıştır. Kurul, yıl içerisinde faaliyetlerini bu rapor ile  

kamuoyuna duyurmaktadır. 

            İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu tarafından onaylanan işgücü eğitim planları uygulanarak 

Kuruma kayıtlı işsizlere işgücü eğitim kurslarına, geçici iş imkanı sağlayan Toplum Yararına Programlarına, 

girişimcilik programlarına katılma olanakları sunulmuştur. 2022 yılında Kurulumuz; 4 defa olağan 

toplantısını gerçekleştirmiştir. Kurul, Kuruma kayıtlı işsizlerin faydalanabileceği işgücü eğitim faaliyetlerini 

meslek ve katılımcı bazındaki eğitim planlarını onaylamış olup, bu plan dahilinde 2022 yılında 5.795 kişi 

işbaşı eğitim programından, 3.266 kişi Toplum Yararına Programlarından yararlanmıştır. Mesleki Eğitim 

Kurslarından ise faydalanan olmamıştır. Toplamda; 9.061 işsiz bu faaliyetlerden istifade etmiştir. 

          Aşağıdaki tablolarda ilin ekonomi, istihdam, mesleki eğitim kurslarında çeşitli veriler ve açıklamalar 

yer almaktadır. 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK DURUMU 
 

1.1 Nüfus 

 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı-2022 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 
Nüfus artış 

hızı  

  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  ‰ 

İl Toplamı 1.598.851 1.595.869 3.194.720 322.605 341.867 664.472 1.097.201 1.111.713 2.208.914 179.045 142.289 321.334 14,90 

1 BÜYÜKORHAN 4.543 4.397 8.940 484 525 1.009 2.607 2.707 5.314 1.452 1.165 2.617 -40,88 

2 GEMLİK 59.487 60.758 120.245 10.914 11.605 22.519 40.714 42.415 83.129 7.859 6.738 14.597 18,71 

3 GÜRSU 50.767 51.834 102.601 12.466 13.005 25.471 34.391 35.727 70.118 3.910 3.102 7.012 33,47 

4 HARMANCIK 3.057 2.922 5.979 305 329 634 1.828 1.859 3.687 924 734 1.658 -6,15 

5 İNEGÖL 146.047 148.438 294.485 33.975 36.217 70.192 98.570 101.683 200.253 13.502 10.538 24.040 26,62 

6 İZNİK 22.386 21.850 44.236 3.560 3.643 7.203 14.781 15.012 29.793 4.045 3.195 7.240 4,22 

7 KARACABEY 42.356 42.551 84.907 8.091 8.411 16.502 27.622 28.827 56.449 6.643 5.313 11.956 7,91 

8 KELES 5.547 5.408 10.955 469 541 1.010 3.185 3.353 6.538 1.893 1.514 3.407 -25,88 

9 KESTEL 36.841 37.268 74.109 7.634 8.073 15.707 25.141 25.886 51.027 4.066 3.309 7.375 23,05 

10 MUDANYA 55.539 52.472 108.011 8.107 8.538 16.645 37.804 35.527 73.331 9.628 8.407 18.035 25,67 

11 M.K.PAŞA 51.396 50.888 102.284 8.788 9.401 18.189 33.689 34.394 68.083 8.919 7.093 16.012 8,65 

12 NİLÜFER 273.071 263.294 536.365 50.973 53.671 104.644 198.946 189.940 388.886 23.152 19.683 42.835 34,69 

13 ORHANELİ 9.395 9.148 18.543 1.262 1.340 2.602 5.652 5.856 11.508 2.481 1.952 4.433 -12,94 

14 ORHANGAZİ 40.406 40.704 81.110 7.495 8.151 15.646 27.296 28.118 55.414 5.615 4.435 10.050 11,14 

15 OSMANGAZİ 444.520 446.730 891.250 90.893 96.276 187.169 306.627 314.712 621.339 47.000 35.742 82.742 7,69 

16 YENİŞEHİR 27.588 27.256 54.844 5.063 5.389 10.452 17.814 18.159 35.973 4.711 3.708 8.419 6,59 

17 YILDIRIM 325.905 329.951 655.856 72.126 76.752 148.878 220.534 227.538 448.072 33.245 25.661 58.906 3,90 

Kaynak: http://www.tuik.gov.tr ADNKS menüsünden ulaşılmıştır 
 

İl nüfusunun  % 69,1’i 15-64 yaş grubu nüfustan oluşmaktadır. Büyükorhan, Harmancık, Keles ve Orhaneli 

ilçelerinin nüfus artış hızında azalma olurken diğer ilçelerde artış gözlenmektedir. En fazla artış hızı; Nilüfer 

(‰ 34,69), Gürsu(‰ 33,47) ve İnegöl (‰ 26,62)  ilçelerinde görülmektedir. 

 

http://www.tuik.gov.tr/
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Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

 Nüfusun Kır Kent Dağılımı (2012) 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

BURSA 144.362 141.797 286.159 1.199.915 1.202.097 2.402.012 1.344.277 1.343.894 2.688.171 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı - Nüfus İstatistikleri ve 
Projeksiyonlar-ADNKS menüsünden ulaşılmıştır. (2013-2020) yılları arasındaki veriler açıklanmamıştır.) 

 

TUİK Hanehalkı Anketine göre: 

 

Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. (İl ve ilçe verileri 

alınmıştır.) 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. (Belde ve Köy 

verileri alınmıştır.) 

 

2012 yılında kabul edilen 6360 Sayılı Kanun ile büyükşehir belediyeli illerin yönetsel alanlarının bütünüyle 

kentsel alan olarak işlem görmektedir. 
 

                                       Tablo 3: Göç Durumu 

                         Göç Durumu (2020-2021) 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

92.019 76.678 15.341 ‰ 4,9 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden ulaşılmıştır.  

*2022 yılı verileri henüz çaıklanmaıştır. 

 
 

ADNKS verilerine göre; 

2015-2016 arasında ilin aldığı göç 84.458, ilin verdiği göç 63.812 olup, net göç 20.646, net göç hızı ‰ 

7,14’tür.2016-2017 arasında ilin aldığı göç 86.119, ilin verdiği göç 64.905 olup, net göç 21.214, net göç 

hızı ‰ 7,25’dir. 2017-2018 arasında ilin aldığı göç 80.940, ilin verdiği göç 80.086 net göç 854, net göç 

hızı ‰ 0,3’tür. 2018-2019 arasında ilin aldığı göç 85.596, ilin verdiği göç 68.356, net göç 17.240, net göç 

hızı ‰ 5,7’dir. 2019-2020 arasında ilin aldığı göç 77.039, ilin verdiği göç 53.940, net göç 23.099, net göç 

hızı ‰ 7,5’tir. 2020-2021 arasında ilin aldığı göç 92.019, ilin verdiği göç 76.678 olup, net göç 15.341, net 

göç hızı ‰ 4,9’tür Son beş yılı karşılaştırdığımızda yıllar arasında ilde net göç hızı hep artış yönünde 

gerçekleşmiştir. Bursa ilinin nüfus artışının yaklaşık yarısının göç kaynaklı olduğu düşünülürse sanayi 

kenti olan Bursa ili, ilk sıralardaki göç hedeflerinden biri olmaya devam edecektir. 
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1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

 

                2022-Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

  

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 
Sektörler 

Birinci Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli 
Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 
Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 
Öncelikli Sektör 

İhracat Değerleri 

(1000 $) 

1. Otomotiv Ana ve Yan Sanayi   Otomotiv Endüstrisi     6.696.947,28.-  

2. Tekstil ve Konfeksiyon Sanayi 
Hazır Giyim ve 
Konfeksiyon 

Tekstil ve 
Hammaddeleri 

  

1.683.046,73.-  
1.265.208,09.-  

 

3. Makine – Metal Sanayi             Çelik  
Makine ve 

Aksamları 

Demir ve Demir 

Dışı Metaller 

1.274.501,50.-  
1.260.038,80.-  

719.526,52.-  

4. Gıda, Tarım ve Hayvancılık     

  
Mobilya, Kağıt ve 

Orman Ürünleri 

Su Ürünleri ve 

Hayvansal 

Mamuller  

Meyve ve Sebze 

Mamulleri 

877.633,74.- 

202.992,17.- 
194.753,35.- 

5. Kimyevi Maddeler ve 

Mamulleri 
Kimyevi Maddeler ve 

Mamulleri 

Çimento Cam 

Seramik ve 

Toprak Ürünleri 

 
828.040,83.- 
58.933,63.-  

6. Enerji, Elektrik ve Elektronik, 

Madencilik Ürünleri     
İklimlendirme Sanayi 

Elektrik-

Elektronik 

Madencilik 

Ürünleri 

497.931,67.- 
189.889,08.-  
107.510,57.-  

Kaynak : TİM(Türkiye İhracatçılar Meclisi) : 2022 İhracat Rakamları/ İl bazında Sektör Rakamları 

 

Rekabet gücü yüksek öncelikli sektörlere ait çalışmalara ulaşılamadığından; Sektörlerin rekabet gücü; 

ihracat rakamları doğrultusunda değerlendirilmiştir. (İhracatta Bursa’da; ihracat payı en yüksek sektörler 

belirtilmiştir.) 
 

 

 

Tablo 5: 2022-İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 
 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı 
Yatırım Tutarı 

(Milyon TL) 

Gerçekleşen 

İstihdam 

Enerji 
SEKTÖR TOPLAMI 123 2.052.- 178 

Elektrik Üretimi, İletimi Ve Dağıtımı 122 1145.- 140 

Gaz Üretimi Ve Dağıtımı 1 907.- 38 

Hizmetler 

SEKTÖR TOPLAMI 27 926.- 701 

Ambalajlama Faaliyetleri 3 16.- 21 
Depolama Ve Ambarlama Hizmetleri 4 61.- 36 

Diğer Destekleyici Ulaştırma Faaliyetleri 1 48.- 15 

Genel Kamu Hizmetleri 1 19.- 0 
Genel Ortaöğretim Hizmetleri 2 17.- 20 

Hastane Hizmetleri 4 554.- 305 

İlköğretim Hizmetleri 5 22.- 146 
İnsan Sağlığı İle İlgili Diğer Hizmetler 2 29.- 11 
Oteller, Moteller, Pansiyonlar, Kamplar Ve Diğer 

Konaklama Yerleri 
4 155.- 144 

Teknik Test Ve Analiz Faaliyetleri 1 4.- 3 

İmalat 
SEKTÖR TOPLAMI 606 16.552.- 10.087 

Ağaçtan Yapılan Ambalaj Malzemeleri İmalatı 1 6.- 15 
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Alkolsüz İçecek İmalatı, Maden Ve Memba Suları Üretimi 1 72.- 25 

B.Y.S. Ev Aletleri İmalatı 1 61.- 60 

B.Y.S. Kimyasal Ürünlerin İmalatı 2 100.- 25 

B.Y.S. Metal Eşya İmalatı 19 216.- 191 

B.Y.S. Metalik Olmayan Mineral Ürünlerin İmalatı 2 21.- 20 

Basım 1 6.- 10 

Basımla İlgili Hizmet Faaliyetleri 3 13.- 19 

Başka Yerde Sınıflandırılmamış Gıda Maddeleri İmalatı 6 247.- 95 

Başka Yerde Sınıflandırılmamış Tekstil Ürünleri İmalatı 14 197.- 125 

Bitkisel Ve Hayvansal Sıvı Ve Katı Yağ İmalatı 1 12.- 10 

Boya, Vernik V.B. Kaplayıcı Maddeler İle Matbaa 

Mürekkebi Ve Macun İmalatı 

1 13.- 25 

Cam Ve Cam Ürünleri İmalatı 4 59.- 41 

Çatal-Bıçak Takımı, El Aletleri Ve Hırdavat Malzemeleri 

İmalatı 

8 209.- 102 

Çimento Ve Alçı İle Sertleştirilmiş Maddelerin İmalatı 1 80.- 15 

Demir - Çelik Dışındaki Ana Metal Sanayii 1 10.- 10 

Demir Dışındaki Metallerin Dökümü 1 19.- 7 

Demir Ve Çeliğin Dökümü 1 9.- 0 

Demir-Çelik Ana Sanayii 2 181.- 70 

Demiryolu Ve Tramvay Lokomotifleri İle Vagonlarının 

İmalatı 

1 61.- 25 

Derinin Tabaklanması Ve İşlenmesi 4 136.- 70 

Diğer Ağaç Ürünleri İmalatı; Hasır Ve Buna Benzer, 

Örülerek Yapılan Maddelerin İmalatı 

1 18.- 10 

Diğer Genel Amaçlı Makinelerin İmalatı 3 598.- 215 

Diğer Kağıt Ve Mukavva Ürünleri İmalatı 3 38.- 50 

Diğer Kauçuk Ürünleri İmalatı 2 297.- 95 

Diğer Özel Amaçlı Makinelerin İmalatı 94 973.- 768 

Eczacılıkta Ve Tıpta Kullanılan Kimyasal Ve Bitkisel 

Kaynaklı Ürünlerin İmalatı 

1 5.- 35 

Elektrik Dağıtım Ve Kontrol Cihazları İmalatı 2 12.- 5 

Elektronik Valf Ve Elektron Tüpleri İle Diğer Elektronik 

Parçaların İmalatı 

4 268.- 111 

Fırın Ürünleri İmalatı 2 10.- 16 

Gıda, İçecek Ve Tütün İşleyen Makinelerin İmalatı 2 8.- 9 

Giyim Eşyası Dışındaki Hazır Tekstil Ürünleri İmalatı 5 47.- 69 

Hava Ve Uzay Taşıtları İmalatı 1 19.- 9 

İç Ve Dış Lastik İmalatı;  Lastiğe Sırt Geçirilmesi Ve 
Yeniden İşlenmesi 

1 8.- 3 

İnşaat Kerestesi Ve Doğrama İmalatı 2 18.- 13 

İzole Edilmiş Tel Ve Kablo İmalatı 1 83.- 20 

Kaldırma Ve Taşıma Teçhizatı İmalatı 8 403.- 137 

Kereste Ve Parke Sanayi 3 31.- 38 

Kimyasal Gübre Ve Azotlu Bileşiklerin İmalatı 1 50.- 10 

Kuyumculuk Ve İlgili Maddelerin İmalatı 1 15.- 15 

Kürk Hariç, Giyim Eşyası İmalatı 9 128.- 720 

Maden, Taşocağı Ve İnşaat Makineleri İmalatı 1 5.- 10 

Metal Atık Ve Hurdaların Yeniden Değerlendirilmesi 2 31.- 14 

Metal Olmayan Atık Ve Hurdaların Yeniden 

Değerlendirilmesi 

8 144.- 78 

Metal Yapı Malzemeleri İmalatı 5 59.- 96 

Metallerin Dövülmesi, Preslenmesi, Baskılanması Ve 

Yuvarlanması; Toz Metalürjisi 

4 64.- 43 

Mil Yatağı, Dişli, Dişli Takımı Ve Tahrik Tertibatı İmalatı 3 51.- 55 

Mobilya İmalatı 47 830.- 719 
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Motorlu Kara Taşıtları Karoseri İmalatı; Römork Ve Yarı - 
Römork İmalatı 

9 146.- 171 

Motorlu Kara Taşıtları Ve Bunların Motorlarıyla İlgili 

Parça Ve Aksesuarların İmalatı 

73 3.482.- 1.908 

Motorlu Kara Taşıtlarının İmalatı 1 66.- 50 

Oluklu Karton Ve Mukavva İle Kağıt Ve Mukavvadan 

Yapılan Ambalajların İmalatı 

5 51.- 17 

Optik Aletler Ve Fotoğrafçılık Teçhizatı İmalatı 1 28.- 20 

Ölçme, Kontrol, Test, Seyrüsefer V.B. Amaçlı Alet Ve 

Cihazların İmalatı (Sanayide Kullanılan İşlem K 

1 15.- 40 

Plastik Ürünleri İmalatı 9 73.- 90 

Sabun Ve Deterjan, Temizlik Ve Cilalama Maddeleri; 

Parfüm; Kozmetik Ve Tuvalet Malzemeleri İmalatı 

2 39.- 54 

Sanayi Fırını, Ocak Ve Ocak Ateşleyicilerin İmalatı 2 10.- 13 

Sebze Ve Meyvelerin İşlenmesi Ve Saklanması 8 140.- 102 

Sentetik Kauçuk Ve Plastik Hammaddeleri İmalatı 1 22.- 10 

Suni Ve Sentetik Elyaf İmalatı 25 1.584.- 769 

Takım Tezgahları İmalatı 15 383.- 181 

Tarım Ve Orman Makineleri İmalatı 3 70.- 41 

Taşın Kesilmesi, Şekil Verilmesi Ve Kullanabilir Hale 

Getirilmesi 

1 4.- 8 

Tekstil Elyafının Hazırlanması Ve İplik Haline Getirilmesi; 

Tekstil Dokumacılığı 

93 2.717.- 1.315 

Tekstilin Aprelenmesi 32 1.023.- 482 

Tıbbi Ve Cerrahi Teçhizat İle Ortopedik Araçların İmalatı 7 115.- 176 

Trikotaj (Örme) Ürünleri İmalatı 25 611.- 231 

Ücret Veya Sözleşme Esasına Dayalı Olarak Metallerin  

Kaplanması  Ve  İşlenmesi 

2 30.- 86 

Madencilik 

SEKTÖR TOPLAMI 6 88.- 121 

Kum, Kil Ve Taşocakçılığı 5 85.- 116 

Uranyum Ve Toryum Cevherleri Hariç; Demir Dışında 

Kalan Metal Cevherleri Madenciliği 
1 

3.- 5 

Tarım 

SEKTÖR TOPLAMI 8 198.- 66 
Balıkçılık, Balık Üretme Ve Yetiştirme Çiftliklerinin 

İşletilmesi Ve Balıkçılıkla İlgili Hizmetler 

2 51.- 10 

Koyun, Keçi, Sığır, At, Eşek, Bardo, Katır Vb. 

Yetiştirilmesi; Süt Hayvancılığı 

5 141.- 48 

Sebze, Bahçe Ve Kültür Bitkileri İle Fidanlık Ürünlerinin 

Yetiştirilmesi 

1 5.- 8 

  GENEL TOPLAM 770 19.815.- 11.153 
    Kaynak: https://sanayi.gov.tr/istatistikler/yatirim-istatistikleri/mi1304021615 

 

2.  İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TÜİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

TÜİK Temel Göstergeleri (2021)  

İlin Adı 
İşgücüne Katılım Oranı 

% 
İşsizlik Oranı 

% 

İstihdam Oranı 

% 

 

 

 TR41( Bursa-Bilecik-Eskişehir) 52,4 9,4 47,5  

Not: www.tuik.gov.tr adresinden alınmıştır. 2014-2020 Yılları arasında İl Düzeyi Oranları açıklanmamıştır. 
 

2022 yılı temel göstergeleri TÜİK tarafından henüz açıklanmadığından 2021 yılı için Düzey2(TR41 Bursa-

Bilecik-Eskişehir) verileri kullanılmıştır. Bursa ilinin İşsizlik oranı Türkiye ortalamasının (%12,0) altında 

kalmaktadır. İşgücüne katılma oranı, ülke düzeyi (Ülke genelinde %51,4) arasında az bir fark bulunmaktadır. 

İstihdam oranı ise Türkiye ortalamasının üstünde (Ülke genelinde %45,2) bir seyir göstermektedir.  

https://sanayi.gov.tr/istatistikler/yatirim-istatistikleri/mi1304021615
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                                     Tablo 7: İstihdama İlişkin İŞKUR Temel Göstergeleri 

 2022 YILI TEMEL GÖSTERGELERİ 

  

2022 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

AÇIK İŞ* -* -* 119.600 

   Kamu -* -* 62 

   Özel -* -* 119.538 

İŞE YERLEŞTİRME(Normal+Engelli+E.Hük.) 26.589 38.886 65.475 

   Kamu 12 27 39 

   Özel 26.577 38.859 65.436 

Normal 26.221 37.491 63.712 

   Kamu 12 24 36 

   Özel 26.209 37.467 63.676 

Engelli 368 1.394 1.762 

   Kamu 0 2 2 

   Özel 368 1.392 1.760 

Eski Hükümlü 0 1 1 

Terörle Mücadelede Yaralanan 0 0 0 

KAYITLI İŞGÜCÜ 124.377 149.601 273.978 

KAYITLI İŞSİZ 50.064 50.014 100.078 

YURTDIŞI BAŞVURU 0 0 0 

YURTDIŞI GÖNDERME 0 0 0 
                           Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanmıştır. 

                           Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 

* Cinsyet ayrımlı açık iş sayısı sistemden alınamamaktadır. 

                           **Tescil İşlemleri dahil edilmemiştir. 

 

İl Müdürlüğümüzde Kayıtlı İşsiz 100.078 olup, Kayıtlı İşgücü 273.978 kişidir. Alınan açık işler 119.600 

olup, işe yerleştirme 65.475 kişi olarak gerçekleşmiştir. Bunların 39 kişisi Kamuda, 65.436 kişi ise özel 

sektörde işe yerleştirilmişlerdir. 
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 Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

2022 yılı için; İldeki işsizlerin yaş ve cinsiyete göre dağılımına bakıldığında; erkek ve kadın işsizlerin sayılarının birbirine oldukça yakın olduğu, en fazla 

işsiz kalan ilk iki grubun sırasıyla 25-29 yaş grubu ile 20-24 yaş grubu olduğu görülmektedir. Kadın ve erkek işsiz sayılarının yakın olduğu grup ise 25-29 

yaş grubundaki issizlerdir. 
 

 

 Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

2022 yılı için; İldeki işsizlerin eğitim durumuna göre dağılımına bakıldığında; çoğunluğu İlköğretim düzeyi ile Ortaöğretim(Lise ve Dengi) düzeyi olduğu 

görülmektedir. İlköğretim ve Ortaöğretim dışındaki eğitim gruplarında kadın işsiz sayısı erkek işsiz sayısından fazladır.

Tablo 8: İldeki İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı-2022 

İL 

Toplam 15-19 Yaş Grubu 20-24 Yaş Grubu 25-29 Yaş Grubu 30-34 Yaş Grubu 35-39 Yaş Grubu 40-44 Yaş Grubu 45-64 Yaş Grubu 65+ 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

BURSA 50.014 50.064 100.078 2.038 1.466 3.504 10.189 9.192 19.381 10.154 10.272 20.426 7.146 7.971 15.117 6.049 7.146 13.195 5.351 6.200 11.551 8.862 7.711 16.573 225 106 331 

 Tablo 9:  İldeki İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı-2022  

İL 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim     

 (Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 

 

 

 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam  

BURSA 50.014 50.064 100.078 763 743 1.506 1.137 1.315 2.452 19.274 15.495 34.769 18.464 16.138 34.602 3.862 7.193 11.055 6.030 8.632 14.662 260 313 573 8 7 15  

http://www.iskur.gov.tr/
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      Tablo 10:  Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı-2022 

Meslekler 
Kayıtlı işsizler  

Erkek  Kadın Toplam 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 3.476 7.887 11.363 

Hizmet Ve Satış Elemanları 6.964 8.591 15.555 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 12.753 16.306 29.059 

Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su Ürünleri Çalışanları 498 116 614 

Profesyonel Meslek Mensupları 3.010 5.251 8.261 

Sanatkarlar Ve İlgili İşlerde Çalışanlar 9.630 3.552 13.182 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 21 1 22 

Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardımcı Profesyonel Meslek 

Mensupları 
4.018 3.787 7.805 

Tesis Ve Makine Operatörleri Ve Montajcılar 8.953 4.128 13.081 

Yöneticiler 691 445 1.136 

TOPLAM  50.014 50.064 100.078 
              Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 
 

 

 

 

     Toplam 100.078 kayıtlı işsizin 50.014’ü erkek, 50.064’ü ise kadınlardan oluşmaktadır. Kayıtlı 

İşsizlerde;  en fazla işsizlik, ‘’Nitelik Gerektirmeyen Meslekler’’olarak çıkmıştır. Bu mesleği “Hizmet 

ve Satış Elemanları”, “Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar” “Tesis Ve Makine Operatörleri Ve 

Montajcılar” ve “Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar” takip etmektedir. Kadın işsizlerin erkek 

işsizlerden fazla olduğu meslek grupları ise “Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar”, “Profesyonel 

Meslek Mensupları” , “Nitelik Gerektirmeyen Meslekler” ve “Hizmet ve Satış Elemanları”dır.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.iskur.gov.tr/
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Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Faydalananların İktisadi Faaliyet Kollarına ve  

Cinsiyete Göre Dağılımı 2022 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre(NACE) Erkek Kadın Toplam 

Bilgi ve iletişim 179 128 307 

Diğer hizmet faaliyetleri 346 352 698 

Eğitim 362 1.074 1.436 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 80 25 105 

Finans ve sigorta faaliyetleri 98 151 249 

Gayrimenkul faaliyetleri 262 121 383 

Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri; hanehalkları tarafından kendi 

kullanımlarına yönelik olarak ayrım yapılmamış mal ve hizmet üretim faal. 
5 16 21 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 908 778 1.686 

İmalat 14.870 7.643 22.513 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 150 570 720 

İnşaat 2.223 338 2.561 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 52 16 68 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 1.312 893 2.205 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 87 45 132 

Madencilik ve taş ocakçılığı 148 12 160 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 570 939 1.509 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 103 34 137 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 182 58 240 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin 
onarımı 

3.883 3.052 6.935 

Ulaştırma ve depolama 1.189 431 1.620 

Uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 1 1 2 

TOPLAM 27.010 16.677 43.687 

 Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

2022 İşsizlik sigortasından yararlananların İktisadi Faaliyet Kollarına göre bakıldığında; sırasıyla İmalat 

sektörü, Toptan ve Perakende Ticareti ve İnşaat sektörleri ilk sıralarda yer almaktadır. 

 

 

 
Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 
Genel  

Toplam 
Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

24.380 25.586 49.966 16.963 17.474 34.437 8.721 6.954 15.675 100.078 

  NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 
 

  Bekleme süresine göre işsizlerin 49,9’unu 0-6 Ay bekleyen işsizler oluşturmaktadır. 

 

 

 

http://www.iskur.gov.tr/
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 Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme-2022 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 0 7.971 8 6 1.395 1.196 

Hizmet Ve Satış Elemanları 3 15.636 0 4 6.071 5.447 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 54 33.067 4 15 6.773 13.326 

Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su Ürünleri 
Çalışanları 

0 387 0 0 140 145 

Profesyonel Meslek Mensupları 0 3.996 0 0 1.175 800 

Sanatkarlar Ve İlgili İşlerde Çalışanlar 2 26.009 0 0 4.677 8.492 

Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardımcı Profesyonel 
Meslek Mensupları 

0 5.133 0 1 505 877 

Tesis Ve Makine Operatörleri Ve Montajcılar 3 26.920 0 1 5.733 8.476 

Yöneticiler 0 419 0 0 108 100 

TOPLAM 62 119.538 12 27 26.577 38.859 
     Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır.. 

 

88 Kamu, 108.581 özel sektör olmak üzere; 119.600 açık iş alınmış ve 39 kamu ve 65.436 özel sektör olmak 

üzere; toplam 65.475 işsiz işe yerleştirilmiştir. İşe yerleştirilenlerin 26.589 kişisi kadın işsizler, 38.886 kişisi 

ise erkek işsizlerdir.

http://www.iskur.gov.tr/
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Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

İşe Yerleştirilen işsizlerin yaş ve cinsiyete göre dağılımına bakıldığında; erkek işsizlerin çoğunluğu oluşturduğu, işe yerleştirilenlerin en fazla 20-24 ile 

25-29 yaş grubu olduğu görülmektedir. İşgücü piyasasını 20-24 yaş grubu, 25-29 yaş grubu ile 30-34 yaş grubundaki kişiler oluşturmaktadır (20 ile 34 

yaş arası daha fazla istihdam edilme şansına sahip denebilir.) 40-44 yaş grubu ve 35-39 yaş arası grupta kadın ve erkek işe yerleştirme sayılarının 

birbirine yakın olduğu görülmektedir. 

 

Tablo15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı-2022 

İL 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim  

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 
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 BURSA 26.589 38.886 65.475 2 2 4 206 161 367 11.064 16.106 27.170 9.371 16.272 25.643 2.950 2.956 5.906 2.912 3.281 6.193 81 108 189 3 0 3 

Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

İşe Yerleştirilen işsizlerin eğitim durumuna bakıldığında; çoğunluğu İlköğretim ve Ortaöğretim(Lise ve dengi) oluşturmaktadır. İşe yerleştirmede yine 

erkek işsizlerin kadın işsizlere göre çoğunluğu oluşturduğu görülmektedir. Erkeklere göre kadınların daha fazla istihdam edildiği eğitim seviyeleri 

okuryazar, doktora grubu mezunlarıdır.

Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı-2022 

İL 

Toplam 15-19 Yaş Grubu 20-24 Yaş Grubu 25-29 Yaş Grubu 30-34 Yaş Grubu 35-39 Yaş Grubu 40-44 Yaş Grubu 45-64 Yaş Grubu 65+ 
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 BURSA 26.589 38.886 65.475 2.538 3.201 5.739 7.068 10.627 17.695 4.071 8.293 12.364 2.837 4.913 7.750 3.009 3.716 6.725 3.065 3.265 6.330 3.964 4.787 8.751 37 84 114 

http://www.iskur.gov.tr/
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Tablo 16:İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı-2022 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 1.552 749 2.301 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık    1.552 749 2.301 

İnşaat 108 1.915 2.023 

İnşaat 108 1.915 2.023 

Sanayi 13.210 24.181 37.391 

Madencilik ve taş ocakçılığı 3 154 157 

İmalat 13.147 23.852 36.999 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 60 175 235 

Hizmetler 11.719 12.041 23.760 

Bilgi İletişim 285 125 410 

Diğer hizmet faaliyetleri 163 68 231 

Eğitim 599 176 775 

Finans ve sigorta faaliyetleri 28 10 38 

Gayrimenkul faaliyetleri 27 40 67 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 1.595 3.624 5.219 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 848 264 1.112 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 10 10 20 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 1.404 1.854 3.258 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 26 37 63 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 369 336 705 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 48 350 398 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin 

onarımı 

3.930 2.789 6.719 

Ulaştırma ve depolama 2.387 2.358 4.745 

Genel Toplam 26.589 38.886 65.475 

     Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır.. 

 

İşe Yerleştirilen işsizlerin sektörel dağılımına bakıldığında;  Sanayi sektörü başta olmak üzere bunu hizmet 

sektörü takip etmektedir. Sanayi sektöründe alt yapı sektörleri olarak İmalat; Hizmet sektöründe alt yapı 

sektörleri olarak, Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarım sektörü ve 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri sektörü öncelik oluşturmaktadır.  

 

 2022 Yılı 

Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

  10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı - - 

Kapanan İşyeri Sayısı 1 - 

Toplam ( Net işyeri sayısı) -1 - 

                         Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

      İŞKUR verilerine göre; İl bazında kapanan işyeri sayısı, açılan  işyeri sayısından fazladır. 

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/
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Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 

*Veriler henüz yayınlanmamıştır. 

**İlk 11 aylık veriler baz alınarak hesaplanmıştır. 

 

 

 

3.EĞİTİM  
 

 

 

 

Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

Fark (İ.Ö)= İlköğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (O.Ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksekokula kaydolan 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

Tablo 18:   İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı-2022 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme 

Sayısı 
31.451 29.475 32.572 27.871 31.828 38.557 31.751 38.879 38.910 32.037 31.183   *  364.514 

Kurum Tarafından 

İşe Yerleştirme 

Sayısı 

3.577 3.965 6.039 5.797 4.687 5.598 4.583 4.350 6.062 3.914 3.988 12.863 65.423 

Etki Oranı % 11,37 13,45 18,54 20,8 14,73 14,52 14,43 11,19 15,58 12,22 12,79  * 17,95** 

Tablo 19: Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim 

İlköğretim Ortaöğretim  Ortaöğretim  

Mezuniyet 

Yılı 
  

Mezun Sayısı 
Kayıt Yılı 

  

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) Mezuniyet 

Yılı 

  

Mezun Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın  Erkek Toplam Kadın  Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

2012-2013 19.366 20.766 40.132 2013-2014 18.354 20.109 38.463 1.012 657 1.669 2012-2013 13.359 12.839 26.198 

2013-2014 18.985 20.887 39.872 2014-2015 19.336 21.364 40.700 -351 -477 -828 2013-2014 14.229 14.120 28.349 

2014-2015 19.868 21.424 41.292 2015-2016 18.175 19.797 37.972 1693 1627 3320 2014-2015 15.080 14651 29.731 

2015-2016 17.891 20.074 37.965 2016-2017 17.122 19.386 36.508 769 688 14.577 2015-2016 16.192 16.093 32.285 

2016-2017 18.737 20.227 38.965 2017-2018 17.715 19.640 37.355 1022 588 1610 2016-2017 16.104 16.039 32.143 

2017-2018 19.262 20.563 39.825 2018-2019 17.981 19.092 37.073 1281 1.471 2.752 2017-2018 15.848 16.079 31.927 

2018-2019 19.347 20.814 40.161 2019-2020 18.472 19.717 38.189 875 1.097 1.972 2018-2019 15216 15187 30.403 

2019-2020 26.986 28.808 55.794 2020-2021 25.121 26.598 51.719 1.865  2.210  4.075  2019-2020 14.953 15.862 30.815 

2020-2021 22.890 22.652 45.542 2021-2022 18.911 19.030 37.941 3.979 3.622 7.601 2020-2021 26.488 26.799 53.287 

http://www.iskur.gov.tr/
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               Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı(son üç yıllık veriler) 

BURSA ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Mevcut Öğrenci 

Sayısı 

2019-2020 2020-2021 2021-2022 Yılı 2022-2023 Yılı 

Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın 

FAKÜLTELER  

Tıp Fakültesi 152 180 180 173 186 183 1.075 1.007 

İkt.ve İdr.Bil.Fakültesi 1.186  1.406 1.258 1.306 905 885 6.099 4.737 

Mühendislik Fakültesi 950 452 1.006 937 1.330 517 4.435 1265 

Veteriner Fakültesi 103 55 148 111 81 95 517 545 

Ziraat Fakültesi 164 174 228 199 188 195 1.245 1.074 

Eğitim Fakültesi 340 936 298 818 306 864 1.490 3.061 

İlahiyat Fakültesi 167 339 194 362 160 294 994 1.425 

Fen-Edebiyat Fakültesi 223 640 256 700 227 561 2.188 3.677 

Hukuk Fakültesi 146 169 115 143 71 89 518 644 

Güzel Sanatlar Fakültesi 18 23 27 50 7 26 57 155 

İnegöl İşletme 51 75 64 78 60 62 578 461 

Mimarlık Fakültesi 46 54 56 64 59 72 303 451 

Spor Bilimleri Fakültesi 94 53 180 103 60 47 480 246 

Sağlık Bilimleri Fakültesi  32 105 26 138 43 134 241 714 

Diş Hekimliği Fakültesi - - - - - - 97 115 

Fakülte Toplamı 3.672 4.661 4.036 5.182 2.728 4.024 20.317 19.577 
 

KONSERVATUVAR (4 YILLIK)  

Konservatuvar 4 2 5 5 7 8 35 36 

KONSERVATUVAR (4 YILLIK) Toplamı 4 2 5 5 7 8 35 36 
 

MES. Y.OKUL(2 YILLIK)              

Sağlık Hizmetleri MYO 106 241 75 277 69 228 383 802 

Teknik Bilimler M.Y.O. 861 300 639 266 651 226 4.545 1.601 

Sosyal Bilimler M.Y.O. 443 496 387 468 338 405 3.022 2.234 

M.K.Paşa M.Y.O. 76 39 48 38 13 28 391 308 

Karacabey M.Y.O. 130 103 149 118 172 149 776 563 

İnegöl M.Y.O. 125 200 159 201 116 166 1.404 1.233 

İznik M.Y.O. 78 95 36 60 35 86 360 503 

Yenişehir İ.Orhan MYO. 117 174 91 123 143 256 661 730 

Orhangazi M.Y.O. 79 15 46 8 95 20 619 120 

Gemlik A.Kocabıyık MYO 173 114 103 55 150 99 840 441 

Orhaneli MYO 24 48 21 40 6 26 124 273 

Keles MYO 53 70 34 32 48 59 308 361 

Harmancık MYO 40 57 22 25 26 40 256 247 

Büyükorhan MYO 16 7 36 5 60 40 370 133 

Mennan Pasinli MYO 11 7 11 9 7 6 65 61 

MES. Y.Okul 2Yıl.Toplamı 2.321 1.959 1.857 1.725 1.929 1.834 14.124 9.610 

GENEL TOPLAM( Önlisans+Lisans) 5.993 6.620 5.898 6.912 4.657 5.858 34.441 29.187 
 

ENSTİTÜ Yüksek Lisans - Doktora 

 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 Yılı 

 Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın 

Sağlık Bilimler Enstitüsü 15 31 25 27 27 57 204 302 

Fen Bilimler Enstitüsü 237 235 128 127 234 235 1.476 1.080 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 168 193 163 162 161 200 1.613 1.809 

Eğitim Bilimler Enstitüsü 48 81 33 122 92 141 491 832 

ENSTİTÜ TOPLAMI 468 540 349 438 514 633 3.784 4.023 

GENEL TOPLAM(Önlisans+Lisans+ Enstitü) 6.461 7.160 6.247 7.350 5.171 6.491 38.225 33.210 

Tıpta Uzmanlık 

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 Yılı 

Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın 

35 33 84 70 61 54 1.555 1.094 

       Tablodaki veriler Bursa Uludağ Üniversitesi Öğrenci İşleri Daire Başkanlığından alınmıştır. 
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BURSA TEKNİK ÜNİVERSİTESİ 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Mevcut 

Öğrenci Sayısı 
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 Yılı 

Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın 

Mühendislik ve Doğa Bilimleri 

Fakültesi 

  

Matematik 32 94 - - 99 183 4 22 

Kimya 5 15 1 1 - 1 - - 

Gıda Mühendisliği 48 241 5 31 86 266 9 61 

Metalurji ve Malzeme Mühendisliği 199 110 28 11 228 140 24 16 

İnşaat Mühendisliği 246 57 53 8 311 56 44 15 

İnşaat Mühendisliği (İng) (Ücretli) 12 6 - - - - - - 

İnşaat Mühendisliği (Ücretli) 4 - - - - - - - 

Fizik - - - - 27 19 - - 

Kimya (Türkçe) 50 80 1 8 86 137 - 8 

Kimya Mühendisliği 92 203 17 22 113 246 11 47 

Makine Mühendisliği 274 40 36 7 374 54 51 7 

Makine Mühendisliği (İngilizce) (UOLP-
ABD Southern Univ. and A&M College) 

4 1 - - 
2 - - - 

Makine Mühendisliği (İngilizce)(Ücretli) 14 2 - - - - - - 

Makine Mühendisliği (Ücretli) 14 3 2 - - - - - 

Makine Müh. Prog. (%30 İng) (Ücretli) - 1 - - - - - - 

Çevre Mühendisliği 77 124 10 27 78 77 16 33 

Bilgisayar Mühendisliği 95 50 - - 323 138 9 4 

Bilgisayar Mühendisliği (İng)  (Ücretli) 6 4 - - - - - - 

Biyomühendislik 18 72 - - 73 206 2 10 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği 261 61 46 11 394 102 46 16 

Elektrik-Elektronik Müh. (İng) (Ücretli) 11 3 - - - - - - 

Endüstri Mühendisliği 12 40 - - 126 180 - - 

Endüstri Mühendisliği (İng) (Ücretli) 13 8 - - - - - - 

Endüstri Mühendisliği (Ücretli) 3 4 - - - - - - 

Polimer Malzeme Mühendisliği - - - - 65 37 - - 

Lif ve Polimer Mühendisliği 54 56 7 9 29 24 4 12 

Mekatronik Mühendisliği 247 60 24 7 142 23 26 14 

Mekatronik Mühendisliği (Türkçe) - - - - 190 50 - - 

Fakülte Toplamı 1.791 1.335 230 142 2.746 1.939 246 265 

    

Orman Fakültesi   

Orman Mühendisliği 140 61 23 6 207 95 16 14 

Peyzaj Mimarlığı 16 37 - - 57 118 1 7 

Orman Endüstri Mühendisliği 125 24 17 5 158 60 21 4 

Fakülte Toplamı 281 122 40 11 422 273 38 25 

    

Denizcilik Fakültesi  

Gemi İnş Gemi Mak. Mühendisliği - - - - 77 14 - - 

Fakülte Toplamı - - - - 77 14 - - 

  

Mimarlık ve Tasarım Fakültesi   

Mimarlık 67 103 - - 171 275 1 5 

Şehir ve Bölge Planlama 85 160 5 23 154 191 11 44 

İç Mimarlık ve Çevre Tas. (İng) (Ücretli) 2 19 - - - - - - 

İç Mimarlık ve Çevre Tasarımı (Ücretli) - - - - - - - - 

Fakülte Toplamı 154 282 5 23 325 466 12 49 
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İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi   

İngilizce Mütercim Tercümanlık(İng.) - - - - 16 15 - - 

Psikoloji 35 116 - - 106 295 10 33 

Sosyoloji 16 154 1 34 61 250 10 33 

Uluslararası İlişkiler 72 88 4 8 152 203 14 20 

Uluslararası Ticaret (İng) (Ücretli) 8 8 - - - - - - 

Uluslararası Ticaret (Ücretli) 10 2 - - - - - - 

Uluslararası Ticaret ve Lojistik 121 132 21 24 199 198 28 33 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişk (İng.) 5 9 - - - - - - 

İşletme  31 30 - - 165 131 - - 

İşletme Programı (İng) (Ücretli) 5 1 - - - - - - 

Fakülte Toplamı 303 540 26 66 699 1.092 62 119 

 

Fen Bilimleri Enstitüsü  

Kent Ormancılığı Yüksek Lisans (Tezli) 5 6 - 1 4 3 - - 

Biyomühendislik Yüksek Lisans (Tezli) - - - 1 3 9 - 1 

Bilgisayar Mühendisliği Doktora - - - - 4 4 - - 

Orman Endüstri Müh. Yüksek Lis. (Tezli) 7 11 1 1 30 11 - - 

Çevre Müh. Yüksek Lisans (Tezli) 13 27 - - 24 46 2 7 

Çevr Mühendisliği Doktora - - - - 3 7 - - 

Orman Ürünleri Yüksek Lisans (Tezli) - 1 - - - 2 - - 

Makine Müh. Yüksek Lisans (Tezli) 30 10 2 2 93 10 4 2 

Akıllı Sistemler Mühendisliği Yüksek 
Lisans (Tezli) 23 12 - 2 46 16 3 3 

Bilgisayar Müh. Yüksek Lisans (Tezli) - 1 - - 36 20 3 - 

Kimya Müh. Yüksek Lisans (Tezli) 13 19 1 2 18 44 1 4 

Gıda Mühendisliği Yüksek Lisans (Tezli) 4 14 - 2 12 53 4 6 

Gıda Mühendisliği Doktora - - - - 1 3 - - 

Orman Müh. Yüksek Lisans (Tezli) 28 20 2 2 62 18 4 5 

Kentsel Tasarım Yüksek Lisans (Tezli) 2 9 - - 17 21 - 4 

İleri Teknolojiler ABD Malzeme Bilimi 

ve Mühendisliği Yüksek Lisans (Tezli) 21 13 - - - - - - 

Biyokompozit Müh. Yüksek Lis. (Tezli) 9 10 1 1 17 15 3 1 

Malzeme Bil. Müh. Yüksek Lisans (Tezli) - - 5 2 6 3 3 3 

Malzeme Bilimi Müh. Doktora - - - - 15 9 1 - 

Mekatronik Müh. Yüksek Lisans (Tezli) 33 6 4 1 55 3 5 - 

Kimya Doktora 1 1 - - 2 8 - - 

Kimya Yüksek Lisans (Tezli) 11 5 2 2 14 21 2 2 

Matematik Yüksek Lisans (Tezli) - - - - 7 16 - - 

Matematik Doktora - - - - 1 - - - 

Orman Ürünleri Yüksek Lis. (Tezli) (İng.) - 1 - - - - - - 

Elektrik-Elektronik Müh. Yüksek Lis. 
(Tezli) 

36 11 5 2 98 19 7 - 

Enerji Sistemleri Müh. Yüksek Lis.(Tezli) 10 2 1 - 13 7 1 1 

İnşaat Mühendisliği Yüksek Lis. (Tezli) 16 5 1 - 72 39 6 2 

Biyoteknoloji Yüksek Lisans (Tezli) 7 12 - 3 1 4 - - 

Makine Müh. Yüksek Lisans (Tezli) - - - - 93 10 4 2 

Makine Mühendisliği Doktora 21 6 1 - 32 9 1 1 
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Elektrik-Elektronik Mühendisliği Doktora 16 4 - - 18 7 - - 

İnşaat Mühendisliği Doktora 4 1 - - 15 5 - - 

Enerji Sistemleri Mühendisliği Doktora 1 1 - - - - - - 

Orman Endüstri Mühendisliği Doktora 7 3 - 1 9 3 - - 

Biyoteknoloji Doktora 6 15 - - 4 22 1 1 

Orman Mühendisliği Doktora 11 5 - - 17 8 1 - 

Şehir Planlama Yüksek Lisans (Tezli) - 1 - - 12 25 - - 

Mekatronik Mühendisliği Doktora 6 1 - - 10 1 - 1 

Kimya Mühendisliği Doktora 3 6 - 1 5 6 - 1 

Lif ve Polimer Mühendisliği Doktora 4 12 - - - - - - 

Lif ve Polimer Mühendisliği Yüksek 
Lisans (Tezli) 

7 5 - - - - - - 

Polimer Malzeme Mühendisliği Doktora - - - 1 10 16 1 3 

Polimer Malzeme Mühendisliği Yüksek 

Lisans (Tezli) 

- - - 1 26 41 2 - 

İş Sağlığı ve Güvenliği Yüksek Lisans 
(Tezsiz) (İÖ) 

32 18 31 37 46 17 23 14 

Orman Mühendisliği Yüksek Lisans 
(Tezli) (İngilizce) 

- - 2 2 3 1 - 1 

Fizik Yüksek Lisans (Tezli) - - - - 8 4 - - 

Peyzaj Mimarlığı Yüksek Lisans (Tezli) - - - - 6 21 1 1 

Peyzaj Mimarlığı Doktora - - - - 1 2 - - 

Metalurji ve Malzeme Mühendisliği 
Yüksek Lisans (Tezli)  

4 - - 1 48 29 - - 

Metalurji ve Malzeme Müh. Doktora - - - - 9 11 - - 

Endüstri Müh. Yüksek Lisans (Tezli)     12 33 - - 

Fakülte Toplamı 391 274 59 68 1.038 682 83 66 

 

Sosyal Bilimler Enstitüsü  

Uluslararası Ekonomi Politikası Yüksek 

Lisans (Tezli) 

67 32 7 5 34 28 14 9 

Uluslararası Ekonomi Politikası Yüksek 
Lisans  (Tezsiz) (İÖ) 

95 42 25 8 7 9 14 12 

İşletme Yüksek Lisans (Tezli) 25 11 1 - 35 53 3 9 

İşletme Yüksek Lisans (Tezsiz) (İÖ) 47 34 40 26 49 28 32 15 

Psikoloji Yüksek Lisans (Tezli) - - - - 2 18 - - 

Sosyoloji Yüksek Lisans (Tezli) 1 6 - - 22 50 - - 

Sosyoloji Yüksek Lisans (Tezsiz) (İÖ) - - 8 4 23 26 15 18 

Sosyoloji Doktora - - - - - 1 - - 

Uluslararası Ticaret ve Lojistik Yüksek 
Lisans (Tezli) 

- - - - 41 37 - - 

Uluslararası Ticaret ve Lojistik Yüksek 
Lisans (Tezsiz) (İÖ) 

- - 6 1 26 12 14 11 

Uluslararası İlişkiler Yüksek Lis. (Tezli) - - - - 21 11 - - 

Uluslararası İlişkiler Doktora - - - - - 2 - - 

Fakülte Toplamı 235 125 87 44 260 275 92 74 

Genel Toplam 3.155 2.678 447 354 5.490 4.727 533 598 

     Enstitü öğrencileri yüksek lisans ve doktora yapan öğrencilerin toplamını vermektedir. 

     Tablodaki veriler Bursa Teknik Üniversitesi Öğrenci İşleri Daire Başkanlığından alınmıştır.  
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       4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI-2022 

 

       4.1 Kurul Kararları 

 

  Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

TOPLANTI 

DÖNEMİ 

SORUN 

(1) KARAR 

KARARIN 

GEREKÇESİ 

(2) 

GERÇEKLEŞME 

DURUMU 

KARŞILAŞILAN 

GÜÇLÜK 

SORUNUN 

ÇÖZÜMÜNE 

KATKISI 

19/01/2022 
2022/01 

Olağan 

Toplantı 

  1- Kuruldan alınan yetki doğrultusunda Ekim-
Aralık 2021 döneminde 2021 yılı eğitim planına 
ilave olarak açılan ve aşağıdaki tabloda yer alan 
Mesleki Eğitim Kurslarının; Kurul tarafından 
uygun bulunmasına 
 

 

Gerçekleşti 

   

 

 2- İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları 
Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmeliğin 
13. maddesi gereği teşkil edilen Denetim 

Kurulları tarafından Ekim-Aralık 2021 
döneminde 353 adet işgücü eğitim faaliyeti 
denetlenmiş olup, ilgili dönemde yapılan denetim 
faaliyetlerinin Kurul tarafından uygun 
bulunmasına; 

 

 

Gerçekleşti 

  

 

 3- İl 2022 Yılı İşgücü Eğitim Planının Kurul 
tarafından onaylanmasına; 

 
Gerçekleşti 

  

 

 4- İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul 
veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 
dalların belirlenmesinde “2021 Yılı İşgücü 

Piyasası Araştırma Raporu” sonuçlarının 
değerlendirilmesinin Kurul tarafından uygun 
bulunmasına; 
 

 

Gerçekleşti 

  

 

   5-  İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme Kurulu 
tarafından hazırlanan 2021 yılı Faaliyet Raporunun 
Kurul tarafından onaylanmasına ve ilgili birimlere 
gönderilmesine; 

 

 
Gerçekleşti 

  

 

 6- Kurul tarafından üye kurumlar arasından 
Yürütme Kurulu üyeliklerinin tekrar belirlenmesi 
gerektiğinden Kurul çalışmalarındaki etkinlikleri 
nedeniyle mevcut Yürütme Kurulunda görev alan 
kurumların üyeliklerinin devam ettirilmesine; 

 

Gerçekleşti 

  

 

 7- Türkiye İş Kurumu Genel 
Müdürlüğü(İŞKUR) ve Türkiye Odalar ve 
Borsalar Birliği arasında imzalanan Mesleki 
Eğitim ve Beceri Geliştirme İşbirliği 
Protokolü(MEGİP) 14.12.2021 tarihinde sona 

erdiğinden; işgücü piyasasının nitelikli işgücü 
ihtiyacını karşılayacak yeni bir mesleki eğitim 
argümanının oluşturulması ve faaliyete 
geçirilmesinin Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanlığı’na bildirilmesine; 

 

 

Gerçekleşti 

  

 

 8- “Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan 
İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını 
Kullanmaya Yetkili Komisyonu”’nun proje 
çağrısına yapılan toplam 11(onbir) adet kendi işini 
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kurma Proje başvuruları Kurulumuz tarafından 
değerlendirilmiştir:  

a. R****** K***’ nın “Büyükbaş Hayvan 
Yetiştiriciliği” konulu engelli kendi işini kurma 
hibe başvurusu, Kurul tarafından değerlendirilmiş 
olup, Proje konusunda iş tecrübesinin olması, eş 
finansman desteğinin bulunması ve uzman 

görüşün(Veteriner) olumlu olması nedenleriyle  
“Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan 
İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını 
Kullanmaya Yetkili Komisyonu” na oy çokluğuyla 
olumlu görüşle gönderilmesine; 

            b. Ö*** B******’ in “Self Servis-Oto Yıkama 
Hizmetleri” konulu engelli kendi işini kurma hibe 
başvurusu, Kurul tarafından değerlendirilmiş olup, 
Proje konusunda detaylı bir fizibilite çalışması 

yapılmış olması; eş finansman desteğinin 
bulunması nedenleriyle  “Engelli ve Eski Hükümlü 
Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen İdari 
Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili Komisyonu” 
na oy birliğiyle olumlu görüşle gönderilmesine; 

           c. A****** A******’ ın  “Çay, Kahve, Tost 
Büfesi” konulu engelli kendi işini kurma hibe 
başvurusu, Kurul tarafından değerlendirilmiş olup, 
Proje konusunda detaylı bir fizibilite çalışması 

yapılmaması nedeniyle “Engelli ve Eski Hükümlü 
Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen İdari 
Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili Komisyonu” 
na oy çokluğuyla olumsuz görüşle gönderilmesine; 

           d. H****** A******’ ın “Arı Yetiştiriciliği” 
konulu engelli kendi işini kurma hibe başvurusu, 
Kurul tarafından değerlendirilmiş olup, Proje 
konusunda iş tecrübesinin olması, eş finansman 
desteğinin bulunması ve uzman görüşün 

(Veteriner) olumlu olması nedenleriyle  “Engelli 
ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden 
Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya 
Yetkili Komisyonu” na oy birliğiyle olumlu 
görüşle gönderilmesine; 

e. S****** Y******’ nun “Nalbur Hırdavat 
Ticaret” konulu engelli kendi işini kurma hibe 
başvurusu, Kurul tarafından değerlendirilmiş olup, 
Projeye hakim olunmaması, iş tecrübesinin 

olmaması, eş finansman yetersizliği, bütçe planının 
uygun olmaması nedenleriyle  “Engelli ve Eski 
Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil 
Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili 
Komisyonu” na oy birliğiyle olumsuz görüşle 
gönderilmesine; 

 f. N****** B******’ ın “Oto Yıkama” konulu 
engelli kendi işini kurma hibe başvurusu, Kurul 
tarafından değerlendirilmiş olup, Proje konusunda 

yeterli fizibilite yapılmaması, bütçe planın uygun 
olmaması ve eş finansman desteğinin yetersiz 
olması nedenleriyle “Engelli ve Eski Hükümlü 
Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen İdari 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 
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Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili Komisyonu” 
na oy birliğiyle olumsuz görüşle gönderilmesine;  

g. R****** D******’ un “Büyükbaş Hayvan 
Yetiştiriciliği” konulu engelli kendi işini kurma 

hibe başvurusu, Kurul tarafından değerlendirilmiş 
olup, Projenin uygulanacağı kendine ait bir yerinin 
olması ve proje konusunda iş tecrübesi olması 
nedenleriyle  “Engelli ve Eski Hükümlü 
Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen İdari 
Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili Komisyonu” 
na oy çokluğu ile olumlu görüşle gönderilmesine;  

h. M****** Ö******’ in “Oto Lastik Tamir 
Bakım ve Onarım” konulu engelli kendi işini 

kurma hibe başvurusu, Kurul tarafından 
değerlendirilmiş olup, Proje konusunda iş 
tecrübesinin olması nedeniyle  “Engelli ve Eski 
Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil 
Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili 
Komisyonu” na oy çokluğu ile olumlu görüşle 
gönderilmesine; 

ı. İ****** D******’ ın “Büyükbaş Hayvan 
Yetiştiriciliği/Süt Sığırcılığı” konulu eski hükümlü 

kendi işini kurma hibe başvurusu, Kurul tarafından 
değerlendirilmiş olup, Proje konusunda iş 
tecrübesinin olmaması ve uzman 
görüşün(Veteriner) olumsuz olması nedenleriyle  
“Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan 
İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını 
Kullanmaya Yetkili Komisyonu” na oy birliği ile 
olumsuz görüşle gönderilmesine; 

i. M****** G******’ in “Oto Yıkama/Yağlama” 

konulu eski hükümlü kendi işini kurma hibe 
başvurusu, Kurul tarafından değerlendirilmiş olup, 
fizibilite çalışmasının yetersiz olması, eş 
finansman kaynağının belirsiz olması nedenleriyle 
“Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan 
İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını 
Kullanmaya Yetkili Komisyonu” na oy birliğiyle 
ile olumsuz görüşle gönderilmesine; 

j. E****** A******’ ün “Yöresel Şarküteri ve 

Manav Ürünleri” konulu eski hükümlü kendi işini 
kurma hibe başvurusu, Kurul tarafından 
değerlendirilmiş olup, fizibilite çalışmasının 
yetersiz olması, eş finansman kaynağının belirsiz 
olması ve iş tecrübesinin olmaması nedenleriyle  
“Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan 
İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını 
Kullanmaya Yetkili Komisyonu” na oy birliğiyle 

olumsuz görüşle gönderilmesine;  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 

 

 9- 2021-2022 eğitim öğretim yılında il 
düzeyinde meslekleri tanıtarak gençlerin doğru 
mesleği seçmelerine katkı sağlamak amacıyla 
farkındalığın arttırılması için pandemi koşulları 

elverdiği takdirde yüz yüze veya çevrimiçi olarak 
Kurul üyesi kurumlarımızın destekleri ile Meslek 
Tanıtım Günleri ve etkinliklerinin 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 
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gerçekleştirilmesine;  

 

 

 

 

 10- Mesleki ve Teknik Eğitim Genel 

Müdürlüğü’ne bağlı ilimiz ortaöğretim 
kurumlarında 2022-2023 Eğitim Öğretim yılı için 
açılması ve kapatılması teklif edilen program türü, 
alan/dalların onaylanmasına; 

 

Gerçekleşti 

  

 

 11- İnegöl ilçesi Hacı Sevim Yıldız-2 Mesleki 
ve Teknik Anadolu Lisesi bünyesinde açık bulunan 
Mobilya ve İç Mekân Tasarımı alanının, öğretmen 
ve öğrencileriyle birlikte, aynı kontenjanla Hacı 
Sevim Yıldız Mobilya ve İç Mekân Tasarımı 

Teknolojisi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 
(Tematik Lise) bünyesinde devam etmesine, 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 

  

 

 12- İnegöl ilçesi Hacı Sevim Yıldız-2 Mesleki 
ve Teknik Anadolu Lisesi Mobilya atölyesinin 
Tematik Liseye tahsis edilmesine 

 

Gerçekleşti 

  

 

 13- İnegöl ilçesi Hacı Sevim Yıldız-2 Mesleki 
ve Teknik Anadolu Lisesi Külliye’nin girişinde, 
sağ tarafta bulunan ve Tematik Liseye ait binanın 
Hacı Sevim Yıldız-2 Mesleki ve Teknik Anadolu 
Lisesine, Kimya Teknolojisi alanı açılmak üzere 

tahsis edilmesine; 

 

Gerçekleşti 

  

 

 14- İnegöl ilçesi Hacı Sevim Yıldız Mobilya ve 
İç Mekân Tasarımı Teknolojisi Mesleki ve Teknik 
Anadolu Lisesinde; Anadolu Teknik Programının 
2(iki) şubeyle devam etmesine ve Sınavlı Anadolu 
Meslek Programının sınavsız şekle 
dönüştürülmesine; 

 

Gerçekleşti 

  

 

 15- İnegöl ilçesi Hacı Sevim Yıldız-3 Mesleki 
ve Teknik Anadolu Lisesi ile Hacı Sevim Yıldız-5 
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinin; Hacı Sevim 

Yıldız-3 Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 
bünyesinde birleştirilerek Hacı Sevim Yıldız-5 
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinin yönetici, 
öğretmen ve öğrencilerinin Hacı Sevim Yıldız-3 
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi bünyesine 
aktarılmasına; 

 

Gerçekleşti 

  

 

 16- Hacı Sevim Yıldız-5 Mesleki ve Teknik 
Anadolu Lisesi binasının Hacı Sevim Yıldız 
Mobilya ve İç Mekân Tasarımı Teknolojisi 

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesine (Tematik 
Liseye) tahsis edilmesine; 

 

Gerçekleşti 

  

 

 17- Karacabey İlçesi Borsa İstanbul Mesleki Ve 
Teknik Anadolu Lisesi’nin Adrese Dayalı 
Yerleştirme Sistemi ve bunun yanında okul 
bölgesinde bulunan diğer mesleki ve teknik 
ortaöğretim kurumlarında erkek öğrenci alacak 

aynı alanların(Gıda Teknolojisi, Grafik ve 
Fotoğraf, Yiyecek İçecek Hizmetleri) 
bulunmaması sebebiyle; okulun ‘Kız’ olarak 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 
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tanımlanmış öğrenim şeklinin ‘Karma’ olarak 
değiştirilmesine; 

 

 

 

 

 

 18- “İnşaat Teknolojisi Alanı” adının “Yapı 

Tasarımı Ve Uygulama Teknolojileri” olarak ve 
“Matbaa Teknolojisi Alanı” adının da “Tasarım 
Basım Ve Yayım Teknolojileri” olarak 
değiştirilmesine ilişkin Bursa Ticaret Ve Sanayi 
Odası teklifi Kurul tarafından değerlendirilmiş 
olup İl Millî Eğitim Müdürlüğü sorumluluğunda, 
sektörden yeteri kadar alan uzmanının dahil 

edileceği şekilde bir komisyon oluşturulmak 
suretiyle ilgili altyapı/raporlama çalışmalarının 
tamamlanarak Milli Eğitim Bakanlığı’na 
gönderilmesine; 

 

Gerçekleşti 

  

 

 19- Bursa İl Milli Eğitim Müdürlüğü 
öncülüğünde, Erasmus+ Mesleki Eğitim 
Akreditasyonu İl Konsorsiyumu kapsamına 
alınacak kurumların/kişilerin belirlenmesi için 
oluşturulan “Katılımcı Seçim Komisyonu”na; 

Bursa Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü, Bursa 
Eskişehir Bilecik Kalkınma Ajansı, Bursa Ticaret 
ve Sanayi Odası ve Uludağ İhracatçılar Birlikleri 
tarafınca üye belirlenerek İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü’ne bildirilmesine; 

 

Gerçekleşti 

  

 
      

26.04.2022 

2022/02  

Olağan 

Toplantısı 
 
 

 1- İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları Çalışma 
Usul ve Esasları Hakkında Yönetmeliğin 13. 
maddesi gereği teşkil edilen Denetim Kurulları 
tarafından Ocak-Mart 2022 döneminde 380 adet 
işgücü eğitim faaliyeti denetlenmiş olup, ilgili 
dönemde yapılan denetim faaliyetlerinin Kurul 

tarafından uygun bulunmasına; 
         

 

Gerçekleşti 

  

 2- Kurula üye kurumların desteği ve ödenek 

imkânları dâhilinde ilimizde İstihdam Buluşma 
Günlerinin tertip edilmesinin Kurul tarafından 
uygun bulunmasına 

 

Gerçekleşti 

  

 

 3- İşbaşı Eğitim Programlarına ilişkin; Aktif 

İşgücü Hizmetlerinin Yürütülmesine İlişkin Usul 

Ve Esaslar Hakkında Yönetmeliği ile bağlı 

Genelgede yer alan Kurul onayını gerektiren 

katılım saatlerinin belirlenmesi, resmi tatil ve 

yarım günlük tatil olan günlerde program 

düzenlenmesi ve program saat değişiklikleri 

yapılması hususlarında, Bursa Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü’ne onay yetkisinin 

verilmesine ve Kurul adına kullanılan yetki 

sonuçlarının takip eden toplantılarda Kurula 

sunulmasına; 

 

Gerçekleşti 
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 4- İlimiz Yıldırım İlçesi Yıldırım Belediyesi Hacı 

Mehmet Zorlu Özel Eğitim Meslek Okulu 3. 

Kademe bünyesinde özel eğitim programı türünde; 

Yiyecek İçecek Hizmetleri alanında “Mutfak” 

dalının ve Matbaa Teknolojisi alanında “Ciltleme 

ve Baskı” dalının açılmasına 

 

Gerçekleşti 

  

       

29.07.2022 

2022/03   

Olağan 

Toplantı 
 

 1- Kuruldan İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulları Çalışma Usul ve Esasları Hakkında 
Yönetmeliğin 13. maddesi gereği teşkil edilen 
Denetim Kurulları tarafından Nisan-Haziran 2022 
döneminde 411(dörtyüzonbir) adet işgücü eğitim 
faaliyeti denetlenmiş olup, ilgili dönemde yapılan 
denetim faaliyetlerinin Kurul tarafından uygun 
bulunmasına; 

 

Gerçekleşti 

  

 

 2-  Nisan-Haziran 2022 döneminde Bursa Çalışma 
ve İş Kurumu İl Müdürlüğü ve Hizmet Merkezleri 
tarafından açılan İşbaşı Eğitim Programlarının 
katılım saatlerinin belirlenmesi için İl 
Müdürlüğümüze verilen yetkiye istinaden ve bu 
dönemde İl Müdürlüğü ve Hizmet Merkezleri 

tarafından kullanılan 35(otuzbeş) onay yetkisinin 
Kurul tarafından uygun bulunmasına ve bu 
yetkinin İl Müdürlüğüne bağlı Hizmet 
Merkezlerine de verilerek daha fazla iş arayanın 
programa dâhil olmasının uygun olacağına 
 

  

Gerçekleşti 

  

 

 3-  “Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan 
İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını 
Kullanmaya Yetkili Komisyonu”’nun proje 
çağrısına yapılan toplam 7(yedi) adet kendi işini 
kurma ve 2(iki) engellilerin istihdam 

edilebilirliklerini artırıcı mesleki eğitimine yönelik 
proje başvuruları Kurulumuz tarafından 
değerlendirilmiştir; 

Proje Sahibinin Adı/Unvanı H***** A***** 

Proje türü: KİK     

Proje Konusu: Arı Yetiştiriciliği 

Toplam Proje Bütçesi: 50.000,00.- TL 

Komisyondan Talep Edilen Tutar: 50.000,00.- TL 

Proje hakkında Yapılan Değerlendirme ve 
Açıklamalar Proje konusunda iş tecrübesinin 
olması ve uzman görüşün(Veteriner) olumlu 
olması nedenleriyle  “Engelli ve Eski Hükümlü 
Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen İdari 
Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili 
Komisyonu”na oy birliğiyle olumlu görüşle 

gönderilmesine karar verilmiştir. 

Proje Sahibinin Adı/Unvanı: S****** E***** 

 

Gerçekleşti 
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Proje türü: KİK    

Proje Konusu Evcil Hayvan Yemi Üretimi 

Toplam Proje Bütçesi 95.000,00.- TL 

Komisyondan Talep Edilen Tutar: 65.000,00.- TL 

 

Proje hakkında Yapılan Değerlendirme ve 
Açıklamalar Proje konusunda iş tecrübesinin 
olması, eş finansman desteğinin bulunması ve 
gerekli fizibilite çalışmalarının yapılmış olması 
nedenleriyle  “Engelli ve Eski Hükümlü 
Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen İdari 
Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili Komisyonu” 

‘na oy birliğiyle olumlu görüşle gönderilmesine 
karar verilmiştir. 

Proje Sahibinin Adı/Unvanı:A****** T****** 

Proje türü: KİK 

Proje Konusu:Kafe (Çay, kahve, tost vb satış) 

Toplam Proje Bütçesi:64.850,00.- TL 

Komisyondan Talep Edilen Tutar: 64.850,00.- TL 

Proje hakkında Yapılan Değerlendirme ve 
Açıklamalar Projeye ilişkin yeterli bir 
fizibilitenin yapılmaması; eş finansman kaynağı 
belirtilmemesi ve deneyim sahibi olmaması 
nedenleriyle “Engelli ve Eski Hükümlü 
Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen İdari 
Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili Komisyonu” 
na oy birliğiyle olumsuz görüşle gönderilmesine 

karar verilmiştir. 

Proje Sahibinin Adı/Unvanı: B****** O****** 

Proje türü: KİK 

Proje Konusu: Dondurulmuş Mantı Üretimi 

Toplam Proje Bütçesi: 184.200,00.- TL 

Komisyondan Talep Edilen Tutar: 65.000,00.- TL 

Proje hakkında Yapılan Değerlendirme ve 

Açıklamalar Proje sahibinin İl Müdürlüğü 
değerlendirme toplantısına katılmaması nedeniyle  
“Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan 
İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını 
Kullanmaya Yetkili Komisyonu” na olumsuz 
görüşle gönderilmesine karar verilmiştir. 

Proje Sahibinin Adı/Unvanı: Ö****** Ö****** 

Proje türü: KİK 



 

25 

 

Proje Konusu: Bakkal 

Toplam Proje Bütçesi: 108.950,00.- TL 

Komisyondan Talep Edilen Tutar: 74.950,00.- TL 

Proje hakkında Yapılan Değerlendirme ve 
Açıklamalar Proje sahibi halihazırda annesine 
ait işletmeyi sürdürdüğü ve aynı işletmeyi kendi 
üzerine almayı belirtmesi gerekçesi ile “Engelli ve 
Eski Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil 
Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili 
Komisyonu” na oy birliği ile olumsuz görüşle 

gönderilmesine karar verilmiştir. 

Proje Sahibinin Adı/Unvanı: V****** K****** 

Proje türü :KİK 

Proje Konusu: Kıraathane 

Toplam Proje Bütçesi: 103.750,00.- TL 

Komisyondan Talep Edilen Tutar: 74.750,00.- TL 

Proje hakkında Yapılan Değerlendirme ve 

Açıklamalar Proje sahibinin sunmuş olduğu 
projenin sürdürülebilir bir girişim olmaması 
gerekçesiyle “Engelli ve Eski Hükümlü 
Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen İdari 
Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili Komisyonu” 
na oy çokluğu ile olumsuz görüşle gönderilmesine 
karar verilmiştir. 

Proje Sahibinin Adı/Unvanı Y****** T****** 

Proje türü:   

Proje Konusu Erkek Kuaförü 

Toplam Proje Bütçesi 103.550,00.- TL 

Komisyondan Talep Edilen Tutar
 74.850,00.- TL 

Proje hakkında Yapılan Değerlendirme ve 
Açıklamalar Proje konusunda iş tecrübesinin 

olması, eş finansman desteğinin bulunması ve 
ustalık belgesine sahip bir kişiyi istihdam etmesi 
şartı ile “Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan 
İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını 
Kullanmaya Yetkili Komisyonu” na oy birliğiyle 
olumlu görüşle gönderilmesine karar verilmiştir. 

Proje Sahibinin Adı/Unvanı: Uluslararası 
Engelliler Girişimci Gençlik ve Spor Kulüpleri 
Toplulukları Federasyonu 

Proje türü : MEK  

Proje Konusu: Bilişim Teknolojileri Görme 
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Engelliler İçin Bilgisayar Kullanımı 

Toplam Proje Bütçesi: 237.337,43.-TL 

Komisyondan Talep Edilen Tutar: 153.337,43.- TL 

Proje hakkında Yapılan Değerlendirme ve 
Açıklamalar Derneğin proje başvuru formunda 
bütçe kısmındaki; ders saati, fiili gün sayısı ve 
eğitici ücreti kalemlerinin yanlış hesaplanması, 
karşılanmayacak kalemlere yer verilmesi ve 
sürdürülebilir bir proje olmaması nedenleriyle 
“Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan 

İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını 
Kullanmaya Yetkili Komisyonu” na oy birliğiyle 
olumsuz görüşle gönderilmesine karar verilmiştir. 

Proje Sahibinin Adı/Unvanı: Bursa Merinos 
Görme Engelliler Gençlik ve Spor Kulübü Derneği 

Proje türü: MEK 

Proje Konusu: Büro Yönetimi ve Sekreterlik, 

Yönetici Asistanlığı 

Toplam Proje Bütçesi: 220.955,59.-TL 

Komisyondan Talep Edilen Tutar: 145.455,59.-TL 

Proje hakkında Yapılan Değerlendirme ve 
Açıklamalar Derneğin proje başvuru formunda 
bütçe kısmındaki; ders saati, fiili gün sayısı ve 
eğitici ücreti kalemlerinin yanlış hesaplanması, 
karşılanmayacak kalemlere yer verilmesi ve 

sürdürülebilir bir proje olmaması nedenleriyle 
“Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan 
İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını 
Kullanmaya Yetkili Komisyonu” na oy birliğiyle 
olumsuz görüşle gönderilmesine karar verilmiştir. 

 

 4- Osmangazi ilçesi Hamidiye Mesleki ve Teknik 
Anadolu Lisesinde "Konaklama ve Seyahat 
Hizmetleri Alanı"nın açılmasına 

 

Gerçekleşti 

  

 

 5- İnegöl İlçesi Hacı Sevim Yıldız Mobilya ve İç 

Mekan Tasarımı Teknolojisi Mesleki ve Teknik 
Anadolu Lisesinde Mesleki Eğitim Merkezi 
programının açılmasına 

 

Gerçekleşti 

  

 

 6- Osmangazi İlçesinde Gökmen Uzay ve 
Havacılık Eğitim Merkezi (GUHEM) bünyesinde 
GUHEM Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinin 
açılmasına; 

 

Gerçekleşti 

  

 

 7-  Harmancık İlçesi Harmancık 75. Yıl Çok 
Programlı Anadolu Lisesinde Yiyecek İçecek 

Hizmetleri Alanı Mutfak Dalı açılmasına 

 

Gerçekleşti 
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18.10.2022 

2022/04   

Olağan 

Toplantı 
 

 1- İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları 
Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmeliğin 
13. maddesi gereği teşkil edilen Denetim 

Kurulları tarafından Temmuz-Eylül 2022 
döneminde 289(ikiyüzseksendokuz) adet işgücü 
eğitim faaliyeti denetlenmiş olup, ilgili dönemde 
yapılan denetim faaliyetlerinin Kurul tarafından 
uygun bulunmasına, 

 

Gerçekleşti 

  

 

 2- Kurul tarafından Bursa Çalışma ve İş Kurumu 
İl Müdürlüğü ve Hizmet Merkezlerine; işbaşı 
eğitim programlarının katılım saatlerinin 
belirlenmesi için verilen yetki kapsamında; 
Temmuz-Eylül 2022 döneminde düzenlenen 
145(yüzkırkbeş) işbaşı eğitim programının Kurul 

tarafından uygun bulunmasına; 
 

 

Gerçekleşti 

  

 

 3-“Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan 
İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını 
Kullanmaya Yetkili Komisyonu” ‘nun proje çağrı 
alt başlığında bulunan korumalı işyerlerine 
yönelik hibe desteklerinin tanıtım faaliyetlerinin 
yapılmasına;  Bursa Çalışma ve İş Kurumu İl 
Müdürlüğü ile Aile ve Sosyal Hizmetler İl 

Müdürlüğü işbirliğinde kurum/kuruluş 
ziyaretlerinin gerçekleştirilmesine; kamuoyunun 
korumalı işyeri uygulaması ve destekleri 
hakkında bilgilendirilmesine, 
 

 

Devam 

Ediyor 

  

 

 4- İlimiz Yıldırım İlçesi Rüveyde Dörtçelik Özel 
Eğitim Meslek Okulu Müdürlüğü'nde "Bilişim 
Teknolojileri Alanın Bilgisayar Teknik Servis ve 
Web Tasarım Dalı" ile açılmasına 

 

 

Gerçekleşti 

  

    2022 yılında gerçekleştirilen 4(Dört) İİMEK toplantısında 34(Otuzdört) karar alınmış olup 33(Otuzüç) 

Gerçekleşen,  1(bir) Gerçekleşmesi İçin Devam Edilen karar bulunmaktadır. 

   

  4.2 Kurslar 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel-2022 

Meslekler 

 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın 
Topla

m 

Deri Düz Dikiş Makineci 

(Deri/Kürk Hazır Giyim) 
- - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

     Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 
 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 
İstihdam Garantili Kurslar-2022 

Meslekler Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Baskı Operatörü - Tekstil - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

     Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 

    *Taahhüt edilen istihdam süreleri henüz sona ermeyen kursiyer istihdamları verilere yansıtılmamıştır. 

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/
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Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar-2022 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 
Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 

 
 

Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Engellilere Yönelik Kurslar-2022 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

  

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar-2022 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 
     Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar-2022 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

     Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır.  

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar-2022 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 
     Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 
TYP-2022 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

TYP (Genel) 20 352 2.914 3.266 352 2.914 3.266 

Genel Toplam 20 352 2.914 3.266 352 2.914 3.266 

     Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/
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Tablo 22 ğ : Kurslara İlişkin Veriler 

 

Staj(İşbaşı Eğitim)-2022 

Meslekler 
Açılan         

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Acil Tıp Teknisyeni 6 5 2 7 3 1 4 

Ağaç İşleri Endüstri Mühendisi 1 0 1 1 0 1 1 

Ahşap Ambalaj İşçisi 3 4 1 5 2 1 3 

Ahşap Boyama ve Vernikleme 
Elemanı  1 0 1 1 0 0 0 

Ahşap Doğrama İmalatçısı 2 5 0 5 1 0 1 

Ahşap Ev İmalat İşçisi 1 1 0 1 0 0 0 

Ahşap Hediyelik Eşya Yapımcısı 2 1 1 2 1 0 1 

Ahşap İskelet Montaj Elemanı 2 7 2 9 5 2 7 

Ahşap İskeletçi 5 6 0 6 5 0 5 

Ahşap Mobilya İmalat Nezaretçi 
Ustabaşı 1 0 2 2 0 0 0 

Ahşap Mobilya İmalat Ustası 1 2 0 2 0 0 0 

Ahşap Mobilya İmalatçısı 23 42 17 59 10 5 15 

Ahşap Montaj Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Alüminyum Doğramacı 9 5 9 14 2 6 8 

Ambar/Depo Görevlisi 1 1 0 1 1 0 1 

Ambarcı (Otomotiv) 3 9 0 9 8 0 8 

Ameliyathane Hizmetleri Sağlık 
Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1 

Amonyum Nitratlı Gübre İmal İşçisi 1 22 0 22 0 0 0 

Anestezi Sağlık Teknikeri 8 1 9 10 1 4 5 

Ara Ütücü 1 1 0 1 1 0 1 

ARGE Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Argon Kaynakçısı (Tıg Kaynakçısı) 7 6 3 9 3 0 3 

Arşiv Destek Elemanı 1 0 1 1 0 1 1 

Asansör Montaj İşçisi 1 1 0 1 0 0 0 

Aşçı 3 2 3 5 0 1 1 

Aşçı Yardımcısı 14 8 9 17 5 1 6 

Aşçıbaşı 1 1 0 1 1 0 1 

Ayakkabı İmalatçısı 1 3 5 8 3 2 5 

Baskı Operatörü - Tekstil  1 1 0 1 1 0 1 

Belletici 1 1 0 1 0 0 0 

Bıçkı Makinesi Operatörü (Bıçkıcı) 1 4 0 4 0 0 0 

Bilgi İşlem Destek Elemanı 3 2 2 4 1 1 2 

Bilgi İşlem Destek Sorumlusu 3 5 1 6 1 0 1 

Bilgisayar Destekli Grafik Tasarım 

Operatörü 1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Destekli Reklam ve 
Tasarım Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Bilgisayar Destekli Tasarım-İmalat 
Elemanı (Cad-Cam) 1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Mühendisi 2 2 0 2 1 0 1 

Bilgisayar Programcılığı Teknikeri 2 4 0 4 3 0 3 

Bilgisayar Programcısı 5 4 1 5 2 1 3 
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Bilgisayarlı Makine (CNC Operatörü 
) 4 28 2 30 16 2 18 

Bilgisayarlı Makine İmalatı / 

Bilgisayarlı Nümerik Kontrol (CNC / 
Nümerik Kontrollü Makineler (CNC) 
Teknisyeni 1 1 0 1 1 0 1 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 7 1 6 7 1 3 4 

Bilgisayarlı Nümerik Kontrol (CNC) 
Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0 

Bisküvi İmalat İşçisi 1 0 3 3 0 3 3 

Biyolog 1 0 1 1 0 1 1 

Bobin Açıcı (Metal)  1 1 0 1 1 0 1 

Bobin-Katlama-Büküm Makine 
Operatörü 3 0 53 53 0 46 46 

Boyacı (Fırça İle) (İnşaat Hariç) 1 1 0 1 1 0 1 

Boyacı (Püskürtme İle) (İnşaat Hariç) 1 2 0 2 1 0 1 

Börek Ustası 5 1 5 6 1 2 3 

Brode Makinesi Operatörü/Brodeci 16 26 9 35 10 4 14 

Büro İşçisi 1 1 3 4 0 1 1 

Büro Memuru (Genel) 4 3 3 6 1 0 1 

Büro Memuru (İdari İşler) 1 0 2 2 0 1 1 

Büro Memuru (Personel) 2 0 2 2 0 0 0 

Büro Yönetimi Ve Sekreterlik/Büro 
Yönetimi Ve Yönetici Asistanı 
Meslek Elemanı 9 6 8 14 3 3 6 

Cam Levha Kesici (Elle) 2 3 0 3 0 0 0 

Cam Mamul İmalatçısı 1 1 0 1 1 0 1 

Cam Mamul İşlemecisi (Finisaj) 3 3 1 4 1 0 1 

Camcı 1 1 0 1 1 0 1 

Cilt Bakım Ve Güzellik Meslek 
Elemanı 1 0 2 2 0 1 1 

CNC Apkant Pres Tezgahı Operatörü 4 18 0 18 4 0 4 

CNC Cam İşleme Makinesi Operatörü 1 2 0 2 0 0 0 

CNC Freze Tezgahı Operatörü 14 16 0 16 7 0 7 

CNC Plazma Kesim Operatörü 2 2 0 2 0 0 0 

CNC Programcısı Yardımcısı 2 2 1 3 1 0 1 

CNC Torna Tezgahı Operatörü 11 18 0 18 5 0 5 

Çamaşırhane Görevlisi 4 3 7 10 1 2 3 

Çapakçı 6 1 9 10 1 4 5 

Çevre Mühendisi 2 1 1 2 0 1 1 

Çivi Çakma Makinesi Operatörü 1 2 0 2 0 0 0 

Çocuk Bakım Elemanı (Özel Eğitim 
Gerektiren Bireyler) 1 0 1 1 0 0 0 

Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Elemanı 4 0 4 4 0 3 3 

Çocuk Gelişimi Ve Eğitimi 
Öğretmeni 2 0 2 2 0 1 1 

Çözgü Operatörü 4 6 0 6 2 0 2 

Çözgülü Örme Makinesi Operatörü 5 12 0 12 3 0 3 

Danışma Memuru 6 2 7 9 1 2 3 

Depo Sevkiyat Sorumlusu 1 1 0 1 1 0 1 

Depo Sorumlusu 3 2 1 3 0 0 0 

Desinatör (Tekstil) 2 2 0 2 1 0 1 

Dış Ticaret Meslek Elemanı 15 5 13 18 3 10 13 
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Dış Ticaret Ofis Hizmetleri Elemanı 1 0 1 1 0 1 1 

Dijital Baskı Operatörü  2 2 0 2 1 0 1 

Dijital Baskı Operatörü (Tekstil) 8 7 7 14 1 0 1 

Dikiş Makinesi Operatörü-Kumaş 14 7 36 43 1 8 9 

Diş Hekimi Asistanı/Yardımcısı 14 1 15 16 0 11 11 

Diş Hekimi Sekreteri 1 1 0 1 1 0 1 

Diş Protez İmalat İşçisi Ve Tamircisi 5 25 4 29 10 1 11 

Diyaliz Sağlık Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0 

Diyetisyen (Beslenme Uzmanı) 1 0 1 1 0 1 1 

Dokuma Makineleri Operatörü / 
Dokumacı  18 50 18 68 21 13 34 

Dökümcü (Metal) 7 12 2 14 3 1 4 

Düz Dikiş Makineci 26 19 86 105 1 23 24 

Ebe 1 0 1 1 0 1 1 

Eczacı Kalfası 4 1 3 4 0 2 2 

Eczane Hizmetleri Teknikeri 1 0 2 2 0 2 2 

Eksantrik Pres Tezgahı Operatörü 2 2 0 2 1 0 1 

Elektrik Ve Elektronik Malzemeleri 
Satış Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Elektrikçi (Genel) 1 1 0 1 1 0 1 

Elektrik-Elektronik Mühendisi 2 2 1 3 1 0 1 

Elektrik-Elektronik Teknisyeni 2 2 0 2 2 0 2 

Elektrikli Ev Aletleri Bakım ve 
Tamircisi 1 1 0 1 0 0 0 

Elektrikli Ev Aletleri Teknik Servis 
Teknisyeni 4 4 0 4 4 0 4 

Elektro-Mekanik Montajcısı 10 56 24 80 40 7 47 

Elektronik ve Elektrikli Ürünler 
Servisçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Endüstri Mühendisi 2 1 1 2 0 1 1 

Endüstriyel Bakım-Onarım 
Elektrikçisi 1 6 0 6 6 0 6 

Endüstriyel Kalıpçı/Kalıp Tasarımcısı 
ve İmalatçısı 1 1 0 1 1 0 1 

Endüstriyel Otomasyon İşçisi 3 3 0 3 2 0 2 

Endüstriyel Tasarım Mühendisi 2 0 2 2 0 1 1 

Endüstriyel ve Yapısal Çelik 
Konstrüksiyon İşçisi 2 17 0 17 0 0 0 

Engelli Bakıcısı 9 7 13 20 5 10 15 

Engelli ve Yaşli Bakım Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Enjeksiyon Pres Döküm Makinesi 
Operatörü 2 1 1 2 0 1 1 

Etüt Ve Zamanlama Teknisyeni 1 1 0 1 1 0 1 

Fantezi Bükümcü 5 1 6 7 0 2 2 

Fason Takip Elemanı (Tekstil) 4 4 20 24 3 9 12 

Fırın ve Unlu Mamuller Üretim 
Operatörü 15 12 26 38 1 1 2 

Fırıncı Ustası-Unlu Mamuller 2 1 1 2 0 0 0 

Fitnıs Eğitmeni (Fitness Eğitmeni) 2 2 1 3 1 1 2 

Fizyoterapist 2 0 2 2 0 2 2 

Foto Muhabiri 1 0 1 1 0 1 1 

Garson (Servis Elemanı) 19 26 23 49 9 7 16 

Gazaltı (Mıg-Mag) Kaynakçısı 9 15 0 15 5 0 5 
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Gazete Muhabiri 1 0 1 1 0 0 0 

Gıda İşlemecisi 4 58 25 83 51 20 71 

Gıda Mühendisi 2 0 2 2 0 2 2 

Gıda Teknikeri 2 1 1 2 1 1 2 

Grafik Tasarımcısı 5 0 5 5 0 3 3 

Grafik Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Grafiker 1 0 2 2 0 0 0 

Gümrük İşletme Meslek Elemanı 7 3 4 7 3 4 7 

Güvenlik Görevlisi 1 1 2 3 1 2 3 

Güvenlik Sistemleri Montaj ve Bakım 
Onarımcısı 1 1 0 1 1 0 1 

Güzellik Hizmetleri 
Elemanı/Estetisyen 5 0 5 5 0 2 2 

Güzellik ve Saç Bakım Hizmetleri 
Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Halkla İlişkiler Görevlisi  18 8 19 27 8 12 20 

Halkla İlişkiler ve Organizasyon 
Hizmetleri Elemanı 6 2 8 10 0 2 2 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım 
Elemanı/Uzmanı 1 2 2 4 1 1 2 

Halkla İlişkiler Ve Tanıtım Meslek 
Elemanı 1 0 3 3 0 2 2 

Harita Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1 

Hasta Danışmanı 6 4 15 19 2 12 14 

Hasta Kabul-Kayıt Görevlisi 14 8 57 65 4 37 41 

Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı 2 0 2 2 0 1 1 

Hava Kanalı Montaj ve İmalatçısı 1 1 0 1 1 0 1 

Hazır Giyim Model Makineciliği 
Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0 

Hemşire 12 3 13 16 3 6 9 

Hukuk Sekreteri 1 0 1 1 0 0 0 

Isıl İşlem İşçisi 3 7 0 7 7 0 7 

Isıtma Tesisatçısı 1 1 0 1 1 0 1 

İcra Katibi 1 0 1 1 0 1 1 

İç Giyim Konfeksiyon Makineci 1 0 3 3 0 0 0 

İdari Destek Görevlisi 1 0 1 1 0 1 1 

İlik Düğmeci/İlik Düğme Otomatçı 2 4 2 6 1 0 1 

İlk ve Acil Yardım Sağlık 
Teknikeri/Acil Yardım/Ambulans ve 
Acil Bakım Teknikerliği/Paramedik 4 0 5 5 0 4 4 

İmalat Mühendisi/Üretim Mühendisi 5 13 3 16 7 2 9 

İngilizce Öğretmeni 1 0 1 1 0 0 0 

İnsan Kaynakları Uzmanı 3 2 2 4 2 2 4 

İnsan Kaynakları Uzmanı/Personel 

Uzmanı 2 0 3 3 0 2 2 

İnsan Kaynakları Yönetimi Meslek 
Elemanı 10 1 11 12 0 9 9 

İnşaat Mühendisi 2 1 1 2 0 0 0 

İnternet Editörü 1 0 1 1 0 1 1 

İp Büküm Makinesi Operatörü 8 7 10 17 0 2 2 

İplik Bitim İşleri Operatörü 1 0 4 4 0 3 3 

İplik Eğirme Operatörü 

(Ring/vater/vargel) 1 0 2 2 0 0 0 
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İplik Temizleme İşçisi 9 3 29 32 2 8 10 

İş Güvenliği Uzmanı (Az Tehlikeli 

Sınıf-C) 6 0 6 6 0 3 3 

İş Güvenliği Uzmanı (Tehlikeli Sınıf-
B) 1 0 1 1 0 1 1 

İşe Alım Personeli 1 0 1 1 0 0 0 

İşletme Mühendisi 1 0 1 1 0 1 1 

İthalat-İhracat Sorumlusu 1 0 1 1 0 1 1 

Jeoloji Mühendisi 1 1 0 1 0 0 0 

Kablo Ağı Bantlama Elemanı 6 181 183 364 121 134 255 

Kablo Gruplama İşçisi 9 5 8 13 2 7 9 

Kağıt İmal İşçisi 1 1 2 3 0 0 0 

Kahve Ve Kakao Hazırlayıcısı 

(Barista) 2 2 1 3 1 0 1 

Kalıp Bağlama Ve Ayar İşçisi 2 9 0 9 6 0 6 

Kalıp ve Takım-Aparat İşçisi 1 1 0 1 0 0 0 

Kalıpçı-Pres 1 1 0 1 0 0 0 

Kalite Kontrolcü 8 24 4 28 19 2 21 

Kalite Kontrolcü (Giyim Üretimi) 4 1 8 9 0 3 3 

Kalite Kontrolcü (Metal) 16 18 126 144 17 93 110 

Kalite Kontrolcü (Plastik) 4 2 4 6 2 1 3 

Kalite Kontrolcü-Tekstil 63 40 113 153 9 40 49 

Kantin Garsonu 2 1 1 2 0 0 0 

Kargo Takip Görevlisi 8 11 3 14 5 1 6 

Kartelacı 4 2 3 5 1 3 4 

Karton Ve Mukavva Kutu İmal İşçisi 
(Makine İle) 6 9 2 11 0 0 0 

Karton Ve Mukavva Kutu İmal İşçisi 
(Makineyle) (Telle) 2 0 2 2 0 1 1 

Kauçuk Çekme Makinesi Operatörü 3 18 0 18 5 0 5 

Kauçuk Hortum Üretim Operatörü 
(Sarma) 2 2 0 2 0 0 0 

Kauçuk Kalıp Presi Operatörü 1 2 0 2 0 0 0 

Kauçuk Mamuller Montaj İşçisi 4 8 10 18 2 4 6 

Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) 4 4 1 5 1 0 1 

Kesim Kontrol İşçisi (Konfeksiyon) 1 0 1 1 0 0 0 

Kesimci (Konfeksiyon) 13 52 35 87 39 21 60 

Kesme Makinesi İşçisi (Kağıt 
Hamuru) 1 1 0 1 1 0 1 

Kimya Laboratuvarı Teknisyeni  1 0 1 1 0 1 1 

Klinik Destek Elemanı (Hastane) 7 22 31 53 16 17 33 

Kolonya İmal İşçisi 2 1 2 3 0 2 2 

Konfeksiyon İşçisi 16 8 44 52 1 10 11 

Konfeksiyon Makineleri Tamircisi 1 1 0 1 0 0 0 

Konik Çözgü Makinesi Operatörü 1 1 0 1 1 0 1 

Kuluçka Tesisi İşçisi 1 5 4 9 0 1 1 

Kumaş Katlama Makinesi Operatörü 2 0 3 3 0 3 3 

Kurgu Yönetmeni 1 0 1 1 0 1 1 

Lastik Üretim Operatörü (Motorlu 
Taşıtlar) 1 30 8 38 4 0 4 

Liman İşletme Saha Çalışanı 1 0 5 5 0 0 0 

Lojistik Elemanı 10 74 1 75 62 0 62 

Lojistik Operasyon Elemanı 10 36 4 40 27 4 31 
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Makine Bakım Ustası 1 1 0 1 1 0 1 

Makine Bakım Yardımcı Elemanı 3 12 0 12 11 0 11 

Makine Montaj İşçisi 10 14 2 16 8 0 8 

Makine Montaj ve Bakım Onarımcısı 1 1 0 1 1 0 1 

Makine Mühendisi 19 28 2 30 11 0 11 

Makine Nakışçısı 1 2 0 2 2 0 2 

Makine ve İmalat Mühendisi 1 1 0 1 0 0 0 

Makineci (Dikiş) 173 209 458 667 93 201 294 

Masör-Masöz 1 1 0 1 0 0 0 

Matbaa İşçisi 3 5 1 6 1 1 2 

Matbaa İşçisi (Baskı Sonrası) 1 1 0 1 0 0 0 

Mekatronik Mühendisi 3 4 2 6 2 2 4 

Mekatronik Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1 

Memur (Okul) 2 0 2 2 0 2 2 

Mermer İşçisi 3 3 0 3 1 0 1 

Metal Bükücü (Tornada) 1 1 0 1 0 0 0 

Metal Doğramacı 7 145 1 146 76 0 76 

Metal Döküm Kalite Kontrolcüsü 1 1 0 1 0 0 0 

Metal İşleme Tezgahı Ayarcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Metal İşleri Seri Üretim Tezgâh İşçisi  2 14 5 19 9 5 14 

Metal Kaplamacı (Sıcak Daldırma) 1 1 0 1 1 0 1 

Metal Kesim İşçisi 7 97 0 97 0 0 0 

Metal Levha İşçisi 1 1 0 1 1 0 1 

Metal Mamuller Montaj İşçisi 14 134 45 179 54 22 76 

Metal Pres Makinesi Operatörü 1 0 1 1 0 0 0 

Metal Şekillendirici (Elle) 1 1 1 2 0 1 1 

Metal Yüzey Boyacısı 9 70 1 71 42 0 42 

Metal Yüzey Kaplamacı 7 36 15 51 7 6 13 

Metin Yazarı 1 0 1 1 0 1 1 

Metot Mühendisi 4 5 1 6 0 1 1 

Mimar 5 3 2 5 1 2 3 

Mobilya Cilacısı (Püskürtme İle) 

(Ağaç) 2 1 1 2 0 0 0 

Mobilya Döşeme Dikim İşçisi 6 1 5 6 0 3 3 

Mobilya Döşeme İşçisi 23 37 1 38 10 0 10 

Mobilya Döşeme Kesim İşçisi 2 2 0 2 2 0 2 

Mobilya Montajcısı 5 2 4 6 2 0 2 

Mobilya Paketleme İşçisi 2 1 8 9 0 2 2 

Mobilya Satış Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Mobilya Tasarımcısı 1 0 1 1 0 1 1 

Mobilya Üst Yüzey İşlemcisi 2 1 3 4 0 1 1 

Model Makineci (Deri/Kürk Hazır 

Giyim) 1 3 20 23 3 14 17 

Modelist 1 0 1 1 0 1 1 

Muhabir 4 4 1 5 1 1 2 

Muhasebe Meslek Elemanı 42 15 29 44 11 15 26 

Muhasebe Uzmanı 2 0 2 2 0 2 2 

Muhasebe Ve Vergi Uygulamaları 
Meslek Elemanı 2 0 2 2 0 2 2 

Muhasebe Yardımcı Elemanı  16 4 12 16 4 9 13 

Muhasebe Yetkili Yardımcısı 1 1 0 1 1 0 1 

Muhasebe Yetkilisi 2 0 2 2 0 2 2 
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Muhasebeci 5 4 1 5 2 1 3 

Mutfak Şefi 1 1 0 1 0 0 0 

Müşteri Hizmetleri Görevlisi/Asistanı 1 0 1 1 0 0 0 

Müşteri Temsilcisi 3 1 3 4 0 1 1 

NC/CNC Tezgah Operatörü 4 8 0 8 2 0 2 

Nezaretçi Ve Ustabaşı (Makine Ve 

Metal Mamuller İmalatı) 1 0 1 1 0 1 1 

Noter Katibi 6 0 6 6 0 3 3 

Okul Öncesi Öğretmeni 1 0 1 1 0 1 1 

Operasyon Elemanı (Turizm) 1 0 1 1 0 1 1 

Oto Bakım Onarımcısı (Oto 
Mekanikeri) 1 3 0 3 3 0 3 

Oto Fren Bakım-Onarımcısı 1 1 0 1 1 0 1 

Oto Trimci 1 1 0 1 1 0 1 

Otomasyon Sistemleri Destek 
Elemanı  1 1 0 1 1 0 1 

Otomotiv Boya İşçisi 1 1 0 1 1 0 1 

Otomotiv Boya Ustası 5 22 8 30 20 7 27 

Otomotiv Kaporta İşçisi 1 1 0 1 0 0 0 

Otomotiv Montaj İşçisi 11 162 20 182 140 15 155 

Otomotiv Mühendisi 2 1 3 4 1 3 4 

Otomotiv Servis Danışmanı  1 0 1 1 0 1 1 

Ön İplik Operatörü 2 1 1 2 0 1 1 

Ön Muhasebeci 62 12 53 65 8 33 41 

Örgü Makinası Operatörü 2 3 0 3 0 0 0 

Örme Operatörü (Nezaretçi/Ustabaşı) 1 0 1 1 0 0 0 

Pasta Ustası 4 1 5 6 1 2 3 

Pastacı Yardımcısı 6 5 19 24 1 5 6 

Pastalcı 4 3 2 5 1 1 2 

Pazarlamacı  2 0 2 2 0 0 0 

Peynir İmal İşçisi 1 1 0 1 0 0 0 

Pide Ustası Yardımcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Pişirici (Ekmek) 2 2 1 3 2 1 3 

Pizza Ustası 1 1 8 9 0 4 4 

Planlama Mühendisi 1 1 0 1 0 0 0 

Plastik Enjeksiyon Üretim Elemanı 1 4 0 4 0 0 0 

Plastik İşlemeci 4 50 1 51 0 0 0 

Plastik Kalıp Makinesi Operatörü 
(Presle) 1 1 0 1 0 0 0 

Plastik Mamuller İmal İşçisi 9 17 24 41 1 4 5 

Plastik Mamuller Montaj İşçisi 8 33 19 52 25 8 33 

Pres Makineleri Operatörü 3 5 8 13 0 0 0 

Pres Tezgahı Operatörü (Kesim) 6 17 4 21 3 0 3 

Proje Danışmanı 1 0 1 1 0 1 1 

Proje Mühendisi 3 2 1 3 0 1 1 

Psikolog 1 1 0 1 1 0 1 

Psikolog (Okul Öncesi Eğitim) 1 0 2 2 0 2 2 

Punta Kaynak Makinesi İşçisi 14 100 50 150 56 11 67 

Ram Makinesi Operatörü (Tekstil) 1 1 0 1 1 0 1 

Reklam Tabelacı 4 4 0 4 2 0 2 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro El.) 2 2 2 4 1 1 2 

Saat Tamircisi 1 1 0 1 0 0 0 
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Sac Metal Kalıpçısı 4 5 0 5 2 0 2 

Sağlık Bakım Teknisyeni 1 2 0 2 1 0 1 

Sağlık Memuru 1 0 1 1 0 1 1 

Satın Alma Görevlisi 2 0 2 2 0 1 1 

Satış Danışmanı / Uzmanı 2 1 1 2 0 0 0 

Satış Destek Personeli 1 1 0 1 0 0 0 

Sekreter 37 9 39 48 4 26 30 

Sentetik Elyaf İmal İşçisi 3 13 0 13 5 0 5 

Seri Üretimtezgah Operatörü 13 275 22 297 80 0 80 

Servis Elemanı (Garson) Yardımcısı 3 0 3 3 0 2 2 

Seyis 4 40 0 40 13 0 13 

Sigorta Acentesi Teknik Personeli 6 1 5 6 1 5 6 

Sigortacı 8 1 9 10 1 6 7 

Soğuk Kaynak İşçisi 1 1 0 1 1 0 1 

Soğutma Isıtma Sistemleri Bakım-
Onarımcısı 1 1 0 1 1 0 1 

Soğutucu İmal İşçisi 1 1 0 1 0 0 0 

Sosyal Hizmet Uzmanı 1 0 1 1 0 1 1 

Süt Sığırı Yetiştiricisi 1 1 0 1 1 0 1 

Süt Ve Süt Ürünleri İşlemecisi 10 65 18 83 26 7 33 

Sütlü Tatlı Ustası  1 0 1 1 0 0 0 

Şekerleme İmal İşçisi (Elle) 2 0 3 3 0 1 1 

Şönil İplik Üretim İşçisi 2 1 2 3 0 0 0 

Tahribatsız Muayene Operatörü 1 7 0 7 6 0 6 

Takograf Tamircisi (Motorlu Taşıt) 1 1 0 1 1 0 1 

Taşlama Tezgâh İşçisi 1 1 0 1 0 0 0 

Tatlı Ustası (Baklava) 1 2 0 2 0 0 0 

Tefrik Kontrolcü (İplik) 1 5 0 5 4 0 4 

Teknik Servis Elemanı 3 5 0 5 4 0 4 

Tekstil Laborantı 1 0 1 1 0 1 1 

Tekstil Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1 

Tekstil Terbiye İşçisi 3 16 0 16 8 0 8 

Tekstüre İplik Üretim Makinesi 

Operatörü 13 88 0 88 43 0 43 

Telefon Santral Operatörü 1 3 0 3 2 0 2 

Temel İmalat (Talaşlı) ve Montaj 
Eleman 2 11 3 14 6 1 7 

Temel Metal Şekillendirme Elemanı  3 51 0 51 30 0 30 

Terminal Çekici Operatörü 1 0 4 4 0 0 0 

Terzi 1 0 1 1 0 1 1 

Tesviye İşçisi-Ağaç 1 1 0 1 1 0 1 

Tesviyeci  1 1 0 1 0 0 0 

Tıbbi Görüntüleme Teknikleri Sağlık 
Teknikeri/Radyoloji Teknikeri 3 0 3 3 0 3 3 

Tıbbi Laboratuar Teknikleri Sağlık 
Teknikeri 2 0 2 2 0 1 1 

Tıbbi Sekreter 3 0 3 3 0 2 2 

Tıbbi Sekreter-Poliklinik 2 1 1 2 1 1 2 

Tornacı (Torna Tezgahı İşçisi) 1 1 0 1 0 0 0 

Tornacı (Torna Tezgahı Operatörü) 1 1 0 1 1 0 1 

Toz Altı Kaynak Operatörü 3 47 0 47 23 0 23 

Turizm Danışma Elemanı 1 0 1 1 0 1 1 
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Üç Boyutlu Grafik Animasyoncu  1 1 0 1 1 0 1 

Üretim Planlama Memuru 6 3 3 6 2 1 3 

Ürün Geliştirme Elemanı (Metal) 2 4 1 5 0 0 0 

Ütücü 1 1 0 1 1 0 1 

Varyant Elemanı (Tekstil) 1 0 1 1 0 1 1 

Veri Giriş Elemanı 1 1 1 2 1 1 2 

Web Programcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Web Tasarımcısı 1 0 1 1 0 0 0 

Yatak İmalat İşçisi 1 2 0 2 0 0 0 

Yazılım Destek Uzmanı 2 2 1 3 0 0 0 

Yazılım Geliştiricisi 12 10 5 15 1 1 2 

Yazılım Mühendisi 2 1 1 2 0 0 0 

Yazılım Proje Yöneticisi  1 0 1 1 0 1 1 

Yazılım Uygulama ve Destek El. 1 1 0 1 0 0 0 

Yazılım ve Veri Tabanı Uzmanı 1 1 0 1 1 0 1 

Yıkama Ve Ayıklama İşçisi (Meyve 
Sebze) (Elle) 2 2 2 4 1 0 1 

Yönetici Sekreter / Asistan 5 6 4 10 5 4 9 

Yönetim Bilişim Sistemleri Uzmanı 1 1 0 1 0 0 0 

Zımpara Makinesi Operatörü  2 1 1 2 0 1 1 

Zımpara Pres İşçisi 2 2 0 2 1 0 1 

GENEL TOPLAM 1.676 3.376 2.419 5.795 1.607 1.200 2.807 

 

Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 
Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ)-2020 

Kurs Kategorisi 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

a)   İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel - - - - - - - 

b)   İstihdam Garantili Kurslar - - - - - - - 

c)   Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar - - - - - - - 

ç)  Engellilere Yönelik Kurslar - - - - - - - 

d)  Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar - - - - - - - 

e)   Hükümlülere Yönelik Kurslar - - - - - - - 

f)   İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan 
Kurslar 

- - - - - - - 

g)   TYP 20 352 2.914 3.266 352 2.914 3.266 

ğ)   İşbaşı Eğitim/Staj 1.676 3.376 2.419 5.795 1.607* 1.200* 2.807* 

GENEL TOPLAM 1.696 3.728 5.333 9.061 1.959 4.114 6.073 

    Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 

 *Taahhüt edilen istihdam süreleri henüz sona ermeyen kursiyer istihdamları verilere yansıtılmamıştır.  
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   Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 

*Not: Referans dönemi 18 Nisan – 27 Mayıs 2022 olan Bursa İPA analizi sonucu tespit edilen “Temininde güçlük çekilen 

meslek”   sıralamasında ilk 20 meslek baz alınmış. 

 

 

 

 

Tablo 24: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması  

Temininde Güçlük 

Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun 

Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan                                             
Kursiyer Sayısı 

İşe Yerleştirilen                          
Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Dokuma Makineleri 

Operatörü / Dokumacı 
496 

İşbaşı Eğitim 

Programı(İEP) 
18 50 18 68 21 13 34 

Makineci (Dikiş) 390 
İşbaşı Eğitim 

Programı(İEP) 
173 209 458 667 93 201 294 

Beden İşçisi (Genel) 195 Yönetmelik gereğince Kurs/Program düzenlenemeyen meslek. 

Gazaltı (Mıg-Mag) 

Kaynakçısı 
174 

İşbaşı Eğitim 

Programı(İEP) 
9 15 0 15 5 0 5 

Otomotiv Sac Ve 

Gövde Kaynak İşçisi 
171 

İşbaşı Eğitim 

Programı(İEP) 
- - - - - - - 

Otomotiv Boya İşçisi 161 
İşbaşı Eğitim 

Programı(İEP) 
1 1 0 1 1 0 1 

Tekstüre İplik Üretim 

Makinesi Operatörü 
160 

İşbaşı Eğitim 

Programı(İEP) 
13 88 0 88 43 0 43 

Garson (Servis 

Elemanı) 
126 

İşbaşı Eğitim 

Programı(İEP) 
19 26 23 49 9 7 16 

Mobilya Döşeme İşçisi 120 
İşbaşı Eğitim 

Programı(İEP) 
23 37 1 38 10 0 10 

Tır-Çekici Şoförü 113 Yönetmelik gereğince Kurs/Program düzenlenemeyen meslek. 

Dokuma Konfeksiyon 

Makineci 
88 

İşbaşı Eğitim 

Programı(İEP) 
- - - - - - - 

Cnc Freze Tezgahı 

Operatörü 
85 

İşbaşı Eğitim 

Programı(İEP) 
14 16 0 16 7 0 7 

Diğer İmalat Ve İlgili 

İşçiler (Makine İle) 
81 

İşbaşı Eğitim 

Programı(İEP) 
- - - - - - - 

Ahşap Mobilya 

İmalatçısı 
81 

İşbaşı Eğitim 

Programı(İEP) 
23 42 17 59 10 5 15 

Düz Dikiş Makineci 80 
İşbaşı Eğitim 

Programı(İEP) 
26 19 86 105 1 23 24 

Konfeksiyon İşçisi 72 
İşbaşı Eğitim 

Programı(İEP) 
16 8 44 52 1 10 11 

Diğer Mobilya İşçileri 72 
İşbaşı Eğitim 

Programı(İEP) 
- - - - - - - 

Peyzaj Bahçıvanı 66 
İşbaşı Eğitim 

Programı(İEP) 
- - - - - - - 

Hemşire 64 
İşbaşı Eğitim 

Programı(İEP) 
12 3 13 16 3 6 9 

Plastik Enjeksiyon 

Üretim Elemanı 
56 

İşbaşı Eğitim 

Programı(İEP) 
1 4 0 4 0 0 0 

TOPLAM 2.851 TOPLAM 348 518 660 1.178 204 265 469 
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 GENEL DEĞERLENDİRME 

 
Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

*Kişi sayısı olarak 

planlanmaktadır. 
- 

 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi nedir?  

 Tam  Çok Orta  Az  Hiç 

 

3. Engellilere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

20 2.914 352 3.266 

 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

*Kişi sayısı olarak 

planlanmaktadır. 
- 

 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

2.419 3.376 5.795 

 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen     Hayır  

 

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler var mıdır?  

 Evet   Hayır 

 

 

 

 

 
 



 

40 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 
 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
 

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı?  

 Evet  Kısmen  Hayır  
 

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
 

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi?  

 Evet  Kısmen  Hayır  
 

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
 

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve dalların 

belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı?  

  Evet   Hayır 
 
 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  
 

1. Alınan kararlarda engellilere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 
 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 
 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi?  

 Evet  Hayır 
 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

Evet  Hayır 
 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 
 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi?  

Evet   Hayır 
 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi 

mi? 

  Evet  Hayır 

 
Politika Göstergeleri 
 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı?  

Evet  Hayır 
 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

Evet  Hayır 
 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı?  

 Evet   Hayır 
 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 
 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

 Evet          Hayır 


