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BARTIN İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2022 YILI FAALİYET RAPORU 

 

 

GİRİŞ 

 

      İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu, il düzeyinde; istihdam ve mesleki eğitim 

politikalarının oluşturulmasını, istihdamı koruyucu, geliştirici ve işsizliği önleyici tedbirler ile 

uygulanacak aktif işgücü programlarının belirlenmesini, istihdam etkinliklerinin ve mesleki 

eğitim uygulamalarının izlenmesi ve değerlendirilmesine yönelik çalışmaları yapmak amacıyla 

kurulmuş olup çalışma usul ve esasları 21.10.2008 tarih ve 27031 sayılı Resmî Gazete’de 

yayımlanan “İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları Çalışma Usul ve Esasları Hakkında 

Yönetmelik”le belirlenmiştir. 

 Bu kapsamda Bartın İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu, 2022 yılı içerisinde Ocak, Nisan, 

Temmuz ve Ekim aylarında olağan toplantılarını gerçekleştirmiştir. 

 İstihdamın artırılması ve işsizliğin önlenmesi noktasında önemli ve etkin politikaların 

uygulandığı 2022 yılı içerisinde Bartın Çalışma ve İş Kurumu olarak İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulumuzun yaptığı dönemsel toplantılarda, Bartın ilinin istihdam ve mesleki eğitim 

politikası masaya yatırılmış ve ilimizde işgücü piyasasının ihtiyaç duyduğu meslekler, ilgili 

kuruluşların işgücü politikaları, işgücünü etkileyen faktörler ve mesleki eğitim alanındaki 

gelişmeleri kapsayan konular tüm detaylarıyla görüşülmüş ve bu hususlarda kurul üyeleri ile 

mutabık kalınan konularda kararlar alınıp uygulamaya konulmuştur. 

 İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2022 yılı Faaliyet Raporunda İlin Sosyo-Ekonomik 

Yapısı, İşgücü Piyasası, İŞKUR kurs ve programlarına ilişkin bilgiler ve Sayın Valimiz 

başkanlığı ile değerli kurul üyelerinin katılımıyla düzenlenen İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu Çalışmaları hakkında veriler bulunmaktadır. Rapor hazırlanırken; İŞKUR, TÜİK, 

Üniversite, Sanayi ve Teknoloji İl Müdürlüğü, İl Milli Eğitim Müdürlüğü istatistiki verilerinden 

yararlanılmıştır. 

 Yıl sonunda hazırlanan Faaliyet Raporu, derlenen tüm verilerin analiz edilerek bir sonraki 

yılın istihdam politikasının oluşturulması, istihdamın korunması, geliştirilmesi ve işsizliğin 

önlenmesi faaliyetleri ile ilgili bir çalışmadır. 
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1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

1.1 Nüfus 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus 

artış 

hızı 

(‰) 

  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam   

İl Toplamı 101.751 99.960 201.711 16.601 17.396 33.997 67.992 68.374 136.366 17.158 14.190 31.348 13,6 

0 Merkez 80.953 78.858 159.811 14.260 14.754 29.014 55.301 54.813 110.114 11.392 9.291 20.683 20,6 

1 Amasra 6.957 7.129 14.086 907 1.017 1.924 4.463 4.768 9.231 1.587 1344 2.931 -12,4 

2 Kurucaşile 3.137 3.287 6.424 331 403 734 1.822 2.147 3.969 984 737 1.721 -7,9 

3 Ulus 10.704 10.686 21.390 1.103 1.222 2.325 6.406 6.646 13.052 3.195 2.818 6.013 -14,0 

Kaynak: TUİK ADNKSS 2021 

 

İlimizde nüfusun yaş, cinsiyet ve ilçe dağılımını incelediğimizde; ildeki toplam nüfusun 

%50,4’ü kadın,% 49,6’sı erkektir. Yaş gruplarına göre dağılımda kadınların 15-64 ile 65+ yaş 

gruplarında erkeklerden oransal üstünlüğü söz konusuyken, erkeklerin 0-14 yaş grubunda oransal 

üstünlüğü görülmektedir. İldeki toplam nüfusun %20,8’i Amasra, Ulus ve Kurucaşile 

ilçelerimizdedir. İldeki nüfus artış hızı ‰ 13,6 olurken; sadece merkez ilçede nüfus artarken 

Amasra, Kurucaşile ve Ulus ilçelerinde nüfus düşmüştür. 

 

Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Bartın 54.681 53.217 107.898 47.070 46.743 93.813 101.751 99.960 201.711 

 Kaynak: TUİK ADNKSS 2021 

 

 

 İlimizde nüfusun yerleşkeye göre dağılımını incelediğimizde toplam nüfusun  %53,5’ ini 

kırsal nüfusun oluşturduğu görülmektedir. 

 

Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı 

Göç 

İlin Verdiği 

Göç 

Net 

Göç 

Net Göç Hızı (Binde) 
‰ 

10.907 8.794 2.113 10,53 

                                    Kaynak: TUİK ADNKSS 2021 
 

İlimizin göç oranlarını incelediğimizde; net göç hızının binde 10,53 olduğunu dolayısıyla 

da ilimizin göç alan bir il olduğunu söyleyebiliriz. 
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1.2. Ekonomi 

Tablo 4: 2022 Yılı Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet 

Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli 

Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

Demir Çelik Mobilya ve Büro 

Mobilyaları 
Ayakkabı ve Saya Hazır Giyim Turizm 

Kauçuk Esaslı Oto 

Soğuk Sıcak Hortumlar 

Kauçuk Esaslı Oto 

Soğuk Sıcak Hortumlar 
Çimento-Kireç Turizm Mermer İşleri 

Çimento Tekstil  Seramik El Aletleri 
Tarımsal Sanayi 

(Fındık Fabrikaları) 

Orman Ürünleri-

Mobilya 
Ayakkabı ve Saya Tuğla/Kiremit Orman Ürünleri Hazır Giyim 

Not: Veriler Sanayi ve Teknoloji İl Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

  İlin Ekonomik yapısını belirleyen ana unsurlar Sanayi, Tarım, Orman, Turizm (Bartın 

Üniversitesi öğrenci hareketliliği dahil) Ürünleridir. 

 

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektörü Alt Sektörü 
Belge 

Adedi 

Sabit 

Yatırım 

(Milyon 

TL) 

İstihdam 

Enerji Elektrik Üretimi, İletimi Ve Dağıtımı 3 37 12 

Hizmetler Genel Kamu Hizmetleri 1 3 0 

  İlköğretim Hizmetleri 1 2 20 

İmalat B.Y.S. Metalik Olmayan Mineral Ürünlerin İmalatı 1 4 15 

  Kereste Ve Parke Sanayi 1 2 9 

  Kürk Hariç, Giyim Eşyası İmalatı 3 15 285 

  Metal Yapı Malzemeleri İmalatı 1 19 25 

  Mobilya İmalatı 2 4 12 

  
Motorlu Kara Taşıtları Ve Bunların Motorlarıyla  

İlgili Parça Ve Aksesuarların İmalatı 
2 270 250 

  Plastik Ürünleri İmalatı 1 5 4 

  
Yapı Malzemeleri Dışındaki, Ateşe Dayanıklı Olmayan  

Seramik Eşya İmalatı (Çanak, Çömlek, Çini, Porse 
1 91 30 

Tarım 
Koyun, Keçi, Sığır, At, Eşek, Bardo, Katır Vb. Yetiştirilmesi;  

Süt Hayvancılığı 
1 3 3 

Kaynak: Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı, Kasım 2022 

 

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’ndan alınan bilgilere göre ilimize 2022 yılında toplam 453 

milyon TL yatırım teşviki verildiği ve bu teşviklerin %90,3’ ünün imalat sektörüne verildiği 

görülmektedir. Teşvikler sonucunda ilde 665 kişinin istihdamı hedeflendiğini ve ildeki bir kişi 

için istihdam maliyetinin 681 bin TL olduğunu söyleyebiliriz.        
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2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler (Bartın) 

İl, Bölge, Türkiye İşsizlik Oranı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 
İstihdam Oranı   

Bartın 6,2 58,5 54,9 TÜİK, 2013 

TR81 (Zonguldak, Karabük, Bartın) 10,9 49,1 43,8 TÜİK, 2021 

Türkiye 10,2 54,1 48,6 TÜİK, Kasım 2022 

 Kaynak:TUİK 

  

 TUİK’in 2021 verilerine göre ilimizde işsizlik, istihdam ve işgücüne katılım oranları 

Türkiye ortalamasından düşüktür. 
 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

  
  

Erkek Kadın Toplam 

BAŞVURU 10.924 9.403 20.327 

AÇIK İŞ 

 

 6.317 

Kamu  24 

Özel  6.293 

İŞE YERLEŞTİRME 2.364 2.332 4.696 

Kamu 18 6 24 

Özel 2.346 2.326 4.672 

Normal 2.273 2.314 4.587 

Kamu 18 6 24 

Özel 2.255 2.308 4.563 

Engelli 91 18 109 

     Kamu - - - 

     Özel 91 18 109 

Eski Hükümlü - - - 

     Kamu - - - 

     Özel - - - 

KAYITLI İŞGÜCÜ 15.202 11.950 27.152 

KAYITLI İŞSİZ 4.453 6.094 10.547 

YURTDIŞI BAŞVURU - - - 

YURTDIŞI GÖNDERME - - - 

İŞVEREN DANIŞMANLIĞI 2.264 
                                  Kaynak: İŞKUR 

 

 2022 yılında İŞKUR’ a 20.327 kişi başvuru yapmıştır. Başvuruların % 46,6’sını kadınların 

oluşturduğu görülmektedir. İŞKUR tarafından 6.317 açık iş alınırken 4.696 işe yerleştirme 

yapılmıştır.  2.264 işyerine işveren danışmanlığı kapsamında teşvikler hakkında bilgilendirme 

yapılmıştır. 
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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4.453 6.094 10.547 192 168 360 1.175 1.167 2.342 836 1.168 2.004 613 1.093 1.706 632 1.092 1.724 469 741 1.210 531 660 1.191 5 5 10 

Kaynak:İŞKUR 

 

 2022 yılında İŞKUR’a kayıtlı 10.547 işsiz bulunurken, kayıtlı işsizlerin % 57,8’ini kadınların, %42,2’sini erkeklerin 

oluşturduğu görülmektedir. Kuruma kayıtlı işsizlerin % 22’sini 20-24 yaş grubundaki işsizlerin oluşturduğu görülmektedir. 

 

 

Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar 
İlköğretim 

Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o

p
la

m
 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o

p
la

m
 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o

p
la

m
 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o

p
la

m
 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o

p
la

m
 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o

p
la

m
 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o

p
la

m
 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o

p
la

m
 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o

p
la

m
 

4.453 6.094 10.547 10 25 35 7 33 40 1.829 2.662 4.491 1.866 1.952 3.818 420 884 1.304 317 526 843 4 12 16 0 0 0 

Kaynak:İŞKUR 

 

 İlimizdeki Kurumumuza kayıtlı işsizleri eğitim ve cinsiyete göre incelediğimizde % 42’lik dilimini ilköğretim mezunu işsizlerin 

oluşturduğu, bu işsizlerin de % 59,3’ ünün kadınlardan oluştuğu görülmektedir.
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslek Grupları 
Kayıtlı İşsizler 

Erkek Kadın Toplam 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 175 425 600 

Hizmet ve Satış Elemanları 551 953 1504 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 1.904 3.459 5.363 

Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su Ürünleri Çalışanları 133 59 192 

Profesyonel Meslek Mensupları 110 197 307 

Sanatkârlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 691 464 1155 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 1 0 1 

Teknisyenler, Teknikerler ve Yardımcı Profesyonel Meslek Mensupları 163 218 381 

Tesis Ve Makine Operatörleri ve Montajcılar 710 300 1010 

Yöneticiler 15 19 34 

TOPLAM 4.453 6.094 10.547 

 Kaynak:İŞKUR 

 

 Kayıtlı işsizleri mesleklerine göre dağılımını incelediğimizde; işsizlerin % 50,8’inin 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler grubunda olduğu görülmektedir. Kayıtlı işsizleri cinsiyet 

bazında ele aldığımızda Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar meslek grubundaki işsizlerin 

%70,8’inin kadınlardan oluştuğu, Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcılar meslek grubunda 

ise işsizlerin %70,3’ünün erkeklerden oluştuğu görülmektedir. 
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Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların Cinsiyet ve Sektörlere Göre Sayıları 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) Erkek Kadın Toplam 

Bilgi ve iletişim 4 1 5 

Diğer hizmet faaliyetleri 11 21 32 

Eğitim 7 17 24 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 1 1 2 

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 2 2 

Gayrimenkul faaliyetleri 7 1 8 

Hane halklarının işverenler olarak faaliyetleri; hane halkları 

tarafından kendi kullanımlarına yönelik olarak ayrım yapılmamış 

mal ve hizmet üretim faaliyetleri 

0 2 2 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 27 26 53 

İmalat 560 278 838 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri 5 13 18 

İnşaat 210 22 232 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 0 1 1 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 73 60 133 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 1 0 1 

Madencilik ve taş ocakçılığı 5 0 5 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 10 31 41 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 2 0 2 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 4 2 6 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve 

motosikletlerin onarımı 
139 130 269 

Ulaştırma ve depolama 68 8 76 

Toplam 1.134 616 1.750 

Kaynak:İŞKUR 

 2022 yılı içinde işsizlik sigortasından yararlanan kişi sayısı 1.750’dir. Bu kişilerin 

%64,8’inin erkek olduğu görülmektedir. Sektörlere göre işsizlik sigortasından yararlananları 

incelediğimizde imalat sektöründen ayrılıp işsizlik sigortasından yararlananların oranı %47,8’dir. 
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Tablo 12: İşsizlerin Sosyal Duruma Göre Dağılımı 

  
Engelli Eski Hükümlü/TMY Normal 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Genel Toplam 236 110 346 46 3 49 4.171 5.981 10.152 

Kaynak:İŞKUR 

 

 Kuruma kayıtlı toplam 10.547 kişinin %3,3’ünü engelli statüsündeki işsizler 

oluşturmaktadır. Engelli statüsünde iş arayanların %31,8’i ise kadın iş arayanlardır. 
 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Erkek Kadın Erkek Kadın 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 0 335 0 0 72 132 

Hizmet ve Satış Elemanları 0 1.148 0 0 372 401 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 21 1.253 15 6 435 365 

Nitelikli Tarım, Ormancılık ve Su Ürünleri Çalışanları 0 41 0 0 33 1 

Profesyonel Meslek Mensupları 0 263 0 0 51 96 

Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 0 1.540 0 0 707 766 

Teknisyenler, Teknikerler ve Yardımcı Profesyonel  

Meslek Mensupları 
0 277 0 0 75 65 

Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcılar 3 1.412 3 0 595 492 

Yöneticiler 0 24 0 0 6 8 

Toplam 24 6.293 18 6 2346 2326 

Kaynak:İŞKUR 

 

         2022 yılında Kurumumuzca toplam 6.317 açık iş alındığı; açık işlerin %0,4’ünün kamu 

sektörü işlerin, %99,6’sını özel sektör işlerin oluşturduğu görülmektedir. Özel sektörde en fazla 

açık işin % 24,5 ile Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar meslek grubunda olduğu, bu meslek 

grubunu % 22,4’ünü Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcılar meslek grubundaki açık işlerin 

izlediği görülmektedir. 2022 yılında Kurumumuzca 4.696 kişi işe yerleştirilmiştir. İşe 

yerleştirmelerin % 99,5’i özel sektörde % 0,5’i kamu sektöründe gerçekleşmiştir. Kamu 

sektöründe işe yerleştirilenlerin %75’inin, özel sektörde işe yerleştirilenlerin %57’sinin erkek 

olduğu görülmektedir. İstihdamın en fazla gerçekleştiği meslek grubu en fazla açık işin alındığı 

Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar meslek grubunda olduğunu ve %31,4’lük bir istihdam 

sağladığı görülmektedir. 
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Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o
p
la

m
 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o
p
la

m
 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o
p
la

m
 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o
p
la

m
 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o
p
la

m
 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o
p
la

m
 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o
p
la

m
 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o
p
la

m
 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o
p
la

m
 

2.364 2.332 4.696 230 166 396 696 595 1.291 446 329 775 305 347 652 260 331 591 223 287 510 203 276 479 1 1 2 

Kaynak:İŞKUR 

 

 2022 yılında işe yerleştirilenlerin %49,7’sini kadınların, %50,3’ünü erkeklerin oluşturduğu görülmektedir. En fazla 

yerleştirmenin %27,5’le 20-24 yaş grubunda olduğu görülmektedir. 30 yaş ve üzeri işe yerleştirmelerde kadın işe yerleştirme erkek işe 

yerleştirmeden oransal olarak fazla olduğu görülürken; 65+ işe yerleştirme de erkek kadın eşit sayıda işe yerleşmiştir. 

 

Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

  

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar 
İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o

p
la

m
 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o

p
la

m
 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o

p
la

m
 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o

p
la

m
 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o

p
la

m
 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o

p
la

m
 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o

p
la

m
 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o

p
la

m
 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o

p
la

m
 

2.364 2.332 4.696 0 0 0 4 4 8 1.052 1.142 2.194 961 696 1.657 164 288 452 180 195 375 3 7 10 0 0 0 

 

Kaynak:İŞKUR 

 

      2022 yılında işe yerleştirilenlerin %46,7’sini ilköğretim mezunlarının oluşturduğu, bunu %35,3 ile ortaöğretim mezunlarının, 

%9,63 ile de ön lisans mezunlarının takip ettiği görülmektedir.
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Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Erkek Kadın Toplam 

Tarım,  Ormancılık, Balıkçılık 36 4 40 

Tarım, Ormancılık, Balıkçılık 36 4 40 

Sanayi 1487 1529 3016 

Madencilik ve Taş ocakçılığı 54 4 58 

İmalat 1414 1524 2938 

Elektrik, Gaz, Buhar ve İklimlendirme Üretimi ve Dağıtımı 4 0 4 

Su Temini; Kanalizasyon, Atık Yönetimi ve İyileştirme 

Faaliyetleri 
15 1 16 

İnşaat 158 27 185 

Hizmetler 683 772 1455 

Toptan ve Perakende Ticaret 331 290 621 

Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 207 179 386 

Ulaştırma ve Depolama 25 9 34 

Bilgi ve İletişim 2 3 5 

Eğitim 6 58 64 

İnsan Sağlığı ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 49 171 220 

Diğer Hizmet Faaliyetleri 24 20 44 

Finans ve Sigorta Faaliyetleri 1 3 4 

İdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 16 21 37 

Kültür, Sanat, Eğlence, Dinlence ve Spor 6 4 10 

Mesleki, Bilimsel, Teknik Faaliyetler 15 12 27 

Gayrimenkul Faaliyetleri 1 2 3 

Toplam 2.364 2.332 4.696 

Kaynak:İŞKUR 
  

 2022 yılında işe yerleştirmelerin %64,2’si Sanayi Sektöründe, %30,9’u Hizmetler Sektöründe, 

%3,9’u İnşaat Sektöründe %1’i Tarım, Ormancılık, Balıkçılık Sektöründe olduğu görülmektedir. 

 

Tablo 17: Özel Sektör Bazında Kurulan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 İşyeri Sayısı 

Kurulan İşyeri Sayısı 78 

Kapanan İşyeri Sayısı 58 

                           Kaynak: www.tobb.org.tr 

 

 İlimizde 1-9 çalışanı olan işyeri sayısı 4.412, 10-49 çalışanı olan işyeri sayısı 266, 50+ 

çalışanı olan işyeri sayısı 87’dir. Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği tarafından açıklanan 

Kurulan/Kapanan Şirket İstatistikleri’ne göre 2021 Kasım ayı itibariyle 78 işyeri kurulurken; 58 

işyeri kapanmıştır. 
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Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
413 174 376 114 279 561 77 367 327 389 274 1321 4.672 

İşe Yerleştirme Sayısı 1039 766 863 787 1250 1209 1159 1362 1680 906 993 * 12.014 

Etki Oranı (%) 39,75 22,72 43,57 14,49 22,32 46,4 6,64 26,95 19,46 42,94 27,59 * 38,8% 

 Kaynak:İŞKUR 
(*) İşyerlerinin Aralık ayı çizelgelerini izleyen yılın Ocak ayında girmeleri nedeniyle söz konusu aydaki işe yerleştirme sayısı verilerine ulaşılamamıştır. 

 

 2022 yılı içinde ilimizde özel sektörde 12.014 kişinin işe yerleşmiş olduğu, 4.672 kişinin ise Kurumumuzun yönlendirmesi 

sonucu işe yerleştiği görülmektedir. Yıl içinde Kurumumuzun işe yerleştirmeye etkisinin %38,8 olduğu görülmektedir.  
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 3. EĞİTİM 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 

M
ez

u
n

iy
et

 Y
ıl

ı 

Mezun Sayısı 

K
a

y
ıt

 Y
ıl

ı Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

M
ez

u
n

iy
et

 Y
ıl

ı 

Mezun Sayısı 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

2021-2022 1097 1067 2164 2022-2023 1067 962 2019 40 105 145 2021- 2022 927 970 1897 

Fark (i.ö)= İlköğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya Yüksekokula kaydolan 

NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünden alınmıştır. 
 

 

2021-2022 yılı eğitim öğretim yılında 1.097 kız, 1.067 erkek olmak üzere toplam 2.164 öğrenci ilköğretim okullarından mezun 

olurken, 2022-2023 yılı eğitim öğretim yılında 1.067 kız, 962 erkek olmak üzere toplam 2.019 kişi bir orta öğretim kurumuna kayıt 

yaptırmıştır. 2021-2022 öğretim yılında ortaöğretim kurumundan 927 kız, 970 erkek olmak üzere toplam 1.897 öğrenci mezun 

olmuştur.
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Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksekokulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Bartın Üniversitesi'nde Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı (31.12.2022) 

Akademik 
Birim 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni Kayıt 

Olan Öğrenci 
Sayısı 

2022-2023 
Mevcut 
Öğrenci 
Sayıları 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

Orman 
Fakültesi 

Orman Endüstri Mühendisliği 0 0 6 1 3 0 17 10 25 14 

Orman Mühendisliği 21 7 10 4 14 5 36 10 132 44 

Edebiyat 
Fakültesi 

Arkeoloji 3 5 12 7 6 5 0 0 15 9 

Bilgi ve Belge Yönetimi  -  - 0 0 0 0 18 30 42 52 

Çağdaş Türk Lehçeleri ve Edebiyatları 6 20 6 29 8 23 22 45 80 132 

Çağdaş Türk Lehçeleri ve Edebiyatları (İ.Ö.) 9 17 15 26 9 14 0 0 38 35 

Felsefe 6 33 16 29 2 6 5 26 45 67 

Felsefe (İ.Ö.) 10 34 10 30 0 3 0 0 9 7 

İngilizce Mütercim ve Tercümanlık 0 0 0 0 0 0 26 46 97 155 

Psikoloji  0 0 0 0 15 62 27 94 109 300 

Sanat Tarihi Pr. 0 0 0 0 0 0 15 17 48 38 

Sosyoloji 7 49 10 47 10 34 24 48 74 170 

Tarih 15 33 17 23 21 20 35 35 166 127 

Tarih (İ.Ö.) 25 27 21 20 28 15 1 0 77 40 

Türk Dili ve Edebiyatı Programı 9 36 9 45 8 28 17 50 87 200 

Türk Dili ve Edebiyatı Programı (İ.Ö.) 18 35 11 27 10 29 13 29 59 103 

Türk Dili ve Edebiyatı Programı (U.E.) 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 

Eğitim 
Fakültesi 

Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Öğretmenliği 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 

Fen Bilgisi Öğretmenliği 16 39 0 4 2 6 8 20 20 65 

İlköğretim Matematik Öğretmenliği  12 35 7 31 13 46 14 42 90 176 

İngilizce Öğretmenliği 0 0 0 0 0 0 28 40 96 140 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık 18 38 14 37 22 52 20 69 87 234 

Resim-İş Öğretmenliği 4 14 8 11 8 13 2 3 15 45 

Sınıf Öğretmenliği  14 47 11 42 23 43 25 40 68 187 

Sosyal Bilgiler Öğretmenliği  16 39 12 30 19 41 23 28 93 136 

Türkçe Öğretmenliği  14 39 11 34 16 41 20 43 86 147 

Fen 
Fakültesi 

Bilgisayar Teknolojisi ve Bilişim Sistemleri Pr. 0 0 0 0 0 0 85 15 240 44 

Biyoteknoloji 7 14 14 20 10 8 23 12 69 43 

İstatistik 4 0 8 4 5 2 0 0 6 2 

Matematik 0 0 0 0 0 0 16 21 58 52 
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Moleküler Biyoloji ve Genetik  8 19 9 45 9 36 18 49 98 208 

Moleküler Biyoloji ve Genetik (İ.Ö.) 6 5 3 1 1 0 0 0 2 1 

İktisadi ve 
İdari 
Bilimler 
Fakültesi 

İktisat 25 40 37 31 10 11 31 26 126 73 

İktisat (İ.Ö.) 33 19 19 14 2 2 0 0 14 8 

İşletme 26 34 24 15 13 2 33 23 127 67 

İşletme (İ.Ö.) 28 17 18 12 4 2 0 0 26 14 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi  21 41 26 32 30 36 39 49 150 142 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi (İ.Ö.) 23 33 38 26 10 1 0 0 5 5 

Turizm İşletmeciliği 16 11 5 6 1 1 0 0 13 2 

Turizm İşletmeciliği (İ.Ö.) 10 1 3 1 1 0 0 0 3 1 

Uluslararası Ticaret ve Lojistik  0 0 0 0 17 11 48 37 160 101 

Yönetim Bilişim Sistemleri  28 23 25 27 21 6 62 42 224 140 

Yönetim Bilişim Sistemleri  (İ.Ö.) 30 15 37 20 25 7 37 27 173 86 

İslami 
İlimler 
Fakültesi 

İlköğretim Din Kültürü ve Ahlak Bilgisi Öğr. 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 

İslami İlimler 18 22 39 88 31 102 56 85 241 423 

İslami İlimler (İ.Ö.) 8 6 40 45 39 40 43 42 165 186 

İslami İlimler (M.T.O.K.)  -  -  -  - 0 0 10 3 13 8 

İslami İlimler (M.T.O.K.) (İ.Ö.)  -  -  -  - 0 0 6 4 6 4 

Mühendislik, 
Mimarlık ve 
Tasarım 
Fakültesi 

Bilgisayar Mühendisliği 0 0 0 0 20 7 98 46 367 141 

Çevre Mühendisliği  27 12 8 3 5 1 3 3 7 4 

Çevre Mühendisliği (İ.Ö.) 3 0 1 0 0 0 0 0 0 0 

Elektrik ve Elektronik Mühendisliği 0 0 0 0 27 10 46 10 185 36 

İnşaat Mühendisliği 62 19 71 14 56 21 2 1 146 28 

İnşaat Mühendisliği (İ.Ö.) 60 5 52 13 53 14 1 1 44 4 

Makine Mühendisliği 60 13 69 12 61 12 39 0 184 14 

Makine Mühendisliği (İ.Ö.) 69 7 49 3 23 5 2 0 38 3 

Metalürji ve Malzeme Mühendisliği 29 2 16 3 3 3 5 0 9 2 

Metalürji ve Malzeme Mühendisliği (İ.Ö.) 27 4 21 0 5 0 0 0 4 0 

Peyzaj Mimarlığı  12 10 6 7 11 19 26 40 73 95 

Tekstil Mühendisliği 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

Hemşirelik 0 0 0 0 0 0 35 92 120 270 

Sosyal Hizmet  -  -  -  - 0 0 9 34 18 68 

Spor 
Bilimleri 
Fakültesi 

Antrenörlük Eğitimi 42 19 38 14 37 14 46 20 165 72 

Antrenörlük Eğitimi (İ.Ö) 41 18 32 18 38 18 1 0 73 34 

Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği 35 22 44 21 51 20 41 10 144 58 

Rekreasyon 30 21 30 18 33 10 34 15 137 61 

Rekreasyon (İ.Ö) 32 16 36 14 32 15 0 0 75 43 

Spor Yöneticiliği 14 14 23 13 27 15 38 15 130 62 

Spor Yöneticiliği (İ.Ö) 18 13 25 11 39 11 1 1 75 38 
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Bartın 
Meslek 
Yüksekokulu 

Adalet Pr. 0 0 11 28 11 23 24 44 73 114 

Bilgisayar Programcılığı  21 6 23 10 26 5 69 17 182 47 

Bilgisayar Programcılığı (İ.Ö.) 21 5 19 10 20 4 45 10 142 28 

Bilgisayar Programcılığı (U.E.)         1 0 0 0 0 0 

Deniz ve Liman İşletmeciliği  15 0 17 3 11 4 25 7 88 16 

Elektronik Teknolojisi  -  -  -  - 0 0 37 1 73 1 

Gemi İnşaatı 7 0 17 0 13 0 27 4 76 6 

Grafik Tasarımı 9 11 24 22 27 17 41 32 132 85 

Grafik Tasarımı (İ.Ö.) 13 9 19 10 11 7 38 14 142 54 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım 10 22 13 35 13 24 17 38 80 86 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım (İ.Ö.) 17 23 21 15 13 15 38 19 102 53 

İşletme Yönetimi 10 16 25 11 15 11 45 29 175 92 

İşletme Yönetimi (İ.Ö.) 3 0 5 0 0 1 0 0 16 3 

Marina ve Yat İşletmeciliği 10 4 7 3 17 2 29 2 114 6 

Mobilya ve Dekorasyon 7 0 5 1 4 5 25 9 73 16 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 11 16 16 24 14 11 20 43 129 95 

Organik Tarım 4 2 8 4 5 3 15 5 61 22 

Peyzaj ve Süs Bitkileri Yetiştiriciliği 3 0 4 11 1 9 12 16 52 48 

Sosyal Güvenlik 0 0 4 11 3 14 17 24 51 58 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 17 12 33 16 12 13 29 33 147 73 

Turizm ve Otel İşletmeciliği (İ.Ö.) 1 0 1 1 0 0 0 0 5 1 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 4 12 1 0 5 1 21 9 75 29 

Sağlık 
Hizmetleri 
Meslek 
Yüksekokulu 

Çocuk Gelişimi 5 60 4 63 1 66 5 68 16 157 

Çocuk Gelişimi (İ.Ö.) 4 56 5 72 4 50 2 60 22 149 

Engelli Bakımı ve Rehabilitasyon Pr.  -  - 0 0 3 29 13 39 26 80 

Evde Hasta Bakımı 25 32 12 40 15 48 16 40 51 102 

Evde Hasta Bakımı (İ.Ö.) 16 25 20 18 18 18 20 33 52 80 

Fizyoterapi Pr. 0 0 9 37 9 38 13 55 35 119 

İlk ve Acil Yardım 26 42 24 55 24 67 28 57 71 139 

İlk ve Acil Yardım (İ.Ö.) 35 31 22 44 18 39 21 44 82 100 

Optisyenlik 21 31 16 30 17 36 27 47 98 124 

Optisyenlik (İ.Ö.) 30 45 20 41 25 23 28 32 101 84 

Saç Bakımı ve Güzellik Hizmetleri Pr.  -  - 0 0 2 14 7 28 9 65 

Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik 21 49 19 57 21 44 22 53 76 125 

Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik (İ.Ö.) 24 41 25 40 19 34 25 37 71 88 

Tıbbi Tanıtım ve Pazarlama 12 21 29 27 13 17 33 28 120 105 

Tıbbi Tanıtım ve Pazarlama (İ.Ö.) 9 11 15 9 14 10 27 14 92 49 

Yaşlı Bakım  6 20 8 26 9 33 11 50 56 133 

Yaşlı Bakımı (İ.Ö.) 3 6 12 25 11 33 19 36 60 96 
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Ulus Meslek 
Yüksekokulu 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 8 11 12 17 9 14 10 27 47 76 

Giyim Üretim Teknolojisi 0 0 0 1 0 0 0 1 1 5 

Ormancılık ve Orman Ürünleri 37 2 28 5 26 9 30 15 112 35 

Ormancılık ve Orman Ürünleri (İ.Ö.) 3 1 1 0 0 0 0 0 0 0 

Tapu ve Kadastro 0 0 10 8 13 18 23 18 52 34 

Lisansüstü 
Eğitim 

Enstitüsü 

Akıllı Sistemler Müh.(Disiplinlerarası) (YL) (Tezli)  -  - 0 0 0 0 7 0 23 6 

Arkeoloji Tezli Yüksek Lisans Programı  -  - 0 0 0 0 1 1 7 4 

Beden Eğitimi ve Spor (YL) (Tezli) 6 2 2 1 4 4 11 5 41 19 

Beden Eğitimi ve Spor Eğitimi (YL) (Tezli) 1 1 3 1 5 3 9 0 14 2 

Beden Eğitimi ve Spor Eğitimi (YL) (İ.Ö) (Tezli) 3 1 1 3 1 1 0 0 0 0 

Bilgi ve Lojistik Yönetimi (Disiplinlerarası)(YL)(Tezli)  -  - 0 0 0 0 3 4 11 12 

Bilgisayar Teknolojisi ve Bilişim Sistemleri (YL) (Tezli)  -  - 0 0 4 3 0 0 12 4 

Bilgisayar Teknolojisi ve Bilişim Sistemleri (YL) (Tezsiz)  -  - 1 0 0 0 0 0 0 0 

Bilişim Sistemleri ve Teknolojileri (YL) (Tezli)  -  -  -  - 0 0 5 6 12 8 

Biyoloji (YL) (Tezli) (Bülent Ecevit Ün. Ortak) 0 0 1 3 0 1 0 0 2 0 

Biyoteknoloji (YL) (TEZLİ)         0 0 4 3 4 3 

Bölgesel Kalkınma İktisadı (Disiplinlerarası)(YL)(Tezli)  -  - 0 0 0 0 6 2 26 11 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği (YL) (Tezli)  -  -  -  - 0 0 1 8 5 16 

Çağdaş Türk Lehçeleri ve Edebiyatları (YL) (Tezli)         0 0 3 1 3 1 

Din Bilimleri Tezli Yüksek Lisans Programı         0 0 1 5 7 9 

Eğitim Programları ve Öğretim (DR) 0 0 0 0 0 0 1 1 4 3 

Eğitim Programları ve Öğretim (DR) (Bülent Ecevit Ü.Ortak) 0 0 0 0 0 2 0 0 0 4 

Eğitim Programları ve Öğretim (YL) (Tezli) 0 1 2 3 1 3 8 12 16 19 

Eğitim Programları ve Öğretim (YL) (Tezsiz) 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 

Felsefe (DR)  -  - 0 0 0 0 1 0 1 1 

Felsefe (YL) (Tezli) 0 0 0 0 1 2 2 4 11 19 

Fen Bilgisi Eğitimi (Abant İzzet Baysal Ün.Ortak) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Fen Bilgisi Eğitimi (YL) (Tezli) 1 1 0 1 1 8 4 4 9 15 

Fen Bilgisi Eğitimi (YL) (Tezsiz)  -  - 1 6 0 0 1 0 1 0 

Girişimcilik (YL) Uzaktan Öğretim (Tezsiz) 2 2 4 2 1 0 8 2 19 6 

Hayat Boyu Öğrenme ve Yetişkin Eğitimi (YL) (Tezli) 1 0 0 6 1 6 17 14 31 43 

Hayat Boyu Öğrenme ve Yetişkin Eğitimi (YL) (Tezsiz) 5 3 6 8 5 6 12 15 29 34 

Hayat Boyu Öğrenme ve Yetişkin Eğitimi (YL) (Tezsiz) (İÖ) 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 

İktisat (DR) (Bülent Ecevit Ün. Ortak) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

İktisat (YL) (Zonguldak Karaelmas Ortak) 0 4 1 2 1 4 11 3 12 5 

İnşaat Mühendisliği (DR)  -  - 0 0 0 0 1 0 3 0 

İnşaat Mühendisliği (YL) (Tezli) 4 2 1 0 4 0 24 1 46 10 

İşletme (DR) 0 0 0 0 1 0 0 0 6 5 

İşletme (YL) (Tezli) 5 2 3 6 7 10 19 14 46 35 
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İşletme (YL) (Tezsiz) (U.E) 20 6 16 10 4 2 8 7 25 12 

İşletme (YL) (Zonguldak Karaelmas Ortak) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Makine Mühendisliği (DR) 0 0 0 0 0 0 0 0 8 2 

Makine Mühendisliği (YL) 3 0 0 1 1 0 15 3 46 5 

Matematik (DR)  -  -  -  - 0 0 0 0 1 1 

Matematik (YL) (Tezli)  -  - 0 0 0 0 3 3 6 7 

Matematik Eğitimi (YL)         0 0 5 7 5 7 

Matematik (YL) (Tezli) (Bülent Ecevit Ün. Ortak) 0 1 2 2 0 2 0 0 0 0 

Matematik Eğitimi (Abant İzzet Baysal Ün.Ortak) 1 1 1 1 0 5 0 0 0 0 

Metalürji ve Malzeme Mühendisliği (YL) 2 1 0 0 1 1 4 3 22 11 

Moleküler Biyoloji ve Genetik (YL) (TEZLİ)         0 0 4 4 4 4 

Muhasebe ve Finansman (YL) (Tezli)  -  - 0 0 0 0 4 1 14 7 

Orman Endüstri Mühendisliği (DR) 3 1 2 0 1 0 1 0 4 6 

Orman Endüstri Mühendisliği (YL) (Tezli) 3 3 0 2 0 0 12 3 25 9 

Orman Endüstri Mühendisliği (YL) (Tezsiz) (U.E.) 7 2 9 1 10 0 10 4 29 8 

Orman Mühendisliği (DR) 1 0 1 0 0 0 0 1 4 13 

Orman Mühendisliği (YL) (Tezli) 2 0 3 3 5 2 14 7 37 19 

Orman Mühendisliği (YL) (Tezsiz) (U.E.) 12 2 10 2 8 2 11 3 38 6 

Peyzaj Mimarlığı (DR) 0 0 0 1 0 1 0 0 1 11 

Peyzaj Mimarlığı (YL) (Tezli) 4 6 1 3 2 4 13 4 27 17 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık (YL) (Tezli)  -  -  -  - 0 0 3 6 10 20 

Resim-İş Eğitimi (YL) (Tezli)  -  -  -  - 0 0 1 3 2 7 

Sınıf Eğitimi (YL) (Tezli) 0 0 1 0 3 11 8 10 17 24 

Sınıf Eğitimi (YL) (Tezsiz) 0 0 1 0 0 0 2 1 2 1 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi (DR) (Karabük Ün. Ortak) 0 0 0 0 1 0 1 1 6 6 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi (YL) (Tezli) 0 0 1 0 1 1 6 2 6 2 

Sosyal Bilgiler Eğitimi (YL) Tezli 0 0 1 0 0 1 2 1 6 11 

Sosyoloji Programı (YL) (Tezli) 0 0 0 0 3 0 2 1 8 8 

Tarih (YL) (Tezli) 0 0 0 0 3 2 4 5 18 12 

Tekstil Mühendisliği (YL) (Tezli) 0 1 0 0 0 0 2 4 2 4 

Temel İslam Bilimleri (YL) (Tezli) 0 0 0 0 0 0 13 11 31 26 

Türk Dili ve Edebiyatı (DR) 1 3 1 0 0 1 1 0 7 9 

Türk Dili ve Edebiyatı (YL) (Tezli) 2 5 0 2 2 4 11 17 21 39 

Türkçe Eğitimi (YL) (Tezli)  -  -  -  - 0 0 0 4 2 10 

Yabancılara Türkçe Öğretimi (Tezli) 1 2 0 1 0 4 2 12 9 31 

Yönetim Bilişim Sistemleri (YL) (Tezli)         0 0 0 7 0 7 

Yönetim Bilişim Sistemleri (YL)(Tezsiz) (U.E) 12 1 13 10 8 1 24 5 46 7 

CİNSİYETE GÖRE TOPLAM 1646 1719 1726 1940 1570 1854 2632 2833 9703 8809 

GENEL TOPLAM 3365 3666 3424 5465 18512 
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NOT:Veriler Bartın Üniversitesinden alınmıştır. Mevcut öğrenci sayılarına Yandal yapan (126 Öğrenci)  ve Özel Öğrenci statüsündeki 

(10 Öğrenci) dahil edilmemiştir.          

  

          

          

  

 İlimizde eğitim veren Bartın Üniversitesi 2008 yılında kurulmuş olup, Bartın Üniversitesi 

Kurulmadan önce Zonguldak Karaelmas Üniversitesine bağlı Bartın Orman Fakültesi ve Bartın MYO 

olarak faaliyet göstermekte idi. Bartın üniversitesinden 2019-2020 öğretim yılında 1.646 erkek 1.719 

kız olmak üzere toplam 3.365, 2020-2021 öğretim yılında 1.726 erkek 1.940 kız olmak üzere 3.666, 

2021-2022 öğretim yılında 1.570 erkek 1854 kız olmak üzere 3.424 öğrenci mezun olmuştur. 2022-

2023 yılında 2.632 erkek, 2.833 kız öğrenci olmak üzere toplam 5.465 öğrenci yeni kayıt yaptırmıştır. 

2022-2023 öğretim yılında 18.512 öğrenci öğrenim görmektedir. 
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4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

4.1 BARTIN İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 2022 YILI KARARI VE GERÇEKLEŞMELERİ 

Toplantı ve Karar 

No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 
Planlanmış Faaliyetler Gerçekleşme Durumu Sorunlar 

2022-01 1 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu 2021 yılı Faaliyet 

Raporunun onaylanmasına, 

-Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

İİMEK 2022-1 dönemi 

toplantısına sunuldu ve kabul 

edildi. 

Tamamlandı. Yoktur. 

2022-01 2 

Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü tarafından 

hazırlanan 2022 yılı Mesleki 

Eğitim Planına Sanayi ve 

Teknoloji İl Müdürlüğü ile 

Ulus Belediyesi’nin talepleri 

de ilave edilerek son şekli 

verilen 2022 yılı Mesleki 

Eğitim Planının 

onaylanmasına, 

-Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

-İl Sanayi ve 

Teknoloji 

Müdürlüğü 

-Ulus Belediyesi 

- İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

İlde açılacak kursların 2022 Yılı 

Mesleki Eğitim Planına göre 

açılması, 

 

-Ulus belediyesi kursu 

08.04.2022 tarihinde değişen 

Aktif İşgücü Hizmetleri 

Yönetmeliği uyarınca istihdam 

garantisiz olduğundan 

açılamamıştır. 

-Sanayi ve Teknoloji İl 

Müdürlüğü kursları 7. kararda 

açıklanmıştır. 

-İl Müdürlüğümüz kursları 

08.04.2022 tarihinde değişen 

Aktif İşgücü Hizmetleri 

Yönetmeliğine doğrultusunda 

işveren taleplerine göre 

açılacaktır. 

 

Yoktur. 
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2022-01 3 

“Meslek Tanıtım Günleri” 

etkinliği kapsamındaki 

faaliyetlerin Yürütme 

Kurulunca 

gerçekleştirilmesine, 

 

-Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

-İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

-Bartın 

Üniversitesi 

-İl Sanayi ve 

Teknoloji 

Müdürlüğü 

-Bartın TSO 

 

Yürütme kurulunca 29.03.2022-

12.05.2022 tarihleri arasında 15 

okulda Meslek Tanıtım Günleri 

etkinliği düzenlenmesi, 

Tamamlandı. Yoktur 

2022-01 4 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu Denetim Kurulu 

tarafından 2021 yılı içerisinde 

yapılan denetim faaliyetlerinin 

onaylanmasına, 

-Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

2021 yılı Denetim Faaliyetleri 

İİMEK’e sunuldu ve kabul 

edildi. 

Tamamlandı. Yoktur 
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2022-01 5 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünce 

Arıt Çok Programlı Anadolu 

Lisesi bünyesinde “Hayvan 

Yetiştiriciliği ve Sağlığı 

”alanının açılması teklifinin 

kabulüne, 

  

- İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

  

2022-2023 Eğitim Öğretim 

Yılından itibaren Arıt Çok 

Programlı Anadolu Lisesi 

bünyesinde Hayvan 

Yetiştiriciliği ve Sağlı Alanının 

açılması, 

İlgili alan açılmıştır. Yoktur 

2022-01 6 

  

İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 

Kurucaşile Çok Programlı 

Anadolu Lisesi bünyesinde 

“Ahşap Üst Yüzey İşlemleri, 

Tekne Kamaracılığı ve Tekne 

İskeletçiliği” mesleklerinde 

İstihdam Garantisiz Mesleki 

Eğitim Kursları açılması 

tekliflerinin kabulüne, 

  

- İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

  

08.04.2022 tarihli Aktif İşgücü 

Hizmetleri Yönetmeliğine 

istinaden İstihdam Garantisiz 

kurs açılamayacağı için Ahşap 

Üst Yüzey İşlemciliği Tekne 

Kamaracılığı ve Tekne 

İskeletçiliği Alanlarında 

İstihdam garantili kursların 

açılması, 

Ahşap Üst Yüzey  İşlemciliği 

Tekne Kamaracılığı ve Tekne 

İskeletciliği Alanlarında 

İstihdam garantisi 

olmadığından ve kurs talebi 

olmadığından kurslar 

açılamamıştır. 

 

2022-01 7 

  

İl Sanayi ve Teknoloji 

Müdürlüğünün Sanayi 

Sektöründe Faaliyette bulunan 

firmalarda çalışan işçilere 

yönelik “Forklift ve Kırma 

makinası Operatörlüğü” 

mesleklerinde çalışanların 

belgelenmesine yönelik mesleki 

eğitim kursları açılması 

tekliflerinin kabulüne, 

  

-İl Sanayi ve 

Teknoloji 

Müdürlüğü 

- İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Forklift ve Kırma Makinesi 

Operatörlüğü kurslarının 

açılması 

Forklift ve Kırma Makinesi 

Operörlüğü kursları 

açılamamıştır. 
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2022-02 1 

Aktif İşgücü Hizmetleri 

kapsamında yapılan Ocak 2022- 

Nisan 2022 tarihleri arasında 

yapılan denetim faaliyetlerinin 

onaylanmasına;  

-Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Ocak 2022-Nisan 2022 Denetim 

Faaliyetleri İİMEK’e sunuldu 

ve kabul edildi. 

Tamamlandı Yoktur. 

2022-02 2 

  

 Aktif İşgücü Hizmetleri 

Yönetmeliğinin Programların 

Süresi başlıklı 40/1. 

Maddesinde yer alan Programa 

katılım saatlerinin Çalışma ve 

İş Kurumu İl Müdürlüğü 

tarafından belirlenmesinin 

onaylanmasına;  

  

-Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Aktif İşgücü Hizmetleri 

Yönetmeliğinin Programların 

Süresi başlıklı 40/1. 

Maddesinde yer alan Programa 

katılım saatlerinin Çalışma ve 

İş Kurumu İl Müdürlüğü 

tarafından belirlenmesi, 

İşverenlerden gelen talepler 

değerlendirilerek katılım 

saatleri Çalışma ve İş Kurumu 

İl Müdürlüğü tarafından 

belirlenmektedir. 

Yoktur. 
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2022-02 3 

  

İl Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 

Mehmet Akif ERSOY Mesleki 

ve Teknik Anadolu Lisesi 

Müdürlüğü bünyesinde 

Ulaştırma Hizmetleri Alanının 

2022-2023 Eğitim-Öğretim 

yılından itibaren açılması 

teklifinin onaylanmasına;  

  

- İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

  

İl Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 

Mehmet Akif ERSOY Mesleki 

ve Teknik Anadolu Lisesi 

Müdürlüğü bünyesinde 

Ulaştırma Hizmetleri Alanının 

2022-2023 Eğitim-Öğretim 

yılından itibaren açılması   

Açılmıştır. Yoktur. 

2022-02 4 

  

Ulus İlçesi Şehit Sinan ORUÇ 

Çok Programlı Anadolu Lisesi 

bünyesinde Hasta ve Yaşlı 

Bakımı Hizmetleri Alanının ve 

Hasta ve Yaşlı Bakımı Dalının 

2022-2023 Eğitim-Öğretim 

yılından itibaren açılması 

teklifinin onaylanmasına; 

  

- İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

  

Ulus İlçesi Şehit Sinan ORUÇ 

Çok Programlı Anadolu Lisesi 

bünyesinde Hasta ve Yaşlı 

Bakımı Hizmetleri Alanının ve 

Hasta ve Yaşlı Bakımı Dalının 

2022-2023 Eğitim-Öğretim 

yılından itibaren açılması,  

Açılmıştır. Yoktur. 
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2022-03 1 

 

 

Aktif İşgücü Hizmetleri 

kapsamında yapılan Mayıs 

2022- Temmuz 2022 tarihleri 

arasında yapılan denetim 

faaliyetlerinin onaylanmasına; 

 

  

-Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Mayıs 2022-Temmuz 2022 

Denetim Faaliyetleri İİMEK’e 

sunuldu ve kabul edildi. 

Tamamlandı. Yoktur. 

2022-03 2 

 

 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 

Ulus İlçesi Kumluca Şehit 

Sinan ORUÇ Çok Programlı 

Anadolu Lisesi Müdürlüğü 

bünyesinde; Hafif Düzey Özel 

Eğitim Sınıf Öğrencileri için 

Tarım Alanı ve Bahçe Bitkileri 

Dalı ile Bartın Fuat SEZGİN 

Mesleki ve Teknik Anadolu 

Lisesi Müdürlüğü bünyesinde; 

Hafif Düzey Özel Eğitim Sınıf 

Öğrencileri için Motorlu 

Araçlar Teknolojileri Alanı ve 

Otomotiv Mekanikerliği Dalı‘ 

nın 2022-2023 Eğitim Öğretim 

yılından itibaren açılması 

tekliflerinin onaylanmasına;  

 

 

 

-İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

2022-2023 Eğitim Öğretim 

yılından itibaren ilgili alan ve 

dalların açılması, 

İlgili alan ve dallar açılmıştır. Yoktur. 
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2022-04 1 

 

Aktif İşgücü Hizmetleri 

kapsamında yapılan Ağustos 

2022- Ekim 2022 tarihleri 

arasında yapılan denetim 

faaliyetlerinin onaylanmasına; 

 

-Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Ağustos 2022-Ekim 2022 

Denetim Faaliyetleri İİMEK’e 

sunuldu ve kabul edildi. 

Tamamlandı. Yoktur. 

2022-04 2 

 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 

Bartın Mesleki ve Teknik 

Anadolu Lisesi Müdürlüğü 

bünyesinde bulunan Gemi 

Yapımı Alanı bünyesindeki Yat 

İnşa Dalının 2023/2024 Eğitim 

Öğretim Yılından itibaren 

kapatılması teklifinin 

onaylanmasına; 

 

-İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 

Bartın Mesleki ve Teknik 

Anadolu Lisesi Müdürlüğü 

bünyesinde bulunan Gemi 

Yapımı Alanı bünyesindeki Yat 

İnşa Dalının 2023/2024 Eğitim 

Öğretim Yılından itibaren 

kapatılması, 

İlgili alan Bakanlık Olur’u ile 

kapatılmıştır. Yoktur. 

2022-04 3 

 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu Yürütme Kurulu’nun 

aynı üyelerin (Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü, İl Milli 

Eğitim Müdürlüğü, Bartın 

Üniversitesi, İl Sanayi ve 

Teknoloji Müdürlüğü, Bartın 

TSO Başkanlığı) katılımı ile 

devam etmesine; 

 

 

-Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü, 

-İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü,  

-Bartın 

Üniversitesi,  

-İl Sanayi ve 

Teknoloji 

Müdürlüğü,  

-Bartın TSO 

Başkanlığı 

 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu Yürütme Kurulu’nun 

aynı üyelerin (Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü, İl Milli 

Eğitim Müdürlüğü, Bartın 

Üniversitesi, İl Sanayi ve 

Teknoloji Müdürlüğü, Bartın 

TSO Başkanlığı) katılımı ile 

devam etmesi, 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu Yürütme Kurulu’nun 

aynı üyelerin (Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü, İl Milli 

Eğitim Müdürlüğü, Bartın 

Üniversitesi, İl Sanayi ve 

Teknoloji Müdürlüğü, Bartın 

TSO Başkanlığı) katılımı ile 

devam etmektedir. 

Yoktur. 
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4.2 Kurslar 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler (MEK/Özel Politika) 

  

İşgücü Yetiştirme Kursları-MEK/ÖZEL POLİTİKA 

Meslekler Açılan Kurs Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam 

Öz Bakıma Destek Elemanı 1 3 8 11 

Toplam 1 3 8 11 

                   Kaynak:İŞKUR 

 

 

 

 

 

 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler (TYP) 

Toplum Yararına Programlar (TYP) 

Konular Açılan Kurs Sayısı 
Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

2022 TYP 8 150 442 592 150 442 592 

Genel Toplam 8 150 442 592 150 442 592 

Kaynak:İŞKUR 
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Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler (İ.E.P) 

 

İşbaşı Eğitim Programı (İEP) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

2021 yılından sarkan İEP’den istihdam edilen kişi sayısı 133 99 232 

Acil Tıp Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0 

Akaryakıt Satış Elemanı (Pompacı) 1 1 0 1 2 1 3 

Aşçı 1 1 0 1 1 0 1 

Aşçı Yardımcısı 4 2 2 4 1 2 3 

Aşçıbaşı Yardımcısı 1 0 1 1 0 0 0 

Ayakkabı İmalatçısı 1 5 3 8 2 0 2 

Ayakkabı İmalatçısı (Sayacı) 14 20 32 52 8 17 25 

Ayakkabı Üretim (Fora-Freze-

Gazuma) Elemanı 
1 1 5 6 1 3 4 

Bankacılık Ve Sigortacılık Meslek 

Elemanı 
1 0 1 1 0 1 1 

Bilet Satış Elemanı (Gişe/Banko) 1 1 0 1 1 0 1 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Bilişim Teknolojileri Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0 

Büro İşçisi 1 0 1 1 2 1 3 

Büro Memuru (Genel) 8 5 3 8 0 1 1 

Büro Memuru (Personel) 1 0 1 1 0 1 1 

Büro Yönetimi Elemanı 1 0 1 1 0 2 2 

Cam Balkon Sistemleri Montajcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Cilt Bakım Ve Güzellik Meslek 

Elemanı 
1 0 2 2 0 1 1 

Cnc Freze Tezgahı Operatörü 1 2 0 2 0 0 0 

Cnc Torna Tezgahı Operatörü 1 1 0 1 0 0 0 

Çanta İmalatçısı Ve Saraciyeci 2 2 1 3 0 0 0 

Çelik Yapılandırmacı 1 6 0 6 6 0 6 

Çelikhane İşçisi 1 1 0 1 1 0 1 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 

Elemanı 
3 0 6 6 0 4 4 
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Depo Sorumlusu 2 2 0 2 1 0 1 

Diğer Ağaç İşlem İşçileri 1 5 0 5 1 0 1 

Diğer Fırıncılar, Pastacılar Ve 

Şekerleme İmalat İşçileri 
1 1 0 1 0 0 0 

Düz Dikiş Makineci 10 32 137 169 11 54 65 

Fayans, Seramik Ve Karo 

Döşemecisi 
1 1 0 1 1 0 1 

Forklift Operatörü 1 1 0 1 4 0 4 

Garson (Servis Elemanı) 8 6 3 9 11 7 18 

Hamurkar 1 1 0 1 1 0 1 

Hasta Danışmanı 1 1 1 2 1 1 2 

Hasta Kabul Görevlisi 1 0 1 1 0 0 0 

Hasta Kabul-Kayıt Görevlisi 14 18 43 61 7 31 38 

Hasta Ve Yaşlı Bakım Elemanı 5 1 14 15 1 10 11 

Hemşire 4 5 7 12 1 1 2 

İlk Ve Acil Yardım Sağlık 

Teknikeri/Acil Yardım/Ambulans 

Ve Acil Bakım 

Teknikerliği/Paramedik 

1 0 1 1 0 0 0 

İngilizce Öğretmeni 1 0 1 1 0 1 1 

Kat Hizmetleri Elemanı/Kat 

Görevlisi 
2 2 0 2 1 2 3 

Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) 2 3 0 3 1 0 1 

Konfeksiyon İşçisi 57 128 401 529 18 71 89 

Makine Mühendisi 

(Arge/Aerodinamik) 
1 1 0 1 0 0 0 

Makineci (Dikiş) 32 43 176 219 8 24 32 

Mermer İşçisi 1 1 0 1 1 0 1 

Model Makineci (Hazır Giyim) 4 19 35 54 2 4 6 

Mutfak Görevlisi 5 0 5 5 1 5 6 

Ön Muhasebeci 2 1 1 2 0 1 1 

Pastacı Yardımcısı 2 1 1 2 1 1 2 

Pelet Yakıt (Odun Talaşı) İmal 

İşçisi 
1 2 0 2 0 0 0 

Pişirici (Ekmek) 1 1 0 1 0 0 0 

Restoran Yöneticisi 1 0 1 1 0 1 1 

Satış Danışmanı / Uzmanı 6 1 6 7 2 4 6 

Satış Danışmanı / Uzmanı 

Yardımcısı 
1 1 0 1 0 0 0 

Teknik Servis Elemanı 2 3 0 3 1 0 1 
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Tıbbi Görüntüleme Sistemleri 

Teknisyeni 
1 0 1 1 0 0 0 

Tıbbi Görüntüleme Teknikleri 

Sağlık Teknikeri/Radyoloji 

Teknikeri 

1 0 1 1 0 1 1 

Tıbbi Laboratuvar Teknisyeni/ 

Laboratuvar Teknisyeni 
2 1 1 2 0 0 0 

Tuğla İmal İşçisi 7 127 21 148 25 3 28 

Yatak İmalat İşçisi 1 2 0 2 0 0 0 

Yurt Yönetim Memuru 3 3 0 3 1 0 1 

Genel Toplam 237 465 918 1383 260 355 615 

Kaynak:İŞKUR 
 

 

 

 

Not 1: 144 erkek ve 413 kadın olmak üzere toplam 557 kişinin katıldığı 91 İşbaşı Eğitim 

Programı 2022 yılından 2023 yılına sarkmıştır. 

 

Not 2: 20 erkek ve 20 kadın olmak üzere toplam 40 kişinin katıldığı 24 İşbaşı Eğitim 

Programı iptal edilmiştir. 
 

Not 3: İşbaşı Eğitim Programı sonrasında Kursiyerlerin zorunlu istihdam süresi içinde işten 

ayrılması durumunda yerlerine aynı meslekte başka bir kişi istihdam edilmesi gerektiğinden bazı 

mesleklerde işe yerleştirilen kursiyer sayısı katılan kursiyer sayısından fazla çıkabilmektedir. 
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Tablo 23: Kurs ve Programlara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

MEK/Engelli Kursu 1 3 8 11 0 0 0 

İşbaşı Eğitim Programı 237 465 918 1383 260 355 615 

Toplum Yararına Programlar 8 150 442 592 150 442 592 

Toplam 246 618 1368 1986 410 797 1207 

Kaynak:İŞKUR 

 

    İl Müdürlüğümüzce 2022 yılı içerisinde “İl istihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu”’nda 

görüşülüp karara bağlanan ve yıl boyunca uygulanan;  Özel Politika Kursu, İşbaşı Eğitim 

Programları ve Toplum Yararına Programları olmak üzere birçok program uygulanmış ve yıl 

boyunca işgücü yetiştirme faaliyetleri aktif olarak kullanılmıştır. Kurs türleri bakımından yapılan 

İşgücü Yetiştirme faaliyetleri; 

 ÖZEL POLİTİKA KURSU: 1 grupta açılan kursa 3 erkek 8 kadın olmak üzere toplam 11 

kursiyer katılmıştır. 

 TOPLUM YARARINA PROGRAMLAR: Yıl içerisinde afet(sel) ve salgın sebebiyle 8 

proje başlatılmış, bu projelere 105 erkek, 442 kadın olmak üzere toplam 592 kişi katılmıştır. 

 İŞBAŞI EĞİTİM PROGRAMLARI: Özel sektör işyerleri ile 465’i erkek 918’i kadın 

olmak üzere toplam 1.383 kişinin katıldığı 237 işbaşı eğitim programı düzenlenmiş olup, 

programların sonucunda 260 erkek 355 kadın olmak üzere toplam 615 kişi istihdam edilmiştir.
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Tablo 23: 2021 Yılı İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda  

 Açılan Kursların Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan 

Kursun 

Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Makineci (Dikiş) 81 İ.E.P 46 94 348 442 21 82 103 

Ayakkabı İmalatçısı 32 İ.E.P 2 6 8 14 3 3 6 

Saya Dikici (Makine İle) 25 İ.E.P 14 20 32 52 8 17 25 

Beton Transmikser Operatörü 15  - -  -  -  -  -  -  -  

Alçı Dekorasyoncu (Kartonpiyer) 10  - -  -  -  -  -  -  -  

Ütücü 10  - -  -  -  -  -  -  -  

Hamurkar 8 İ.E.P 1 1 0 1 1 0 1 

Beton Ve Betonarme Kalıpçısı 8  - -  -  -  -  -  -  -  

Bilgisayarlı Makine (Cnc Operatörü ) 7 İ.E.P 1 2 0 2 0 0 0 

İnşaat Kalıpçısı (Ahşap) 6  - -  -  -  -  -  -  -  

Cnc Torna Tezgahı Operatörü 6 İ.E.P 1 1 0 1 0 0 0 

TOPLAM 209 İ.E.P 65 124 388 512 33 102 135 
 

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınmıştır.  

 

2022 yılında yapılan İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları ile tespit edilen temininde 

güçlük çekilen meslekler için ihtiyaç duyulan eleman sayısından fazla kişi yetiştirilmiştir 
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GENEL DEĞERLENDİRME 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

42 1 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Engellilerin ailelerine yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam 

1 3 8 11 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam 

- - - - 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam 

- - - - 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam 

8 150 442 592 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

- - 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Erkek Kadın Toplam 

465 918 1383 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır? 

 Evet   Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet   Hayır 

 

x 

x 

x 

x 

x 

x 

x 

x 

x 
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Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda engellilere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

 Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

4. İlde kayıt dışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

 Evet   Hayır 
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