o Destek kapsaminda istihdam edilecek

ISKUR e-Sube < psamin 1adim ECIECER
Uzerinden : Kisilerden is saghg ve guvenligi egitimi
Programa almamv|l$ oillanla?[a.u, |§veren tarafindan

Miiracaat meslegin ozelligi dikkate alinarak en az

temel diizeyde is saghigi ve giivenligi
egitimi verilecektir.

istihdam
Edilecek 5 Ucaylik destek déneminin sona
K|§!Ier|n : *"  ermesinden sonraisverenlerin dokuz
Belirlenmesi aylk istihdam yukumlulugu
baslayacaktir.
Katiimcilarin ise
Baslatiimasi
Ayrintih bilgi icin:

Aylik Destek
Odemelerinin www.iskur.gov.tr

Gerceklestirilmesi

URETIM SURECINE

Yerine A,
Getirilmesi W PS\W i ]L]M
M () , x
*
: PROGRAMI

istihdam
Yiikiimliiligiinin

-

T.C. CALISMA VE
SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI




Modelin Amaci Nedir?

imalat sektoriinde faaliyet gdsteren ve belirlenen
sartlari tasiyanis yerlerinin, daha verimli ve katma
degerli Uretim gerceklestirmelerini saglayarak
ihracat odakliistikrarl biiylimeye katki saglayacak
nitelikliis glictiniin istihdam edilmesini
desteklemek amaclanmaktadir.

Uygulanacak yeni modelile birlikte is glicintin
niteliklerinin gelistirilmesi ve gencler basta olmak
Uzereis arayanlarinis giici piyasasinda talep
edilen becerilere sahip olmasinin saglanmasi
modelin onceliklerini olusturmaktadir.

Hangi is Yerleri
Basvurabilir?

£l imalat sektdriinde faaliyet gdsteren zel sektor is
yeriolunmasi,

s

50 ve iizerinde calisana sahip is yeri olunmasi,

s

Sigortalininise alindigl aydan dnceki son alti aylik
donemdeki kayith sigortali sayisinin ortalamasina
ilave olarak calistiriimasi,

£l Yasal 6deme siiresi gecmis vergi, sigorta primi,
issizlik sigortasi primi, ISKUR tarafindan takip edilen
idari para cezasi ile bunlara iliskin gecikme cezasi ve
zammi borclarinin bulunmamasi; SGK idari para
cezaslile bunlarailiskin gecikme cezasi ve gecikme
zammi borglarinin bulunmamasi gerekmektedir.

isverenler, is yerlerindeki calisan sayisinin yiizde 10'una
kadar olmak lizere en fazla 15 katiimci talebinde
bulunabileceklerdir.
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18-34 yas grubunda olunmasi,

Kimler
Basvurabilir?

isverenin ikinci dereceye kadar kan hismi veya
esi olunmamasi,

Programa baslama tarihinden 6ncekison1
ayda uzun vadeli sigorta kollar kapsaminda
sigortali olunmamasi,

Programa baslama tarihinden dnceki 12 ayhk
donemde isverenin calisani olunmamasi
gerekmektedir.

Destek Siiresi ve
Tutari Nedir?

Belirtilen sartlari tasiyan is yerleri tarafindan ise
alinan ve destek kapsamindaki 6zelliklere sahip
sigortalilar icin sigortalininise alindigrilk aydan
baslamak lizere lic aylik donem icin prim, vergi ve
licret destegi saglanacaktir.

Bu kapsamda:

Lise ve alti egitim dlizeyinde kisilerin
istihdam edilmesi halinde aylik 15.000 TL'ye
kadar,

é Yiksekdgretim mezunlarininistihdam
edilmesihalinde aylik 20.000 TL'ye kadar
destek saglanacaktir.
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isverenler tarafindan destek kapsaminda istihdam
edilen sigortalilara destek ddemeleri, aylik olarak
ilgili aya iliskin talep edilen belgelerin ibraz edilmesi
ve kontrol edilmesi sonrasinda gerceklestirilecektir.

Uc aylik destek déneminin sona ermesinden sonra
isverenlerin dokuz aylik istihdam yukumluligu
baslayacaktir. S6z konusu donemde katilimcilarin
istihdaminin devami aylik olarak takip edilecektir.




