Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu Baskanh@indan:
FON UZMAN YARDIMCILIGI GiRiS SINAVI iLANI

Tasarruf Mevduat1 Sigorta Fonu Istanbul Merkez teskilatinda istihdam edilmek iizere, 9
uncu dereceden; 10 (On) adet Fon Uzman Yardimciligi kadrosuna atama yapilmak amaciyla
yazili ve sozli giris sinavi yapilacaktir.

I- Sinava Katilma Sartlar

Fon Uzman Yardimeiligi (Bilisim) Sinavi

Ozel Sartlar;

+ Universitelerin en az 4 (Dort) yil siireli egitim veren miihendislik, fen edebiyat, iktisat,
iktisadi ve idari bilimler fakiiltelerinin bilgisayar, yazilim, bilgisayar ve yazilim, endiistri,
elektrik, elektronik, elektrik ve elektronik, elektronik ve haberlesme, mekatronik, bilgisayar
sistemleri ve teknolojileri, bilgisayar sistemleri ve aglari, istatistik, matematik ve ekonometri
boliimlerinden ya da bunlara denkligi Yiksekdgretim Kurulu tarafindan onaylanmis yurt igindeki
veya yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olmak,

+ OSYM tarafindan (A) grubu kadrolar icin 2021 ve 2022 yilinda yapilan Kamu Personel
Se¢gme Smavinda (KPSS), KPSSP1, KPSSP2 ve KPSSP3 puan tiirlerinin birinden en az 70
(Yetmis) puan almis olmak,

+ OSYM tarafindan 2022 ve 2023 yillarinda gerceklestirilen; Yabanc1 Dil Bilgisi Seviye
Tespit Smavlarindan veya Elektronik Yabanci Dil Siavlarindan (Ingilizce, Fransizca ve Almanca
dillerinden birinden) en az 50 (Elli) puan almig olmak,

* Yukarida belirtilen KPSS puan tiirlerinden bagvuranlarin toplam sayisimin 200 (ikiyiiz)
kisiden fazla olmas1 halinde, puan1 en yiiksek olan adaydan baslanmak iizere ilk 200 (ikiyiiz) aday
yazili smava ¢agirilacaktir. Esit puan almig olmalari nedeniyle son siradaki aday sayisinin birden
fazla olmasi halinde ise bu adaylarin tiimii sinava ¢agrilacaktir.

Genel Sartlar;

* Sinavin yapildigi yilin Ocak aymin ilk giini itibariyle 35 yasini doldurmamis olmak (01
Ocak 1988 ve daha sonra doganlar sinava girebilecektir),

* 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu'nun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlart
tasimak,

» Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

» Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak,

* 2004 sayili Icra ve Iflas Kanunu hiikiimlerine gére miiflis olmamak, konkordato ilan
etmis olmamak, uzlagsma suretiyle yeniden yapilandirma bagvurusu tasdik edilmis olmamak ya da
hakkinda iflasin ertelenmesi karar1 verilmis olmamak,

* 5411 sayili Kanunun 71 inci maddesi uygulanan bankalarda veya ayni Kanunun
yiriirliige girmesinden dnce Fona devredilmis olan bankalarda nitelikli paya sahip olmamak veya
kontrolii elinde bulundurmamak,

* Tasfiyeye tabi tutulan bankerler ile iradi tastiye haricinde tasfiyeye tabi tutulan finansal
kuruluslarda, faaliyet izni kaldirilan kalkinma ve yatirim bankalarinda, ortaklarinin temettii hari¢
ortaklik haklar ile yonetim ve denetimi Fona intikal eden veya bankacilik yapma ve mevduat ve
katilim fonu kabul etme izin ve yetkileri kaldirilan kredi kuruluglarinda, Fona intikalinden veya
bankacilik yapma ve mevduat ve katilim fonu kabul etme izin ve yetkileri kaldirilmadan once
nitelikli paya sahip olmamak veya kontrolii elinde bulundurmamak,



» Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler gegmis veya kasten
islenen bir sugtan dolay: bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ve dahi affa ugramis olsa
bile, devletin giivenligine karsi islenen suclar ve Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi
islenen suclar ile zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye
kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan
malvarligi degerlerini aklama veya kacakgilik suclarindan mahkim olmamak,

* Taksirli suglar hari¢ olmak iizere affa ugramus olsalar bile miilga 765 sayili Tiirk Ceza
Kanunu ve diger kanunlar uyarinca agir hapis veya bes yildan fazla hapis, 5237 sayili Tiirk Ceza
Kanunu ve diger kanunlar uyarinca ii¢ yildan fazla hapis cezasiyla cezalandirilmanmus olmasi veya
miilga 3182 sayili Bankalar Kanununun, bu Kanunla yiiriirliikkten kaldirilan 4389 sayili Bankalar
Kanununun, bu Kanunun ve 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanununun ve 6diing para verme isleri
hakkinda mevzuatin hapis cezasi gerektiren hiikiimlerine muhalefet yahut miilga 765 sayili Tiirk
Ceza Kanunu, 5237 sayil Tiirk Ceza Kanunu veya diger kanunlar uyarinca basit veya nitelikli
zimmet, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, inanci koétiiye kullanma,
dolanli iflas gibi yiiz kizartict suglar ile istimal ve istihlak kacak¢iligi disinda kalan kagakeilik
suclari, resmi ihale ve alim satimlara fesat karigtirma, kara para aklama veya Devletin sahsiyetine
karst islenen suglar ile Devlet sirlarimi agiga vurma, Devletin egemenlik alametlerine ve
organlarinin sayginligina kargi suglar, Devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu
diizenin isleyisine karst suglar, milli savunmaya karsi suglar, Devlet sirlarina karst suglar ve
casusluk, yabanci devletlerle olan iliskilere karst suclar, vergi kagake¢iligi suclarindan veya bu
suglara igtirakten hiikiimli bulunmamak,

* 5411 sayili Kanunun 26 nc1 maddesinde yer alan galismasi yasaklananlardan olmamak,

* Askerlikle iligkisi bulunmamak, askerlik ¢agina gelmemis bulunmak veya askerlik
cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut erteletmis veya yedek sinifa
gecirilmis olmak.

II- Sinav Bagvurusu

Bagvurular, 27 Nisan 2023 tarihinden itibaren en ge¢ 12 Mayis 2023 tarihi saat 17:00’a
kadar, e-Devlet iizerinde Tasarruf Mevduat: Sigorta Fonu Bagkanlig1 - Kariyer Kapist Kamu Ise
Alim veya Kariyer Kapist platformu (https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) iizerinden
elektronik ortamda yapilacaktir.

[11- Bagvuru Sirasinda Istenecek Belgeler

* Yurt disindaki veya yurt i¢indeki 6gretim kurumlarindan mezun olup bu ilanda aranilan
Ogrenim durumuna iliskin denkligi olan adaylarin denklik gosterir belgelerini, Kariyer Kapisina
yapilan basvurusu sirasinda “Diger Belgeleriniz’ asamasi altinda bulunan “Denklik Belgesi”
alanina mutlaka yiiklemeleri gerekmektedir.

* Adres, e-posta, telefon vb. iletisim bilgilerinin de yer aldig1 6zge¢mis.

IV- Yazili Sinava Katilacak Adaylarin flant

KPSS puani en yiiksek olandan baslanmak {izere yapilacak siralamaya gore yazili sinava
katilmaya hak kazanan adaylar belirlendiginde www.tmsf.org.tr sitesinde duyuru yapilacak olup
adaylar smava c¢agrilma durumlarini; e-Devlet iizerinde Tasarruf Mevduatt Sigorta Fonu
Bagkanhgi - Kariyer Kapist Kamu Ise Alim veya Kariyer Kapisi platformu iizerinden
ogrenebileceklerdir. Adaylarin ev adreslerine ayrica bildirimde bulunulmayacaktir.



V- Sinav Girig Belgesi

Yazili sinava girmeye hak kazanan adaylar, Kariyer Kapist Platformuna giris yaptiktan
sonra “Bagvurularim” sayfasinda yer alan “Bilgiler” butonu araciligiyla “Aday Basvuru Bilgileri”
formunu yazdirarak bu sayfanin ¢iktisini alacaklar ve sinav giinii yanlarinda getireceklerdir.
Adaylarin ayrica yanlarinda gegerli bir kimlik belgesi (niifus ciizdani, siirlicii belgesi veya
pasaport) bulundurmalari gerekmektedir.

VI- Yazili Sinav Konulari

Fon Uzman Yardimeiligi (Bilisim) Smavi:

1) Alan Bilgisi

- Temel Windows ve Linux Isletim Sistemleri

- Temel Network

- Temel Veritabani

- Siber Giivenlik

- Bilgisayar Teknolojisi Kavramlart

- Internet Kavramlari
Microsoft Office (Excel, Word, PowerPoint, Outlook)
2) Genel Kiiltiir ve Genel Yetenek
VII- Yazli Sinavin Sekli, Tarihi ve Yeri

Fon Uzman Yardimciligi’na (Bilisim) giris yazili sinavi, 10 Haziran 2023 tarihinde,

Istanbul'da, Yildiz Teknik Universitesi Kimya Metalurji Fakiiltesi’nde (Davutpasa Kampiis)
(Adres: Davutpasa Mah. Davutpasa Caddesi 34220, Esenler/Istanbul / Davutpasa-YTU Metro
Istasyonu duragi), 10:00-15:45 saatleri arasinda yapilacaktir.

Sinavin Alan Bilgisi Bolimil se¢meli klasik usulde, Genel Kiiltiir ve Genel Yetenek
Boliimii ise coktan segmeli test usuliinde yapilacaktir.

Adaylarin smavin baglama saatinden yarim saat 6nce sinav yerinde hazir bulunmalari
gerekmektedir.

VIII- Yazili Sinav Sonuglarinin Degerlendirilmesi ve Duyurulmasi

Yazili simavda, her bir bolim 100 (Yiiz) puan iizerinden degerlendirilir. Yazili smavda
basarili sayilabilmek i¢in her iki bolimden en az 60 (Altmis) puan alinmasi ve bdoliimlerin
agirlikli ortalamasinin en az 70 (Yetmis) puan olmasi gerekmektedir.

Sinav puani, sinav boliimlerine agagidaki agirlik oranlar1 uygulanarak hesaplanacaktir:

« Alan Bilgisi 1 %70

* Genel Kiiltiir ve Genel Yetenek 1 %30

Yazili sinavi kazanan adaylar belirlendiginde www.tmsf.org.tr sitesinde duyuru yapilacak
olup adaylar sinav sonuglarini; e-Devlet iizerinde Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu Bagkanlig: -
Kariyer Kapis1 Kamu fse Alim veya Kariyer Kapist platformu iizerinden 6grenebileceklerdir.
Adaylarin ev adreslerine ayrica bildirimde bulunulmayacaktir.

Sinavda kopya cekenler, ¢ekmeye tesebbiis edenler veya kopya cektigi tespit edilenler

hakkinda tutanak diizenlenecek ve sinav kagitlar gegersiz sayilacaktir.



Sinav sonuglarina, duyurunun yapildigi giinii takip eden tarihten itibaren yedi giin
ierisinde dilekge veya elektronik posta yoluyla itiraz edilebilir. itirazlar en gec bes is giinii icinde
karara baglanarak sonug ilgiliye elektronik posta yoluyla bildirilecektir.

Yazili sinavi kazanamayanlar s6zIii sinava alinmazlar.

Yazili sinavi kazanmis olmak atanmak i¢in miiktesep hak teskil etmez.

IX- S6zlii Sinav ve Smav Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Yazili sinavi kazanarak sozlii smava alinacak adaylar, s6zli sinav tarihi, yeri vb. bilgiler
belirlendiginde www.tmsf.org.tr sitesinde duyuru yapilacak olup adaylar sinava c¢agrilma
durumlarini; e-Devlet iizerinde Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu Bagkanligi - Kariyer Kapisi
Kamu ise Alim veya Kariyer Kapisi platformu iizerinden 6grenebileceklerdir. Adaylarm ev
adreslerine ayrica bildirimde bulunulmayacaktir.

Sozli smav, sinav komisyonu tarafindan, adaylarin, sinav konularina iligkin bilgi
diizeylerinin dl¢iilmesi ve hizmetin gerektirdigi niteliklere sahip olup olmadigi, davranislari, zeka
ve kavrayls durumlari, anlatim ve temsil yetenekleri gibi hususlar1 6lgme ve degerlendirmeye
yonelik olarak yapilir. Her adaya sinav komisyonu iiyelerince 100 (Yiiz) tam puan iizerinden not
verilir ve bunlarin aritmetik ortalamasi sozlii sinav notunu belirler.

Soz1i sinavda basarili olabilmek i¢in ortalama puanin en az 70 (Yetmis) olmasi gerekir.

Sozli smavda 70 (Yetmis) ve lizerinde puan almis olmak, atanmak i¢in miiktesep hak
teskil etmez.

X- Genel Degerlendirme ve Bagar1 Notu

Yazil ve sozlii giris sinav notlarinin aritmetik ortalamasi basart notu olup, 70 (Yetmis) ve
tizeri puan almig olanlardan puan sirasina gore ilan edilen kadro sayisi kadar aday basarili olmus
sayilir. Ayrica ilan edilen kadro sayisinin yarisi kadar yedek liste belirlenir.

Sinav sonuglarinda puan esitligi olmasi durumunda KPSS puani yiiksek olan aday basarilt
olmus sayilir. KPSS sinav notlarinin esitligi halinde de yazili sinav notu yiiksek olan aday basarili
olmus sayilir.

Sinav sonuglarina iliskin asil ve yedek liste, sinav komisyonu tarafindan tutanakla tespit
edilir ve sozlii sinavin bitimini takip eden 5 (Bes) is giinii icinde www.tmsf.org.tr web sitesinde
duyuru yapilir. Adaylar sinav sonuglarini; e-Devlet iizerinde Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu
Bagkanhg - Kariyer Kapist Kamu Ise Alim veya Kariyer Kapisi platformu iizerinden
ogrenebileceklerdir. Asil ve yedek listelerde yer alan adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

Giris smavim kazanan adaylardan, siav bagvurusu ve/veya atama asamasinda gercege
aykirt beyanda bulundugu tespit edilenler ve sahte belge vererek ya da belgelerde tahrifat, silinti
ve kazintt yapmak suretiyle Kurumu yaniltanlar hakkinda, Cumhuriyet Savciligima sug
duyurusunda bulunulur. Bu kisilerin sinavlar1 gegersiz sayilarak atamalar1 yapilmayacagi gibi, bu
sekilde atamalar1 yapilmis olsa dahi bu atamalar iptal edilir ve adaylar i¢in hicbir hak talebi s6z
konusu olmaz.

flan olunur.
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