EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI ILAN FORMU

KURUM BILGILERI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE
Kurum Adi/Unvani

TICARET A.S.
Adresi . |Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eyiipsultan/ {STANBUL
Telefonu . [(212) 48008 65 [Faks No:
TALEP / BASVURU BILGILERI
Meslek Adi : |Egitmen Acik is Sayisi : 2
Niteligi (Gegici /Daimi) . |Daimi Deneyim Stresi
Bagvuru Tarihleri : 125.01.2023-26.01.2023
Bagvuru Adresi . [Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eyiipsultan/ {STANBUL
irtibat Kisisi 1 |Serpil Karakug Unvani : | insan Kaynaklari ve Muhasebe Mudru
Telefonu : [(212) 480 08 65 E-Posta ; ik@esbas.bel.tr

GORUSME / MULAKAT BILGILERI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM iINSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE

Yer TICARET A.S.

Tarih/Saat . |Degerlendirme sonucunda uygun goriilen adaylar gérusmeye cagiralacaktir.

CALISMA SARTLARI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE

CaligmaAdresi TICARET A.S. (Eyiipsultan ilge sinirlari iginde)

Galigma Stiresi : |Belirsiz Streli/Tam Zamanh Calisma Saatleri

MURACAAT KOSULLARI

1. Turkiye Cumhuriyeti Vatandasi olmak.

2. Kamu haklarindan mahrum olmamak.

3. Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine kargi suglar, Anayasal diizene ve bu duzenin isleyisine karsi suglar, milli savunmaya karsi suglar,
Devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, cinsel saldiri veya cocugun cinsel istismari sucglarindan mahrum olmamak.
4. Erkek adaylar igin askerlik ile iligkisi bulunmamak.

5. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yashlik, malulliik ayhig almaya hak kazanmamig olmak.

6. Saglik agisindan gérevini yapmasina engel olabilecek herhangi bir saglik sorunu olmamak.

7. Universitelerin Matematik Bélimiinden mezun olmak, Tercihen alaninda Yuksek Lisans yapmis olmak,

8. Tercihen Eyiipsultan ilge sinirlarinda ikamet etmek,

BASVURU iCiN GEREKLi BELGELER

1. Resimli is Bagvuru Formu (Basvuru esnasinda verilecektir.)

2. Kimlik Fotokopisi

FORM ONAY BILGILERI

Tarih : |24.01.2023
Adi Soyadi . |Serpil Karakug
Unvani . |insank: ve Muhasebetvtidiiri

Kase/imza

NBUL TicSicil No: 128275-5
18 Mersis 0384 052 6201 00

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ikincil mevzuatinda diizenlenen veri minimizasyonu ilkesi geregince aday degerlendirme sureclerimiz ig
ilaninda/is basvuru formunda talep edilen bilgi ve belgeler iizerinden ilerleyecektir. Talep edilen bilgi ve belgelerin siirecin eksiksiz yurttilmesi icin gerekli ve
yeterli oldugunu hatirlatarak aday degerlendirme stireclerinde talep edilmeyen bilgi ve belgelerin teslimi durumunda bunlarin saklanmasi ve korunmasindan
Eylipsultan Belediyesi'nin sorumlulugu bulunmamaktadir.

Adayin, yakinlarina ait kisisel verileri Eylipsultan Belediyesi'ne iletmesi durumunda, kisisel verisi islenen kisilerin bu konuda aday tarafindan aydinlatiidig ve
gerektigi hallerde rizasinin alindigi kabul edilir.




EK-1
KURUM DISI KAMU iSGi ALIMI iLAN FORMU

KURUM BiLGILERI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE
Kurum Adi/Unvani

TICARET A.S.
Adresi . |Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eyiipsultan/ ISTANBUL
Telefonu : [(212) 480 08 65 IFaks No: : I
TALEP / BASVURU BILGILERI
Meslek Adi : |ikram ve Temizlik Personeli Acik is Sayisi 3 2
Niteligi (Gegici /Daimi) : |Daimi Deneyim Stiresi
Bagvuru Tarihleri : [25.01.2023-26.01.2023
Bagvuru Adresi . [Nisanca Mah. Feshane Cad. No: 23 Eyiipsultan/ ISTANBUL
irtibat Kisisi : |Serpil Karakug Unvani . insan Kaynaklari ve Muhasebe Mudiri
Telefonu : [(212) 480 08 65 E-Posta B ik@esbas.bel.tr

GORUSME / MULAKAT BILGILER

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE

ad TICARET AS.

Tarih/Saat . |Degerlendirme sonucunda uygun gériilen adaylar goriismeye gagiralacaktir.

CALISMA SARTLARI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE

Calisma Adrest TICARET A.S. (Eyiipsultan ilge sinirlari iginde)

Caligsma Siresi : |Belirsiz Suireli/Tam Zamanh Calisma Saatleri  : [Vardiyal Calisma Kogullari Esastir.

MURACAT KOSULLARI

1. Tirkiye Cumhuriyeti Vatandasi olmak.

2.Kamu haklarindan mahrum olmamak.

3. Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karst suglar, milli savunmaya karsi suglar, Devlet
sirlarina kars! suclar ve casusluk, cinsel saldiri veya cocugun cinsel istismari suglarindan mahrum olmamak.
4. Askerlik ile iligkisi bulunmamak.

5. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yashiik, malulliik ayligi almaya hak kazanmamig olmak.

6. Saglik agisindan gorevini yapmasina engel olabilecek herhangi bir saglik sorunu olmamak. (Bedenen agir islerde ¢alismaya engeli olmamak.)

7. En azilkogretim mezunu olmak.

8. Eyiipsultan Belediyesi sinirlart igerisinde ikamet edenlere 6ncelik verilecektir.

BASVURU iCiN GEREKLI BELGELER

1. Resimli is Basvuru Formu (Bagvuru esnasinda verilecektir.)

2. Kimlik Fotokopisi

FORM ONAY BILGILERI

Tarih : |24.01.2023

Adi Soyadi : |Serpil Karakusg

Unvani : |insan Kaynaklari ve Muhasebe Mudiirii
Kase/imza

n veri minimizasyonu ilkesi geregince aday degerlendirme siireglerimiz is
tir. Talep edilen bilgi ve belgelerin siirecin eksiksiz yiiriitiilmesi icin gerekli ve

Eyiipsultan Belediyesi'nin sorumlulugu bulunmamaktadir.
Adayin, yakinlarina ait kisisel verileri Eyiipsultan Belediyesi'ne iletmesi durumunda, kisisel verisi islenen kisilerin bu konuda aday tarafindan aydinlatildigi ve
gerektigi hallerde rizasinin alindigi kabul edilir.




EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

KURUM BILGILERI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESi ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM iINSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE
Kurum Adi/Unvani

TICARET A.S.
Adresi . [Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Ey{ipsultan/ {ISTANBUL
Telefonu : 1(212) 480 08 65 IFaks No:
TALEP / BASVURU BILGILERI
Meslek Adi . |Destek Elemani Acik is Sayisi 4 4
Niteligi (Gegici /Daimi) : |Daimi Deneyim Stiresi
Bagvuru Tarihleri : 125.01.2023-26.01.2023
Basvuru Adresi . |Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eylipsultan/ ISTANBUL
irtibat Kisisi . |Serpil Karakus Unvani .| insan Kaynaklari ve Muhasebe Middiri
Telefonu : 1(212) 480 08 65 E-Posta : ik@esbas.bel.tr

GORUSME / MULAKAT BILGILER

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE

e TICARET AS.
Tarih/Saat . |Degerlendirme sonucunda uygun gériilen adaylar gériismeye cagiralacaktir.
CALISMA SARTLARI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYI VE

Gahigma Adres! TICARET A.S. (Eylipsultan ilge sinirlari iginde)

Galisma Stiresi . |Belirsiz Siireli/Tam Zamanli Calisma Saatleri : [Vardiyal Calisma Kosullari Esastir.

MURACAT KOSULLARI

1. Tiirkiye Cumhuriyeti Vatandasi olmak.

2.Kamu haklarindan mahrum olmamak.

3. Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine kargi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, milli savunmaya karsi suglar,
Devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, cinsel saldiri veya gocugun cinsel istismari suglarindan mahrum olmamak.
4. Askerlik ile iligkisi bulunmamak.

5. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik, malulliik ayhigi almaya hak kazanmamis olmak.

6. Saglik agisindan gorevini yapmasina engel olabilecek herhangi bir saglik sorunu olmamak.

7. En az énlisans mezunu olmak.

8. iletisim becerileri yiiksek, dikkatli ve titiz galismayi benimsemis,

9. Tercihen Eyiipsultan ilgesinde ikamet eden.

BASVURU iGiN GEREKLi BELGELER

1. Resimli is Bagvuru Formu (Bagvuru esnasinda verilecektir.)

2. Kimlik Fotokopisi

FORM ONAY BiLGILERi

Tarih 1 124.01.2023

Adi Soyadi . |Serpil Karakus

Unvani : Hinsap qunaklaru ve Muhasebe Miidiiri
( R( JAN TZAS‘ , A

YATIR] CRAYNA
ZM SANAY1 VE TiC.

C1 M

Kase/imza /
Feshane Caddesi

Gazel Apt No: 23
{ a STANBUL Tic.Sici] N RE
N ™o VD. 364 052 6501 Meria isd g cnon

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasrkanunu.ve ikincil mev_zuatlnda»di':z[ﬁenen veri minimizasyonu ilkesi geregince aday degerlendirme sireclerimiz is
ilaninda/is basvuru formunda talep edilen bilgi ve belgeler Uizerinden ilerleyecektir. Talep edilen bilgi ve belgelerin stirecin eksiksiz yuritilmesi icin gerekli ve
yeterli oldugunu hatirlatarak aday degerlendirme siireglerinde talep edilmeyen bilgi ve belgelerin teslimi durumunda bunlarin saklanmasi ve korunmasindan
Eylpsultan Belediyesi’nin sorumlulugu bulunmamaktadir.

Adayin, yakinlarina ait kisisel verileri Eyiipsultan Belediyesi’ne iletmesi durumunda, kisisel verisi islenen kisilerin bu konuda aday tarafindan aydinlatildigi ve
gerektigi hallerde rnizasinin alindig kabul edilir.




