Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhgindan:
SOZLESMELI BIiLiSIM PERSONELI ALIM iLANI

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligt Merkez teskilatinda istihdam edilmek iizere, 375
sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 6 nci maddesine dayanilarak 31.12.2008 tarih ve
27097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Biiyiik Olgekli Bilgi
Islem Birimlerinde Sozlesmeli Bilisim Personeli Istihdamma Iliskin Esas ve Usuller Hakkinda
Yonetmeligin” 8 inci maddesinin ikinci fikrast uyarmca 12 (Oniki) s6zlesmeli bilisim personeli
alinacaktir.

1) BASVURU SARTLARI

A - GENEL SARTLAR

a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde sayilan genel sartlari
tagimak,

b) Fakiiltelerin dort yillik bilgisayar miihendisligi, yazilm miihendisligi, elektrik
miihendisligi, elektronik mithendisligi, elektrik-elektronik miihendisligi ve endiistri mithendisligi
bolimlerinden ya da bunlara denkligi Yiiksekdgretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki
yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olmak,

c) (b) bendinde belirtilenler disinda kalan dort yillik egitim veren fakiiltelerin mithendislik
bélimlerinden, fen-edebiyat, egitim ve egitim bilimleri fakiiltelerinin, bilgisayar ve teknoloji
lizerine egitim veren bolimleri ile istatistik, matematik ve fizik bdlimlerinden ya da bunlara
denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarmdan
mezun olmak, (Bu kisimda belirtilen boliim mezunlari aylik briit s6zlesme {icret tavaninin 2 kati
i¢in bagvuru yapabilirler.)

¢) Yazilim, yazilim tasarimi ve gelistirilmesi ile bu siirecin yonetimi konusunda veya
biiyikk olgekli ag sistemlerinin kurulumu ve yoOnetimi konusunda f{icret tavani iki katini
gecmeyecekler igin en az 3 (ii¢) yil, ti¢ katin1 gegmeyecekler i¢in en az 5 (bes) yil, iicret tavani
4 (dort) katin1 gegmeyecekler igin en az 8 (sekiz) y1l mesleki tecriibeye sahip bulunmak, (Mesleki
tecriibenin belirlenmesinde; biligim personeli olarak 657 sayili Kanuna tabi kadrolu veya ayni
Kanunun 4’iincii maddesinin (B) bendi ile 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye tabi
sozlesmeli statiideki hizmetler ile 6zel kesimde sosyal giivenlik kurumlarina prim 6denmek
suretiyle isci statiisiinde bilisim personeli olarak gectigi belgelenen hizmet siireleri dikkate alinir),

d) Bilgisayar ¢evre birimlerinin donanimi ve kurulan ag yonetimi ve giivenligi hakkinda
bilgi sahibi olmalar1 kaydiyla giincel programlama dillerinden en az ikisini bildigini belgelemek,

e) Erkek adaylar i¢in muvazzaf askerlik ¢agina gelmemis veya askerlik ¢agina gelmis ise
muvazzaf askerlik hizmetini yapmis veya muaf veya ertelenmis ya da yedek sinifa gegcirilmis
olmak.

B - OZEL SARTLAR

Bakanligimiz  resmi internet adresinde (www.aile.gov.tr), Kariyer Kapisi
(www.kariyerkapisi.cbiko.gov.tr) iizerinden yayimlanmaktadir.

2) ISTENILEN BELGELER

a) Fotografli 6zge¢cmis belgesi,

b) Lisans egitimini yurtdisinda tamamlanmis olanlarin diploma denklik belgesinin onayli
ornegi,

¢) GENEL SARTLAR bashgmm (d) maddesinde belirtilen mesleki tecriibeyi gosterir
belge,

+ Ozel sektorde galisanlar icin SGK Hizmet dokiimii ile caligma siirelerini gosterir belge,

» Kamu kurumlarinda ¢alisanlar igin ¢alistiklar1 kurumdan alinacak belge,

Istenilen hizmet siiresinin tek bir belgeyle saglanmamasi halinde birden fazla belge
sunulabilecektir.



¢) GENEL SARTLAR basliginin (¢) maddesinde belirtilen, en az iki giincel programlama
dilini bildigini gosterir belge, (Belge olarak 6grenilen programlama dillerinin belirtildigi onayl
lisans veya lisansiistii transkript belgesi veya mezun olunan béliimden alinan egitimi yapilan
programlama dillerini belirten onayli yazi, c¢alisilan yerden alinan ve kullanilan programlama
dillerini gdsteren onayli yazi veya egitim kurumlarindan alinan kurs katilim sertifikalart gibi
belgeler kabul edilir),

d) OZEL SARTLAR da istenilen sertifikalar ile tecriibe veya deneyimi gdsteren belgeler
(Sertifikalar sinavla alinmis olmalidir).

3) BASVURU SEKLI, YERI VE TARIHI;

Bagvurular dijital ortamda 17/10/2022 - 31/10/2022 tarihleri arasinda saat 23:59’a kadar
almacaktir. Smava katilmak isteyen adaylar, e-Devlet (Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi/
Kariyer Kapisi)) ve Kariyer Kapist https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr  {izerinden
basvurularimi  gergeklestirecektir. Posta ile veya diger sekillerde yapilan miiracaatlar kabul
edilmeyecektir.

Bagvuru isleminin hatasiz, eksiksiz ve duyuruda belirtilen hususlara uygun olarak
yapilmasindan adayin kendisi sorumlu olacaktir.

Adaylar birden fazla pozisyona bagvurabilecektir.

4) BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARININ DUYURULMASI

Bagvurularin incelenmesi sonucunda genel ve Ozel sartlari saglayan adaylardan, 2020
veya 2021 yillarinda yapilan Kamu Personel Se¢me Siavinda (KPSS) KPSS P3 puaninin yiizde
yetmisi (KPSS puani olmayan veya belge ibraz etmeyen adaymn KPSS puani 70 (yetmis) olarak
dikkate alinir) ile yabanci dil puaninin (belge ibraz etmeyenlerin yabanct dil puani sifir olarak
degerlendirilecektir) yiizde otuzunun toplami esas alinarak yapilacak siralamaya gore en yiiksek
puanlidan baglanarak her bir unvan i¢in en fazla 10 (on) kat1 aday sozlii sinava ¢agirilacaktir.

Bu siralamaya gore son sirada ayni puana sahip birden fazla adayin bulunmasi halinde, bu
adaylarin tamamu sozli sinava kabul edilecektir.

So6zIi smava girmeye hak kazanan adaylarin listesi www.aile.gov.tr adresinde ilan
edilecektir. Ayrica yazili bildirim veya tebligat yapilmayacaktir. S6zI1i sinav yeri, tarihi ve saati,
s6zli siava girmeye hak kazanan aday listesi ile birlikte yaymlanacaktir.

Adaylar nihai basar1 derecelerine gore asil ve yedek olarak siralamaya tabi tutulacaktir.

Sonuglar www.aile.gov.tr adresinde ilan edilecektir. Ayrica yazili bildirim veya tebligat
yapilmayacaktir.

5) SINAV KONULARI

Sinav sorular1 bagvurdugu pozisyonun 6zel sartlarda belirtilen tiim konular: kapsayacaktir.

6) UCRET

Aylik briit sdzlesme iicreti, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4 {incii maddesinin
(B) bendine gore istihdam edilenler icin sozlesme ficret tavamnin OZEL SARTLAR baslhig
altinda belirtilen katlari ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutar olacaktir. Ancak Kurum, tavan iicretin
altinda s6zlesme diizenlemeye ve 6deme yapmaya yetkilidir.

7) DIGER HUSUSLAR

Yabanci dil smav sonug belgeleri, belge iizerinde gegerlilik siiresi belirtilmemis ise 5
(bes) yil siireyle gegerlidir.

Simavi kazanan her bir adaym giivenlik sorusturmasi: yapilacak ve saglik kurulu raporu
istenebilecektir. Gilivenlik sorusturmasi uygun olmayan adaylarla sézlesme imzalanmayacaktir.

Gergege aykir1 beyanda bulunanlar ile sinava girme sartlarini tasimadiklari halde smava
girip basarili olan adaylarla sdzlesme imzalanmayacaktir. Sozlesme imzalandiktan sonra, ise
alinma agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birinin tagmmadigimin anlasilmasi halinde ise
sozlesme feshedilecektir. Ayrica, gercege aykiri beyanda bulunanlar hakkinda hukuki islem
yapilacaktir.

Ayrica adaylar sinavlarina iligkin bilgileri Kariyer Kapisi iizerinden goriintiileyebilecektir.

Kamuoyuna saygi ile duyurulur.
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