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KURUM DI$I KAMU IS(,‘.I ALIMI lLAN FORMU

' Kﬁrum Adi/ Unvaﬁl: Stileymanpasa Beledlyesi Perso nel A.S

Adresi: Ertugrul Mahallesi Sefa Sokak No:6 TEKIRDAG

Telefonu: 0282 261 87 87

Meslek Ad1: Destek Personeli A{,‘lk I; Say151 5 (4- erkek 1 bayan}

Niteligi (Gecici/Daimi): GECICI Deneyim Siiresi:

Basvuru Tarihleri:15.09.2022-19.09.2022

Bagvuru Adresi: Ertugrul Mahallesi Sefa Sokak No:6 TEKIRDAG

irtibat Kisisi: Unvani:

Telefonu: 0282 261 87 87 E-posta:

| GALISMA SARTLARI

Calisma Adresi: Stleymanpasa BeledlyESJ Zablta Mudurlugu B

Calisma Siiresi: | Caligma Saatleri:

MURACAAT KOSULLARI (Genel Sartlar)

1-25/9/1981 tarihli ve 2527 sayili Tiirk Soylu Yabancilann Tiirkiye'de Meslek ve Sanatlarim Serbestge Yapabilmelerine, Kamu, Ozel
Kurulug veya [syerlerinde Calistirabillmelerine Iliskin Kanun hitkiimleri sakli kalmak kaydiyla Tiirk vatandasi olmak,

2-18 yasim tamamlamig olmak,

3-Affa ugramus olsa bile devletin glivenliZine karsi suglardan, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglardan mahkiim
olmamak,

4) Askerlik durumu itibariyla;

a) Askerlikle ilgisi bulunmamak,

b) Askerlik ¢agina gelmemis bulunmak,

c) Askerlik gagma gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmig yahut ertelenmis veya yedek sinifa gegirilmis olmak,

5) 22/5/2003 tarihti ve 4857 sayili I Kanununun 30 uncu maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gdrevini devamli yapmasina engel
olabilecek akil hastalig1 bulunmamak.

6) Guvenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi yapilmis olmak,(Basvuru kabulunden sonra yapilacak)

7) llgili idarelerce ihtiyag duyulmasi halinde belirlenecek isin niteligine uygun 6zel sartlan tagimak,
sartlan aranir.

1-Adli Sicil Kaydi(Resmi Kurum a verilecek sekilde olacak)
2-Kimlik Fotokopisi
3-Miiracaat kosullarindaki belge fotokopileri.

a) Enaz Lise Mezunu

b) Sileymanpasa Belediyesine ait tiim midiirliiklerde i¢ ve dig saha olmak {izere amirlerinin uygun gordigi ve
gorevlendirdigi kurumun tiim gorev alanimi kapsayan igleri genel calisma prensipleri dogrultusunda arag, gereg ve
ekipmanlan etkin bir sekilde kullanarak isgi saglig1, is glivenligi ve gevre koruma diizenlemelerini, meslegin verimlilik,
kalite gereklerine uygun alarak yerine getirmek

¢) Emekli veya emekli ayli1 almaya hak kazanmami§ durumda
olmak,

Tarih:

Ad1 Soyadu:

Unvani:

Kase/Imza:




