Divanet iﬂeri Baskanhgindan:

Diyanet Isleri Baskanhigimiz Merkez Teskilatinda miinhal bulunan sdzlesmeli
pozisyonlara;

1. Mesleki uygulamali sinav sonucuna gore tashihgi, yazma eser uzmani ve yonetmen,

2. 2020 yili Kamu Personel Se¢gme Sinavi (KPSS) (B) grubu puan sirast esas alinarak

cagrilacak adaylar icin yapilacak sozlii smav sonucuna gore miitercim-terciiman alimi

yapilacaktir.
Bos pozisyonlara iligkin bilgiler asagidaki tablolarda yer almaktadir.
SADECE MESLEKi UYGULAMALI SINAV SONUCUNA GORE ALIM YAPILACAK
UNVANLAR
SIRA UNVANI MEZUNIYETI BOS POZiSYON SAYISI
1 4/B Tashihgi 1
5 4/B Yazma Eser Lisans {
Uzmani
3 4/B Yo6netmen 1
TOPLAM 3

KPSS PUANINA GORE CAGRILIP SOZLU SINAV SONUCUNA GORE ALIM YAPILACAK

UNVANLAR
. . KPSS PUAN .. | BOSPOZISYON
UNVANI MEZUNIYETI I YABANCI DILI
TURU SAYISI
Almanca 1
Arapga 1
Cince 1
Fransizca 1
4/B Miitercim- . -
Lisans KPSSP3 Ingilizce 1
Tercliman -

Ispanyolca 1
Italyanca 1
Japonca 1
Portekizce 1
TOPLAM 9

I. BASVURU SARTLARI

A)Genel Sartlar

1. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci maddesinin (A) bendinde belirtilen
genel sartlar tagimak,

2. KPSS sart1 olan unvan igin 2020 yili KPSS (B) grubu KPSSP3 puan tiirlinden en az 50
(elli) puan almig olmak.

+ Adaylar ilan edilen unvanlardan sadece biri igin bagvuru yapabileceklerdir.



B)Ozel Sartlar
UNVAN SARTLAR
a) Daort yillik dini yiiksekdgrenim mezunu olmak,
b) Herhangi bir yabanci dilden en az B diizeyinde Yabanci Dil Bilgisi
Seviye Tespit Sinavi (YDS) veya dengi yabanci dil belgesine sahip olmak
(Denkliklerde OSYM tarafindan belirlenen “yabanc dil siavlar esdegerlikleri”
dikkate alinacaktir.),
¢) Sinava miiracaatlarin bitig tarihi itibari ile 35 yasin1 doldurmamis olmak.

4/B Tashihgi

a) Yiiksekogretim kurumlarinin en az lisans diizeyinde egitim veren
4/B Yazma Eser

Arap, Fars dili edebiyat béliimlerinden mezun olmak,
Uzmani

b) Sinava miiracaatlarin bitis tarihi itibari ile 35 yasin1 doldurmamis olmak.
a)  Yiksekdgrenim kurumlarmin lisans diizeyinde egitim veren radyo,
televizyon, sinema ve gazetecilik boliimlerinin (Film Tasarimi ve YOnetimi,
Radyo, Televizyon ve Sinema, Gorsel Iletisim Tasarimu, iletisim ve Tasarimu,
Kurgu, Ses ve Goriintii Yonetimi, Televizyon Haberciligi ve Programciligy,
4/B Yénetmen Basm ve Yayin, Yeni Medya ve lletisim) birinden mezun olmak,
b) Simnava miiracaatlarin bitis tarihi itibari ile ulusal, yerel televizyonlar
veya ajanslar biinyesinde en az 5 (bes) yil yonetmen veya yapimcei olarak
¢alismis olmak,
¢) Sinava miiracaatlarin bitis tarihi itibari ile 35 yasin1 doldurmamis olmak.
a)  Yiksekogretim kurumlarinin en az lisans diizeyinde egitim veren
boéliimlerinin birinden mezun olmak,
b)  Yukaridaki tabloda yer alan dillerin ilgili boliimlerinden (Filoloji,
miitercimlik, terciimanlik, ¢eviribilim vb.) mezun olanlar i¢in (B) diizeyinde,
c¢) Diger dort yillik yiiksekdgretim mezunu olanlar i¢in (A) diizeyinde
Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Smavi (YDS) veya dengi yabanci dil
belgesine sahip olmak
(Denkliklerde OSYM tarafindan belirlenen “yabanci dil sinavlari
esdegerlikleri” dikkate alinacaktir. Yabanci dil belgesinin sinava miiracatlarin

4/B Miitercim-
Terciiman

bitis tarihi itibariyle son 5 yil igerisinde alinmis olmasi gerekmektedir.),
d) Simava miiracaatlarin bitis tarihi itibari ile 35 yasin1 doldurmamis olmak.

@ Sozlesmeli bir pozisyonda gorev yapmakta iken Sozlesmeli Personel Calistirilmasina
iliskin Esaslarin Ek 1 inci maddesinde istisna edilenler hari¢ olmak iizere sdzlesmenin feshi
sebebiyle gorevinden ayrilanlardan so6zlesmelerinin fesih tarihinden itibaren 1 (bir) yil
gegmeyenlerin miiracaatlar1 kabul edilmeyecektir. Bu hususun sonradan anlasilmasi halinde
yerlestirmeleri yapilmig olsa dahi s6zlesmeleri iptal edilecektir.

1. BASVURU ISLEMLERI

1. Miiracaatlar, basvuru sartlarin1 tagiyan adaylarin bizzat kendileri tarafindan
12.09.2022-26.09.2022 (saat 16.30) tarihleri arasinda “sinav.diyanet.gov.tr” adresi iizerinden
yapilacaktir.

2. Adaylarin &grenim durumlart elektronik ortamda tespit edilecektir. Yiiksekdgrenim
bilgileri elektronik ortamda bulunmayan adaylar, bagvuru islemlerinden Once mezuniyet
bilgilerini ilgili kurumlar/iiniversiteler araciligtyla elektronik ortama kaydettireceklerdir.

3. Adaylar, bagvuru ekranindaki ilgili alana 1000 karakteri asmayacak sekilde
0zgegmislerini yazacaklardir.



4. Bagvuru islemlerinin hatasiz, eksiksiz ve duyuruda belirtilen hususlara uygun olarak
yapilmasindan adaylarin kendileri sorumlu olacaktir.

5. Miiracaatlarin sona ermesinden sonra adayim basvuru bilgilerinde hangi nedenle olursa
olsun kesinlikle degisiklik yapilmayacaktir.

6. Bu duyuruda belirlenen esaslara uygun olmayan bagvurular kabul edilmeyecektir.

I1I. BASVURU ISLEMLERI ILE ILGILI DIGER HUSUSLAR

1. Dil Puam sart1 aranan unvanlar i¢in son 5 (bes) yil igerisinde alinmis YDS’ye denk
gegerli dil puanlarini gosterir belgelerini (YDS puami sistem tarafindan otomatik olarak
alinacaktur.),

2. Meslekte belirli siire ig tecriibesi sartt bulunan unvanlara basvuranlar; daha once
calistiklar1 kurum ve kuruluslarda calistiklart siireler boyunca adina prim yatirildigini gosterir
Sosyal Giivenlik Kurumu’ndan alinmig belgelerini (e-Devletten almacak meslek kodunu gosterir
barkodlu SGK Hizmet Dokiimii), elektronik basvuru ekranindaki ilgili boliime ayrayr
yiikleyeceklerdir.

IV. SINAVA ILISKIN TEBLIGAT VE DUYURULAR

1. Smav ve sonuglar ile ilgili biitlin duyurular Bagkanligimizin internet sitesinde ve ayn
sitedeki Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii sayfasinda ilan edilecektir. Adaylara ayrica tebligat
yapilmayacaktir.

2. “Smav Giris Belgesi” alma ve sinav sonu¢ Ogrenme islemleri adaylar tarafindan
“sinav.diyanet.gov.tr” adresi aracilifiyla gerceklestirilecektir.

V.SINAVA CAGIRMA, SINAVIN YERI, TARIHI, SEKLI VE KONULARI

1. Siavlar, sozlii veya mesleki uygulamali olarak Ankara'da yapilacaktir.

2. KPSS puan sart1 aranan unvanlarda, bagvurularin ilan edilen kontenjan sayisindan fazla
olmasi halinde KPSS puani en yiiksek olan adaydan baglamak {iizere ilan edilen kontenjan
sayisinin 3 (li¢) kat1 aday so6zlii sinava ¢agrilacaktir. Son sirada ayni puana sahip birden fazla aday
olmasi halinde bu adaylarin tamami sozli sinava ¢agrilacaktir.

3. Sadece mesleki uygulamali sinav yapilacak unvanlar i¢in gegerli/onayli bagvurusu olan
biitiin adaylar s6zlii sinava ¢agrilacaktir.

4. Sinav Konulari,

a) Genel Kiiltiir (20 puan),

b) Genel Yetenek (20 puan),

¢) Mesleki Bilgi, Beceri ve Uygulama (60 puan).

5. Adaylar, smnav tarihi ve yerini belirten “Smav Girig Belgesi” ile birlikte kimlik
belgelerinden birini (niifus ciizdani, kimlik karti veya pasaport) sinava gelirken yanlarinda
bulunduracaklardir. Kimlik belgesi ve sinav giris belgesi bulunmayan adaylar smava
alimmayacaktir. Niifus ciizdani, kimlik kart1 veya pasaport disinda bagka bir kimlik belgesi kabul
edilmeyecektir.

6. Smav tarihi, bagvurularin tamamlanmasindan sonra yapilacak gerekli hazirliklarin
ardindan ilan edilecektir.

7. Sinava girmeye hak kazandigi halde ilan edilen sinav tarihlerinde sinava katilmayan
adaylar sinav hakkini kaybetmis sayilacaktir. Bu durumdaki adaylara ikinci bir sinav hakki
verilmeyecektir.

VI. SINAV SONUCLARINA iTIRAZ

1. Adaylar; smav sonuglarina iliskin itirazlarmi smav sonuglarmin yayimlandig: tarihten
itibaren 7 (yedi) giin i¢inde bu duyurunun “ILETISIM” basliginda belirtilen “Yazisma Adresi’ne
yapacaklardir. Belirtilen siire igerisinde ulastirnlmayan ve “DIGER HUSUSLAR” bashginda
belirtilen sekilde yapilmayan itirazlar dikkate alinmayacaktir.



2. Itirazlarin sonucu en geg 15 (on bes) giin i¢inde adaylara bildirilecektir.

VII. DEGERLENDIRME VE BASARI SIRALAMASI

1. Sozlii veya mesleki uygulamali olarak yapilan sinavlarda basarili sayilabilmek i¢in en
az 70 (yetmis) puan almak gerekmektedir.

2. Atamalar basarili olan adaylar arasindan ilan edilen kadro adedince asagidaki tabloda
belirtilen basari siralamasi 6nceligi esas alinarak yapilacaktir.

ATANMADA ESAS ALINACAK BASARI SIRALAMASI KRITERLERI

Basari . .
.. Sadece Mesleki-Uygulamal 1
Oncelik KPSS+ Sozlii sinav ile atanacaklar adece Mesieki-Uyguamat smav tie
atanacaklar
Sirasi (*)
1 Sozlii sinav puani yiiksek olan Mesleki-uygulamali sinav puani yiiksek olan

9 KPSS puant yiiksek olan Fivasvuhru yaptlgl uTlYanla ilgili sart kosulan
6grenim mezuniyeti 6nce olan

3 KPSS 6grenim mezuniyeti once olan |Dogum tarihi 6nce olan

4 Dogum tarihi 6nce olan

(*) Not: Basar1 siralamasinda ilk olarak birinci siradaki kriter, esitlik olmasi halinde diger

kriterler sirasiyla esas alinacaktir.

VIIL.DIGER HUSUSLAR

1. 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu geregince arsiv
aragtirmasi sonucuna gore adaylarm atamasi yapilacaktir. (Sonucun olumlu gelmesi halinde
ilgililerin atamalar1 yapilacaktir.)

2. Bagkanlik smnav siirecinin her asamasinda adaylar tarafindan belirtilen hususlarda
adaylardan ayrica bilgi ve belge talep edebilecektir.

3. Sinav Oncesi, sonrasi ve yerlestirme siirecindeki islemlerde gergege aykiri bilgi ve
belge verdigi veya beyanda bulundugu tespit edilen adaylarin basvuru ve sinavlar1 gecersiz
sayilacaktir.

4. Adaylarin, sinavin tiim asamalartyla ilgili taleplerini T.C. kimlik numarasi, adi, soyadi,
imza ve adreslerinin yer aldig1 1slak imzali yazili dilekge ile Bagkanhgimiz insan Kaynaklari
Genel Midirliigii Personel Sistemleri Egitim ve Sinavlar Daire Bagkanligina ulastirmalar
gerekmektedir. Faks ve e-posta ile ulastirilan talepler dikkate alinmayacaktir.

5. Bu duyuruda yer almayan hususlarla ilgili olarak 657 sayilt Devlet Memurlar1 Kanunu,
633 sayih Diyanet Isleri Baskanlig1 Kurulus ve Gérevleri Hakkinda Kanun, Sozlesmeli Personel
Calistirilmasmna Iliskin Esaslar, Kamu Gérevlerine ilk Defa Atanacaklar Igin Yapilacak Sinavlar
Hakkinda Genel Yénetmelik ile Diyanet Isleri Baskanligi Sinav Yonetmeligi hiikiimleri
gegerlidir.

IX. ILETiSIM

Yazigma Adresi : Diyanet Isleri Baskanhig

Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii
Personel Sistemleri Egitim ve Sinavlar Daire Bagkanligt
Universiteler Mah. Dumlupmar Blv. No:147/A 06800 Cankaya/ANKARA

Telefon :(0312) 295 70 00
Fax :(0312) 2858572
E-mail : persis@diyanet.gov.tr

Ilgililere duyurulur.
10405/1-1



