
Tarih:15.08.2022

Adı Soyadı: Aslı ORAL

Unvanı: İnsan Kaynakları Müdürü

Kaşe/İmza: E- imza

Not: Bu form işçi alımı yapılacak her meslek için ayrı ayrı düzenlenerek iş arayanlara 

duyurulması için bağlı olunan İŞKUR İl Müdürlüğüne/Hizmet Merkezine gönderilir.

FORM ONAY BİLGİLERİ

MÜRACAAT KOŞULLARI
Üniversitelerin İktisadi ve İdari Bilimler, İktisat, İşletme, İşletme ve Yönetim Bilimleri,

Mühendislik fakültelerinden Bilgisayar ya da Endüstri Mühendisliği Bölümünden mezun

En az 15  yıl Proje yönetimi konusunda tecrübeli

En az 5 yıl finansal kuruluşlarda çalışmış

Proje Yönetimi Sertifikası (PMI) 

İş Analizi Modellemesi

Ürün yönetimi

MS Office programlarını iyi düzeyde kullanabilen,

Sözlü ve yazılı iletişim becerisi güçlü,

Sorumluluklarında titiz ve özenli çalışan, ekip çalışmasına ve iletişime açık,

Çözüm ve sonuç odaklı, analitik düşünme, insiyatif ve karar alma özellikleri güçlü, 

Tercihen İyi derecede İngilizce bilen,

Erkek adaylar için askerlik görevini tamamlamış ya da en az 2 yıl tecilli

BAŞVURU İÇİN GEREKLİ BELGELER

Özgeçmiş

Çalışma Süresi: Belirsiz süreli Çalışma Saatleri: 08:00 - 17:00

Başvuru Adresi: kariyer.ibb.istanbul ( Genel başvuru alanı)

İrtibat Kişisi: Unvanı: 

E-Posta: 

GÖRÜŞME / MÜLAKAT BİLGİLERİ

Yer: İstanbul Büyükşehir Belediyesi İştirakler Koordinasyon Müdürlüğü

Tarih:-- Saat:--

ÇALIŞMA ŞARTLARI

Çalışma Adresi: Yeşilköy Mah. Atatürk Havalimanı Cad.

İstanbul Dünya Ticaret Merkezi

A3 Blok, Kat:2-3-5-8, 34149 Yeşilköy, Bakırköy / İSTANBUL

Başvuru Tarihleri: 17.08.2022 -23.08.2022

EK-1
KURUM DIŞI KAMU İŞÇİ ALIMI İLAN FORMU

KURUM BİLGİLERİ

Kurum Adı Ünvanı: BELBİM Elektronik Para ve Ödeme Hizmetleri A.Ş

Adresi: Yeşilköy Mah. Atatürk Havalimanı Cad.

İstanbul Dünya Ticaret Merkezi

A3 Blok, Kat:2-3-5-8, 34149 Yeşilköy, Bakırköy / İSTANBUL

Telefonu: 0212 468 00 00 Faks No: 0212 465 51 93

TALEP/BAŞVURU BİLGİLERİ

Meslek Adı: Adı: Proje Yönetim & 

Teknoloji Yönetişim Müdürü
Açık İş Sayısı: 1

Niteliği (Geçici/Daimi): Daimi Deneyim Süresi: 10-15

Tarih ve Sayı: 15.08.2022-E.22913


