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EK-4 

MUŞ İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2021 YILI FAALİYET RAPORU  
 

GİRİŞ 

 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 
Nüfus artış 

hızı (‰) 

2020 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 198.853 206.375 405.228 65759 68243 134002 120240 128256 248496 12854 9876 22730 -14,5 

00 Merkez - - 198578 - - - - - - - - - 5 

01 Bulanık - - 77592 - - - - - - - - - -37,7 

02 Malazgirt - - 48192 - - - - - - - - - -46,7 

03 Hasköy - - 25827 - - - - - - - - - -17,3 

04 Varto - - 30982 - - - - - - - - - -9,0 

05 Korkut - - 24057 - - - - - - - - - -36,7 

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşabilirsiniz 

Not: Söz konusu döneme ait ilçe bazlı veriler açıklanmamıştır. 

 
Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

MUŞ 102991 109636 212627 95862 96739 192601 198853 206375 405228 

 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşabilirsiniz 

TUİK Hanehalkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim;İl ve İlçe merkezlerinde ikamet edenleri kapsamaktadır 

Kırsal Kesim; İl ve ilçe merkezleri dışında ikamet edenleri kapsamaktadır. 
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Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

            11.720 16.548 -4.828 -11,7 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşabilirsiniz 

Not:İlgili Kurum tarafından 2021 yılına ait İl göz istatistikleri açıklanmaması nedeniyle 26.02.2021 tarihinden 2019-

2020 dönemine ait veriler kullanılmıştır.  

 

 

 

1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

ÇİMENTO  X   

Tarımsal Amaçlı Römork  X   

Diğer Tarımsal Aletler X    

Hazır Beton   X  

Tekstil Ürünleri İmalatı X    

Şeker Ürünleri İmalatı  X   

Plastik ve Kauçuk Ürünleri İmalatı  X   

Süt ve Süt Ürünleri Üretimi X    

Mobilya   X  

Barit  X   

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alınabilir. 

Not: Söz konusu döneme ait veriler açıklanmadığı için 2019 yılı verileri kullanıllmıştır. 

 

 
Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı Yatırım Tutarı 
Öngörülen 

İstihdamı  

Gerçekleşen 

İstihdam 

01 – Tarım  ---  2  2  --  35 

02 - Madencilik ---  11  19 ---  155 

03 – İmalat ---  82  391 ---  4.570 

04 – Enerji ---  7  891 ---  161 

05 – Hizmetler ---  77  257 ---  1.958 

Not:Hazine Müsteşarlığının web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz:  

 

Not: Söz konusu döneme ait veriler açıklanmadığı için 2019 yılı verileri kullanıllmıştır. 
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2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

MUŞ 46.0 %10.4 41.2 

Not: www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam,İşsizlik,Ücret menüsünde yer alan İl Düzeyinde Temel İşgücü Göstergeleri linkinden 

ulaşabilirsiniz 

Not: 2021 yılına ait il bazlı temel göstergeler söz konusu kurum tarafından açıklanmadığı nedeniyle 2019 yılı verileri 

kullanılmıştır. 

 

 
Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2021 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU    

AÇIK İŞ   5423 

Kamu   1 

Özel   5422 

İŞE YERLEŞTİRME 1517 3696 5213 

Kamu - 1 1 

Özel 1517 3695 5212 

İŞGÜCÜ İSTEM TİPİ    

Kamu   Normal    

Özel    

Engelli 105 9 114 

Eski Hükümlü - - 7 

KAYITLI İŞGÜCÜ 19.650 27.434 47.084 

KAYITLI İŞSİZ 15.426 16.388 31.814 

YURTDIŞI BAŞVURU    

YURTDIŞI GÖNDERME    
Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

Başvuru: İş arayanların, gereksinimlerinin karşılanması için internet üzerinden ya da Kurum İl 

Müdürlüklerine doğrudan yaptıkları müracaattır. 

Açık iş: En basit tanımlama ile Kuruma işverenler tarafından verilen işgücü talebidir. Açık iş 

sayısının artması kendisini işe yerleştirmede göstermekte ve işverenlerin İŞKUR ile çalışma 

isteklerinin arttığı yönünde izlenim vermektedir. 

İşe Yerleştirme: İş arayanların Kurumca işe yerleştirilmesidir. 

İşgücü: İstihdam edilenler ile işsizlerin oluşturduğu tüm nüfusu kapsar.  

Kayıtlı İşgücü: İş arayanlardan aktif kayıtlarda yer alanların tümüdür. 

Kayıtlı işsizler: İşsiz olup İŞKUR’a iş aramak için başvuruda bulunan kişileri kapsamaktadır. 

Bir kişi Kuruma kayıt olduktan sonra 12 ay boyunca herhangi bir işlemde bulunmazsa kayıtlarda 

aktif durumdan pasif duruma geçmektedir. Daha önce 18 ay olarak belirlenen aktif kayıtta kalma 

süresi 2016 yılı Ocak ayı ile birlikte 12 aya düşürülmüştür. 

Muş ili için 2021 Aralık ayı itibariyle toplam kayıtlı işgücü sayısı 47 bin 84 olarak 

gerçekleşmiştir. Bu kişilerin 31 bin 814 ü kayıtlı işsiz olarak gözükmektedir. Kayıtlı işgücü 

içerisinde erkeklerin sayısı 27 bin 484 iken bu sayı kadınlarda 19 bin 650 olarak gerçekleşmiştir. 



 4 

2021 Yılı itibari ile kayıtlı işgücü başvuruların yaklaşık olarak yüzde 51,51’i erkeklerden, yüzde 

48,49’u kadınlardan oluşmaktadır. 2021 yılındaki işe yerleştirme sayısı 5 bin 213 olan Muş ilinde 

işe yerleştirilenlerin 3 bin 696’sı erkeklerden, geri kalan bin 517 kişi ise kadınlardan 

oluşmaktadır. Kadınların işe yerleştirme içerisindeki oranı 29,10’dur. 2021 yılında genel olarak 

işe yerleştirme rakamlarında belirgin bir yükseliş yaşanmıştır.  
 

 

 

 

Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

YAŞ 
ARALIĞI 

15-19 
Yaş 

Grubu 

20-24 
Yaş 

Grubu 

25-29 
Yaş 

Grubu 

30-34 
Yaş 

Grubu 

35-39 
Yaş 

Grubu 

40-44 
Yaş 

Grubu 

45-49 
Yaş 

Grubu 

50-54 
Yaş 

Grubu 

55-59 
Yaş 

Grubu 

60-64 
Yaş 

Grubu 

65 ve 
Daha 
Büyük 

TOPLAM 

ERKEK 984 3758 2678 2031 1633 1758 1239 743 396 148 58 15426 

KADIN 1003 3514 2689 2661 2039 2108 1214 621 313 149 77 16388 

 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

Tablo 8’de kayıtlı işsizlerin yaş ve cinsiyete göre dağılım bilgileri bulunmaktadır.  15-19  yaş grubu 

arasında olan işsizlerin yüzde 50,47 kadınlardan oluşmaktayken, bu oran erkeklerde yüzde 

49,53’ünü oluşturmaktadır. 65+ üstü yaş grubunda kuruma kayıtlı işsizlerin toplamı 135 dir. Bunun 

yüzde 57,04’si kadınlardan; yüzden 42,96 sı erkeklerden oluşmaktadır.  

 
Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Eğitim 
Durumu 

Okur 
Yazar 

Olmayan 

Okur 
Yazar 

İlköğretim 
Ortaöğretim 

(Lise ve 
Dengi) 

Ön 
lisans 

Lisans 
Yüksek 
Lisans 

Doktora Toplam 

Erkek 937 2338 6475 4192 752 713 15 4  15426 

Kadın 2558 4939 5873 1959 589 460 8  2 16388 

Genel Toplam 31814 

 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

Tablo 9’da görüleceği üzere lise ve altı seviyesi genel olarak işsizlik yoğunluğu gözükmektedir. Bu 

yoğunluk kayıtlı işsizlerin yüzde 92 sini oluşturmaktadır. Kadın ve erkek kayıtlı işsizler için bir 

değerlendirme yapılacak olursa; kadınlarda erkeklere nazaran daha fazla oranda lise ve altı 

seviyesinde işsizlik gözükmektedir. Kayıtlı işsizlerin cinsiyete ve eğitim durumuna göre dağılımı 

farklılaşabildiği gibi eğitim düzeyi artıkça işsizliğinde azaldığı kanısına varabiliriz. Grafikte öne 

çıkan bir diğer husus da Muş ili işgücü piyasasında kadın ve erkeklerde doktora seviyesinde 6 kişilik 
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işsiz olduğu gözükmektedir.  

 

 

 

 

Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Meslek Grubu Dağılımı 

 

MESLEK GRUPLARI Erkek Kadın 

BİLİNMEYEN -  - 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 306 342 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 1181 823 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 9788 11238 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 419 293 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 366 309 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 1328 592 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER 4 -  

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 
386 190 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILAR 1621 2575 

YÖNETİCİLER 27 26 

Toplam 15426 16388 

Genel Toplam 31814 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

Tablo 10’da Muş ili için İŞKUR’a kayıtlı işsizlerin cinsiyete göre meslek grubu dağılımı 

verilmiştir. Muş ilinde meslek gruplarına göre kayıtlı işsiz sayıları mevcuttur. En fazla 21 bin 26 

kayıtlı işsiz ile Nitelik Gerektirmeyen Meslekler meslek grubu yer almaktadır. Bu meslek 

grubunu Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcılar, Sanatkârlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar, 

Hizmet ve Satış Elemanları, ve Profesyonel Meslek  Grupları meslek grubu izlemektedir. Kayıtlı 

işsizler içerisinde ilk sırada yer alan Nitelik Gerektirmeyen Meslekler grubunda 11 bin 238’i 

kadın; 9 bin 788 erkek kayıtlı işsiz bulunmaktadır. Tabloda göze çarpan diğer bir husus ise Silahlı 

Kuvvetlerle İlgili Meslekler grubunda yer alan kayıtlı işsizlerin tamamı erkeklerden oluşmasıdır.  
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Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim 

Durumlarına  

Göre Sayısı 
İKTİSADİ FAALİYET KOLLARI 

(NACE) 

TOPLAM OKUR-
YAZAR 

OLMAYAN 

OKUR-
YAZAR 

LİSE ALTI 
OKUL  

MEZUNU 

LİSE 
VEYA 

MESLEK 
OKULU  

MEZUNU 

YÜKSEKOKUL 
VEYA 

FAKÜLTE 
MEZUNU 

YÜKSEK 
LİSANS 
VEYA 

DOKTORA 
MEZUNU 

Tarım, ormancılık ve 

balıkçılık 

15 0 0 3 6 6 0 

Madencilik ve taş ocakçılığı 24 1 0 14 3 6 0 

İmalat 253 5 24 134 70 19 0 

Elektrik, gaz, buhar ve 

iklimlendirme üretimi ve 

dağıtımı 

7 0 1 3 2 1 0 

Su temini; kanalizasyon, atık 

yönetimi ve iyileştirme 

faaliyetleri 

13 0 2 8 1 2 0 

İnşaat 312 1 26 148 86 48 3 

Toptan ve perakende ticaret; 

motorlu kara taşıtlarının ve 

motosikletlerin onarımı 

135 2 10 56 52 15 0 

Ulaştırma ve depolama 54 0 4 32 16 2 0 

Konaklama ve yiyecek 

hizmeti faaliyetleri 

33 0 4 15 9 4 0 

Bilgi ve iletişim 5 0 1 4 0 0 0 

Finans ve sigorta faaliyetleri 8 0 0 1 2 5 0 

Gayrimenkul faaliyetleri 12 0 2 2 4 4 0 

Mesleki, bilimsel ve teknik 

faaliyetler 

33 0 0 6 10 17 0 

İdari ve destek hizmet 

faaliyetleri 

39 1 1 15 13 8 0 

Kamu yönetimi ve savunma; 

zorunlu sosyal güvenlik 

1 0 0 0 0 1 0 

Eğitim 44 1 3 7 4 29 0 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet 

faaliyetleri 

44 0 4 8 15 16 0 

Kültür, sanat eğlence, 

dinlence ve spor   

2 0 0 1 1 0 0 

Diğer hizmet faaliyetleri 75 2 4 19 31 17 1 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr 

adresinden alınacak 

GENEL 

1109 13 86 476 325 200 4 

 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 
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Tablo 12: 2021 Yılı  Pasif İşgücü Programlarına  İlişkin İşsizlik Sigortası Bilgileri 
 

 

 

2021 YILI PASİF İŞGÜCÜ PROGRAMLARINA  İLİŞKİN İŞSİZLİK SİGORTASI BİLGİLER  

AYLAR BAŞVURAN 

KİŞİ SAYISI 
HAKEDEN 

KİŞİ 

SAYISI 
HAKETMEYEN 

KİŞİ SAYISI İNCELENEN ALAN 

SAYISI 
ÖDEME 

MİKTARI 
(2021) 

ÖDEME  
MİKTARI 

(2020) 

İşsizlik 

Maaşı 5450 1076 4374 --- 1912 10.236.852 6.043.064,00 

Sosyal 

Destek 

Programı 

(Hane) 
--- --- --- --- 52.608 52.608.000,00 52.483.000,00 

Biz Bize 

Yeteriz 

Türkiyem 
--- --- --- --- 6.464 6.464.000,00 6.460.000,00 

Kısa Çalışma 

Ödeneği --- 36 --- --- 931 5.655.045 12.504.685,00 

Nakti Ücret 

Desteği --- --- --- --- 4006 27.375.089,87 11.082.194,00 

Normalleşme 

Desteği --- --- --- --- 1.357 1.934.046,00 1.238.415,00 

Yarım 

Çalışma 

Ödeneği 
1 1 --- --- 1 2.823,00 2.844,5 

Genel 

Toplam 4.395 735 3.696 --- 66.428 95.607.091,50 89.814.202,50 

        

 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 
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Tablo 13: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

Süre 0-6 Ay 6-12 Ay 
12 ay ve daha 

üstü 
Toplam 

Erkek 10635 2776 2015 15426 

Kadın 13769 1764 855 16388 

Genel Toplam 31.814 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 
 
Kayıtlı işsiz; işsiz olup İŞKUR’a iş aramak için başvuruda bulunan kişileri kapsamaktadır. Bir kişi 

Kuruma kayıt olduktan sonra 12 ay boyunca herhangi bir işlemde bulunmazsa kayıtlarda aktif durumdan 

pasif duruma geçmektedir. Daha önce 18 ay olarak belirlenen aktif kayıtta kalma süresi 2016 yılı Ocak ayı 

ile birlikte 12 aya düşürülmüştür. Tablo 13 ise işsizlerin bekleme sürelerine göre dağılımı gözükmektedir. 

0-6 ay aralığında toplam 24 bin 404 işsiz gözükmektedir. Bunun 10 bin 635 kişisi erkeklerden; 13 bin 769 

kişisi ise kadınlardan oluşmaktadır. 6-12 ay aralığın da ise toplam 4 bin 540 işsiz bulunmaktadır. Bunun 2 

bin 776 kişisi erkeklerden;  Bin 764 kişisi ise kadınlardan oluşmaktadır. 0-12 ay aralığında işsiz kadınların 

toplam işsizler içerisindeki oranı yüzde 48,82 iken; bu oran erkeklerde yüzde 51,18’dir. 12 ay ve daha üstü 

kuruma gelmeyen vatandaşların sistemsel olarak otomatik pasif duruma düştüklerinden pasif duruma 

düşen vatandaşların işsiz olup olmadıkları takibi yapılamamaktadır. Bundan dolayı 2016 Ocak ayı 

itibariyle İŞKUR da böyle bir veriye ulaşılmamaktadır. 
 

 

Tablo 14: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

 

 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

  
Özel Kamu Özel Kamu Toplam  Özel Kamu Toplam  

Genel 
Toplam 

Meslek Grupları Erkek-
Kadın 

Erkek-
Kadın 

Erkek Kadın Erkek-
Kadın 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN 
ELEMANLAR 

95 _ 89 _ 89 58 _ 58 147 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 402 - 330 - 330 206 - 206 536 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN 
MESLEKLER 

2739 - 2101 - 2101 382 - 382 2483 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE 
SU ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 

11 _ 6 _ 6 - _ - 6 

PROFESYONEL MESLEK 
MENSUPLARI 

265 _ 49 _ 49 62 _ 62 111 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 
ÇALIŞANLAR 

865 1 394 1 395 255 _ 255 650 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE 
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 
MENSUPLARI 

64 _ 81 - 81 40 _ 40 121 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 
MONTAJCILAR 

979 - 645 - 645 514 _ 514 1159 

YÖNETİCİLER 2 -        

Genel Toplam 5422 
 

3695 1 3696 1517 - 1517 5213 
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

Muş ilinde 2021 yılında 5 bin 422 kişilik açık iş, işverenler tarafından İŞKUR’a iletilmiştir. Bu 

sayının içinde, kayıtlı işsizlerde ve başvuru sayılarında olduğu gibi ilk sırada 2  bin 739 tane açık 

işe sahip Nitelik Gerektirmeyen Meslekler grubu bulunmaktadır. Bu sayı toplam açık iş sayısının 

%50,’sini oluşturmaktadır. Bu meslek grubunu açık işlerde Tesis ve Makine Operatörleri ve 

Montajcılar meslek grubu takip etmektedir. 

İşgücü piyasasının arz ve talep yönlü olduğu düşünüldüğünde işgücü talebinin artması ile daha 

fazla bireyin işe yerleşmesi doğal bir sonuçtur. Bu nedenle işe yerleştirme sayılarının artması için 

işverenlerden alınan açık işlerin artışının önemli olduğu unutulmamalıdır.  

Muş ilinde 2021 yılı Aralık ayı itibariyle kamu ve özel sektörde toplamda 5213 kişi istihdamı 

sağlanmıştır. Toplam istihdam içerisinde 2 bin 483 kişi işe yerleştirmeyle Nitelik Gerektirmeyen 

Meslekler meslek grubuyla ile ilk sırada yer almaktadır. Bu sayı toplam işe yerleştirme sayısının 

%47,63’ünü oluşturmaktadır. Bu meslek grubunu bin 159 kişi işe yerleştirmeyle Tesis Makine 

Operatörleri ve Montajcılar meslek grubu izlemektedir. Kadınlarda işe yerleştirmede ilk sırada 

514 kişi ile Tesis Makine Ve Montajcılar meslek grubu yer alırken; erkeklerde 2 bin 101 kişi ile 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler grubu yer almaktadır. Kamu kurumları açık iş ilanları ve 

alımları merkezi sistem üzerinden olduğu için Muş ili açık iş ilanı sistem üzerinden 

yansımamaktadır. 

 

 

 

 

 

Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Cinsiyet 
15-19 

Yaş 
Grubu 

20-24 
Yaş 

Grubu 

25-29 
Yaş 

Grubu 

30-34 
Yaş 

Grubu 

35-39 
Yaş 

Grubu 

40-44 
Yaş 

Grubu 

45-49 
Yaş 

Grubu 

50-54 
Yaş 

Grubu 

55-59 
Yaş 

Grubu 

60-64 
Yaş 

Grubu 

65 ve 
Daha 
Büyük 

Toplam 

Erkek 360 768 639 576 438 392 237 147 104 26 9 3696 

Kadın 288 444 269 163 145 103 72 18 11 3 1  1517 

Genel Toplam 5213 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

2021 yılı aralık ayı itibariyle kurum aracılığıyla işe yerleştirme sayısı 5213 olan Muş ilinde işe 

yerleştirilenlerin 33696’sı erkeklerden, geri kalan 1517 kişi ise kadınlardan oluşmaktadır. 

Kadınlar arasında işe yerleşen kişilerin cinsiyet bazında en yüksek oranda yüzde 29,26’sı 20–24 

yaş grubunda iken; bu dağılım erkeklerde aynı yaş grubunda yüzde 20,77’dir. Kadınlar ve 

erkekler arasında işe yerleştirmede en düşük grup 65 ve Daha Büyük yaş grubu yer almaktadır. 

Yaş grupların tamamında erkeklerin işe yerleştirme oranının kadınların işe yerleştirme oranından 

fazla olduğu görülmektedir. 
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Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Eğitim 
Durumu 

Okur 
Yazar 
Olmayan 

Okur 
Yazar 

İlköğretim 
(İlkokul) 

Ortaöğretim 
(Lise ve 
Dengi) 

Önlisans Lisans 
Yüksek 
Lisans 

Doktora Toplam 

Erkek 13 628 1651  905 255 240 4 _ 3696 

Kadın 5 389 620 235 137 130 1 _ 1517 

Genel Toplam 5213 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

Tablo 16’te görüleceği üzere 2021 yılı Aralık ayı itibariyle toplam 5213 kişi işe yerleşmiştir. Bunun 

3 bin 696 kişisi erkeklerden ve bin 517 kişisi kadınlardan oluşmaktadır. Kadınların toplam işe 

yerleşenler içindeki oranı yüzde 29,10’dur. Lise ve altı seviyesinde işe yerleşenlerin oranı toplam işe 

yerleşenlerin yüzde 85,28’ini kapsamaktadır. Eğitim durumuna göre en yüksek işe alım 2 bin 271 

kişi ile ilköğretim seviyesinde gerçekleşmiştir. Bunun bin 651’i erkek; 620 kişisi kadınlardan 

oluşmaktadır. Yüksek lisans seviyesinde işe yerleşen 5 kişi olmuştur. Doktora seviyesinde 2021 

yılında  işe yerleşen olmamıştır.   
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Tablo 17: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

 

Sektörler Toplam 

Bilgi ve iletişim 6 

Diğer hizmet faaliyetleri 73 

Eğitim 220 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 26 

Finans ve sigorta faaliyetleri 4 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 273 

İmalat 2418 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 192 

İnşaat 1052 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 1 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 74 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 4 

Madencilik ve taş ocakçılığı 79 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 18 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 14 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 11 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 521 

Ulaştırma ve depolama 227 

Genel Toplam 5213 
 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır.-Rapor ve Bültenler- Karşılanan Açık İşler (Ekonomik 

Faaliyetlere Göre) 

 

Tablo 17 de sektörel bazda aralık ayı itibariyle işe yerleştirme verileri verilmiştir. 2021 aralık ayı 

itibariyle toplam 5213 kişi İŞKUR aracılığıyla işe yerleştirme yapılmıştır. İmalat sektörü iki bin 418 

kişinin istihdamı ile birinci sırada yer almaktadır. İmalat sektörünü sırasıyla İnşaat, Toptan ve 

perakende ticaret,İdari ve Destek Hizmetleri Faaliyetleri, Ulaştırma ve Depolama sektörü takip 

etmektedir. Bu beş sektör toplam sektörler içerisindeki istihdam oranı yüzde 86,15’tir. İşe 

yerleştirme verilerine göre Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik sektörü 1 kişilik işe 

yerleştirme  ile en düşük işe yerleştiren sektör olmuştur.  

 

 

 

 

 

Tablo 18: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 
 

50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 3  1 

Kapanan İşyeri Sayısı 0  0 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 
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2020 yılı Aralık ayı itibariyle Muş işgücü piyasasında İŞKUR verileri baz alınarak yapılan 

araştırmada 10 üstü çalışan 4 işyeri kuruma kaydını yaptırmıştır. 50 üstü çalışan işyerlerinde ise 

kuruma kaydını yaptıran işyeri sayısı 2’tir. 10 üstü kapanan işyeri sayısı 0 iken bu sayı 50 üstü 

işyerinde 0’dır. Tabloda da gözüktüğü gibi 2020 yılı Aralık ayı itibariyle açılan işyeri sayısının 

kapanan işyeri sayısına göre artış gözükmektedir.  

 

Tablo 19: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

A
y

la
r
 

O
ca

k
 

Ş
u

b
a

t 

M
a

rt
 

N
is

a
n

 

 M
a

y
ıs

 

H
a

zi
ra

n
 

T
em

m
u

z
 

A
ğ

u
st

o
s 

E
y

lü
l 

 E
k

im
 

K
a

sı
m

 

 A
ra

lı
k

 

T
o

p
la

m
 

İşe 

Yerleştirme 

Sayısı 

115 137 151 350 

32

0  488 204 238 492 

 

325 233 

 

28 3081 

Kurum 

Tarafından 

İşe 

Yerleştirme 

Sayısı 

705 190 417 719 

38

8 

 315 412 539 686 

 

357 343 

 

13

0 
5201 

Etki Oranı  613,04 138,69 276,16 205,43 

121

,25 
 64,55 

201,9

6 
226,47 

139,4

3 

 

109,

85 
147,21 

 

464

,29 
168,9 

 

Not: Veriler iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır. “İşe Yerleştirme Sayısı” için portalda yer alan “işgücü dönemsel raporları” 

verileri kullanılacaktır. 

 

Tablo19 de il bazında Aralık ayı itibariyle SGK verileri üzerinden İŞKUR’un işe yerleştirmeler 

üzerinde ki etki oranı verilmiştir. Bu veriler temel alınarak İŞKUR’un işlevselliği; işverenler ve 

işsizler üzerindeki etkisi gözükmektedir. SGK verilerine göre Muş ilinde Aralık ayı itibariyle 

toplam 28 kişi işe yerleşmiştir..Aylar itibariyle bakıldığında İŞKUR’un işe yerleştirmeler 

üzerindeki en yüksek etki oranı yüzde 613,04 ile Ocak ayında gerçekleşmiştir. Dönemler ve 

veriler arasında  yaşanan  bu farkın nedeni aktif işgücü eğitim programlarının sonlandırılmasının 

takip eden ayın 23 ü itibariyle kapatılması ve kurs istihdamlarının  yine söz konusu dönem 

içerisinde yapılması nedeniyle yaşanmaktadır.
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3. EĞİTİM 
 

Tablo 20:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan 
Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (o.ö) 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

2020-2021 33.693 35.458 69.151 
2020-

2021 
12.729 12.963 25.692 --- --- --- --- --- --- --- ---- --- -- --- --- --- ---- ---- --- 

----

-- 

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. 

Not: İlgili Kurum tarafından Ortaöğretim Mezun verileri ile başka ilde yüksekokul ve Üniversiteye yerleşen öğrenci sayıları bildirilmemiştir. 
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Tablo 21: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

 

 

 

 

Yıllara ve Cinsiyete Göre Kayıt Yapan ve Mezun Öğrenci Sayıları 

FAKÜLTE & PROGRAM ADI 

Mezun Olan 
Öğrenci Sayısı 

Yeni Kayıt Olan 
Öğrenci Sayısı 

2-19 - 2-2- 2-2- - 2-21 

Erkek Kız Erkek Kız 

Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu - Antrenörlük Eğitimi - - 2 - 

Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu - Beden Eğitimi ve Spor 
Öğretmenliği 

- - 3 1 

Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu - Spor Yöneticiliği - - 1 - 

Bulanık Meslek Yüksekokulu - Acil Durum ve Afet Yönetimi - - 17 3- 

Bulanık Meslek Yüksekokulu - Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 2 2 - - 

Bulanık Meslek Yüksekokulu - Çocuk Gelişimi 2 16 2 40 

Bulanık Meslek Yüksekokulu - Hukuk Büro Yönetimi ve Sekreterliği - - 8 8 

Bulanık Meslek Yüksekokulu - Laborant ve Veteriner Sağlık - - 22 19 

Bulanık Meslek Yüksekokulu - Sosyal Hizmetler 5 10 7 33 

Eğitim Fakültesi - Fen Bilgisi Öğretmenliği 14 23 10 12 

Eğitim Fakültesi - Fen Bilgisi Öğretmenliği İÖ 1 - - - 

Eğitim Fakültesi - İlköğretim Matematik Öğretmenliği 21 23 21 29 

Eğitim Fakültesi - İngilizce Öğretmenliği - - 16 36 

Eğitim Fakültesi - Okul Öncesi Öğretmenliği 9 32 26 55 

Eğitim Fakültesi - Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık - - 36 33 

Eğitim Fakültesi - Sınıf Öğretmenliği 13 28 23 37 
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Eğitim Fakültesi - Sosyal Bilgiler Öğretmenliği 14 19 17 41 

Eğitim Fakültesi - Türkçe Öğretmenliği 15 27 20 43 

Fen Bilimleri Enstitüsü - Biyoloji 1 - 6 5 

Fen Bilimleri Enstitüsü - Dedektör ve Sensör Teknolojileri - - 6 - 

Fen Bilimleri Enstitüsü - Fen Bilgisi Eğitimi - - 4 7 

Fen Bilimleri Enstitüsü - Fizik - - 3 1 

Fen Bilimleri Enstitüsü - Gıda Güvenliği - - 3 3 

Fen Bilimleri Enstitüsü - Kimya 1 - 4 4 

Fen Bilimleri Enstitüsü - Matematik 3 7 7 10 

Fen Bilimleri Enstitüsü - Matematik (Doktora) - - - 1 

Fen Bilimleri Enstitüsü - Nükleer Enerji ve Enerji Sistemleri - - 7 1 

Fen Bilimleri Enstitüsü - STEM Eğitimi - - 3 8 

Fen Edebiyat Fakültesi - Felsefe 14 35 10 4 

Fen Edebiyat Fakültesi - Kürt Dili ve Edebiyatı 14 9 10 14 

Fen Edebiyat Fakültesi - Matematik 1 - 12 19 

Fen Edebiyat Fakültesi - Moleküler Biyoloji ve Genetik - - 8 15 

Fen Edebiyat Fakültesi - Sosyoloji 11 40 10 17 

Fen Edebiyat Fakültesi - Sosyoloji İÖ - - - - 

Fen Edebiyat Fakültesi - Tarih 28 31 37 47 

Fen Edebiyat Fakültesi - Türk Dili ve Edebiyatı 10 35 19 63 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi - İktisat 20 26 5 2 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi - İktisat İÖ 5 2 - - 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi - İşletme 17 26 8 6 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi - İşletme İÖ - - - - 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi - Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 22 28 13 14 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi - Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 
İÖ 

2 1 - - 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi - Uluslarası Ticaret ve İşletmecilik - - 4 3 
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İletişim Fakültesi - Gazetecilik - - 33 20 

İslami İlimler Fakültesi - İslami İlimler 78 95 76 138 

İslami İlimler Fakültesi - İslami İlimler İÖ 6 3 - - 

Malazgirt Meslek Yüksekokulu  - Bankacılık ve Sigortacılık 9 9 7 5 

Malazgirt Meslek Yüksekokulu  - Büro Yönetimi ve Yönetici 
Asistanlığı 

3 4 - - 

Malazgirt Meslek Yüksekokulu  - Çocuk Gelişimi 3 41 10 62 

Malazgirt Meslek Yüksekokulu  - Halkla İlişkiler ve Tanıtım 3 1 - - 

Malazgirt Meslek Yüksekokulu  - İnşaat Teknolojisi 1 - - - 

Malazgirt Meslek Yüksekokulu  - Maliye 4 8 5 - 

Malazgirt Meslek Yüksekokulu  - Yaşlı Bakımı - - 10 31 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi - Bilgisayar Mühendisliği 14 6 6 3 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi - Bilgisayar Mühendisliği İÖ 9 3 - - 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi - Mühendislik Tamamlama 1 - 4 1 

Pedagojik Formasyon Eğitimi Sertifika Programı - Adalet - 8 - 3 

Pedagojik Formasyon Eğitimi Sertifika Programı - Arapça 3 13 1 4 

Pedagojik Formasyon Eğitimi Sertifika Programı - Beden Eğitimi 12 5 1 - 

Pedagojik Formasyon Eğitimi Sertifika Programı - Bilişim 
Teknolojileri 

11 10 - - 

Pedagojik Formasyon Eğitimi Sertifika Programı - Biyoloji - - - - 

Pedagojik Formasyon Eğitimi Sertifika Programı - Coğrafya 1 2 - - 

Pedagojik Formasyon Eğitimi Sertifika Programı - Çocuk Gelişimi ve 
Eğitimi 

- 1 - - 

Pedagojik Formasyon Eğitimi Sertifika Programı - Din Kültürü ve 
Ahlak Bilgisi 

6 18 - 1 

Pedagojik Formasyon Eğitimi Sertifika Programı - Elektrik-Elektronik 
Teknolojisi 

2 1 - - 

Pedagojik Formasyon Eğitimi Sertifika Programı - Felsefe 5 54 - 1 

Pedagojik Formasyon Eğitimi Sertifika Programı - Kimya / Kimya 1 1 - - 
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Teknolojisi Öğretmenliği 

Pedagojik Formasyon Eğitimi Sertifika Programı - Konaklama ve 
Seyahat Hizmetleri 

1 - - - 

Pedagojik Formasyon Eğitimi Sertifika Programı - Makine 
Teknolojisi 

3 - 3 - 

Pedagojik Formasyon Eğitimi Sertifika Programı - Matematik 1 - - - 

Pedagojik Formasyon Eğitimi Sertifika Programı - Muhasebe ve 
Finansman 

7 8 3 5 

Pedagojik Formasyon Eğitimi Sertifika Programı - Pazarlama ve 
Perakende 

5 2 3 - 

Pedagojik Formasyon Eğitimi Sertifika Programı - Psikoloji - - - - 

Pedagojik Formasyon Eğitimi Sertifika Programı - Rehberlik 3 4 1 1 

Pedagojik Formasyon Eğitimi Sertifika Programı - Sağlık / Sağlık 
Hizmetleri 

1 - 1 - 

Pedagojik Formasyon Eğitimi Sertifika Programı - Sanat Tarihi 1 1 - - 

Pedagojik Formasyon Eğitimi Sertifika Programı - Tarih 26 53 - - 

Pedagojik Formasyon Eğitimi Sertifika Programı - Türk Dili ve 
Edebiyatı 

17 65 - - 

Pedagojik Formasyon Eğitimi Sertifika Programı - Ulaştırma 
Hizmetleri 

- - - - 

Pedagojik Formasyon Eğitimi Sertifika Programı - Yaşayan Diller ve 
Lehçeler 

14 14 - - 

Sağlık Bilimleri Fakültesi - Gerontoloji - - 17 35 

Sağlık Bilimleri Fakültesi - Hemşirelik - - 47 57 

Sağlık Bilimleri Fakültesi - İş Sağlığı ve Güvenliği - - 9 11 

Sağlık Bilimleri Fakültesi - Sağlık Yönetimi - - 34 49 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu - Ameliyathane Hizmetleri 8 28 16 37 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu - Çocuk Gelişimi 5 53 11 63 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu - Engelli Bakımı ve 
Rehabilitasyon 

- - 15 26 
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Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu - Fizyoterapi - - 12 30 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu - İlk ve Acil Yardım - - 20 33 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu - Tıbbi Dokümantasyon ve 
Sekreterlik 

- - 17 24 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu - Tıbbi Laboratuvar Teknikleri 9 16 25 33 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu - Yaşlı Bakımı 21 42 26 39 

Sağlık Yüksekokulu - Hemşirelik 30 35 11 8 

Sağlık Yüksekokulu - İş Sağlığı ve Güvenliği - - 2 2 

Sağlık Yüksekokulu - Sağlık Kurumları Yöneticiliği 1 - - - 

Sağlık Yüksekokulu - Sağlık Yönetimi 7 17 - 2 

Sosyal Bilimler Enstitüsü - Beden Eğitimi ve Spor (DR) - - 9 1 

Sosyal Bilimler Enstitüsü - Beden Eğitimi ve Spor Eğitimi 5 - 20 2 

Sosyal Bilimler Enstitüsü - Felsefe (Doktora) - - 2 - 

Sosyal Bilimler Enstitüsü - Felsefe (Tezli) - - 10 5 

Sosyal Bilimler Enstitüsü - Kürt Dili ve Kültürü (Tezli) 2 1 5 1 

Sosyal Bilimler Enstitüsü - Kürt Dili ve Kültürü (Tezsiz) 1 - - - 

Sosyal Bilimler Enstitüsü - Manevi Danışmanlık ve Rehberlik (Tezsiz) 10 9 37 17 

Sosyal Bilimler Enstitüsü - Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 6 2 - - 

Sosyal Bilimler Enstitüsü - Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi (Tezsiz) 17 3 48 7 

Sosyal Bilimler Enstitüsü - Tarih (Tezli) - - 7 8 

Sosyal Bilimler Enstitüsü - Temel İslam Bilimleri (Doktora) - - 3 - 

Sosyal Bilimler Enstitüsü - Temel İslam Bilimleri (Tezli) 2 1 15 14 

Sosyal Bilimler Enstitüsü - Türk Dili ve Edebiyatı (Tezli) - - 11 12 

Sosyal Bilimler Enstitüsü - ULUSLARARASI İLİŞKİLER  (TEZLİ) - - 17 8 

Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu - Bankacılık ve Sigortacılık 11 9 23 25 

Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu - Büro Yönetimi ve Yönetici 
Asistanlığı 

5 5 4 9 

Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu - Fotoğrafçılık ve Kameramanlık - - 8 7 



 19 

Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu - Halkla İlişkiler ve Tanıtım 11 9 8 4 

Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu - İşletme Yönetimi 2 5 - - 

Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu - Muhasebe ve Vergi 
Uygulamaları 

4 7 9 10 

Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu - Radyo ve Televizyon 
Programcılığı 

13 6 5 3 

Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu - Sağlık Kurumları İşletmeciliği 12 23 22 41 

Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu - Sivil Havacılık ve Kabin 
Hizmetleri 

- - 21 21 

Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu - Turizm ve Otel İşletmeciliği 5 1 5 1 

Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu - Yerel Yönetimler 13 6 1 - 

Spor Bilimleri Fakültesi - Antrenörlük Eğitimi - - 34 22 

Spor Bilimleri Fakültesi - Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği - - 30 21 

Spor Bilimleri Fakültesi - Engellilerde Egzersiz ve Spor Bilimleri - - 46 13 

Spor Bilimleri Fakültesi - Spor Yöneticiliği - - 41 33 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu - Bilgisayar Programcılığı 12 7 30 10 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu - Elektrik 18 - 43 - 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu - Elektronik Teknolojisi 10 - 12 1 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu - Gıda Kalite Kontrolü ve Analizi - - 8 6 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu - Gıda Teknolojisi - - 5 7 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu - Grafik Tasarımı - - 11 3 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu - İnşaat Teknolojisi 31 3 36 4 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu - Makine 4 - 6 - 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu - Mekatronik - - 19 2 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu - Mimari Dekoratif Sanatlar 8 2 4 3 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu - Organik Tarım 2 2 - - 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu - Otomotiv Teknolojisi 3 - - - 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu - Radyo ve Televizyon 
Teknolojisi 

- 1 - - 
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Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu - Raylı Sistemler İşletmeciliği 35 - 44 3 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu - Raylı Sistemler Yol Teknolojisi - - 54 1 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu - Ulaştırma ve Trafik Hizmetleri 8 - 10 3 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu - Yapı Denetimi 13 - - - 

Uygulamalı Bilimler Fakültesi - Bitkisel Üretim ve Teknolojileri - - 19 4 

Uygulamalı Bilimler Fakültesi - Hayvansal Üretim ve Teknolojileri - - 17 6 

Varto Meslek Yüksekokulu - Eczane Hizmetleri - - 10 31 

Varto Meslek Yüksekokulu - Optisyenlik 5 9 13 23 

Varto Meslek Yüksekokulu - Özel Güvenlik ve Koruma - - 25 14 

Varto Meslek Yüksekokulu - Spor Yönetimi 6 3 17 9 

Toplam 853 1157 1660 1800 
        

 
 

 

 
NOT:Veriler ilde bulunan Üniversiteden\Üniversitelerden elde edilecektir 
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4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

4.1 Kurul Kararları 

 

Tablo 22: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

 

Toplantı 

Dönemi 
Sorun(1) Karar 

Kararın 

Gerekçesi 

(2) 

Gerçekleşme 

Durumu 

Karşılaşılan 

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne 

Katkısı 

2021/1 

 İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmeliğin 7 nci maddesi gereği, bir önceki toplantıda alınan kararların uygulama sonuçlarına ilişkin hususları değerlendirildiği, 

--- --- --- --- 

 
 Karar 2: İİMEK Denetim Kurulunun 2020 yılında yaptığı denetimlere ilişkin denetim raporlarında herhangi bir sorun olmadığına, 

--- --- --- --- 

 

 Karar 3: Muş Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce hazırlanan 2020 yılı İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Faaliyet Raporunun kabul edilmesine, 

--- --- --- --- 

 

 Karar 4: Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü personellerinden oluşturulan komisyon tarafından 2020 yılında yapılan İşgücü Piyasa Araştırma analizi sonucunda ve işverenlerden gelen talepler neticesinde 2021 yılında açılması 

planlanan meslek edindirme kursları, İşbaşı Eğitim Programları ve TYP’lerin planlandığı Yıllık İşgücü Eğitim Planının kabul edilmesine,  
--- --- --- --- 

 

 Karar 5: İstihdamın korunmasına ve artırılmasına, işsizlerin mesleki niteliklerinin geliştirilmesine, işsizliğin azaltılmasına ve özel politika gerektiren kişi ve grupların işgücü piyasasına kazandırılması amacıyla 2019 yılı ocak 

ayı İİMEK toplantısında uygun görülen ve Sosyal Güvenlik Kurumu İl Müdürlüğü için yeni yapılan hizmet binasına, İl Müdürlüğümüzün kiracı olarak taşınması halinde, Genel Müdürlüğümüzün uygun görüşleri sonucunda 

hazırlanacak yeni bir proje ile mevcut binamızın yıkılarak yerine yeni bir hizmet binası yapım çalışmaları neticelendirilinceye kadar meslek kursların daha nitelikli ve verimli olması, takiplerinin devamlı olması için binamızın 

İşkur Eğitim Merkezi olarak devamına, 

--- --- --- --- 

 

 Karar 6: İlimiz Milli Eğitim Müdürlüğünün 28.12.2020 tarihli ve 18545281 sayılı yazı istinaden; 

A-2021-2022 eğitim öğretim yılında İlimiz Selcan Hatun Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Bünyesinde:  

 Anadolu Meslek Programı Türü Hasta ve Yaşlı Bakımı Alanında -  Hasta Bakımı dalının kapatılmasına, 

B-2021-2022 eğitim öğretim yılında İlimiz Rekabet Kurumu Bünyesinde:  

 Anadolu Meslek Programı Türü Kimya Teknolojisi Alanın Açılması ve bu alana ait: 

Kimya Laboratuvarı dalının açılmasına  

--- --- --- --- 

 
 Karar 7: 2020 Yılı Aralık ayı İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme Kurulunun Kararı gereği; İlimizde 2021-2022 Yılı eğitim başlangıcıyla bir meslek lisesi bünyesinde tarım bölümü açılması ile ilgili olarak çalışmaların 

hızlandırılmasına, 
--- --- --- --- 

 

 Karar 8: Muş Bedensel Engelliler Gençlik ve Spor Derneği’nin 10/12/2020 tarihli ve 113 sayılı yazısı ile Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili 

Komisyonun onayına sunulmak üzere 10 engelli bireye yönelik ‘‘ Web Tasarım Projesi’’ alanında istihdam garantisiz meslek edindirme kursu projesinin kabul edilmesine, --- --- --- --- 

 

 Karar 9: Muş Zihinsel ve Fiziksel Engelliler Derneği’nin 04/12/2020 tarihli ve bila sayılı yazısı ile Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili Komisyonun 

onayına sunulmak üzere 10 engelli bireye yönelik ‘‘Koruyucu Kıyafet Dikimi Projesi’’ alanında istihdam garantisiz meslek edindirme kursu projesinin kabul edilmesine,  --- --- --- --- 

 

 Karar 10: Engelli Adnan Son’nun 18.12.2020 tarihli ve 7453052 sayılı dilekçesine istinaden, Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili Komisyonun onayına 

sunulmak üzere, ilgilinin kendi işini kurma projesi adı altında işgücü piyasasına girmek istemesiyle beraber hazırlanan ‘‘Ayakkabı ve Giyim Mağazası projesi’’ kabul edilmesine, --- --- --- --- 

 

 Karar 11: Engelli Kadir Uytun’un 18.12.2020 tarihli ve 7453146 sayılı dilekçesine istinaden, Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili Komisyonun onayına 

sunulmak üzere, ilgilinin kendi işini kurma projesi adı altında işgücü piyasasına girmek istemesiyle beraber hazırlanan ‘‘Uytun Fast-Food projesi’’ kabul edilmesine, --- --- --- --- 

 
 Karar 12: Bir sonraki olağan İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu toplantısının 20/04/2021 tarihinde saat 10:00 ’ da Valilik Toplantı Salonunda yapılmasına, 

Oybirliği ile karar verilmiştir.  
--- --- --- --- 
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2021-2 
 Karar 1: İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmeliğin 7 nci maddesi gereği, bir önceki toplantıda alınan kararların uygulama sonuçlarına ilişkin hususları değerlendirildiği,  

--- --- --- --- 

 
 Karar 2: İİMEK Denetim Kurulunun 2021 yılı ilk üç ayında (Ocak-Mart) yaptığı denetimlere ilişkin denetim raporlarında herhangi bir sorun olmadığına, 

--- --- --- --- 

 

 Karar 3: Engelli Kenan Bekem’in 202106276 numaralı başvurusuna istinaden, Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili Komisyonun onayına sunulmak 

üzere, ilgilinin kendi işini kurma projesi adı altında işgücü piyasasına girmek istemesiyle beraber hazırlanan ‘‘Bekem Reklamcılık projesi’’ kabul edilmesine, --- --- --- --- 

 

 Karar 4: Engelli Mithat Ferhat Eser’in 202100350 numaralı başvurusuna istinaden, Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili Komisyonun onayına sunulmak 

üzere, ilgilinin kendi işini kurma projesi adı altında işgücü piyasasına girmek istemesiyle beraber hazırlanan ‘‘Bakkal ve Manav Şarküteri projesi’’ kabul edilmesine, --- --- --- --- 

 

 Karar 5: Engelli Mithat Eyyüp Rençber’in 202105756 numaralı başvurusuna istinaden, Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili Komisyonun onayına 

sunulmak üzere, ilgilinin kendi işini kurma projesi adı altında işgücü piyasasına girmek istemesiyle beraber hazırlanan ‘‘Mühendislik Hizmetleri projesi’’ kabul edilmesine, --- --- --- --- 

 

 Karar 6: Engelli Aziz İncetepe’nin 202105633 numaralı başvurusuna istinaden, Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili Komisyonun onayına sunulmak 

üzere, ilgilinin kendi işini kurma projesi adı altında işgücü piyasasına girmek istemesiyle beraber hazırlanan ‘‘Bakkal projesi’’ kabul edilmesine, --- --- --- --- 

 
 Karar 7: Engelli Sezer Söylemez‘in 202105355 numaralı başvurusuna istinaden, Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili Komisyonun onayına sunulmak 

üzere, ilgilinin kendi işini kurma projesi adı altında işgücü piyasasına girmek istemesiyle beraber hazırlanan ‘‘Çeyizcim Hediyecilik projesi’’ kabul edilmesine, 
--- --- --- --- 

 
 Karar 8: Engelli Özkan Polat’ın 202105214 numaralı başvurusuna istinaden, Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili Komisyonun onayına sunulmak üzere, 

ilgilinin kendi işini kurma projesi adı altında işgücü piyasasına girmek istemesiyle beraber hazırlanan ‘‘Polat Tandır Evi’’ kabul edilmesine, 
--- --- --- --- 

 
 Karar 9: Engelli Kemal Gündüz’ün 202104060 numaralı başvurusuna istinaden, Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili Komisyonun onayına sunulmak 

üzere, ilgilinin kendi işini kurma projesi adı altında işgücü piyasasına girmek istemesiyle beraber hazırlanan ‘‘Okul Öncesi (Kreş) projesi’’ kabul edilmesine, --- --- --- --- 

 

   Karar 10: Muş Belediyesi Başkanlığının 19.06.2020 tarihli ve E.2074 sayılı yazı ve İl Özel İdaresi 26.03.2021 tarihli ve 1132 sayılı yazılarına istinaden talep edilen Toplum Yararına Programı (TYP) Türkiye İş Kurumu Genel 

Müdürlüğü tarafından gönderilecek kontenjan doğrultusunda değerlendirilmesine, 
--- --- --- --- 

 

 Karar 11: 30.05.2014 tarih ve 29015 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan Ulusal İstihdam Stratejisi Belgesi'nde Türkiye İşgücü Piyasasına yönelik uygulanması amaçlanan eksenler, politikalar ve tedbirler belirlenmiştir. Bu 

kapsamda Kurumumuz temel organlarından biri olan ve yerel düzeyde işgücü piyasası politikalarında belirleyici rol oynayan İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları (İİMEK)'na görevler yüklenmiştir. Strateji Belgesi’nin 

tedbirler kısmında; 

Toplumsal cinsiyet eşitliği ve genç istihdamı konuları İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurullarında gündeme alınarak, 

 Mart 2019 yılından itibaren Çocuk İşçiliği Mücadele Birimi olarak yapılan çalışmaların rapor haline getirilerek bir sonraki İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurul üyelerine sunum yapılmasına, 

 Tarımsal alandaki gelişmeler, istihdam olanakları ve hibeler konusunda yapılan çalışmaları kurul üyelerine sunulmuş olup, bundan sonra ilgili konular üzerinde titizlikle takibi yapılmasına, 

--- --- --- --- 

 

 Karar 12: Bir sonraki olağan İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu toplantısının 28/07/2021 tarihinde saat 10:00 ’ da Valilik Toplantı Salonunda yapılmasına, 

Oybirliği ile karar verilmiştir.  

--- --- --- --- 

2021-3 

 Karar 1: İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmeliğin 7 nci maddesi gereği, bir önceki toplantıda alınan kararların uygulama sonuçlarına ilişkin hususları değerlendirildiği, 

--- --- --- --- 

 

 Karar 2: İİMEK Denetim Kurulunun 2021 yılı ilk altı ayında (Ocak-Haziran) yaptığı denetimlere ilişkin denetim raporlarında herhangi bir sorun olmadığına, 

--- --- --- --- 

 
 Karar 3: Muş Bedensel Engelliler Gençlik ve Spor Derneği’nin 01/07/2021 tarihli ve 45 sayılı yazısı ile Engelli ve Eski Hükümlü Çalışt ırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili 

Komisyonun onayına sunulmak üzere 10 engelli bireye yönelik ‘‘Bilgisayar Ağ Sistemleri ve Yönlendirme ’’ alanında istihdam garantisiz meslek edindirme kursu projesinin kabul edilmesine, --- --- --- --- 

 

 Karar 4: Muş Zihinsel ve Fiziksel Engelliler Derneği’nin 01/07/2021 tarihli ve 24 sayılı yazısı ile Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili Komisyonun 

onayına sunulmak üzere 10 engelli bireye yönelik ‘‘Ev Tekstili Ürünleri Hazırlama ’’ alanında istihdam garantisiz meslek edindirme kursu projesinin kabul edilmesine, --- --- --- --- 

 

 Karar 5: Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili Komisyonun onayına sunulmak üzere, aşağıdaki tabloda bilgileri yer alan engellilerin kendi işini kurmak 

amacıyla hazırlanan projeleri kabul edilmesine, 

Durumu Başvuru Sayısı Adı Soyadı T.C Kimlik No Proje Adı 

Engelli 202107778 Eyüp RENÇBER 19154605696 Rençber Mühendislik 

Engelli 202107613 Hazan Hüseyin KARAGÜZEL 36959012184 Akülü Araba Alım Satım ve Tamiri 

Engelli 202107964 Gökhan TEKİNBAŞ 50818550372 Engelsiz Oyun Kafe  

Engelli 202106443 Adnan SON 56038300230 Büyükbaş Hayvancılık 
 

--- --- --- --- 
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 Karar 6: Muş Denetimli Serbestlik Müdürlüğünün, ilgi tarih ve sayılı yazılarına istinaden, Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili Komisyonun onayına 

sunulmak üzere, aşağıdaki tabloda bilgileri yer alan eski hükümlülerin kendi işini kurmak amacıyla hazırlanan projeleri kabul edilmesine, 

Durumu Tarih/Sayı Adı Soyadı T.C Kimlik No Proje Adı 

Eski Hükümlü 12/07/2021-314 Bilal BÜYÜKTAPU 10349899272 Erkek Kuaförü 

Eski Hükümlü 12/07/2021-315 Yusuf TEKİNBAŞ 52846482762 Çay Ocağı İşletmesi 

Eski Hükümlü 12/07/2021-515 Ahmet DOST 23909443914 Büyükbaş Hayvan Yetiştiriciliği 

Eski Hükümlü 01/07/2021-513 Mehmet Ali DOĞAN 56215369210 Büyükbaş Hayvan Yetiştiriciliği 
 

--- --- --- --- 

 
 Karar 7: Bir sonraki olağan İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu toplantısının 21/10/2021 tarihinde saat 10:00 ’ da Valilik Toplantı Salonunda yapılmasına, 

Oybirliği ile karar verilmiştir.  
--- --- --- --- 

2021-4 
 Karar 1: İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmeliğin 7 nci maddesi gereği, bir önceki toplantıda alınan kararların uygulama sonuçlarına ilişkin hususları değerlendirildiği, 

--- --- --- --- 

  Karar 2: İİMEK Denetim Kurulunun 2021 yılı ilk dokuz ayında (Ocak-Eylül) yaptığı denetimlere ilişkin denetim raporlarında herhangi bir sorun olmadığına, --- --- --- --- 

 

 Karar 3: 2021 yılında açılan/açılması planlanan Meslek Edindirme Kursları ve İşbaşı Eğitim Programları, yıllık İşgücü Eğitim Planına dâhil edilmesi için aşağıdaki tabloda yer alan mesleklerin kabul edilmesine, 
 

Sıra no Meslek Kişi Sayısı 

1 Bünyan Halı Dokumacısı 100 

2 Yahyalı Halı Dokumacısı 50 

3 Epoksi Takı Ve Dekoratif Ürünler Yapımcısı 25 

4 Örtü Altı Sebze Yetiştiricisi 25 

--- --- --- --- 

 
 Karar 4: Bir sonraki olağan İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu toplantısının 25/01/2022 tarihinde saat 10:00 ’ da Valilik Toplantı Salonunda yapılmasına, 

Oybirliği ile karar verilmiştir.  
--- --- --- --- 

 

 

Kaynak:İŞKUR 

 

2021 yılında toplanan İl İstidam ve Mesleki Eğitim Kurulunun almış olduğu bazı kararlar tabloda gösterilmiştir. 
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4.2 Kurslar 
 

Tablo 23 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı  1 31 19 50 19 8 27 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 1 13 23 36 12 20 32 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 1 33       15 48 6 13 19 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 1 32 14 46 19 6 25 

Dokuma Konfeksiyon Makineci 1 15 13 28 8 5 13 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 1 10 16 26 6 9 15 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 1 33 17 50 20 11 31 

Dokuma Konfeksiyon Makineci 1 17 9 26 10 3 13 

Dokuma Konfeksiyon Makineci 1 7 19 26 8 9 17 

Kesim Kontrol İşçisi (Konfeksiyon) 1 25 33 58 13 11 24 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 1 7 20 27 6 9 15 

Bünyan Halı Dokumacısı 1 20 - 20 - - - 

Bünyan Halı Dokumacısı 1 21 - 21 - - - 

İç Giyim Konfeksiyon Makineci 1 19 10 29 - - - 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 

Elemanı 

1 
3 7 10 - - - 

Yahyalı Halı Dokumacısı  1 19 - 19 - - - 

Epoksi Takı ve Dekoratif Ürünler 

Yapımcısı 
1 16 - 16 - - - 

Yahyalı Halı Dokumacısı 1 16 - 16 - - - 

Bünyan Halı Dokumacısı 1 17 - 17 - - - 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 

Elemanı 
1 9 6 15 - - - 

İç Giyim Konfeksiyon Makineci 1 31 24 55 - - - 

Dokuma Konfeksiyon Makineci 1 7 50 57 5 29 34 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 1 9 22 31 - - - 

Cilt Bakım Temel Makyajcısı 1 17 - 17 - - - 

Cilt Bakım Temel Makyajcısı 1 18 - 18 - - - 
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Tatlı Ustası (Baklava) 1 17 - 17 - - - 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 1 17 10 27 - - - 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 1 12 13 25 - - - 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 

Elemanı 

1 
4 1 5 - - - 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 1 13 13 26 - - - 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 1 31 27 58 - - - 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 1 30 15 45 - - - 

Halı Dokuyucu (El Tezgahı) 1 15 - 15 - - - 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 1 28 21 49 - - - 

Aşçı Yardımcısı 1 20 - 20 - - - 

İç Giyim Konfeksiyon Makineci 1 33 9 42 - - - 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 1 18 9 27 - - - 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 1 12 13 25 - - - 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 1 9 16 25 - - - 

Çocuk Bakıcısı/ Çocuk Bakım 

Elemanı 

1 8 0 8 
- - - 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 1 10 18 28 - - - 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 1 17 8 25 - - - 

Dokuma Konfeksiyon Makineci 1 16 9 25 - - - 

Örtü Altı Sebze Yetiştiriciliği 1 15 0 15 
- - 

- 

 

Aşçı Yardımcısı 1 21 0 21 - - - 

Toplam 45 795 495 1290 139 126 265 

 

 

 

Tablo 23 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Muhasebe Yardımcı Elemanı  1 1 13 14 0 5 5 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 1 33 17 50 31 14 45 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 

Elemanı 
1 6 4 10 1 4 5 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 1 28 13 41 17 9 26 
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Dokuma Konfeksiyon Makineci 1 7 22 29 5 11 16 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 1 15 10 25 8 6 14 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 1 19 41 60 21 28 49 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 1 14 6 20 8 2 10 

Dokuma Konfeksiyon Makineci 1 18 34 52 13 8 21 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 1 10 16 26 7 4 11 

Kesim Kontrol İşçisi (Konfeksiyon) 1 20 43 63 7 12 19 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 1 11 19 30 5 8 13 

Kesim Kontrol İşçisi (Konfeksiyon) 1 21 49 70 11 20 31 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 1 37 26 63 - - - 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 

Elemanı 
1 12 8 20 - - - 

Muhasebe Yardımcı Elemanı  1 0 25 25 - - - 

Kesim Kontrol İşçisi (Konfeksiyon) 1 12 15 27 - - - 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 

Elemanı 

1 
9 7 16 - - - 

Kesim Kontrol İşçisi (Konfeksiyon) 1 23 26 49 - - - 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 

Elemanı 
1 5 0 5 - - - 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 1 27 34 61 - - - 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 1 18 11 29 - - - 

Kesim Kontrol İşçisi (Konfeksiyon) 1 13 7 20 - - - 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 

Elemanı 

1 
20 5 25 - - - 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 1 33 17 50 - - - 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 

Elemanı 
1 

5 1 6 
- - - 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 1 9 21 30 - - - 

Kesim Kontrol İşçisi (Konfeksiyon) 1 49 28 77 - - - 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 

Elemanı 

1 20 
5 25 - - - 

Toplam 29 495 523 1018 134 131 265 
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Tablo 23 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 
Tablo 23 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Engellilere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 1 2 10 12 - 2 2 

Toplam 1 2 10 12 - 2 2 

 

Tablo 23 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 - - - - - - - 

 - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

Tablo 23 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

  - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 
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Tablo 23 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tablo 23 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi (Genel ) 3 183 107 290 - - - 

Toplam 3 183 107 290 - - - 

 

Tablo 23 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik /Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

Tablo 24: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

a+b+c+ç+d+e+f+g+ğ 55 1236 983 2219 
      134 133 267 

 

Toplam 55 1236 983 2219 
      134 133 267 
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Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

 

Temininde 

Güçlük 

Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan 

Kursun 

Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Aşçı 11 -  -  -   -  -  -  - -  

İş Makineleri 

Operatörü 

11  - -   -  - -  -   - -  

Vinç 

Operatörü 

7  - -  -   - -  -   - -  

Şantiye Şefi-

İnşaat 

4  -  -  - -   - -   - -  

Makineci 

(Dikiş) 

4 -  -   - -   -  - -  -  

Satış 

Danışmanı 

4    -  -  -  -  - -  -  

Rehber 

Öğretmen 

(Psikolojik 

Danışman) 

4  --  -  -  -  - -   - -  

İnşaat 

Mühendisi 

3  -  -  -  -  -  -  - -  

Depo 

Sorumlusu 

3 -   -  -  - -  -   - -  

Manav 3  -  -  -  -  - -  -  - 

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 
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GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

50 56 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

 Tam  Çok X Orta  Az  Hiç 

3. Engellilere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 2 10 12 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

 187 103 290 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

17 327 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

1042 1338 2380 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet X Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır? 

X Evet   Hayır (Genel Müdürlük Tarafından Yapılmaktadır.) 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

XEvet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet X Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet   Hayır (Milli Eğitim Müdürlüğünün Talebi ile İİMEK kurulu kararı ile 

yapılmakta) 
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Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

X Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  X Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

X Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

X Evet   Hayır 

 


