
 

 

 

 

KIRKLARELİ  İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2021 YILI FAALİYET RAPORU 
 

 

 

 

 

GİRİŞ 

 

 

               İl Müdürlüğümüzce, 2020 yılında  tüm dünyada olduğu gibi ülkemizde de görülen ve 

2021 yılında da etkisi devam eden  Covid-19 salgını nedeniyle alınan salgın kararları gereğince 

ikisi zoom programı üzerinden olmak üzere dört olağan, yine zoom programı üzerinden iki   

olağanüstü İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu toplantısı gerçekleştirilmiştir. Bu toplantılarda 

ilde istihdamı arttırıcı tedbirler üzerinde durulmuş, toplantılara kurul üyeleri dışında sektör 

temsilcileri, ilgili kurum ve kuruluş temsilcilerinin de ayrıca katılımları sağlanmış ve kararlar  

katılımcıların görüş ve önerileri doğrultusunda alınmıştır. İşyerlerinden gelen kurs talepleri 

öncelikli olarak kurum kayıtlarından karşılanmaya çalışılmış, karşılanamayan kısımları için işgücü 

yetiştirme kursları kapsamında; İstihdam Garantisiz-Özel Politika kapsamında 15, İstihdam 

Garantili 8 ve İşbaşı Eğitim Programı kapsamında da 235 kurs/program açılmıştır. Açılan bu 

kurslardan 1.354 kadın, 678 erkek toplam 2.032 kişi faydalanmış olup, 707’si kadın olmak üzere 

toplam 1.116 kişi işe yerleşmiştir. Ayrıca, 12 Toplum Yararına Program ile 294 kişinin geçici 

istihdamı sağlanmıştır. Kurulda özel politika gerektiren gruplardan kadınlar, uzun süreli işsizler ve 

roman vatandaşlara yönelik meslek edindirme kursları düzenlenmek suretiyle istihdam 

edilmelerine yardımcı olunmuştur. İlimizde tarım ve hayvancılık sektörüne yönelik de faaliyetler 

gerçekleştirilmiş, meslek edindirme kursları ile sektör desteklenmeye çalışılmıştır.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

 

1.1 Nüfus 

 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus 

artış hızı 

(‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 179.919 186.444 366.363 17.611 28.874 46.485 132.227 132.882 265.109 30.081 24.688 54.769 12,71 

00 Merkez 52.094 53.431 105.525 5.051 8.252 10.377 39.235 38.715 80.876 7.808 6464 14.272 39,37 

01 Babaeski 23.060 23.564 46.624   2.000 3.044  4.001 15.985 16.410 33.438 5.075 4.110 9.185 -9,41 

02 Demirköy 4.049 4.822 8.871     361 657 791 2.838 3.336 6.401 850 829 1.679 4,75 

03 Kofçaz 1.059 1.192 2.251     53 107 116 602 738 1384 404 347 751 -13,68 

04 Lüleburgaz 75.763 77.264 153.027 8.196 13.506 16.975 57.446 55.618 117.791 10.121 8.140 18.261 5,47 

05 Pehlivanköy 1.681 1.764 3.445     97     156 205 1.009 1.136 2.193 575 472 1.047 -11,26 

06 Pınarhisar 8.364 9.442 17.806   643 1.152 1.359 5.561 6.579 12.576 2.160 1.711 3.871 -1,23 

07 Vize 13.849 14.965 28.814   1.210 2.000 2528 9.551 10.350 20.583 3.088 2.615 5.703 7,24 

 

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı 

menüsünden alınmıştır. (2021) 

 

TUİK 2021 yılı sonuçlarına göre Kırklareli ilinin toplam nüfusu 366.363 kişidir. %49,1’i kadın, 

%50,9’u erkektir. Nüfus artış hızı ‰ 12,71 dir. 

 

 

Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Kırklareli 48.166 50.289 98.455 131.753 136.155 267.908 179.919 186.444 366.363 

 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı 

menüsünden alınmıştır. (2021) 

TUİK Hanehalkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim; nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 

 

2021 yılına göre nüfusun %26,9’u kırda, %73,1’i kentte yaşamaktadır. İlimiz nüfusunun kent 

merkezinde yoğunlaştığı görülmektedir. 



Tablo 3: Göç Durumu 

 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç 
Net Göç Hızı 

     (‰) 

13.852 11.596 2.256 6,3 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı 

menüsünden alınmıştır.(2019-2020) 

 

TÜİK 2019-2020 verilerine göre Kırklareli İli 11.596 kişi göç vermiş, 13.852 kişi göç almıştır. İlin 

net göç hızı ‰ 6,3’tür. 

 

 

 

 

 

 

 

1.2. Ekonomi 

 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

 

İktisadi Faaliyet Kollarına 

Göre Sektörler 

Birinci 

Rekabet Gücü 

Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

İkinci 

Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

Üçüncü 

Rekabet Gücü 

Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

Diğer 

Gıda İçki ve Tütün İmalatı Peynir 
Et ve Et 

Ürünleri 
Hardaliye Şarap 

Tekstil Giyim ve Deri İmalatı Konfeksiyon Kumaş Tekstil Boya İplik 

Orman Ürünleri ve Mobilya 

İmalatı 
Mobilya Arıcılık Doğal Mantar  

Kağıt, Kağıt Ürünleri ve Basım 

İmalatı 

Hurda Kağıt 

İşlemesi 

Ambalaj 

Baskı 
  

Kimya Petrol Kömür ve Plastik 

Ürünleri 
Doğalgaz Ham Petrol Hurda Plastik İlaç 

Taş Toprağa Dayalı Ürünler 

İmalatı 
Cam Agrega Mıcır  

Metal Eşya Makine ve Teçhizat 

İmalatı 
Döküm Tarım Aletleri Metal Ambalaj  

Not: Veriler Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alınmıştır. (2021) 

 

Rekabet gücü yüksek sektörler de 2021 yılında da 2020 yılı verilerindeki sıralamanın değişmediği; 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre Sektörler grubunda, ‘’Gıda İçki ve Tütün İmalatı’’nın ilk sırada 

yer aldığı,  Birinci Rekabet Gücü Yüksek Öncelikli Sektör grubunda ise  ‘’Peynir’’ üretiminin  

rekabet gücü yüksek öncelikli sektör olarak birinci sırada olduğu görülmektedir. 



 

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

 

Sektör 
Belge 

Sayısı 

Yatırım 

Tutarı 

Öngörülen 

İstihdamı  

Gerçekleşen 

İstihdam 

01 – Tarım  9  76.389.991.-    174 

02 - Madencilik  0            0    0 

03 – İmalat 47 4.083.351.350.-   3.927 

04 – Enerji  8 30.151.676.-   31 

05 – Hizmetler  5  73.872.450.-    205 

Not: Veriler Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı (https://www.sanayi.gov.tr/istatistikler/istatistiki-

bilgiler)adresinden alınmıştır. (Ocak-Aralık 2021) 

  

İlimizde 69 adet belgeye 4.263.765.467.- ₺’lik yatırım teşviki alınmış ve bu yatırımlar sonucunda 

4.337 kişi istihdam edilmiştir. 

 

 

 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 

 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

 

İlin Adı 

İşgücüne 

Katılım 

Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

TR 21 (Tekirdağ-Edirne-Kırklareli) 55,9 9 50,9 

Not: www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam, İşsizlik, Ücret menüsünde yer alan Veritabanları- 

İşgücü İstatistikleri Bölgesel Sonuçları (2014 ve sonrası) alt başlığından 2020 yılı seçilerek 

alınmıştır (TÜİK 2013 yılından bu yana il bazlı veri paylaşımı yapmamaktadır.). 

 

Bölgemizin işsizlik oranının %9,  işgücüne katılma oranın %55,9 ve istihdam oranının da %50,9  

olduğu görülmektedir. 

 

https://www.sanayi.gov.tr/istatistikler/istatistiki-bilgiler)adresinden
https://www.sanayi.gov.tr/istatistikler/istatistiki-bilgiler)adresinden
http://biruni.tuik.gov.tr/medas/?kn=102&locale=tr


Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri   

 

 

                 2021 YILI 

   Kadın   Erkek   Toplam 

BAŞVURU    12113    13071     25284 

İşsiz      5934      5277     11252 

Diğer      3058      4828       7945 

AÇIK İŞ           8962 

Kamu           54 

Özel         8908 

İŞE YERLEŞTİRME      3121     2966       6087 

Kamu         1   11         12 

Özel      3120    2955       6075 

Normal      3104    2887       5991 

Kamu         1       10          11 

Özel      3103    2878       5981   

Engelli         17      78         95 

Eski Hükümlü          0        1           1 

KAYITLI İŞGÜCÜ     12932    13967      26899 

KAYITLI İŞSİZ      5934      5277      11252 

YURTDIŞI BAŞVURU         0        0          0 

YURTDIŞI GÖNDERME         0        0          0 

 

Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanmıştır. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden 

alınmıştır.(2021) 

 

 

Yıl içinde özel sektörden alınan 8.908 açık işe karşılık  yine özel sektöre  6.075 kişi işe 

yerleştirilmiştir.







Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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5934 5277 11211 219 321 540 1454 1529 2983 1219 1302 2521 784 614 1398 701 422 1123 717 400 1117 833 669 1502 7 20 27 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır.(2021) 

 

Kayıtlı işsizlerin 2.983 kişisi 20-24 yaş aralığında olup %26,60’ına  tekabül etmektedir. En az kayıtlı işsiz ise 65 yaş ve üzeri kayıtlılardadır. 

 

 

Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 
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 5934  5277  11211  4 4  2 9  7 3  9 9  8 6  185  1803  1766  3569  1850  2025  3875  1053  659  1712  1030  690  1720  5 5  2 2  7 7       

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. (2021) 

 

Kayıtlı işsizlerin eğitim dağılımlarında ortaöğretim mezunu olanlar 3.875 kişi ile birinci sırada olup %34,56 ‘ya tekabül etmektedir. Yüksek 

lisans mezunlarının  77 kişi ile kayıtlı işsizler içinde en az sayıda olduğu, doktora yapmış olanların da kayıtlı işsizler arasında yer almadığı 

görülmektedir. 

  



Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 756 293 1049 

Hizmet Ve Satış Elemanları 947 765 1712 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 2118 1842 3960 

Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su Ürünleri 

Çalışanları 
65 84 149 

Profesyonel Meslek Mensupları 602 416 1018 

Sanatkarlar Ve İlgili İşlerde Çalışanlar 580 684 1264 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler - 11 11 

Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardımcı Profesyonel 

Meslek Mensupları 
452 440 892 

Tesis Ve Makine Operatörleri Ve Montajcılar 387 704 1091 

Yöneticiler 27 38 65 

Toplam 5934 5277 11211 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. (2021) 

 

Kayıtlı işsizlerin en büyük bölümü  3.960 kişi ile nitelik gerektirmeyen mesleklerde olup %35,32 oranına tekabül etmektedir. Kayıtlı 

işsizlerin mesleki dağılımında en düşük grup yöneticiler ve silahlı kuvvetler ile ilgili meslekler sıralanmaktadır. 

 

 



 

 

Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

 

 

 

 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

Eğitim Durumu 

Okur 

Yazar 

Olmay

an 

Okur 

Yazar 

İlkokul 

İlköğre

tim 

Ortaöğ

retim 

(Lise 

dengi 

Meslek 

Okulu 

Mezun

u) 

Önlisans 

Lisans 

Yüksek 

Lisans 

Doktora 

Toplam 

Bilgi ve iletişim 1 0 0 4 3 2 7 0  17 

Diğer hizmet faaliyetleri 1 1 1 36 32 10 9 1  91 

Eğitim 0 0 0 48 38 15 29 2  132 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve 

dağıtımı 
0 0 0 3 1 4 0 0  8 

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 0 5 8 2 6 0  21 

Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 0 18 7 1 4 0  30 

Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri; 

hanehalkları tarafından kendi kullanımlarına yönelik 

olarak ayrım yapılmamış mal ve hizmet üretim 

faaliyetleri 

0 0 0 0 1 0 0 0  1 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 0 4 2 73 65 15 12 0  171 

İmalat 6 7 5 622 401 114 97 4  1256 



 

Toplam 2.998 kişi işsizlik sigortasından yararlanmıştır. 1.321 kişi ile en fazla ilköğretim mezununun işsizlik sigortasından faydalandığı, 

sektör olarak da 1.256 kişi ile imalat sektöründe çalışanların işsizlik sigortasından faydalandığı görülmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri 0 1 0 6 22 22 9 0  60 

İnşaat 0 5 4 128 57 19 21 1  235 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 0 0 0 2 1 0 0 0  3 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 2 2 5 95 80 14 10 2  210 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 0 0 0 4 3 1 0 0  8 

Madencilik ve taş ocakçılığı 0 0 0 10 3 0 0 0  13 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 1 2 0 16 26 16 25 3  89 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme 

faaliyetleri 
0 0 0 2 1 0 1 0  4 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 2 0 0 16 9 3 7 0  37 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının 

ve motosikletlerin onarımı 
2 7 5 178 196 61 50 2  501 

Ulaştırma ve depolama 1 0 1 54 33 14 3 0  106 

Uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0 0 0 1 4 0 0 0  5 

TOPLAM 16 29 23 1.321 991 313 290 15  2.998 



Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 
SÜRE KADIN ERKEK TOPLAM 
30 GÜN VE ÜZERİ 447 414 861 

1-2 AY 481 378 859 

2-3 AY 437 402 839 

3-4 AY 845 480 1325 

4-5 AY 860 726 1586 

5-6 AY 419 343 762 

6-7 AY 211 382 593 

7-8 AY 143 151 294 

8-9 AY 161 227 388 

9-10 AY 210 229 439 

10-11 AY 249 204 453 

11-12 AY 240 275 515 

1-2 YIL 799 740 1539 

2-3 YIL 249 207 456 

3-4 YIL 166 112 278 

4-5 YIL 17 7 24 

TOPLAM 5934 5277 11211 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. (2021) 

 

İşsizlerin bekleme sürelerine bakıldığında, 1.586 kişi ile  % 14,14 oranında 4-5 ay bekleme süresinin ilk sırada yer aldığı, 1.539 kişi ile 

1-2 yıl bekleme süresinin ikinci sırada, 1.325 kişi ile  3-4  ay bekleme süresinin de üçüncü sırada olduğu görülmektedir.  

 

 



Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 0 307 0 0 82 83 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 2 831 0 0 261 181 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 43 2720 1 6 698 915 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ 

ÇALIŞANLARI 
0 79 0 0 21 154 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 0 266 0 0 81 34 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 2 1792 0 2 1164 696 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 
0 330 0 1 50 105 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILAR 7 2564 0 2 759 785 

YÖNETİCİLER 0 19 0 0 4 2 

Toplam 54 8908 1 11 3120 2955 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. (2021) 

 

 

Özel sektörden alınan açık işlerde 2.720 kişi ile   %30,53 oranında nitelik gerektirmeyen meslekler birinci sıra da yer almakta, onu 2.564 

kişi ile  %28,78 oranıyla tesis  ve makine operatörleri ve montajcılar  izlemektedir. İşe yerleştirmede ise 1.860 kişi ile  %30,61  oranıyla 

ilk sırada yer alan sanatkarlar ve ilgili işlerde çalışanlar içinde kadınların erkeklerden daha fazla sayıda olduğu,   1.613 kişi ile %26,55 

oranıyla ikinci sırada yer alan nitelik gerektirmeyen meslekler içinde de erkeklerin kadınlardan daha fazla sayıda olduğu görülmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 





 

 

 

 

 

 

Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–49 Yaş 

Grubu 

50-54 Yaş 

Grubu 

55-59 Yaş 

Grubu 

60-64 Yaş 

Grubu 
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. (2021) 

 

İşe yerleştirilenlerde 1.611 kişi ve  %26’46’lik oranla 20-24 yaş aralığının birinci sırada yer aldığı, onu 1.038 kişi ile %17,05 oranla 25-

29 yaş aralığının takip ettiği görülmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

 

Toplam 
Okur yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar 
İlkokul İlköğretim 

Ortaöğreti

m (Lise 

Dengi) 

Ön lisans Lisans 

Yüksek 

Lisans 

Doktora 
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. (2021) 

 

İşe yerleştirilenlerin eğitim durumlarına bakıldığında, ilk sırada, 2.894 kişi ve  %47,54 oranıyla ilköğretim grubunun bulunduğu, onu da 

2.097 kişi ile % 34,45 oranıyla ortaöğretim grubunun takip etmekte olduğu görülmektedir.    



Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 30 190 220 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 30 190 220 

Balıkçılık 0 0 0 

Sanayi 2341 2081 4422 

Madencilik ve Taşocakçılığı 0 2 2 

İmalat Sanayi 2341 2072 4413 

Elektrik, Gaz, ve Su 0 7 7 

İnşaat 8 18 26 

Hizmetler 742 677 1419 

Toptan ve Perakende Ticaret 198 177 375 

Oteller ve Lokantalar 110 109 219 

Taşıma, Depolama ve Haberleşme 169 226 395 

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri 12 10 22 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 0 4 4 

Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri 34 18 52 

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler 73 13 86 

Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel 146 120 266 

Evlerde Yapılan Hizmet İşleri 0 0 0 

Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi 0 0 0 

Toplam 3121 2966 6087 

 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır.-Rapor ve Bültenler- Karşılanan Açık İşler 

(Ekonomik Faaliyetlere Göre) (2021) 

 

İşe yerleşenlerin sektörel dağılımında 4.413 kişi ve % 72,49 oranıyla imalat sanayinin ilk sırada, onu 

395 kişi ile % 6,49 oranıyla taşıma, depolama ve haberleşme izlemekte olduğu görülmektedir. 

  

 



 

 

 

 

 

Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 14 5 

Kapanan İşyeri Sayısı 9 1 

Toplam 23 6 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. (2021) 

 

Toplamda 19 açılan işyerine karşın 10 işyeri kapanmıştır.  



 

Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 1426 1066 1380 1171 944 1514 1264 1964 2172 1547 1455 561 16464 

Kurum Tarafından 

İşe Yerleştirme Sayısı 
285 192 256 312 149 543 343 961 1135 854 617 428 6075 

Etki Oranı (%) 19,99 18,01 18,55 26,64 15,78 35,87 27,14 48,93 52,26 55,20 42,41 76,29 36,90 

Not: Veriler  www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. “İşe Yerleştirme Sayısı” için portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler 

kullanılmıştır. (2021) 

 

Özel sektör işe yerleştirmesinde ortalama % 36,90 etki oranı görülmektedir. 

 

 

 



3. EĞİTİM 

 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

 

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT: Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulmuştur. 

 

2020-2021 öğretim yılında ilköğretimden 3.508 öğrencinin mezun olduğu, bu mezunlardan %91,44’ünün ortaöğretime kayıt yaptırdığı; 

ortaöğretimden 3.120 öğrencinin mezun olduğu, bu mezunlardan da %30,04’ünün herhangi bir ildeki üniversite ve yüksekokula kayıt 

yaptırdığı görülmektedir.  

 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan 
Farklar Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 
Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 
Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 
Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (o.ö) 
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2020-2021 1.700 1.808 3.508 
2021-

2022 
1.562 1.646 3.208 138 162 300 2020-2021 1.579 1.541 3.120 

2021-

2022 
548 483 1.031 1.031 1.058 2.089 1.169 1.220 2.389 

                         

                         

                         

                         



 

Birimler 

Mezun Öğrenci Sayıları 2021-2022 

Yeni Kayıt 
2018-2019 2019-2020 2020-2021 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 68 57 39 39 80 109 182 112 

Tarih Doktora 0 2             

Tarih Yüksek Lisans 7 5 2 2 4 4 1 5 

Turizm İşletmeciliği Y. Lisans 1 7 1   2 3 3 2 

Turizm İşletmeciliği Y. Lisans (Uzaktan Öğretim) 1 0 3           

Turizm Rehberliği               1 

Temel İslam Bilgileri Y. Lisans 3 0   2 1 6 9 2 

Bankacılık ve Finans Tezli Y. Lisans 0 0       2     

Felsefe Doktora 0 0         1 1 

Felsefe Yüksek Lisans 1 4 1 1 3 1 12 12 

Felsefe Yüksek Lisans Tezsiz(İÖ)             1 4 

İnsan Kaynakları Yön. (İÖ) Tezsiz Y. Lisans 5 1 3 2 1       

İnsan Kaynakları Yön. (Uzaktan Eğitim) Tezsiz Y. Lisans 16 5 14 9 35 39 13 13 

Çağdaş Türk Lehçeleri ve Edebiyatları Y. Lisans 6 3   1 3 1     

Çalışma Eko. Ve End. İliş. Y. Lisans 5 5 4 9 2 8 6 5 

Çalışma Eko. Ve End. İliş. Doktora 0 0 1   2 1     

Türk dili ve Edebiyatı Yüksek Lisans(Marmara Ortak) 3 10   3         

Türk dili ve Edebiyatı Yüksek Lisans 1 0 4 1 3 11 2 9 

İktisat Yüksek Lisans(Marmara Ortak ) 3 0             

İktisat Yüksek Lisans 0 2 1 4 1 2 1 3 

İktisat Doktora 0 0         1   

İşletme Yüksek Lisans 0 0 2 2 1 6 1 3 

İşletme Yüksek Lisans (Marmara Ortak) 5 6   1         

İşletme Yüksek Lisans Tezsiz (İÖ) 8 4             

İşletme Tezsiz (İÖ) YL 0 0 1 2         



İşletme (Uzaktan Eğitim) 0 0 2   13 18 16 8 

İşletme Doktora 0 0             

Sağlık Kuruluşları Yöneticiliği YL. 2 0             

Sağlık Kurumları İşletmeciliği Yüksek Lisans 1 3             

Uluslararası İlişkiler Y. L 0 0         3 4 

Uluslararası İlişkiler Dr             2   

Kamu Diplomasisi Tezsiz (UE)             21 5 

Kamu Hukuku Y.L 0 0         3 1 

Kamu Hukuku Y.L Tezsiz (İÖ) 0 0     9 7 19 2 

Eğitim Programları ve Öğretim             4 4 

Eğitim Yönetimi Tezli Yl             5 2 

Eğitim Yönetimi Tezsiz (İÖ)             6 4 

Finansal Ekonomi Tezsiz (İÖ)             4   

Maliye Yüksek Lisans Tezsiz(UE)             2 2 

Maliye Yüksek Lisans               1 

Muhasebe ve Denetim Tezsiz(UE)             13 8 

Özel Hukuk              4 3 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Tezsiz (UE)             19 1 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi             10 7 

Fen Bilimleri Enstitüsü 25 10 24 19 30 14 58 21 

İnşaat Mühendisliği Yüksek Lisans 2 0 3 1 3 2 12 3 

Elektrik Elektronik Müh. Yüksek Lisans 4 0 2   1   4   

Enerji Sistemleri Müh. Yüksek Lisans 5 3 3 1 1       

Kimya Yüksek Lisans 1 1   1 3 4 1   

Makine Mühendisliği Yüksek Lisans 0 0     1   3 2 

Matematik Tezli Yüksek Lisans             4 3 

Matematik Doktora                 

Kentsel Tasarım Tezli Yüksek Lisans               2 

Mimarlık Tezli Yüksek Lisans             4 3 

Mimarlık Doktora                 



Fizik Doktora 0 0   1         

Fizik Yüksek Lisans 3 1 2 5 2   1   

İş Sağlığı ve Güvenliği (İÖ) (Tezsiz) 10 5 11 7 13 3 20 4 

İş Sağlığı ve Güvenliği Tezli 0 0 3 3 6 5 6 2 

Gıda Mühendisliği Yüksek Lisans Tezli             3 2 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 6 21 1 4 1 9 2 27 

Beslenme ve Diyetetik               5 

Çocuk Gelişimi Yüksek Lisans 3 6   1   5   3 

Ebelik 0 0           5 

Ebelik Dr.               2 

Halk Sağlığı Yüksek Lisans 3 8   2 1 2   3 

Halk Sağlığı Doktora             1 1 

Hemşirelik Yüksek Lisans 0 7 1 1   2 1 8 

ENSTİTÜ TOPLAM 
99 88 64 62 111 132 242 160 

187 126 243 402 

TIP FAKÜLTESİ 0 0 0 0 0 0 16 25 

Tıp Programı 0 0 0 0 0 0 16 25 

Hukuk Fakültesi 0 0 0 0 0 0 75 67 

Hukuk 0 0 0 0 0 0 75 67 

Fen Edebiyat Fakültesi 127 338 129 329 160 294 196 255 

Çağdaş Türk Lehçeleri ve Edebiyatları 4 26 8 28 12 36 10 14 

Felsefe 9 33 7 32 8 34 3 3 

Felsefe (İ.Ö.) 10 33 10 30 13 23     

Kimya 1 0 1 0         

Matematik 10 15 8 10 9 14 17 19 

İngilizce Mütercim-Tercümanlık 0 0 9 11 9 11 32 40 

İNGİLİZ DİLİ VE EDEBİYATI (%30 İNGİLİZCE) 0 0         32 40 

Sosyoloji 8 42 10 41 12 42 7 9 

Sosyoloji (İ.Ö.) 8 46 9 41 17 36 4 3 



Tarih 26 33 26 28 28 19 38 22 

Tarih (İ.Ö.) 30 33 19 26 35 27 11 7 

Türk Dili ve Edebiyatı 11 38 6 44 9 33 25 71 

Türk Dili ve Edebiyatı (İ.Ö.) 10 39 16 38 8 19 17 27 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 230 333 258 269 231 235 77 33 

İşletme 22 33 43 24 30 22 9 7 

İşletme (İ.Ö.) 24 31 33 24 15 5     

Maliye             10 3 

İktisat 26 43 27 34 19 33 14 2 

İktisat (İ.Ö.) 25 29 19 19 30 8     

Kamu Yönetimi 28 29 21 37 8 11     

Kamu Yönetimi (İ.Ö.) 25 29 28 26 6 10     

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 0 0     20 21 16 8 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi (İÖ) 0 0     29 14 6 1 

Uluslararası İlişkiler 22 32 20 27 13 33 14 6 

Uluslararası İlişkiler (İ.Ö.) 17 36 25 19 25 25     

Çalışma Ekonomisi ve Endüstriyel İlişkiler 19 35 16 38 13 39 8 6 

Çalışma Ekonomisi ve Endüstriyel İlişkiler (İ.Ö.) 22 36 26 21 23 14     

Teknoloji Fakültesi 36 12 54 8 64 9 21 7 

Mekatronik Mühendisliği 13 3 29 3 33 5 21 7 

Mekatronik Mühendisliği (MTOK) 7 0 13 0 11       

Enerji Sistemleri Mühendisliği 14 9 10 4 13 4     

Enerji Sistemleri Mühendisliği (MTOK) 2 0 2 1 7       

Turizm Fakültesi 51 23 69 38 52 22 96 69 

Turizm İşletmeciliği 26 12 33 24 24 11 13 1 

Turizm İşletmeciliği (İ.Ö) 23 11 26 3 21 8     

Turizm İşletmeciliği (M.T.O.K) 2 0 1 1 1       

Seyahat İşletmeciliği ve Turizm Rehberliği 0 0 9 10 6 3     

GASTRONOMİ VE MUTFAK SANATLARI 0 0         15 35 

REKREASYON YÖNETİMİ 0 0         32 12 



TURİZM REHBERLİĞİ 0 0         36 21 

Mühendislik Fakültesi 99 48 173 56 220 54 188 50 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği 44 8 64 8 69 9 68 17 

İnşaat Mühendisliği 43 15 58 12 57 11 16 4 

Gıda Mühendisliği 12 25 15 25 8 16     

Makine Mühendisliği 0 0 17   46 2 26 6 

Yazılım Mühendisliği 0 0 19 11 40 16 78 23 

İlahiyat Fakültesi 73 127 56 85 123 115 68 101 

İlahiyat    48 85 19 43 52 69     

İlahiyat (İÖ) 25 42 37 42 71 46     

İlahiyat (%30 Arapça) 0 0 0 0     35 75 

İlahiyat (%30 Arapça) (İÖ) 0 0 0 0     26 22 

İlahiyat (MTOK)             5 4 

İlahiyat (MTOK)  (İÖ)             2   

Mimarlık Fakültesi 22 44 47 73 57 71 36 33 

Mimarlık    7 18 33 49 36 45 23 24 

Peyzaj Mimarlığı             4 4 

Şehir ve Bölge Planlama 15 26 14 24 21 26 9 5 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 0 0 0 0     96 483 

Beslenme ve Diyetetik             15 79 

Çocuk Gelişimi             4 98 

Çocuk Gelişimi (İÖ)             7 67 

Ebelik               86 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon             18 44 

Hemşirelik             30 94 

Sağlık Yönetimi             10 12 

Sağlık Yönetimi (İÖ)             12 3 

Uygulamalı Bilimler Fakültesi 0 0 0 0     40 20 

Finans ve Bankacılık             8 9 

Muhasebe ve Finans Yönetimi             1   



Uluslararası Ticaret ve Lojistik             31 11 

LİSANS TOPLAM 
639 925 786 858 907 800 909 1143 

1564 1644 1707 2052 

Sağlık Yüksekokulu 77 328 78 329 71 365 0 0 

Hemşirelik 21 74 28 68 22 70     

Ebelik 0 39   45   58     

Beslenme ve Diyetetik 18 42 10 50 14 61     

Çocuk Gelişimi 7 75 3 66 2 65     

Çocuk Gelişimi (İ.Ö.) 7 56 10 56 4 56     

Sağlık Kurumları işlet. 7 2 3 3   2     

Sağlık Kurumları işlet. (İ.Ö) 4 6 1 3 1       

Sağlık Yönetimi 9 17 9 19 13 27     

Sağlık Yönetimi (İÖ) 4 17 13 19 15 26     

Sağlık Memurluğu 0 0 1           

Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu 36 25 86 72 53 82 0 0 

Bankacılık ve Finans 0 0 15 24 12 34     

Bankacılık ve Finans (İ.Ö) 0 0 12 20 12 30     

Uluslararası Ticaret ve Lojistik 17 16 25 19 11 11     

Uluslararası Ticaret ve Lojistik (İÖ) 19 9 34 9 18 7     

YÜKSEKOKUL TOPLAM 
113 353 164 401 124 447 0 0 

466 565 571 0 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 225 82 254 123 197 99 448 167 

Bilgisayar Programcılığı  14 2 28 6 45 5 58 14 

Bilgisayar Programcılığı (İ.Ö.) 6 1 2   1       

Elektrik 13 0 15   8   61   

Elektrik (İ.Ö.) 8 0 2           

Elektronik Teknolojisi  11 0 22 3 20   46 3 

Elektronik Teknolojisi (İ.Ö.) 2 0 5   5       

Gıda Teknolojisi 3 25 6 33 9 27 24 46 



Gıda Teknolojisi (İ.Ö.) 3 6 3 5   2     

Giyim Üretim Teknolojisi 0 4   1   1     

İç Mekan Tasarımı 19 8 18 27 9 30 29 42 

İç Mekan Tasarımı (İ.Ö.) 17 9 18 10 14 16 24 19 

İnşaat 0 1   1         

İnşaat Teknolojisi 35 14 36 15 8 2 54 8 

İnşaat Teknolojisi (İ.Ö.) 40 7 23 2 4   19 1 

Makine 22 3 25   35   65 2 

Makine (İ.Ö.) 7 0 6           

Mekatronik 20 1 42 1 35 2 62 4 

Mekatronik (İ.Ö.) 4 0 2           

Moda Tasarımı 0 0 1 18 3 14 6 28 

Tekstil Teknolojisi 1 1   1 1       

Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu 173 172 199 161 195 147 283 194 

Basım Yayın Teknolojileri 13 16 24 16 13 7     

Basım Yayın Teknolojileri (İ.Ö) 9 10 14 5 9 3     

Basım ve Yayım Teknolojileri             11 9 

Dış Ticaret 23 10 18 15 21 10 40 17 

Dış Ticaret (İ.Ö.) 10 4 4   1       

İşletme 1 0             

İşletme (İ.Ö.) 0 0             

İşletme Yönetimi 10 17 15 9 10 13 26 22 

İşletme Yönetimi (İ.Ö.) 2 2 1   1       

Lojistik 12 11 20 13 20 10 38 16 

Maliye 13 16 20 14 23 20 32 23 

Maliye (İ.Ö.) 6 5 5 2 2       

Muhasebe 0 0             

Muhasebe (İ.Ö.) 0 0             

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 11 20 6 18 19 17 28 17 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları (İ.Ö.) 0 3             



Radyo ve Televizyon programcılığı 17 9 23 12 14 13 37 26 

Radyo ve Televizyon programcılığı (İ.Ö) 23 13 23 16 10 5 15 4 

Sivil Havacılık ve Kabin Hizmetleri 12 26 8 20 29 28 30 33 

Sivil Havacılık ve Kabin Hizmetleri (İ.Ö.) 11 10 18 21 23 21 26 27 

Sağlık  Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 104 339 155 399 148 488 226 538 

Çocuk Gelişimi 2 68   54 1 63 4 73 

Çocuk Gelişimi (İ.Ö.) 5 61 6 51 2 65 3 61 

Optisyenlik 9 15 9 22 21 27 30 38 

Sağlık Kurumları İşletmeciliği 2 17 11 24 6 29 17 40 

Sağlık Kurumları İşletmeciliği (İÖ) 6 8 4 15 2 20 16 23 

Tıbbi Dök. ve Sekreterlik 19 31 12 40 14 36 22 49 

Tıbbi Dök. ve Sekreterlik (İ.Ö) 17 22 18 22 14 25 20 32 

Tıbbi Laboratuvar Teknikleri 10 38 23 66 21 56 26 51 

Tıbbi Laboratuvar Teknikleri (İ.Ö.) 10 34 27 42 19 69 24 44 

Tıbbi Tanıtım ve Pazarlama 13 15 19 20 18 23 19 36 

Tıbbi Tanıtım ve Pazarlama (İ.Ö) 9 6 15 9 17 17 8 8 

Yaşlı Bakımı 2 16 3 25 8 30 18 50 

Yaşlı Bakımı (İ.Ö.) 0 8 8 9 5 28 19 33 

Babaeski Meslek Yüksekokulu 72 77 72 112 40 64 84 104 

Bankacılık ve Sigortacılık 14 22 13 43 20 29 38 38 

Bankacılık ve Sigortacılık (İ.Ö.) 9 8 3 2 2 1     

Büro Yönetimi ve Sekreterlik 0 0   1         

Büro Yönetimi ve Sekreterlik (İ.Ö.) 0 0             

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 10 6 9 21 5 9 8 13 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı (İ.Ö.) 0 0 1           

Çağrı Merkezi Hizmetleri 9 16 10 23 8 6 9 16 

Çağrı Merkezi Hizmetleri (İÖ) 2 1 5 1 1       

Dış Ticaret 3 3 12 4 2 5 16 6 

Dış Ticaret (İ.Ö.) 0 0             

Hukuk Büro Yönetimi Sekreterliği         1 9 13 31 



İşletme 1 0   1         

İşletme Yönetimi 2 1 4   1 1     

İşletme Yönetimi (İ.Ö.) 0 1             

Yerel Yönetimler 15 19 13 13   3     

Yerel Yönetimler (İ.Ö.) 7 0 2 3   1     

Lüleburgaz Meslek Yüksekokulu 224 184 234 192 290 194 471 237 

Bilgisayar Programcılığı 12 3 20 1 29 10 64 7 

Bilgisayar Programcılığı (İ.Ö.) 11 1 3           

Bilgisayar Teknolojileri ve Programcılığı  0 0             

Bilgisayar Teknolojileri ve Programcılığı (İ.Ö.) 0 0             

Bilgisayar Teknolojileri ve Programcılığı (UZAKTAN EĞİTİM) 0 0     34 2 110 22 

Büro Yönetimi ve Sekreterlik 0 0             

Büro Yönetimi ve Sekreterlik (İ.Ö.) 0 0             

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 8 14 8 12 13 18 19 15 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı (İ.Ö.) 2 3 3 2 1 2     

Elektrik 35 0 18 1 39   53 1 

Grafik 0 0 1           

Grafik (İ.Ö.) 0 0   1         

Grafik Tasarımı 9 25 18 24 14 27 37 35 

Grafik Tasarımı (İ.Ö.) 17 9 20 14 24 14     

İnsan Kaynakları Yönetimi 4 23 4 24 15 22 13 35 

İnsan Kaynakları Yönetimi (İ.Ö) 5 7 11 4 2 2     

İş Sağlığı Güvenliği 28 15 19 20 31 25 37 29 

İş Sağlığı Güvenliği (İ.Ö.) 27 13 23 17 29 13 3   

Kimya 1 1             

Kimya Teknolojisi 11 24 3 7 7 19 17 28 

Muhasebe 0 0             

Muhasebe (İ.Ö.) 0 0             

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 5 14 17 10 4 4 18 19 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları (İ.Ö.) 0 0             



Otomotiv Teknolojisi  17 2 11   13   42 2 

Otomotiv Teknolojisi (İ.Ö.) 7 0 3   1       

Pazarlama 5 4 11 5 6 1 13 9 

Sosyal Güvenlik 10 15 23 35 14 23 29 32 

Sosyal Güvenlik (İ.Ö.) 6 10 13 11 11 9     

Tekstil 1 0 1 1 3 3     

Tekstil Teknolojisi 3 1 4 3     16 3 

Pınarhisar Meslek Yüksekokulu 99 80 115 94 66 41 168 78 

Aşcılık 13 14 20 22 5 17 30 23 

Bilgi Yönetimi 5 7 9 8 3 3 10 3 

Bilgi Yönetimi (İ.Ö.) 6 1 3           

Bilgisayar Programcılığı 18 11 14 11 21 2 50 9 

Bilgisayar Programcılığı (İ.Ö.) 2 0 2   3       

Bilgisayar Teknolojileri ve Programcılığı 0 0   1         

Elektrik 0 0 1           

Elektrik (İÖ) 0 0             

Halkla İlişkiler ve Tanıtım 12 17 13 19 7 7 10 13 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım (İ.Ö.) 5 6 3           

Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi  7 0 1   6   29 1 

Medya ve İletişim 12 13 26 14 4 5 12 17 

İkram Hizmetleri 0 1   3         

Turizm ve Otel İşletmeciliği 5 1 3 4 2 1 18 6 

Turizm Otel İşletmeciliği (İ.Ö.) 0 0 1           

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 3 5 8 9 3       

Yapı Denetimi 11 4 11 3 12 6 9 6 

Yapı denetimi (İÖ) 0 0             

Vize Meslek Yüksekokulu 116 156 121 173 83 194 149 190 

Bankacılık ve Sigortacılık 10 30 11 16 12 23 20 25 

Bankacılık ve Sigortacılık (İ.Ö.) 3 5 4 3         

Dış Ticaret 2 2 6   2 8     



Emlak ve Emlak Yönetimi 3 1 1 1 2       

İş Sağlığı ve Güvenliği 28 18 21 30 30 19 52 32 

İş Sağlığı ve Güvenliği (İ.Ö.) 34 12 40 15 13 22 31 16 

İşletme Yönetimi 1 0 2     1     

Lojistik 13 8 11 7 12 3 15 4 

Lojistik (İÖ) 1 0             

Maliye 6 16 11 11 3 9 1   

Maliye (İ.Ö.) 2 1 1 1   1     

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 8 0 4 1   2     

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları (İ.Ö.) 0 0             

Sosyal Hizmetler 1 32 3 48 5 53 15 69 

Sosyal Hizmetler (İÖ) 4 31 6 40 4 53 15 44 

MESLEK YÜKSEKOKUL 

TOPLAM 

1013 1090 1150 1254 1019 1227 1829 1508 

2103 2404 2246 3337 

GENEL TOPLAM 

1864 2456 2164 2575 2161 2606 2980 2811 

4320 4739 4767 5791 

NOT: Veriler ilde bulunan Üniversiteden\Üniversitelerden elde edilmiştir. (2021) 

 

Piyasanın ihtiyaç duyacağı nitelikli eleman ihtiyacı için üniversite tarafından da öğrenci sayısının 

yıllar itibariyle arttırıldığı görülmektedir. Bu gelişme işgücü piyasası ihtiyaçlarının karşılanması 

noktasında olumlu bir gelişme olarak değerlendirilmektedir. 

 

 



4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

 

4.1 Kurul Kararları 

 

Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

 

Toplantı 

Dönemi 
Sorun(1) Karar 

Kararın 

Gerekçesi 

(2) 

Gerçekleşme 

Durumu 

Karşılaşılan 

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne 

Katkısı 

26.01.2021 

2021/1  

Karar:1 

 

Karar: I) İlimiz Merkezinde faaliyette bulunan 

ATT Tekstil San. ve Tic. A. Ş. Mesleki Eğitim 

ve Beceri Geliştirme Projesi (MEGİP) 

kapsamında yetiştirilerek bünyelerinde 

istihdam edilmek üzere I grup 20 kişinin 

eğitim göreceği "Düz Dikiş Makineci” kursu 

talebinde bulunmuştur. Bu kursun Kırklareli 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü, 

Kırklareli Halk Eğitimi Merkezi ve ASO 

Müdürlüğü ve Firma işbirliğinde açılması, 

 

 Gerçekleşti   

26.01.2021 

2021/1  

Karar:2 

 

İlimiz Merkezinde faaliyette bulunan Perfeks 

Tekstil Gıda İnşaat San. ve Tic. Ltd. Şti. 

Mesleki Eğitim ve Beceri Geliştirme Projesi 

(MEGİP) kapsamında yetiştirilerek 

bünyelerinde istihdam edilmek üzere 1 grup 

15 kişinin eğitim göreceği "Kadın Giysileri 

Dikim Elemanı” kursu talebinde bulunmuştur. 

Bu kursun Kırklareli Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü, Kırklareli Halk Eğitimi Merkezi 

ve ASO Müdürlüğü ve Firma işbirliğinde 

açılması, 

 Gerçekleşmedi   

26.01.2021 

2021/1  

Karar:3 

 

İlimiz Babaeski ve Lüleburgaz ilçelerimizde 

faaliyette bulunan TYH Uluslararası Tekstil 

Paz. San. ve Tic. A. Ş. Mesleki Eğitim ve 

Beceri Geliştirme Projesi (MEGİP) 

kapsamında yetiştirilerek bünyelerinde 

istihdam edilmek üzere; I grup 17 kişinin 

eğitim göreceği "Düz Dikiş Makineci” kursu 

ve I grup 12 kişinin eğitim göreceği 

"Makastar” kursu talebinde bulunmuştur. Bu 

kursların Kırklareli Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü, Babaeski Halk Eğitimi Merkezi 

Müdürlüğü ve Firma işbirliğinde açılması, 

 Gerçekleşti   

26.01.2021 

2021/1  
 

İşsiz vatandaşlarımızın meslek edinmelerinin 

sağlanması ve istihdamlarına yardımcı 
 

Kısmen 

Gerçekleşti 
  



Karar:4 olabilmek amacıyla Kırklareli Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü ve Kırklareli Merkez, 

Lüleburgaz, Babaeski ve Vize Halk Eğitimi 

Merkezi Müdürlükleri işbirliği ile aşağıdaki 

meslek edindirme kurslarının açılması, 

Kırklareli Halk Eğitimi ve ASO 

Müdürlüğü işbirliğinde açılacak kurslar 

l- Düz Dikiş Makinacılığı 

2- Tıbbi Aromatik Bitki Yetiştiriciliği 

Lüleburgaz Halk Eğitimi Merkezi 

Müdürlüğü işbirliğinde açılacak kurslar 

1 -Mozaik 

2-Ebru 

3 -Çini 

4-Çiçek Yapımı 

5-Deri çanta Yapımı 

6-Hasta ve Yaşlı Bakımı 

Babaeski Halk Eğitimi Merkezi 

Müdürlüğü işbirliğinde açılacak kurslar 

1- Mis Sabun Kursu 

2- Düz Dikiş Makineci Kursu 

Vize Halk Eğitimi Merkezi Müdürlüğü 

işbirliğinde açılacak kurslar 

 1 -  Hasta Bakımı 

 2-  Çocuk Bakımı 

26.01.2021 

2021/1  

Karar:5 

 

İlimizde işsiz vatandaşlarımızın meslek 

edinerek istihdamlarına ve kendi işlerini 

kurabilmelerine yardımcı olabilmek amacıyla 

Kırklareli Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü, Kırklareli Ticaret Borsası ve 

Kırklareli Halk Eğitimi ve ASO Müdürlüğü 

işbirliğinde 1 grup 20 kişiye yönelik "Mum 

Yapımı” mesleğinde kurs düzenlenmesi, 

 Gerçekleşmedi   

26.01.2021 

2021/1  

Karar:6 

 

İl Emniyet Müdürlüğü'nün Toplum Destekli 

Polislik Şube Müdürlüğü tarafından 2021 yılı 

içerisinde ekonomik anlamda yeterli 

imkanlara sahip olmayan, suça sürüklenme 

veya suç mağduru olma riski yüksek olan 15-

24 yaş aralığındaki dezavantajlı gruplara 

yönelik yapılması düşünülen projeler ve 

program kapsamında belirlenen ailelere ve 

çocuklarına meslek bilgileri ile meslek edinme 

bilincinin geliştirilmesi için belirli kursların 

verilmesi amacı ile yürütülen proje 

 Gerçekleşti   



kapsamında yapılması planlanan 1 grup 

"Tarım Faaliyetleri Kursu (hıyar 

yetiştiriciliği)” ile I grup "Giyim Üretimi 

Kursu” (Giyim Üretiminde Temel İşlemler) 

tekliflerinin bölümlerine göre Kırklareli 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü, 

Kırklareli Halk Eğitimi Merkezi ve ASO 

Müdürlüğü, Kırklareli İl Tarım ve Orman 

Müdürlüğü ve Kırklareli İl Emniyet 

Müdürlüğü işbirliğinde açılması, 

26.01.2021 

2021/1  

Karar:7 

 

İlimizde çocuk işçiliği ile mücadele 

kapsamında ilgili kamu kurum kuruluşları ve 

sektör temsilcileri ile koordinasyon içinde 

çocuk işçiliğinin önlenmesine yönelik 

çalışmalar yapılması, 

 Gerçekleşti   

26.01.2021 

2021/1  

Karar:8 

 

Kırklareli Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 

2020 yılı faaliyet raporunun Türkiye İş 

Kurumu Genel Müdürlüğüne gönderilmesi, 

 Gerçekleşti   

26.01.2021 

2021/1  

Karar:9 

 

Kırklareli Üniversitesi Sağlık Yüksekokulu 

Programlarında 2019-2020 Eğitim Öğretim 

Yılı Yaz Döneminde yaz stajı yapamayan 

Hemşirelik, Ebelik, Beslenme ve Diyetetik, 

Çocuk Gelişimi ile Sağlık Yönetimi Bölümü 

öğrencilerinden 2020-2021 güz ve bahar 

dönemi sonu itibarıyla mezun olabilecek 

durumda bulunan öğrencilerin kurumların 

koruyucu önlem almaları, gerekli uygun ortam 

ve koruyucu ekipmanları sağlamaları ve hiçbir 

zorlama olmaksızın kendilerinin talep etmeleri 

halinde yaz stajlarını Kırklareli Eğitim ve 

Araştırma Hastanesi ile Merkez İlçe Toplum 

Sağlığı Merkezinde yapabilmeleri, 

 Gerçekleşti   

26.01.2021 

2021/1  

Karar:10 

 

İl İstihdam Mesleki ve Eğitim Kurulu Alt 

Organı alan Yürütme Kurulunun aşağıda 

belirtilen üyelerden oluşturulması, 

YÜRÜTME KURULU ÜYELERİ (ASİL) 

ADI SOYADI KURUMU ÜNVANI 

1-Gülcan AYYILDIZ Çalışma ve İş Kurumu 

İl Müdürlüğü Şube Müdürü 

2-Şenol ÖZTÜRK Kırklareli Üniversitesi 

Dr. Öğretim Üyesi 

3-Ertan ÖZBEK   Kırklareli Ticaret ve 

Sanayi Odası Yönetim Kur. Üyesi 

4-Zafer TÜRKOĞLU Kırklareli Esnaf ve 

Sanatkarları Odası Başkan Yardımcısı 

 Gerçekleşti   



5-İsmai1 KIRBAK Mimar Sinan Mes. ve 

Tek. And. Lis. Okul Müdürü 

YÜRÜTME KURULU ÜYELERİ (YEDEK) 

ADI SOYADI KURUMU ÜNVANI 

1-Mehtap DEMİR Kırklareli Üniversitesi 

Dr. Öğrt. Üyesi 

2-Hüsnü Güngör AKARCA Kırklareli Ticaret 

ve Sanayi Odası Yönetim Kur. Üyesi 

3-İsmail KUMCU Mimar Sinan Mes.ve 

Tek. And. Lis. Okul Müdür Yard. 

4-Hikmet AY Kırklareli Bakkallar ve 

Peraken. Od. Oda Başkanı 

5-Süreyya KILIÇ Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü VHKİ 

26.01.2021 

2021/1  

Karar:11 

 

Yürütme Kurulu Üyeleri ile Trakya Kalkınma 

Ajansı Kırklareli Yatırım Destek Ofisi'nin 

İlimizde yatırım yapma kararı alan firmaların 

ihtiyaç duyduğu/duyacağı mesleklerdeki 

işgücü taleplerinin tespiti için ortak çalışmalar 

yapmaları, ihtiyaç duyulan/duyulacak mesleki 

eğitim kurs taleplerini İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu gündemine sunmaları, 

 Gerçekleşti   

26.01.2021 

2021/1  

Karar:12 

 

Bir sonraki İl istihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu toplantısının 27.04.2021 salı günü saat 

11:00'da yapılması, oy birliği ile kabul 

edilmiştir. 

 Gerçekleşti   

22.03.2021 

2021/1 

Olağan 

üstü 

Karar: 1 

 

Lüleburgaz Devlet Hastanesinin yeni 

binasında hizmet vermeye başlaması, 

Hastaneye Covid-19 tanılı hasta yatışlarının 

azalması ve başvuru yapan stajyer öğrencilerin 

mağduriyetlerini önlemek adına, Covid19 

birimleri dışındaki alanlarda, Hastane Staj 

Komisyonu tarafından belirlenecek 

kontenjanlar dahilinde öğrencilerin zorunlu 

staj/mesleki beceri uygulamalarım Lüleburgaz 

Devlet Hastanesinde yapabilmeleri, 

 Gerçekleşti   

22.03.2021 

2021/1 

Olağan 

üstü 

Karar: 2 

 

Kırklareli Eğitim ve Araştırma Hastanesinin 

halen pandemi hastanesi olarak hizmet vermeye 

devam etmesi nedeniyle Şehit Göktan Özüpek 

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Kocahıdır 

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ve Kırklareli 

Mimar Sinan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 

programı öğrencilerinin, mesleki beceri 

 Gerçekleşti   



uygulamalarım Kırklareli Eğitim ve Araştırma 

Hastanesinde yapmalarının, hastanenin mevcut 

şartlarının uygun hale gelmesi halinde yeniden 

değerlendirilmek üzere ertelenmesi, 

27.04.2021 

2021/2 

Karar: 1 

 

İlimiz Lüleburgaz ilçesinde faaliyetini 

sürdüren ARES Otomasyon Dış Ticaret San. 

Ve Tic. Ltd. Şti. firması bünyelerinde istihdam 

etmek üzere, 1 grup 25 kişiye yönelik %50 

istihdam garantili “Kağıt Üretim Teknolojisi 

Gri Karton ve Şirenz Kağıt Üretimi ile 

Laminasyonu” mesleğinde Mesleki Eğitim 

Kursu talebinde bulunmuştur. Bu kursun 

Çalışma ve İş Kurumu Lüleburgaz Hizmet 

Merkezi, Lüleburgaz Halk Eğitimi Merkezi 

Müdürlüğü ve ilgili firma işbirliğinde 

açılması, 

 Gerçekleşti   

27.04.2021 

2021/2 

Karar: 2 

 

İlimiz Lüleburgaz ilçesinde faaliyetini 

sürdüren DEFNETEKS Ev Tekstil Ürünleri 

San. Ve Tic. A.Ş. firması Mesleki Eğitim ve 

Beceri Geliştirme Projesi (MEGİP) 

kapsamında yetiştirilerek bünyelerinde 

istihdam edilmek üzere; 1 grup 20 kişinin 

eğitim göreceği “Ev Tekstil Ürünleri 

Hazırlama Elemanı” kursu talebinde 

bulunmuştur. Bu kursun Çalışma ve İş 

Kurumu Lüleburgaz Hizmet Merkezi, 

Lüleburgaz Halk Eğitimi Merkezi Müdürlüğü 

ve ilgili firma işbirliğinde açılması, 

 Gerçekleşti   

27.04.2021 

2021/2 

Karar: 3  

 

Fikri mülkiyet hakları ülkemizde olmak üzere 

elektrikli otomobil markası yaratmak amacıyla 

25 Haziran 2018 tarihinde Türkiye’nin 

Otomobil Girişim Grubu San. Ve Tic. A.Ş. –

TOGG kuruldu. 2022 yılı içerisinde trafiğe 

çıkması beklenmektedir. Bununla birlikte 

gerek hibrit araçların gerekse diğer şirketlere 

ait elektrikli araçlar ülkemiz trafiğinde 

yollarda olacaklardır. TÜİK 2020 verilerine 

göre ilimizde bulunan araç sayısı 134693 

olarak açıklanmıştır. Bu sayısının önümüzdeki 

10 yıl içerisinde elektrikli araçlara döneceği 

düşünüldüğünde Elektrikli Araçlar konusunda 

kalifiye eleman ihtiyacı ortaya çıkmaktadır. 

 Devam ediyor   



Bu sebeple Lüleburgaz’da yer alan Lüleburgaz 

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde 

Motorlu Araçlar Teknolojisi Alanı altında 

Elektrikli Araçlar Dalının açılması, 

27.04.2021 

2021/2 

Karar: 4  

 

Kırklareli ili Vize ilçesinde plastik organize 

sanayi bölgesi faaliyete geçecektir. OSB’de 

nitelikli teknisyenlere ihtiyaç duyulacağı 

öngörülmektedir. Bu nedenle Vize Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi Makine Teknolojileri 

Alanı altında Endüstriyel Kalıpçılık dalının 

açılması, 

 Gerçekleşti   

27.04.2021 

2021/2 

Karar: 5 

 

Kırklareli incelendiğinde, bölgede gıda üreten 

(un fabrikaları, bitkisel yağ üretim tesisleri, süt 

ve süt ürünü işleyen işletmeler vb.) 

işletmelerin fazlalığı dikkat çekmektedir. Söz 

konusu tesislerin işlenecek olan ham 

maddeden numune alıp bu numuneyi 

laboratuvarda inceleyecek nitelikli personele 

ihtiyaç duydukları tespit edilmiştir. Bu sebeple 

kimya teknolojileri alanına, öğretmen 

kadrosuna ve konu ile ilgili donanıma sahip 

olması nedeniyle Büyükkarıştıran Çok 

Programlı Anadolu Lisesi Laboratuvar 

Hizmetleri Alanı Gıda, Tarım ve Hayvancılık 

Laboratuvarı dalının açılması, 

 Devam Ediyor   

27.04.2021 

2021/2 

Karar: 6 

 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü Halk Eğitim 

Merkezleri ve Kırklareli Çalışma ve İş Kurumu 

İl Müdürlüğü işbirliğinde planlanan aşağıdaki 

meslek edindirme kurslarının açılması,  

 

Lüleburgaz Halk Eğitim Merkezi 

Müdürlüğü 

- Makineci- Düz Dikiş Kursu (çeşitli) 

-İşaret Dili 

-Çocuk Bakım Elemanı 

 

Kofçaz Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğü 

-Kadın Giysileri Dikimi 

 

Merkez Halk Eğitimi Merkezi ve Akşam 

Sanat Okulu Müdürlüğü 

 - Düz Dikiş Makineciliği Kursu 

 
Kısmen 

Gerçekleşti 
  



            - Hasta ve Yaşlı Özbakımına Destek 

Olacakların Eğitimi Kursu 

            - Çocuk Bakım Elemanı Kursu 

 

Babaeski Halk Eğitimi Merkezi Müdürlüğü 

 - Seracı Kursu 

 

27.04.2021 

2021/2 

Karar: 7  

 

2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı İşletme 
Belirleme Komisyonlarının aşağıda yer alan 
tablolarda gösterildiği şekilde oluşturulması, 
MERKEZ İŞLETME BELİRLEME 
KOMİSYONU(2021-2022) 
SIRA NO  ADI SOYADI GÖREVİ
 GÖREV YERİ 
1 Veysi BORA İl Milli Eğitim Şube 
Müdürü İl Milli Eğitim Müdürlüğü 
2 Bülent ALTINOK Şube Müdürü
 Kırklareli Çalışma ve İş Kurumu İl Md. 
3 İsmail KUMCU Koordinatör 
Müdür Yardımcısı Mimar Sinan Mesleki ve 
Teknik A.L. 
4 Mürsel TUZCU Bilişim 
Teknolojileri Alan Şefi Mimar Sinan 
Mesleki ve Teknik A.L. 
5 Mürşide SEVER Bilişim 
Teknolojileri Öğretmeni Mimar Sinan 
Mesleki ve Teknik A.L. 
6 Vadettin AKBAYRAK Elektrik-
Elektronik Teknolojileri Alan Şefi Mimar 
Sinan Mesleki ve Teknik A.L. 
7 Harun ÖRGÜN Elektrik-
Elektronik Tek. Lab. Ş. Mimar Sinan 
Mesleki ve Teknik A.L. 
8 Mustafa  ERGİN Makine 
Teknolojisi Alan Şefi Mimar Sinan 
Mesleki ve Teknik A.L. 
9 Memik Hilmi İKİBUDAK Makine 
Teknolojisi Alanı Öğretmeni Mimar 
Sinan Mesleki ve Teknik A.L. 
10 Hasan Tuğrul DEMİRALP Metal 
Teknolojisi Alan Şefi Mimar Sinan 
Mesleki ve Teknik A.L. 
11 Necmi ERBAY Metal Teknolojisi 
Lab.Şefi Mimar Sinan Mesleki ve Teknik 
A.L. 
12 Yalçın ÇELİKKAYA Mob. ve İç Mek. 
Tas. Alan Şefi Mimar Sinan Mesleki ve 
Teknik A.L. 
13 Soner ÖZLEM Mob.ve İç 
Mek.Tas.Alan Öğret. Mimar Sinan 
Mesleki ve Teknik A.L. 

 Gerçekleşti   



14 Selcan YILDIZ Koordinatör 
Müdür Yardımcısı Kocahıdır Mesleki ve 
Teknik A.L. 
15 Didem GÜRSEL Muh.ve 
Finansman Alan Şefi Kocahıdır 
Mesleki ve Teknik A.L. 
16 Barış TERZİOĞLU Muh.ve 
Finansman Öğretmeni Kocahıdır 
Mesleki ve Teknik A.L. 
17 Funda KIRLI Büro Yönetimi Alan Şefi
 Kocahıdır Mesleki ve Teknik A.L. 
18 H.Filiz SUBAŞI Büro Yönetimi 
Öğretmeni Kocahıdır Mesleki ve Teknik 
A.L. 
19 Murat DAĞLI Koordinatör Müdür 
Yardımcısı Yahya Kemal Beyatlı MTAL 
20 Nurdane Y.ÖNER Güzellik ve Saç 
Bakımı Alan Ş. Yahya Kemal Beyatlı 
MTAL 
21 İlknur G.ÇİMEN Çocuk Gelişimi  
Alan Şefi Yahya Kemal Beyatlı MTAL 
22 Adalet DİRLİK Çocuk Gelişimi 
Atölye Şefi Yahya Kemal Beyatlı MTAL 
23 Saadet TAŞ ÇELİK Halkla İlişkiler 
Alan Şefi Yahya Kemal Beyatlı MTAL 
24 Melis ARSLAN Aile Tüketici 
Hizmetleri Öğret. Yahya Kemal Beyatlı 
MTAL 
25 Yaşar FINDIK Koordinasyon 
Müdür  Yrd. Kırklareli Mesleki ve Tek.A.L. 
26 Sait Kayhan AL Yiyecek İçecek 
Hizm.Alan Şefi Kırklareli Mesleki ve 
Tek.A.L. 
27 Barış KENANOĞLU Yiyecek İçecek 
Hizm.Öğretmeni Kırklareli Mesleki ve 
Tek.A.L. 
28 Birol HAKER Makine Teknolojisi 
Alanı Kırklareli Esnaf ve Sanatkarlar Konf. 
29 Ergun SELÇUK Elektrik-
Elektronik Alanı Kırklareli Esnaf ve 
Sanatkarlar Konf. 
30 Seyfullah YALÇINKAYA Motorlu 
Araçlar Teknolojisi A. Kırklareli Esnaf 
ve Sanatkarlar Konf. 
31 Anıl GÜZELER Bilişim 
Teknolojileri Alanı Kırklareli Esnaf ve 
Sanatkarlar Konf. 
32 Zehra ÖZAVCI Hazır ve Örme 
Giyim Alanı Kırklareli Esnaf ve Sanatkarlar 
Konf. 
33 Neşe BUZOL Çocuk Gelişimi ve 
Eğitimi A. Kırklareli Esnaf ve Sanatkarlar 
Konf. 



34 Zafer SÜRER Yiyecek ve İçecek Alanı
 Kırklareli Esnaf ve Sanatkarlar Konf. 
35 Ümit ÖZTALAY Metal Teknolojisi 
Alanı Kırklareli Esnaf ve Sanatkarlar Konf. 
36 Can KAR Ahşap Teknolojisi Alanı
 Kırklareli Esnaf ve Sanatkarlar Konf.
    
BABAESKİ İLÇE İŞLETME BELİRLEME 
KOMİSYONU 
SIRA NO ADI SOYADI GÖREVİ
 GÖREV YERİ 
1 Yüksel YAZICI Şube Müdürü
 İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 
2 Cenk DÖNMEZ Genel Sekreter
 Ticaret ve Sanayi Odası 
3 Türkay TOPAL Oda Başkanı
 Esnaf ve Sanatkarlar Odası 
4 Göksel BAYTOK Müdür Mesleki 
Eğitim Merkezi 
5 Sibel AKIN BAYRAM Müdür
 Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 
6 Gürkan KORUCU Koordinatör 
Müdür yardımcısı İMKB Mesleki ve Tek. 
And. Lisesi 
7 Ali Rıza ÇELİKOK Bilişim 
Teknolojileri Alan Şefi Mesleki ve 
Teknik Anadolu Lisesi 
8 Müzeyyen OKYAPAR Çocuk 
Gelişimi ve Eğt. Alan Şefi Mesleki ve 
Teknik Anadolu Lisesi 
9 Filiz YARAŞIR Giyim ve Üretim 
Tekno. Alan Şefi Mesleki ve Teknik 
Anadolu Lisesi 
10 Ayşe PARAŞIM Güzellik ve Saç 
Bakımı Hiz. Alan Şefi Mesleki ve 
Teknik Anadolu Lisesi 
11 Murat VAROL Elektrik-
Elektronik Tekno. Alan Şefi İMKB Mesleki 
ve Tek. And. Lisesi 
12 Levent SÖNMEZ Elektrik-
Elektronik Tekno. Alan Şefi İMKB Mesleki 
ve Tek. And. Lisesi 
13 Yasemin SEL Muhasebe ve 
FinansmanAtölye Şefi Mesleki ve 
Teknik Anadolu Lisesi 
14 Gökhan YÜKSEL Muhasebe 
Finansman Alan Şefi İMKB Mesleki 
ve Tek. And.Lisesi 
15 Zeynep TÜRK Giyim Üretm 
./Moda Tas.Atölye Şefi Mesleki ve 
Teknik Anadolu Lisesi 
16 Canan TOPAÇ Büro Yönetimi 
Alan Şefi İMKB Mesleki ve Tek. 
And.Lisesi 



17 Kübra AKGÜL Yiyecek ve 
İçecek Hiz. Alan Öğretmeni Mesleki ve 
Teknik Anadolu Lisesi 
18 Saadet ADIYAMAN Pazarlama ve 
Perakende Öğretmeni İMKB Mesleki 
ve Tek. And.Lisesi 
19 Selim DEMİR Elektrik-Elektronik Tek. 
Alan Öğret. İMKB Mesleki ve Tek. 
And.Lisesi 
20 Turgut ÖREN Tesisat Tek. Ve 
İklimlendirme alan Öğr. İMKB Mesleki 
ve Tek. And.Lisesi 
21 Ferit KAYIŞ VHKİ Kırklareli 
Çalışma ve İş Kurumu  
22 Hafize ECEHAN Sağlık Memuru ( 
Çevre Sağlığı Tek.) Babaeski İlçe Sağlık 
Müdürlüğü 
23 Sevcan DEMİR İşveren 
Temsilcisi Aster Tesktil San. Ve Dış Tic. 
A.Ş 
 
LÜLEBURGAZ İLÇE İŞLETME 
BELİRLEME KOMİSYONU 
SIRA NO ADI SOYADI:
 Kurum/Okul/Alan/Oda/Dernek/İşletme
 ÜNVANI 
1 Latif DEMİRKAYA İlçe Milli Eğitim 
Müdürlüğü  İlçe Milli Eğitim Şube Müdürü 
2 Cihan GÜNEŞ Lüleburgaz 
Mesleki ve Teknik And.Lis. Müdür 
Yardımcısı 
3 Kamil Güngör Lüleburgaz Mesleki ve 
Teknik And.Lis. Makine Tek.Alan Şefi 
4 Celil GERİKOĞLU Lüleburgaz 
Mesleki ve Teknik And.Lis. Makine Tek.Dal 
Şefi  
5 İlyas YİĞİT Lüleburgaz Mesleki ve 
Teknik And.Lis Elektirk-Elektronik Alan 
Şefi 
6 Tayfun DAYAN Lüleburgaz 
Mesleki ve Teknik And.Lis Elektirk-
Elektronik Dal  Şefi 
7 Birkan GÖÇERLER Lüleburgaz 
Mesleki ve Teknik And.Lis Bilişim Tek.Alan 
Şefi  
8 Mehmet DEMİR Lüleburgaz 
Mesleki ve Teknik And.Lis Motorlu Araçlar 
Tek.Alan Şefi  
9 Ender KIRBAŞ Lüleburgaz 
Mesleki ve Teknik And.Lis Motorlu Araçlar 
Tek. Dal  Şefi 
10 Ömür ÇELİKKUT Lüleburgaz 
Mesleki ve Teknik And.Lis Metal Tek.Alan 
Şefi 



11 İhsan HOŞGÖR Lüleburgaz 
Mesleki ve Teknik And.Lis Mobilya İç 
Mekan Tas.Alan Şefi  
12 Mustafa ARSLANHAN
 Lüleburgaz Mesleki ve Teknik And.Lis
 TESİSAT Tek.ve İklimlendirme Alan 
Öğrt. 
13 Gökhan ORHAN Lüleburgaz 
Mesleki ve Teknik And.Lis TESİSAT Tek.ve 
İklimlendirme Alan Öğrt. 
14 Fatma GÜNAÇAR Büyükkarıştıran 
Çok Prg. And. Lis. Koordinatör Müdür 
Yardımcısı 
15 Hasan ONBAŞI Büyükkarıştıran 
Çok Prg. And. Lis. Elektrik –Elektronik 
Teknolojisi 
16 Hafize Aysun YAMAN
 Büyükkarıştıran Çok Prg. And. Lis
 Kimya Teknolojisi Alanı Dal Şefi  
17 Sinan ŞAHİN Mehmet Akif Ersoy 
Mes.ve Tek.And.Lis. Koordinatör 
Müdür Yardımcısı 
18 Engin ÇELİK Mehmet Akif Ersoy 
Mes.ve Tek.And.Lis. Bilişim Tekn. 
Alan Şefi 
19 Ufuk ASLAN Mehmet Akif Ersoy 
Mes.ve Tek.And.Lis. Bilişim Tekn. 
Lab. Şefi 
20 Oğuz CEYLAN Mehmet Akif 
Ersoy Mes.ve Tek.And.Lis. Muhasebe ve 
Finansman Alan Şefi 
21 Hasan AKYILDIZ Mehmet Akif 
Ersoy Mes.ve Tek.And.Lis. Muhasebe ve 
Finansman Alan Öğretmeni 
22 Gülşah TUGAY AYDIN Mehmet 
Akif Ersoy Mes.ve Tek.And.Lis. Büro 
Yönetimi Alan Şefi 
23 Canan G.ÇOŞKUN Mehmet Akif 
Ersoy Mes.ve Tek.And.Lis. Büro Yönetimi 
Alan Öğretmeni 
24 Coşkun TÜFEKÇİ Mehmet Akif 
Ersoy Mes.ve Tek.And.Lis. Pazarlama ve 
Perakende Alan Öğretmeni 
25 Mehmet BALABAN Mehmet Akif 
Ersoy Mes.ve Tek.And.Lis. Konaklama ve 
Seyahat Hizmetleri Alan Şefi 
26 Gökhan ERBAY Mehmet Akif 
Ersoy Mes.ve Tek.And.Lis. Konaklama ve 
Seyahat Hizmetleri Alan Öğretmeni 
27 Şahin BAYRAK TPAO Anonim 
Ortaklığı MTAL Koordinatör Müdür 
Yardımcısı(Alan Şefi) 
28 Senar  NAS TPAO Anonim Ortaklığı 
MTAL Kimya  (Alan Şefi) 



29 Hülya KAYHAN TPAO Anonim 
Ortaklığı MTAL Çocuk Gelişimi  (Alan 
Şefi) 
30 Hatice KUŞ TPAO Anonim Ortaklığı 
MTAL Moda Tasarım  Tekn..(Alan 
Şefi) 
31 Gülhan AKIN TPAO Anonim Ortaklığı 
MTAL Grafik ve Fotoğraf (Alan Şefi) 
32 Bekir İlhan TURAN TPAO Anonim 
Ortaklığı MTAL Tekstil Teknolojisi   
(Alan Şefi ) 
33 Oğulcan DEMİRCİ TPAO Anonim 
Ortaklığı MTAL TPAO Anonim Ortaklığı 
MTAL 
34 Gürkan Bülent ALBAYRAK TPAO 
Anonim Ortaklığı MTAL Kimya(Alan 
Öğrt.) 
35 Zeynep KOÇULU TPAO Anonim 
Ortaklığı MTAL Çocuk Gelişimi (Alan 
Öğrt.) 
36 Nurbenek DÜLGER TPAO Anonim 
Ortaklığı MTAL Moda Tasarım 
Tekn.(Alan Öğrt.) 
37 Gamze YILDIZ TPAO Anonim 
Ortaklığı MTAL Grafik ve Fotoğraf (Alan 
Öğrt.) 
38 Esen BİRİNCİ TPAO Anonim 
Ortaklığı MTAL Tekstil Teknolojisi (Alan 
Öğrt.) 
39 Rukan ŞEKER Ahmetbey Çok 
Programlı Lise Müd. Ulaştırma Hizmetleri 
Öğrt. 
40 Fulya TUNÇEL Ahmetbey Çok 
Programlı Lise Müd Koordinatör Müdür 
Yard. 
41 Nurgül YAVAŞ Lüleburgaz 
Devlet Hastanesi Sağlık Bakım Hiz. 
Müdürü 
42 Aziz VURUCU Ticaret ve Sanayi 
Odası  Temsilci  
43 Hüseyin TUFAN Esnaf Kefalet 
Kooperatifi  Temsilci  
44 Ahmet Selim KESKİN  Çalışma 
ve İş Kurumu Müdürlüğü  Şube Müdürü  
PINARHİSAR İLÇE İŞLETME 
BELİRLEME KOMİSYONU 
SIRA NO ADI SOYADI GÖREVİ
 GÖREV YERİ 
1 Efendi DAYAN İlçe Milli Eğitim 
Müdürlüğü Şube Müdürü  İlçe Milli Eğitim 
Müdürlüğü   
2 Rıza MUTLU Pınarhisar MTAL Okul 
Müdürü Pınarhisar MTAL 



3 Yalçın YALIN Elektrik-
Elektronik Tekn. Alan Şefi Pınarhisar MTAL 
4 Emine TOPAR Çocuk Gelişimi 
ve Eğitimi Alan Şefi  Pınarhisar MTAL 
5 Olcay BİRTANE lektrik-
Elektronik Teknolojileri Atölye Şefi 
 Pınarhisar MTAL 
6 Onur TOY Bilişim Teknolojileri 
Alan Şefi  Pınarhisar MTAL 
7 İbrahim ÇOBANOĞLU    Esnaf ve 
Sanatkârlar Birlik Başkanı  Pınarhisar  
 
VİZE İLÇE İŞLETME BELİRLEME 
KOMİSYONU 
SIRA NO ADI SOYADI GÖREVİ
 GÖREV YERİ 
1 Aydın KOCAMAN Şube Müdürü
 İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 
2 Hasan Basri KORKMAZ Esnaf ve 
Sanatkarlar Odası Temsilcisi Esnaf ve 
Sanatkarlar Odası 
3 Çiğdem ERTUNÇ İşveren 
Temsilcisi Nova Plastik San. Tic.AŞ. 
4 Seval BURUK Koordinatör 
Müdür Yardımcısı Vize Mesleki ve Teknik 
Anadolu L. 
5 Musa ALTINTAŞ Alan/ Bölüm Şefi
 Vize Mesleki ve Teknik Anadolu L. 
6 Elif FİLİZ Alan/ Bölüm Şefi
 Vize Mesleki ve Teknik Anadolu L. 
7 Ahmet ÇIKMAZ Alan/ Bölüm Şefi
 Vize Mesleki ve Teknik Anadolu L. 
8 Sertan ARI Alan/ Bölüm Şefi
 Vize Mesleki ve Teknik Anadolu L. 
9 Aytül DİNLER HAMZA Alan/ 
Bölüm Şefi Vize Mesleki ve Teknik 
Anadolu L. 
10 Ayşegül CANDEMİR Alan/ 
Bölüm Şefi Vize Mesleki ve Teknik 
Anadolu L. 
11 Mustafa DEMİREL Alan Öğretmeni
 Vize Mesleki ve Teknik Anadolu L.  
 
2021-2022 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI 
SAĞLIK İŞLETME KOMİSYONU 
SIRA NO ADI SOYADI GÖREVİ
 GÖREV YERİ 
1 Veysi BORA İl MEM Şube Müdürü
 Kırklareli İl MEM (Komisyon Başkanı) 
2 Mehmet Yiğit KANDEMİR Okul 
Müdür V. Şehit Göktan Özüpek MTAL 
3 Zahide MANAP  KILIÇ Müdür 
Yardımcısı Şehit Göktan Özüpek MTAL 



4 Fatma EVREN Alan Şefi
 Şehit Göktan Özüpek MTAL 
5 Sevgi DİNÇER Atölye 
Laboratuvar Şefi Şehit Göktan ÖZÜPEK  
MTAL 
6 Selçuk ÖZTÜRK Araştırmacı 
 Kırklareli İl Sağlık Müdürlüğü 
7 Özlem ARIKÖK Sağlık Bakım 
Hizm. Müdürü Kırklareli Eğ.ve Araş. 
Hastanesi 
8 Nurgül YAVAŞ Sağlık Bakım 
Hizm. Müdürü Lüleburgaz Devlet 
Hastanesi 
9 Nuran MAYTAP Eğitim Hemşiresi
 Babaeski Devlet Hastanesi 
10 İsmail AKYÜZ İdari ve Mali İşler 
Müdürü Pınarhisar Devlet Hastanesi 
11 Yunus TAŞPINAR İdari ve Mali İşler 
Müdürü Kırklareli Ağız ve Diş Sağlığı 
Merkezi 
12 Özgem HASOĞLU TUNÇER
 Başhemşire Özel Bir Nefes Hastanesi 
13 Esra YILDIZ İSAK Başhemşire
 Özel Balkan Hastanesi 
14 Hatice CAN Başhemşire  Özel 
Medikent Hastanesi 
15 Büşra ATAÇ İnsan Kaynakları Birimi 
Sor. Özel Doğuş Tıp Merkezi 
 

27.04.2021 
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Karar: 8 

 

Kırklareli İl Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 2021 

yılı Erasmus Programı Mesleki Eğitim 

Akreditasyonu başvurusunda bölge ve işgücü 

piyasası ihtiyaçları bağlamında çalışmalar 

yapılmış ve ilk yıl Elektrik-Elektronik 

Teknolojisi, Metal Teknolojisi, Makine ve 

Tasarım/Mobilya ve İç Mekan Teknolojisi, 

Yiyecek İçecek Hizmetleri ve Sağlık 

Hizmetleri alanlarında staj faaliyeti 

gerçekleştirmesine, öğretmenlerimizin de 

işbaşı eğitime katılmaları uygun görülmüş 

olup; bu alanlarda eğitim öğretim faaliyeti 

veren mesleki eğitim kurumlarından başvuru 

alınması ve kurulacak komisyon tarafından 

konsorsiyum üyesi okulların belirlenmesi, 

 Devam Ediyor   

27.04.2021 
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Bir sonraki İl istihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu toplantısının 27.07.2021 salı günü saat 

11:00’da yapılması, 
 Gerçekleşti   



01.06.2021 

2021/2 

Olağan 

üstü 

Karar: 1 

 

Üniversitelerin sağlık programlarında lisans 

veya ön lisans eğitimi görmekte olan 

öğrencilerin, sağlık kurum ve kuruluşlarında 

zorunlu yaz stajı yapmaları gerekmektedir. 

İşletme stajı, ilgili üniversitelerin Ön Lisans ve 

Lisans Eğitim ve Öğretim Yönetmeliği ve Staj 

Yönergesi ile 3308 Saydı Mesleki Eğitim 

Kanunu hükümlerine göre yürütülmektedir. 

T.C. Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları 

Ofisi Başkanlığı Yetenek Kazanımı ve 

Organizasyon Dairesi Başkanlığı'nın 

10/11/2020 tarihli ve E-77152623-773.99-594 

sayılı yazılarında; '2021 yılında tüm kamu 

kurumlarında üniversite öğrencilerine 

sağlanacak staj imkânlarının "Staj Seferberliği 

Projesi” kapsamında ücretsiz olarak kullanıma 

açılan 'Kariyer Kapısı Çevrimiçi Platformu” 

üzerinden yürütüleceği” bildirilmiştir. Ancak, 

22 Mart 2021 tarihinde sona eren kariyer 

kapısı kayıtlan ile ilgili olarak öğrencilere 

konu hakkında zamanında ve yeterli bilgi 

paylaşımı yapılmadığı, öğrencilerin platformu 

gönüllü stajlarla ilgili olarak bildikleri, 

yabancı uyruklu öğrencilerin zamanında kayıt 

yaptırdığı halde kariyer kapısında kayıtlarının 

gözükmediği, kariyer kapısının bütün sınıflan 

kapsamadığı, genel not ortalaması 2 nin 

altında olan öğrencilerin kayıt 

yaptıramadıkları, kariyer kapısına kayıt 

yaptıramayan ve son sınıfta olan öğrencilerin 

mezun olamadıkları dönem veya yıl kaybı 

yaşadıkları, vakıf üniversitesinde okuyan 

öğrencilerin de dönem ve yıl kaybından ötürü 

ayrıca maddi olarak da mağdur olacakları 

ifade edilmektedir. 

Kırklareli Ü Sağlık Müdürlüğü'nün konu ile 

ilgili talebi Kurul gündemine alınmış, 

"Yukarıda belirtilen hususlar kapsamında 

öğrenci mağduriyetini önlemek, öğrencilerin 

eğitim öğretimlerinin bir parçası olan zorunlu 

staj/meslek eğitim çalışmalarım tamamlayarak 

eğitimlerinin aksamaya uğramadan devamının 

sağlanması, Kariyer Kapısı Çevrimiçi 

 Gerçekleşti   



Platformu üzerinden kayıt yaptıran 

öğrencilerin yanı sıra, Kırklareli Üniversitesi 

son sınıf öğrencileri başta olmak üzere, İlimiz 

tüm kamu sağlık kurum ve kuruluşları 

tarafından belirlenecek kontenjanlar dahilinde, 

2021 yılında Kariyer Kapısı Çevrimiçi 

Platformu dışından da öğrenci başvurularının 

alınarak değerlendirilmesi, 

13.07.2021 
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İlimiz Babaeski ilçesinde faaliyetini sürdüren 

ECOSE Konfeksiyon İth. Ve İhr.   San.  Tic. A.Ş. 

firması Mesleki Eğitim ve Beceri Geliştirme 

Projesi (MEGİP) kapsamında yetiştirilerek 

bünyelerinde istihdam edilmek üzere; 2 grup 

50 kişinin eğitim göreceği “Düz Dikiş 

Makineci” kursu talebinde bulunmuştur. Bu 

kursun Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü, 

Babaeski Halk Eğitimi Merkezi Müdürlüğü ve 

ilgili firma işbirliğinde açılması, 

 Gerçekleşti   

13.07.2021 
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İlimiz Lüleburgaz ilçesinde faaliyetini 

sürdüren DEFNETEKS Ev Tekstil Ürünleri 

San. Ve Tic. A.Ş. firması Mesleki Eğitim ve 

Beceri Geliştirme Projesi (MEGİP) 

kapsamında yetiştirilerek bünyelerinde 

istihdam edilmek üzere; 1 grup 20 kişinin 

eğitim göreceği “Ev Tekstil Ürünleri 

Hazırlama Elemanı” kursu talebinde 

bulunmuştur. Bu kursun Çalışma ve İş 

Kurumu Lüleburgaz Hizmet Merkezi, 

Lüleburgaz Halk Eğitimi Merkezi Müdürlüğü 

ve ilgili firma işbirliğinde açılması, 

 Gerçekleşmedi   

13.07.2021 
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Kırklareli Aile ve Sosyal Hizmetler İl 

Müdürlüğüne bağlı Kırklareli Bakım, 

rehabilitasyon ve aile Danışma merkezinde 

korunma ve bakım altında tutulan engellilerin 

hayata katılım sağlayıp, kaliteli zaman 

geçirerek rehabilite edilebilmeleri adına; 

Kırklareli Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü, 

Kırklareli Halk Eğitim Merkezi ve ASO 

Müdürlüğü ve Kırklareli Aile ve Sosyal 

Hizmetler İl Müdürlüğü işbirliğinde 1 grup 

“Keçe Akseseuarları Yapımı” kursu açılması, 

 Gerçekleşmedi   



13.07.2021 

2021/3  

Karar: 4 

 

İlimizde işsiz vatandaşlarımızın meslek 

edinmeleri ve istihdamlarına katkı 

sağlanabilmesi için Kırklareli çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü, Kırklareli halk Eğitim 

Merkezi ve ASO Müdürlüğü ve Kırklareli 

Ticaret Borsası işbirliğinde 20 kişinin eğitim 

göreceği 1 grup “Hasta ve Yaşlı bakımı” kursu 

açılması, 

 
Gerçekleşmedi 

 
  

13.07.2021 

2021/3  

Karar: 5 

 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü Halk Eğitim 

Merkezleri ve Kırklareli Çalışma ve İş Kurumu 

İl Müdürlüğü işbirliğinde planlanan aşağıdaki 

meslek edindirme kurslarının açılması,  

Merkez Halk Eğitimi Merkezi ve Akşam 

Sanat Okulu Müdürlüğü 

 - Düz Dikiş Makineci 

 - Kadın Giysileri Dikimi 

 - Dokuma Konfeksiyon Makineci 

            - Tıbbi ve Aromatik Bitki Yetiştiriciliği 

Lüleburgaz Halk Eğitim Merkezi 

Müdürlüğü 

 -Aşçı Çıraklığı 

 -Ahşap Yakma Teknikleri 

 -Şiş ve Tığ Örücülüğü ile Oyuncak  

Vize Halk Eğitimi Merkezi Müdürlüğü 

 - Hasta ve Yaşlı Bakımı 

 - Çocuk Gelişimi 

 
Kısmen 

Gerçekleşti 
  

13.07.2021 

2021/3  

Karar: 6 

 

İlimiz Babaeski İlçesinde faaliyette bulunan 

İMKB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 

bünyesinde, Yenilenebilir Enerji Kaynakları 

Alanı Güneş Enerji Sistemleri ve Rüzgar 

Enerji Sistemleri Dalı açılması, 

 Devam ediyor   

13.07.2021 

2021/3  

Karar: 7 

 

Bir sonraki İl istihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu toplantısının 26.10.2021 salı günü saat 

11:00’da yapılması, 
 Gerçekleşti   

26.10.2021 

2021/4 

Karar: 1 

 

İlimiz Merkezinde faaliyette bulunan SKY 

Tekstil Gıda İnşaat San. ve Tic. Ltd. Şti. 

Mesleki Eğitim ve Beceri Geliştirme Projesi 

(MEGİP) kapsamında yetiştirilerek 

bünyelerinde istihdam edilmek üzere 2 grup 

25’er kişinin eğitim göreceği Düz Dikiş 

Makineci kursu talebinde bulunmuştur. Bu 

kursun Kırklareli Çalışma ve İş Kurumu İl 

 Gerçekleşti   



Müdürlüğü, Kırklareli Halk Eğitimi Merkezi 

ve ASO Müdürlüğü ve Firma işbirliğinde 

açılması, 

26.10.2021 

2021/4 

Karar: 2 

 

İlimiz Bilal Yapıcı Özel Eğitim Meslek Okulu 

mezun öğrencilerine Hafif Düzeyli Zihinsel 

Engelli Olan Bireyler İçin Turistik ve 

Hediyelik Eşya Yapımı (640 saat) ile velilere 

yönelik Pasta Yapımı ve Sunumu (512 saat) 

kurslarının Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü ile İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

işbirliğinde açılması 

 
Kısmen 

Gerçekleşti 

Velilere 

yönelik 

Pasta 

Yapımı ve 

Sunumu 

kursu 

velilerin 

vazgeçmesi 

nedeniyle 

açılamadı. 

 

26.10.2021 

2021/4 

Karar: 3 

 

İlimiz Pınarhisar İlçesinde faaliyette bulunan 

Pınarhisar Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 

bünyesinde; Konaklama ve Seyahat 

Hizmetleri ile Yiyecek-İçecek Hizmetleri 

Alanlarının açılması 

 Devam Ediyor   

26.10.2021 

2021/4 

Karar: 4 

 

İlimiz Vize İlçesinde faaliyette bulunan Vize 

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 

bünyesinde; Yiyecek–İçecek Hizmetleri 

Alanının açılması 

 Devam Ediyor   

26.10.2021 

2021/4 

Karar: 5 

 

İlimiz Babaeski İlçesinde faaliyette bulunan 

Babaeski Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 

bünyesinde; Konaklama ve Seyahat 

Hizmetleri Alanı Konaklama Hizmetleri Dalı 

açılması 

 Devam Ediyor   

26.10.2021 

2021/4 

Karar: 6 

 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü, Halk Eğitim 

Merkezi Müdürlükleri ve Kırklareli Çalışma 

ve İş Kurumu İl Müdürlüğü işbirliğinde 

aşağıda belirtilen meslek edindirme 

kurslarının açılması, 

   Lüleburgaz Halk Eğitimi Merkezi 
-Aşçı Çırağı 

-Park ve Bahçe Bitkileri Yetiştiricisi 

-Hasta ve Yaşlı Öz Bakımına Destek 

Olacakların Eğitimi 

Kırklareli Halk Eğitimi Merkezi ve Akşam 

Sanat Okulu Müdürlüğü 
-Düz Dikiş Makineci 

 
Kısmen 

Gerçekleşti 
  



Vize Halk Eğitimi Merkezi Müdürlüğü 

-Hasta ve Yaşlı Öz Bakımına Destek 

Olacakların Eğitimi 

-Tıbbi ve Aromatik Bitki Yetiştiriciliği 

Pınarhisar Halk Eğitimi Merkezi 

Müdürlüğü 

-Kadın Giysileri Dikimi 

-Hasta ve Yaşlı Öz Bakımına Destek 

Olacakların Eğitimi 

-Tıbbi ve Aromatik Bitki Yetiştiriciliği 

26.10.2021 

2021/4 

Karar: 7 

 

Özel politika gerektiren gruplara yönelik 

(Kadınlar, Romanlar vb.)  1 grup “Şiş ve Tığ 

Örücülüğü ile Oyuncak Bebek Yapımı 

(Amigurimi)” mesleğinde kurs 

düzenlenmesini ve bu kursun Kırklareli 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü, 

Kırklareli Halk Eğitimi Merkezi ve ASO 

Müdürlüğü ve Kırklareli Sosyal Dayanışma 

Merkezi (SODAM – 2) işbirliğinde açılması, 

 Gerçekleşmedi   

26.10.2021 

2021/4 

Karar: 8 

 

Kırklareli İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu “Denetim Kurulu” asil üyesi İl Milli 

Eğitim Müdürlüğü Şube Müdürü Veysi 

BORA’nın tayin nedeniyle görevinden 

ayrılması nedeniyle yerine İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü İl Müdür Yardımcısı Ali ERGİN 

‘in asil üye olarak görevlendirilmesi, 

 Gerçekleşti   

26.10.2021 

2021/4 

Karar: 9 

 

Bir sonraki İl istihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu toplantısının 25.01.2022 salı günü saat 

10:00’da yapılması, 
 Gerçekleşti   

 (1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 

(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz 

önünde bulundurularak ifade edilecektir. 

 

İl Müdürlüğümüzce 2021 yılında   İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun 4 Olağan, 2 

Olağanüstü  toplantısı gerçekleştirilmiştir. Toplantılar Yürütme Kurulunca gündeme alınan ve 

açılması teklif edilen kurslar ile Kurul üyelerince gündem dışı olarak teklif edilen kurs 

programlarından oluşmuştur. Ayrıca kurs denetimleri,  İl Milli Eğitim Müdürlüğünce Meslek 

Liselerine bölüm açılması ve/veya kapanması ile önceki toplantılarda alınan kararların akıbeti 

sorgulanmıştır. 



4.2 Kurslar 

 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-İstihdam Garantisiz-Özel Politika 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Düz Dikiş Makineci 3 37 - 37 - - - 

Ebruzen 2 31 - 31 - - - 

Tıbbi Ve Aromatik Bitkiler 

Yetiştiricisi 
1 16 9 25 - - - 

Seracı 1 24 - 24 - - - 

Yapma Çiçek Yapımcısı 1 16 - 16 - - - 

Kadın Giysileri Dikim 

Elemanı( Düz Dar Etek- 

Kadın Pantolonu-Bluz- 

Elbise-Fantezi Elbise) 

1 15 - 15 - - - 

Sabun İmalatçısı (Geleneksel 

Yöntemlerle) 
1 15 - 15 - - - 

Kadın Elbise Dikimcisi 1 15 - 15 - - - 

Öz Bakıma Destek Elemanı 1 14 1 15 1 - 1 

Hıyar Yetiştiricisi 1 - 15 15 - - - 

Aşçı Yamağı (Çırağı) 1 10 2 12 - - - 

Pasta Yapım Ve Sunum 

Elemanı 
1 2 3 5 - - - 

Diğer Meslekler     64 11 75 

Toplam 15 195 30 225 65 11 76 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Düz Dikiş Makineci 7 95 32 127 13 - 13 

Gri Karton, Şirenz Kağıt Üretim 

Ve Laminasyon İşçisi 
1 8 12 20 - - - 

Diğer Meslekler     94 42 136 

Toplam 8 103 44 147 107 42 149 



 

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşbaşı Eğitim Programı 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Konfeksiyon İşçisi 

 
47 637 184 821 242 58 300 

Satış Danışmanı / Uzmanı 12 18 2 20 11 1 12 

Paketleme İşçisi 

 
11 53 54 107 28 23 51 

Tekstil Terbiye İşçisi (Boya) 

 
10 10 111 121 2 28 30 

Ön Muhasebeci 

 
7 5 2 7 5 2 7 

Mekanik Bakım Ve Onarımcısı 

(Motorlu Taşıtlar Hariç) 
6 - 9 9 - 4 4 

Aşçı Yardımcısı 5 5 - 5 1 - 1 

Perakende Satış Elemanı 

(Tezgahtar) 
5 23 21 44 10 5 15 

Muhasebe Meslek Elemanı 5 4 1 5 1 1 2 

Danışma Memuru 5 3 5 8 3 1 4 

Eczane İşçisi 5 3 2 5 2 - 2 

Garson (Servis Elemanı) 5 5 4 9 5 8 13 

Büro Memuru (Genel) 4 4 2 6 3 2 5 

Peynir İmal İşçisi 4 38 46 84 - 6 6 

Hemşire 4 11 2 13 4 1 5 

Güvenlik Görevlisi 3 8 3 11 7 2 9 

Hasta Kabul-Kayıt Görevlisi 3 10 1 11 2 1 3 

Hasta Danışmanı 3 9 1 10 2 - 2 

Perakende Satış Elemanı (Gıda) 3 8 5 13 1 4 5 

Çocuk Gelişimi Ve Eğitimi 

Elemanı 
2 4 - 4 3 - 3 

Makineci (Dikiş) 2 8 - 8 16 1 17 

Sıhhi Tesisatçı 2 - 3 3 - 3 3 

Meyve Bahçesi İşçisi 2 1 3 4 1 1 2 

Muhasebe Yardımcı Elemanı 2 1 1 2 - 1 1 



Fidan Yetiştiricisi 2 31 - 31 12 - 12 

Hastane Hizmetlisi 2 7 2 9 4 - 4 

Zirai Sulamacı 2 1 3 4 1 2 3 

Makine Bakımcı 2 - 2 2 - 1 1 

Büro Memuru (İdari İşler) 2 1 2 3 3 2 5 

Vardiya Amiri - İmalat 2 4 6 10 - - - 

Fizyoterapist 2 4 - 4 1 - 1 

Anestezi Sağlık Teknikeri 2 3 - 3 2 - 2 

Bakım Ve Onarım 

Elektrikçisi/Endüstriyel Bakım 

Ve Onarımcısı 

2 - 3 3 - 2 2 

Düz Dikiş Makineci 2 20 5 25 14 - 14 

Akaryakıt Satış Elemanı 

(Pompacı) 
2 - 2 2 6 - 6 

Direksiyon Eğitmeni 2 2 - 2 1 - 1 

Halkla İlişkiler Görevlisi 2 1 1 2 1 1 2 

Gıda Teknikeri 1 1 - 1 1 - 1 

Büro İşçisi 1 1 - 1 1 1 2 

İş Sağlığı Ve Güvenliği 

Teknikeri 
1 1 - 1 1 - 1 

Elektrik Mühendisi 1 - 1 1 - 1 1 

Metal Levha İşçisi 1 - 13 13 - 5 5 

Grafiker 1 - 1 1 - - - 

Satış Temsilcisi / Plasiyer 1 - 1 1 1 1 2 

Harita Mühendisi 1 1 - 1 - - - 

Plastik Mamuller Montaj İşçisi 1 19 6 25 16 8 24 

Almanca Öğretmeni 1 2 - 2 2 - 2 

Tıbbi Cihaz Satış Merkezi 

Sorumlu Müdürü 
1 1 - 1 1 - 1 

Türk Dili Ve Edebiyat 

Öğretmeni-Ortaöğretim 
1 - 1 1 - 1 1 

Harita Teknikeri 1 1 - 1 - - - 

Okul Öncesi Öğretmeni 1 1 - 1 1 - 1 

Paketleme İşçisi (Cam) 1 35 25 60 1 2 3 

Müşteri Temsilcisi 1 - 1 1 - 1 1 



Depo Görevlisi(Tamamlanmış 

Ürün) 
1 - 17 17 1 1 2 

Ebe 1 2 - 2 2 - 2 

Biyomedikal Cihaz Teknikeri 1 2 - 2 1 - 1 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro 

Elemanı) 
1 1 - 1 1 - 1 

Polyester İmal İşçisi 1 - 1 1 - 1 1 

Diyetisyen (Beslenme Uzmanı) 1 1 - 1 1 - 1 

Manikürcü-Pedikürcü 1 1 - 1 1 - 1 

Ambar/Depo Görevlisi 1 - 1 1 - 1 1 

Tıbbi Araçlar Satış Elemanı 1 - 1 1 - - - 

Kasiyer 1 1 - 1 2 - 2 

Elektronik Teknisyeni 1 - 1 1 - - - 

Elektrikli Ev Aletleri Bakım Ve 

Tamircisi 
1 - 1 1 - 1 1 

Laborant (Gıda) 1 3 - 3 3 - 3 

Aşçı 1 1 - 1 2 - 2 

İnsan Kaynakları Yönetimi 

Meslek Elemanı 
1 1 - 1 1 - 1 

Süt Ve Süt Ürünleri İşlemecisi 1 5 4 9 - - - 

Birim Sorumlusu 1 - 1 1 - 1 1 

Ev Tekstili Ürünleri Hazırlama 

Elemanı 
1 8 - 8 8 - 8 

İlk Ve Acil Yardım Sağlık 

Teknikeri/Acil 

Yardım/Ambulans Ve Acil 

Bakım Teknikerliği/Paramedik 

1 2 - 2 - - - 

Kadın Giysileri Dikim Elemanı( 

Düz Dar Etek- Kadın Pantolonu-

Bluz- Elbise-Fantezi Elbise) 

1 7 1 8 9 2 11 

Odyometri Sağlık Teknikeri 1 2 - 2 - - - 

Büro Yönetimi Elemanı 1 - 1 1 - - - 

Elektronörofizyoloji Sağlık 

Teknikeri 
1 2 - 2 1 - 1 

Klima İmalat Ve Montaj Elemanı 1 - 4 4 - 2 2 

Tıbbi Laboratuar Teknikleri 

Sağlık Teknikeri 
1 2 - 2 1 - 1 

Isıtma Ve Sıhhi Tesisatçı 1 - 1 1 - 1 1 



Bant Elemanı 1 - 4 4 1 1 2 

Üretim Planlama Memuru 1 1 - 1    

İlaç Üretim Operatörü 1 - 20 20 - 18 18 

Temel Metal Şekillendirme 

Elemanı 
1 - 2 2 - 1 1 

Güzellik Hizmetleri 

Elemanı/Estetisyen 
1 1 - 1    

Taşlama Tezgâh İşçisi 1 - 1 1    

Örgü Makinesi Operatörü 

(Bilgisayarlı)/Trikotaj 
1 7 2 9 1 - 1 

Makine Bakım Yardımcı 

Elemanı 
1 - 1 1    

Otomotiv Servis Danışmanı 1 1 - 1 1 - 1 

Reyon Görevlisi 1 - 3 3 3 6 9 

Diğer Meslekler     76 139 215 

Toplam 235 1056 604 1660 535 356 891 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Çevre Temizliği 12 240 54 294 240 54 294 

Toplam 12 240 54 294 240 54 294 

 

 

 

 

 



Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşgücü Yetiştirme Kursları-

İstihdam Garantisiz-Özel 

Politika 

15 195 30 225 65 11 76 

İstihdam Garantili Kurslar 8 103 44 147 107 42 149 

İşbaşı Eğitim Programı 235 1056 604 1660 535 356 891 

Toplum Yararına Program 12 240 54 294 240 54 294 

Toplam 270 1594 732 2326 947 463 1410 

 
2021 yılında Yürütme Kurulumuzca gündeme alınan veya gündem dışı olarak İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu üyelerince kurula sunulan istihdam garantili kurslar, meslek edindirme kursları, Toplum Yararına  

Programlar, Mesleki Eğitim ve Beceri Geliştirme İşbirliği Protokolü” (MEGİP) ve İşbaşı Eğitim 

Programlarından yeterli koşulları taşıyanlar  İl Müdürlüğümüze tahsis edilen ödenekler de dikkate alınarak 

açılmıştır. 



Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Çekilen 

Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun 

Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Makineci 775 İEP 2 8 - 8 16 1 17 

Konfeksiyon İşçisi 650 İEP 47 637 184 821 242 58 300 

Paketleme İşçisi 203 İEP 11 53 54 107 28 23 51 

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınmıştır. (2021) 

 
Temininde güçlük çekilen mesleklerde ihtiyaç duyulan 1.628 kişilik eleman sayısının karşılanması için açılan  

kurs sonucunda 936 kişi faydalanmış ve ihtiyacın  % 57,49’si karşılanmıştır. 
 

 

 



GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs 

Sayısı 

Açılan Kurs 

Sayısı 

56 23 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

 Tam * Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

    

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

    

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

    

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

12 240 54 294 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs 

Sayısı 
Kursiyer Sayısı 

  

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

1.056 604 1660 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen *Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır? 

 Evet  * Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  



6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve dalların 

belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet   Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

* Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

* Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  * Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  * Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

* Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  * Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

 Evet  * Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  * Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  * Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  * Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet  * Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

 Evet  * Hayır 

 
 


