
 

EK-4 

KİLİS İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2022 YILI FAALİYET RAPORU 

 

GİRİŞ 

 İstihdam ve işsizlik günümüzün en büyük ekonomik ve sosyal sorunudur. Günümüzde işsizlik 

hem bireysel ve hem de toplumsal sorunlara neden olan bir olgudur. İşgücü bir toplumun en büyük 

zenginlik kaynağıdır. Bu kaynak en güzel şekilde kullanılmalıdır. Aksi takdirde toplumda büyük 

memnuniyetsizliklere ve huzursuzluklara sebebiyet verecektir. 

 İşsizlikle mücadele ederken, işsizliği doğuran nedenlerin iyi bilinmesi ve bunlara uygun çözüm 

yolları bulunması gerekir. İşsizliğin gündemden düşmesi için üretimin arttırılması, yatırımların 

istikrarlı bir şekilde yapılması gerekmektedir. Kalkınmanın ve büyümenin en önemli unsuru 

istihdamın sağlanmasıdır. Doğrudan istihdamın sağlanması için Bakanlığımız; 2018/Ocak-

2022/Aralık dönemini kapsayacak şekilde ilave istihdam teşvikini çıkarmış ve 2018/Ocak ayından 

sonra uygulamaya başlamıştır. Bu doğrultuda işgücü piyasasının nitelikli işgücü ihtiyacının 

karşılanması için mesleki eğitim kursu ve programlarının düzenlenmesine gayret gösterilmiştir. Bu 

amaçla kurulda alınan kararlar doğrultusunda işbaşı eğitim programı, mesleki eğitim kursları 

düzenlenmiştir. Yine dezavantajlı grupta yer alan işsizlerin, düzenlenen Toplum Yararına 

Programlar (TYP) yoluyla geçici olarak istihdamları sağlanmıştır.  

     Kurumumuz 2021 yılı faaliyetleri içerisinde; kurum yöneticileri ve personelleri tarafından 

işyerlerine ziyaretler gerçekleştirilerek kurum hizmetlerimiz ve SGK istihdam teşvikleri 

anlatılmıştır.  

     

Not: Aşağıda yer alan her bir tablonun altına, tabloda yer alan verilerin yorumlanması 

gerekmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

 

1.1 Nüfus 

 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 
Nüfus artış 

hızı (‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 
59662 86164 145826 14336 26846 41589 39971 51631 91195 5355 7687 13042 

23,41 

00 Merkez 
48045 73714 121759 11029 23316 34752 33050 44205 76873 3966 6193 10134 

3,15 

01 Elbeyli 2687 3154 5841 660 775 1435 1668 1957 3625 345 406 751 -7,57 

02 Musabeyli 6430 6693 13123 1898 1975 3873 3536 4151 7687 765 798 1563 -8,41 

03 Polateli 2500 2603 5103 749 780 1529 1475 1535 3010 279 290 569 -9,33 

 

Nüfus artış hızı oranı 2018-2019 yılında 44,6, 2019-2020 yılında (-0,4) olmuştur. 2021 yılında 

nüfus artış hızının arttığı görülmektedir. Köyden kente göç eğilimi devam etmektedir. 

 

 

 

Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Kilis 14 971 17 544 32 515 57 052 56 259 113311 72023 73803 145826 

 

İlimizde nüfus yoğunluğu kentte yoğunlaşmış olup kır nüfusu oldukça düşük seyretmektedir. 

 

 

 

 

Tablo 3: Göç Durumu 

 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

5035 6432 -1397 -9,7 

 

 

TÜİK verilerine göre İlimiz göç verdiği görülmekte. Bir önceki yıla göre net göç hızı (-9,7) 

azalmıştır 

 

 

 

 



 

2. Ekonomi 

 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına 

Göre Sektörler 

Birinci 

Rekabet Gücü 

Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

İkinci 

Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

Üçüncü 

Rekabet Gücü 

Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

Diğer 

İMALAT Gıda Tekstil İnşaat Malzemeleri  

TARIM Bitkisel Üretim Hayvancılık   

HİZMETLER Turizm Eğitim 
Altyapı ve Belediye 

Hizmetleri 
 

MADENCİLİK İhtiyaç ve İşleme    

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alınabilir. 

 

(Tablo Yorumu:)   

İlimizde imalat sektöründe gıda, tekstil ve inşaat malzemeleri üretimi yapan firmaların rekabet gücü 

yüksek sektörler olarak öne çıktığı görülmektedir. 

 

 

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı 

Yatırım 

Tutarı(Milyon 

TL) 

Öngörülen 

İstihdamı  

Gerçekleşen 

İstihdam 

01 – Tarım  1 26,28 15 0 

02- Madencilik   0 0 0 0 

03 – İmalat   20 68,50 612 320 

04 – Enerji   2 29,65TL 0 0 

05 Hizmetler 
 

 0 0 0 0 

 

 2021 yılımda ilimizde yatırım teşviki alan firmalarımızın sektörel dağılımına bakıldığında 19 

firma ile imalat sektörümüz öne çıkmıştır. Bunu 2 firma ile enerji (elektrik üretimi) ve 1 firmada 

tarım sektöründe olmak üzere toplam 22 firmamız yatırım teşviki almıştır. Teşvik alan firmaların 

632 kişilik yeni istihdam alanı oluşturması beklenmektedir. 

  

İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 

 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

TRC Güneydoğu Anadolu 

Yıllar İşgücüne Katılım Oranı İşsizlik Oranı İstihdam Oranı 

2019 46,1 22,4 35,7 

2020 41,7 20,7 33,1 



 

İlimizde bulunduğu TRC Güneydoğu Anadolu bölgesinde işgücüne katılım oranı 41,7 olarak 

gerçekleşmiş ve bir önceki yıla göre düşüş olmuştur. İşsizlik oranı 20,7 olarak gerçekleşmiş ve bir 

önceki yıla göre işsizlik oranı azalmıştır. İstihdam oranı ise 33,1 olarak gerçekleşmiş olup bir 

önceki yıla göre azalma görülmektedir. 

 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2021 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU  7074  8653  15727 

İşsiz  3971  3886  7857 

Diğer  3103  4767  7870 

AÇIK İŞ      2532 

Kamu    9 

Özel    2528 

İŞE YERLEŞTİRME  281  1123  1404 

Kamu  2  4  6 

Özel  279  1119  1398 

Normal       

Kamu  2  4  6 

Özel  277  1091  1368 

Özürlü  2  28  30 

Eski Hükümlü  0  0  0 

KAYITLI İŞGÜCÜ  8431  7179  15610 

KAYITLI İŞSİZ  3971  3886  7857 

YURTDIŞI BAŞVURU  0  0  0 

YURTDIŞI GÖNDERME  0  0  0 

Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. Veriler www.iskur.gov.tr 

adresinden alınacaktır. 

 

İlimiz de 2021 yılı başvuru sayı 15727 olmuştur. İşe yerleştirme sayısı 1404 olarak gerçekleşmiştir. 

İşe yerleştirme sayısında bir önceki yıla göre % 15 oranında artış olmuştur. Toplam işsiz sayısı 

7857 olmuş ve kuruma kayıtlı işgücü sayısı toplamı 15610 olarak gerçekleşmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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3971 3886 7857 131 226 357 887 1204 2091 662 700 1326 508 417 925 556 366 922 490 361 851 727 605  10 7 17 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:)   

İşsizlerin yaş ve cinsiyetlerine göre dağılımlarına bakıldığında 15-29 yaş arası gençlerimizin istihdama 

kazandırılması gerekmektedir 

 

 

 

 

Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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3971  3886  7857 577 298  875  427  299  726 1741  1726  3467  635 1054  1689  307  235  542  278  266  544  6  7  13  0  1  1 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:)   

İşsizlerin eğitim durumu ve cinsiyet dağılımına bakıldığında en fazla işsizler eğitim durumu 

ilköğretim ve altı olan bayanlarda gözükmektedir 

 



 

Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Erkek Kadın Toplam 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 173 256 429 

Hizmet Ve Satış Elemanları 437 380 817 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 2323 2811 5134 

Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su Ürünleri 

Çalışanları 

52 51 103 

Profesyonel Meslek Mensupları 138 205 343 

Sanatkarlar Ve İlgili İşlerde Çalışanlar 304 87 391 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 4 0 4 

Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardımcı Profesyonel 

Meslek Mensupları 

168 103 271 

Tesis Ve Makine Operatörleri Ve Montajcılar 272 68 340 

Yöneticiler 15 10 25 

Toplam 3886 3971 7857 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:)   

Tabloda da gösterildiği gibi kayıtlı işsizlerin çoğunluğunun nitelik gerektirmeyen mesleklerde 

olduğunu görmekteyiz. Mesleki becerisi olan işsizlerin istihdama katılımının daha fazla olduğu 

görülmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim 

Durumlarına Göre Sayısı 

 

 

 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:) İşsizlik ödeneği başvurularında İmalat ile inşaat sektörlerinde çalışanların işsizlik 

sigortası ödeneğine başvuruları öne çıkmaktadır. 

 

 

 

 

 

İKTİSADİ FAALİYET KOLLARI 

(NACE) OKUR-

YAZAR

LİSE ALTI 

OKUL  

MEZUNU

LİSE VEYA 

MESLEK 

OKULU  

YÜKSEK

OKUL 

VEYA 

YÜKSEK 

LİSANS 

VEYA 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 0 4 2 0 0

Madencilik ve taş ocakçılığı 0 0 2 0 0

İmalat 9 88 41 13 0

Su temini; kanalizasyon, atık 

yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri
0 2 0 1 0

İnşaat 2 69 29 11 0

Toptan ve perakende ticaret; motorlu 

kara taşıtlarının ve motosikletlerin 
0 29 22 12 0

Ulaştırma ve depolama 0 18 7 2 0

Konaklama ve yiyecek hizmeti 

faaliyetleri
0 20 10 12 0

Bilgi ve iletişim 0 0 1 0 0

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 2 0 3 0

Gayrimenkul faaliyetleri 0 5 1 0 0

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 2 4 3 0

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 2 26 12 5 0

Eğitim 0 2 6 8 1

İnsan sağliği ve sosyal hizmet 

faaliyetleri
0 3 3 9 0

Diğer hizmet faaliyetleri 4 12 5 17 0

TOPLAM : 17 282 145 96 1



 

 

 

 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 1 207   85 26 

Hizmet Ve Satış Elemanları 1 165 1 0 34 44 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 5 709 1 4 75 389 

Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su 

Ürünleri Çalışanları 
0 0   

0 0 

Profesyonel Meslek Mensupları 0 86   12 18 

Sanatkarlar Ve İlgili İşlerde Çalışanlar 0 289   10 175 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 0 0   0 0 

Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardımcı 

Profesyonel Meslek Mensupları 
2 132   

3 54 

Tesis Ve Makine Operatörleri Ve 

Montajcılar 
0 932   

60 413 

Yöneticiler 0 2   0 0 

Toplam 9 2528 2 4 279 1119 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

 

(Tablo Yorumu:)  Özel sektörde alınan açık işler 2528 olup bir önceki yıla göre artış 

gözükmektedir. Açık işlerdeki bu artışa bağlı olarak kurum tarafından bir önceki yıla göre 218 

kişilik artışla 1404 kişi işe yerleştirilmiştir. Kadınlarda en fazla istihdam 85 kişi ile Büro 

Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar olmuştur. Erkeklerde ise Tesis Ve Makine Operatörleri Ve 

Montajcılar mesleklerinde istihdamı öne çıkmıştır. Açık işlerin dağılımı ve istihdam gerçekleşme 

verilerine bakıldığında açık işlerin %55’i doğrudan İŞKUR aracılığı ile karşılanmıştır 

 

 

 

 



 

Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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279 1119 1398 23 32 55 88 426 514 55 222 279 25 173 198 37 113 150 22 74 96 27 79 106 0 0 0 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

İşe yerleştirilenlerin yaş ve cinsiyetlerine göre dağılımları 20-29 yaş aralığında yoğunlaşmış olup işe yerleştirmeler genellikle genç ve 

erkeklerden oluşmuştur. 

 

 

 

Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar 
İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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 279  1119  1398  2 1  3   13  79 92  98  641 739   75 284  359  40 58  98  49 54 103  2  2 4 0  0  0  

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

İşe yerleştirilenlerin Eğitim durumuna göre dağılımında en çok 641 kişi ile ilköğretim mezunlarının işe yerleştirildiği gözükmektedir.  

Bunu 359 kişi ile ortaöğretim (lise ve dengi) okul mezunları izlemiştir.



 

Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 
 

EFK Grup KADIN ERKEK TOPLAM 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 0 0 0 

Madencilik ve taş ocakçılığı 0 0 0 

İmalat 134 833 967 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve 

dağıtımı 

0 0 0 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme 

faaliyetleri 

0 4 4 

İnşaat 3 164 167 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının 

ve motosikletlerin onarımı 

24 43 67 

Ulaştırma ve depolama 5 30 35 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 1 21 22 

Bilgi ve iletişim 0 2 2 

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 0 

Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 0 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 1 1 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 1 1 2 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 0 0 0 

Eğitim 85 14 99 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 26 2 28 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 0 0 0 

Diğer hizmet faaliyetleri 0 4 4 

Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri; 

hanehalkları tarafından kendi kullanımlarına yönelik 

olarak ayrım yapılmamış mal ve hizmet üretim 

faaliyetleri 

0 0 0 

Uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0 0 0 

TOPLAM 279 1119 1398 

 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır.-Rapor ve Bültenler- Karşılanan Açık İşler 

(Ekonomik Faaliyetlere Göre) 

 

(Tablo Yorumu:)  İşe yerleştirilenlerin Sektörel dağılımlarını incelediğimizde en çok işe giriş 967 

kişi ile imalat sektöründe olmuştur. 

 

 

 

 



 

Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 6 3 

Kapanan İşyeri Sayısı 5 2 

Toplam 11 6 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

(Tablo Yorumu:)  

 

2021 yılı Ocak-Aralık döneminde ilimizde toplam 53 firma açılmıştır. Bu firmalardan 10+ çalışanı 

olan 6 firma, 50+  çalışanı olan 3 firma bulunmaktadır.  Yine aynı dönemde toplamam 44 firma 

kapanmıştır. Bu firmalardan 10+ çalışanı olan 5 firma, 50+ çalışanı olan 2 firma kapanmıştır.



 

 

Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 1150 461 521 471 239 407 606 444 544 518 312 337 6010 

Kurum Tarafından 

İşe Yerleştirme Sayısı 
130 205 130 66 53 32 75 192 281 84 115 35 1398 

Etki Oranı  11,3 44,47 24,95 14,01 22,18 7,86 12,38 43,24 51,65 16,22 36,86 9,28 23,26 

Not:Veriler  adresinden alınacaktır. “İşe Yerleştirme Sayısı” için portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanılacaktır. 

 

 (Tablo Yorumu:)  İl Müdürlüğümüzün İlde işe Yerleşenlerin üzerindeki etki oranı %23,26 olarak gerçekleşmiştir. 



 

3. EĞİTİM 

 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 

Yeni mezunlardan, herhangi bir 

ildeki Üniversite veya yüksek okula 

kayıt olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun 

Sayısı 
Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (o.ö) 
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T
o
p
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2020-2021 1723 1805 3528 2019/2020 874 890 1764 849 915 1764 2021 474 319 793 2020 114 52 166 287 226 513 1136 1141 2277 

 

2020-2021 Eğitim Öğretim yılında İlköğretimden mezun olan öğrencilerin yarısı ortaöğretime kayıt yaptırdığı, diğer yarısının okula 

devam etmediği görülmektedir. Ortaöğretime kayıt yaptıran öğrencilerdin 1/3’ü üniversiteye kayıt yaptırmıştır. Üniversiteye kayıt olan 

kız öğrenci sayısı erkek öğrenci sayısının iki katı olarak gerçekleşmiştir. Liseye devam eden kız öğrencilerin Üniversite kazanma başarısı 

daha yüksek olmuştur. 

 



 

Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 
 

FAKÜLTE/YO/MYO 

MEZUN OLAN ÖĞRENCİ SAYISI 
YENİ KAYIT ÖĞRENCİ 

SAYISI 2021 

2017-2018 2018- 2019  2019-2020 2021 

KIZ ERKEK KIZ ERKEK KIZ ERKEK KIZ ERKEK 

1-Fen Edebiyat Fakültesi  247 136 226 133 159 76 75 44 

2-İktisadi Ve İdari Bilimler 

Fakültesi  
116 117 46 61 

126 84 1 2 

İlahiyat Fakültesi  71 55 138 59 109 59 0 0 

3-Muallim Rıfat Eğitim 

Fakültesi  
207 80 130 49 

174 54 209 120 

4- Mühendislik Mimarlık 

Fakültesi  
52 76 3 13 

35 94 0 0 

5- Yusuf Şerefoğlu Sağlık 

Yüksekokulu  
57 33 77 42 

49 32 73 39 

6- Meslek Yüksekokulu  2 22 0 0 0 0 0 0 

7- Sosyal Bilimler Meslek 

Yüksekokulu  
62 67 81 110 

67 60 50 48 

8-Teknik Bilimler Meslek 

Yüksekokulu  
55 139 49 140 

58 117 106 179 

8-Turizm Ve Otelcilik Meslek 

Yüksekokulu  
18 14 34 40 

14 35 30 19 

9-Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu  
155 56 346 172 

246 76 291 93 

10-Ziraat Fakültesi 0 0 1 7     1 6 

11-Beden Eğitimi Ve Spor 

Yüksekokulu 
0 0 66 102 

    64 64 

TOPLAM 1042 797 1197 928 1037 687 899 608 

 

NOT:Veriler ilde bulunan Üniversiteden\Üniversitelerden elde edilecektir 

(Tablo Yorumu:)  2019 yılımda Ziraat Fakültesi ve Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu öğrenci 

alımına başlamıştır. Üniversitemize kız öğrencilerin daha fazla kayıt yaptırdığı gözlemlenmektedir. 

Yılar içerisinde üniversitemizi tercih eden öğrenci sayılarında düşüş olduğu gözlemlenmektedir. 



 

4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

 

4.1 Kurul Kararları 

 

Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 
 

Toplantı 
Dönemi 

Sorun(1) Karar Kararın Gerekçesi (2) 
Gerçekleşme 

Durumu 
Karşılaşılan 

Güçlük 

Sorunun 
Çözümüne 

Katkısı 

1.Olağan Toplantı 

(KİLİS) 

19/01/2021 

1.Oca Aktif İşgücü 

Programları 

İl istihdam ve Mesleki Eğitim 

Denetleme Kurulu tarafından 

2020 yılı Ocak-Aralık döneminde 

yapılan denetim raporlarının 
değerlendirilmesi yapılarak 2021 

yılında da denetimlerin devam 

etmesine, 

1.01.2021 31.12.2021 Devam Ediyor 

1.Olağan Toplantı 

(KİLİS) 

19/01/2021 

2.Oca Aktif İşgücü 

Programları 

2021 yılı için hazırlanan ve tablo 

halinde aşağıda yer alan yıllık 

işgücü eğitim planı görüşülerek 

uygulanmasına, Kilis Çalışma Ve 

İş Kurumu İl Müdürlüğü 2020 

Yılı Yıllık İşgücü Eğitim Planı Sıra 
No Meslek Adı Kursiyer Sayısı 1 

Paketleme İşçisi 25 2 Kumaş 

Paketleme İşçisi 50 3 Çikolata 

imal işçisi 50 4 Düz Dikiş 

Makineci 50 5 Overlok Makinası 

Operatörü (Overlokçu) 50 6 

Kadın Dış Giysileri Dikim 

Elemanı 25 7 Koruyucu Kıyafet 

Dikişçisi 50 8 Dokuma 
Konfeksiyon Makineci 25 9 

Akrilik İplik Üretim İşçisi 50 10 

El Nakışçısı 25 11 Turistik-

Hediyelik Eşya Yapımcısı 25 12 

Aşçı Yardımcısı 25 13 Çeyiz 

Ürünleri Hazırlama Elemanı 25 

14 Yöresel Gıda ürünleri Üretim 

Elemanı 25 15 Takı İmalatçısı 25 

16 İşbaşı Eğitim Programı 750 

Toplam 1275 

1.01.2021 31.01.2021 Gerçekleşti 

1.Olağan Toplantı 
(KİLİS) 

19/01/2021 

3.Oca Piyasa 
Araştırması 

21.10.2008 tarih ve 27031 sayılı 
Resmi Gazetede yayımlanan İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulları Çalışma Usul ve 

Esasları Hakkındaki Yönetmeliği 

kapsamında Oluşturulan ve İl 

İstihdam ve Yürütme Kurulu 

tarafından hazırlanan 2020 yılı 

Faaliyet Raporu'nun ilgili 

Bakanlıklara gönderilmek üzere 

kabul edilmesine; Oy birliği ile 
kabul edilmiştir. 

1.01.2021 31.01.2021 Gerçekleşti 

2.Olağan Toplantı 

(KİLİS) 

19/04/2021 

1.Oca Aktif İşgücü 

Programları 

Kurs ve Programların 

denetimlerine devam 

edilmesine, oybirliği ile karar 
verilmiştir 

19.04.2021 31.12.2021 Devam Ediyor 



 

2.Olağan Toplantı 

(KİLİS) 

19/04/2021 

2.Oca Denetim Denetim Kurulu üyesi 

Kurumumuz personeli Şube 

Müdürü Osman GEZER? in 
yerine Memur Baykal Zafer 

ATAHAN? ın görevlendirilmesine, 

Milli Eğitim Müdürlüğü?nün 

talebi üzerine, denetim kurulu 

üyesi olan İhsan AKBAŞ? ın 

yerine Veysel KIRMIZI, Bülent 

DEMİR?in yerine Meryem AMIK? 

ın İİMEK Denetim Kuruluna üye 

olarak görevlendirilmesine, 
oybirliği ile karar verilmiştir. 

19.04.2021 31.12.2021 Devam Ediyor 

2.Olağan Toplantı 

(KİLİS) 

19/04/2021 

3.Oca Engellilere 

Yönelik 

Projeler 

Fuat Yafes 

AŞIKALİOĞULLARI?nın Oto ve 

Halı Yıkama adlı projesinin 

KURUL TARAFINDAN KABÜLÜNE 
OYBİRİĞİ İLE KARAR 

VERİLMİŞTİR. 

19.04.2021 4.05.2021 Gerçekleşti 

3.Olağan Toplantı 

(KİLİS) 

13/07/2021 

1.Oca Denetim Kurs ve Programların 

denetimlerine devam 

edilmesine, 

1.01.2021 31.12.2021 Devam Ediyor 

3.Olağan Toplantı 

(KİLİS) 

13/07/2021 

2.Oca İİMEK İdari 

İşlemleri 

Vali Yardımcısı V. Sertaç 

KIRÇUVAL?ın yerine, Vali 

Yardımcısı V. Semih 

DOĞANOĞLU?nun İl Yürütme 

Kuruluna üye olarak seçilmesine 

13.07.2021 13.07.2022 Gerçekleşti 

3.Olağan Toplantı 

(KİLİS) 

13/07/2021 

3.Oca Aktif İşgücü 

Programları 

Engellilere ve Eski Hükümlülere 

Yönelik Kendi İşini Kurma 

Projesine başvuran; 1-) FUAT 

YAFES AŞIKALİOĞULLARI?nın 

Oto ve Halı Yıkama adlı 

projesinin kabulüne Oybirliği ile 

karar verilmiştir. 

13.07.2021 13.07.2021 Gerçekleşti 

4.Olağan Toplantı 

(KİLİS) 
12/10/2021 

1.Oca Denetim Kurs ve Programların 

denetimlerine devam 
edilmesine, 

1.01.2021 31.12.2021 Devam Ediyor 

4.Olağan Toplantı 

(KİLİS) 

12/10/2021 

2.Oca Kayıtdışı 

istihdam 

İşyeri ziyaretlerine devam 

edilerek, işverenlerimize kurum 

hizmetlerimiz ve SGK teşvikleri 

hakkında bilgilendirmelere 

devam edilmesine, kayıt dışı 

istihdamı önlenmeye gayret 

gösterilmesine, 

1.10.2021 31.12.2021 Devam Ediyor 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

4.2 Kurslar 

 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Şiş ve Tığ Örücülüğü İle 

Oyuncak Bebek Yapımcısı 

(Amigurumi) 

1 25 0 25 -- -- -- 

Toplam 1 25 0 25 -- -- -- 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

-- -- -- -- -- -- -- -- 

Toplam        

 

Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

-- -- -- -- -- -- -- -- 

Toplam        

 

Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

-- -- -- -- -- -- -- -- 

Toplam        

 



 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

-- -- -- -- -- -- -- -- 

Toplam        

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

-- -- -- -- -- -- -- -- 

Toplam        

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

-- -- -- -- -- -- -- -- 

Toplam        

 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYÇP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

çevre temizliği ve 

bakım/onarım 
-- 85 44 129 -- -- -- 

Toplam  85 44 129    

 



 

Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik /Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

        

Toplam        

 

Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Şiş ve Tığ Örücülüğü İle 

Oyuncak Bebek Yapımcısı 

(Amigurumi) 
1 25 0 25 -- -- -- 

Toplam 1 25 0 25 -- -- -- 

 

(Tablo Yorumu:)  2021 yılında 1  meslekte meslek edindirme kursu düzenlenmiş olup kurs sonunda 

25 kursiyere ilgili mesleklerde yeterlilik kazandırılmıştır. Engelli/ hükümlü /eski hükümlülere 

yönelik 2021 yılı içerisinde kurs düzenlenmemiştir. Toplum Yararına Program kapsamında çevre 

temizliği ve bakım/onarım ve temizlik alanlarında 85’i kadın 44’ü erkek olmak üzere toplamda 129 

katılımcının programdan faydalandığı yine tablo üzerinden anlaşılmaktadır.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan 

Kursların Karşılaştırılması 

 

Temininde Güçlük 

Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan 

Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ahşap Kalıpçı 7 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Ahşap Mobilya İmalatçısı 5 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Akaryakıt Satış Elemanı 

(Pompacı) 
6 

-- -- -- -- -- -- -- -- 

Aşçı 1 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Aşçıbaşı 1 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Bilgisayarlı Makine  

(CNC Operatörü) 
2 

-- -- -- -- -- -- -- -- 

Bobin-Katlama-Büküm 

Makine Operatörü 
4 

-- -- -- -- -- -- -- -- 

CNC Torna Tezgahı 

Operatörü 
1 

-- -- -- -- -- -- -- -- 

Elektrikli Ev Aletleri 

Teknik Servis Teknisyeni 
3 

-- -- -- -- -- -- -- -- 

Fırın ve Unlu Mamüller  

Üretim Operatörü 
2 

-- -- -- -- -- -- -- -- 

Kasiyer 5 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Makineci (Dikiş) 10 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Muhasebe Meslek 

Elemanı 
1 

-- -- -- -- -- -- -- -- 

Muhasebeci 4 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Overlok Makinesi 

Operatörü (Overlpkçu) 
10 

-- -- -- -- -- -- -- -- 

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 

(Tablo Yorumu:) 

Yukarıda belirtilen mesleklerde talep olmaması nedeniyle kurs düzenlenmemiştir.



 

GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs 

Sayısı 

Açılan Kurs 

Sayısı 

  

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

    

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

    

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

    

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

    

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs 

Sayısı 
Kursiyer Sayısı 

  

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

   

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır? 

 Evet   Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  



 

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve dalların 

belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet   Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

 Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

 Evet   Hayır 

 

 


