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EK-4 

GÜMÜŞHANE İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2021 YILI FAALİYET RAPORU  
GİRİŞ 

              Bir toplumun kalkınmasında en önemli bileşen, kuşkusuz insan varlığıdır. İnsanın varlığı, onun 

var olan ve gelişebilecek olan bilgileri, becerileri ve tutumlarıdır. Var olan ve gizli olan “bu özellikler” 

geliştirilip kalkınma sürecine katılmadan bir ilin maden, orman ve toprak gibi diğer kaynakları gereğince 

ve yeterince kullanılamaz. İnsan kalkınmanın yalnızca nesnesi değil, aynı zamanda öznesidir. İnsan 

unsurunun kalkınmadaki rolünü göz ardı eden herhangi bir kalkınma girişiminin, yalnızca iyi bir dilek 

olarak kalması ve başarısızlığa uğraması kaçınılmazdır. 

            Bu nedenle gençlerin iş hayatına atılabilmeleri için eğitimli, bilgili ve mesleki becerilerinin ön plana 

çıktığını bilmeleri şarttır. Hayatta yapılamayanların, ertelenenlerin, yetersizliğin en büyük nedeni 

bilgisizliktir. Bilgi düşünceleri etkiler. Düşünce duyguları harekete geçirir.   

İŞKUR tarafından düzenlenen mesleki eğitim kurslarının amacı gençlerimizi donanımlı kılmaktır. 

Bugün kendisini yetersiz gören bir toplum, üretemeyen, bilgiye ulaşamayan ve kullanamayan bir gençlik, 

dünya sahnesinde yer alamaz. Bu durumun ortadan kalkmasını sağlamak ancak, gençlerin eğitilerek, 

zamanın bilgi donanımına sahip bir şekilde özgüven sahibi gençlerin sahneye çıkmasını sağlamakla 

mümkündür. İnsan ne kadar donanımlı olursa, o kadar kendisini özgür hisseder. İşgücü piyasası bu anlamda 

nitelikli işgücü ihtiyacını karşılamada ve işsiz bireylerin beceri kazanmasında önemli bir role sahiptir.     

Turizm; ilimizin gelişmesinin itici ve sürükleyici bir elemanıdır. Bu nedenle de turizm sektörünün 

ilimizin gelecekte refah düzeyini yükselteceği bir gerçektir. Turizm sektörünün kendisinin doğrudan 

istihdama katkıda bulunması ve bu sektöre girdi veren diğer sektörlere de dolaylı istihdam imkânları 

sağlaması ilimizde toplam istihdamı da etkilemektedir. 

Turizm faaliyetleri yeni çalışma alanlarının açılmasını sağlamaktadır. Bu olay geliştikçe de yeni 

turizm işletmeleri açmak ve daha çok personel istihdam edilmesini sağlayacaktır.  

İlimizde tabiat şartların zorluğu, alt yapı yetersizliği ve birikmiş sermayenin olmayışı nedeniyle 

sosyal ve ekonomik yönden yeterli gelişme gösterememektedir.          

           Yeraltı kaynakları bakımından zengin olan ilimizin topraklarında altın, gümüş, bakır, kurşun, çinko 

ve linyit yatakları bulunmaktadır. Bu yataklardan bazıları son yıllarda işletilmeye açılarak yeni istihdam 

alanı meydana getirilmiştir. Bunun yanında milyar metreküpler düzeyinde doğal taş ve mermere sahip 

ilimizde üretim yapan sınırlı sayıdaki işletmelerde önemli sayılacak ölçüde istihdam sağlanmaktadır. 

 Son yıllarda doğal kaynak rezervlerini kullanılarak yöresel gıda (pestil, köme, dut pekmezi, kuş 

burnu çayı, kuş burnu marmelatı gibi) ürünlerinde günümüzde küçük ölçekli fabrikalaşmaya gidilmekte 

olup, yapılan üretimlerle istihdam artışı sağlanmaya çalışılmaktadır. Bunun yanı sıra gümüş işlemeciliğinin 

yaygınlaştırılması yönünde azda olsa çalışmalar yapılmaktadır.  

Gümüşhane’nin işgücü, istihdam ve mesleki eğitim ihtiyacını tespit etmek veya ettirmek, mesleki 

ve teknik eğitim okul ve kurumları ile işletmelerde yapılacak mesleki eğitim ve istihdam konularında 

etkinlik ve verimliliği artırmak amacıyla yerel düzeyde politikalar oluşturmak, plan yapmak ve kararlar 

almak, ilgili kurum ve kuruluşlara görüş ve önerilerde bulunmak üzere İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu 2021 yılı Ocak, Nisan, Temmuz ve Kasım aylarında dört olağan toplantı ile ilin sosyal ve ekonomik 

durumu göz önünde bulundurularak Gümüşhane Valisi başkanlığında toplanmıştır. 

2021 yılında Covit-19 nedeniyle gerek istihdamda gerekse meslek edindirme kurslarında durgunluk 

meydana gelmesine sebep olmuştur. 

Bunun yanı sıra İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu tarafında oluşturulan yürütme kurulu ayda 1 

kez toplantılarını gerçekleştirmiş ve toplantılarda alınan kararlar her üç ayda bir İl İstihdam ve Mesleki 
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Eğitim Kurulu olağan toplantılarında üyelerin görüşlerine sunulmuş ve bu kararlarda açılması önerilen 

mesleki eğitim kursları açılmıştır. 

Denetim kurulu ise İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda alınan kararlar sonucunda düzenlenen 

kursları denetlemiş ve raporlarını sunmuştur.  

2021 yılında da İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda alınan kararlar sonucunda; 28 adet mesleki 

eğitim kursu düzenlenmiş ve bu kurslara 544 işsiz katılmış, 11 adet Toplum Yararına Programı 

düzenlenmiş, bu programlara 261 kişi katılmış, 232 adet işbaşı eğitim programı düzenlenmiş bu 

programlara da 422 işsiz katılmış, kurs ve programlar sonunda 308 kişi istihdam edilmiştir. 

2022 yılında da İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu, 2021 yılında yapılan İşgücü Piyasası Analiz 

Çalışması neticesinde ortaya çıkan işgücü arz ve talebi doğrultusunda; yürütme kurulu ve denetim 

kurulunun görüşleri ve raporlarını da değerlendirerek çalışmalarına devam edecektir. 

 

 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1-a: Nüfusun İlçelere Göre Dağılımı 
 
 
İl ve ilçelere göre il/ilçe merkezi, belde/köy nüfusu ve yıllık nüfus artış hızı, 2020 
Population of province/district centers, towns/villages and annual growth rate of population by provinces 
and  

districts, 2020      

İl ve ilçe 

Province and district 

Nüfus(1) 

Population(1) 

  

Yıllık nüfus 
artış hızı(2) 

Annual growth rate 
of population(2)           

(‰)                            

 

Toplam 

Total 

İl ve ilçe merkezleri 

Province and district 
centers 

Belde ve köyler 

Towns and villages 

 

  

Gümüşhane  141 702  83 871  57 831  -149,3 

Merkez  51 483  37 752  13 731  -91,2 

Kelkit  39 123  17 018  22 105  -296,2 

Köse  7 005  5 201  1 804  -175,5 

Kürtün  12 792  5 285  7 507  -44,6 

Şiran  19 874  12 512  7 362  -68,6 

Torul  11 425  6 103  5 322  -90,2 

 
 

Not: Nüfus verileri TUİK web sitesinden alınmış olup, 2020 yılına aittir. 
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Tablo 1-b: Nüfusun Yaşa Göre Dağılımı 

 

İllere göre yaş bağımlılık oranı, 2007-2020       

Age dependency ratio by provinces, 2007-2020       

 
 
 
Yıl-Year 

 
 
 
İl-Provinces 

 
 

Toplam 
 nüfus 

Total 
population 

Yaş grubu-Age group   
Toplam 

yaş 
bağımlılık 
oranı (%) 

Total age 
dependenc
y ratio (%) 

Çocuk 
bağımlılık 
oranı (%) 

Child 
dependenc
y ratio (%) 

Yaşlı 
bağımlılık 
oranı (%) 

Elderly 
dependenc
y ratio (%) 

 
 

0-14  

 
 

15-64  

 
 

65 +   

2020 Gümüşhane  141 702  25 427  96 594  19 681  46,7 26,3 20,4 

 
 

Not: Nüfus verileri TUİK web sitesinden alınmış olup, 2020 yılına aittir. 

 

Gümüşhane; 141.702 kişi ile Türkiye’nin en az nüfusu olan 4 üncü ilidir. Merkezle birlikte 6 ilçesinde 

yaşayan nüfusun yaş grubuna bakıldığında il nüfusunun %68,17 sinin 15-64 yaş grubunda, %17,94’ nin 0-

14 yaş grubunda %13,89’ unun ise 65 + yaş grubunda olduğu görülmektedir. 2020 yılında il nüfusunun 

2019 yılına oranla yaklaşık %13,87 azaldığı görülmektedir. 

 
Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

 

 
 
Not: Nüfus verileri TUİK web sitesinden alınmış olup, 2020 yılına aittir. 

 

İlimiz nüfusunun  %59,19’u kentte, %40,81’i ise kırsal kesimde yaşamaktadır.   
 

                  Tablo 3: Göç Durumu 

 

İllerin aldığı göç, verdiği göç, net göç ve net göç hızı, 2008-2020   

Provincial in-migration, out-migration, net migration and rate of net migration, 2008-2020 

Yıl 

Year 

İl 

Provinces 

Toplam 
nüfus 

Total 
Population 

Aldığı göç 

In-migration 

Verdiği göç 

Out-
migration 

Net göç 

Net 
migration 

       Net göç 
hızı 

       Rate of 
net 

migration 
(‰) 

2019-2020(1) Gümüşhane  141 702  7 151  19 116 - 11 965 -81,0 

 

(*) Göç verileri TUİK web sitesinden alınmış olup, 2019 yılına aittir. 

 

İl ve cinsiyete göre il/ilçe merkezi, belde/köy nüfusu ve nüfus yoğunluğu, 2007-2020

Population of province/district centers and towns/villages by province and sex, population density by province, 2007-2020

Yıl-Year İl-Provinces

Toplam

Total

Erkek

Male

Kadın 

Female

Toplam

Total

Erkek

Male

Kadın 

Female

Toplam

Total

Erkek

Male

Kadın 

Female

31.12.2020 Gümüşhane  141 702  71 943  69 759  83 871  41 556  42 315  57 831  30 387  27 444   22

Toplam-Total

İl ve ilçe merkezleri

Province and district centers

Belde ve köyler

Towns and villages
Nüfus 

yoğunluğu

Population 

density
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1.2. Ekonomi 
Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

Gıda Sanayi 
(Pestil – Köme) 

X    

 
Yer Altı Madenciliği 

 X   

Beton, Kireç, Mıcır, Kum vb. İnşaat 
Ürünleri Üretim Sanayi 

  X  

 
Orman Ürünleri Sanayi 

  X  

Taş Ocakçılığı   X  

 

Not: Veriler Sanayi ve Teknoloji  İl Müdürlüğünden alınmıştır. 

               

Yöresel Gıda (pestil-köme) alanlarında ilde ciddi çalışmalar yapılmaya başlanmış olup, pazar imkanları 

gittikçe artan bu ürünlerin üretimini yapan firma sayısı her geçen yıl artmaktadır. İlimizde, son yıllarda 

çeşitli teşvik unsurlarının katkısıyla sanayi tesisi sayısında az da olsa artış görülmüştür. Madencilik ilimiz 

sanayisinin geleceği için en önde gelen sektör olarak görülmektedir. İlimizde altın-gümüş yatakları, kurşun-

çinko-bakır, kireçtaşı, linyit kömür yatakları, küçük çaplı yataklarda barit, mermer-doğaltaş ile 

Karamustafa Köyü ve Köse Dağı yöresinde oldukça geniş bir alanda “Gümüşhane Graniti” olarak 

isimlendirilmiş granitoyik kayaçlar mevcuttur.1 

             
Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

 

Sektörü Alt Sektörü Yatırım (Milyon TL) İstihdam Belge Adedi 

HİZMETLER      

  Altyapı - Belediye 

Hizmetleri 

1.540.000,00 - 1 

  Eğitim    

  Turizm    

  
 

   

İMALAT   31.754.875,00 60 2 

  Lastik-Plastik    

  Pişmiş Kil ve Çim.Ger.      
   

MADENCİLİK   - - - 

  İstihraç ve İşleme    
 

 

NOT: Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı 2021 yılı verileri baz alınarak derlenmiştir. 

 
    

 

                                                 
1Bilgiler Gümüşhane Valiliği web sitesinden derlenmiştir. 
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2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

 

Düzey 

İşgücüne 
Katılma Oranı 
(%) 

İşsizlik Oranı 
(%) 

İstihdam Oranı 
(%) 

Türkiye 49,3 13,2 42,8 

Trabzon, Ordu, Giresun, Rize, Artvin, Gümüşhane-
TR90 52,6 8,8 48 

    
 

Not: Veriler TUİK web sitesinden alınmış olup, 2020 Yılı verileri esas alınmıştır. 

 

2020 Yılı Tuik İşgücü İstatistikleri Bölgesel Sonuçlarına göre 15 yaş üstü nüfusun Gümüşhane ilinin 

içinde bulunduğu TR90 bölgesinin Türkiye ortalamaları ile kıyaslandığında; İşgücüne Katılma Oranının 

Türkiye ortalamasının üzerinde, İşsizlik Oranının Türkiye ortalamasının altında, İstihdam oranının 

Türkiye ortalamasının üstünde olduğu görülmektedir. 

 

 

 
Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2020  YILI 

Kadın Erkek Toplam 

 İşsiz 2854 2529 5383 

AÇIK İŞ   1332 

Kamu   0 

Özel   1332 

İŞE YERLEŞTİRME 384 990 1374 

Kamu 3 48 51 

Özel 381 942 1323 

Normal 384 984 1368 

Kamu 3 48 51 

Özel 381 936 1317 

Engelli 0 6 6 

Eski Hükümlü 0 0 0 

KAYITLI İŞGÜCÜ 5239 5884 11123 

KAYITLI İŞSİZ 2854 2529 5383 

YURTDIŞI BAŞVURU    

YURTDIŞI GÖNDERME    
                                  Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

                               İŞKUR’a  2021 yılında 5383 kişi iş isteğiyle müracaat etmiştir. 
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Yaş Grubu Kadın Erkek Genel Toplam 

15-19 84 72 156 

20-24 691 829 1520 

25-29 579 646 1225 

30-34 343 278 621 

35-39 376 215 591 

40-44 310 178 488 

45-49 223 143 366 

50-54 120 98 218 

55-59 75 43 118 

60-64 31 21 52 

65 VE DAHA BÜYÜK 22 6 28 

Toplam 2854 2529 5383 
 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. (2021 Aralık) 

 

İŞKUR’a kayıtlı işsizleri yaş gruplarına göre incelediğimizde kayıtlı işsizlerin yaklaşık % 

82’sinin 20-44 yaş grubunda olduğu görülmektedir.   

 

 
Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Eğitim Durumu Kadın Erkek Genel Toplam 

Okur Yazar Olmayan 22 20 42 

Okur Yazar 124 72 196 

İlkokul 11 5 16 

İlköğretim 1178 715 1893 

Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 735 1052 1787 

Önlisans 425 351 776 

Lisans 352 305 657 

Yüksek Lisans 7 8 15 

Doktora  1 1 

Toplam 2854 2529 5383 
 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. (2021 Aralık) 

 

İŞKUR’a kayıtlı işsizleri eğitimlerine göre incelediğimizde % 73 ünün  lise, ilköğretim ve altı, % 27 

sinin ise üniversite mezunu olduğu görülmektedir.
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

 

Meslek Grupları Kadın Erkek 
Genel 

Toplam 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 208 105 313 

Hizmet Ve Satış Elemanları 389 316 705 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 1663 1448 3111 

Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su Ürünleri Çalışanları 149 72 221 

Profesyonel Meslek Mensupları 176 127 303 

Sanatkarlar Ve İlgili İşlerde Çalışanlar 129 172 301 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler  1 1 

Teknis, Tekniker ve Yard Prof Mes Mensupları 106 120 226 

Tesis Ve Makine Operatörleri Ve Montajcılar 17 163 180 

Yöneticiler 17 5 22 

Toplam 2854 2529 5383 
 

 NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

İŞKUR’a kayıtlı işsizlerin mesleki dağılımına bakıldığında 3111 kişinin nitelik gerektirmeyen işlerde çalışabilecek kişiler olduğu 

görülmektedir. Toplam işsizlere göre bu oran yaklaşık % 57,8 dir. 
 

 

 

Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 
 

 

Meslek Grupları 

Okur 
Yazar 

Olmyn 
Okur 
Yazar İlkokul İlköğretim 

Orta 
öğret 

Ön 
lisans Lisans 

Yüksek 
Lisans Doktora 

Genel 
Toplam 

Bilgi ve iletişim 0 0  4 13 17 6 0  40 

Diğer hizmet faaliyetleri 0 0  0 2 1 1   4 

Eğitim 0 0  1 1 1 7 0  10 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlend ürt ve dağtımı 0   0 1 0 1 0  2 
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Finans ve sigorta faaliyetleri 0   1 1 3 1   6 

Gayrimenkul faaliyetleri 0   1 1 0    2 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 0 0  23 11 3 4   41 

İmalat 0 2 1 42 22 5 9 0  81 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 0 1  0 1 0 1   3 

İnşaat 0 1 0 86 54 9 9 1  160 

Kamu yön ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 0 0  0 1 0 0 0  1 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 0 0  20 16 4 5 0  45 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 0 0  0 1 1 0   2 

Madencilik ve taş ocakçılığı 0 0  5 7 0 2 2  16 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 1  3 3 2 10   19 

Su temini; kanlizsy, atık yön ve iyileşt faal 0   0 1 0 0   1 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 0   6 2 1    9 

Topt ve per tic; mot kara taş ve mtskltl onarımı 0 2 1 26 28 20 9 1  87 

Ulaştırma ve depolama 1   5 11 0 2   19 

Uluslararası örg ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0   2 2 0    4 

Toplam 1 7 2 225 179 67 67 4   552 
 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 
İşsizlik sigortasından yararlananların eğitim durumlarına bakıldığında lise altı okul mezunlarının 1. Sırada, lise ve dengi okul mezunlarının 2. sırada 

yer aldığı görülmektedir.  

   

 

Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 
  

0-6 Ay 

 

6-12 Ay 

 

12 ay ve daha üstü 

 

 

Genel Toplam 

 

Toplam 

 

5123 3689 2311 11123 

 



 9 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

 

2021 yılında alınan açık işlerin ve işe yerleştirmelerin meslekler bazında değerlendirilmesinde 1. sırada nitelik gerektirmeyen 

mesleklerde çalışan elemanların yer aldığı görülmektedir. 2. sırada ise; Hizmet ve Satış Elemanlarının yer aldığı görülmektedir. 

 

 

 

 

 

Meslekler Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel Kamu Özel 

Erkek Kadın Erkek Kadın 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 0 22   20 21 

Hizmet ve Satış Elemanları 0 175 2  135 122 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 0 826   536 153 

Nitelikli Tar, Orm ve Su Ürünleri Çalışanları 0 1 12 3 16 0 

Profesyonel Meslek Mensupları 0 57   12 21 

Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 0 139 28  105 48 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 0 -     

Tknsy, Tknkrler ve Yrd Prf Mslek Mensupları 0 38   33 10 

Tesis ve Mak Operatörleri ve Montajcılar 0 73 6  85 5 

Yöneticiler 0 1    1 

Toplam 0 1332 48 3 942 381 
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Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Yaş grupları Erkek Kadın Genel Toplam 

15-19 57 13 70 

20-24 206 109 315 

25-29 193 67 260 

30-34 131 34 165 

35-39 95 41 136 

40-44 98 42 140 

45-49 85 42 127 

50-54 67 19 86 

55-59 41 10 51 

60-64 17 5 22 

65 VE DAHA BÜYÜK  2 2 

Toplam 990 384 1374 
 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

İşe yerleştirilen işsizlerin yaş gruplarına baktığımızda %23 ünün 20-24 yaş grubunda, % 19 unun 

25-29 yaş grubunda,  % 12 sinin 30-34 yaş grubunda,  % 10 unun 40-44 yaş grubunda olduğu 

görülmektedir. 

 

 
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

 

Eğitim grupları Erkek Kadın Genel Toplam 

Okur Yazar Olmayan 2 2 4 

Okur Yazar 2  2 

İlkokul 1  1 

İlköğretim 608 168 776 

Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 258 108 366 

Önlisans 52 42 94 

Lisans 67 63 130 

Yüksek Lisans  1 1 

Toplam 990 384 1374 
 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

İşe yerleştirilen işsizlerin eğitim durumlarına baktığımızda % 56 sının ilköğretim , % 27 sinin 

ortaöğretim mezunu, % 16,3 ünün ise ön lisans ve lisans mezunu olduğu görülmektedir. 
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Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

 

Sektörler Erkek Kadın 
Genel 

Toplam 

Bilgi ve iletişim 4 2 6 

Diğer hizmet faaliyetleri 5 4 9 

Eğitim 4 6 10 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 10 1 11 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 27 5 32 

İmalat 156 84 240 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 8 18 26 

İnşaat 386 15 401 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 47 5 52 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 92 143 235 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 14  14 

Madencilik ve taş ocakçılığı 21  21 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 16 12 28 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 2 2 4 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 16 2 18 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve 
motosikletlerin onarımı 133 78 211 

Ulaştırma ve depolama 49 7 56 

Toplam 990 384 1374 

    
Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

2021 yılında Gümüşhane’de işe yerleştirilenlerin % 29 unun inşaat sektöründe, % 17 sinin imalat, 

% 17 sinin konaklama ve yiyecek faaliyetleri sektöründe işe yerleştirildiği görülmektedir. 

 
                      Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 

 1-10 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 57 - 

Kapanan İşyeri Sayısı 83 - 

Toplam 130 - 

                                                                 

 NOT: Veriler GTSO dan alınmıştır 
 

Gümüşhane Ticaret ve Sanayi Odası tarafından 2021 yılında 57 işyerinin açıldığı, 83 işyerinin 

kapandığı bildirilmiştir. 
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Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

 
Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 
241 129 194 321 248 326 230 262 272 266 249 46 2784 

Kurum Tarafından 

İşe Yerleştirme Sayısı 

42 53 59 177 86 124 70 103 173 245 107 83 1323 

Etki Oranı 
17,43 41,09 30,41 55,14 34,68 38,04 30,43 39,31 63,6 92,11 42,97 180,43 47,52 

 

2021 yılında İŞKUR’a bildirilen işgücü çizelgelerine göre Gümüşhane’de 2784 kişi özel sektörde işe alınmış, İŞKUR tarafından ise 

1323 kişi işe yerleştirilmiştir.  İşe yerleştirilenlerde İŞKUR’un etki oranının 47,52 olduğu görülmektedir. Bu oranın düşük olmasındaki 

en büyük etken ildeki işyerlerinin çoğunun küçük işyeri (toplam 2316 özel işyerinden 1-9 işçi çalıştıran özel işyeri sayısı 2087 dir.) 

olmasıdır. Bu işyerleri daha çok kendi çevrelerindeki kişileri istihdam etmektedir. İŞKUR açısından değerlendirildiğinde ise; bir önceki 

yıla göre (2020 yılı etki oranı: % 24,1)  etki oranın yükseldiği görülmektedir. İŞKUR’un tanınırlığı yönündeki çalışmalara ağırlıklı olarak 

devam edilmesi gerektiği düşünülmektedir. 
 

3. EĞİTİM 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan 
Farklar Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı  

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 
Mezuniyet 

Yılı 
Mezun Sayısı Kayıt Yılı Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

2020 - 2021 686 668 1354 2020-2021 670 659 1329 16 9 25 2020-2021 556 519 1075 2020-2021 163 146 309 393 373 766 409 382 791 

                         

                         

                         

                         

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulmuştur. 
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Tablo 20: Fakülte ve Bölümler İtibarıyla Gümüşhane Üniversitesinde Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan öğrenci 

sayısı  

2018–2019 2019-2020 2020-2021 2021 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1-Fen Bilimleri Enstitüsü 26 19 20 28 34 28   

2-Sosyal Bilimler Enstitüsü 9 16 28 48 37 41 302 172 

3-Edebiyat Fakültesi 61 112 68 181 77 157 87 182 

4-İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 189 265 219 232 181 176 23 12 

5-İlahiyat Fakültesi 91 108 58 113 70 107 70 104 

6-İletişim Fakültesi 77 61 108 93 102 102 36 27 

7-Mühendislik ve Doğa Bilimleri 

Fakültesi 301 180 386 115 422 105 46 18 

8-SağlıkBilimleri Fakültesi 4 7 152 304 157 364 64 175 

9-Turizm Fakültesi 10 4 9 4 - - 24 31 

10-Beden  Eğitimi ve Spor 

Yüksekokulu 21 21 36 27 30 22 75 35 

11-Gümüşhane Meslek Yüksekokulu 227 91 218 105 230 112 414 186 

12-Sağlık Hizmetleri MYO 75 270 117 350 153 423 165 516 

13-İrfan Can Köse MYO 62 48 90 67 84 67 54 46 

14-Kelkit Aydın Doğan MYO 58 51 140 130 169 112 265 143 

15-Kelkit Sağlık Hizmetleri MYO 52 60 47 69 53 166 72 212 

16-Kürtün MYO 49 5 47 4 65 10 85 19 

17-Şiran Mustafa Beyaz  MYO 50 100 67 131 71 120 130 204 

18-Torul MYO 11 14 24 56 61 89 137 170 

19-Sosyal Bilimler Meslek 

Yüksekokulu - - 25 70 24 84 69 133 

20-Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu - - - - - - 3 6 

21-Şiran Sağlık Hizmetleri MYO - - 18 46 41 120 113 343 

22-Lisansüstü Eğitim Enstitüsü - - - - - -        207 124 

23-Gümüşhane SYO 214 268 42 60 14 21 - - 

24-Sosyal Bilimler Enstitüsü 47 27 41 37 80 76 - - 

 1650 1714 1956 2223 2139 2462 2139 2586 

9NOT:Veriler Gümüşhane Üniversitesinden alınmıştır. 
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4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 

Tablo 21:Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 
 

 

2021 yılında İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 4 kez olağan toplanmıştır. Toplantılara ilimiz Valisi 

başkanlık etmiş, kurul üyelerinin tamamına yakını asıl olarak toplantılara katılmıştır. Toplantılarda 

genel olarak ilin ihtiyaçları ve talepler göz önünde bulundurulmak suretiyle kurslar, işbaşı eğitim 

programları ve toplum yararına programlarının üzerinde durulmuştur.          

 

 

    

   4.2 Kurslar 
Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İstihdam Garantisiz Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Baklagil Yem Bitkileri Yetiştiricisi 3 46 13 59 - - - 

Yöresel Kilim Dokuyucusu 3 47 0 47 - - - 

Zirai Sulamacı 3 61 13 74 - - - 

Fasulye Yetiştiricisi 2 47 0 47 - - - 

Süt Toplama İşçisi 2 55 0 55 - - - 

Arıcı 1 19 5 24 - - - 

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı 

(Büyükbaş Hayvan) 

1 0 18 18 - - - 

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı 

(Küçükbaş Hayvan) 

1 7 14 21 - - - 

Doğal Gaz Tesisatçısı 1 0 15 15 - - - 

El Nakışçısı 1 15 0 15 - - - 

Fırın Ve Unlu Mamuller Üretim 

Operatörü 

1 17 0 17 - - - 

Mantar Yetiştiricisi 1 22 3 25 - - - 

Saç Bakım Ve Yapımcısı 1 14 0 14 - - - 

Sanayi Nakışçısı 1 13 0 13 - - - 

Sığır Yetiştiricisi 1 12 13 25 - - - 

Takı İmalatçısı 1 13 0 13 - - - 

Tıbbi Ve Aromatik Bitkiler 

Yetiştiricisi 

1 6 5 11 - - - 

Aşçı Yardımcısı - - - - 1 0 1 

Bayan Kuaförü - - - - 1 0 1 

Beden İşçisi (Genel) - - - - 2 3 5 

Beden İşçisi (İnşaat) - - - - 0 4 4 

Beden İşçisi (Temizlik) - - - - 2 0 2 
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Bilinmeyen - - - - 0 1 1 

Direksiyon Eğitmeni - - - - 1 0 1 

Doğal Gaz Altyapı Yapım Ve 

Kontrol Personeli 

- - - - 0 1 1 

Garson (Servis Elemanı) - - - - 0 1 1 

Kamyonet Şoförü - - - - 0 1 1 

Kasiyer - - - - 1 0 1 

Market Elemanı - - - - 1 0 1 

Motosikletli Kurye - - - - 0 1 1 

Öğretmenlik Meslek Bilgisi 

Dersleri Öğretmeni 

- - - - 1 0 1 

Ön Muhasebeci - - - - 1 0 1 

Perakende Satış Elemanı 

(Tezgahtar) 

- - - - 2 2 4 

Pestil İmalat Elemanı - - - - 1 0 1 

Posta Hizmetleri Meslek Elemanı - - - - 0 2 2 

Satın Alma Sorumlusu - - - - 0 1 1 

Servis Elemanı (Garson) 

Yardımcısı 

- - - - 1 0 1 

Servis Komisi - - - - 0 1 1 

Servis Rehberi (Okul) - - - - 1 0 1 

Sınıf Öğretmeni - - - - 1 0 1 

Stajyer (Öğrenci) - - - - 12 1 13 

Şoför (Yolcu Taşıma) - - - - 0 1 1 

Tarla Ürünü Çiftlik İşçisi - - - - 0 1 1 

Temizlik Görevlisi - - - - 1 1 2 

Toplam 25 394 99 493 30 22 52 

 

 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

 

 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro 

Elemanı) 

1 - 10 10 - - - 

Tarla Bitkileri Yetiştiricisi 1 - 6 6 0 4 4 

Perakende Satış Elemanı 

(Tezgahtar) 

1 19 16 35 10 7 17 

Servis Elemanı (Garson) 

Yardımcısı 

- - - - 2 1 3 

Elektrik Sayacı Sökme Takma 

Elemanı 

- - - - - 1 1 
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İtfaiyeci - - - - - 1 1 

Mutfak Görevlisi - - - - 1 - 1 

Kasiyer - - - - 1 - 1 

İnşaat Kalıpçısı (Ahşap) - - - - - 1 1 

Çay Servis Elemanı (Askıcı) - - - - - 1 1 

Bulaşıkçı (Stevard) - - - - 1 - 1 

Toplam 3 19 32 51 15 16 31 

 

 

Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam     - - - 

 
Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Engellilere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 
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Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

 

 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

 

TYP 

Programın Konusu 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Çevre temizliği 3 38 14 52    

Çevre temizliği, 

Restorasyon, tarihi ve 

kültürel mirasın 

korunması 

1 9 2 11    

MEB bakım onarım ve 

temizlik 
6 154 38 192    

SB Şoförlük 1 0 6 6    

Genel Toplam 11 201 60 261    

 

 

Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İşbaşı Eğitim Programı 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ağaç Biçme Makinesi Operatörü 

(Hızarcı-Keresteci) 

1 0 2 2 0 1 1 

Ağaç Palet İmalatçısı 2 2 5 7 - - - 

Ahşap Mobilya İmalatçısı 5 1 5 6 1 1 2 

Akaryakıt Satış Elemanı (Pompacı) 5 0 5 5 0 4 4 

Alçı Dekorasyoncu (Kartonpiyer) 1 0 2 2 0 2 2 

Alüminyum Doğramacı 1 0 1 1 0 1 1 

Ark Kaynakçısı 2 0 2 2 0 1 1 

Aşçı 2 3 0 3 - - - 

Aşçı Yardımcısı 12 22 4 26 5 1 6 

Bahçıvan 1 0 2 2 - - - 

Beden İşçisi (Genel) - - - - 0 5 5 
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Beden İşçisi (İnşaat) - - - - 0 3 3 

Beton Ve Betonarme Kalıpçısı 3 0 3 3 - - - 

Bilet Satış Elemanı (Gişe/Banko) 1 0 1 1 0 1 1 

Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı 1 0 1 1 - - - 

Büro İşçisi - - - - 0 4 4 

Büro Memuru (Genel) 6 3 5 8 - - - 

Cep Telefonu Ve Aksesuarları Satış 

Elemanı 

1 0 1 1 0 1 1 

Çanta Dikim Elemanı 1 6 0 6 - - - 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 

Elemanı 

2 2 0 2 - - - 

Diğer Ağaç İşlem İşçileri 2 0 5 5 0 3 3 

Diğer Orman İşçileri - - - - 0 1 1 

Diğer,İtfaiyeciler Ve İlgili İşçiler 1 0 1 1 0 1 1 

Diş Hekimi Asistanı/Yardımcısı 1 0 1 1 - - - 

Doğal Gaz Ve Tesisat Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1 

Eczacı Kalfası 4 2 2 4 1 0 1 

Eczane İşçisi 2 0 2 2 0 1 1 

Elektrik Sayacı Sökme Takma 

Elemanı 

1 0 2 2 - - - 

Elektrik Tesisatçısı (Bina) - - - - 0 1 1 

Elektrikçi (Genel) 4 0 5 5 0 1 1 

Et Ve Et Ürünleri Satış Elemanı 1 0 1 1 - - - 

Fast Food Hazırlayıcısı-Hamburger, 

Tost, Sandviç Vb. 

- - - - 0 1 1 

Fırıncı Ustası-Unlu Mamuller 3 2 2 4 0 1 1 

Filit İşçisi (Haşere İlaçlama) 1 0 1 1 0 1 1 

Fitnıs Eğitmeni (Fitness Eğitmeni) 1 0 1 1 - - - 

Foto Muhabiri 1 0 1 1 - - - 

Garson (Servis Elemanı) 18 16 15 31 10 4 14 

Güvenlik Görevlisi 1 0 2 2 1 3 4 

Güzellik Ve Saç Bakım Hizmetleri 

Elemanı 

1 2 0 2 2 0 2 

Hamurkar 6 1 8 9 0 2 2 

Isıcam İmal İşçisi 1 0 1 1 0 1 1 

İnşaat Malzemeleri Satış Elemanı 2 0 2 2 0 2 2 

İnşaat Mühendisi 2 0 3 3 0 1 1 

İş Güvenliği Uzmanı (Tehlikeli 

Sınıf-B) 

- - - - 0 1 1 

İş Makineleri Operatörü 2 0 4 4 0 1 1 

İthalat-İhracat Sorumlusu - - - - 1 0 1 
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Kaldırım İşçisi 3 0 28 28 0 25 25 

Kamyonet Şoförü 3 0 8 8 0 4 4 

Kargo Takip Görevlisi 1 0 1 1 - - - 

Kasiyer 21 9 16 25 5 5 10 

Kırtasiye Ve Kitap Satış Elemanı 2 0 2 2 0 1 1 

Kozmetik Ürünleri Satış Elemanı - - - - 1 0 1 

Kurtarıcı Araç Şoförü 1 0 1 1 - - - 

Kurye 2 0 2 2 0 3 3 

Lpg Satış Elemanı (Pompacı) 2 0 2 2 0 1 1 

Market Elemanı 1 1 1 2 - - - 

Matkap Tezgahı Operatörü-Metal 

İşçiliği 

- - - - 0 1 1 

Mermer Blok Çıkarma Ve Plaka 

İmalatçısı 

1 0 1 1 - - - 

Mermer İşçisi 1 0 5 5 0 4 4 

Mimar 1 0 1 1 - - - 

Mobil İletişim Cihazları/Cep 

Telefonu Bakım Onarımcısı 

1 0 1 1 0 1 1 

Mobilya Döşeme Dikim İşçisi - - - - 2 0 2 

Mobilya Döşeme Kesim İşçisi 1 3 1 4 - - - 

Mobilya Satış Elemanı 2 1 1 2 0 1 1 

Motosikletli Kurye 2 0 2 2 0 1 1 

Muhabir 1 1 0 1 0 1 1 

Muhasebe Meslek Elemanı 1 1 0 1 - - - 

Muhasebe Yardımcı Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Muhasebeci 1 0 1 1 - - - 

Otobüs Kaptanı (Şoförü) - - - - 0 1 1 

Otomotiv Lastik Satış Servis Ve 

Onarımcısı 

2 0 2 2 0 2 2 

Otopark Görevlisi/Vale 1 0 2 2 0 2 2 

Ön Muhasebeci 4 3 2 5 2 0 2 

Parke Döşeyicisi 1 0 3 3 0 3 3 

Parke Taşı Ve Bordür Kaplamacı - - - - 0 1 1 

Parke Ve Bordür Taşı İmal İşçisi 1 0 3 3 0 3 3 

Pastacı Yardımcısı 2 4 0 4 1 0 1 

Pazarlamacı 2 0 2 2 0 1 1 

Perakende Satış Elemanı (Gıda) 1 1 0 1 2 4 6 

Perakende Satış Elemanı 

(Tezgahtar) 

19 22 30 52 9 11 20 

Perde İmal İşçisi 1 1 0 1 - - - 



 20 

Pestil İmalat Elemanı 13 19 12 31 2 1 3 

Peyzaj Bahçıvanı 1 3 11 14 2 8 10 

Pişirici (Ekmek) 1 0 2 2 - - - 

Plastik Doğramacı /Pvc Doğrama-

İmalat Ve Montajcısı 

1 0 1 1 0 1 1 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro 

Elemanı) 

1 0 1 1 - - - 

Restoran Müdürü 1 0 1 1 - - - 

Satış Danışmanı / Uzmanı 6 3 4 7 2 2 4 

Satış Destek Personeli 2 2 0 2 1 0 1 

Satış Görevlisi 1 1 0 1 - - - 

Sekreter 3 1 2 3 1 1 2 

Sıcak Mutfak Aşçısı 1 1 0 1 - - - 

Stajyer (Öğrenci) - - - - 1 3 4 

Su Satış Ve Dağıtım Elemanı 

(Damacana) 

1 0 1 1 - - - 

Şoför (Yolcu Taşıma) - - - - 0 1 1 

Şoför-Yük Taşıma 3 0 10 10 0 9 9 

Taksi Şoförü 2 0 2 2 0 1 1 

Tarak Makinesi Operatörü-Tekstil - - - - 0 1 1 

Tarla Bitkileri Yetiştiricisi 2 2 6 8 1 4 5 

Tatlı Ustası Yardımcısı 1 0 2 2 - - - 

Teknik Servis Elemanı 1 0 1 1 0 1 1 

Temizlik Görevlisi - - - - 1 0 1 

Turizm Danışma Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Usta Öğretici (Diğer) 1 1 0 1 1 0 1 

Vitrin Kuyumcusu (Satış Elemanı) 1 1 0 1 - - - 

Yem Dolum Ve Paketleme 

Makinesi Operatörü 

1 1 1 2 - - - 

Yurt Yönetim Memuru 1 0 2 2 - - - 

Toplam 232 146 276 422 57 161 218 
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Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Baklagil Yem Bitkileri Yetiştiricisi 3 46 13 59 - - - 

Yöresel Kilim Dokuyucusu 3 47 0 47 - - - 

Zirai Sulamacı 3 61 13 74 - - - 

Fasulye Yetiştiricisi 2 47 0 47 - - - 

Süt Toplama İşçisi 2 55 0 55 - - - 

Arıcı 1 19 5 24 - - - 

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı 

(Büyükbaş Hayvan) 

1 0 18 18 - - - 

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı 

(Küçükbaş Hayvan) 

1 7 14 21 - - - 

Doğal Gaz Tesisatçısı 1 0 15 15 - - - 

El Nakışçısı 1 15 0 15 - - - 

Fırın Ve Unlu Mamuller Üretim 

Operatörü 

1 17 0 17 - - - 

Mantar Yetiştiricisi 1 22 3 25 - - - 

Saç Bakım Ve Yapımcısı 1 14 0 14 - - - 

Sanayi Nakışçısı 1 13 0 13 - - - 

Sığır Yetiştiricisi 1 12 13 25 - - - 

Takı İmalatçısı 1 13 0 13 - - - 

Tıbbi Ve Aromatik Bitkiler 

Yetiştiricisi 

1 6 5 11 - - - 

Aşçı Yardımcısı - - - - 1 0 1 

Bayan Kuaförü - - - - 1 0 1 

Beden İşçisi (Genel) - - - - 2 3 5 

Beden İşçisi (İnşaat) - - - - 0 4 4 

Beden İşçisi (Temizlik) - - - - 2 0 2 

Bilinmeyen - - - - 0 1 1 

Direksiyon Eğitmeni - - - - 1 0 1 
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Doğal Gaz Altyapı Yapım Ve 

Kontrol Personeli 

- - - - 0 1 1 

Garson (Servis Elemanı) - - - - 0 1 1 

Kamyonet Şoförü - - - - 0 1 1 

Kasiyer - - - - 1 0 1 

Market Elemanı - - - - 1 0 1 

Motosikletli Kurye - - - - 0 1 1 

Öğretmenlik Meslek Bilgisi 

Dersleri Öğretmeni 

- - - - 1 0 1 

Ön Muhasebeci - - - - 1 0 1 

Perakende Satış Elemanı 

(Tezgahtar) 

- - - - 2 2 4 

Pestil İmalat Elemanı - - - - 1 0 1 

Posta Hizmetleri Meslek Elemanı - - - - 0 2 2 

Satın Alma Sorumlusu - - - - 0 1 1 

Servis Elemanı (Garson) 

Yardımcısı 

- - - - 1 0 1 

Servis Komisi - - - - 0 1 1 

Servis Rehberi (Okul) - - - - 1 0 1 

Sınıf Öğretmeni - - - - 1 0 1 

Stajyer (Öğrenci) - - - - 12 1 13 

Şoför (Yolcu Taşıma) - - - - 0 1 1 

Tarla Ürünü Çiftlik İşçisi - - - - 0 1 1 

Temizlik Görevlisi - - - - 1 1 2 

- - - - - - - - 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro 

Elemanı) 

1 - 10 10 - - - 

Tarla Bitkileri Yetiştiricisi 1 - 6 6 0 4 4 

Perakende Satış Elemanı 

(Tezgahtar) 

1 19 16 35 10 7 17 

Servis Elemanı (Garson) 

Yardımcısı 

- - - - 2 1 3 

Elektrik Sayacı Sökme Takma 

Elemanı 

- - - - - 1 1 

İtfaiyeci - - - - - 1 1 

Mutfak Görevlisi - - - - 1 - 1 

Kasiyer - - - - 1 - 1 

İnşaat Kalıpçısı (Ahşap) - - - - - 1 1 

Çay Servis Elemanı (Askıcı) - - - - - 1 1 

Bulaşıkçı (Stevard) - - - - 1 - 1 

- - - - - - - - 

Ağaç Biçme Makinesi Operatörü 

(Hızarcı-Keresteci) 

1 0 2 2 0 1 1 

Ağaç Palet İmalatçısı 2 2 5 7 - - - 



 23 

Ahşap Mobilya İmalatçısı 5 1 5 6 1 1 2 

Akaryakıt Satış Elemanı (Pompacı) 5 0 5 5 0 4 4 

Alçı Dekorasyoncu (Kartonpiyer) 1 0 2 2 0 2 2 

Alüminyum Doğramacı 1 0 1 1 0 1 1 

Ark Kaynakçısı 2 0 2 2 0 1 1 

Aşçı 2 3 0 3 - - - 

Aşçı Yardımcısı 12 22 4 26 5 1 6 

Bahçıvan 1 0 2 2 - - - 

Beden İşçisi (Genel) - - - - 0 5 5 

Beden İşçisi (İnşaat) - - - - 0 3 3 

Beton Ve Betonarme Kalıpçısı 3 0 3 3 - - - 

Bilet Satış Elemanı (Gişe/Banko) 1 0 1 1 0 1 1 

Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı 1 0 1 1 - - - 

Büro İşçisi - - - - 0 4 4 

Büro Memuru (Genel) 6 3 5 8 - - - 

Cep Telefonu Ve Aksesuarları Satış 

Elemanı 

1 0 1 1 0 1 1 

Çanta Dikim Elemanı 1 6 0 6 - - - 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 

Elemanı 

2 2 0 2 - - - 

Diğer Ağaç İşlem İşçileri 2 0 5 5 0 3 3 

Diğer Orman İşçileri - - - - 0 1 1 

Diğer,İtfaiyeciler Ve İlgili İşçiler 1 0 1 1 0 1 1 

Diş Hekimi Asistanı/Yardımcısı 1 0 1 1 - - - 

Doğal Gaz Ve Tesisat Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1 

Eczacı Kalfası 4 2 2 4 1 0 1 

Eczane İşçisi 2 0 2 2 0 1 1 

Elektrik Sayacı Sökme Takma 

Elemanı 

1 0 2 2 - - - 

Elektrik Tesisatçısı (Bina) - - - - 0 1 1 

Elektrikçi (Genel) 4 0 5 5 0 1 1 

Et Ve Et Ürünleri Satış Elemanı 1 0 1 1 - - - 

Fast Food Hazırlayıcısı-Hamburger, 

Tost, Sandviç Vb. 

- - - - 0 1 1 

Fırıncı Ustası-Unlu Mamuller 3 2 2 4 0 1 1 

Filit İşçisi (Haşere İlaçlama) 1 0 1 1 0 1 1 

Fitnıs Eğitmeni (Fitness Eğitmeni) 1 0 1 1 - - - 

Foto Muhabiri 1 0 1 1 - - - 

Garson (Servis Elemanı) 18 16 15 31 10 4 14 

Güvenlik Görevlisi 1 0 2 2 1 3 4 
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Güzellik Ve Saç Bakım Hizmetleri 

Elemanı 

1 2 0 2 2 0 2 

Hamurkar 6 1 8 9 0 2 2 

Isıcam İmal İşçisi 1 0 1 1 0 1 1 

İnşaat Malzemeleri Satış Elemanı 2 0 2 2 0 2 2 

İnşaat Mühendisi 2 0 3 3 0 1 1 

İş Güvenliği Uzmanı (Tehlikeli 

Sınıf-B) 

- - - - 0 1 1 

İş Makineleri Operatörü 2 0 4 4 0 1 1 

İthalat-İhracat Sorumlusu - - - - 1 0 1 

Kaldırım İşçisi 3 0 28 28 0 25 25 

Kamyonet Şoförü 3 0 8 8 0 4 4 

Kargo Takip Görevlisi 1 0 1 1 - - - 

Kasiyer 21 9 16 25 5 5 10 

Kırtasiye Ve Kitap Satış Elemanı 2 0 2 2 0 1 1 

Kozmetik Ürünleri Satış Elemanı - - - - 1 0 1 

Kurtarıcı Araç Şoförü 1 0 1 1 - - - 

Kurye 2 0 2 2 0 3 3 

Lpg Satış Elemanı (Pompacı) 2 0 2 2 0 1 1 

Market Elemanı 1 1 1 2 - - - 

Matkap Tezgahı Operatörü-Metal 

İşçiliği 

- - - - 0 1 1 

Mermer Blok Çıkarma Ve Plaka 

İmalatçısı 

1 0 1 1 - - - 

Mermer İşçisi 1 0 5 5 0 4 4 

Mimar 1 0 1 1 - - - 

Mobil İletişim Cihazları/Cep 

Telefonu Bakım Onarımcısı 

1 0 1 1 0 1 1 

Mobilya Döşeme Dikim İşçisi - - - - 2 0 2 

Mobilya Döşeme Kesim İşçisi 1 3 1 4 - - - 

Mobilya Satış Elemanı 2 1 1 2 0 1 1 

Motosikletli Kurye 2 0 2 2 0 1 1 

Muhabir 1 1 0 1 0 1 1 

Muhasebe Meslek Elemanı 1 1 0 1 - - - 

Muhasebe Yardımcı Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Muhasebeci 1 0 1 1 - - - 

Otobüs Kaptanı (Şoförü) - - - - 0 1 1 

Otomotiv Lastik Satış Servis Ve 

Onarımcısı 

2 0 2 2 0 2 2 

Otopark Görevlisi/Vale 1 0 2 2 0 2 2 

Ön Muhasebeci 4 3 2 5 2 0 2 
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Parke Döşeyicisi 1 0 3 3 0 3 3 

Parke Taşı Ve Bordür Kaplamacı - - - - 0 1 1 

Parke Ve Bordür Taşı İmal İşçisi 1 0 3 3 0 3 3 

Pastacı Yardımcısı 2 4 0 4 1 0 1 

Pazarlamacı 2 0 2 2 0 1 1 

Perakende Satış Elemanı (Gıda) 1 1 0 1 2 4 6 

Perakende Satış Elemanı 

(Tezgahtar) 

19 22 30 52 9 11 20 

Perde İmal İşçisi 1 1 0 1 - - - 

Pestil İmalat Elemanı 13 19 12 31 2 1 3 

Peyzaj Bahçıvanı 1 3 11 14 2 8 10 

Pişirici (Ekmek) 1 0 2 2 - - - 

Plastik Doğramacı /Pvc Doğrama-

İmalat Ve Montajcısı 

1 0 1 1 0 1 1 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro 

Elemanı) 

1 0 1 1 - - - 

Restoran Müdürü 1 0 1 1 - - - 

Satış Danışmanı / Uzmanı 6 3 4 7 2 2 4 

Satış Destek Personeli 2 2 0 2 1 0 1 

Satış Görevlisi 1 1 0 1 - - - 

Sekreter 3 1 2 3 1 1 2 

Sıcak Mutfak Aşçısı 1 1 0 1 - - - 

Stajyer (Öğrenci) - - - - 1 3 4 

Su Satış Ve Dağıtım Elemanı 

(Damacana) 

1 0 1 1 - - - 

Şoför (Yolcu Taşıma) - - - - 0 1 1 

Şoför-Yük Taşıma 3 0 10 10 0 9 9 

Taksi Şoförü 2 0 2 2 0 1 1 

Tarak Makinesi Operatörü-Tekstil - - - - 0 1 1 

Tarla Bitkileri Yetiştiricisi 2 2 6 8 1 4 5 

Tatlı Ustası Yardımcısı 1 0 2 2 - - - 

Teknik Servis Elemanı 1 0 1 1 0 1 1 

Temizlik Görevlisi - - - - 1 0 1 

Turizm Danışma Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Usta Öğretici (Diğer) 1 1 0 1 1 0 1 

Vitrin Kuyumcusu (Satış Elemanı) 1 1 0 1 - - - 

Yem Dolum Ve Paketleme 

Makinesi Operatörü 

1 1 1 2 - - - 

Yurt Yönetim Memuru 1 0 2 2 - - - 

- - - - - - - - 
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Çevre temizliği 3 38 14 52 - - - 

Çevre temizliği, Restorasyon, tarihi 

ve kültürel mirasın korunması 

1 9 2 11 - - - 

MEB bakım onarım ve temizlik 6 154 38 192 - - - 

SB Şoförlük 1 0 6 6 - - - 

Genel Toplam 271 760 467 1227 102 199 301 

 

 

2021 yılında 28 adet kurs, 232 adet işbaşı eğitim programı ve 11 adet toplum yararına program olmak 

üzere toplam 271 kurs/program hayata geçirilmiştir.  Açılan 11 adet Toplum Yararına Programa 261 

katılmıştır. 10 adet Toplum Yararına Program 2022 yılında sona erecektir. 2021 yılında açılan 

kurs/programları bitirenlerden Aralık 2021 sonu itibariyle 301 kişi işe yerleşmiştir. 

 

Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

 

 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan 

Kursun 

Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Alçı Dekorasyonu (kartonpiyer) 
25 İep 1 0 2 2 0 2 2 

Aşçı 
50 İep 2 3 0 3 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 
60 İep 12 22 4 26 5 1 6 

Erkek Berberi/ Erkek Kuaförü 
25 - - - - - - - - 

Erkek Üst Giysileri Dikim Elemanı 
25 - - - - - - - - 

Garson (Servis Elemanı) 
50 İep 18 16 15 31 10 4 14 

Hamurkar 
50 İep 6 1 8 9 0 2 2 

Kalorifer Tesisatçısı 
50 - - - - - - - - 

Marangoz 
50 - - - - - - - - 

Muhasebe Meslek Elemanı 
50 İep 1 1 0 1 0 0 0 

Ön Muhasebeci 
50 İep 4 3 2 5 2 0 2 

Plastik Doğramacı/PVC Doğrama – İmalat Ve 
Montajcısı 

50 
İep 1 0 1 1 0 1 1 

PVC Doğramacı 
50 - - - - - - - - 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro Elemanı) 
50 kurs 1 0 10 10 0 0 0 

"" 
"" İep 1 0 1 1 0 0 0 

Reyon Görevlisi 
50 - - - - - - - - 

Satış Danışmanı/ Uzmanı 
50 İep 6 3 4 7 2 2 4 

Satış Elemanı (Perakende) 
50 - - - - - - - - 

Satış Temsilcisi /Plasiyer 
50 - - - - - - - - 

Sekreter  
50 İep 3 1 2 3 1 1 2 

Sıhhi Tesisatçı 
50 - - - - - - - - 

 

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınmıştır. 
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GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

90 28 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

 Tam Çok X Orta  Az  Hiç 

3. Engellilere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan 

Program 

Sayısı 

Katılımcı Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

11 201 60 261 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

16 328 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

146 276 422 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

X Evet Kısmen   Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır? 

 Evet  X Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

X Evet  Kısmen   Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

X  Evet Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

X Evet Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

X Evet  Kısmen Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve dalların 

belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

X Evet  Hayır 
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Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda engellilere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet    Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  X Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

X Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  X Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

XEvet  Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

 X  Evet  Hayır 

 


