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KURUM DISI KAMU isci ALIMI iILAN FORMU

I{u rum A:h f Unvam!ianggl Sosyal Yardtm[gma v.;e Davanisma Vakfi
Adresk: Giirsel Mahallesi Hukiimet Konapi:9 Kat:1 KANGAL /SIVAS
Telefonu: 0346 457 1766 | Faks no: 0346 457 38 84 —
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 Meslek Adi; Temizlik Gérevlisl Agik Is Sayisi: 4

Nitelisl (Gegici/Daimi): Gecici /6 aylik Deneyim Siiresi: Yok
Bagvuru Tarihlerl: 10/05/2022 ve 14/05/2022 tarihleri aras

Bagvuru Adresi: Kangal Sosyal Yardimlasma ve Dayanigsma Vakfi Baskanligh
irtibat Kisist: Ali KAPUKAYA. Unvani: Vakif Miidiira
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| Tarih: 16/05/2022
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Calisma Adresi: Kangal fice smirlan
alisma Siiresi: 6 Ay
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MORACAATROSUUARI
1.Tlrkiye Cumhuriyetf vatandasi olmak.
2.Kamu haklarindan mahrum olmamak,
3.Erkek personel i¢in askerlikle ilisigi bulunmamak

4. Okuryazar olmak. k

5.Erkek personel i¢in en az B simifi ehliyete sahip olmak,

6. Tirk Ceza Kanunu'nun 51 inci maddesinde belirtilen kapsamda olmamak

Tiirk Ceza Kanunu'nun 53 inci maddesinde belirtilen stireler ge¢mis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa
ugramig olsa bile devletin giiveligine karg suclar1 Anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine karst suclar, zimmet irtikdp, rigvet hirsizhik, dolandirieilik, sahtecilik, gtiveni
kétiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin iflasina fesat karigtirma,
suctan kaynaklanan malvarhg deferlerini aklama veya kagakgilik suglarindan
mahk{m olmamak. &

7.Alim yapilacak temizlik igileri; KANGAL lice merkezinde ve kéylerimizde yasayan
yasglilarimizin; ev temizlikleri, genel anlamda ev dilzenlemesi isleri lle bu kapsamda
verilecek diger igleri yapacaklardir. .

| Alim yapilacak softr iggisi; gerekll adreslere temizlik Igcisi personellerin aragla
taginmasini saglamak, temizlik malzemelerinin taginmasina yardimei olmak ve evdeki
temizlik esnasinda dier personellere yardimer olmak {le bu kapsamda verilecek diger
isler! yapacakur.
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