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BU RAPOR 

10.07.2018 TARĶHLĶ VE 30474 SAYILI RESMĶ GAZETEDE 

YAYIMLANAN 1 NOôLU CUMHURBAķKANLIĴI 

KARARNAMESĶNĶN 273. MADDESĶNĶN 7. FIKRASI 

GEREĴĶNCE HAZIRLANMIķTIR. 
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I. Genel Bilgiler             4 

 

 

ü Ķl Siyasi Haritasē (Ek - 5/a)           5 

ü  2021 Yēlē ADNKS Sonu­larē  (Ek - 5/b)        6 

 

ü Kuruma ait Bilgileri  (Ek - 5/c)          7 

 

  

II.  ¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Bakanlēĵē 

T¿rkiye Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 

            Ordu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n Yatērēm ve Faaliyetlerinin Plan-

Program Metinlerine Uygunluĵu Analizi                                                                            8                     

 

ü Yēlē Genel Kurumsal Yatērēm Deĵerlendirme Tablosu (Ek - 3) (Ek - 3/a) (Ek - 3/b)  

ü Faaliyet Deĵerlendirme Raporu Tablosu (Ek - 4)       

ü Ordu Valisinin Kurumsal Deĵerlendirmesi       
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I.  

GENEL BĶLGĶLER 
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EK-5/a 

 

ĶL SĶYASĶ HARĶTASI 
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                                                                                                      EK-5/b 

                                           N¿fus Bilgileri Tablosu 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

S.NO ILCE ADI  
MAHALLE 

SAYISI *  

2021 

NUFUS 

2020 

NUFUS 

2019 

NUFUS 

1 Altēnordu 92 229.214 224.100 217.640 

2 Akkuĸ 42 21.684 22.118 22.192 

3 Aybastē 21 21.682 22.326 22.027 

4 ¢amaĸ 23 8.434 8.643 9.058 

5 ¢atalpēnar 23 13.217 13.658 13.809 

6 ¢aybaĸē 26 12.159 12.398 12.687 

7 Fatsa 88 124.255 123.008 119.094 

8 Gºlkºy 30 27.076 28.084 28.332 

9 G¿lyalē 13 8.221 8.244 8.269 

10 G¿rgentepe 23 13.112 13.496 14.100 

11 Ķkizce 31 13.804 14.126 14.570 

12 Kabad¿z 19 7.587 8.275 7.347 

13 Kabataĸ 18 10.328 10.439 10.617 

14 Korgan 29 27.856 28.520 28.609 

15 Kumru 40 29.228 29.828 29.945 

16 Mesudiye 68 13.846 14.489 16.809 

17 Perĸembe 54 30.616 30.997 31.542 

18 Ulubey 41 17.861 18.187 19.450 

19 ¦nye 85 130.692 130.464 128.101 

TOPLAM 766 760.872 761.400 754.198 
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                                          Kuruma Ait Bilgiler                             EK-5/c 
 

A. KAD RO VE PERSONEL DURUMU  

 

 
 Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ ¦nye Hiz.Mer. Fatsa Hiz.Mer. 

Ķl M¿d¿r¿ 1 - - 

Ķl M¿d¿r Yardēmcēsē 2 - - 

ķube M¿d¿r¿ 1 1 1 

ķef 1 - 2 

Memur/VHKĶ 12 1 - 

Eĵitim Uzmanē - - - 

ĶMD 32 5 7 

Hizmetli 2 1 - 

B¿ro Memuru 4 1 2 

Toplam 55 9 12 

 

B. ARA¢-GERE¢ DEMĶRBAķ DURUMU 

 

BĶLGĶ TEKNOLOJĶSĶ KAYNAK DURUMU ADET 

SERVER 3 

PC 35 

LAPTOP 49 

YAZICI  27 

RESMĶ ARA¢ DURUMU OTOMOBĶL - 

¥ZEL ARA¢ DURUMU OTOMOBĶL (Hizmet satēn alma) 4 

 

 

C. ĶķE YERLEķTĶRME VE KAYITLI Ķķ G¦C¦ 

 

  Sosyal Durum Normal  Engelli 9ǎƪƛ IǸƪǸƳƭǸ TMY 

TǒŜ ¸ŜǊƭŜǒǘƛǊƳŜ нлнм 

Erkek  4.668  68 - - 

YŀŘƤƴ 4.382  33 - - 

Toplam 9.050  101 - - 

YŀȅƤǘƭƤ Tǒ !Ǌŀȅŀƴ нлнм 

Erkek  13.059  367 54 1 

YŀŘƤƴ 14.675  188 2 - 

Toplam 27.734  555 56 1 

 

 

 

D. DANIķMANLIK FAALĶYETLERĶ 

 

YIL 9FT¢Ta Y¦w¦a¦ 
½T¸!w9¢ {!¸L{L 

.Tw9¸{9[ 
Dmw« a9 

T  !w!a! 
S9aTb9w {!¸L{L 

KATILIMCI SAYISI  

2021 
19 25.119 75 1.185 
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YIL T ¸9wT ½T¸!w9¢ {!¸L{L  
!4LY T  
¢![9.T  ¸9w[9 9b  ¸mb[9b5Twa9 

2021 6.465 12.089 9.151 25.362 

 

E. MESLEKĶ EĴĶTĶM KURSLARI 

 

2021 KURS KURS   ¸!w!w[!b!b Y¦w{T¸9w {!¸L{L  

Y¦w{ ¢«w« 
.«¢49{T 
(planlanan) SAYISI  ERKEK  KADIN  TOPLAM  

T{¢TI5!
M  

a9YκT{¢TI5!a D!w!b¢T[T 12.446.245,38 34 262 576 838 459 

a9Yκm½9[ th[T¢TY!                                 386.234,60 7 4 143 147   

a9YκT{¢TI5!a D!w!b¢T{T½ 40.421,40 42 266 733 999 459 

TOPLAM  12.872.901,38 28 169 471 640 115 

 

 

F. ĶķBAķI EĴĶTĶM PROGRAMI 

 

PROGRAM YILI  
{m½[9 a9 .«¢49{T  ό¢[ύ KATILIMCI SAYISI  T{¢TI5!a 

2021 
63.468.566,10 4.873 769 

 

G. TOPLUM YARARINA PROGRAM  

 

twhDw!a ¢!wTIT  {m½[9 a9 .«¢49{T  ό¢[ύ KATILIMCI SAYISI  
¸«Y[9bT/T 
SAYISI  

2021 10.970.263,63 290 5 

 

H. ĶķSĶZLĶK ¥DENEĴĶ 

 

2021 yēlēnda 5.476 kiĸiye 27.411.870,26 TL ºdeme yapēlmēĸtēr. 
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II.  

¢ALIķMA VE SOSYAL G¦VENLĶK BAKANLIGI 

T¦RKĶYE Ķķ KURUMU GENEL M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

ORDU ¢ALIķMA VE Ķķ KURUMU ĶL M¦D¦RL¦Ĵ¦N¦N 

YATIRIM VE FAALĶYETLERĶNĶN PLAN-PROGRAM 

METĶNLERĶNE UYGUNLUĴU ANALĶZĶ 
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EK - 3,  EK - 3/a ve EK - 3/b formlarē doldurulacak ve bu formlarda yēlsonu ñĶl Koordinasyon Kurulu Toplantēsēò verileri dikkate alēnacaktēr 

 

EK - 3 

 

ORDU ĶLĶ 2021 YILI ¢ALIķMA VE Ķķ KURUMU ĶL M¦D¦RL¦Ĵ¦ KURUMSAL YATIRIM DEĴERLENDĶRESĶ (TL)  

Yatērēmcē Kuruluĸ  

Sektºr¿  

Toplam Proje Sayēsē  

Toplam Proje Bedeli (TL)  

PROJELERDE 

KULLANILAN FĶNANSMAN 

KAYNAKLARI  

 

2021 Yēlē Merkezi B¿t­e Tahsisi  

2021 Yēlē Ķ­ Kredi Tutarē  

2021 Yēlē Dēĸ Kredi Tutarē  

2021 Yēlē ¥z Kaynak  

2021 Yēlē Hibe  

¥nceki Yēllar Toplam Harcama Tutarē (TL)  

2021 Yēl Ķ­i Harcama (TL)  

Toplam Harcama (TL)  

Biten Proje Sayēsē  

Devam Eden Proje Sayēsē  

Baĸlanmamēĸ Proje Sayēsē  

Nakdi Ger­ekleĸme Oranē (%)  
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EK - 3/a 
 

ORDU ĶLĶ ¢ALIķMA VE Ķķ KURUMU ĶL M¦D¦RL¦Ĵ¦ 2020 YILI YATIRIMLARI (TL)  

Proje Adē 
Proje Baĸlama 

Yēlē 
Proje Tutarē 

¥nceki Yēllar 

Harcamasē 

2020 Yēlē 

¥deneĵi 

2020 Yēlē 

Aktarēlan 

¥denek 

2020 Yēlē 

Harcamasē 

Fiziki  

Ger­ekleĸme 

 (%) 

Nakdi 

Ger­ekleĸme 

 (%) 

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

TOPLAM          

 

 

 

 

 

EK - 3/b 
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30/03/2020 Tarihi Ķtibariyle YĶKOBôa Devredilen Ķĸ ve Aktarēlan ¥denek Ķcmal Tablosu 
 

¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Bakanlēĵē / Ordu Ķli 

No Birimi  
Baĸlanmamēĸ 

Proje Sayēsē 

Baĸlanmamēĸ Proje 

¥denek Toplamē 

Devam Eden 

Proje Sayēsē 

Devam Eden Proje 

¥denek Toplamē 

Merkez Saymanlēk 

Hesabēna Aktarēlan Tutar 

1 
 

          

2 
 

          

3 
 

          

TOPLAM            

 

31/12/2020 Tarihi Ķtibariyle 2022 Yēlēna Devredilen Ķĸ ve ¥denek Ķcmal Tablosu 
 

¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Bakanlēĵē / Ordu Ķli 

No Birimi  
2020 Yēlē Toplam 

Proje Sayēsē 

2020 Yēlē Proje ¥denek 

Toplamē 

2020 Yēlē 

Biten Proje 

Sayēsē 

2021 Yēlēnda 

Devam Eden Proje 

Sayēsē 

2021 Yēlēna Devreden 

¥denek Toplamē 

1 
     

 

2 
     

 

3 
     

 

TOPLAM  
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Faaliyet Deĵerlendirme Raporu Tablosu                    EK-4 
 

Deĵerlendirme Raporuna Konu Birim:  Ordu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

Deĵerlendirmeye Konu Stratejik Plan ve Performans Programē: 
T¿rkiye Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 2019-2023 Dºnemi Stratejik Planē 

2021 Yēlē Performans Programē 

Stratejik 

Plan Nicel 

Veriler  

Tema (Varsa)  {ǘǊŀǘŜƧƛƪ !Ƴŀœ 5 Hedef 20 Strateji (Varsa) 45 
Performans 
DǀǎǘŜǊƎŜǎƛ 

54 

Performans 

Prog. Nicel 

Veri ler 

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ !Ƴŀœ 5 Performans Hedefi 28 Faaliyet 34 tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ DǀǎǘŜǊƎŜǎƛ 53 

Stratejik 

Ama­ 
Stratejik Ama­ 1 Ķĸe yerleĸtirme hizmetlerini iĸg¿c¿ piyasasēnēn ihtiya­larē doĵrultusunda geliĸtirmek. 

Hedef ï 

Performans 

Hedefi 

Stratejik Hedef 1.1 Plan dºneminde ºzel sektºrde iĸe yerleĸtirilen kiĸi sayēsēnē bir ºnceki yēl hedefinin % 5ôi oranēnda artērmak. 

Performans Hedefi 1 2021 yēlēnda 865.326 kiĸinin ºzel sektºrde iĸe yerleĸtirilmesi saĵlanacaktēr. 

Performans 

Gºstergesi 
PG 1- ¥zel sektºrde iĸe yerleĸtirilen sayēsēnda bir ºnceki yēl hedefine gºre artēĸ sayēsē Sayē(865.326) 

Faaliyet F 1- ¥zel sektºrde iĸe yerleĸtirme hizmetleri sunmak. 

Performans Gºstergesi Ger­ekleĸme Durumu (Ķl D¿zeyinde) 

PG1 Bir ºnceki yēla gºre %20ô lik bir artēĸ olmuĸtur. (+) 

Y¿r¿t¿len Faaliyetlere Ķliĸkin Bilgi(Ķl D¿zeyinde) ¥denek ve Harcama Durumu (TL) 

F1 Ķĸe yerleĸtirme hizmeti sunulmaya devam etmektedir. 

¶ ¥denek:    

¶ Harcama:  
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Deĵerlendirme Raporuna Konu Birim:  Ordu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

Deĵerlendirmeye Konu Stratejik Plan ve Performans Programē: 
T¿rkiye Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 2019-2023 Dºnemi Stratejik 

Planē 2021 Yēlē Performans Programē 

Stratejik 

Ama­ 
Stratejik Ama­ 1 Ķĸe yerleĸtirme hizmetlerini iĸg¿c¿ piyasasēnēn ihtiya­larē doĵrultusunda geliĸtirmek. 

Hedef ï 

Performans 

Hedefi 

Stratejik Hedef 1.1 Plan dºneminde ºzel sektºrde iĸe yerleĸtirilen kiĸi sayēsēnē bir ºnceki yēl hedefinin % 5ôi oranēnda artērmak. 

Performans Hedefi 2 2021 yēlēnda iĸ arayanlarla iĸverenleri etkin ĸekilde bir araya getirmek maksadēyla 33 adet istihdam fuarē 

d¿zenlenecektir. 

Performans 

Gºstergesi 
PG 1- D¿zenlenen istihdam fuarē sayēsē Sayē(33) 

Faaliyet F 1- Ķstihdam fuarlarē d¿zenlemek. 

Performans Gºstergesi Ger­ekleĸme Durumu (Ķl D¿zeyinde) 

PG1 Pandemi sebebiyle istihdam fuarē Genel M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z tarafēndan sanal olarak d¿zenlenmiĸtir. (-) 

Y¿r¿t¿len Faaliyetlere Ķliĸkin Bilgi(Ķl D¿zeyinde) ¥denek ve Harcama Durumu (TL) 

F1 Pandemi sebebiyle istihdam fuarē d¿zenlenmemiĸtir. 

¶ ¥denek:    

¶ Harcama:  
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Deĵerlendirme Raporuna Konu Birim:  Ordu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

Deĵerlendirmeye Konu Stratejik Plan ve Performans Programē: 
T¿rkiye Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 2019-2023 Dºnemi Stratejik 

Planē 2021 Yēlē Performans Programē 

Stratejik 

Ama­ 
Stratejik Ama­ 1 Ķĸe yerleĸtirme hizmetlerini iĸg¿c¿ piyasasēnēn ihtiya­larē doĵrultusunda geliĸtirmek. 

Hedef ï 

Performans 

Hedefi 

Stratejik Hedef 1.2: ¥zel politika gerektiren gruplarēn istihdamēnē artērmak. 

Performans Hedefi 3 ¥zel sektºrde iĸe yerleĸtirilenler i­indeki kadēn oranēnēn %33,5ôe ­ēkarēlmasē saĵlanacaktēr. 

Performans 

Gºstergesi 
PG 1- ¥zel sektºrde iĸe yerleĸtirilenlerin i­indeki kadēn oranē Y¿zde(% 33,5) 

Faaliyet F 1- Kadēnlara ºzel sektºrde iĸe yerleĸtirme hizmetleri sunmak. 

Performans Gºstergesi Ger­ekleĸme Durumu (Ķl D¿zeyinde) 

PG1 ¥zel sektºrde iĸe yerleĸenlerin %47ôsi kadēnlardan oluĸmuĸtur. (+) 

Y¿r¿t¿len Faaliyetlere Ķliĸkin Bilgi(Ķl D¿zeyinde) ¥denek ve Harcama Durumu (TL) 

F1 Kadēnlara ºzel sektºrde iĸe yerleĸtirme hizmeti sunulmaktadēr. 

¶ ¥denek:    

¶ Harcama:  
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Deĵerlendirme Raporuna Konu Birim:   Ordu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

Deĵerlendirmeye Konu Stratejik Plan ve Performans Programē: 
T¿rkiye Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 2019-2023 Dºnemi Stratejik 

Planē 2021 Yēlē Performans Programē 

Stratejik 

Ama­ 
Stratejik Ama­ 1 Ķĸe yerleĸtirme hizmetlerini iĸg¿c¿ piyasasēnēn ihtiya­larē doĵrultusunda geliĸtirmek. 

Hedef ï 

Performans 

Hedefi 

Stratejik Hedef 1.2: ¥zel politika gerektiren gruplarēn istihdamēnē artērmak. 

Performans Hedefi 4 ¥zel sektºrde iĸe yerleĸtirilenler i­indeki gen­ oranēnēn %29,5ôe ­ēkarēlmasē saĵlanacaktēr. 

Performans 

Gºstergesi 
PG 1- ¥zel sektºrde iĸe yerleĸtirilenlerin i­indeki gen­ oranē Y¿zde(%29,5) 

Faaliyet F 1- Gen­lere ºzel sektºrde iĸe yerleĸtirme hizmetleri sunmak. 

Performans Gºstergesi Ger­ekleĸme Durumu (Ķl D¿zeyinde) 

PG1 ¥zel sektºrde iĸe yerleĸtirilenlerin i­indeki gen­ oranē %35.94ôt¿r. (+) 

Y¿r¿t¿len Faaliyetlere Ķliĸkin Bilgi(Ķl D¿zeyinde) ¥denek ve Harcama Durumu (TL) 

F1 Gen­lere ºzel sektºrde iĸe yerleĸtirme hizmeti sunulmaktadēr. 

¶ ¥denek:    

¶ Harcama:  
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Deĵerlendirme Raporuna Konu Birim:  Ordu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

Deĵerlendirmeye Konu Stratejik Plan ve Performans Programē: 
T¿rkiye Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 2019-2023 Dºnemi Stratejik 

Planē 2021 Yēlē Performans Programē 

Stratejik 

Ama­ 
Stratejik Ama­ 1 Ķĸe yerleĸtirme hizmetlerini iĸg¿c¿ piyasasēnēn ihtiya­larē doĵrultusunda geliĸtirmek. 

Hedef ï 

Performans 

Hedefi 

Stratejik Hedef 1.2: ¥zel politika gerektiren gruplarēn istihdamēnē artērmak. 

Performans Hedefi 5 ¥zel sektºrde engelli kontenjan doluluk oranēnēn %81ôe ­ēkarēlmasē saĵlanacaktēr. 

Performans 

Gºstergesi 
PG 1- ¥zel sektºrde engelli kontenjan doluluk oranē Y¿zde(%81) 

Faaliyet F 1- Engellilere ºzel sektºrde iĸe yerleĸtirme hizmetleri sunmak. 

Performans Gºstergesi Ger­ekleĸme Durumu (Ķl D¿zeyinde) 

PG1 ¥zel sektºrde engelli kontenjanē doluluk oranē %93ôt¿r. (+) 

Y¿r¿t¿len Faaliyetlere Ķliĸkin Bilgi(Ķl D¿zeyinde) ¥denek ve Harcama Durumu (TL) 

F1 Engellilere ºzel sektºrde iĸe yerleĸtirme hizmetleri sunulmaktadēr. 

¶ ¥denek:    

¶ Harcama:  
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Deĵerlendirme Raporuna Konu Birim:   Ordu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

Deĵerlendirmeye Konu Stratejik Plan ve Performans Programē: 
T¿rkiye Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 2019-2023 Dºnemi Stratejik 

Planē 2021 Yēlē Performans Programē 

Stratejik 

Ama­ 
Stratejik Ama­ 1 Ķĸe yerleĸtirme hizmetlerini iĸg¿c¿ piyasasēnēn ihtiya­larē doĵrultusunda geliĸtirmek. 

Hedef ï 

Performans 

Hedefi 

Stratejik Hedef 1.3: Her yēl iĸg¿c¿ piyasasē araĸtērmalarē yapmak ve sonu­larēnē ulusal, yerel ve sektºrel bazlē yayēmlamak. 

Performans Hedefi 6 Ķĸg¿c¿ piyasasēnēn ihtiya­larēnē tespit edebilmek i­in; 2021 yēlēnda, en az bir adet iĸg¿c¿ piyasasē araĸtērmasē 

yapēlmasē ve sonu­larēnēn raporlaĸtērēlarak yayēmlanmasē saĵlanacaktēr. 

Performans 

Gºstergesi 

PG 1- T¿rkiye geneli i­in yayēmlanan iĸg¿c¿ piyasasē araĸtērmasē rapor sayēsē Adet(1) 

PG 2- Ķl d¿zeyinde yayēmlanan iĸg¿c¿ piyasasē araĸtērmasē rapor sayēsē Adet(81) 

PG 3- T¿rkiye geneli i­in yayēmlanan sektºrel rapor sayēsē Adet(5) 

Faaliyet 

F 1- Ķĸg¿c¿ piyasasē araĸtērmasēnēn il m¿d¿rl¿kleri tarafēndan saha ­alēĸmasēnēn y¿r¿t¿lmesi ve il raporlarēnēn yazēlmasē konusunda 

gerekli eĵitim, planlama ve koordinasyonu ger­ekleĸtirmek.  

F2- Ķĸg¿c¿ piyasasē araĸtērmasē verilerini derleyerek, ¿lke ve sektºr bazēnda raporlar hazērlamak ve yayēmlamak. 

Performans Gºstergesi Ger­ekleĸme Durumu (Ķl D¿zeyinde) 

PG1 T¿rkiye geneli yayēmlanan iĸg¿c¿ piyasasē araĸtērmasē rapor sayēsē 1ôdir. (+) 

PG2 Ķl d¿zeyinde yayēmlanan iĸg¿c¿ siyasasē araĸtērmasē rapor sayēsē 1ôdir. (+) 

PG3 T¿rkiye geneli 5 adet sektºrel rapor hazērlanmēĸtēr. (+) 

Y¿r¿t¿len Faaliyetlere Ķliĸkin Bilgi(Ķl D¿zeyinde) ¥denek ve Harcama Durumu (TL) 

F1 Ķĸg¿c¿ piyasasē araĸtērmasē saha ­alēĸmalarē il m¿d¿rl¿ĵ¿m¿z tarafēndan yapēlmēĸtēr. 

¶ ¥denek:    

¶ Harcama:  

F2 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde yapēlan bir faaliyettir. 

¶ ¥denek:    

¶ Harcama:  
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Deĵerlendirme Raporuna Konu Birim:   Ordu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

Deĵerlendirmeye Konu Stratejik Plan ve Performans Programē: 
T¿rkiye Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 2019-2023 Dºnemi Stratejik 

Planē 2021 Yēlē Performans Programē 

Stratejik 

Ama­ 
Stratejik Ama­ 1 Ķĸe yerleĸtirme hizmetlerini iĸg¿c¿ piyasasēnēn ihtiya­larē doĵrultusunda geliĸtirmek. 

Hedef ï 

Performans 

Hedefi 

Stratejik Hedef 1.4: Her yēl a­ēk iĸ istatistikleri araĸtērmasē yapmak. 

Performans Hedefi 7 Ķĸg¿c¿ piyasasēnēn ihtiya­larēnē tespit edebilmek amacēyla, 2021 yēlēnda T¿rkiye genelinde dºrt defa a­ēk iĸ 

istatistikleri araĸtērmasē yapēlarak ºzet sonu­larēnēn yayēmlanmasē saĵlanacaktēr. 

Performans 

Gºstergesi 

PG 1- T¿rkiye geneli i­in ger­ekleĸtirilen a­ēk iĸ istatistikleri araĸtērmasē sayēsē Adet(4) 

PG 2- A­ēk iĸ istatistikleri araĸtērmalarē ile ilgili olarak kamuoyu ile paylaĸēlan ºzet sonu­ sayēsē Adet(4) 

Faaliyet 

F 1- A­ēk iĸ araĸtērmalarēnēn il m¿d¿rl¿kleri tarafēndan saha ­alēĸmasēnēn y¿r¿t¿lmesi konusunda gerekli eĵitim, planlama ve 

koordinasyonu ger­ekleĸtirmek.  

F2- A­ēk iĸ araĸtērmasē verilerini derleyerek ºzet sonu­lar hazērlamak ve yayēmlamak. 

Performans Gºstergesi Ger­ekleĸme Durumu (Ķl D¿zeyinde) 

PG1 4 adet a­ēk iĸ araĸtērmasē yapēlmēĸtēr. (+) 

PG2 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

Y¿r¿t¿len Faaliyetlere Ķliĸkin Bilgi(Ķl D¿zeyinde) ¥denek ve Harcama Durumu (TL) 

F1 A­ēk iĸ araĸtērmasē saha ­alēĸmasē il m¿d¿rl¿ĵ¿m¿z tarafēndan yapēlmēĸtēr. 

¶ ¥denek:    

¶ Harcama:  

F2 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde yapēlan bir faaliyettir. 

¶ ¥denek:    

¶ Harcama:  
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Deĵerlendirme Raporuna Konu Birim:   Ordu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

Deĵerlendirmeye Konu Stratejik Plan ve Performans Programē: 
T¿rkiye Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 2019-2023 Dºnemi Stratejik 

Planē 2021 Yēlē Performans Programē 

Stratejik 

Ama­ 
Stratejik Ama­ 1 Ķĸe yerleĸtirme hizmetlerini iĸg¿c¿ piyasasēnēn ihtiya­larē doĵrultusunda geliĸtirmek. 

Hedef ï 

Performans 

Hedefi 

Stratejik Hedef 1.5: Mesleklerin iĸ analizini yapa-rak beceri envanteri ­ēkarmak ve bu envanteri kullanan eĸleĸtirme sistemi 

oluĸturmak. 

Performans Hedefi 8 Ķĸg¿c¿ piyasasēnēn ihtiya­larē doĵrultusunda iĸe yerleĸtirme hizmetlerini geliĸtirmek gayesiyle mesleklerin iĸ 

analizini yaparak beceri envanteri ­ēkarmak ve bu envanteri kullanan eĸleĸtirme sistemi oluĸturmak. 

Performans 

Gºstergesi 

PG 1- T¿rk Meslekler Sºzl¿ĵ¿nde yer alan mesleklerden iĸ analizi yapēlan meslek sayēsē Sayē(750) 

PG 2-Ķĸ analizi yapēlarak Beceri Envanteri oluĸturulmasē ve sistemsel yazēlēm ­alēĸmasē yapēlmasē Y¿zde(60) 

Faaliyet 
F 1- T¿rk Meslekler Sºzl¿ĵ¿nde yer alan mesleklerin iĸ analizinin yapēlarak beceri envanteri oluĸturulmasē ve sistemsel yazēlēm 

­alēĸmasē yapēlmasē 

Performans Gºstergesi Ger­ekleĸme Durumu (Ķl D¿zeyinde) 

PG1 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde yapēlmaktadēr. 

PG2 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde yapēlmaktadēr. 

Y¿r¿t¿len Faaliyetlere Ķliĸkin Bilgi(Ķl D¿zeyinde) ¥denek ve Harcama Durumu (TL) 

F1 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde yapēlan bir faaliyettir. 

¶ ¥denek:    

¶ Harcama:  
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Deĵerlendirme Raporuna Konu Birim:   Ordu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

Deĵerlendirmeye Konu Stratejik Plan ve Performans Programē: 
T¿rkiye Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 2019-2023 Dºnemi Stratejik 

Planē 2021 Yēlē Performans Programē 

Stratejik 

Ama­ 
Stratejik Ama­ 2: Ķĸg¿c¿ piyasasēnēn ihtiya­larē doĵrultusunda kalēcē istihdam i­in nitelikli danēĸmanlēk hizmetleri geliĸtirmek. 

Hedef ï 

Performans 

Hedefi 

Stratejik Hedef 2.1: ¥ĵrencilere etkili iĸ ve meslek danēĸmanlēĵē hizmeti vermek. 

Performans Hedefi 9 ¥ĵrencilere etkin iĸ ve meslek danēĸmanlēĵē hizmeti sunulacak ve danēĸmanlēk hizmeti verilen ºĵrenci sayēsē 

artērēlacaktēr. 

Performans 

Gºstergesi 

PG 1- Ķĸ ve meslek danēĸmanlēĵē hizmeti verilen ºĵrenci sayēsē Sayē(1.780.000) 

PG 2- Ķĸ Kul¿plerinden yararlanan ºĵrenci sayēsē Sayē(2.559) 

PG 3- D¿zenlenen meslek tanētēm g¿n¿ sayēsē Sayē(299) 

Faaliyet F 1- Eĵitim ºĵretim kurumu ziyaretleri ger­ekleĸtirmek. 

Performans Gºstergesi Ger­ekleĸme Durumu (Ķl D¿zeyinde) 

PG1 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

PG2 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

PG3 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

Y¿r¿t¿len Faaliyetlere Ķliĸkin Bilgi(Ķl D¿zeyinde) ¥denek ve Harcama Durumu (TL) 

F1 Kurumumuz Meslek Danēĸmanē tarafēndan eĵitim ºĵretim kurumu ziyaretleri d¿zenlenmiĸtir. 

¶ ¥denek:    

¶ Harcama:  
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Deĵerlendirme Raporuna Konu Birim:   Ordu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

Deĵerlendirmeye Konu Stratejik Plan ve Performans Programē: 
T¿rkiye Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 2019-2023 Dºnemi Stratejik 

Planē 2021 Yēlē Performans Programē 

Stratejik 

Ama­ 
Stratejik Ama­ 2: Ķĸg¿c¿ piyasasēnēn ihtiya­larē doĵrultusunda kalēcē istihdam i­in nitelikli danēĸmanlēk hizmetleri geliĸtirmek. 

Hedef ï 

Performans 

Hedefi 

Stratejik Hedef 2.2: Ķĸ arayanlarēn kalēcē istihdamēnē saĵlamak i­in etkili iĸ ve meslek danēĸmanlēĵē hizmeti vermek. 

Performans Hedefi 10 Kadēn, gen­, engelli, yeni mezun bireyler vb. ºzel politika gerektiren gruplar baĸta olmak ¿zere t¿m iĸ 

arayanlarē iĸg¿c¿ piyasasēna kazandērmak i­in etkin iĸ ve meslek danēĸmanlēĵē hizmeti verilecek ve hizmet sunulan danēĸan sayēsēnēn 

artērēlmasē saĵlanacaktēr. 

Performans 

Gºstergesi 

PG 1- Ķĸ ve meslek danēĸmanlēĵē hizmeti verilen kadēn sayēsē Sayē(1.987.742) 

PG 2- Ķĸ ve meslek danēĸmanlēĵē hizmeti verilen 15-24 yaĸ arasē gen­ sayēsē Sayē(1.248.903) 

PG 3- Ķĸ ve meslek danēĸmanlēĵē hizmeti verilen engelli sayēsē Sayē(241.153) 

PG 4- Ķĸ ve meslek danēĸmanlēĵē hizmetlerinden yararlanan yeni mezun birey sayēsē  Sayē(275.000) 

PG 5- Ķĸ ve meslek danēĸmanlēĵē hizmeti sunulan kiĸilerin, 6 ay i­eresinde ĶķKUR aracēlēĵēyla iĸe yerleĸtirilme veya Aktif Ķĸg¿c¿ 

Programlarēna katēlma oranē Y¿zde(% 44) 

Faaliyet F 1- Bireysel iĸ ve meslek danēĸmanlēĵē gºr¿ĸmeleri ger­ekleĸtirmek. 

Performans Gºstergesi Ger­ekleĸme Durumu (Ķl D¿zeyinde) 

PG1 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

PG2 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

PG3 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

PG4 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

PG5 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

Y¿r¿t¿len Faaliyetlere Ķliĸkin Bilgi(Ķl D¿zeyinde) ¥denek ve Harcama Durumu (TL) 

F1 Bireysel iĸ ve meslek danēĸmanlēĵē gºr¿ĸmeleri ger­ekleĸtirilmektedir. 

¶ ¥denek:    

¶ Harcama:  
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Deĵerlendirme Raporuna Konu Birim:   Ordu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

Deĵerlendirmeye Konu Stratejik Plan ve Performans Programē: 
T¿rkiye Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 2019-2023 Dºnemi Stratejik Planē 

2021 Yēlē Performans Programē 

Stratejik 

Ama­ 
Stratejik Ama­ 2: Ķĸg¿c¿ piyasasēnēn ihtiya­larē doĵrultusunda kalēcē istihdam i­in nitelikli danēĸmanlēk hizmetleri geliĸtirmek. 

Hedef ï 

Performans 

Hedefi 

Stratejik Hedef 2.3: Ķĸveren danēĸmanlēĵē hizmetlerini geliĸtirmek. 

Performans Hedefi 11 Ķĸverenlere etkin iĸ ve meslek danēĸmanlēĵē hizmeti verilerek, hizmet sunulan iĸveren sayēsē artērēlacaktēr. 

Performans 

Gºstergesi 

PG 1- Ziyaret edilen iĸyeri sayēsē Sayē(381.247) 

PG 2- Ķlk defa ziyaret edilen iĸyeri sayēsē Sayē(188.796) 

Faaliyet F 1- Ķĸveren danēĸmanlēĵē hizmetlerini geliĸtirmek amacēyla etkin ve verimli iĸyeri ziyaretleri ger­ekleĸtirmek. 

Performans Gºstergesi Ger­ekleĸme Durumu (Ķl D¿zeyinde) 

PG1 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

PG2 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

Y¿r¿t¿len Faaliyetlere Ķliĸkin Bilgi(Ķl D¿zeyinde) ¥denek ve Harcama Durumu (TL) 

F1 
Ķĸveren danēĸmanlēĵē hizmetlerini geliĸtirmek amacēyla etkin ve verimli iĸyeri ziyaretleri 

ger­ekleĸtirilmektedir. 

¶ ¥denek:    

¶ Harcama:  
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Deĵerlendirme Raporuna Konu Birim:   Ordu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

Deĵerlendirmeye Konu Stratejik Plan ve Performans Programē: 
T¿rkiye Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 2019-2023 Dºnemi Stratejik Planē 

2021 Yēlē Performans Programē 

Stratejik 

Ama­ 
Stratejik Ama­ 2: Ķĸg¿c¿ piyasasēnēn ihtiya­larē doĵrultusunda kalēcē istihdam i­in nitelikli danēĸmanlēk hizmetleri geliĸtirmek. 

Hedef ï 

Performans 

Hedefi 

Stratejik Hedef 2.4: Ķĸ arayanlara daha nitelikli danēĸmanlēk hizmeti sunulabilmesi maksadēyla Ķĸ Kul¿plerinin sayēsēnē ve yararlanēcē 

sayēsēnē artērmak. 

Performans Hedefi 12 ¥zel politika gerektiren gruplarda yer alan iĸ arayanlara daha nitelikli danēĸmanlēk hizmeti sunulabilmesi 

gayesiyle Ķĸ Kul¿plerinin sayēsē ve bu kul¿plerden yararlanan kiĸi sayēsē artērēlacaktēr. 

Performans 

Gºstergesi 

PG 1- Ķĸ Kul¿b¿ sayēsē Sayē(19) 

PG 2- Ķĸ Kul¿b¿nden yararlanan kiĸi sayēsē Sayē(13.500) 

PG 3- Ķĸ Kul¿b¿nden yararlanan gen­ sayēsē Sayē(9.564) 

Faaliyet F 1- Yeni Ķĸ Kul¿pleri a­ēlarak iĸ arayanlara yoĵunlaĸtērēlmēĸ iĸ ve meslek danēĸmanlēĵē hizmeti verilecektir. 

Performans Gºstergesi Ger­ekleĸme Durumu (Ķl D¿zeyinde) 

PG1 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

PG2 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

PG3 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

Y¿r¿t¿len Faaliyetlere Ķliĸkin Bilgi(Ķl D¿zeyinde) ¥denek ve Harcama Durumu (TL)  

F1 
Ķlimizde faaliyet gºsteren Ķĸ Kul¿b¿ yoĵunlaĸtērēlmēĸ iĸ ve meslek danēĸmanlēĵē hizmeti 

vermektedir. 

¶ ¥denek:    

¶ Harcama:  
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Deĵerlendirme Raporuna Konu Birim:   Ordu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

Deĵerlendirmeye Konu Stratejik Plan ve Performans Programē: 
T¿rkiye Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 2019-2023 Dºnemi Stratejik Planē 

2021 Yēlē Performans Programē 

Stratejik 

Ama­ 
Stratejik Ama­ 2: Ķĸg¿c¿ piyasasēnēn ihtiya­larē doĵrultusunda kalēcē istihdam i­in nitelikli danēĸmanlēk hizmetleri geliĸtirmek. 

Hedef ï 

Performans 

Hedefi 

Stratejik Hedef 2,5: Profil temelli danēĸmanlēk hizmetleri ile branĸlaĸmēĸ hizmet sunumunu geliĸtirmek maksadēyla Ķĸ ve Meslek 

Danēĸmanlarēnēn niteliklerini arttēracak hizmet i­i eĵitim d¿zenlenecektir. 

Performans Hedefi 13 Profil Temelli Danēĸmanlēk Hizmeti kapsamēnda Ķĸ ve Meslek Danēĸmanlarēnēn branĸlaĸmasē gayesiyle gºrev 

aldēĵē branĸ itibariyle niteliklerini arttēracak hizmet i­i eĵitimler d¿zenlenmesi saĵlanacaktēr. 

Performans 

Gºstergesi 

PG 1- Branĸlaĸmēĸ hizmet sunumu amacēyla en az bir hizmet i­i eĵitim programēna katēlan iĸ ve meslek danēĸmanē oranē 

Y¿zde(%100) 

PG 2- Ķĸ ve meslek danēĸmanlarēna sunulan farklē i­erikte hizmet i­i eĵitim programē sayēsē Sayē(5) 

Faaliyet F 1- Eĵitim ihtiya­ analizi yapēlarak eĵitim mod¿llerinin hazērlanmasē ve eĵitim verilmesi saĵlanacaktēr 

Performans Gºstergesi Ger­ekleĸme Durumu (Ķl D¿zeyinde) 

PG1 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

PG2 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

Y¿r¿t¿len Faaliyetlere Ķliĸkin Bilgi(Ķl D¿zeyinde) ¥denek ve Harcama Durumu (TL) 

F1 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde yapēlan bir faaliyettir. 

¶ ¥denek:    

¶ Harcama:  
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Deĵerlendirme Raporuna Konu Birim:    Ordu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

Deĵerlendirmeye Konu Stratejik Plan ve Performans Programē: 
T¿rkiye Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 2019-2023 Dºnemi Stratejik 

Planē 2021 Yēlē Performans Programē 

Stratejik 

Ama­ 
Stratejik Ama­ 3: Ķĸg¿c¿n¿n istihdam edilebilirliĵine yºnelik aktif iĸg¿c¿ hizmetlerini geliĸtirmek. 

Hedef ï 

Performans 

Hedefi 

Stratejik Hedef 3.1: Plan dºneminde d¿zenlenen iĸbaĸē eĵitim programē katēlēmcē sayēsēnē bir ºnceki yēl hedefinin %5ôi oranēnda 

artērmak. 

Performans Hedefi 14 Plan dºnemi sonuna kadar, iĸg¿c¿ piyasasēnēn ihtiya­larē doĵrultusunda, bu ihtiya­larē karĸēlamak i­in her yēl 

belirlenen sayēda kiĸinin iĸbaĸē eĵitim programēndan faydalanmasē saĵlanacaktēr. 

Performans 

Gºstergesi 

PG 1- Yēllēk iĸbaĸē eĵitim programlarēndan yararlanan kiĸi sayēsē Sayē(347.287) 

PG 2- Yēllēk iĸbaĸē eĵitim programlarēndan yararlanan kadēn sayēsē Sayē(173.643) 

PG 3- Yēllēk iĸbaĸē eĵitim programlarēndan yararlanan gen­ sayēsē Sayē(277.830) 

Faaliyet F 1- Mesleki deneyimi olmayan Kuruma kayētlē iĸsizleri iĸbaĸē eĵitim programlarēndan yararlandērmak. 

Performans Gºstergesi Ger­ekleĸme Durumu (Ķl D¿zeyinde) 

PG1 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

PG2 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

PG3 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

Y¿r¿t¿len Faaliyetlere Ķliĸkin Bilgi(Ķl D¿zeyinde) ¥denek ve Harcama Durumu (TL)  

F1 Mesleki deneyimi olmayan Kuruma kayētlē iĸsizler iĸbaĸē eĵitim programlarēndan yararlandērēlmaktadēr. 

¶ ¥denek:    

¶ Harcama:  
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Deĵerlendirme Raporuna Konu Birim:   Ordu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

Deĵerlendirmeye Konu Stratejik Plan ve Performans Programē: 
T¿rkiye Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 2019-2023 Dºnemi Stratejik Planē 

2021 Yēlē Performans Programē 

Stratejik 

Ama­ 
Stratejik Ama­ 3: Ķĸg¿c¿n¿n istihdam edilebilirliĵine yºnelik aktif iĸg¿c¿ hizmetlerini geliĸtirmek. 

Hedef ï 

Performans 

Hedefi 

Stratejik Hedef 3.2: Plan dºneminde d¿zenlenen mesleki eĵitim kursu kursiyer sayēsēnē bir ºnceki yēl hedefinin %5ôi oranēnda 

artērmak. 

Performans Hedefi 15 Plan dºnemi sonuna kadar, iĸg¿c¿ piyasasēnēn ihtiya­larē doĵrultusunda, bu ihtiya­larē karĸēlamak i­in her yēl 

belirlenen sayēda kiĸinin mesleki eĵitim kursundan faydalanmasē saĵlanacaktēr. 

Performans 

Gºstergesi 

PG 1- Yēllēk mesleki eĵitim kurslarēndan yararlanan kiĸi sayēsē Sayē(92.610) 

PG 2- Yēllēk mesleki eĵitim kurslarēndan yararlanan kadēn sayēsē Sayē(64.827) 

PG 3- Yēllēk mesleki eĵitim kurslarēndan yararlanan gen­ sayēsē Sayē(46.305) 

Faaliyet 
F 1- Meslek sahibi olmayanlara ya da meslek sahibi olup da iĸg¿c¿ piyasasēnēn ihtiya­larēnē karĸēlamayan kiĸilere yºnelik beceriler 

kazandērmak i­in mesleki eĵitim kursu d¿zenlemek. 

Performans Gºstergesi Ger­ekleĸme Durumu (Ķl D¿zeyinde) 

PG1 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

PG2 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

PG3 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

Y¿r¿t¿len Faaliyetlere Ķliĸkin Bilgi(Ķl D¿zeyinde) ¥denek ve Harcama Durumu (TL) 

F1 

Meslek sahibi olmayanlara ya da meslek sahibi olup da iĸg¿c¿ piyasasēnēn ihtiya­larēnē 

karĸēlamayan kiĸilere yºnelik beceriler kazandērmak i­in mesleki eĵitim kursu 

d¿zenlenmektedir. 

¶ ¥denek:    

¶ Harcama:  
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Deĵerlendirme Raporuna Konu Birim:   Ordu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

Deĵerlendirmeye Konu Stratejik Plan ve Performans Programē: 
T¿rkiye Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 2019-2023 Dºnemi Stratejik 

Planē 2021 Yēlē Performans Programē 

Stratejik 

Ama­ 
Stratejik Ama­ 3: Ķĸg¿c¿n¿n istihdam edilebilirliĵine yºnelik aktif iĸg¿c¿ hizmetlerini geliĸtirmek. 

Hedef ï 

Performans 

Hedefi 

Stratejik Hedef 3.3: Dijital dºn¿ĸ¿m¿n ortaya ­ēkardēĵē yeni meslek alanlarēnda, ºncelikli sektºr-lerin ihtiya­ duyduĵu becerilere 

sahip iĸg¿c¿n¿n yetiĸtirilmesine yºnelik kurs ve programlar d¿zenlemek. 

Performans Hedefi 16 Ķĸg¿c¿n¿n istihdam edilebilirliĵini geliĸtirmek i­in dijital dºn¿ĸ¿m¿n ortaya ­ēkardēĵē yeni meslek alanlarēnda, 

ºncelikli sektºrlerin ihtiya­ duyduĵu becerilere sahip iĸg¿c¿n¿n yetiĸtirilmesi amacēyla her yēl belirlenen sayēda kiĸinin aktif iĸg¿c¿ 

hizmetlerinden yararlandērēlmasē saĵlanacaktēr. 

Performans 

Gºstergesi 

PG 1- Bilgi iletiĸim sektºr¿nde d¿zenlenen kurs ve programlardan yararlanan kiĸi sayēsē Sayē(12.500) 

PG 2- Dijital dºn¿ĸ¿m¿n ortaya ­ēkardēĵē yeni meslek alanlarēnda d¿zenlenen kurs ve programlardan yararlanan kiĸi sayēsē 

Sayē(3.500) 

Faaliyet 
F 1- Kurs ve programlar yoluyla dijital dºn¿ĸ¿m¿n ortaya ­ēkardēĵē yeni meslek alanlarēnda, ºncelikli sektºrlerin ihtiya­ duyduĵu 

becerilere sahip iĸg¿c¿n¿n yetiĸtirilmesini saĵlamak. 

Performans Gºstergesi Ger­ekleĸme Durumu (Ķl D¿zeyinde) 

PG1 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

PG2 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

Y¿r¿t¿len Faaliyetlere Ķliĸkin Bilgi(Ķl D¿zeyinde) ¥denek ve Harcama Durumu (TL) 

F1 

Kurs ve programlar yoluyla dijital dºn¿ĸ¿m¿n ortaya ­ēkardēĵē yeni meslek alanlarēnda, ºncelikli 

sektºrlerin ihtiya­ duyduĵu becerilere sahip iĸg¿c¿n¿n yetiĸtirilmesini saĵlamak i­in ­alēĸmalar devam 

etmektedir. 

¶ ¥denek:    

¶ Harcama:  
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Deĵerlendirme Raporuna Konu Birim:  Ordu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

Deĵerlendirmeye Konu Stratejik Plan ve Performans Programē: 
T¿rkiye Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 2019-2023 Dºnemi Stratejik Planē 

2021 Yēlē Performans Programē 

Stratejik 

Ama­ 
Stratejik Ama­ 3: Ķĸg¿c¿n¿n istihdam edilebilirliĵine yºnelik aktif iĸg¿c¿ hizmetlerini geliĸtirmek. 

Hedef ï 

Performans 

Hedefi 

Stratejik Hedef 3.4: Engellilerin iĸg¿c¿ne katēlēmēnē ve istihdam edilebilirliĵini artērmak amacēy-la aktif iĸg¿c¿ piyasasē programlarē 

uygu-lamak, bu kapsamda yeni mesleki eĵitim yºntemleri geliĸtirmek. 

Performans Hedefi 17 Plan dºnemi sonuna kadar, iĸg¿c¿ piyasasēnēn ihtiya­larē doĵrultusunda, engellilerin iĸg¿c¿ne katēlēmēnē ve 

istihdam edilebilirliĵini artērmak amacēyla her yēl belirlenen sayēda kiĸinin aktif iĸg¿c¿ programlarēndan yararlandērēlmasē saĵlanacak 

ve engellilere yºnelik yeni mesleki eĵitim ara­larē geliĸtirilecektir. 

Performans 

Gºstergesi 

PG 1- Aktif  iĸg¿c¿ programlarēndan yararlanan engelli sayēsē Sayē(4.000) 

PG 2- Kendi iĸini kurma hibe desteĵinden yararlanan engelli sayēsē (Sayē300) 

PG 3- Engellilerin meslek edinmesine yºnelik geliĸtirilecek uzaktan eĵitim programēnēn tamamlanma oranē Oran(% 50) 

Faaliyet F 1- Engellilerin aktif iĸg¿c¿ piyasasē programlarē yoluyla istihdam edilebilirliklerini artērmak ve iĸg¿c¿ne katēlēmlarēnē desteklemek. 

Performans Gºstergesi Ger­ekleĸme Durumu (Ķl D¿zeyinde) 

PG1 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

PG2 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

PG3 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

Y¿r¿t¿len Faaliyetlere Ķliĸkin Bilgi(Ķl D¿zeyinde) ¥denek ve Harcama Durumu (TL) 

F1 
Engellilerin aktif iĸg¿c¿ piyasasē programlarē yoluyla istihdam edilebilirliklerini artērmak 

ve iĸg¿c¿ne katēlēmlarēnē desteklemek i­in ­alēĸmalar devam etmektedir. 

¶ ¥denek:    

¶ Harcama:  
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Deĵerlendirme Raporuna Konu Birim:  Ordu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

Deĵerlendirmeye Konu Stratejik Plan ve Performans Programē: 
T¿rkiye Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 2019-2023 Dºnemi Stratejik Planē 

2021 Yēlē Performans Programē 

Stratejik 

Ama­ 
Stratejik Ama­ 4: Pasif istihdam programlarēnē daha etkili sosyal koruma saĵlayacak ĸekilde uygulamak. 

Hedef ï 

Performans 

Hedefi 

Stratejik Hedef 4.1: Pasif istihdam programlarēnēn etkinleĸtirilmesi maksadēyla hak kazanma ĸartlarē, ºdeme miktarē ve s¿resine 

iliĸkin, ºzel politika gerektiren gruplarē da dikkate alarak, ­alēĸmalar yapmak. 

Performans Hedefi 18 Pasif istihdam programlarēnēn etkinleĸtirilmesi maksadēyla hak kazanma ĸartlarē, ºdeme miktarē ve s¿resine 

iliĸkin, ºzel politika gerektiren gruplarē da dikkate alarak, ­alēĸmalar yapmak. 

Performans 

Gºstergesi 

PG 1- Yapēlan analiz sayēsē Sayē(1) 

PG 2- Mevzuat d¿zenlemesi i­in yapēlan hazērlēk ­alēĸmasē sayēsē Sayē(1) 

Faaliyet 

F 1- Pasif iĸg¿c¿ programlarēnēn etkinliĵinin arttērēlmasē amacēyla, Bilgi Ķĸlem Dairesi Baĸkanlēĵē aracēlēĵēyla Sosyal G¿venlik 

Kurumundan temin edilen veriler ēĸēĵēnda ¿st yºnetime sunulmak ¿zere, projeksiyon ­alēĸmalarē yapmak. 

F2- Pasif iĸg¿c¿ programlarēnēn etkinliĵinin arttērēlmasē amacēyla ¿st yºnetime sunulmak ¿zere mevzuat deĵiĸikliĵi ºnerisi 

hazērlamak. 

Performans Gºstergesi Ger­ekleĸme Durumu (Ķl D¿zeyinde) 

PG1 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

PG2 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

Y¿r¿t¿len Faaliyetlere Ķliĸkin Bilgi(Ķl D¿zeyinde) ¥denek ve Harcama Durumu (TL) 

F1 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde yapēlan bir faaliyettir. 

¶ ¥denek:    

¶ Harcama:  

F2 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde yapēlan bir faaliyettir. 

¶ ¥denek:    

¶ Harcama:  
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Deĵerlendirme Raporuna Konu Birim:  Ordu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

Deĵerlendirmeye Konu Stratejik Plan ve Performans 

Programē: 

T¿rkiye Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 2019-2023 Dºnemi Stratejik Planē 2021 

Yēlē Performans Programē 

Stratejik 

Ama­ 
Stratejik Ama­ 4: Pasif istihdam programlarēnē daha etkili sosyal koruma saĵlayacak ĸekilde uygulamak. 

Hedef ï 

Performans 

Hedefi 

Stratejik Hedef 4.2: Pasif istihdam programlarēna baĸvuru s¿recini kolaylaĸtērmak ve bu baĸvurularēn sonu­lanma s¿relerini 

kēsaltmak. 

Performans Hedefi 19 Pasif istihdam programlarēna baĸvuru s¿recini kolaylaĸtērmak ve bu baĸvurularēn sonu­lanma s¿relerini 

kēsaltmak. 

Performans 

Gºstergesi 

PG 1- Ay i­inde onaylanabilecek durumda olup onaylanan Ķĸsizlik ¥deneĵi /Esnaf Ahilik Sandēĵē ¥deneĵi baĸvuru sayēsēnēn, toplam 

onaylanabilecek durumda olan baĸvuru sayēsēna oranē Y¿zde(% 98) 

PG 2- Doĵum ve evlat edinme sonrasē yarēm ­alēĸma ºdeneĵinin baĸvurularēnēn elektronik ortamda alēnmasē i­in gerekli alt yapēnēn 

oluĸturulma oranē Y¿zde(% 70) 

PG 3- Esnaf Ahilik Sandēĵē uygulama alt yapēsēnēn oluĸturulma oranē Y¿zde(0) 

Faaliyet 

F 1- Ķĸsizlik ¥deneĵi/Esnaf Ahilik Sandēĵē ¥deneĵi iĸlemlerine iliĸkin sistem/mevzuat iyileĸtirme ­alēĸmalarē yapmak. 

F 2-Eĵitim faaliyetleri ger­ekleĸtirmek. 

F 3-Bilgi Ķĸlem Dairesi Baĸkanlēĵē ile iĸbirliĵi i­erisinde yarēm ­alēĸma ºdeneĵi baĸvurularēnēn internet ¿zerinden alēnabilmesi ve 

esnaf ahilik sandēĵē uygulama alt yapēsēnēn oluĸturulmasēna yºnelik ­alēĸmalar yapmak. 

Performans Gºstergesi Ger­ekleĸme Durumu (Ķl D¿zeyinde) 

PG1 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

PG2 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

PG3 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

Y¿r¿t¿len Faaliyetlere Ķliĸkin Bilgi(Ķl D¿zeyinde) ¥denek ve Harcama Durumu (TL) 

F1 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde yapēlan bir faaliyettir. 

¶ ¥denek:    

¶ Harcama:  

F2 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde yapēlan bir faaliyettir. 

¶ ¥denek:    

¶ Harcama:  

F3 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde yapēlan bir faaliyettir. 

¶ ¥denek:    

¶ Harcama:  
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Deĵerlendirme Raporuna Konu Birim:  Ordu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

Deĵerlendirmeye Konu Stratejik Plan ve Performans Programē: 
T¿rkiye Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 2019-2023 Dºnemi Stratejik 

Planē 2021 Yēlē Performans Programē 

Stratejik 

Ama­ 
Stratejik Ama­ 5: Sunulan hizmetlerin daha etkin y¿r¿t¿lebilmesi i­in kurumsal kapasiteyi g¿­lendirmek. 

Hedef ï 

Performans 

Hedefi 

Stratejik Hedef 5.1: Kurum hizmetlerinin tanēnērlēĵēnē/farkēndalēĵēnē artērmak. 

Performans Hedefi 20 Kurum hizmetlerinin tanēnērlēĵēnē/farkēndalēĵēnē artērmak i­in, illerde d¿zenlenen basēn toplantēsē sayēsēnēn 

2021 yēlē sonunda 324 olarak ger­ekleĸmesi saĵlanacaktēr. 

Performans 

Gºstergesi 
PG 1- Ķllerde d¿zenlenen basēn toplantēsē sayēsē Sayē(324) 

Faaliyet F 1- Kurum hizmetlerinin kamuoyu nezdinde bilinirliĵini artērmak i­in basēn toplantēlarē yapmak. 

Performans Gºstergesi Ger­ekleĸme Durumu (Ķl D¿zeyinde) 

PG1 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

Y¿r¿t¿len Faaliyetlere Ķliĸkin Bilgi(Ķl D¿zeyinde) ¥denek ve Harcama Durumu (TL) 

F1 
Kurum hizmetlerinin kamuoyu nezdinde bilinirliĵinin arttērēlmasē i­in basēn toplantēlarē 

d¿zenlenmektedir. 

¶ ¥denek:    

¶ Harcama:  
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Deĵerlendirme Raporuna Konu Birim:  Ordu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

Deĵerlendirmeye Konu Stratejik Plan ve Performans Programē: 
T¿rkiye Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 2019-2023 Dºnemi Stratejik 

Planē 2021 Yēlē Performans Programē 

Stratejik 

Ama­ 
Stratejik Ama­ 5: Sunulan hizmetlerin daha etkin y¿r¿t¿lebilmesi i­in kurumsal kapasiteyi g¿­lendirmek. 

Hedef ï 

Performans 

Hedefi 

Stratejik Hedef 5.1: Kurum hizmetlerinin tanēnērlēĵēnē/farkēndalēĵēnē artērmak. 

Performans Hedefi 21 Kurum hizmetlerinin tanēnērlēĵēnē/farkēndalēĵēnē artērmak i­in, illerde hazērlanan basēn b¿lteni sayēsēnēn 2021 

yēlē sonunda 972 olarak ger­ekleĸtirilmesi saĵlanacaktēr 

Performans 

Gºstergesi 
PG 1- Ķllerde hazērlanan basēn b¿lteni sayēsē Sayē(972) 

Faaliyet F 1- Kurum hizmetlerinin kamuoyu nezdinde bilinirliĵini artērmak i­in basēn b¿ltenleri hazērlamak. 

Performans Gºstergesi Ger­ekleĸme Durumu (Ķl D¿zeyinde) 

PG1 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

Y¿r¿t¿len Faaliyetlere Ķliĸkin Bilgi(Ķl D¿zeyinde) ¥denek ve Harcama Durumu (TL) 

F1 
Kurum hizmetlerinin kamuoyu nezdinde bilinirliĵinin arttērēlmasē i­in basēn b¿ltenleri 

hazērlanmaktadēr. 

¶ ¥denek:    

¶ Harcama:  
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Deĵerlendirme Raporuna Konu Birim:  Ordu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

Deĵerlendirmeye Konu Stratejik Plan ve Performans Programē: 
T¿rkiye Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 2019-2023 Dºnemi Stratejik Planē 

2021 Yēlē Performans Programē 

Stratejik 

Ama­ 
Stratejik Ama­ 5: Sunulan hizmetlerin daha etkin y¿r¿t¿lebilmesi i­in kurumsal kapasiteyi g¿­lendirmek. 

Hedef ï 

Performans 

Hedefi 

Stratejik Hedef 5.1: Kurum hizmetlerinin tanēnērlēĵēnē/farkēndalēĵēnē artērmak. 

Performans Hedefi 22 Kurum hizmetlerinin tanēnērlēĵēnē/farkēndalēĵēnē artērmak i­in Kurum Sosyal Medya hesabē takip­i sayēsēnēn 

2021 yēlē sonunda bir ºnceki yēla gºre %10 oranēnda artērēlmasē saĵlanacaktēr. 

Performans 

Gºstergesi 
PG 1- Sosyal medya takip­i sayēsē Sayē(24.000) 

Faaliyet F 1- Kurum sosyal medya hesaplarēna eriĸim saĵlamak 

Performans Gºstergesi Ger­ekleĸme Durumu (Ķl D¿zeyinde) 

PG1 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

Y¿r¿t¿len Faaliyetlere Ķliĸkin Bilgi(Ķl D¿zeyinde) ¥denek ve Harcama Durumu (TL) 

F1 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde yapēlan bir faaliyettir. 

¶ ¥denek:    

¶ Harcama:  
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Deĵerlendirme Raporuna Konu Birim:  Ordu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

Deĵerlendirmeye Konu Stratejik Plan ve Performans Programē: 
T¿rkiye Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 2019-2023 Dºnemi Stratejik Planē 

2021 Yēlē Performans Programē 

Stratejik 

Ama­ 
Stratejik Ama­ 5: Sunulan hizmetlerin daha etkin y¿r¿t¿lebilmesi i­in kurumsal kapasiteyi g¿­lendirmek. 

Hedef ï 

Performans 

Hedefi 

Stratejik Hedef 5.1: Kurum hizmetlerinin tanēnērlēĵēnē/farkēndalēĵēnē artērmak. 

Performans Hedefi 23 Kurum hizmetlerinin tanēnērlēĵēnē/farkēndalēĵēnē artērmak i­in, Kurum internet sayfasēna eriĸim sayēsēnēn 2021 

yēlē sonunda 14.221.000 olarak ger­ekleĸtirilmesi saĵlanacaktēr 

Performans 

Gºstergesi 
PG 1- Kurum internet sayfasēna eriĸim sayēsē Sayē(14.221.000) 

Faaliyet F 1- Kurum internet sayfasēna eriĸim saĵlamak. 

Performans Gºstergesi Ger­ekleĸme Durumu (Ķl D¿zeyinde) 

PG1 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

Y¿r¿t¿len Faaliyetlere Ķliĸkin Bilgi(Ķl D¿zeyinde) ¥denek ve Harcama Durumu (TL) 

F1 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde yapēlan bir faaliyettir. 

¶ ¥denek:    

¶ Harcama:  
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Deĵerlendirme Raporuna Konu Birim:  Ordu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

Deĵerlendirmeye Konu Stratejik Plan ve Performans Programē: 
T¿rkiye Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 2019-2023 Dºnemi Stratejik 

Planē 2021 Yēlē Performans Programē 

Stratejik 

Ama­ 
Stratejik Ama­ 5: Sunulan hizmetlerin daha etkin y¿r¿t¿lebilmesi i­in kurumsal kapasiteyi g¿­lendirmek. 

Hedef ï 

Performans 

Hedefi 

Stratejik Hedef 5.2: Kurumun teknolojik ve fiziki alt yapēsēnē geliĸtirmek. 

Performans Hedefi 24 Kurumun teknolojik alt yapēsēnē geliĸtirmek i­in Biliĸim Sistemleri Modernizasyonu saĵlanacaktēr. 

Performans 

Gºstergesi 
PG 1- ĶķKUR Biliĸim Sistemleri Modernizasyonu Projesinin tamamlanma oranē Y¿zde(% 100) 

Faaliyet F 1- Kurumun teknolojik altyapēsēnē geliĸtirme faaliyeti. 

Performans Gºstergesi Ger­ekleĸme Durumu (Ķl D¿zeyinde) 

PG1 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

Y¿r¿t¿len Faaliyetlere Ķliĸkin Bilgi(Ķl D¿zeyinde) ¥denek ve Harcama Durumu (TL) 

F1 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde yapēlan bir faaliyettir. 

¶ ¥denek:    

¶ Harcama:  
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Deĵerlendirme Raporuna Konu Birim:  Ordu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

Deĵerlendirmeye Konu Stratejik Plan ve Performans Programē: 
T¿rkiye Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 2019-2023 Dºnemi Stratejik 

Planē 2021 Yēlē Performans Programē 

Stratejik 

Ama­ 
Stratejik Ama­ 5: Sunulan hizmetlerin daha etkin y¿r¿t¿lebilmesi i­in kurumsal kapasiteyi g¿­lendirmek. 

Hedef ï 

Performans 

Hedefi 

Stratejik Hedef 5.2: Kurumun teknolojik ve fiziki alt yapēsēnē geliĸtirmek. 

Performans Hedefi 25 ĶķKUR hizmet binalarē, ihtiya­ programlarē doĵrultusunda projelendirilip standardizasyonu saĵlanacaktēr. 

Performans 

Gºstergesi 
PG 1- Kurum m¿lkiyetindeki bina sayēsē Sayē(4) 

Faaliyet F 1- Ķhtiyaca uygun standart hizmet binasē projeleri ile hizmet binalarēnēn yenilenmesi ve yeni hizmet binasē yaptērēlmasē faaliyeti. 

Performans Gºstergesi Ger­ekleĸme Durumu (Ķl D¿zeyinde) 

PG1 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

Y¿r¿t¿len Faaliyetlere Ķliĸkin Bilgi(Ķl D¿zeyinde) ¥denek ve Harcama Durumu (TL) 

F1 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde yapēlan bir faaliyettir. 

¶ ¥denek:    

¶ Harcama:  
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Deĵerlendirme Raporuna Konu Birim:  Ordu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

Deĵerlendirmeye Konu Stratejik Plan ve Performans Programē: 
T¿rkiye Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 2019-2023 Dºnemi Stratejik 

Planē 2021 Yēlē Performans Programē 

Stratejik 

Ama­ 
Stratejik Ama­ 5: Sunulan hizmetlerin daha etkin y¿r¿t¿lebilmesi i­in kurumsal kapasiteyi g¿­lendirmek. 

Hedef ï 

Performans 

Hedefi 

Stratejik Hedef 5.3: Avrupa Birliĵi, diĵer ¿lkeler ve uluslararasē kuruluĸlarla iliĸkileri ve iĸbirliĵini geliĸtirmek, karĸēlēklē ºĵrenme ve 

geliĸim platformlarēnē etkin ĸekilde kullanmak. 

Performans Hedefi 26 Avrupa Birliĵi, diĵer ¿lkeler ve uluslararasē kuruluĸlarla iliĸkileri ve iĸbirliĵini geliĸtirmek, karĸēlēklē ºĵrenme 

ve geliĸim platformlarēnē etkin ĸekilde kullanmak. 

Performans 

Gºstergesi 

PG 1- Uluslararasē kaynaklē projeler ve programlar kapsamēnda ger­ekleĸtirilen eĵitim faaliyeti sayēsē Sayē(15) 

PG 2- Katēlēm saĵlanan uluslararasē nitelikli toplantē sayēsē Sayē(25) 

PG 3- Uluslararasē nitelikte hazērlanan raporlaĸtērēlmēĸ ­alēĸma sayēsē Sayē(5) 

Faaliyet 
F 1- AB ve uluslararasē kaynaklē projeler ve programlarla ilgili ger­ekleĸtirilen eĵitim faaliyetine katēlarak/organize ederek, 

uluslararasē nitelikte toplantēlara katēlēm saĵlamak ve uluslararasē nitelikte rapor hazērlamak 

Performans Gºstergesi Ger­ekleĸme Durumu (Ķl D¿zeyinde) 

PG1 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

PG2 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

PG3 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

Y¿r¿t¿len Faaliyetlere Ķliĸkin Bilgi(Ķl D¿zeyinde) ¥denek ve Harcama Durumu (TL) 

F1 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde yapēlan bir faaliyettir. 

¶ ¥denek:    

¶ Harcama:  
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Deĵerlendirme Raporuna Konu Birim:  Ordu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

Deĵerlendirmeye Konu Stratejik Plan ve Performans Programē: 
T¿rkiye Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 2019-2023 Dºnemi Stratejik Planē 

2021 Yēlē Performans Programē 

Stratejik 

Ama­ 
Stratejik Ama­ 5: Sunulan hizmetlerin daha etkin y¿r¿t¿lebilmesi i­in kurumsal kapasiteyi g¿­lendirmek. 

Hedef ï 

Performans 

Hedefi 

Stratejik Hedef 5.4: Stratejik yºnetim kapasitesini geliĸtirmek. 

Performans Hedefi 27 Kamu Ķdarelerinde 5018 sayēlē Kanuna gºre kurulmasē gereken Ķ­ Kontrol Sisteminin geliĸtirilmesi 

saĵlanacaktēr. 

Performans 

Gºstergesi 
PG 1- Ķ­ kontrol sisteminin kamu i­ kontrol standartlarēna uyum oranē Y¿zde(% 85) 

Faaliyet 
F 1- Ķ­ kontrol iĸ ve iĸlemlerini y¿r¿tmek ¿zere gºrevlendirilen merkez ve taĸra birimi personeline yºnelik i­ kontrol bilgilendirme 

eĵitiminin ger­ekleĸtirilmesi faaliyeti. 

Performans Gºstergesi Ger­ekleĸme Durumu (Ķl D¿zeyinde) 

PG1 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

Y¿r¿t¿len Faaliyetlere Ķliĸkin Bilgi(Ķl D¿zeyinde) ¥denek ve Harcama Durumu (TL) 

F1 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde yapēlan bir faaliyettir. 

¶ ¥denek:    

¶ Harcama:  
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Deĵerlendirme Raporuna Konu Birim:  Ordu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

Deĵerlendirmeye Konu Stratejik Plan ve Performans Programē: 
T¿rkiye Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 2019-2023 Dºnemi Stratejik Planē 

2021 Yēlē Performans Programē 

Stratejik 

Ama­ 
Stratejik Ama­ 5: Sunulan hizmetlerin daha etkin y¿r¿t¿lebilmesi i­in kurumsal kapasiteyi g¿­lendirmek. 

Hedef ï 

Performans 

Hedefi 

Stratejik Hedef 5.4: Stratejik yºnetim kapasitesini geliĸtirmek. 

Performans Hedefi 28 Stratejik yºnetim kapasitesi geliĸtirilecektir. 

Performans 

Gºstergesi 
PG 1- Stratejik plan deĵerlendirme rapor sayēsē Adet(1) 

Faaliyet F 1- Stratejik plan deĵerlendirme raporu hazērlanacaktēr. 

Performans Gºstergesi Ger­ekleĸme Durumu (Ķl D¿zeyinde) 

PG1 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde takip edilmektedir. 

Y¿r¿t¿len Faaliyetlere Ķliĸkin Bilgi(Ķl D¿zeyinde) ¥denek ve Harcama Durumu (TL) 

F1 Genel m¿d¿rl¿k d¿zeyinde yapēlan bir faaliyettir. 

¶ ¥denek:    

¶ Harcama:  
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