EK-1

KURUM DISI iSCi ALIMI iLAN FORMU

ISYERI ADI/UNVANI Tavsanli Gida Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
ADRESI Yeni Mahalle Cumhuriyet Meydani No:1 Tavsanh KUTAHYA

TELEFON 0274 614 15 10 (2700) FAKS 0274 614 86 50

v— P——

MESLEK ADI Garson (Servis Elemani) (Erkek) ACIK IS SAYISI 3
NITELIGI (GEGICI-DAIMI)  |Gegici Stre ile (5 Ay 29 Giin) DENEYIM SURESI

i |14.01.2022 09:00 Baslangic
BASVURU TARIHI 14.01.2022 BASVURU SAATI 17.01.2022 17:00 Bitis

Tavsanli Belediye Baskanligi internet Sitesi : www.tavsanli.bel.tr
BASVURU ADRES! Bagvuru Linki : https://www.tavsanli.bel.tr/isbasvuru2022/

(Bagvurular Belediyemiz Internet Sitesi (www.tavsanli.bel.tr) Ozerinden yapilacaktir. Sahsen, Posta, E-Posta, vb. iletigim
araglari @zerinden yapilacak olan basvurular kabul edilmeyecektir.)

IRTIBAT KURULACAK KiSi [Veysel KURESCI UNVANI Biiro Personeli

TELEFON 02746141510 E-POSTA

Tavganli Gida Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi

. Covid-19 salgini nedeni ile mitlakat tarih ve saati basvuru sahiplerine, mtiracaat esnasinda beyan
TARIH s . .
ettikleri telefon numaralarina kisa mesaj (SMS

1 - Garson (Servis Elemani) belgesi (Garson Servis Elemam olarak ¢alistigin gosterir herhangi bir belge, bonservis, vb.)

———

2 - Esnek galisma saatlerine uyum saglayabilmek.

3 - 18 yasin1 doldurmus olmak.

CALISMA ADRESI Tavsanh KUTAHYA

CALISMA

GCALISMA SURES] Gegici Stre Ile (5 Ay 29 Giin) SAATLERI

Vardiyali

1. Tuirkiye Cumhuriyeti vatandas1 olmak.

2. Medeni haklarint kullanma ehliyetine sahip olmak.

3. 18 yasim doldurmus olmak.

4. En az lise mezunu olmak.

5. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

6. Tiirk Ceza Kanununun 53 tincii maddesinde belirtilen stireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay1 bir y1l ve daha
fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine kars: suglar, anayasal diizene ve bu dilzenin isleyisine
kars1 suglar, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gdrevini kétilye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
karigtirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan mal varhigt degerlerini aklama veya kagakgilik suglarmdan mahkGm
olmamak.




7. Askerlik durumu itibariyla;
a. Askerlikle ile ilgisi bulunmamak b. Askerlik ¢agina gelmemis olmak.
c. Askerlik ¢cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmig/ ertelemis veya yedek sinifa gegirilmis olmak.

8. Akil hastaligs bulunmamak.

9. Ise baslangg tarihi itibartyla Sosyal Gitvenlik Kurumlarindan emekliligi haketmemis olmak.

10. Mesleki agidan istenen 6zelliklere sahip olmak.

11. Mesleki agidan ¢alismasini engelleyen veya kisitlayan herhangi bir saglik sorununun bulunmamast.

12. En az alt1 aydir Tavsanh [Igesinde ikamet ediyor olmak. (Mtilakat esnasinda bu durumu belgelemek.) Miilakat tarihindeki adres
degisiklikleri kabul edilmeyerek, durumun tespit edilmesi durumunda bagvurusu degerlendirmeye ahinmayacaktir.

13. Kurumumuzun agmis oldugu ig¢i alim ilanlarindan sadece bir tanesine mlracaat edilecektir. Birden fazla i is¢i alim ilanina
milracaat edildiginin tespit edilmesi durumunda, bagvuru sahibinin tercihi dogrultusunda sadece bir (1) tanesi degerlendirmeye
alinacaktir,

14, Bagvurular Belediyemiz internet sitesi: (https:/www.tavsanli.bel.tr/isbasvuru2022/) tizerinden yapilacaktir, Sahsen, Posta, E-
Posta, vb. iletigim araglar1 tizerinden yapilacak olan bagvurular kabul edilmeyecektir.

15. Bagvuru ve Millakat i¢in gerekli belgeler kisminda istenilen evraklar Millakata katilacaginiz giin ve saatte yammizda
bulundurmamz gerekmektedir.

16. Mesleki agidan istenilen dzellikler kisminda belirtilen niteliklere sahip yeterli say1da basvuru bulunmamast durumunda diger
ba§vu ipleri arasmdan erlendirme apilacakitir.

1. Garson (Servis Eleman) belgesi. (Garson Servis Elemani olarak ¢alistigim gosterir herhangi bir belge, bonservis, vb.)

2. Uzerinde T.C. Kimlik numarasi yazili bulunan nifus clizdanmnin 8nlit arkal fotokopisi (1 adet)

3. Son 6 (alty) ay icerisinde gektirilmis vesikalik fotograf (1 adet)
. Adli sicil kayd1 ve Adli arsiv kaydi (1 adet)
. Vukuath niifus kayit Srnegi (1 adet)

4

5

6. Ikametgah belgesi ve Nufus hareketleri raporu (1 adet)
7. Askerlik durum belgesi (1 adet)
8
9

. Diploma fotokopisi (1 adet)

. SGK hizmet dkiimil (1 adet)

TARTH 13.01.2022
ADI SOYADI Mehmet Akif ARSLAN

UNVANI TAGTAS Yonetim Kurulu Baskam
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EK-1
KURUM DISI iSCi ALIMI ILAN FORMU

ISYERI ADI/UNVANI Tavsanl Gida Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
ADRESI Yeni Mahalle Cumhuriyet Meydani No:1 Tavsanlt KUTAHYA
TELEFON 0274614 15 10 (2700) FAKS 0274614 86 50

MESLEK ADI Firinc1 Ustas: (Pide Ustasi) ( Erkek) ACIK IS SAYISI 1
NITELIGI (GECICI-DAIMI)  [Gegici Stire Tle (5 Ay 29 Gimn) DENEYIM SURESI
BASVURU TARIHI 14.01.2022 BASVURU SAAT] |14-01.2022 09:00 Baslangg

17.01.2022 17:00 Bitis

Tavsanl Belediye Baskanlig1 internet Sitesi : www.tavsanli.bel.tr
BASVURU ADRES! Bagvuru Linki : https://www.tavsanli.bel.tr/isbasvuru2022/

(Bagvurular Belediyemiz Internet Sitesi (www.tavsanli.bel.tr) izerinden yapilacaktir. Sahsen, Posta, E-Posta, vb. iletisim
araglan Gzerinden yapilacak olan basvurular kabul edilmeyecektir.)

IRTIBAT KURULACAK KISt Veysel KURESCI UNVANI Biiro Personeli

TELEFON 02746141510 E-POSTA

—— ———

YER Tavsanh Gida Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

TARIH Covid-19 salgini nedeni ile millakat tarih ve saati bagvuru sahiplerine, miiracaat esnasinda beyan

ettikleri telefon numaralarma kisa mesaj (SMS) ile bil lecektir.

1 - Fininei (Pide Ustas) ustalik belgesine sahip olmak.

2 - Esnek ¢aligma saatlerine uyum saglayabilmek.

3 - 18 yasini doldurmus olmak.

CALISMA ADRESI Tavsanh KUTAHYA

CALISMA

SAATLERI Vardiyalt

CALISMA SURESI Gegici Stire Ile (5 Ay 29 Giin)

1. Tuirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak.

2. Medeni haklarm kullanma ehliyetine sahip olmak.

3. 18 yagmi doldurmus olmak.

4. En az lise mezunu olmak,

5. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

6. Tirk Ceza Kanununun 53 tincti maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolayi bir yil ve daha
fazla stireyle hapis cezasina ya da affa ugrams olsa bile Devletin givenligine kars: suglar, anayasal dlizene ve bu dlizenin igleyisine
kars1 suglar, zimmet, irtikdp, rligvet, hirsizhk, dolandirtcilik, sahtecilik, gorevini kotliye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
kangtirma, edimin ifasma fesat karistirma, sugtan kaynaklanan mal varligi degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan mahkiim
olmamak.




7. Askerlik durumu itibariyla;
a. Askerlikle ile ilgisi bulunmamak b. Askerlik ¢agina gelmemis olmak.
c. Askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmig/ ertelemis veya yedek sinifa gegirilmis olmak.

8. Akl hastalif1 bulunmamak.

9. Ise baglangg tarihi itibartyla Sosyal Glivenlik Kurumlarindan emekliligi haketmemis olmak.

10. Mesleki agidan istenen dzelliklere sahip olmak.

11. Mesleki agidan ¢aligmasini engelleyen veya kisitlayan herhangi bir saglik sorununun bulunmamast.

12. En az alti aydir Tavsanh Ilgesinde ikamet ediyor olmak. (Miilakat esnasinda bu durumu belgelemek.) Miilakat tarihindeki adres
degisiklikleri kabul edilmeyerek, durumun tespit edilmesi durumunda bagvurusu degerlendirmeye alinmayacaktir.
13. Kurumumuzun agmig olduBu is¢i alim ilanlarindan sadece bir tanesine miiracaat edilecektir. Birden fazla is¢i alim ilanma

milracaat edildiginin tespit edilmesi durumunda, bagvuru sahibinin tercihi dogrultusunda sadece bir (1) tanesi degerlendirmeye
altnacaktir.

14. Bagvurular Belediyemiz internet sitesi: (https://www.tavsanli.bel.tr/isbasvuru2022/) tizerinden yapilacaktir. Sahsen, Posta, E-
Posta, vb. iletisim araglar1 tizerinden yapilacak olan bagvurular kabul edilmeyecektir.

15. Bagvuru ve Miilakat igin gerekli belgeler kisminda istenilen evraklar: Millakata katilacaginiz giin ve saatte yanmizda
bulundurmaniz gerekmektedir.

16. Mesleki agidan istenilen dzellikler kisminda belirtilen niteliklere sahip yeterli sayida basvuru bulunmamasi durumunda diger

ba§vuru sahipleri arasindan degerlendirme yapilacaktir.

— T
b

. Firmer ustalik belgesi. (Fircy/Pide ustas: olarak ¢aligtigm gosterir herhangi bir belge, bonservis, vb.)

. Uzerinde T.C. Kimlik numarasi yazili bulunan niifus ctizdaninin 8nlt arkali fotokopisi (1 adet)

. Son 6 (alt1) ay igerisinde gektirilmis vesikalik fotograf (1 adet)
. Adli sicil kayd1 ve Adli argiv kaydi (1 adet)
. Vukuatl niifus kayit 6rnegi (1 adet)

. Ikametgah belgesi ve Niifus hareketleri raporu (1 adet)
. Askerlik durum belgesi (1 adet)

. Diploma fotokopisi (1 adet)
. SGK hizmet dokiimii (1 adet)
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TARIH 13.01.2022

ADI SOYADI Mehmet Akif ARSLAN

UNVANI TAGTAS Yénetim Kurulu Bagkani
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EK-1
M DISI iSCI ALIMI iLAN FORMU

m—

ISYERI ADVUNVANI Tavsanl Belediye Baskanhigi - Tavsanh Gida Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

ADRESI Yeni Mahalle Cumhuriyet Meydani No:1 Tavsanli KUTAHYA

TELEFON 0274614 15 10 (2700) FAKS 0274614 86 50

Kat Hizmetleri Elemant / Kat Gorevlisi

MESLEK ADI (Housekeeping) (Kadin) ACIK IS SAYISI 1
NITELIGI (GECICI-DAIMI) Gegici Stire Ile (5 Ay 29 Giin) DENEYIM SURESI
BASVURU TARIHI 14.01.2022 BASVURU SAATI 14.01.2022 05:00 Baslangig

17.01.2022 17:00 Bitis

Tavsanl Belediye Bagkanligt internet Sitesi : www.tavsanli.bel.tr

BASVURU ADRESI Basvuru Lmlq : l{ttps://wvwfw.'tavsanll.bel:trllsbasvpru2022/ ‘
(Bagvurular Belediyemiz Internet Sitesi (www.tavsanli.bel.tr) tzerinden yapilacaktir. $ahsen, Posta, E-Posta, vb. iletigim
araglan tizerinden yapilacak olan bagvurular kabul edilmeyecektir.)

IRTIBAT KURULACAK KiSI |Veysel KURESGI UNVANI Bliro Personeli

TELEFON 027461415 10 E-POSTA

YER Tavsanli Gida Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

TARIH Covid-19 salgini nedeni ile mtilakat tarih ve saati bagvuru sahiplerine, miiracaat esnasinda beyan
ettikleri telefon numaralarina kisa mesaj (SMS) ile bilgi verilecektir.

1 - Lise veya Yliksekdgrenim Kurumlarinin Turizm ve Otelcilik, Kat Hizmetleri yada dengi b6limlerinden mezun olmak.

2 - Lise veya Yiiksekgrenim Kurumlarinin Turizm ve Otelcilik, Kat Hizmetleri yada dengi bsliim mezunu basvurularindan yeterli
sayida bagvuruda bulunmamas1 durumunda en az lise mezunu olarak yapilan bagvurular da degerlendirmeye alinacaktir.

3 - Iletisim konusunda tecrilbe sahibi olmak,

4 - Esnek ¢aligma saatlerine uygum saglayabilmek.

5 - 18 yagin1 doldurmusg olmak.

- ——

CALISMA ADRESI Tavsanlt KUTAHYA

CALISMA SURESI Gegici Stire ile (5 Ay 29 Gtin) CALISMA SAATLERI |Vardiyah

1. Tiirkiye Cumhuriyeti vatandagi olmak.

2. Medeni haklarin1 kullanma ehliyetine sahip olmak.

3. 18 yasini doldurmus olmak.

4. En az lise mezunu olmak.

5. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

6. Tlirk Ceza Kanununun 53 tincti maddesinde belirtilen stireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay1 bir y1l ve daha fazla
slireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine kars: suglar, anayasal diizene ve bu dilzenin isleyisine kargi
suglar, zimmet, irtikdp, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gorevini kétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin
ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan mal varhg: degerlerini aklama veya kagakeilik suglarindan mahkdm olmamak.

My




7. Akil hastalifi bulunmamak.

8. Ige baglangig tarihi itibariyla Sosyal Glivenlik Kurumlarindan emekliligi haketmemis olmak.

9. Mesleki agidan istenen dzelliklere sahip olmak.

10. Mesleki agidan ¢alismasim engelleyen veya kisitlayan herhangi bir saglik sorununun bulunmamasi.

11. En az alt1 aydir Tavsanl: ilgesinde ikamet ediyor olmak. (Miilakat esnasinda bu durumu belgelemek.) Miilakat tarihindeki adres
degisiklikleri kabul edilmeyerek, durumun tespit edilmesi durumunda bagvurusu degerlendirmeye ahnmayacaktr,

12. Kurumumuzun agmig oldugu ig¢i alim ilanlarindan sadece bir tanesine miiracaat edilecektir. Birden fazla ig¢i alim ilanina miiracaat
edildiginin tespit edilmesi durumunda, bagvuru sahibinin tercihi dogrultusunda sadece bir (1) tanesi degerlendirmeye alinacaktir.

13. Bagvurular Belediyemiz internet sitesi: (https://www.tavsanli.bel.tr/isbasvuru2022/) tizerinden yapilacaktir. Sahsen, Posta, E-
Posta, vb. iletisim araglar lizerinden yapilacak olan bagvurular kabul edilmeyecektir.

14. Bagvuru ve Miilakat igin gerekli belgeler kisminda istenilen evraklari Millakata katilacaginiz giin ve saatte yanimzda bulundurmaniz
gerekmektedir.

15. Mesleki agidan istenilen 6zellikler kisminda belirtilen niteliklere sahip yeterli sayida bagvuru bulunmamasi durumunda diger
bagvuru sahipleri arasindan degerlendirme yapilacaktir.

1. Uzerinde T.C. Kimlik numaras: yazili bulunan ntifus ciizdanmin &nlt arkali fotokopisi (1 adet)

2. Son 6 (altr) ay igerisinde gektirilmis vesikalik fotograf (1 adet)
3. Adli sicil kayd: ve Adli argiv kaydi (1 adet)

4. Vukuatlh ntifus kayit 8rnegi (1 adet)

5. Ikametgah belgesi ve Nilfus hareketleri raporu (1 adet)

6. Diploma fotokopisi (1 adet)
7. SGK hizmet dskiimi (1 adet)

TARIH 13.01.2022
ADI SOYADI Mehmet Akif ARSLAN

UNVANI TAGTAS Yénetim Kurulu Bagkan:

KASE - IMZA




EK-1

KURUM DISI iSCi ALIMI iLAN FORMU

ISYERI ADI/UUNVANI Tavsanh Gida Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
ADRESI Yeni Mahalle Cumhuriyet Meydam no:1 Tavsanlh KUTAHYA
TELEFON 0274614 15 10 (2700) FAKS 0274614 86 50

MESLEK ADI Turizm ve Otelcilik Elemani (Genel) ACIK IS SAYISI 1
INITELiGI (GECICI-DAIMI)  |Gegici Siire fle (5 Ay 29 Giin) DENEYIM SURESI
BASVURU TARIHI 14.01.2022 BASVURU SAAT] |14-01:2022 09:00 Baslangig

17.01.2022 17:00 Bitis
Tavsanl Belediye Baskanlig Internet Sitesi : www.tavsanli.bel.tr

BASVURU ADRESI Basvuru Linki : https://www.tavsanli.bel.tr/isbasvuru2022/
(Bagvurular Belediyemiz Internet Sitesi (www.tavsanli.bel.tr) tizerinden yapilacaktir. Sahsen, Posta, E-Posta, vb. iletisim
araglan tizerinden yapilacak olan bagvurular kabul edilmeyecektir.)

IRTIBAT KURULACAK KiSi [Veysel KURESCI UNVANI Biiro Personeli

TELEFON 02746141510 E-POSTA

YER T.aV$aflll Gida Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi

Covid-19 salgin1 nedeni ile miilakat tarih ve saati bagvuru sahiplerine, miiracaat esnasinda beyan
ettikleri telefon numaralarina kisa mesaj (SMS) ile bilgi verilecektir

1 - Turizm ve Otelcilik Meslek Lisesi veya Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksek Okulu mezunu olmak.

2 - Turizm ve Otelcilik Meslek Lisesi veya Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksek Okulu mezunu bagvurularindan yeterli sayida
basvuruda bulunmamasi durumunda en az lise mezunu olarak yapilan bagvurular da degerlendirmeye alinacaktir.

3 - Esnek ¢aligma saatlerine uyum saglayabilmek.

4 - 18 yagim1 doldurmus olmak.

—

CALISMA ADRESI Tavsanh KUTAHYA
CALISMA SURESI Gegici Sire Ile (5 Ay 29 Giin) g:‘k%hé‘;i |Vardiyal|

1. Tiirkiye Cumhuriyeti vatandags: olmak.

2. Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak.

3. 18 yasini doldurmusg olmak.

4. En az lise mezunu olmak.

5. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

6. Tiirk Ceza Kanununun 53 {incii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten iglenen bir sugtan dolay: bir yil ve daha
fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine kars: suglar, anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine karg1 suglar, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandtiricilik, sahtecilik, gérevini kotitye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan mal varlig1 degerlerini aklama veya kagakeilik suglarindan

mahkiim olmamak.




7. Askerlik durumu itibariyla; (Erkek adaylar igin)
a. Askerlikle ile ilgisi bulunmamak b. Askerlik ¢agina gelmemis olmak.
c. Askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmig/ ertelemis veya yedek sinifa gegirilmis olmak.

8. Akil hastaligi bulunmamak.

9. Ise baglangig tarihi itibariyla Sosyal Giivenlik Kurumlarindan emekliligi haketmemis olmak.

10. Mesleki agidan istenen 8zelliklere sahip olmak.

11. Mesleki agidan calismasini engelleyen veya kisitlayan herhangi bir saglik sorununun bulunmamasi.

12. En az alti aydir Tavsanli Ilgesinde ikamet ediyor olmak. (Miilakat esnasinda bu durumu belgelemek.) Miilakat tarihindeki
adres degisiklikleri kabul edilmeyerek, durumun tespit edilmesi durumunda basvurusu degerlendirmeye alinmayacaktir.

13. Kurumumuzun agmig oldugu is¢i alim ilanlarindan sadece bir tanesine miiracaat edilecektir. Birden fazla ig¢i alim ilamina
milracaat edildiginin tespit edilmesi durumunda, bagvuru sahibinin tercihi dogrultusunda sadece bir (1) tanesi degerlendirmeye
alinacaktir.

14. Bagvurular Belediyemiz internet sitesi: (https://www.tavsanli.bel.tr/isbasvuru2022/) {izerinden yapilacaktir. $ahsen, Posta,
E-Posta, vb. iletisim araglari {izerinden yapilacak olan bagvurular kabul edilmeyecektir.

15. Basvuru ve Miilakat igin gerekli belgeler kisminda istenilen evraklari Miilakata katilacaginiz giin ve saatte yanimzda
bulundurmaniz gerekmektedir.

16. Mesleki agidan istenilen dzellikler kisminda belirtilen niteliklere sahip yeterli sayida bagvuru bulunmamasi durumunda diger
basvuru sahipleri arasindan deferlendirme yapilacaktir.

. Turizm ve Otelcilik Elemam olarak galigtigini g8sterir herhangi bir belge, bonservis, vb.

—

. Uzerinde T.C. Kimlik numarasi yazili bulunan niifus clizdaninin nlii arkal: fotokopisi (1 adet)

. Son 6 (alt1) ay icerisinde ¢ektirilmis vesikalik fotograf (1 adet)

. Adli sicil kayd: ve Adli arsiv kayd: (1 adet)

. Vukuath niifus kayit 6rnegi (1 adet)

. Ikametgah belgesi ve Niifus hareketleri raporu (1 adet)

. Askerlik durum belgesi (Erkek adaylar igin) (1 adet)

. Diploma fotokopisi (1 adet)

SNSRI RN R R R

. SGK hizmet dskiimii (1 adet)

TARIH 13.01.2022
ADI SOYADI Mehmet Akif ARSLAN
UNVANI TAGTAS Yonetim Kurulu Baskant
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