EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI ILAN FORMU

KURUM BILGILERi

Kurum Adi/Unvam: EFEBEL Personel Hizmetleri Insaat Temizlik Spor Gida Turizm Jeotermal San. ve
Tic. AS.

Adresi: Yedi Eyliil Mah. izmir Bulvan Esko Sitesi C Apt. No:5/228 09020 Efeler-AYDIN

Telefonu: 0256 226 10 00 { Faks no:
TALEP/BASVURU BiLGiLERI

Meslek Adi: Giivenlik Gorevlisi Acik Is Sayisi: 10 (On)
Niteligi (Gegici/Daimi): Daimi Deneyim Sturesi: -

Basvuru Tarihleri: 29/12/2021

Bagvuru Adresi: Yedi Eyliil Mah. izmir Bulvar1 Esko Sit. C Apt. No:5/228 Efeler-AYDIN

irtibat Kisisi: Onder SENYURT Unvant: Insan Kaynaklan Uzman

Telefonu: 0256 226 10 00 E-posta: ik@efebel.com.tr

GORUSME/MULAKAT BiLGILERI

Yer: Yedi Eyliil Mah. Izmir Bulvan Esko Sit. C Apt. No:5/228 Efeler-AYDIN Efebel Gériisme odasi

Tarih: 30/12/2021 | Saat; 09:00 - 17:00 mesai saatleri aras

CALISMA SARTLARI

Calisma Adresi: Aydin Efeler Belediyesinin ilgili Midirliklerin ¢alisma yerlerine bagli olarak farklihk
gosterebilir.

Calisma Siiresi: Belirsiz Sureli \ Calisma Saatleri: Haftada 45 saat

MURACAAT KOSULLARI

e Bagvuru yapacak adaylardan sadece yukarida paylagilmis olan e-posta adresine glincel
fotografli kisa 6z gegmislerini iletmeleri dogrultusunda degerlendirmeye alinacaktir.
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/04/20180428-6.pdf internet adresinde yayinlanan,

2018/11608 karar sayil resmi gazetenin Madde 4 de yer alan sartlan saglamak,
Silahh / Silahsiz giivenlik sertifikasina sahip olmak,

Aydin il sinirlari icerisinde ikamet ediyor olmak,

En az lise mezunu olmak,

Bay/Bayan

Erkek adaylann askerlikle ilisigi olmamasi

e & & & & » o

BASVURU i¢iN GEREKLi BELGELER

Giincel fotografh kisa 6z ge¢mis ( cv) e-posta ile iletilecektir.

FORM ONAY BILGILERI

Tarih: 31/12/2021  /

Ad: Soyadu: Al Yilmaz TURAL

Unvani: Yonetim Kurulu Uyesi / Genel Miidiir
FErpr popr oA oo

crooe

Not: Bu form isci alumi yapilacak her meslek icin ayri ayri diizenlenerek is arayanlara duyurulmasi igcin bagh
olunan ISKUR il Miidiirkidine/Hizmet Merkezine aénderilir.




EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI ILAN FORMU

KURUM BiLGILERI

Kurum Adi/Unvan: EFEBEL Personel Hizmetleri Ingaat Temizlik Spor Gida Turizm Jeotermal San. ve
Tic. AS.

Adresi: Yedi Eyliil Mah. izmir Bulvar Esko Sitesi C Apt. No:5/228 09020 Efeler-AYDIN

Telefonu: 0256 226 10 00 | Faks no:
TALEP/BASVURU BiLGILERI

Meslek Adi: Beden iscisi (Genel) Acik Is Sayisi: 5(bes)
Niteligi (Geg¢ici/Daimi): Daimi Deneyim Siiresi: -

Basvuru Tarihleri: 29/12 /2021

Basvuru Adresi: Yedi Eylil Mah. izmir Bulvan Esko Sit. C Apt. No:5/228 Efeler-AYDIN

Irtibat Kisisi: Onder SENYURT Unvani: insan Kaynaklari Uzmam
Telefonu: 0256 226 10 00 E-posta: ik@efebel.com.tr

GORUSME/MULAKAT BiLGILERI

Yer: Yedi Eyliil Mah. Izmir Bulvar Esko Sit. C Apt. No:5/228 Efeler-AYDIN Efebel Gortisme odasi

Tarih: 30/12/2021 i Saat: 09:00 - 17:00 mesai saatleri arasi

CALISMA SARTLARI

Calisma Adresi: Aydin Efeler Belediyesinin ilgili Midiirliklerin ¢aligma yerlerine bagh olarak farklilik
gosterebilir.

Calisma Siiresi: Belirsiz Stireli ’ Calisma Saatleri: Haftada 45 saat
MURACAAT KOSULLARI
e Basvuru yapacak adaylardan sadece yukarida paylasiimis olan e-posta adresine giincel
1kisa 6z islerini ile i dogrul rlendirme ktir.

e  http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/04/20180428-6.pdf internet adresinde yayinlanan,

e 2018/11608 karar sayili resmi gazetenin Madde 4 de yer alan sartlari saglamak,

e Aydin il sinirlan igerisinde ikamet ediyor olmak,

e En azilkokul mezunu olmak,

e Erkek adaylarin askerlikle iligigi olmamak,

e Bay/Bayan

o Basvuran adaylar arasindan yalnizca uygun goriilen adaylar miilakata davet edilecektir.
ilgili tarjhi i bitimi ar(17: ik@ef .com.tr mail adresine

gonderilmelidir!

BASVURU iCIN GEREKL{ BELGELER

Giincel fotografli kisa 6z gecmis ( cv) e-posta ile iletilecektir.

FORM ONAY BIiLGILERi

Tarih: 31/12/2021

Ad1 Soyadt: Ali YilmazTURAL

Unvant: YﬁnetimKilru{u Uyesi/Genel Miidiir

r/sf, fars v

Not: Bu form isci alimi yapdacak her meslek icin ayrt ayri duzenlenerek is arayaniara duyurulmast icin bagh
olunan [SKUR il Miidiirliigiine/Hizmet Merkezine génderilir.



