Kdltur ve Turizm Bakanhgindan:
4/B SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Bakanligimiz tagra teskilati birimlerinde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4 tincii maddesinin (B) fikrasina gore, 06/06/1978 tarih ve 7/15754
sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan Sézlesmeli Personel Caligtirlmasina Iliskin Esaslar’in Ek 2’nci maddesinin (b) fikrasi uyarinca istihdam
edilmek tizere, 2020 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle, yazili ve sozlii siav yapilmaksizin 400 koruma ve guivenlik gorevlisi ile 100
destek personeli (temizlik gorevlisi) olmak Gzere toplam 500 s6zlesmeli personel almacaktir.

llan | Pozisyon . Ogrenim KPSS ) ) ) .
Cinsiyet o Basvuru Yapilabilecek lller ve Kontenjanlar Aranilan Nitelikler
No | Unvani Durumu | Puan Tri
- Lise ve dengi okul mezunu olmak.
) -2020 KPSS (B) grubu sinavindan P94 puan tiirinde en az
ADANA(2) CORUM(2) KAYSERI(1) .
. ) RIZE(3) 55 puan almig olmak.
ADIYAMAN(2) |DENIZLI(2) KIRKLARELI(2) o
. . SAMSUN(3) -Son bagvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini
AFYON(3) EDIRNE(5) KIRSEHIR(4) -
) - SIIRT(3) doldurmamis olmak.
AKSARAY(3)  |ERZINCAN(1) KILIS(2) ) o L
. SIVAS(2) -Son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresi dolmamig
ANKARA(8) ERZURUM(2) KOCAELI(2) ) . LT )
R SIRNAK(2) silahli/silahsiz 6zel glivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip
ANTALYA(@3)  |ESKISEHIR(2) KONYA(2) ) .
) . TEKIRDAG(1)  |olmak.
. AYDIN(2) GAZIANTEP(3)  [KUTAHYA(2) . " L
Koruma ve Ortadgretim ) - TOKAT(1) -10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik
o ) BALIKESIR(2) |[GUMUSHANE(1) |MALATYA(1) ) . . )
1 Givenlik | Erkek (Lise ve KPSS94 ) TRABZON(3)  |Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan
R ) BATMAN(16)  [HATAY(2) MANISA(1) )
Gorevlisi Dengi) N TUNCELI(2) sartlari tagiyor olmak.
BAYBURT(1)  [IGDIR(4) K.MARAS(2) . )
L . S.URFA(4) -Boyunun 170 cm den kisa olmamasi, kilosunun ise cm
BINGOL(3) ISPARTA(2) MARDIN(4) o .
. ) ) USAK(2) cinsinden boy uzunlugunun son 2 rakamindan 15 den fazla,
BITLIS(4) ISTANBUL(19)  |MERSIN(4) oL )
- . VAN(6) 13 den az olmamasi gerekmektedir. (Ornegin boy uzunlugu
BOLU(1) 1IZMIR(6) MUGLA(6) o
YALOVA(2) 170 cm ise kilosu en fazla 70+15=85 kg ve en az 70-13=57
BURDUR(2)  |KARAMAN(1) MUS(7)
. YOZGAT(2) kg olmalidir.)
BURSA(2) KARS(4) NEVSEHIR(4) o .
ZONGULDAK(2) |- Guivenlik gérevini yapmaya engel olacak saglik sorunu
GANAKKALE(2) |KASTAMONU(1)
bulunmamak.
- Vardiyali galismaya engel durumu bulunmamak.




- Lise ve dengi okul mezunu olmak.

-2020 KPSS (B) grubu sinavindan P94 puan tiriinde en az
55 puan almis olmak.

-Son bagvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini
doldurmamis olmak.

-Son bagvuru tarihi itibariyla gecerlilik stiresi dolmamig
silahli/silahsiz 6zel glivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip

I a0
Koruma ve Ortadgretim ISTANBUL(8) -10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik
Givenlik | Kadin (Liseve | KPSSP94 iZMIR(1) Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan
Gorevlisi Dengi) MERSIN(1) sartlari tagiyor olmak.
MUGLA(1) -Boyunun 160 cm den kisa olmamasi, kilosunun ise cm
cinsinden boy uzunlugunun son 2 rakamindan 15 den fazla,
13 den az olmamasi gerekmektedir. (Ornegin boy uzunlugu
170 cm ise kilosu en fazla 70+15=85 kg ve en az 70-13=57
kg olmalidir.)
-Glivenlik gdrevini yapmaya engel olacak sadlik sorunu
bulunmamak.
- Vardiyal calismaya engel durumu bulunmamak.
-Herhangi bir 6n lisans programindan mezun olmak.
-2020 KPSS (B) grubu sinavindan P93 puan tiriinde en az
55 puan almis olmak.
-Son bagvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini
mﬁ\fﬁﬁg GAZIANTEP(3) doldurmamis olmak.
BALIKESIR(3) HATAY(3) -Son basvuru tarihi itibariyla gecerlilik stiresi dolmamig
BITLIS(3) :g;’ﬁ/i\';\l(?g)L(SS) MUGLA(13) sillahlil(/silahsa 6zel glivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip
olmak.
Koruma ve " ggggﬁg?) KIRKLARELI(2) Mg\?&)mm -10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik
Givenlik | Erkek Onlisans | KPSSP93 KONYA(3) Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan
Gorevlisi GANARKALE(4) K.MARAS (3) SAMSUN(S) sartlari tagryor olmak.
EDIRNE(6) ; SIVAS(3) . .
ERZURUM(3 MARDIN (6) -Boyunun 170 cm den kisa olmamasi, kilosunun ise cm
URUM(3) MERSIN(8) TRABZON(2) cinsinden boy uzunlugunun son 2 rakamindan 15 den fazla
ESKISEHIR(2) '

13 den az olmamasi gerekmektedir. (Oregin boy uzunlugu
170 cm ise kilosu en fazla 70+15=85 kg ve en az 70-13=57
kg olmalidir.)

-Glvenlik gorevini yapmaya engel olacak saglik sorunu
bulunmamak.

- Vardiyali calismaya engel durumu bulunmamak.




Koruma ve

-Herhangi bir 6n lisans programindan mezun olmak.

-2020 KPSS (B) grubu sinavindan P93 puan tiriinde en az
55 puan almis olmak.

-Son bagvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini
doldurmamig olmak.

-Son bagvuru tarihi itibariyla gecerlilik stiresi dolmamig
silahli/silahsiz 6zel glvenlik gorevlisi kimlik kartina sahip
olmak.

-10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik

Givenlik | Kadin Onlisans | KPSSP93 .ANKARA(B) Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan
A ISTANBUL(3)

Gorevlisi sartlari tagiyor olmak.
-Boyunun 160 cm den kisa olmamasi, kilosunun ise cm
cinsinden boy uzunlugunun son 2 rakamindan 15 den fazla,
13 den az olmamasi gerekmektedir. (Ornegin boy uzunlugu
170 cm ise kilosu en fazla 70+15=85 kg ve en az 70-13=57
kg olmalidir.)
-Glivenlik gérevini yapmaya engel olacak saglik sorunu
bulunmamak.
- Vardiyali calismaya engel durumu bulunmamak.
- Lise ve dengi okul mezunu olmak.

Destek ANKARA(25) DENiZLi(1) KIRKLARELi(Z) SﬁMSUN(l) -2020 KPSS(B) grubu sinavindan P94 puan tiirinde en az

personel Ortaf'jQretim BATM“AN(G) EDIRNE(1) KIRSE!—IIR(1) S!IRT(1) 55 puan almis olmak.

(Temizlik Erkek (Lise Ye KPSSP94 |BINGOL(1) ERZ_URUM(l) MARD_IN(1) SIVAS(1) -Son bagvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini

Goreviis) Dengi) BURDUR(1) !ESKISEHIR(1) MEI?SIN(1) TOKAT(1) doldurmamis olmak.

CANAKKALE(1) [ISTANBUL(30) |MUGLA(1) USAK(1) -Temizlik gdrevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve

benzeri durumu bulunmamak.
- Lise ve dengi okul mezunu olmak.
-2020 KPSS(B) grubu sinavindan P94 puan tiriinde en az

PDestekI' Ortadgretim ANKARA(1O 55 puan almig olmak.

(_?:r:)irszl Kadin (Lise ye KPSSP94 isT ANBU(L( 1)1) -Son bagvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini

o Dengi) doldurmamis olmak.
Gorevlisi)

-Temizlik gdrevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve
benzeri durumu bulunmamak.




I. GENEL SARTLAR

Bagvuracak adaylarda, yukarida aranilan nitelikler ile 657 sayili Kanunun 48 inci maddesindeki genel sartlar ve asagida belirtilen 6zel sartlar aranir:

1. Tiirk Vatandasi olmak

2. Son basvuru tarihi itibariyle 18 yasin1 tamamlamig olmak

3. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak

4. Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay1 bir yil veya daha fazla sureyle hapis
cezasina ya da affa ugramus olsa bile devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarlig
degerlerini aklama veya kagakgilik su¢larindan mahkiim olmamak

5. Askerlik durumu itibariyle;

a) Askerlikle ilgisi bulunmamak

b) Askerlik ¢agina gelmemis bulunmak

c) Askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmus yahut ertelenmis veya yedek sinifa gecirilmis olmak,

6. Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak.

1I. OZEL SARTLAR

1- Tercih edilecek pozisyonun karsisinda yer alan nitelikleri tasiyor olmak

2-2020 Kamu Personeli Segme Sinavi sonuglarina gore, 6n lisans mezunlarinda KPSSP93 ve ortadgretim (lise ve dengi okul) mezunlarinda KPSSP94
puan tiirtinden en az 55 ve iizeri puan almis olmak

3- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik aylig1 almiyor olmak

4- Bagvuracak adaylarim durumunun; 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4/B maddesinin "Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet s6zlesmesi
esaslaria aykir1 hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi veya sézlesme donemi igerisinde Cumhurbaskan1 Karar ile belirlenen
istisnalar hari¢ s6zlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir y1l gegmedikg¢e kurumlarin s6zlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam
edilemezler." hiikmiine uygun olmak

111. DIGER HUSUSLAR

1- Atanmaya hak kazanan adaylar hakkinda 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanununun 3 {incii maddesi uyarinca arsiv
arastirmasi yapilacaktir. (S6z konusu sonucun olumlu gelmesi halinde ilgililerin atamalar1 yapilacaktir.)

2- Bagvuru ve atama islemleri sirasinda gergege aykir1 belge veren, beyanda bulunan veya herhangi bir sekilde gergegi sakladigi tespit edilen adaylar
tiim haklarin1 kaybederler, yerlestirmeye hak kazanmalar1 halinde atamalari yapilmaz. Bu durumun atamadan sonra ortaya ¢ikmasi halinde ise atama islemleri
iptal edilir ve ilgililer hakkinda yasal islem yapilir. Idare tarafindan kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilir, s6zlesme
yapilmis olsa dahi s6zlesmeleri feshedilir.



3- Kamu gorevinden ihrag edilenler bagvuru yapamayacaklardir.

4- Bu ilan gergevesinde atamasi yapilan adaylar, atandiklari il ve/veya ilgelerde gorevlendirilecektir.

IV. BASVURU SEKLI VE YERI

1. Bagvurular elektronik ortamda 07/12/2021-17/12/2021 tarihleri arasinda alinacaktir.

2. Bagvurmak isteyen adaylar, Kariyer Kapisi https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr lizerinden bagvurularini gerceklestirecektir.

3. Aranan sartlardan herhangi birini tasimadig tespit edilen adaylarin basvurusu degerlendirmeye alinmayacaktir.

4. Adaylar sadece bir il ve 6grenim durumuna gére bir pozisyon i¢in basvuruda bulunabilecek olup, tercih ettigi il igin yapilacak siralamaya
katilacagindan, birden fazla il veya nitelik (6grenim, pozisyon) i¢in yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

5. Adaylar alima iliskin bilgileri Bakanligimiz internet sitesi ve Kariyer Kapisi tizerinden goriintiileyebilecektir.

V. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMES] VE SONUCLARIN ILAN EDILMESI

1. Atanmaya hak kazanan asil ve yedek adaylarin listesi, ilanin basvuru siiresinin bitiminden itibaren 15 giin i¢inde Bakanligimizin www.ktb.gov.tr
internet adresinden duyurulacaktir.

2. Bagvurular, pozisyonlar itibariyle KPSS(B) grubu puani esas alinarak yer ve pozisyon olarak ayri ayri siralama yapilacagindan, en yiiksek puani
alan adaydan baslanarak pozisyon sayisi kadar sdzlesmeli personel alinacaktir.

3. 1lan edilen her pozisyon igin, pozisyon sayisinin 3 kat1 kadar yedek aday belirlenecektir.

4. Asil kazananlardan siiresi igerisinde bagvuru olmadig1 takdirde veya aranan sartlar1 tasimadigi tespit edilenlerin yerine yedek kazananlardan sirasiyla
yerlestirme yapilacaktir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ayrica ilgililere tebligat yapilmayacaktir.

5. Bagvuruda istenilen bilgileri eksik ve nitelikleri uygun olmayan adaylarin bagvurulart hakkinda islem yapilmayacaktir.

6. Atamasi yapilacak adaylardan istenilen belge ve diger hususlar Bakanligimizin internet sitesinde ilan edilecektir.

flanen duyurulur.

Sorulariniz i¢in;

Secme, Ise Alim ve Yerlestirme Subesi Miidiirligii

isealim.pgm@ktb.gov.tr

Tel: 0 (312) 470 88 50-53-54-89 32

Numarali telefonlardan bilgi alabilirsiniz.

11801/1-1



