SAFRANBOLU BELEDIYESI PERSONEL LIMITED SIRKETI
KURUM DISI iSCi ALIM TALEP FORMU
ISYERI BiLGILERI

isyeri Adi :Safranbolu Belediyesi Personel Limited Sirketi

isyeri Adresi :Yeni Mahalle Sadri Artung Caddesi Belediye is Merkezi No:1/118 Safranbolu/KARABUK
Telefon :(0370)712 41 14

TALEP BASVURU BILGILERI

Agik Is Sayis £y

Bagvuru Tarihleri :18.11.2021-19.11.2021 Tarihleri Aras: Mesai Saatleri

Bagvuru Adresi  : Yeni Mahalle Sadri Artung Caddesi Belediye Is Merkezi No:1/118 Safranbolu/KARABUK
irtibat Kisi : Arican Emre Arica(Sirket isletme Maduril)

irtibat No :(0370)712 41 14

GORUSMEYE iLISKIN BiLGILER

Yer :Safranbolu Belediyesi Personel Limited Sirketi Belediye Binasi 6. Kat
Tarih ve Saat :18.11.2021-19.11.2021 Tarihleri Arasi Mesai Saatleri

MESLEKI OZELLIKLER

is Alani Pozisyonu: Asci Yardimeiss

CALISMA SARTLARI

Caligma Siiresi :2 ay deneme siiresi sonrasi uygun bulunanlar belirsiz siireli olacak
Caligma Saatleri  :Haftalik 45 saat (Ihtiyag halinde vardiyali calistirilabilir)
Galigma Adresi  :Safranbolu Belediyesi- Safranbolu/KARABUK

MURACAAT KOSULLARI

1.Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan, emeklilige hak kazanmis veya emekli olmamak,

2.Medeni haklari kullanma ehliyetine sahip olmak,

3.Turk Ceza Kanununun 53. maddesinde belirtilen streler gegmis olsa bile; kasten islenen bir suctan dolay: bir yil veya daha
fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi suclar, anayasal diizene ve bu dizenin
isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikdp, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni k&tiye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karistirma, edimin ifasina fesat kanistirma, zorla fuhsa sevk etme, cinsel dokunulmazhga karsi suclar, yagma, sug islemek
amaciyla 6rglt kurma, trafik glivenligini tehlikeye sokmak, tefecilik, terér rgiti Gyeligi, terér drgiitlerine yardim ve yataklik,
suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kacakgilik suglarindan ve uyusturucu veya uyarici maddeler ile ilgili
herhangi bir sugtan mahkdm olmamak,

4.Kanun veya KHK hikimlerine istinaden gérevinden ihrag edilmis ya da aciga alinmis olmamak

5.Bagvuru evraklar bagvuru sahibi tarafindan elden teslim edilmelidir.

6.Bagvuru evraklar eksik olan ve gerekli kriterleri saglayamayan basvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.

7. Basvurular sonucunda sartlar saglayan adaylarla sézli_miilakat yapilacaktir.Miilakat neticesinde olumlu bulunan
adaydan saglk raporu istenecektir.

ARANAN OZELLIKLER

1 Kisi Asc1 Yardimcisi Alimi

1. Tlirk vatandasi olmak,

. En az ilkokul mezunu olmak,

.01.01.1971 ile 31.12.1996 tarihleri arasinda dogmus olmak,

. Erkek adaylarda askerligini yaprmis olmak,

. Safranbolu ilgesinde ikamet ediyor olmak,

. Asci/asgl yardimeisi tecribesi bulunan,

. Temizlik kurallarina dikkat etmek ve gida isletmelerinde galismasina mani herhangi bir hali olmamak,
. Toplu yemek tiretimi ve yerinde lretim konusunda deneyim sahibi,
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BASVURU ICIN GEREKLI BELGELER

1.Bagvuru Formu (Bagvuru sirasinda verilecektir.)
2.Aile Durum Bildirimi

3.Kimlik Fotokopisi (Onlii-arkali)

4.Adli Sicil Belgesi (Resmi Kuruma verilmek (izere)
5.lkamet Belgesi

6.2 Adet Fotograf

7.Niifus Kayit Ornegi,

8.Mezun oldugunu gosterir belge,

9.Detayh hizmet dékimu,

10.Erkek adaylar igin terhis belgesi,

Elif KOSE
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SAFRANBOLU BELEDIYESI PERSONEL LIMITED SIRKETI
KURUM DISI iSCi ALIM TALEP FORMU
ISYERI BILGILERI

Bagvuru Tarihleri :18.11.2021-19.11.2021 Tarihleri Arasi Mesai Saatleri

irtibat Kisi : Arican Emre Arica(Sirket isletme Miidird)
irtibat No :(0370)712 41 14

Isyeri Adi :Safranbolu Belediyesi Personel Limited Sirketi
Isyeri Adresi :Yeni Mahalle Sadri Artung Caddesi Belediye Is Merkezi No:1/118 Safranbolu/KARABUK
Telefon :(0370)712 41 14
S
TALEP BASVURU BILGILERI
Agik Is Sayisi o

Bagvuru Adresi  : Yeni Mahalle Sadri Artunc Caddesi Belediye is Merkezi No:1/118 Safranbolu/KARABUK

GORUSMEYE iLISKIN BiLGILER

Yer :Safranbolu Belediyesi Personel Limited Sirketi Belediye Binasi 6. Kat
Tarih ve Saat :18.11.2021-19.11.2021 Tarihleri Arasi Mesai Saatleri

MESLEKI OZELLIKLER

is Alani Pozisyonu: Garson (Servis Elemani)

CALISMA SARTLARI

Calisma Siiresi i2 ay deneme slresi sonrasi uygun bulunur ise belirsiz siireli olacak
Calsma Saatleri  :Haftalik 45 saat (ihtiyac halinde vardiyali ¢alistirilabilir)
Calisma Adresi :Safranbolu Belediyesi- Safranbolu/KARABUK

MURACAAT KOSULLARI

1.Herhangi bir sosyal glivenlik kurumundan, emeklilige hak kazanmis veya emekli clmamak,
2.Medeni haklar kullanma ehliyetine sahip olmak,

herhangi bir sugtan mahkim olmamak,
4.Kanun veya KHK hiikiimlerine istinaden gérevinden ihrag edilmis ya da aciga alinmis olmamak
5.Basvuru evraklart bagvuru sahibi tarafindan elden teslim edilmelidir.

3.Turk Ceza Kanununun 53. maddesinde belirtilen sireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay bir yil veya daha
fazla sireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin gluvenligine karsi suglar, anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, zorla fuhsa sevk etme, cinsel dokunulmazliga karsi suglar, yagma, suc islemek
amaciyla érglit kurma, trafik glivenligini tehlikeye sokmak, tefecilik, terér &rgiiti uyeligi, terdr drgiitlerine yardim ve yataklik,
suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan ve uyusturucu veya uyarici maddeler ile ilgili

6.Bagvuru evraklar eksik olan ve gerekli kriterleri saglayamayan basvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.
7.Basvurular sonucunda sartlari saglayan adaylarla sézlii miilakat yapilacaktir.Miilakat neticesinde olumlu bulunan

adaylardan saglik raporu istenecektir.

ARANAN OZELLIKLER

1 Kisi Garson (Servis Elemani) Alimi

1. Turk vatandasi ve erkek olmak,

2. En az lise mezunu olmak,

3.01.01.1986 ile 31.12.1996 tarihleri arasinda dogmus olmak,

4. Askerligini yapmis olmak,

5. Safranbolu ilgesinde ikamet ediyor olmak,

6. Garsonluk tecriibesi bulunan (Garson olarak galisildigi belgelendirilmelidir.)
7. Temizlik kurallarina dikkat etmek ve gida isletmelerinde calismasina mani herhangi bir sorunu olmamak,

BASVURU ICiN GEREKLI BELGELER

1.Bagvuru Formu (Basvuru sirasinda verilecektir.)
2.Aile Durum Bildirimi

3.Kimlik Fotokopisi (Onli-arkali)

4.Adli Sicil Belgesi (Resmi Kuruma verilmek {izere)
5.lkamet Belgesi

6.2 Adet Fotograf

7.Terhis Belgesi,

8.Detayli hizmet dékimu

9.Nifus Kayit Ornegi,

10.Mezun oldugunu gosterir belge,

Elif KOSE
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SAFRANBOLU BELEDIYESI PERSONEL LIMITED SIRKETI
KURUM DISI i$Ci ALIM TALEP FORMU
ISYERI BILGILERI

isyeri Adi :5afranbolu Belediyesi Personel Limited Sirketi

isyeri Adresi :Yeni Mahalle Sadri Artung Caddesi Belediye Is Merkezi No:1/118 Safranbolu/KARABUK
Telefon :(0370)712 41 14

TALEP BASVURU BILGILER]

Agik Is Sayisi i |

Bagvuru Tarihleri :18.11.2021-19.11.2021 Tarihleri Arasi Mesai Saatleri

Basvuru Adresi  : Yeni Mahalle Sadri Artung Caddesi Belediye is Merkezi No:1/118 Safranbolu/KARABUK
irtibat Kisi tArican Emre Arica(Sirket isletme Middiri)

irtibat No :(0370)712 41 14

GORUSMEYE iLiSKiN BILGILER

Yer :Safranbolu Belediyesi Personel Limited Sirketi Belediye Binas| 6. Kat
Tarih ve Saat :18.1 1.2021-19.11.2021 Tarihleri Arasi Mesai Saatleri

MESLEKI OZELLIKLER

is Alani Pozisyonu: Satig Destek Personeli

CALISMA SARTLARI

Calisma Siiresi :2 ay deneme siiresi sonrasi uygun bulunur ise belirsiz siireli olacak
Calisma Saatleri  :Haftalik 45 saat (Ihtiyag halinde vardiyali ¢ahstirilabilir)
Calisma Adresi  :Safranbolu Belediyesi- Safranbolu/KARABUK

{

MURACAAT KOSULLARI

—

1.Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan, emeklilige hak kazanmis veya emekli olmamak,

2.Medeni haklari kullanma ehliyetine sahip olmak,

3.Turk Ceza Kanununun 53, maddesinde belirtilen sareler gegmis olsa bile; kasten islenen bir suctan dolayi bir yil veya daha
fazla stireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin glvenligine kargi suglar, anayasal diizene ve bu dizenin
isleyisine karsi suclar, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dola ndiricilik, sahtecilik, giveni kétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, zorla fuhsa sevk etme, cinsel dokunulmazhiga karsi suclar, yagma, sug islemek
amaciyla orgit kurma, trafik glvenligini tehlikeye sokmak, tefecilik, terér Orgutl dyeligi, terér 8rgitlerine yardim ve yataklik,
suctan kaynaklanan malvarlig degerlerini aklama veya kacakgilik suglarindan ve uyusturucu veya uyarict maddeler ile ilgili
herhangi bir suctan mahkom olmamak,

4.Kanun veya KHK hiikiimlerine istinaden gorevinden ihrag edilmis ya da aciga alinmis olmamak,

5.Bagvuru evraklari bagvuru sahibi tarafindan elden teslim edilmelidir.

6.Basvuru evraklari eksik olan ve gerekli kriterleri saglayamayan basvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.

7. Basvurular sonucunda sartlari saglayan adaylarla s&zIi miilakat yapilacaktir.Milakat neticesinde olumlu bulunan

adaydan saglik raporu istenecektir,
=25

ARANAN OZELLIKLER
1 Kigl Satis Destek Personeli Alimi |

[

- Turk vatandasi ve kadin olmak,

- En az lise mezunu,

-01.01.1971 ile 31.12.1986 tarihleri arasinda dogmus olmak,

Enaz 5yl is tecriibesi bulunan (Is tecriibesi belgelendirilmelidir.)

- Safranbolu ilgesinde ikamet ediyor olmak,

» B sinifi ehliyet belgesine sahip olmak,

- Temizlik kurallarina dikkat etmek ve gida isletmelerinde calismasina mani herhangi bir hali olmamak,

- Organizasyon, planlama, takip, raporlama becerileri bulunan ve tercihen &n muhasebe konusunda bilgisi bulunan,

N ; s wN

BASVURU iCiN GEREKLi BELGELER

1.Bagvuru Formu (Basvuru sirasinda verilecektir.)

2.Aile Durum Bildirimi

3.Kimlik Fotokopisi (Onlii-arkali)

4.Adli Sicil Belgesi (Resmi Kuruma verilmek lzere)

S.lkamet Belgesi

6.2 Adet Fotograf

7.Nufus Kayit Ornegi,

8.Aranan Ozellikler kisminda belirtilen 2 ve 6 numaral sartlari tasidigini ispatlayan belgeler.
9.Detayl hizmet dékimi,

Elif KOSE
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SAFRANBOLU BELEDIYESI PERSONEL LIMITED SIRKETI
KURUM DISI iSCi ALIM TALEP FORMU
iSYERI BiLGILERI

isyeri Adi :Safranbolu Belediyesi Personel Limited Sirketi

Isyeri Adresi :Yeni Mahalle Sadri Artung Caddesi Belediye is Merkezi No:1/118 Safranbolu/KARABUK
Telefon ((0370)712 41 14

TALEP BASVURU BiLGILERI

Agik I Sayisi vl

Bagvuru Tarihleri :18.11.2021-19.11.2021 Tarihleri Arasi Mesai Saatleri

Basgvuru Adresi  : Yeni Mahalle Sadri Artung Caddesi Belediye Is Merkezi No:1/118 Safranbolu/KARABUK
Irtibat Kisi : Arican Emre Arica (Sirket Isletme Midiird)

irtibat No :(0370)712 41 14

GORUSMEYE iLiSKIN BILGILER

Yer :5afranbolu Belediyesi Personel Limited Sirketi Belediye Binasi 6. Kat
Tarih ve Saat $18.11.2021-19.11.2021 Tarihleri Arasi Mesai Saatleri

MESLEKI OZELLIKLER

is Alani Pozisyonu: Biiro Memuru (Personel)

CALISMA SARTLARI

Calisma Siiresi :2 Ay Deneme suresi sonrasinda uygun gordliir ise belirsiz siireliye gececektir.
Galisma Saatleri  :Haftalik 45 saat (ihtiyag halinde vardiyali calistirilabilir)
Calisma Adresi :Safranbolu Belediyesi- Safranbolu/KARABUK

MURACAAT KOSULLARI

1.Herhangi bir sosyal guvenlik kurumundan, emeklilige hak kazanmis veya emekli olmamak,

2.Medeni haklar kullanma ehliyetine sahip olmak,

3.Tiirk Ceza Kanununun 53. maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir suctan dolay: bir yil veya daha
fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin glivenligine karsi suglar, anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine kargi suglar, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandinicilik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat kanistirma, edimin ifasina fesat karistirma, zorla fuhsa sevk etme, cinsel dokunulmaziiga karsi suglar, yagma, sug islemek
amaciyla érglit kurma, trafik glivenligini tehlikeye sokmak, tefecilik, terér drgiiti Gyeligi, terdr &rgitlerine yardim ve yataklik,
suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan ve uyusturucu veya uyarici maddeler ile ilgili
herhangi bir sugtan mahkdm olmamak,

4.Kanun veya KHK hiikimlerine istinaden gorevinden ihrag edilmis ya da agiga alinmis olmamak,

5.Basvuru evraklari basvuru sahibi tarafindan elden teslim edilmelidir.

6.Bagvuru evraklari eksik olan ve gerekli kriterleri saglayamayan basvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.

__ARANAN OZELLIKLER

| 1 Kigi Bliro Memuru {Person?l] Alimi

|

1. Tark vatandasi ve kadin olmak,

2. En az &nlisans mezunu olmak,

3.01.01.1986 ile 31.12.1996 tarihleri arasinda dogmus olmak,
4. Safranbolu ilgesinde ikamet ediyor olmak,

5. Vardiyali galisma sistemine uygun galisabilecek,

6. MS Office programlarini etkin kullanabilen,

BASVURU iCiN GEREKLI BELGELER

1.Basvuru Formu (Basvuru sirasinda verilecektir.)
2.Aile Durum Bildirimi

3.Kimlik Fotokopisi (Onli-arkah)

4.Adli Sicil Belgesi (Resmi Kuruma verilmek (izere)
5.lkamet Belgesi

6.2 Adet Fotograf

7.Nifus Kayit Ornegi

8.Diploma

Elif KOSE




