Devlet Hava Meydanlari isletmesi Genel Miidiirliigiinden:
MUFETTIS YARDIMCILIGI GiRi$ SINAV iLANI
Devlet Hava Meydanlari Isletmesi Genel Miidiirliigii Teftis Kurulu Baskanliginda

istihdam edilmek tizere genel idare hizmetleri sinifina dahil 8 inci kadro dereceli 5 (bes) miifettis

yardimcisi alimi yapilacaktir. Girig sinavi ile ilgili hususlar asagida belirtilmistir.

Yazili Smava
. Atama Yapilacak
Grup Ogrenim Sartlari Cagrilacak Aday Puan Tiirleri
Kadro Sayist
Sayist

Universitelerin Hukuk/
Siyasal Bilgiler/ Tktisat/
1. Grup Isletme veya iktisadi ve idari 2 40 KPSS P48
Bilimler Fakiiltesinden mezun

olmak

Universitelerin Elektrik-

Elektronik/ Elektronik ve
2. Grup Haberlesme veya Elektronik 1 20 KPSS P3
Miihendisligi béliimiinden

mezun olmak

Universitelerin Makine
3. Grup Miihendisligi bolimiinden 1 20 KPSS P3

mezun olmak

Universitelerin Insaat
4. Grup Miihendisligi bolimiinden 1 20 KPSS P3

mezun olmak

Giris Sinavina Katilma Sartlart

1- 657 sayili1 Devlet Memurlart Kanununun 48 inci maddesinde yer alan genel sartlara
sahip olmak.

2- Yukarida yer alan tabloda belirtilen &grenim dallarindan veya bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen yurt icindeki veya yurt disindaki yiiksekogretim
kurumlarindan mezun olmak.

3-OSYM tarafindan 2020 ve 2021 yillarinda yapilan Kamu Personeli Se¢me
Sinavlarinda, yukaridaki tabloda puan tiirleri baglig1 altinda belirlenen puan tiirlerinden en az 80
(seksen) puan almig olmak.

4- Smavin acildigi yilin ocak aymm birinci giinii itibartyla 35 (otuz bes) yasini
doldurmamus olmak. (01.01.1986 ve daha sonra doganlar basvurabilecektir.)

5- Askerlik ¢agina gelmis erkek adaylar i¢in askerlikle iligigi bulunmamak.

6- Saglik durumunun, Tirkiye’nin her yerinde gorev yapmaya ve her tiirlii iklim ve
yolculuk sartlarinda seyahat etmeye elverisli olmasi ve miifettislik gdorevini yapmasina engel

olabilecek hastalig1 veya 6zrii bulunmamak,



7- Daha evvel DHMI Miifettis Yardimcilig1 savina katilmamus veya en fazla bir kez
katilmig olmak,

8- Miifettislik karakter ve niteliklerini haiz bulunmak.

Sinav Bagvurusu

Giris Siavi i¢in basvurular 25.10.2021 - 07.11.2021 tarihleri arasinda e-Devlet {izerinde
Devlet Hava Meydanlan Isletmesi Genel Miidiirliigii - Kariyer Kapis1 Kamu ise Alm ve Kariyer
Kapist https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr iizerinden gergeklestirilecek olup ilanda belirtilen
sartlara uygun olmayan bagvurular ile siiresi iginde (07.11.2021 giinli saat 23.59’a kadar)
yapilmayan basvurular dikkate alinmayacaktir. Adaylarin talep edilen biitiin belgeleri sisteme
eksiksiz yiiklemeleri gerekmektedir. Sahsen ve posta yoluyla bagvurular kabul edilmeyecektir.

Cevrimi¢i Basvuruda Yiiklenecek Belgeler

1- Yurt disindaki 6grenim kurumlarindan mezun olanlar i¢in diploma denklik belgesi,

2- Oz Gegmis.

Giris Smavinin Yeri, Tarihi, Sekli ve Konulari

Giris Sinavi yazili ve s6zlii olarak iki asamadan olusacak olup yazili smav 4 Aralik 2021
tarihinde Ankara’da yapilacaktir.

Bagvuru yapan adaylarin; KPSS puan stiinliigii esas alinarak siralanmasi sonucunda, her
bir grup icin alinacak personel sayismmin 20 kati kadar aday yazili sinava katilmaya hak
kazanacaktir. Son siradaki adayla ayni puana sahip adaylar da sinava kabul edilecektir.

Yazili Smav g¢oktan se¢meli ve iki oturum seklinde yapilacaktir. Birinci oturum alan
bilgisinden, ikinci oturum genel, giincel ve sosyo-ekonomik konular ile yabanci dil (Ingilizce)
bilgisinden olusacaktir. ikinci oturum tiim gruplar igin ortak olarak yapilacaktir.

1. Grup adaylar i¢in alan bilgisi yazili sinav konular1:

a) Hukuk;

1) Anayasa Hukuku (Genel esaslar),

2) idare Hukuku (Genel esaslar, idari yargi, idari teskilat),

3) Ceza Hukuku (Genel esaslar ve Devletin Giivenligine Kars1 Suglar),

4) Medeni Hukuk (Genel esaslar ve ayni haklar),

5) Borglar Hukuku (Genel esaslar),

6) Ticaret Hukuku (Genel esaslar ve kiymetli evrak),

7) Ceza Muhakemesi Kanunu (Genel esaslar),

b) iktisat;

1) iktisat Teorisi (Mikro-Makro Ekonomi ve digerleri),

2) Giincel Ekonomik Sorunlar,

3) Para-Banka, Kredi ve Konjonktiir,

4) Milli Gelir,

5) Uluslararas1 Ekonomik iliskiler ve Kuruluslar,

6) Isletme Denetimi ve Finansal Yonetim,

¢) Maliye;

1) Genel Maliye Teorisi ve Maliye Politikasi,

2) Tirk Vergi Kanunlarinin Esaslart,



3) Kamu Giderleri ve Gider Kanunlarinin Esaslari,

4) Biitge ve Biitce Cesitleri,

5) Kamu Borglari,

¢) Muhasebe;

1) Genel Muhasebe,

2) Bilango Analizi ve Teknikleri,

3) Ticari Hesap,

Diger grup adaylar icin alan bilgisi yazili smav konular;; mezun olunan bdliimlerin
miifredati dikkate alinarak belirlenen sorulardan olusacak olup adaylar bu oturuma hesap
makinesi ile girebileceklerdir.

Yazili smnavda basar1 gosteren adaylar, sozlii sinava tabi tutulurlar. Sozli smnavda
adaylarm yazili sinav konulart ve genel kiiltiir konularindaki bilgi diizeyi ile zeka, muhakeme ve
konusma yetenekleri degerlendirilecektir.

Siavlara cagrilacak adaylara yazili tebligat yapilmayacak olup siava katilacak adaylara
iliskin liste; smav adresi ve saati Kurulus resmi internet adresinden (www.dhmi.gov.tr) iizerinden ilan
edilecektir. Ayrica, adaylar sonug bilgilerine Kariyer Kapisi Platformu (https://isealimkariyerkapisi.
cbiko.gov.tr) lizerinden ulasabilecektir.

Sinavlarin Degerlendirilmesi

Yazili sinavda basarili sayilabilmek i¢in alan bilgisi (hukuk, iktisat, muhasebe ve maliye
konular1 i¢in her birinden); genel, giincel ve sosyo-ekonomik konular ile yabanci dil bilgisi
kisimlarinin her biri igin 100 tam puan iizerinden 60’dan az olmamak iizere ortalama 65 puan
alinmasi gereklidir.

Yazili smavda bagsar1 gosteren adaylardan, Yazili smnavdan en yiliksek puan alan
adaylardan baslamak {izere, ilan edilen kadro sayisinin (4) dort kat1 aday sozlii sinava gagrilir.
Son adayla ayni puana sahip olan adaylar da sozlii sinava gagrilir.

So6zIli sinavda basarili sayilmak i¢in sinav kurulu iiyelerinin 100 tam puan iizerinden
verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 65 olmasi gerekir.

Giris siav notu; yazili ve sozlii sinav notlarinin aritmetik ortalamasidir.

Sinavda bagar1 gosterenlerin sayisi, kadro sayisindan fazla olursa giris smav notu iistiin
olanlar tercih edilir. Giris sinav notunun esitligi halinde; yabanci dil notu {istiin olan aday 6ncelik
kazanir. Digerleri i¢in sinav sonuglari kazanilmis hak sayilmaz.

Sinav sonuglari, sinav kurulu tarafindan tutanakla tespit edilir.

Sinav Sonuglarinin Duyurulmast

Sinav kurulu tarafindan giris sinav notu en yiiksek olan adaydan baslamak suretiyle her
bir grup i¢in atama yapilacak kadro sayis1 kadar asil aday, asil aday sayist kadar da yedek aday
tespit edilecektir.

Sinav sonuglari ve atanmaya hak kazanan adaylar Kurulus resmi internet adresinden
(www.dhmi.gov.tr) lizerinden ilan edilecek olup adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.
Ayrica, adaylar sonug bilgilerine Kariyer Kapisi Platformu (https:/isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr)

tizerinden ulasabilecektir.



Smavi kazanan adaylardan, atamasi yapildigi halde Kurulug tarafindan verilen siire
icerisinde goreve baglamayan veya baslamayacagini yazili olarak beyan edenlerin yerine, yedek
listede yer alan adaylardan basar1 sirasina gore atama yapilabilir.

Kurulug, basarili aday sayist ilan edilen kontenjandan az oldugu takdirde smnav
duyurusunda ilan edilenden daha az sayida Miifettis Yardimcist alma hakkina sahiptir.

Smav Sonuglaria itiraz Edilmesi

Sinav sonuglarinin Kurulus resmi internet adresinden (www.dhmi.gov.tr) ilan edilmesinden
itibaren 5 (bes) is glinii i¢inde yazili olarak sinav kuruluna itiraz edilebilir.

Belirtilen siireler i¢inde 1slak imzal1 ve yazili olarak yapilmayan; itiraz dilek¢esinde T.C.
kimlik numarasi, adi, soyadi, imza ve adres bilgileri bulunmayan itiraz dilekgeleri dikkate
alinmayacaktir.

S6z konusu itirazlar neticesinde bir degisiklik olmasi durumunda giincel Kurulus resmi
internet adresinden (www.dhmi.gov.tr) ilan edilecek olup adaylara ayrica yazili bildirim veya
tebligat yapilmayacaktir. Bu sekilde yapilacak duyurular kesin olup s6z konusu duyuruya ayrica
itirazda bulunulamayacaktir.

Sinav Bagvurusunda Elde Edilen Kisisel Veriler

Miifettis yardimciligr giris sinavina bagvuran adaylara ait kimlik, fotograf, egitim, sinav,
iletisim ve c¢aligma durumu bilgileri, 6698 say1li Kanunun S inci maddesinin ikinci fikrasi geregi
“hukuki ylikiimliiligiin yerine getirilmesi igin gerekli olmas1” isleme sart1 dogrultusunda;

- Adaylarin sinava katilim hizmeti hakkinin tesisi, kullanilmasi veya korunmas,

- {leride dogabilecek uyusmazliklarda delil olarak kullanilmast

- Kurumun hizmet temin siireclerinin yiiriitiilmesi,

- Bagvurularin teyidi ve istatistiksel amagla tespiti

amaglartyla siurl olarak iglenecektir.

Diger Hususlar

Genel Midirliik, sinav ve atama siirecinin her agsamasinda aday tarafindan beyan edilen
hususlarda adaydan belge talep edebilecektir.

Smav ve sonuglar ile ilgili Kurulug resmi internet adresinde (www.dhmi.gov.tr) ve
Kariyer Kapisi Ise Alim Platformunda (https:/isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) yapilan tim
duyuru ve bilgilendirmeler tebligat niteliginde olup adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

Bu duyuruda yer almayan hususlarla ilgili olarak 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,
399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname, Kamu Gérevlerine {lk Defa Atanacaklar Igin Yapilacak
Smavlar Hakkinda Genel Yénetmelik ile Devlet Hava Meydanlari Isletmesi Genel Miidiirliigii
Teftis Kurulu Yonetmeligi hiikiimleri gegerlidir.

Adaylar tabloda belirtilen gruplardan yalmzca 1 (bir) tanesine basvuruda bulunabileceklerdir.

Adaylarin, basvuru esnasinda beyan ettikleri bilgi ve belgelerin asillarini, Genel Miidiirliik
tarafindan talep edilmesi durumunda ibraz etmeleri gerekmektedir. Belgelerini ibraz
edemeyenlerin bagvurulari kabul edilmeyecektir.

Iletisim Bilgileri

kariyerkapisi@dhmi.gov.tr

(312)2042904/2478

9978/1-1



