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GİRİŞ 

      

İlimizin merkez dâhil 6 ilçesi bulunmaktadır. Merkez başlangıç noktası olarak alınırsa 

doğuya doğru sanayi, turizm ve tarım ağırlıklı Çiftlikköy-Altınova ve batıya doğru turizm ve tarım 

ağırlıklı Çınarcık ve Armutlu benzer özellikleriyle ortaya çıkar. Merkez ilçe ise esnaf ve 

sanatkârların yoğun bulunduğu ve ticaret özelliğinin öne çıktığı bir alandır.   

Bölgenin doğusunda Kocaeli, sanayi ve gelişmişlik özelliği ile kuzey batıda İstanbul, 

dünya başkenti olarak ve güney batısında Bursa, sanayi, tarım ve ticaret ağırlığı ile yer almaktadır. 

Yalova bu gelişmişlik üçgenin tam ortasındadır.  İlde; sanayi sektörleri arasında gemi sanayini 

kapsayan ulaşım araçları imalatı sektörü açık farkla öne çıkmaktadır. Ulaşım araçları imalatı 

sektörü Yalova ilinde gerek üretilen bilanço rakamında, gerekse bu sektörde faaliyet gösteren 

işletme sayısı ve bu sektördeki kayıtlı istihdamda birinci sırada gelmektedir.  

Ekonomik gelirlerin önemli bir kısmı sanayi, tarım ve turizm sektöründen elde edilen 

gelirler oluşturmaktadır. Seracılık ve süs bitkileri üretimi; kapsadığı alan bakımından küçük paya 

sahip olmakla birlikte; tarımsal üretimde sağladığı ekonomik girdi bakımından yüksek bir paya 

sahiptir. Ülke kesme çiçek üretiminin yaklaşık %25’lik bölümü Yalova tarafından 

gerçekleştirilmektedir. Yapılan üretim sadece yurt içi pazarlarda tüketilmemekte, aynı zamanda 

ihracat yapılmaktadır.  Yazlık turizminin önem taşıdığı Yalova’da özellikle Çiftlikköy, Armutlu ve 

Çınarcık kıyı şeridinde yazlık siteler bulunmaktadır. Ayrıca Termal ve Armutlu Turizm tesisleri ve 

kaplıcaları turizm gelir kaynakları arasında bulunmaktadır. 

Yalova genelinde İŞKUR tarafından geçtiğimiz yıl yapılan alan araştırması sonuçlarına 

bakıldığında; Yalova ilindeki çalışma kapsamına giren işyerlerinin yüzde 41,2’si İmalat sektöründe 

yer almaktadır. İmalat sektöründen sonra en fazla işyeri yüzde 14,4 ile toptan ve perakende ticaret 

sektöründe faaliyet göstermektedir. Toplam çalışanların yüzde 60,2’si bu iki sektörde yer 

almaktadır. Yalova ilindeki işletmelerin yüzde 12,8’inde ihracat yapılmaktadır. İşyeri büyüklüğü 

arttıkça ihracat yapan işyeri oranı da artmaktadır.  

  

Bu raporda, 2020 yılı Yalova Çalışma ve İş Kurumu çalışmaları ve İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu kararları doğrultusunda yapılan faaliyetler analiz edilerek Yalova işgücü piyasasına 

ışık tutacak veriler derlenmiştir.  



1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

 

1.1 Nüfus 

 

İlin demografik yapısı, yani çalışma yaşı nüfusun yaş ve eğitim dağılımı, aldığı ve verdiği göç 

gibi veriler işgücü piyasasını şekillendiren en önemli unsurlardandır. 2019 yılı sonuçlarına göre 

Yalova ilinin nüfusu 270.976 olup bu oranla Yalova ili Türkiye toplam nüfusunun ‰3,2’sini 

oluşturmakta ve 81 il içerisinde 65. Sırada yer almaktadır.  

 

Tablo 1: İl/İlçe Merkezi ve Belde/Köy Nüfusu Yapısı  

 

 

  İl/İlçe merkezi Belde/Köy Toplam 

Yalova Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın 

2015 167 558 83 009 84 549 65 451 33 141 32 310 233. 009 116. 150 116.859 

2016 175 319 87.060 88.259 66.346 33.545 32.801 241.665 120.605 121.060 

2017 181.036 89.718 91.318 70.167 35.851 34.316 251.203 125.569 125.634 

2018 192.288 9.5373 9.6915 69.946 36.030 33.916 262.234 131.403 130.831 

2019  200.274  99.689 100.585  70.702  36.220  34.482 270.976 135.909 135.067 

Kaynak: TÜİK  

 

2019 yılı itibariyle nüfus yoğunluğu km²’ye 320 kişi olup, nüfus artış hızı ise  % 32,8 olarak 

gerçekleşmiştir.  

 

 

Tablo 2:Yalova İli, İllere ve cinsiyete göre ortanca yaş, 2018/ 2019 

 

İl 

2018 2019 

Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın 

Yalova 35,7 34,7 36,7 35,9 35,0 36,9 

Kaynak: TÜİK 

 

Yalova İli, cinsiyete göre ortanca yaş istatistiklerine bakıldığında 2019 yılında Erkeklerde 

ortanca yaş 34,7 iken Kadınlarda 36,9’dur. 

 

 

 

Tablo 3: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

 

Nüfusun Yerleşim Yerlerinin Dağılımı Toplam Erkek Kadın 

Yalova – Toplam Nüfus 270.976 135.909 135.067 

Yalova - İl/İlçe merkezleri nüfusu        200.274          99.689        100.585 

Yalova - Belde ve Köyler Nüfusu          70.702          36.220          34.482 

Kaynak: TÜİK 

 

Yalova ilinde nüfusun yerleşim yerlerinin dağılımına bakıldığında Yalova’da da nüfusun 

%73,9’u il ve ilçe merkezlerinde %26,1’i ise Belde ve Köylerde ikamet etmektedir. 



 

Tablo 4: Göç Durumu 

 

Toplam nüfus  Gelen göç Giden göç 

Toplam 

Türkiye 

Cumhuriyeti 

vatandaşları 

Yabancı 

uyruklular Toplam 

Türkiye 

Cumhuriyeti 

vatandaşları 

Yabancı 

uyruklular Toplam 

Türkiye 

Cumhuriyeti 

vatandaşları 

Yabancı 

uyruklular Net göç 

 262.234  243.677  18.557  8.122   495  7.627  3.091   388  2.703  5.031 

Kaynak: TÜİK 

 

2019 yılı rakamlarına göre net göç hızı ‰6,32’dir. Yıllar itibariyle net göç hızına genel olarak 

bakıldığında Yalova’nın göç alan bir il olduğu görülmektedir.    

 

1.2. Ekonomi 

 

Tablo 5: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

 Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Süs Bitkileri Yetiştiriciliği 

 
Kesme Çiçek 

Üretimi 

Bahçe Bitkileri 

Üretimi 
 İç ve dış mekân süs 

bitkileri üretimi 

Kimyasal Madde ve Ürünler İmalatı 

 
Suni Elyaf ve 

Karbon İmalatı 

Plastik 

Hammaddelerin 

İmalatı 

 
Kozmetik 

Malzemeler İmalatı 

Deniz ulaşım araçları imalatı 

 
Kuru Yük Gemisi 

imalat ve tamir 
Yat ve Tekne 

İmalatı 
 
Feribot imalatı 

 

İlimizde yılların bilgi birikimine sahip süs bitkileri, organize bir yapıya sahip tersanecilik, 

ülkemizin önde gelen suni elyaf ve kimyasal maddeler üretimi sektörleri rekabet gücü yüksek 

sektörler olarak göze çarpmaktadır. 

  

Tablo 6: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri(2020) 
 

Destek Sınıfı Belge Adedi 
Sabit Yatırım (Milyon 

TL) 
İstihdam 

Hizmetler  17 534 431 

İmalat   39 3.035 3.740 

Tarım 2 8 7 

Toplam 58 3.577 4.178 

Kaynak: https://www.sanayi.gov.tr/istatistikler/yatirim-istatistikleri 

  

2020 yılı İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşviklerine bakıldığında; Yalova 

ilinde belge adedi, sabit yatırım tutarı ve istihdam rakamları bazında ilk sırada imalat sektörü 

yatırımları yer alırken, hizmet ve tarım sektörü ile birlikte toplamda,  3.577 milyon TL yatırım 

ve 4.178 kişi istihdam oluşturduğu görülmektedir.  
 

 

 
 



2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 7: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler (2019) (Bin Kişi) 
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TR42 (Kocaeli, Sakarya, 

Düzce, Bolu, Yalova) 
1.365 54,1% 13,5% 15,2% 46,8% 

 

TÜİK tarafından 2013 yılından itibaren İl düzeyinde işgücü verisi yayınlanmadığı için İlin 

işgücü piyasası hakkında bilgi alınabilecek en yakın kaynak Yalova’nın da içinde olduğu 

TR42 düzeyinde yayımlanan işgücü verileridir. Buna göre 2019 yılı için işgücüne katılım 

oranı % 54,1 olup istihdam oranı ise % 46,8 olarak gerçekleşmiştir. İşsizlik oranı ise 2019 yılı 

itibariyle % 13,5’tir. 

 

    Tablo 8: İŞKUR Temel Göstergeleri 
 

 

2020 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

AÇIK İŞ   7.066 

Kamu   50 

Özel   7.016 

İŞE YERLEŞTİRME   3.431 

Kamu 14 36 50 

Özel 928 2.453 3.381 

Normal Toplam 942 2.489 3.431 

Kamu -      1 1 

Özel            5 40 45 

Özürlü Toplam 5 41 46 

Eski Hükümlü - -  

KAYITLI İŞGÜCÜ 9.033 11.258 20.291 

KAYITLI İŞSİZ 4.545 4.369 8.914 

YURTDIŞI BAŞVURU - - - 

YURTDIŞI GÖNDERME - - - 

 

Yalova ilinde 2020 yılı itibariyle İŞKUR’a 20.291 işgücü kayıtlı iken bunun 8.914’ü aktif 

kayıtlı işsizdir. Toplamda yıl içerisinde 7.066 açık iş alınmış olup 3.431 işe yerleştirmeye 

aracılık edilmiştir.   



Tablo 9: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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4.545 4.369 8.914 168 265 433 1.363 1.257 2.620 903 944 1.847 506 530 1.036 515 381 896 470 320 790 612 1.254 1.866 8 30 38 

 

2020 yılı İŞKUR İstatistiklerine göre ilde en yüksek kayıtlı işsiz 20-24 yaş grubundadır. İşsizlerimizin büyük bir oranının genç işsizlerden oluştuğu 

görülmektedir. 

 

 

Tablo 10: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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4.545 4.369 8.914 53 49 102 45 47 92 1.354 1.660 3.014 1.400 1.483 2.883 770 440 1.210 880 659 1.539 40 30 70 3 1 4 

 

İlin eğitim durumuna paralel olarak kayıtlı işsizlerin yaklaşık yarısı Lise altı eğitime sahiptir. Cinsiyetler arası dağılımda en belirgin fark eğitim 

düzeyi artıkça kayıtlı  kadın işsiz sayısınında artış göstermesidir. Bu durum kadınlarda eğitim seviyesi yükseldikçe iş arama eğiliminde artış 

olduğunun  bir göstergesi konumundadır.  



Tablo 11: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Bilinmeyen - - - 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 856 386 1.242 

Hizmet ve Satış Elemanları 1.181 1.025 2.206 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 1.312 1.210 2.522 

Nitelikli Tarım, Ormancılık ve Su Ürünleri 

Çalışanları 
50 47 97 

Profesyonel Meslek Mensupları 537 377 914 

Sanatkârlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 102 510 612 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler - 3 3 

Teknisyenler, Teknikerler ve Yardımcı Profesyonel 

Meslek Mensupları 
369 361 730 

Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcılar 96 404 500 

Yöneticiler 42 46 88 

Toplam 4.545 4.369 8.914 

    NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımına bakıldığında nitelik gerektirmeyen işler, Nitelik 

gerektirmeyen meslekler ile Hizmet ve Satış Elemanları mesleğinde yoğunluk olduğu 

görülmektedir. Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar, Teknisyenler, Teknikerler ve 

Yardımcı Profesyonel Meslek Mensupları, Profesyonel Meslek Mensupları diğer önemli 

meslek grupları olarak dikkat çekmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Tablo 12: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim 

Durumlarına Göre Sayısı 

İktisadi Faaliyet Kolları 

(Nace) 
Toplam 

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar 
İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise ve 

Dengi) 

Ön 

lisans 
Lisans 

Yüksek 

Lisans 
Doktora 

1 Bilgi ve iletişim 8 0 0 1 5 1 1 0 0 

2 
Diğer hizmet 

faaliyetleri 
81 1 0 29 33 4 13 1 0 

3 Eğitim 29 0 0 6 6 5 11 1 0 

4 
Elektrik, gaz, buhar ve 

iklimlendirme üretimi 
ve dağıtımı 

5 
0 

 
2 3 0 0 

 
0 

5 Finans ve sigorta 

faaliyetleri 

8 0 0 0 3 2 3 0 0 

6 
Gayrimenkul 

faaliyetleri 
24 0 0 10 7 3 4 0 0 

7 Hanehalklarının 

işverenler olarak 

faaliyetleri; 

1 
0 0 0 1 0 0 0 0 

8 İdari ve destek hizmet 

faaliyetleri 

137 
0 2 57 53 17 8 0 0 

9 İmalat 519 4 6 266 150 48 42 3 0 

10 İnsan sağliği ve sosyal 

hizmet faaliyetleri 

33 
0 0 9 8 11 5 0 0 

11 İnşaat 196 3 5 114 45 12 16 1 0 

12 Kamu yönetimi ve 

savunma; zorunlu 

sosyal güvenlik 

8 

1 0 3 3 0 1 0 0 

13 Konaklama ve yiyecek 

hizmeti 

209 3 1 118 50 21 16 0 0 

14 Kültür, sanat eğlence, 

dinlence ve spor 

13 
0 0 3 7 1 2 0 0 

15 Madencilik ve taş 

ocakçılığı 

3 0 0 2 0 
 

1 
 

0 

16 Mesleki, bilimsel ve 

teknik faaliyetler 

50 
0 0 7 22 8 12 1 0 

17 Su temini; 

kanalizasyon, 

4 0 0 4 0 0 0 0 0 

18 Tarım, ormancılık ve 
balıkçılık 

30 1 0 17 3 3 4 2 0 

19 Toptan ve perakende 
ticaret; 

286 2 3 100 103 48 28 2 0 

20 Ulaştırma ve depolama 46 0 0 23 16 4 3 0 0 

Genel Toplam 1.690 15 17 771 518 188 170 11 0 

 

İşsizlik sigortasından faydalananların öğrenim durumlarına bakıldığında İlköğretim ve 

ortaöğretim mezunlarının sayısının diğer gruplara göre daha yüksek oranda olduğu görülmektedir. 

En fazla çıkış imalat, inşaat ve toptan perakende ticaret sektörlerinde görülmektedir. 

 

 

 

 



 

Tablo 13: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı  

 

  
0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Genel 

Toplam 
2.008 1.820 3.828 1.254 1.507 2.761 1.283 1.042 2.325 

 

İşsizlerin bekleme sürelerine göre dağılımına bakıldığında 0-6 ay gibi kısa süredir bekleyen iş 

arayanların yanında 12 ay ve daha üstü uzun süreli işsizlerin sayısı dikkat çekmektedir.  

 

 
Tablo 14: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

 

Meslekler 

Açık 

İşler 

(Kamu) 

Açık 

İşler 

(Özel) 

İşe Yerleştirme (Kamu/Özel) 

Kadın Erkek Toplam 

Büro Hizmetlerinde Çalışan 

Elemanlar 
- 697 208 165 373 

Hizmet ve Satış Elemanları 10 1.019 316 354 670 

Nitelik Gerektirmeyen 

Meslekler 
37 1.387 102 388 490 

Nitelikli Tarım, Ormancılık 

Ve Su Ürünleri Çalışanları 
1 66 14 9 23 

Profesyonel Meslek 

Mensupları 
- 332 74 46 120 

Sanatkârlar ve İlgili İşlerde 

Çalışanlar 
- 2.411 96 1.335 1.431 

Teknisyenler, Teknikerler 

ve Yardımcı Profesyonel 

Meslek Mensupları 

- 353 32 47 79 

Tesis ve Makine 

Operatörleri ve Montajcılar 
2 716 98 142 240 

Yöneticiler - 35 2 3 5 

Toplam 50 7.066 942 2.489 3.431 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 
2020 yılında artan oranda açık iş alınmış olup, İşyerlerinden alınan açık işlerin büyük kısmı özel 

sektörden alınmış olup, Nitelik Gerektirmeyen Meslekler ve Sanatkarlar meslek grubu ağırlıktadır. İşe 

yerleştirmelerinde büyük oranı özel sektörde olup, yine bu meslek grupları ilk sıradadır.  

 

 



Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 
20–24 Yaş 

Grubu 
25–29 Yaş 

Grubu 
30–34 Yaş 

Grubu 
35–39 Yaş 

Grubu 
40–44 Yaş 

Grubu 
45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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942 2.489 3.431 98 281 379 311 787 1.098 187 477 664 93 316 409 72 229 301 104 178 282 77 220 297 - 1 1 

                 Kaynak: Yıllık İstatistik Bülteni  

                 

 
               Kayıtlı işsizler ve işe yerleşenlerin yaş grubu değerlendirildiğinde genç işsizlerin ön planda olduğu görülmektedir. 

           

 
Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı  

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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942 2.489 3.431 2 15 17 3 10 13 260 1.411 1.671 363 719 1.082 178 186 364 131 140 271 5 8 13 - - - 

                Kaynak: Yıllık İstatistik Bülteni  

  

              İşe yerleştirmelerde ilk ve ortaöğretim mezuniyet düzeyi ön planda görülmektedir. 



Tablo 17: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı*  

 

Sektörler Erkek Kadın Toplam 

Bilgi ve iletişim 13 2 15 

Diğer hizmet faaliyetleri 120 97 217 

Eğitim 9 41 50 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 1 - 1 

Finans ve sigorta faaliyetleri 1 4 5 

Gayrimenkul faaliyetleri 11 5 16 

Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri; - - - 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 118 73 191 

İmalat 1.670 256 1.926 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri 25 93 118 

İnşaat 75 8 83 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik - - - 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 142 81 223 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 1 3 4 

Madencilik ve taş ocakçılığı - - - 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 38 25 63 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri - - - 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 6 22 28 

Toptan ve perakende ticaret;  243 226 469 

Ulaştırma ve depolama 16 6 22 

Uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin faaliyetleri - - - 

Toplam 2.489 942 3.431 

Kaynak: (EFK) Ekonomik Faaliyet Gruplarına Göre Karşılanan Açık İşler 

        

  İşe yerleştirmelerin ağırlıklı olarak İmalat, Toptan ve perakende ticaret ve diğer hizmet faaliyetleri   

sektöründe olduğu görülmektedir. 

 



 

*Tablo 18: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı  

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 1 1 

Kapanan İşyeri Sayısı 4 3 

*Toplam Fark -3 -2 

                                                            *İŞKUR  
 

 

Tablo 19: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı (Kasım sonu, 2020) 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 3.914 3.451 3.278 1.781 1.873 4.472 3915 3.887 4.055 3323 3.049 36.998 

Kurum Tarafından 

İşe Yerleştirme Sayısı 
415 386 234 80 163 335 403 314 370 285 183 3168 

Etki Oranı  10,6 11,19 7,14 4,49 8,7 7,49 10,29 8,08 9,12 8,58 6,0 8.5* 

      İŞKUR. (* Kasım sonu itibariyle) 

 

 
Etkinlik oranı diğer yıllara göre artış trendini sürdürmüş olup, “Kurumumuz tarafından özel sektör işe yerleştirme verileri 

değerlendirildiğinde; genelde işe girişler tersane sektöründe taşeron ve hizmet sektöründe süreli veya mevsimsel olduğundan kurum dışı işe 

yerleştirme sayısı fazla olarak gözükmekte ve bu durum etkinlik oranının düşmesine neden olmaktadır. Kalıcı istihdam açısından 

değerlendirildiğinde ise etkinlik oranının yeterli düzeylerde olduğu söylenebilir. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

3. EĞİTİM 

 
Tablo 20:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni Mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksekokula kayıt olan 
Farklar Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (o.ö) 
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2016 1814 1776 3590 2016 1372 1610 2982 442 166 608 2016 1482 1410 2892 2016          

2017 1517 1544 3061 2017 1324 1471 2795 193 73 266 2017 1399 1408 2807 2017   1157   1650   1650 

2018 1543 1580 3121 2018 1503 1465 2968 40 115 155 2018 1503 1465 2968 2018          

2019 1478 1595 3073 2019 1493 1708 3201 -15 -113 -128 2019 1236 1273 2509 2019 - - - - - - - - - 

2020 2185 2274 4459 2020 2087 2071 4158 98 203 301 2020 1122 1166 2388 2020 - - - - - - - - - 

 

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksekokula kaydolan 
 

. 



Tablo 21: Bölümler İtibarıyla Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı (Son Üç Yıllık 

Veriler) 
 

Enstitü/Fakülte/MYO Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni Kayıt Olan 

Öğrenci Sayısı 

2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

Altınova MYO Gemi İnşaatı             38  5  

Altınova Meslek 

Yüksekokulu  
Kaynak Teknolojisi             31    

Altınova Meslek 

Yüksekokulu  
Su Altı Teknolojisi             28  2  

Toplam             97  7  

Armutlu Meslek 

Yüksekokulu  

Gıda Kalite Kontrolü 

Ve Analizi  
16 48 5 14 2  18   8 33  

Armutlu Meslek 

Yüksekokulu  

Gıda Kalite Kontrolü 

Ve Analizi ( 2. Öğretim  
4 3             

Armutlu Meslek 

Yüksekokulu  
Gıda Teknolojisi  12 56 7 24 4  8   4 29  

Armutlu Meslek 

Yüksekokulu  

Gıda Teknolojisi (2. 

Öğretim) 
3 4             

Armutlu Meslek 

Yüksekokulu 

Turizm ve Otel 

İşletmeciliği 
    2 1 5  2   23 11  

Armutlu Meslek 

Yüksekokulu  

Halkla İlişkiler ve 

Tanıtım 
5 31 10 30 16  27   11 44  

Armutlu Meslek 

Yüksekokulu  
Lojistik 16 18 21 17 19  15   46 24  

Armutlu Meslek 

Yüksekokulu  

Su Ürünleri İşleme 

Teknolojisi  
             11 4  

Toplam 56 160 45 86 46  70   103 145  

Çınarcık Meslek 

Yüksekokulu  
Adalet  20 30 20 22 23  37   27 47  

Çınarcık Meslek 

Yüksekokulu  
Adalet ( 2. Öğretim )  17 27 9 20 17  36   24 47  

Çınarcık Meslek 

Yüksekokulu 

Büro Yönetimi ve 

Yönetici Asistanlığı 
    7 13 10  21  16  36  

Çınarcık Meslek 

Yüksekokulu 

Büro Yönetimi ve 

Yönetici Asistanlığı 

(2.Öğretim) 

    5 3 5  15   15 11  

Çınarcık Meslek 

Yüksekokulu  
Çocuk Gelişimi  2 46 1 53 1  52  3  70  

Çınarcık Meslek 

Yüksekokulu  
Çocuk Gelişimi (İ. Ö)   44   56 5  54   1 62  

Çınarcık Meslek 

Yüksekokulu 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları 
      9 4  10   32 36  

Çınarcık Meslek 

Yüksekokulu  

Özel Güvenlik Ve 

Koruma  
22 10 19 8 26  13   22 29  

Çınarcık Meslek 

Yüksekokulu  

Özel Güvenlik Ve 

Koruma (İ. Ö)) 
25 8 22 8 22  6   29 14  

Çınarcık Meslek 

Yüksekokulu  
Sosyal Hizmetler    33 1 28 2  53   6 57  

Çınarcık Meslek 

Yüksekokulu  
Sosyal Hizmetler (İ. Ö) 3 31 5 31 6  48   6 46  

Çınarcık Meslek 

Yüksekokulu 
Pazarlama     1 1 3        

Çınarcık Meslek 

Yüksekokulu  
Yaşlı Bakımı  9 15 1   1  0      

Çınarcık Meslek 

Yüksekokulu  
Yerel Yönetimler  13 26 20 22 21  22   25 30  

Çınarcık Meslek 

Yüksekokulu  
Yerel Yönetimler (İ. Ö)  13 24 11 8 17  14   16 10  

Çınarcık Meslek 

Yüksekokulu  
Medya ve İletişim          6  13   17 36  

Çınarcık Meslek 

Yüksekokulu  
Medya ve İletişim (İ.Ö)         8  10   33 17  

Toplam 124 294 122 282 177  404   272 548  



Fen Bilimleri 

Enstitüsü  

Bilgisayar 

Mühendisliği ( Doktora 

)  

        2    1    

Fen Bilimleri 

Enstitüsü  

Bilgisayar 

Mühendisliği ( Tezli )  
1 1 3 3  2   3  2  

Fen Bilimleri 

Enstitüsü  

Bilişim Teknolojileri 

(Tezsiz) (2. Öğretim) 
                

Fen Bilimleri 

Enstitüsü  

Endüstri Mühendisliği 

(Tezli) 
    1 1 4 1   2 2  

Fen Bilimleri 

Enstitüsü  

Enerji Sistemleri 

Mühendisliği ( Tezli )  
  2 7 3   1   3 1  

Fen Bilimleri 

Enstitüsü  

Enerji Yönetimi 

(Tezsiz) (2. Öğretim) 
1               

Fen Bilimleri 

Enstitüsü  

Kimya ve Süreç 

Mühendisliği (Doktora) 
      1         

Fen Bilimleri 

Enstitüsü  

Kimya  Mühendisliği 

(Doktora) 
       1 

Fen Bilimleri 

Enstitüsü  

Kimya Ve Süreç 

Mühendisliği ( Tezli )  
  1   2  1 3    

Fen Bilimleri 

Enstitüsü  

Kimya  Mühendisliği 

(Tezli )  
       2 1  

Fen Bilimleri 

Enstitüsü  

Mühendislik Yönetimi 

(Tezsiz) (2. Öğretim) 
                

Fen Bilimleri 

Enstitüsü  

Polimer Mühendisliği 

(Doktora) 
1   1     1      

Fen Bilimleri 

Enstitüsü  

Polimer Malzeme 

Mühendisliği (Doktora) 
       2 

Fen Bilimleri 

Enstitüsü  

Polimer Mühendisliği ( 

Tezli )  
4 6 6 6  1 7    

Fen Bilimleri 

Enstitüsü  

Polimer Malzeme 

Mühendisliği (Tezli )  
       6 8 

Fen Bilimleri 

Enstitüsü  

Polimer Mühendisliği ( 

Tezsiz ) ( 2. Öğretim )  
                

Fen Bilimleri 

Enstitüsü  
Su Ürünleri (Tezli)               1  

Fen Bilimleri 

Enstitüsü  
Adli Bilişim (Tezli)             2    

Fen Bilimleri 

Enstitüsü  

Ulaştırma ve Lojistik 

Mühendisliği (Tezli) 
             2 1  

 

Toplam 
7 10 18 16 10  13  21  19  

Hukuk Fakültesi  Hukuk  106 103 102 120 130  123  132  116  

Toplam 106 103 102 120 130  123   132 116  

İslami İlimler 

Fakültesi  
İslami İlimler (Arapça) 17 30 12 30 16  24   30 73  

İslami İlimler 

Fakültesi  
İslami İlimler               35 65  

 

Toplam 
17 30 12 30 16  24   65 138  

Mühendislik 

Fakültesi  

Bilgisayar 

Mühendisliği  
36 19 18 15 22  8   87 28  

Mühendislik 

Fakültesi  
Endüstri Mühendisliği  6 15 14 30  22 25   47 34  

Mühendislik 

Fakültesi  

Enerji Sistemleri 

Mühendisliği  
43 19 21 17  14 11   32 2  

Mühendislik 

Fakültesi  

Kimya ve Süreç 

Mühendisliği 
10 34 6 25  9 31      

Mühendislik 

Fakültesi  
Kimya Mühendisliği       9 12 

Mühendislik 

Fakültesi  

Polimer Malzeme 

Mühendisliği 
       9 3  

Mühendislik 

Fakültesi  
Polimer Mühendisliği 21 24 13 24  21 21    

Mühendislik 

Fakültesi  
Ulaştırma Mühendisliği 11 8 15 6  21 2   1   

Mühendislik 

Fakültesi  
Elektrik-Elektronik Mühendisliği            54 11  



Mühendislik 

Fakültesi  
Makine Mühendisliği              58 6  

Mühendislik 

Fakültesi  
İnşaat Mühendisliği       54 16 

Toplam 127 119 87 117 109  98  351  112  

Sanat ve Tasarım 

Fakültesi 
İletişim Sanatları 11 9 11 10 15  14   2   

Sanat ve Tasarım 

Fakültesi 
İletişim ve Tasarımı       26 43 

Sanat ve Tasarım 

Fakültesi 
Grafik Tasarımı              22 30  

Sanat ve Tasarım 

Fakültesi 
İç Mimarlık              21 51  

 

Toplam 
11 9 11 10 15  14   71 124  

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  

Bankacılık ve 

Finansman (Tezsiz) (2. 

Öğretim) 

                

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  
Ekonomi (Tezli) 2   2 2      3 1  

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  

Felsefe ve Din Bilimleri 

(Tezli) 
2   2 6      5 6  

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü 

Felsefe ve Din Bilimleri 

(Doktora) 
             3   

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  

İletişim Sanatları 

(Tezli) 
    3 2 2     6 6  

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü 

İletişim Sanatları 

(Tezsiz) (2.Öğretim) 
1     1      4 2  

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü 

Çalışma Ekonomisi ve 

Endüstri İlişkileri 

(Doktora) 

      2 1      3  

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  

İnsan Kaynakları Ve 

Çalışma İlişkileri ( 

Tezli )  

2 1 10 3 2     1 3  

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  

İnsan Kaynakları Ve 

Çalışma İlişkileri ( 

Tezsiz ) ( 2. Öğretim )  

5 6 1 1 1        

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  

İslam Araştırmaları 

(Arapça) (Doktora) 
        1        

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  

İslam Araştırmaları 

(Arapça) (Tezli) 
11   12 2         

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  

İşletme (İngilizce) 

(Tezli) 
        1     7 1  

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  
İşletme (Tezli) 1   4 3 1  1   15 6  

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  

İşletme ( Tezsiz ) ( 2. 

Öğretim )  
11 4 6 2 5  9   11 4  

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  
İşletme ( Doktora)        3 1 

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  
Kamu Hukuku ( Tezli )  2 1 6 4 1     12 7  

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  

Kamu Hukuku ( Tezsiz 

)  
7 3 1   1        

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  

Kamu Hukuku (Tezsiz) 

(2. Öğretim) 
                

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü 
Özel Hukuk (Tezli)       1 2  1   7 3  

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü 
Özel Hukuk (Tezsiz)      1 9 1 

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  

Sosyal Hizmet 

(Doktora) 
3 4 5 2  1  1  8   

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  
Sosyal Hizmet ( Tezli )  2 6 9 14  2 3   2 7  

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  

Sosyal Hizmet (Tezli) 

(2. Öğretim) 
3 1      1       

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  

Sosyal Hizmet ( Tezsiz ) 

( 2. Öğretim )  
    1 3 1  4      



Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  

Sosyal Hizmet 

Kurumları Yönetimi 

(Tezsiz) (2. Öğretim) 

  4             

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  
Sosyal Politika ( Tezli )  5 2 14 7 2  2   6   

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  

Temel İslam Bilimleri ( 

Doktora) 
2   1   1  2   3 2  

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  

Temel İslam Bilimleri 

(Tezli) 
3 8 12 10 2  4   13 6  

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  

Temel İslam Bilimleri 

(Arapça) (Tezli) 
             15 4  

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  

Temel İslam Bilimleri 

(Arapça) (Doktora) 
             14 4  

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  

Uluslararası Finansal 

Raporlama ve Denetim 

(Tezsiz) (2. Öğretim) 

2               

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  

Uluslararası İlişkiler 

(Doktora) 
    1 1 4  1      

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  

Uluslararası İlişkiler ( 

Tezli )  
3 1 5 6 4  1   1  2 

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  

Uluslararası İlişkiler ( 

Tezsiz ) ( 2. Öğretim )  
9               

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  

Uluslararası Parasal 

Ekonomi (Tezsiz) (2. 

Öğretim) 

                

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü 

Uluslararası Ticaret 

(Tezsiz) 
      1   2      

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  

Uluslararası Ticaret ve 

Finansman (Doktora) 
2   1 1      1 2  

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  

Uluslararası Ticaret ve 

Finansman (Tezli) 
2 1 5 1      3 3  

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  

Muhasebe ve 

Finansman (Tezli) 
            1   

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  

Yönetim Organizasyon 

(Tezli) 
      1  

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü  

Üretim Yönetimi ve 

Pazarlama (Tezli) 
              1 

Toplam 80 42 93 74 36  32  154  75  

Termal Meslek 

Yüksekokulu  
Fizyoterapi  6 49 14 40 12  42   21 66  

Termal Meslek 

Yüksekokulu  
İlk Ve Acil Yardım  29 46 34 29 30  44   31 48  

Termal Meslek 

Yüksekokulu  

Sağlık Kurumları 

İşletmeciliği  
6 12 3 28 6  26   17 41  

Termal Meslek 

Yüksekokulu 
Yaşlı Bakımı     5 34 9  35   26 49  

 

Toplam 
41 107 56 131 57  147   95 204  

Yalova İktisadi Ve 

İdari Bilimler  

Çalışma Ekonomisi Ve 

Endüstri İlişkileri  
12 33 12 39 15  45   38 40  

Yalova İktisadi Ve 

İdari Bilimler 

Çalışma Ekonomisi Ve 

Endüstri İlişkileri ( 2. 

Öğretim )  

18 26 15 30 23  
           

35  
    

Yalova İktisadi Ve 

İdari Bilimler 
İktisat 4 2 4 16 10  14   49 28  

Yalova İktisadi Ve 

İdari Bilimler 
İktisat (2. Öğretim) 15 26 31 29 34  19      

Yalova İktisadi Ve 

İdari Bilimler 
İşletme   1          70 26  

Yalova İktisadi Ve 

İdari Bilimler 
İşletme ( 2. Öğretim )  28 13 24 28 30  25      

Yalova İktisadi Ve 

İdari Bilimler 
İşletme ( İngilizce )  30 27 24 24 22  18   67 28  

Yalova İktisadi Ve 

İdari Bilimler 

İşletme (İngilizce) 

UOLP (Leeds Beckett) 
12 7 9 8  2             5      

Yalova İktisadi Ve 

İdari Bilimler 
Sosyal Hizmet  15 57 23 44 24  51    1  



Yalova İktisadi Ve 

İdari Bilimler 

Sosyal Hizmet ( 2. 

Öğretim )  
22 53 26 45 23  46    3  

Yalova İktisadi Ve 

İdari Bilimler 

Uluslararası 

İlişkiler(2.Öğretim) 
7 9 14 28 16  24      

Yalova İktisadi Ve 

İdari Bilimler 

Uluslararası İlişkiler ( 

İngilizce )  
20 42 23 16  10 21   38 51  

Yalova İktisadi Ve 

İdari Bilimler 

Uluslararası İlişkiler 

(İngilizce) (2. Öğretim) 
10 16 1 2  1       

Yalova İktisadi Ve 

İdari Bilimler 

Uluslararası Ticaret ve 

Finansman 
5 5 31 34  19 25   46 38  

Yalova İktisadi Ve 

İdari Bilimler 
Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi            35 39  

Toplam 198 317 237 343  229 328  
       

343 
254  

Yalova Meslek 

Yüksekokulu  
Aşçılık  24 23 11 10 29  37   21 43  

Yalova Meslek 

Yüksekokulu  

Bilgisayar 

Programcılığı  
23 6 19 4 22  11  42  13  

Yalova Meslek 

Yüksekokulu  

Bilgisayar 

Programcılığı ( 2. 

Öğretim )  

22   17 3  17 4   39 3  

Yalova Meslek 

Yüksekokulu  

Büro Yönetimi Ve 

Yönetici Asistanlığı  
7 25 1 8  3 2      

Yalova Meslek 

Yüksekokulu  

Büro Yönetimi Ve 

Yönetici Asistanlığı ( 2. 

Öğretim )  

8 26 5 7         

Yalova Meslek 

Yüksekokulu  

Deniz Ulaştırma Ve 

İşletme  
46   33 7 61  4   59 5  

Yalova Meslek 

Yüksekokulu  

Deniz Ulaştırma Ve 

İşletme ( 2. Öğretim )  
29 3 19 2  34 1   41 1  

Yalova Meslek 

Yüksekokulu  

Deniz Ve Liman 

İşletmeciliği  
21 15 25 10 41  9   55 9  

Yalova Meslek 

Yüksekokulu  

Deniz Ve Liman 

İşletmeciliği ( 2. 

Öğretim )  

33 10 19 8 36  6   40 11  

Yalova Meslek 

Yüksekokulu  

İklimlendirme Ve 

Soğutma Teknolojisi  
40   21 1  12   24  3  

Yalova Meslek 

Yüksekokulu  

İklimlendirme Ve 

Soğutma Teknolojisi ( 

2. Öğretim )  

4               

Yalova Meslek 

Yüksekokulu  

Lastik Ve Plastik 

Teknolojisi  
20   12 1  5 6    

Yalova Meslek 

Yüksekokulu 
Polimer Teknolojisi       13  10  

Yalova Meslek 

Yüksekokulu 

Marina ve Yat 

İşletmeciliği 
        12  3   34 5  

Yalova Meslek 

Yüksekokulu 

Marina ve Yat 

İşletmeciliği(2.Öğretim) 
         7    27 4  

Yalova Meslek 

Yüksekokulu  

Muhasebe Ve Vergi 

Uygulamaları  
8 16 4 11 5  4      

Yalova Meslek 

Yüksekokulu  

Muhasebe Ve Vergi 

Uygulamaları ( 2. 

Öğretim )  

2 10 3 7         

Yalova Meslek 

Yüksekokulu  
Pazarlama  11 9 2 1 12  7   42 19  

Yalova Meslek 

Yüksekokulu  

Pazarlama ( 2. Öğretim 

)  
10 3 4 4 6  6      

Yalova Meslek 

Yüksekokulu  
Peyzaj Ve Süs Bitkileri  14 20 16 15 13  12    

Yalova Meslek 

Yüksekokulu  

Peyzaj Ve Süs Bitkileri 

( 2. Öğretim )  
1 1             

Yalova Meslek 

Yüksekokulu  

Peyzaj Ve Süs Bitkileri  

Yetiştiriciliği 
       19 22  

Yalova Meslek 

Yüksekokulu  

Sivil Savunma Ve 

İtfaiyecilik  (Erkek) 
36 7 26   29     49   

Yalova Meslek 

Yüksekokulu  

Sivil Savunma Ve 

İtfaiyecilik  (Kız) 
      6   10    23  



Yalova Meslek 

Yüksekokulu  
Tekstil Teknolojisi  7 17 6 24 10  26   8 17  

Yalova Meslek 

Yüksekokulu  

Tekstil Teknolojisi ( 2. 

Öğretim )  
  1             

Yalova Meslek 

Yüksekokulu  

Turizm Ve Otel 

İşletmeciliği  
13 17 9 21 14  12   42 15  

Yalova Meslek 

Yüksekokulu  

Turizm Ve Otel 

İşletmeciliği ( 2. 

Öğretim )  

8 15 9 7 5  7   32 12  

Yalova Meslek 

Yüksekokulu  

Yat İşletme Ve 

Yönetimi  
25 5 19 3 8        

Yalova Meslek 

Yüksekokulu  

Yat İşletme Ve 

Yönetimi (2. Öğretim) 
17 5 8 2  6       

Toplam 429 234 288 162 387  167  587  215  

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 

Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon Bölümü 
      18 44 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
Hemşirelik       32 29 

Toplam        50 73  

Spor Bilimleri 

Fakültesi 
Spor Yöneticiliği       32 6 

Spor Bilimleri 

Fakültesi 
Antrenörlük Eğitimi       27 6 

Spor Bilimleri 

Fakültesi 
Rekreasyon       27 9 

Toplam        86 21  

İnsan ve Toplum 

Bilimleri Fakültesi 
Sosyal Hizmet       23 60 

İnsan ve Toplum 

Bilimleri Fakültesi 

Sosyal Hizmet 

(2.Öğretim) 
       21 42  

Toplam        44 102  

Genel Toplam 1.179 1.425 1.071 1.385 1212  1420   2471 2153  

 

           Kaynak: Yalova Üniversitesi 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 
 

Tablo 22: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

Toplantı Dönemi 

Sor

un 

(1) 

Karar 

Karar

ın 

Gerek

çesi 

(2) 

Gerçekleşme 

Durumu 

Karşılaşılan 

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne 

Katkısı 

2020/I-1  

2019 yılı İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 

Yıllık Faaliyet Raporunun onaylanmasına, 

 

 

Onaylanarak Genel 

Müdürlüğe 
gönderilmiştir. 

  

2020/I-2  

İşgücü piyasamızın sektörel durumu, işgücü 

talepleri ve işgücü piyasası araştırması sonucu 

belirlenen kurslarda; kurs grup sayısı ve kursiyer 

sayılarının ihtiyaca göre değiştirilmesi konusunda 

İŞKUR’un yetkilendirilmesine, 

 

 

Yetki alınmıştır. 

Alınan karar 
doğrultusunda kurslar 

açılmıştır. 

 

  

2020/I-3  

2020 yılı için Toplum Yararına Programlar 

kapsamında açılacak program ve planlamalarda 

İŞKUR’un yetkilendirilmesine, 

 

 

Yetki alınmıştır. 

Alınan karar 
doğrultusunda işlem 

yapılmıştır. 

  

2020/I-4  

İİMEK Denetim Kurulunun yıl boyunca açılacak 

olan kurs ve programların en az bir kere ziyaret 

edilecek şekilde denetim planı hazırlayarak, her 

hafta çarşamba ve perşembe günleri düzenli olarak 

denetlemelerini gerçekleştirmesi hususunda 

yetkilendirilmesine, 

 

 
Karar doğrultusunda 

işlemler yapılmıştır. 
  

2020/I-5 

 

İİMEK Denetleme Kurulu; aktif programların 

denetimlerini her ay aksatmadan yerine getirdiği ve 

denetlemeler sırasında kurs ve programların 

iptaliyle ilgili herhangi bir olumsuzlukla 

karşılaşılmadığı görülmüş olup, denetim 

raporlarının onaylanmasına,  

 

 
Karar doğrultusunda 

işlemler yapılmıştır. 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2020/I-6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
2020 yılı İŞKUR yıllık eğitim planının 

aşağıdaki şekilde onaylanmasına; 

 

 
 

 

Sıra 
No 

Meslek Adı 
Kursiyer 
Sayısı 

1 Garson (Servis Elemanı) 25 

2 Makineci (Dikiş) 25 

3 Kat Hizmetleri Elemanı/Kat Görevlisi 25 

4 İç Giyim Konfeksiyon Makineci 25 

5 
Çağrı Merkezi Müşteri Temsilcisi/Çağrı 
Merkezi elemanı 

25 

6 Kaynakçı (Gazaltı/Argon/Oksijen-Elektrik) 25 

7 Düz Dikiş Makineci 25 

8 Gemi Ön İmalat ve Montaj Elemanı 25 

9 
Model Makineci (Dokuma Hazır Giyim ve 
Ev Tekstili) 

25 

10 Satış Danışmanı / Uzmanı 25 

11 Kasiyer 25 

12 Metal Mamuller Montaj İşçisi 25 

13 Raspacı -Boyacı-Metal 25 

14 Boru Kaynakçısı (Tesisatçısı)   25 

 

Yetki alınmıştır. 

Karar doğrultusunda 
yıl içerisinde istihdam 

garantili ve işbirliği 

şeklinde mesleki 
eğitimler yapılmıştır. 

İEP 

Programlarına 

talep arttığından 
kursların sayısı 

azalmaktadır. 

2021 Yılı 

planında en 

çok istihdam 
taahhüdü 

alınan ve 
işgücü 

piyasasının 

ihtiyaç 
duyduğu 

mesleklere 

yer 

verilecektir.    



 

2020/I-6 
2020 yılı İŞKUR yıllık eğitim planı devamı; 

*2020 Yılı Bütçe ve Kontenjan durumuna göre 

belirlenecektir. 

Not : MEB’de Modülü Olan Meslek Alanlarına Göre 

Ayrıca Meslekler Uyarlanacaktır. 

15 
Elektrik Pano Montaj Yardımcı 
Elemanı 

25 

16 İşbaşı Eğitim Programı 1150 

17 TYP * 

2020/I-7  

Yıllık eğitim planında olmayan ancak işgücü 

piyasasının ihtiyaç duyduğu mesleklerde veya 

istihdam garantili olarak işverenlerce gelen kurs 

tekliflerinin gecikmeye mahal verilmeden hemen 

başlatılabilmesi ve takip eden İİMEK toplantısında 

açılan kurslar hakkında kurula bilgi verilmesi 

hususunda İŞKUR’un yetkilendirilmesine, 

 

Karar doğrultusunda 

işlemler yapılmıştır 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2020/I-8 

 

Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan 

İşverenlerden veya İşveren vekillerinden Tahsil 

Edilen İdari Para Cezalarının Kullanımı Amacıyla İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulumuzun Görüşü;  

Proje sahibinin adı/unvanı: Sonnur Kaya, Engelli: 

Kendi İşini Kurma Projesi. Hayvancılık konusunda 

bilgi ve tecrübe sahibi olması, projeyi uygulamak 

istediği yerde hayvancılığın bilinmesi ve proje 

konusunda istekliliği değerlendirildiğinde; projenin 

uygulanabilir olduğu düşünülmektedir. 

Proje Sahibinin Adı/Unvanı: Öner Kardoğan, Eski 

Hükümlü Kendi İşini Kurma Projesi. Hayvancılık 

konusunda bilgi ve tecrübe sahibi olduğunu beyan 

etmesi ve eski hükümlü bireylerin iş piyasasında zor 

iş bulmaları hususu, projenin sağlayacağı fayda ve 

diğer koşullar birlikte değerlendirildiğinde 

uygulanabilir olduğu düşünülmektedir.” 

Proje Sahibinin Adı/Unvanı: Spastik Engelliler 

Federasyonu, Engelli Mesleki Eğitim Kursu. 

(Bilgisayar İşletmenliği ” ‘Bilgisayar Programlama 

Teknikleri’). Sunulan projenin spastik engelliler 

grubunun sosyal hayata dahil olması açısından 

faydalı olduğu düşünülmektedir. İstihdam garantisi 

olmaması açısından bakıldığımda ise 

sürdürülebilirlik durumu belirsizdir. 

Proje Sahibinin Adı/Unvanı: Türkiye Beyazay 

Derneği Yalova Şubesi/ Engelsiz Tarım İle Yeşeren 

Hayatlar. Engelli Mesleki Eğitim Projesi, Süs 

Bitkileri Yetiştiricisi. Zihinsel engelliler gruplarına 

yönelik seçilen modülün, ilimizde çiçekçilik ve 

seracılık sektörünün yaygın olması nedeniyle işgücü 

piyasası ile ilişki düzeyi yüksektir. Zihinsel 

engellilere yönelik yapılan projenin, bu engelli 

grubun sosyal hayata dahil olması açısından faydalı 

olduğu düşünülmekle birlikte istihdam garantisinin 

olmaması nedeniyle sürdürülebilirlik durumunun 

belirsiz olduğu 

 

Karar doğrultusunda 

Projeler Komisyona 

gönderilmek üzere 
Genel Müdürlüğe 

sunulmuştur 

 
 

  

2020/I-9 

 

2020 Yalova işgücü piyasası araştırması çalışmaları 

konusunda İŞKUR İl Müdürlüğünün 

yetkilendirilmesine 

 Gerçekleştirilmiştir.   

2020I-10 

 

Tarımsal alandaki gelişmeler ve istihdam olanakları 

konusunda tarımsal istihdama ve mesleki eğitime 

yönelik uygulanması planlanan politika ve tedbirler 

hakkında kurula bilgi verilmesi, 

 
Kurs çalışmaları 

devam etmektedir. 
   



2020/I-11 

 

Ulusal İstihdam Stratejisi doğrultusunda, kadınlara 

ve gençlere yönelik mesleki eğitim ve danışmanlık 

çalışmalarına ağırlık verilmesine, 

 

İŞKUR’ca gerekli 

çalışmalar 

yapılmaktadır. 

  

2020/I-12 

 

İŞKUR ve İl Milli Eğitim Müdürlüğü işbirliği ile 

mesleki rehberlik ve danışmanlık hizmetleri 

kapsamında iş piyasası ve mesleki rehberlik 

konularında ilimizde görevli tüm rehber 

öğretmenlere yönelik bilgilendirme toplantısı 

düzenlenmesi 

 
Program 

düzenlenmiştir 
  

2020/I-13 

 

Öğrencilere ve meslek seçim aşamasındaki gençlere 

yönelik olarak İl Milli Eğitim Müdürlüğü işbirliği 

ile  “Meslek Tanıtım Günleri” yapılması, 

 
Pandemi nedeniyle 

gerçekleşmemiştir 
  

2020/I-14 

 

İşverenlere yönelik hizmetlerin ve farkındalığın 

geliştirilmesi amacıyla kurulan insan kaynakları 

platformu 2020 ilk toplantısının ‘’yabancı çalışma 

izinleri’ konu başlığında yapılması ve toplantı 

organizasyon işlemlerinde İŞKUR’un 

yetkilendirilmesine, 

 Gerçekleştirilmiştir   

2020/I-15 

 

Çocuk işçiliği eylem planı doğrultunda İŞKUR İl 

Müdürlüğünce kurulan çalışma komisyonu 

faaliyetlerine devam etmesi ve çocuk işçiliği 

konusundaki şikâyetlerin incelenerek gerekli 

tedbirlerin alınmasına 

 
   Gerçekleştirilmiştir. 

 
  

2020/I-16 

 

İki Yıllık Görev Süresi dolan İİMEK Yürütme 

Kurulu Üyelerinin için seçim yapılmış olup, mevcut 

üye Kurumların  (1-Yalova Ticaret ve Sanayi Odası, 

2-Türkiye Sakatlar Konfederasyonu İl Temsilciliği, 

3-Yalova Üniversitesinin) Yürütme Kurulu 

üyeliklerinin devam etmesine, Mevcudun oybirliği 

ile karar verilmiştir. 28/01/2020 

 

Üye Kurum 
temsilcileri göreve 

başlamışlardır. 

 

  

2020 II-17 

 

İİMEK Denetim Kurulu tarafından 2020 yılı Mart 

sonu itibariyle toplam 288 program denetlenmiş, 

denetlemeler sırasında kurs ve programların 

iptaliyle ilgili herhangi bir olumsuzlukla 

karşılaşılmadığı görülmüş olup denetim raporlanın 

onaylanmasına, 

 Gerçekleştirilmiştir.   

2020/II-18 

 

COVİD 19 Pandemi döneminde ara verilen denetim 

faaliyetlerine Ağustos ayı itibariyle her hafta 

Çarşamba ve Perşembe günleri kurs ve programları 

en az bir kere ziyaret edilecek şekilde, tekrar 

başlanmasına, 

 

Denetim planı 

yapılmış ancak 
vakaların artması 

nedeniyle gerekli 

çalışmalar 
yapılamamıştır. 

  

2020/ II-19 

 

Bir Meslek Bir Gelecek Projesi’ kapsamında 

İŞKUR ve Çocuk Evi Koordinasyon Merkezi 

işbirliği ile ilimizde 13-15 ve 16-18 yaş grubu 

arasındaki korunma ihtiyacı olan çocuklarımıza 

yönelik; Temmuz ayı içerisinde başlamak üzere iş 

ve meslek danışmanlığı hizmetleri kapsamında; iş 

kulübü ve meslek danışmanlığı eğitimleri 

düzenlenerek; korunma ihtiyacı olan çocukların 

kariyer planlamalarının, kurumsal düzeyde 

yapılarak iş ve meslek edinmelerine yardımcı 

olunmasına, 

 Gerçekleştirilmiştir.   

2020/ II -20 

 

İlimizde faaliyete geçmesi planlanan Organize 

Sanayi Bölgeleri yönetimleri ile görüşülerek 

istihdama ve geleceğe yönelik planlanma ve ihtiyaç 

analizleri konusunda bilgilendirme toplantı ve 

ziyaretlerin gerçekleştirilmesine, 

 

İŞKUR’ca gerekli 

çalışmalar 
yapılmaktadır.  

  

2020/ II -21 

 

İlimizde bulunan sağlık kurum ve kuruluşlarının 

sağlıkla ilgili bölümlerde öğrenim gören 

öğrencilerin uygulama dersleri ve staj eğitimlerini 

sürdürebilmelerine yönelik; gerekli işbirliği ve 

kolaylığı göstermelerine, 

 
MEM 

Koodinesindendir. 
  



2020/ II -22 

 

İl Milli Eğitim Müdürlüğümüzde gerçekleşen görev 

değişikliği nedeniyle; Yürütme Kurulu için; Asil 

Üyeliğe İl Milli Eğitim Müdür Yardımcısı Hüseyin 

ÇİBİR’in, 2.Denetim Kurulu için; Yedek Üyeliğe 

Enerji Uzmanı Özcan YETKİNER’in 

görevlendirilmesine, Mevcudun oybirliği ile karar 

verilmiştir. 22/07/2020 

 

Gerekli 

görevlendirme 

yapılmıştır. 

  

2020/ III -23 

 

COVİD 19 Pandemi dönemde ertelenen aktif 

istihdam politikalarına yönelik düzenli olarak 

yürütülen ve yüz yüze yapılan denetim kurulu 

çalışmalarının virüs bulaşma riski taşıması 

nedeniyle ertelenmesinin devamına, 

 
Erteleme devam 

etmektedir. 
  

2020/ III -24 

 

Yürütme Kurulu için; Asil Üyeliğe İl Milli Eğitim 

Müdür Yardımcısı Uğur İNAN, 1.Denetim Kurulu 

için; Yedek Üyeliğe Şube Müdürü Fırat 

SARIKAYA’nın görevlendirilmesine, 

 

Gerekli 

görevlendirme 
yapılmıştır. 

  

2020/ III -25 

 

Koronavirüs nedeniyle yapılamayan mesleki ve 

teknik eğitim verilen okulların son sınıf ve 8.sınıf 

öğrencilerine yönelik ‘iş kulübü ve meslek 

danışmanlığı eğitimlerinin II. Dönem MBRD Alt 

Çalışma Grubu toplantısında tekrar 

değerlendirilmek üzere ertelenmesine 

 
Erteleme devam 

etmektedir. 
  

2020/ III -26 

 

COVİD-19 sürecinin ekonomi ve iş piyasası 

üzerindeki etkilerini azaltmayı hedefleyen istihdamı 

paketi ve yeni dönemde uygulanacak teşvik 

detaylarının resmi gazete’de yayınlanmasını takiben 

kamuoyu ve işverenlerin bilgilendirilmesine, 

 Gerçekleştirilmiştir.   

 

 

 

4.2 Kurslar  

Tablo 23 a: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İşgücü Yetiştirme Kursları- Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Saç Bakım ve Yapımcısı 2 - 25 25 * * * 

Dekoratif Ev Aksesuarları 

Hazırlama Elemanı 
1 - 

21 21 * * * 

Kadın Giyim Modelist 

Yardımcısı 
1 - 

16 16 * * * 

Çağrı Merkezi Elemanı 1 13 14 27 * * * 
Ev Tekstili Ürünleri Hazırlama 

Elemanı 
1 

- 22 22 * * * 
Kadın Dış Giysileri Dikim 

Elemanı 
1 

2 25 27 * * * 
Kadın Giyim Modelist 

Yardımcısı 
1 

4 25 29 * * * 

Dokuma Konfeksiyon Makineci 1 7 19 26 * * * 

Toplam 9 26 167 193    
 

*İşe yerleştirilen kursiyer bilgileri istihdam süreci tamamlanmadığından belirtilmemiştir.                      

 



Tablo 23 b: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Kadın Erkek Toplam 

Çağrı Merkezi Elemanı 1 13 14 27 * * * 

Ev Tekstili Ürünleri 

Hazırlama Elemanı 

1 - 22 22 * * * 

Kadın Dış Giysileri Dikim 

Elemanı 

1 2 25 27 * * * 

Kadın Giyim Modelist 

Yardımcısı 

1 4 25 29 * * * 

Dokuma Konfeksiyon 

Makineci 

1 7 19 26 * * * 

Toplam 
5 26 105 131 

   

 

*İşe yerleştirilen kursiyer bilgileri istihdam süreci tamamlanmadığından belirtilmemiştir 

 

Tablo 23 c: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Girişimcilik Eğitim 

Programları 2020 yılında 

olmamıştır. 

* * * * * * * 

Toplam        



Tablo 23 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Engellilere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Bilgisayar İşletmeni 

(Operatörü) 
1 5 5 10 * * * 

Örtüaltı Sebze Yetiştiricisi 

(Seracı) 
1 2 11 13 * * * 

Pul Boncuk Dikişleri 

Yapımcısı 
1 2 8 10 * * * 

Toplam 3 9 24 33 * * * 

 

Tablo 23 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - -    

Toplam        

 

Tablo 23 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - -    

Toplam        

 

Tablo 23 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - -    

Toplam        
 

Tablo 23 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi 

(Genel)/Güvenlik  
3 495 123 618 

   

Toplam 3 495 123 618    



 

 

Tablo 23 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

İşbaşı Eğitim Programı 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

İşbaşı Eğitim Programı        

Müşteri Hizmetleri Görevlisi 8 21 34 55 3 7 10 

Müşteri Temsilcisi 1 5 12 17 5 14 19 

İnsan Kaynakları Yönetimi Meslek 

Elemanı 
1  1 1  1 1 

Büro Memuru (Genel) 18 5 14 19 1 3 4 

Sekreter 15 5 31 36  11 11 

Hasta Kabul-Kayıt Görevlisi 1  1 1    

Otomotiv Servis Danışmanı 1 1  1 1  1 

Danışma Görevlisi-Otel 2 3  3 2  2 

Çağrı Merkezi Elemanı 1 1  1 1  1 

Resepsiyon Görevlisi  8 6 3 9 4 2 6 

Rezervasyon Görevlisi-Otel 1  1 1  1 1 

Bankacılık ve Sigortacılık Meslek 

Elemanı 
1  1 1    

Döviz Alım Satım Elemanı 1  1 1  1 1 

Ambar/Depo Görevlisi 3 3  3 2  2 

Depo Sorumlusu 2 3  3 6  6 

Malzeme Takip ve Dağıtım İşçisi 1 10  10 7  7 

Kargo Takip Görevlisi 1  2 2  1 1 

Muhasebe Meslek Elemanı 16 4 13 17 1 7 8 

Ön Muhasebeci 17 2 16 18  6 6 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 

Elemanı 
1  1 1  2 2 

Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Elemanı 1  3 3    

Erken Çocuklukta Öğretmen 

Yardımcısı/Çocuk Bakıcısı 
1  1 1    

Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı 6 4 15 19    

Aşçı 6 3 4 7 2  2 

Aşçı Yardımcısı 6 2 4 6 1 1 2 

Konut Hizmetleri Görevlisi 4 15 7 22 11 5 16 

Garson (Servis Elemanı) 20 51 33 84 20 10 30 

Kantin Görevlisi 2  2 2    

Servis Elemanı (Garson) 

Yardımcısı 
3 4 2 6 1  1 

Servis Rehberi (Okul) 2 1 3 4 1 1 2 

Satış Danışmanı / Uzmanı 20 18 25 43 5 2 7 

Akaryakıt Satış Elemanı  6 6 1 7 1  1 

Yiyecek Servis Tezgahı Çalışanı 1 1  1    

Kasiyer 7 1 6 7  3 3 

Mağaza Sorumlusu/Şefi 1 1 1 2 1 1 2 

Beyaz Eşya Ürünleri Satış Elemanı 1  1 1  1 1 

Cep Telefonu ve Aksesuarları Satış 

Elemanı 
3 6 3 9 5 1 6 

Çiçek Satış Elemanı 1  1 1  1 1 



Eczane İşçisi 5  5 5  3 3 

Ekmek Satış Elemanı 2  2 2  1 1 

Gümüş Eşya Satış Elemanı 1  1 1    

Hırdavat Malzemeleri Satış 

Elemanı 
1 1 2 3    

İnşaat Malzemeleri Satış Elemanı 1 1  1 1  1 

Kırtasiye ve Kitap Satış Elemanı 3 1 2 3  1 1 

Market Elemanı 9 10 14 24 5 2 7 

Meyve ve Sebze Satış Elemanı 1 1  1 1  1 

Mobilya Satış Elemanı 1 1  1 1 1 2 

Pastane Ürünleri Satış Elemanı 1  1 1    

Perakende Satış Elemanı (Gıda) 2 14 26 40 3 12 15 

Perakende Satış Elemanı 

(Tezgahtar) 
10 45 37 82 24 26 50 

Reyon Görevlisi 5 5 2 7 2  2 

Satış Elemanı (Toptan) 2 2  2    

Satış Görevlisi 1  1 1  1 1 

Su Satış Ve Dağıtım Elemanı  1 1  1    

Manav 1 1  1    

Kurye 1 1  1 3  3 

Paketleme İşçisi 2 5  5 5  5 

Kapalı Depo Görevlisi 1 1  1    

Tarla Ürünü Çiftlik İşçisi 1 1  1    

Kat Hizmetleri Elemanı/Kat 

Görevlisi 
4 3 2 5 1 2 3 

Oto Kuaför Elemanı 2 2  2 1  1 

Oto Yıkama Elemanı 2 2  2 2  2 

Fast Food Hazırlayıcısı 1  1 1    

Mutfak Görevlisi 3  3 3    

Süs Bitkileri Fidesi Yetiştiricisi 2  2 2  2 2 

Süs Bitkileri Yetiştiricisi 8 2 14 16 1 5 6 

Bilgisayar Programcısı 3 3  3    

Grafik Tasarımcısı 2 2  2 1  1 

İç Mimar 1  1 1  2 2 

Mimar 2  2 2 1  1 

Gıda Mühendisi 2  2 2  1 1 

İmalat Mühendisi/Üretim 

Mühendisi 
1 1  1    

İnşaat Mühendisi 3 3  3 1  1 

Metalurji ve Malzeme Mühendisi 1 1  1 1  1 

Gemi İnşaatı ve Gemi Makineleri 

Mühendisi 
2 1 1 2 1 1 2 

Makine Mühendisi 1 1  1    

Diksiyon Eğitmeni 1 1 2 3    

İngilizce Öğretmeni 1  1 1  1 1 

Rusça Öğretmeni 1  1 1    

Resim-İş Öğretmeni-Ortaöğretim 1  1 1  1 1 

Din Kültürü ve Ahlak Bilgisi  1 1  1 1  1 

İlköğretim Matematik Öğretmeni 1  1 1    

Türkçe Öğretmeni 1  2 2    

Gazete Muhabiri 1  1 1    



Muhasebeci 2 2  2    

Halkla İlişkiler Görevlisi 2  2 2  1 1 

Ebe 1  1 1 1 8 9 

Hemşire 6 2 15 17  1 1 

Çocuk Gelişim Uzmanı 1  1 1    

Yardımcı Eczacı 1  1 1    

Dijital Baskı Operatörü 1  1 1  1 1 

Matbaa İşçisi 1 1  1 1  1 

Fırça İmal İşçisi (Elle) 1 1  1    

Diğer İmalat Ve İlgili İşçiler (Elle) 1 2  2    

Avize İmalatçısı 4 4  4 1  1 

Elektrik Tamircisi 1 1  1 1  1 

Endüstriyel Otomasyon İşçisi 1 3  3 1  1 

Büro Makineleri Bakım ve 

Onarımcısı 
1 1  1 1  1 

Ahşap Mobilya İmalatçısı 1 1  1 1  1 

Mobilya Montajcısı 1 1  1 2  2 

Teknik Servis Elemanı 2 3  3 2  2 

Diğer Fırıncılar, Pastacılar ve 

Şekerleme İmalat İşçileri 
1 1  1 1  1 

Fırıncı Ustası-Unlu Mamuller 1 2  2    

Pastacı Yardımcısı 2 1 1 2    

Yufka Ustası 1 1  1    

Et ve Et Ürünleri İşlemecisi 3 8 6 14    

Salyangoz İşleme İşçisi 1  12 12  3 3 

El ve Makine Dikişçisi (Genel) 1  1 1    

Konfeksiyon İşçisi 19 14 125 139 1 40 41 

Yelken, Çadır Ve Tente İşçisi 1  2 2    

Ev Tipi Klima Sistemleri Teknik 

Elemanı 
1 1  1 1  1 

Doğal Gaz Tesisatçısı 1 1  1 1  1 

Marangoz 1 2  2    

Cnc Freze Tezgahı Operatörü 1 1  1 1  1 

Metal İşleri Seri Üretim Tezgâh 

İşçisi 
6 9 21 30 2 5 7 

Silindir Makinesi Metal Eğme 

Bükme Tezgahı Operatörü 
1 1  1    

Temel İmalat (Talaşlı) ve Montaj  4 5  5    

Çelik Kaynakçısı 1 1  1 1  1 

Gazaltı (Mıg-Mag) Kaynakçısı 2 2  2 1  1 

Çelik Yapılandırmacı 1 1  1 2  2 

Bilgisayar Yazılım Teknisyeni 1 1  1 1  1 

Bilgi İşlem Destek Elemanı 2  4 4    

Elektronik Haberleşme 

(Telekomünikasyon) Teknikeri 
3 9  9    

Elektrik Teknisyeni 2 2  2 2  2 

Elektronik Teknolojisi Teknikeri 1 1  1 1  1 

İnşaat Teknolojisi Teknikeri 2 2  2    

Araç Muayene İstasyonu 

Teknisyeni 
1 1  1 1  1 

Teknik Ressam 2 2  2 1  1 



Yapı Ressamı 1 1  1    

Gıda Teknikeri 1 1  1    

Kalite Kontrol Sorumlusu 2 1 1 2 1 1 2 

Peyzaj Teknikeri 1  1 1  1 1 

Noter Katibi 3 1 2 3  1 1 

Fitness Eğitmeni 1 1 1 2    

Muhasebe Yardımcı Elemanı 1  1 1 1 1 2 

Büro Yönetimi ve Sekreterlik 2  3 3  3 3 

Yönetici Sekreter / Asistan 1  1 1  1 1 

Dış Ticaret Meslek Elemanı 1  1 1  1 1 

Satın Alma Görevlisi 3 2 2 4  1 1 

Sigortacı 4 1 3 4  2 2 

Pazarlamacı 4 4  4  1 1 

Satış Temsilcisi / Plasiyer 5 5  5 1 1 2 

Acil Tıp Teknisyeni 1  3 3  2 2 

İlk ve Acil Yardım Sağlık 

Teknikeri/Acil Yardım/Ambulans 

ve Acil Bakım 

Teknikerliği/Paramedik 

3 2 3 5 1 1 2 

Anestezi Sağlık Teknikeri 1  3 3 1  1 

Diğer Sağlık Personeli 2  2 2  1 1 

Eczacı Kalfası 3  3 3  3 3 

Tıbbi Görüntüleme Teknikleri 

Sağlık Teknikeri/Radyoloji 

Teknikeri 

1  1 1  2 2 

Tıbbi Laboratuar Teknikleri  1  2 2    

Ahşap Doğrama Montaj Elemanı 2 2  2    

Ahşap Montaj Elemanı 1 1  1 1  1 

Montaj İşçisi (Havalı Tornavida) 6 1 25 26 1  1 

Plastik Ekstrüzyon Makinesi 

Operatörü (Ekstrüder) 
2 2  2 1  1 

Tıbbi Malzeme İmal İşçisi 3 6 10 16 2 2 4 

Kompozit Ürün Üretim Elemanı  4 5  5    

Kozmetik Sıvı Ürün Hazırlama 

İşçisi 
1  2 2    

Forklift Operatörü 1 1  1    

Müdür Yardımcısı 1  1 1    

Satış Nezaretçisi (Perakende 

Ticaret) 
1 1  1    

*Diğer(SGK Girişi farklı meslek)  * * * * 60 45 105 

Genel Toplam 446 425 637 1062 235 273 508 

 

  

               2020 yılında açılan programların büyük bir kısmı İşbaşı Eğitimi kapsamındadır. Bu 

programlara toplamda 1.062 kişi katılmıştır. Cinsiyete göre katılımcı sayılarına bakıldığında 

Eğitimlere katılan Kadınların oranı, erkeklerden fazladır. Bu anlamda Ulusal İstihdam Stratejisi 

doğrultusunda dezavantajlı kesimlerden olan biri olan kadınlara yönelik kursların ağırlıkta olduğu 

görülmektedir. * İşe girişi farklı meslek kodu ile bildirilen İEP programlarına ait meslekler en 

sonda diğer meslekler kapsamında belirtilmiştir. 
   

 



Tablo 24: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması  

 

                   Aktif programların planlanmasında ve gerçekleştirilmesinde ilimizin sektörel yapısı iş 

piyasası araştırma sonuçları, sektörlere göre istihdam potansiyeli, işyeri ve eleman sayıları, işgücü 

talepleri ve temininde güçlük çekilen mesleklere yönelik analiz sonuçlarına göre karar 

verilmektedir. Bazı kurslar temininde güçlük çekilen meslekler olmasına rağmen MEB 

modülündeki meslek tanımı ile eşleştirilemediği için listeye konulamamıştır.  *İstihdam süreci 

devam etmekte olduğundan işe yerleştirilen sayısı yazılamamıştır.  

 

 

 

 

Temininde Güçlük 

Meslekler 
Açılan Kursun 

Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Kadın Giyim 

Modelist Yardımcısı 
İstihdam Garantili 

Kurs 
1 4 25 29 * * * 

Ev Tekstili Ürünleri 

Hazırlama Elemanı 
İstihdam Garantili 

Kurs 
1 - 22 22 * * * 

Dokuma Konfeksiyon 

(Makinacı) 
İstihdam Garantili 

Kurs 
1 7 19 26 * * * 

Çağrı merkezi 

Elemanı 
İstihdam Garantili 

Kurs 
1 13 14 27 * * * 

Ev Tekstili Ürünleri 

Hazırlama Elemanı 

İstihdam Garantili 

Kurs 
1 - 22 22 * * * 

Kadın Dış Giysileri 

Dikim Elemanı 

İstihdam Garantili 

Kurs 
1 2 25 27 * * * 

Konfeksiyon İşçisi 
İEP 19 14 125 139 1 40 41 

Kaynakçı( 

Gazalatı/Çelik) İEP 3 3 - 3 2 - 2 

Kat Hizmetleri 

Görevlisi İEP 4 3 2 5 1 2 3 

Garson (Servis 

Elemanı) İEP 20 51 33 84 20 10 30 

Kasiyer 
İEP 7 1 6 7  3 3 

Satış Danışmanı / 

Uzmanı 
İEP 20 18 25 43 5 2 7 

Metal İşleri Seri 

Üretim Tezgâh İşçisi İEP 6 9 21 30 2 5 7 

Elektrik Teknikeri/ 

Teknisyeni/ İEP 3 3 - 3 3 - 3 



GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 
 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs 

Sayısı 

Açılan Kurs 

Sayısı 

15 12 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı 

düzeyi nedir? 

 Tam × Çok   Orta  Az  Hiç 

3. Engellilere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

3 9 24 33 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

3 495 123 618 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs 

Sayısı 
Kursiyer Sayısı 

5 84 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

637 425 1.062 
 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi?  

 Evet   Kısmen  × Hayır 

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır?     Evet   × Hayır  

 
 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler  
 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı?  
 

× Evet   Kısmen   Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı?  
 

× Evet    Kısmen   Hayır  



3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi?  

× Evet    Kısmen   Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi?  
 

× Evet   Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı?  
 

× Evet    Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı?  

× Evet    Hayır  

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

 

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi?  

 

× Evet    Hayır  

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi?  

 

× Evet    Hayır  

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi?  

 

× Evet   Hayır  

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi?  
 

 Evet   × Hayır  

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi?  
 

× Evet    Hayır  

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi?  

 

× Evet    Hayır  

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi?  
 

× Evet    Hayır  
 

Politika Göstergeleri  

 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı?  

 

× Evet   Hayır  

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı?  

 

Evet   × Hayır  

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı?  

 

× Evet    Hayır  

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir?  

 

× Evet    Hayır  
 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı?  

            × Evet            Hayır 


