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EK-4 

GÜMÜŞHANE İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2020 YILI FAALİYET RAPORU  
GİRİŞ 

              Bir toplumun kalkınmasında en önemli bileşen, kuşkusuz insan varlığıdır. İnsanın varlığı, onun 

var olan ve gelişebilecek olan bilgileri, becerileri ve tutumlarıdır. Var olan ve gizli olan “bu özellikler” 

geliştirilip kalkınma sürecine katılmadan bir ilin maden, orman ve toprak gibi diğer kaynakları gereğince 

ve yeterince kullanılamaz. İnsan kalkınmanın yalnızca nesnesi değil, aynı zamanda öznesidir. İnsan 

unsurunun kalkınmadaki rolünü göz ardı eden herhangi bir kalkınma girişiminin, yalnızca iyi bir dilek 

olarak kalması ve başarısızlığa uğraması kaçınılmazdır. 

            Bu nedenle gençlerin iş hayatına atılabilmeleri için eğitimli, bilgili ve mesleki becerilerinin ön plana 

çıktığını bilmeleri şarttır. Hayatta yapılamayanların, ertelenenlerin, yetersizliğin en büyük nedeni 

bilgisizliktir. Bilgi düşünceleri etkiler. Düşünce duyguları harekete geçirir.   

İŞKUR tarafından düzenlenen mesleki eğitim kurslarının amacı gençlerimizi donanımlı kılmaktır. 

Bugün kendisini yetersiz gören bir toplum, üretemeyen, bilgiye ulaşamayan ve kullanamayan bir gençlik, 

dünya sahnesinde yer alamaz. Bu durumun ortadan kalkmasını sağlamak ancak, gençlerin eğitilerek, 

zamanın bilgi donanımına sahip bir şekilde özgüven sahibi gençlerin sahneye çıkmasını sağlamakla 

mümkündür. İnsan ne kadar donanımlı olursa, o kadar kendisini özgür hisseder. İşgücü piyasası bu anlamda 

nitelikli işgücü ihtiyacını karşılamada ve işsiz bireylerin beceri kazanmasında önemli bir role sahiptir.     

Turizm; ilimizin gelişmesinin itici ve sürükleyici bir elemanıdır. Bu nedenle de turizm sektörünün 

ilimizin gelecekte refah düzeyini yükselteceği bir gerçektir. Turizm sektörünün kendisinin doğrudan 

istihdama katkıda bulunması ve bu sektöre girdi veren diğer sektörlere de dolaylı istihdam imkânları 

sağlaması ilimizde toplam istihdamı da etkilemektedir. 

Turizm faaliyetleri yeni çalışma alanlarının açılmasını sağlamaktadır. Bu olay geliştikçe de yeni 

turizm işletmeleri açmak ve daha çok personel istihdam edilmesini sağlayacaktır.  

İlimizde tabiat şartların zorluğu, alt yapı yetersizliği ve birikmiş sermayenin olmayışı nedeniyle 

sosyal ve ekonomik yönden yeterli gelişme gösterememektedir.          

           Yeraltı kaynakları bakımından zengin olan ilimizin topraklarında altın, gümüş, bakır, kurşun, çinko 

ve linyit yatakları bulunmaktadır. Bu yataklardan bazıları son yıllarda işletilmeye açılarak yeni istihdam 

alanı meydana getirilmiştir. Bunun yanında milyar metreküpler düzeyinde doğal taş ve mermere sahip 

ilimizde üretim yapan sınırlı sayıdaki işletmelerde önemli sayılacak ölçüde istihdam sağlanmaktadır. 

 Son yıllarda doğal kaynak rezervlerini kullanılarak yöresel gıda (pestil, köme, dut pekmezi, kuş 

burnu çayı, kuş burnu marmelatı gibi) ürünlerinde günümüzde küçük ölçekli fabrikalaşmaya gidilmekte 

olup, yapılan üretimlerle istihdam artışı sağlanmaya çalışılmaktadır. Bunun yanı sıra gümüş işlemeciliğinin 

yaygınlaştırılması yönünde azda olsa çalışmalar yapılmaktadır.  

Gümüşhane’nin işgücü, istihdam ve mesleki eğitim ihtiyacını tespit etmek veya ettirmek, mesleki 

ve teknik eğitim okul ve kurumları ile işletmelerde yapılacak mesleki eğitim ve istihdam konularında 

etkinlik ve verimliliği artırmak amacıyla yerel düzeyde politikalar oluşturmak, plan yapmak ve kararlar 

almak, ilgili kurum ve kuruluşlara görüş ve önerilerde bulunmak üzere İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu 2020 yılında Ocak, Nisan, Temmuz ve Kasım aylarında  dört olağan toplantı  ile ilin sosyal ve 

ekonomik durum göz önünde bulundurularak Gümüşhane Valisi başkanlığında toplanmıştır. 

2020 yılında Covit-19 nedeniyle gerek istihdamda gerekse istihdam meslek edindirme kurslarında 

durgunluk meydana gelmesine sebep olmuştur. 

Bunun yanı sıra İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu tarafında oluşturulan yürütme kurulu ayda 1 

kez toplantılarını gerçekleştirmiş ve toplantılarda alınan kararlar her üç ayda bir İl İstihdam ve Mesleki 
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Eğitim Kurulu olağan toplantılarında üyelerin görüşlerine sunulmuş ve bu kararlarda açılması önerilen 

mesleki eğitim kursları açılmıştır. 

 Denetim kurulu ise İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda alınan kararlar sonucunda düzenlenen 

kursları denetlemiş ve raporlarını sunmuştur.  

2020 yılında da İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda alınan kararlar sonucunda; 24 adet mesleki 

eğitim kursu düzenlenmiş ve bu kurslara 409 işsiz katılmış, 15 adet Toplum Yararına Programı 

düzenlenmiş, bu programlara 858 kişi katılmış, 254 adet işbaşı eğitim programları düzenlenmiş bu 

programlara da 483 işsiz katılmış ve programlar sonunda 232 kişi istihdam edilmiştir. 

2021 yılında da İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu, 2020 yılında yapılan İşgücü Piyasası Analiz 

Çalışması neticesinde ortaya çıkan işgücü arz ve talebi doğrultusunda; yürütme kurulu ve denetim 

kurulunun görüşleri ve raporlarını da değerlendirerek çalışmalarına devam edecektir. 

 

 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

 
 

Not: Nüfus verileri TUİK web sitesinden alınmış olup, 2019 yılına aittir. 

 

                   Gümüşhane; 164.521 kişi ile Türkiye’nin en az nüfusu olan 5’inci ilidir. Merkezle birlikte 6 

ilçesinde yaşayan nüfusun yaş grubuna bakıldığında il nüfusunun %70,29’unun 15-64 yaş grubunda, 

%18,01’ inin 0-14 yaş grubunda %11,7’ sinin ise 65 + yaş grubunda olduğu görülmektedir. 2019 yılında il 

nüfusunun 2018 yılına oranla yaklaşık %1,08 arttığı görülmektedir.  
 

 

Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfusu 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Gümüşhane 30412 33952 64364 50913 49244 100157 81325 83196 164251 

 
 (*) Nüfus verileri TUİK web sitesinden alınmış olup, 2019  yılına aittir. 

                       

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam

0 Merkez 28260 28138 56398 4386 4575 8961 20926 21346 42272 2948 2217 5165 -15,4

1 Kelkit 25741 26867 52608 5422 5710 11132 17310 18719 36029 3009 2438 5447 89,7

2 Şiran 10592 10694 21286 1796 1849 3645 6908 7310 14218 1888 1535 3423 56,5

3 Torul 6148 6356 12504 933 972 1905 3998 4531 8529 1217 853 2070 -101,3

4 Köse 4124 4225 8349 753 789 1542 2730 2936 5666 641 500 1141 -124,3

5 Kürtün 6460 6916 13376 1201 1245 2446 4069 4851 8920 1190 820 2010 -72,5

İl ve İlçeler
Toplam Nüfus 0-14 Yaş Grubu 15-64 Yaş Grubu 65+ Yaş Grubu Nüfus Artış Hızı 

(‰)
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İlimiz nüfusunun  %60,88’i kentte, %39,12’si ise kırsal kesimde yaşamaktadır.   
 

 

                  Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı (‰) 

16158 25477 -9319 -55,1 

 
                         (*) Göç verileri TUİK web sitesinden alınmış olup, 2019 yılına aittir. 

 

1.2. Ekonomi 
Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

Gıda Sanayi 
(Pestil – Köme) 

X    

 
Yer Altı Madenciliği 

 X   

Beton, Kireç, Mıcır, Kum vb. İnşaat 
Ürünleri Üretim Sanayi 

  X  

 
Orman Ürünleri Sanayi 

  X  

Taş Ocakçılığı   X  

 

   Not:Veriler Bilim, Sanayi ve Teknoloji  İl Müdürlüğünden alınmıştır. 

               

                Yöresel Gıda (pestil-köme) alanlarında ilde ciddi çalışmalar yapılmaya başlanmış olup, pazar 

imkanları gittikçe artan bu ürünlerin üretimini yapan firma sayısı her geçen yıl  artmaktadır.            

            İlimizde, son yıllarda çeşitli teşvik unsurlarının katkısıyla sanayi tesisi sayısında az da olsa artış 

görülmüştür. Madencilik ilimiz sanayisinin geleceği için en önde gelen sektör olarak görülmektedir. 

İlimizde altın-gümüş yatakları, kurşun-çinko-bakır, kireçtaşı, linyit kömür yatakları, küçük çaplı yataklarda 

barit, mermer-doğaltaş ve  Karamustafa Köyü ve Köse Dağı yöresinde oldukça geniş bir alanda 

“Gümüşhane Graniti” olarak isimlendirilmiş granitoyik kayaçlar mevcuttur.1 

             
Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektörü Alt Sektörü Yatırım (Milyon TL) İstihdam Belge Adedi 

HİZMETLER   98.496.550,00 5 10 

  Altyapı - Belediye 

Hizmetleri 

   

  Eğitim    

  Turizm    

  
 

   

İMALAT   20.275.484,00 69 5 

  Lastik-Plastik    

  Pişmiş Kil ve Çim.Ger.      
   

                                                 
1Bilgiler Gümüşhane Valiliği web sitesinden derlenmiştir. 
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MADENCİLİK   23.349.100,00 40 1 

  İstihraç ve İşleme    

  
 

   

Genel Toplam      

NOT: Veriler Ekonomi Bakanlığı web sitesinden alınmıştır. 

 
    

 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 
İşgücüne Katılım 

Oranı 
İşsizlik Oranı İstihdam Oranı 

Gümüşhane %49,9 %7,2 46,3 

 
                                   Not: Veriler TUİK web sitesinden alınmış olup, Ekim 2013 yılına aittir. (Gümüşhane) 

 

 

         TUİK tarafından Türkiye’de 2013 yılında  işsizlik oranı % 9,7 olarak açıklanmıştır. Gümüşhane’de 

işsizlik oranı incelendiğinde; 2013 yılında % 7,2 ile % 9,7 olan Türkiye ortalamasının altında olduğu 

görülmektedir. Bunun yanı sıra Gümüşhane’nin  2013 yılında işgücüne katılım oranı % 49,9 Türkiye 

ortalamasının(% 50,8) altında, istihdam oranının ise  % 46,3 ile Türkiye ortalamasının(% 45,9 ) üzerinde 

olduğu görülmektedir.  

 
Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2020  YILI 

Kadın Erkek Toplam 

 İşsiz 2418 2210 4628 

AÇIK İŞ   1180 

Kamu   11 

Özel   1169 

İŞE YERLEŞTİRME 301 737 1038 

Kamu 6 11 17 

Özel 295 726 1021 

Normal 301 722 1023 

Kamu 6 7 13 

Özel 295 715 1010 

Engelli 0 12 12 

Eski Hükümlü 0 3 3 

KAYITLI İŞGÜCÜ 4131 5042 9173 

KAYITLI İŞSİZ 2418 2210 4628 

YURTDIŞI BAŞVURU    

YURTDIŞI GÖNDERME - - - 
                                  Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

                               İŞKUR’a  2020 yılında 4628 kişi iş isteğiyle müracaat etmiştir. 





 6 

Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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2418 2210 4628 34 55 89 672 714 1386 459 491 950 288 258 546 288 201 489 257 171 428 404 310 714 16 10 26 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

                                  İŞKUR’a kayıtlı işsizleri yaş gruplarına göre incelediğimizde kayıtlı işsizlerin yaklaşık % 82’sinin 20-44 yaş 

grubunda olduğu görülmektedir.  

.  

 

 
Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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2418 2210 4628 21 34 55 72 45 117 1080 790 1870 586 823 1409 333 241 574 319 260 579 7 7 14 0 0 0 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

                   İŞKUR’a kayıtlı işsizleri eğitimlerine göre incelediğimizde % 40,4 ünün  ilköğretim mezunu, % 30,4 ünün ise ortaöğretim(lise 

dengi) mezunu olduğu görülmektedir. 
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Bilinmeyen 0 1 1 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 188 137 325 

Hizmet ve Satış Elemanları 376 333           709 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 1348 1130 2478 

Nitelikli Tarım, Ormancılık ve Su Ürünleri Çalışanları 111 58 169 

Profesyonel Meslek Mensupları 174 137 311 

Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 89 177 266 

Silahlı Kuvvetler ile İlgili Meslekler 0 2 2 

Teknisyenler, Teknikerler ve Yardımcı Profesyonel Meslek 

Mensupları 
110 93 203 

Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcıları 13 135 148 

Yöneticiler 9 7 16 

Toplam 2418 2210 4628 

                                                                                   NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 
      İŞKUR’a kayıtlı işsizlerin mesleki dağılımına bakıldığında 2478 kişinin nitelik gerektirmeyen işlerde çalışabilecek kişiler olduğu 

görülmektedir. Toplam işsizlere göre bu oran yaklaşık % 53,5 dir. 

 
Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

İKTİSADİ FAALİYET KOLLARI (NACE) 

EĞİTİM DURUMU 

OKUR-
YAZAR 

OLMAYAN 
OKUR-
YAZAR 

LİSE ALTI 
OKUL  

MEZUNU 

LİSE VEYA 
MESLEK 
OKULU  

MEZUNU 

YÜKSEKOKUL 
VEYA FAKÜLTE 

MEZUNU 

YÜKSEK 
LİSANS 
VEYA 

DOKTORA 
MEZUNU TOPLAM 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 
0 0 3 1 6 0 10 

Madencilik ve taş ocakçılığı 
0 0 8 3 4 0 15 

İmalat 
0 2 29 10 15 0 56 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme 
üretimi ve dağıtımı 0 0 3 0 0 0 3 
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Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi 
ve iyileştirme faaliyetleri 0 1 0 0 2 0 3 

İnşaat 
1 1 62 23 17 1 105 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu 
kara taşıtlarının ve motosikletlerin 

onarımı 0 0 24 24 22 0 70 

Ulaştırma ve depolama 
0 0 12 5 1 0 18 

Konaklama ve yiyecek hizmeti 
faaliyetleri 0 1 32 28 15 1 77 

Bilgi ve iletişim 
0 0 0 8 10 0 18 

Finans ve sigorta faaliyetleri 
0 0 0 0 1 0 1 

Gayrimenkul faaliyetleri 
0 0 1 0 0 0 1 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 
0 0 2 0 1 0 3 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 
0 0 50 26 16 2 94 

Eğitim 
0 0 0 1 2 0 3 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet 
faaliyetleri 0 0 1 2 2 0 5 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve 
spor   0 0 2 3 1 0 6 

Diğer hizmet faaliyetleri 
0 0 18 13 4 0 35 

GENEL TOPLAM   
1 5 247 147 119 4 523 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 
                İşsizlik sigortasından yararlananların eğitim durumlarına bakıldığında lise altı okul mezunlarının 1. Sırada, lise ve dengi okul mezunlarının 

2. sırada yer aldığı görülmektedir.  

   

Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 
  

0-6 Ay 

 

6-12 Ay 

 

12 ay ve daha üstü 

 

 

Genel Toplam 

 

Toplam 

 

2020 1525 1083 4628 
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Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

 

          2020 yılında alınan açık işlerin ve işe yerleştirmelerin meslekler bazında değerlendirilmesinde 1. sırada nitelik gerektirmeyen 

mesleklerde çalışan elemanların yer aldığı görülmektedir. 2. sırada ise; Hizmet ve Satış Elemanlarının yer aldığı görülmektedir. 

 

 

 

 

 

Meslekler Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel Kamu Özel 

Erkek Kadın Erkek Kadın 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 0 114 0 0 51 47 

Hizmet Ve Satış Elemanları 1 167 1 0 99 102 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 8 600 5 6 389 90 

Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su Ürünleri 

Çalışanları 

0 3 0 0 11 0 

Profesyonel Meslek Mensupları 0 26 0 0 6 9 

Sanatkarlar Ve İlgili İşlerde Çalışanlar 2 119 5 0 85 25 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 0     0 0 0 0 0 

Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardımcı 

Profesyonel Meslek Mensupları 

0 35 0 0 10 15 

Tesis Ve Makine Operatörleri Ve Montajcılar 0 100 0 0 72 6 

Yöneticiler 0 5 0 0 3 1 

Toplam 11 1169 11 6 726 295 
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Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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301 737 1038 17 67 84 84 158 242 61 158 219 32 101 133 38 76 114 26 66 72 42 110 152 1 1 2 

                                                                 NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

                  İşe yerleştirilen işsizlerin yaş gruplarına baktığımızda %23,3 ünün 20-24 yaş grubunda, % 44,9 unun  25-39 yaş grubunda,  

% 6,9 unun 40-44 yaş grubunda,  % 14,6 sının 45-64 yaş grubunda olduğu görülmektedir.  

 
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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301 737 1038 8 12 20 0 10 10 147 427 574 65 204 269 36 47 83 44 36 80 1 1 2 0 0 0 
                                                              NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

                   İşe yerleştirilen işsizlerin eğitim durumlarına baktığımızda % 55,3 ünün   ilköğretim , % 25,9 unun  ortaöğretim mezunu, % 

15,7 sinin ise ön lisans ve lisans mezunu  olduğu görülmektedir.  
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Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

 

 

Sektörler Toplam 

Bilgi ve iletişim 38 

Diğer hizmet faaliyetleri 78 

Eğitim 23 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 4 

Finans ve sigorta faaliyetleri 1 

Gayrimenkul faaliyetleri 1 

Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri; hanehalkları tarafından kendi 

kullanımlarına yönelik olarak ayrım yapılmamış mal ve hizmet üretim 

faaliyetleri 

0 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 19 

İmalat 223 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 16 

İnşaat 319 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 17 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 100 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 5 

Madencilik ve taş ocakçılığı 11 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 12 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 2 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 9 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin 

onarımı 

139 

Ulaştırma ve depolama 21 

Uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0 

Toplam 1038 

                                                            Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

                2020 yılında Gümüşhane’de işe yerleştirilenlerin % 20,5 inin hizmet sektöründe, % 30,7 

sinin  inşaat ve  % 21,5 inin  ise sanayi sektöründe işe yerleştirildiği görülmektedir. 

 
                      Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 

 1-10 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 69 - 

Kapanan İşyeri Sayısı 45 - 

Toplam 114 - 

                                                                 NOT: Veriler GTSO dan alınmıştır 
 Gümüşhane Ticaret ve Sanayi Odası tarafından 2020 yılında 69 işyerinin açıldığı, 45 

işyerinin kapandığı bildirilmiştir. 
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Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 
Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 
325 321 329 369 314 500 669 388 404 389 220 7 4235 

Kurum Tarafından 

İşe Yerleştirme Sayısı 

46 127 94 116 47 96 107 76 149 68 58 37 1021 

Etki Oranı 
14,15 39,56 28,57 31,44 14,97 19,2 15,99 19,59 36,58 17,48 26,36 528,57 24,1 

 

                2020 yılında İŞKUR’a  bildirilen işgücü çizelgelerine göre Gümüşhane’de 4235 kişi özel sektörde işe alınmış, İŞKUR 

tarafından ise 1021 kişi işe yerleştirilmiştir.  İşe yerleştirilenlerde İŞKUR’un etki oranının 24,1 olduğu görülmektedir. Bu oranın düşük 

olmasındaki en büyük etken ildeki işyerlerinin çoğunun küçük işyeri (1-9 işçi çalıştıran işyeri sayısı 1722 dir.2) olmasıdır. Bu işyerleri 

daha çok kendi çevrelerindeki kişileri istihdam etmektedir. İŞKUR açısından değerlendirildiğinde ise; bir önceki yıla göre (2019% 17,14)  

etki oranın yükseldiği görülmektedir.  İŞKUR’un tanınırlığı yönündeki çalışmalara ağırlıklı olarak  devam edilmesi gerektiği 

düşünülmektedir. 
 

3. EĞİTİM 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan 
Farklar Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı  

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 
Mezuniyet 

Yılı 
Mezun Sayısı Kayıt Yılı Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

K
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2019 - 2020 906 952 1858 2019-2020 639 896 1589 267 56 323 2019-2020 550 615 1165 2019-2020   366   799   1122 

                         

                         

                         

                         

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulmuştur. 

                                                 
2 SGK Aylık İstatistik Bülteni 
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Tablo 20: Fakülte ve Bölümler İtibarıyla Gümüşhane Üniversitesinde Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan öğrenci 

sayısı  

2017–2018 2018-2019 2019-2020 2020 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1-Fen Bilimleri Enstitüsü 4 12 21 26 28 20 129 65 

2-Sosyal Bilimler Enstitüsü 9 16 28 48 37 41 302 172 

3-Edebiyat Fakültesi 110 65 112 61 181 68 229 334 

4-İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 231 173 265 189 232 219 94 83 

5-İlahiyat Fakültesi 80 48 108 91 112 58 133 183 

6-İletişim Fakültesi 95 82 61 77 92 108 222 189 

7-Mühendislik ve Doğa Bilimleri 

Fakültesi 167 324 188 359 116 409 18 5 

8-SağlıkBilimleri Fakültesi 283 187 276 218 363 194 234 452 

9-Turizm Fakültesi 5 9 4 10 4 9 43 44 

10-Beden  Eğitimi ve Spor 

Yüksekokulu 20 25 21 21 27 36 130 87 

11-Gümüşhane Meslek Yüksekokulu 154 304 95 245 105 228 347 197 

12-Sağlık Hizmetleri MYO 207 74 275 80 350 117 194 519 

13-İrfan Can Köse MYO 56 95 48 62 67 90 75 64 

14-Kelkit Aydın Doğan MYO 54 74 55 64 13 140 282 163 

15-Kelkit Sağlık Hizmetleri MYO 36 44 60 53 69 47 74 225 

16-Kürtün MYO 9 94 5 49 4 47 83 17 

17-Şiran Mustafa Beyaz  MYO 114 54 100 50 131 67 134 171 

18-Torul MYO 35 27 14 11 56 24 107 144 

19-Sosyal Bilimler Meslek 

Yüksekokulu - - - - 70 25 53 163 

20-Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu - - - - - - 28 13 

 1672 1707 1736 1714 2220 1965 3026 3519 

9NOT:Veriler Gümüşhane Üniversitesinden alınmıştır. 

 

 

                

 

4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 

Tablo 21:Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 
 

 
 

 

               2020 yılında İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 4 kez olağan toplanmıştır. Toplantılara 

ilimiz Valisi başkanlık etmiş, kurul üyelerinin tamamına yakını asıl olarak toplantılara katılmıştır. 

Toplantılarda genel olarak ilin ihtiyaçları ve talepler göz önünde bulundurulmak suretiyle kurslar, işbaşı 

eğitim programları ve toplum yararına programlarının üzerinde durulmuştur.  
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   4.2 Kurslar 
Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Baklagil Yem Bitkileri Yetiştiricisi 4 62 19 81 - - - 

Zirai Sulamacı 4 60 25 85 - - - 

Süt Toplama İşçisi 4 82 0 82 - - - 

Yöresel Kilim Dokuyucusu 2 31 0 31 - - - 

Gümüş Takı İşlemecisi 1 12 0 12 - - - 

Halı Onarıcı (Elle Veya Basit 

Makinelerde) 

1 10 0 10 - - - 

Servis Elemanı (Garson) 

Yardımcısı 

1 4 2 6 - - - 

Dekoratif Ahşap Süslemeci 1 13 0 13 - - - 

Kağıt Rölyef Yapımcısı 1 12 0 12 - - - 

Saç Bakım Ve Yapımcısı 1 16 0 16 - - - 

El Nakışçısı 1 14 0 14 - - - 

Tıbbi Ve Aromatik Bitkiler 

Yetiştiricisi 

1 1 11 12 - - - 

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı 

(Küçükbaş Hayvan) 

1 2 15 17 - - - 

Bilgisayar İşletmeni (Operatörü) 1 7 8 15 - - - 

Toplam 24 326 
80 406 - - - 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı(*) 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Servis Elemanı (Garson) 

Yardımcısı 
1 3 2 5    

Toplam        

*Kurs halen devam ediyor. 
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Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam     - - - 

 
Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Engellilere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 
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Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYP 

Programın Konusu 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ağaçlandırma - - - - - - - 

Çevre Temizliği 1 3 4 7 - - - 

Çevre Temizliği Ve 

Kamusal Altyapı 
- - - - - - - 

Kamusal Altyapı - - - - - - - 

MEB Bakım Onarım ve 

Temizlik 
12 576 169 745 - - - 

MEB Güvenlik 2 49 57 106 - - - 

Toplam 15 628 230 858 - - - 

 

 

Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İşbaşı Eğitim Programı 

Eğitim Konusu/Meslekler 
Kurs 

Sayısı 

Katılımcı Sayısı 
İşe Yerleştirilen Katılımcı 

Sayısı 

Kadın Erkek 
Toplam 

Kursiyer 
Kadın Erkek Toplam 

Ağaç Biçme Makinesi Operatörü 

(Hızarcı-Keresteci) 
2  3 3    

Ağaç Palet İmalatçısı 1  2 2  2 2 

Ahşap Mobilya İmalatçısı 1  3 3    

Akaryakıt Satış Elemanı (Pompacı) 4  5 5  3 3 

Alabalık Yetiştiricisi 2  3 3  2 2 

Alçı Sıva Uygulayıcısı 1 2 8 10 2 2 4 

Antrenör 1 1  1 1  1 

Asansör Kurucusu Ve 

Bakımcısı/Elektromekanik 

Taşıyıcılar Bakım Ve Onarımcısı 

1  1 1    

Aşçı 2 1 1 2  1 1 

Aşçı Yardımcısı 6 8 4 12 4 3 7 

Bahçıvan 1 1 1 2    

Beton Parke Ve Bordür Taşı 

Döşeme İşçisi 
2  2 2  2 2 

Beton Ve Betonarme Kalıpçısı 2  2 2  1 1 

Bilgi İşlem Destek Sorumlusu 1  1 1    
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Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı 1  1 1    

Büro Memuru (Genel) 19 16 10 26 10 7 17 

Büro Yönetimi Elemanı 1 1 1 2    

Çamaşırhane Görevlisi 2 6  6    

Çanta Dikim Elemanı 1 4 1 5    

Çimento Üretim Yardımcı Elemanı 3  7 7  2 2 

Çocuk Gelişimi Sağlık Teknikeri 1 1  1 1  1 

Çocuk Gelişimi Ve Eğitimi Elemanı 1 1  1    

Danışma Görevlisi-Otel 1  1 1    

Diğer Ağaç İşlem İşçileri 2  5 5    

Diğer İmalat Ve İlgili İşçiler (Elle) 1  1 1    

Diğer Sağlık Personeli 5 9 2 11 5 1 6 

Eczacı Kalfası 3 3  3    

Elektrik Tesisatçısı (Bina) 1  2 2  1 1 

Elektrikçi (Genel) 1  1 1  2 2 

Felsefe Grubu Öğretmeni-

Ortaöğretim 
1 1  1 1  1 

Fırıncı Ustası-Unlu Mamuller 3 2 2 4  1 1 

Foto Muhabiri 1  1 1    

Garson (Servis Elemanı) 18 18 16 34 6 11 17 

Gazete Muhabiri 1  1 1    

Hamurkar 11 2 13 15  4 4 

İş Güvenliği Ve İş Sağlığı Saha 

Elemanı 
1 2  2 1  1 

İş Makineleri Yağcısı 1  2 2    

Kaldırım İşçisi 5 1 34 35 1 29 30 

Kalıcı Makyaj Uygulayıcısı 1 1  1    

Kamyon Şoförü 1  1 1  1 1 

Kamyonet Şoförü 2  10 10  10 10 

Kargo Takip Görevlisi 5  7 7  4 4 
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Kasiyer 16 8 10 18 6 3 9 

Kepçe Operatörü 1  1 1  1 1 

Kırtasiye Ve Kitap Satış Elemanı 2 1 1 2 1  1 

Lpg Satış Elemanı (Pompacı) 1  1 1    

Mimar 1  1 1    

Minibüs Şoförü 1  1 1    

Mobilya Döşeme Dikim İşçisi 1 1 1 2    

Mobilya Montajcısı 2  2 2  2 2 

Mobilya Satış Elemanı 1 2  2 2  2 

Mobilyacı 1  1 1    

Muhabir 1  1 1    

Muhasebe Yardımcı Elemanı 2 2 1 3 2  2 

Nezaretçi Ve Ustabaşı (Boya 

İmalatı) 
1  1 1  1 1 

Noter Katibi 1  1 1    

Oluklu Mukavva Kutu Üretim 

Elemanı 
1  2 2    

Oto Satış Elemanı 1  1 1    

Ön Muhasebeci 4 2 2 4  2 2 

Parke Ve Bordür Taşı İmal İşçisi 2  4 4  2 2 

Pastacı Yardımcısı 1 1 1 2    

Pazarlamacı 1  1 1    

Perakende Satış Elemanı (Gıda) 1 2 3 5  2 2 

Perakende Satış Elemanı (Tezgahtar) 31 27 30 57 15 18 33 

Perde İmal İşçisi 1 1  1 1  1 

Pestil İmalat Elemanı 10 14 10 24 6 3 9 

Plastik Doğramacı /Pvc Doğrama-

İmalat Ve Montajcısı 
3  3 3  2 2 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro 

Elemanı) 
2 1 2 3  1 1 

Sabun İmalat Makinesi Operatörü 1 5  5    

Satış Danışmanı / Uzmanı 12 7 17 24 3 5 8 
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Satış Destek Personeli 2 1 3 4    

Satış Elemanı (Toptan) 3 1 4 5  1 1 

Satış Temsilcisi / Plasiyer 2  2 2  1 1 

Sekreter 1 1  1    

Servis Rehberi (Okul) 1 3  3    

Sıhhi Tesisatçı 2  3 3  3 3 

Süt Ve Süt Ürünleri İşlemecisi 1  2 2    

Süthane/ Mandıra İşçisi 1  1 1    

Şoför-Yük Taşıma 4  11 11  9 9 

Tarla Bitkileri Yetiştiricisi 5 5 25 30  11 11 

Tartı Büro Elemanı/Kantarcı 1  1 1  1 1 

Teknik Servis Elemanı 1  1 1    

Tuğla İmal İşçisi 2  5 5  2 2 

Vardiya Amiri (Çöp-Atık Su Arıtma 

Tesisleri) 
1  1 1    

Vitrin Kuyumcusu (Satış Elemanı) 1 1  1 
1 

 
 1 

Yem Dolum Ve Paketleme Makinesi 

Operatörü 
1 1 1 2  1 1 

Yufka Ustası 1 1  1 1  1 

Genel Toplam 254 169 314 483 72 160 232 

 

 

 

Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Eğitim Konusu/Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

  Kadın Erkek 
Toplam 

Kursiyer 
Kadın Erkek Toplam 

Ağaç Palet İmalatçısı 1  2 2  2 2 

Ahşap Mobilya İmalatçısı 1  3 3    

Akaryakıt Satış Elemanı (Pompacı) 4  5 5  3 3 

Alabalık Yetiştiricisi 2  3 3  2 2 

Alçı Sıva Uygulayıcısı 1 2 8 10 2 2 4 
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Antrenör 1 1  1 1  1 

Asansör Kurucusu Ve 

Bakımcısı/Elektromekanik 

Taşıyıcılar Bakım Ve Onarımcısı 

1  1 1    

Aşçı 2 1 1 2  1 1 

Aşçı Yardımcısı 6 8 4 12 4 3 7 

Bahçıvan 1 1 1 2    

Beton Parke Ve Bordür Taşı 

Döşeme İşçisi 
2  2 2  2 2 

Beton Ve Betonarme Kalıpçısı 2  2 2  1 1 

Bilgi İşlem Destek Sorumlusu 1  1 1    

Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı 1  1 1    

Büro Memuru (Genel) 19 16 10 26 10 7 17 

Büro Yönetimi Elemanı 1 1 1 2    

Çamaşırhane Görevlisi 2 6  6    

Çanta Dikim Elemanı 1 4 1 5    

Çimento Üretim Yardımcı Elemanı 3  7 7  2 2 

Çocuk Gelişimi Sağlık Teknikeri 1 1  1 1  1 

Çocuk Gelişimi Ve Eğitimi Elemanı 1 1  1    

Danışma Görevlisi-Otel 1  1 1    

Diğer Ağaç İşlem İşçileri 2  5 5    

Diğer İmalat Ve İlgili İşçiler (Elle) 1  1 1    

Diğer Sağlık Personeli 5 9 2 11 5 1 6 

Eczacı Kalfası 3 3  3    

Elektrik Tesisatçısı (Bina) 1  2 2  1 1 

Elektrikçi (Genel) 1  1 1  2 2 

Felsefe Grubu Öğretmeni-

Ortaöğretim 
1 1  1 1  1 

Fırıncı Ustası-Unlu Mamuller 3 2 2 4  1 1 

Foto Muhabiri 1  1 1    

Garson (Servis Elemanı) 18 18 16 34 6 11 17 

Gazete Muhabiri 1  1 1    
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Hamurkar 11 2 13 15  4 4 

İş Güvenliği Ve İş Sağlığı Saha 

Elemanı 
1 2  2 1  1 

İş Makineleri Yağcısı 1  2 2    

Kaldırım İşçisi 5 1 34 35 1 29 30 

Kalıcı Makyaj Uygulayıcısı 1 1  1    

Kamyon Şoförü 1  1 1  1 1 

Kamyonet Şoförü 2  10 10  10 10 

Kargo Takip Görevlisi 5  7 7  4 4 

Kasiyer 16 8 10 18 6 3 9 

Kepçe Operatörü 1  1 1  1 1 

Kırtasiye Ve Kitap Satış Elemanı 2 1 1 2 1  1 

Lpg Satış Elemanı (Pompacı) 1  1 1    

Mimar 1  1 1    

Minibüs Şoförü 1  1 1    

Mobilya Döşeme Dikim İşçisi 1 1 1 2    

Mobilya Montajcısı 2  2 2  2 2 

Mobilya Satış Elemanı 1 2  2 2  2 

Mobilyacı 1  1 1    

Muhabir 1  1 1    

Muhasebe Yardımcı Elemanı 2 2 1 3 2  2 

Nezaretçi Ve Ustabaşı (Boya 

İmalatı) 
1  1 1  1 1 

Noter Katibi 1  1 1    

Oluklu Mukavva Kutu Üretim 

Elemanı 
1  2 2    

Oto Satış Elemanı 1  1 1    

Ön Muhasebeci 4 2 2 4  2 2 

Parke Ve Bordür Taşı İmal İşçisi 2  4 4  2 2 

Pastacı Yardımcısı 1 1 1 2    

Pazarlamacı 1  1 1    
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Perakende Satış Elemanı (Gıda) 1 2 3 5  2 2 

Perakende Satış Elemanı (Tezgahtar) 31 27 30 57 15 18 33 

Perde İmal İşçisi 1 1  1 1  1 

Pestil İmalat Elemanı 10 14 10 24 6 3 9 

Plastik Doğramacı /Pvc Doğrama-

İmalat Ve Montajcısı 
3  3 3  2 2 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro 

Elemanı) 
2 1 2 3  1 1 

Sabun İmalat Makinesi Operatörü 1 5  5    

Satış Danışmanı / Uzmanı 12 7 17 24 3 5 8 

Satış Destek Personeli 2 1 3 4    

Satış Elemanı (Toptan) 3 1 4 5  1 1 

Satış Temsilcisi / Plasiyer 2  2 2  1 1 

Sekreter 1 1  1    

Servis Rehberi (Okul) 1 3  3    

Sıhhi Tesisatçı 2  3 3  3 3 

Süt Ve Süt Ürünleri İşlemecisi 1  2 2    

Süthane/ Mandıra İşçisi 1  1 1    

Şoför-Yük Taşıma 4  11 11  9 9 

Tarla Bitkileri Yetiştiricisi 5 5 25 30  11 11 

Tartı Büro Elemanı/Kantarcı 1  1 1  1 1 

Teknik Servis Elemanı 1  1 1    

Tuğla İmal İşçisi 2  5 5  2 2 

Vardiya Amiri (Çöp-Atık Su Arıtma 

Tesisleri) 
1  1 1    

Vitrin Kuyumcusu (Satış Elemanı) 1 1  1 
1 

 
 1 

Yem Dolum Ve Paketleme Makinesi 

Operatörü 
1 1 1 2  1 1 

Yufka Ustası 1 1  1 1  1 

        

Baklagil Yem Bitkileri Yetiştiricisi 4 62 19 81 - - - 

Zirai Sulamacı 4 60 25 85 - - - 
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Süt Toplama İşçisi 4 82 0 82 - - - 

Yöresel Kilim Dokuyucusu 2 31 0 31 - - - 

Gümüş Takı İşlemecisi 1 12 0 12 - - - 

Halı Onarıcı (Elle Veya Basit 

Makinelerde) 
1 10 0 10 - - - 

Servis Elemanı (Garson) Yardımcısı 1 4 2 6 - - - 

Dekoratif Ahşap Süslemeci 1 13 0 13 - - - 

Kâğıt Rölyef Yapımcısı 1 12 0 12 - - - 

Saç Bakım Ve Yapımcısı 1 16 0 16 - - - 

El Nakışçısı 1 14 0 14 - - - 

Tıbbi Ve Aromatik Bitkiler 

Yetiştiricisi 
1 1 11 12 - - - 

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı 

(Küçükbaş Hayvan) 
1 2 15 17 - - - 

Bilgisayar İşletmeni (Operatörü) 1 7 8 15 - - - 

Servis Elemanı (Garson) Yardımcısı 1 3 2 5    

Ağaçlandırma - - - - - - - 

Çevre Temizliği 1 3 4 7 - - - 

Çevre Temizliği Ve Kamusal 

Altyapı 
- - - - - - - 

Kamusal Altyapı - - - - - - - 

MEB Bakım Onarım ve Temizlik 12 576 169 745 - - - 

MEB Güvenlik 2 49 57 106 - - - 

 293 1126 623 1749 72 160 232 

 

2020 yılında 24 adet kurs, 254 adet işbaşı eğitim programı ve 15 adet toplum yararına program 

olmak üzere toplam 293 kurs/program hayata geçirilmiştir.  Açılan 15 adet Toplum Yararına Programa 

858 kişinin katıldığı 7 adet Toplum Yararına Program 2021 yılında sona erecektir. 2020 yılında açılan 

kurs/programları bitirenlerden   Aralık 2020 sonu itibariyle 232 kişi işe yerleşmiştir. 

 

 

Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beton ve Betonarme Kalıpçısı 
 - - - - - - - - 

Garson(Servis Elemanı) 
 - - - - - - - - 

Aşçı/Aşçı Yardımcısı 
 MEK     - - - 

Elektrikçi 
 -     - - - 
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İş Makineleri/Beko-
Loder(Kazıyıcı-Yükleyici) 
Operatörü 

 
-     - - - 

Pişirici(Ekmek) 
 -     - - - 

Mekaniker(Kompresör) 
 -     - - - 

Kuruyemiş İmal İşçisi 
 -     - - - 

Hamurkar 
 -        

Müşteri Temsilcisi 
 MEK     - - - 

Mutfak Görevlisi 
 -     - - - 

Mobilya İmalat Ustası/Mobilyacı 
 -     - - - 

Satış Elemanı 
 -     - - - 

Ön Muhasebe 
 -     - - - 

Büro Yönetimi/Sekreterlik 
 MEK     - - - 

Doğal Gaz Tesisat İşçisi 
 MEK     -   

Toplam  -     -   

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

 

 

 

GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

25 24 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

 Tam Çok X Orta  Az  Hiç 

3. Engellilere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan 

Program 

Sayısı 

Katılımcı Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

15 628 230 858 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

18 312 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

169 314 483 
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9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

X Evet Kısmen   Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır? 

 Evet  X Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

X Evet  Kısmen   Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

X  Evet Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

X Evet Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

X Evet  Kısmen Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve dalların 

belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

X Evet  Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda engellilere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet    Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  X Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

X Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  X Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

XEvet  Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

 X  Evet  Hayır 

 


