KURUM DISI KAMU ISCi ALIMI iILAN FORMU

KURUM BILGILERI

Kurum Adi/Unvani: TUBITAK BILGEM
Adresi: Barigs Mah. Dr. Zeki Acar Cad. No:1 PK: 74, 41470 Gebze / Kocaeli
Telefonu: (262) 675 3542/3820/3548/3517/3537/3557 | Faks no:

TALEP/BASVURU BILGILERI

Meslek Adi: Ar-Ge Personeli Acik Is Sayisi: 2

Niteligi: Proje Deneyim Siiresi: ilanda belirtilmektedir.
Bagvuru Tarihleri: 08/03/2021 —29/03/2021

Basvuru Adresi: https://kariyer.tubitak.gov.tr

Irtibat Kisisi: Unvant:
Telefonu: (262) 675 3542/3820/3548/3517/3537/3557 | E-posta: bilgem.ik@tubitak.gov.tr

GORUSME/MULAKAT BILGILERI

Yer: Ankara
Tarih: Daha sonra duyurulacaktir. | Saat: Daha sonra duyurulacaktir.

CALISMA SARTLARI

Calisma Adresi: Ankara
Caligma Siiresi: - | Calisma Saatleri: -

MURACAAT KOSULLARI

Ekte yer almaktadir.

BASVURU ICIN GEREKLI BELGELER

Ekte yer almaktadir.

FORM ONAY BILGILERI

TUBITAK Insan Kaynaklari Daire Bagkanlig

Not: Bu form is¢i alimi yapilacak her meslek i¢in ayri ayri diizenlenerek is arayanlara duyurulmasi i¢in
bagli olunan ISKUR Il Miidiirliigiine/Hizmet Merkezine génderilir.



— TipiTan_——

BILGEM

iS GELISTIRME BASKAN YARDIMCILIGI

ilan No: TBTK.BILGEM.iGBY.2021-1

1-

Referans Kodu: TBTK.BILGEM.IGBY.2021-1.01
AR-GE Personeli pozisyonuna basvurabilmek igin;

1.1- igin Tanimi ve Ozellikleri

Yurdtllen projelerde savunma is gelistirme faaliyetlerinde gorev almak lzere Ar-Ge
Personeli (Savunma Is Gelistirme Sorumlusu) istihdam edilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi 12
Personelin Gorev Yapacagi Sehir : Ankara

1.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

1.2.1- Yuksekdgretim Kurumlarinin en az dért yillik lisans egitimi veren; Bilgisayar

Miihendisligi, Bilgisayar Bilimi ve Miihendisligi, Bilgisayar ve
Enformatik Miihendisligi, Kontrol ve Bilgisayar Miihendisligi, Kontrol
Miihendisligi, Kontrol ve Otomasyon Miihendisligi, Telekomiinikasyon
Miihendisligi, Bilgisayar ve Yazilim Miihendisligi, Yaziim Miihendisligi,
Otomotiv Miihendisligi, Elektrik Miihendisligi, Elektronik Miihendisligi,
Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi, Elektrik — Elektronik
Miihendisligi, Makine Miihendisligi, Mekatronik Miihendisligi, Endiistri
Miihendisligi veya isletme Miihendisligi bolumlerinden birini bitirmis
olmak.

1.2.2- Adayin asagida belirtilen 6zelliklere sahip olmasi tercih sebebidir.

Alaninda en az 2 (iki) y1l mesleki tecriibeye sahip olmak.
isletme Yénetimi alaninda yiiksek lisans egitimini tamamlamis olmak.

Problem ¢dzebilme, ikna kabiliyeti ve muzakere edebilme yetenegine sahip
olmak.

So6zll ve yazili iletisim becerisine sahip olmak.

Temsil yetenegine sahip olmak.

Musteri odakli ¢aligabilir olmak.

Planlama ve degerlendirme becerisine sahip olmak.
Pazarlama ve satis konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak.
MS Office, CRM VE SAP (SD MODULU) bilgisine sahip olmak.

ingilizce disinda Arapca ve Rusca gibi lisanlari konusup yazabiliyor olmak.



ADAYLARDA ARANACAK GENEL KOSULLAR

a)
b)

c)

d)

f)

Kamu haklarindan yasaklanmamis bulunmak.

Erkek adaylar i¢in, son basvuru tarihi itibariyle askerligini tamamlamis, muaf veya tecilli
olmak.

Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastaligi ya da bulasici hastalig
bulunmamak.

Taksirli suglar, kisa sureli hapis cezasina segenek yaptirimlara gevrilmis suglar ile asagida
sayllan suclar disinda tecil edilmis hukimler hari¢ olmak Uzere; alti aydan fazla hapis
veyahut affa ugramis olsalar bile Devletin glvenligine, anayasal diizene ve bu dizenin
isleyisine karsi islenen suglarla, zimmet, irtikap, rasvet, hirsizlik, nitelikli hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, giveni kéttye kullanma, hileli iflas gibi yiz kizartici veya seref ve
haysiyeti kirici suctan veya kacakgilik, resmi ihale ve alim satimlara fesat karistirma,
goreve iligkin sirri agiklama, Devlet sirlarina karsi suglardan dolayi hukimli bulunmamak.
667 sayill KHK kapsaminda terér érgutlerine veya Milli Guvenlik Kurulunca Devletin milli
guvenligine kargi faaliyette bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya gruplara tyeligi,
mensubiyeti veya iltisaki yahut bunlarla irtibatl bulunmamak.

Asagidaki sartlari sagliyor olmak.

Tecriibe Y1l 10.000
——— . = 3,20
15 Universiteye Yerlestirme Sinavi Siralamasi

i.  Agirhkli Mezuniyet Ortalamasi +

Alaninda yiksek lisans yapmis adaylar icin Agirhkli Mezuniyet Ortalamasi, Lisans
Mezuniyet Ortalamasinin %80’ ile Yiksek Lisans Mezuniyet Ortalamasinin %20’sinin
toplamidir.  (Universite not sistemleri 100’luk sistemde olan adaylarin not
ortalamalarinin  4’luk sisteme cevrilmesinde Yilksekdgretim Kurulunun 4’ldk
Sistemdeki Notlarin 100°’lUk Sistemdeki Karsiliklari Tablosu kullanilacaktir.)

Tecrube yili, basvurulan pozisyonda belirtilen alanlarda tam sireli ¢aligilan sureyi
ifade etmektedir.

ii. Lisans 6grenimini, siresi icinde ya da normal 6grenim stresinden en fazla bir egitim-
dgretim yili gecikmeli bitirmis olmak (herhangi bir nedenle kayit dondurulmus olup da
belgelenmesi halinde kayit dondurulan sire hesaba katiimayacaktir).

Alaninda doktora mezunu olanlardan, “Adaylarda Aranacak Genel Kosullar’ béliminin
(e) maddesi kosul olarak aranmayacak olup, bu adaylarin siralamasi icin kullanilacak
aday puani; doktora mezuniyet not ortalamasinin %50’si, yiksek lisans not ortalamasinin
%10’u ve lisans not ortalamasinin %40’'inin toplamidir (Buttnlesik doktora programindan
mezun olan adaylar ile yiksek lisansini yurtdisinda yapan adaylar icin lisans not
ortalamasinin %50’si ile doktora not ortalamasinin %50’sinin toplami dikkate alinacaktir).



o)

Ingilizce yeterliligini agagidaki sinavlarin birinden alinan puanla kanitlamis olmak (Tabloda
belirtilen sinavlardan alinan puanlarda herhangi bir gecerlilik stresi aranmaz).

KPDS
- uDSs TOEFL TOEFL |TOEFL
Sinav Tiirii YDS IBT CBT PBT FCE CAE CPE
YOKDIL
65 61 173 500 B C C

Sinav Puanmi 1* | Lisans ogrenimleri sirasinda Turkge, Inkilap Tarihi gibi asil alanla ilgili
olmayan dersler disindaki tum derslerinin %100’Unt ingilizce aldigini
belgeleyen (Universiteden alinmig, onayli belge) adaylardan yukarida
belirtilen ingilizce yeterlilik kosulu aranmaz.

Sinav Puani 2** 70 68 190 520 B C C

* Lisans mezunu olup 5 yildan daha az, alaninda Yiiksek Lisans mezunu olup 4 yildan
daha az mesleki tecribesi olanlar igin basvurduklari pozisyona bakilmaksizin “Sinav
Puani 1” kosulu gecgerlidir.

** Lisans mezunu olup 5 yil ve lizeri, alaninda Yliksek Lisans mezunu olup 4 yil ve lzeri
mesleki tecriibesi olanlarla alaninda Doktora mezunu olanlar igin basvurduklari pozisyona
bakilmaksizin “Sinav Puani 2” kogulu gegerlidir.

KPDS : Kamu Personeli Yabanci Dil Sinavi

UDSs : Universitelerarasi Kurul Yabanci Dil Sinavi

YDS : Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi

YOKDIL : Yuksek Ogretim Kurumlari Yabanci Dil Sinavi

TOEFL IBT : Test of English as a Foreign Language — Internet-Based Test
TOEFL CBT : Test of English as a Foreign Language — Computer-Based Test
TOEFL PBT : Test of English as a Foreign Language — Paper-Based Test
FCE : First Certificate in English

CAE : Certificate in Advanced English

CPE : Certificate of Proficiency in English

Resmi dili ingilizce olan bir Glkede; Lisans, Yuksek Lisans veya Doktora derecesi almis
olanlar ile o Ulkede en az 3 (ug) yil siireyle mesledini uygulamis olanlardan ingilizce
yeterlilik kosullar aranmaz.

BASVURU SURECI

a)

llana basgvuruda bulunmak icin "www.bilgem.tubitak.gov.tr" adresinden Is Basvuru
Sistemine kayit olmak gerekmektedir. (Basvuru icin 6zgegmis olustururken, istenilen tim
evrakin sisteme elektronik ortamda eklenmesi zorunludur). I Bagvuru Sistemi yoluyla
yapilan basvurular haricinde basvuru kabul edilmeyecektir.

Basvurularin en ge¢ 29/03/2021 tarihi saat 17:00’a kadar yapilmasi gerekmektedir.

Her bir referans kodu igin; “Adaylarda Aranacak Genel Kosullar’ béliminin (e)
maddesine goére en yiksek puandan baslayarak olusturulacak siralamada alinacak
personel sayisinin 10 kati kadar aday mulakata ¢agrilacaktir. Alaninda doktora mezunu
adaylardan ise “Adaylarda Aranacak Genel Kosullar’ b&limuntn (f) maddesine goére en
yUksek puandan baslayarak ayrica olusturulacak siralamada alinacak personel sayisinin
10 kati kadar aday da milakata ¢agrilacaktir. Son siradaki adaylarla ayni puani alan
baska adaylar olmasi durumunda bu adaylar da milakata ¢agrilacaktir.

Her bir referans kodu igin lisans &égrenimini yurt disinda tamamlayan adaylar igin
“Adaylarda Aranacak Genel Kosullar’ béliumunin (e) maddesi, doktora égrenimini yurt



disinda tamamlayan adaylar icin ise “Adaylarda Aranacak Genel Kosullar’ bolimandn (f)
maddesi kosul olarak aranmayacak olup, bu adaylar ayrica degerlendirmeye
alinacaklardir.

e) Adaylar basvurulari esnasinda is basvuru sistemine girmis olduklari beyana gére
degerlendirilecek olup, girilen bilgilerin hatali olmasi veya asagida belirtilen
belgelerden herhangi birinin eksik olmasi durumunda basvuru gecersiz
sayilacaktir.

e Universiteye Giris Sinavi Sonuc Belgesi (OSYM onayl veya kontrol kodu olan
internet ciktisi).

e Universiteye Girig Sinavi Yerlestirme Belgesi (OSYM onayli veya kontrol kodu olan
internet ciktisi).

e Lisans Diploma/Cikis Belgesi -ve varsa usti- (egitimlerini yurtdisindaki
yuksekdgretim kurumlarinda tamamlayanlar i¢cin Denklik Belgesi)

e YOK Mezun Belgesi (e-devlet Gizerinden alinan ve kontrol kodu olan internet ciktist).

e Lisans -ve varsa Ustu- Transkript Belgesi

¢ Yabanci Dil Sinav Sonug Belgesi.

e Deneyimi (mesleki tecribesi) olan adaylardan ilgili isyerlerinden alinan onayh
Calisma Belgesi ve Sigorta Hizmet Dékimu Belgesi (e-devlet Gizerinden alinan ve
kontrol kodu olan).

e Guncel Ozgecmis (Ozgecmisinizin renkli fotografli, Turkce, T.C. Kimlik ve telefon
numaralarini da igerecek sekilde hazirlanmasi gerekmektedir).

o Askerlik durumunu gosterir belge (erkek adaylar igin).

Not: Siregcle ilgili tim gelisme ve duyurular, Kurumumuz web sayfasinda
(www.bilgem.tubitak.gov.tr / www.tubitak.gov.tr) ilan edilecektir.

iletisim Bilgileri:

Adres: Baris Mah. Dr. Zeki Acar Cad. No:1 PK: 74, 41470 Gebze / Kocaeli
E-Posta: bilgem.ik@tubitak.gov.tr

Telefon: (262) 675 3542/3820/3548/3517/3537/3557



