EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIM iLAN FORMU

Kurum Adi/ Unvani: Nazimiye Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi

Adres: Merkez Mah. Tunceli Cad.Kat:1 No :19 INAZIMIYE /TUNCELI

Telefon: 04284112003 | Faks:

TALEP / BASVURU BILGILERI

Meslek Adi: BURO GOREVLISI Agik s Sayisi: |

Niteligi ( Daimi / Gegici ): BELIRSIZ SURELI | Deneyim Siiresi:
SOZLESMELI

Basvuru Tarihleri: 28.11.2020 — 02.12.2020 tarihleri arasi.

Bagvuru Adresi: NAZIMIYE SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI

Irtibat Kisi: Edibe AKSAKALLI YILDIRIM | Unvami: Vakif Miidiirii

Telefonu: 0428 411 2003 | e-posta:naz sydv_62@hotmail.com.tr

GORUSME / MULAKAT BILGILERI

1-) Yazili olacaktir.( 3294 sayili Kanun, 5510 sayili Kanun ve 2022 sayih
Kanundan sorular sorulacaktir.)

-
i 1

Yer: Nazimiye Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Vakfi

Tarih:04.12.2020° | 10.00

CALISMA SARTLARI

Calisma Adresi: Nazimiye Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakif Miidiirliigii.

Calisma Siiresi: SURESIZ | Saatleri: 08:00 - 17:00

MURACAAT KOSULLARI

1) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak.

2) Medeni haklarimi kullanma ehliyetine sahip olmak.

3) Bagvuru tarihinde 18 yasimi bitirmig olmak. 35 Yasini doldurmamis olmak.

4) Erkek adaylar i¢in askerlik gorevini yapmis olmak veya askerlikle iliskisi bulunmamak.

5- 4 Yillik Lisans mezunu olmak.

6- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

7) Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir
sugtan dolayi bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin
giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap.
risvet, mirsizhik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleve fesat
karigtirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarhigi degerlerini aklama veya
kagakgilik suglarindan mahkim olmamak.

8 ) Gorevin oOzelligine gore egitim, yas, tecriibe gibi 6zel sartlari tasimak.

9)OSYM tarafindan yapilan ve gegerli olan 2019 -2020 yili Lisans diizeyinde Kamu Personeli
Segme’ Sinavinin herhangi birinden KPSS P3 puan tiiriinden az 60 (altmis ) puan almis olmak.
10) Is tanimlarinda belirtilen nitelikleri taslmak

I'1) Universitelerin en az 4 yillik egitim veren iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi, Egitim
Fakiiltesi, Fen Fakiiltesi, Edebiyat Fakiiltesi Fen Edebiyat Fakiiltesi veya iletisim Fakiiltesinden
mezun

g) llan detayina Hiikiimet Konagi ilan panosunda ve Nazimiye Kaymakamligi Resmi internet -
Sitesinden ilan edilecektir.

h) ise alim Kkarar verilen kisinin ise baslatilmasini_giivenlik sorusturmasindan sonra yapilacaktir.




Ozel Sal‘ﬂal‘:istihdam edilecek vakaf personeli icin aranan o6zel sartlarin asagidaki
gibi olmasina,

1) Universitelerin en az 4 yillik egitim veren Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi.
‘Egit‘im Fakiiltesi, Fen Fakiiltesi, Edebiyat Fakiiltesi, Fen-Edebiyat Fakiiltesi veya
Iletisim Fakiiltesinden mezun olmak. :

2) OSYM tarafindan 2019 ya da 2020 yilinda lisans mezunlari i¢in yapilan Kamu
Personel Segme Sinavindan KPSS P3 puan tiiriinde en az 60 puan almis olmak
(Miilakata, 6zel sartlara iliskin kamtlayici belgeleri teslim eden adaylar arasinda
KPSS P3'ten en yiiksek puani alan agik kadro sayisinin 3 (ii¢) kati kadar aday
cagirilacaktir. Son siradaki aday ile ayni puani almis adaylar da miilakat listesine
cklenir. On basvuruda bulundugu halde gerekli belgeleri siiresi i¢inde
Vakiflara teslim etmeyen adaylarin on basvurulari miilakat listesinde
degerlendirmeye alinmaz.),

3) Windows isletim sistemlerini, Microsoft Ofis Programlarinin tamamini ve benzeri
temel bilgisayar programlarini iyi diizeyde kullanabilmek ve iyi bir internet
kullanicis1 olmak (Milli Egitim Bakanhg tarafindan onayh Bilgisayar Isletmeni
sertifikast sahibi olmak tercih sebebidir. Ayrica mezun oldugu okulda
zorunlu/ortak/segmeli bilgisayar dersi alan ve bu hususu resmi olarak belgeleyen
adaylar Bilgisayar Isletmeni sertifikasina sahip olarak degerlendirilecektir.),

4) Nazimiye Ilgesinde son bir (1) aydir ikamet etmek ve ise alindifi takdirde
Nazimiye ilgesinde devamli ve siirekli olarak ikamet etmeyi kabul ve taahhiit
etmek,

5) Enaz( B) sinifi ehliyet belgesine sahip olmak aktif ara¢ kullaniyor olmak.

6) Vatandaslarin yardim taleplerini degerlendirmek iizere yapilacak hane ziyaretlerine
engel herhangi bir kronik hastalii ve mazereti bulunmamak,

7) Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi, viicut sakatligi ve dzrii
bulunmamak (Tam tesekkiillii bir devlet hastanesinin ya da 6zel hastanenin saglik
kurulundan alinacak saglik raporu miilakati kazanan adaylardan istenecektir.),

8) 16.02.2012 tarih ve 2012/1 karar numarali Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma
Vakiflar1 Personelinin Norm Kadro Standartlari, Is Tanimlari, Nitelikleri, Ozlik
Haklar1 ve Calisma Sartlarina Iliskin Esaslarin EK (VIII) Personel Is Tanimlarinda
belirtilen niteliklere sahip olmak,

9) Sosyal iletisim becerisine sahip olmak,

10) Adaylarin kendini ifade kabiliyeti, bir konuyu kavrayip dzetleme ve ifade etme
yetene@i, muhakeme giicii, temsil kabiliyeti, davrams ve tepkilerinin meslege
uygunlugu, ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligi, bilimsel ve teknolojik
geligmelere agikhigy, karsisindaki insani anlayabilme ve empati kurma becerisi
tercih sebebi olacaktir.

11) Y,ak'ﬁn islerini yiirlitecek diizeyde muhasebe bilgisine sahip olmak tercih sebebidir.

12) Bagvuru yapacaklarim mutlaka ailevecalisma.gov.tr web adresinde basvurmalari
gerekmektedir. ¥

IV- Ise alim siirecinin asagidaki gibi planlanmasina,

=

BASVURU ICIN GEREKLI BELGELER

a) Ozgegmis 4 bir sayfayr gegmeyecek sekilde dogum yeri, dogum tarihi, egitim durumu ,su

an yaptigi is, is deneyimleri, 6zel meziyet ve nitelikleri, bu ise neden basvurdugu, aile




bilgileri, gelecege doniik hedefleri ve amaglari gibi konularinda bahsedilecektir.)
b) Niifus ciizdan 6nlii arkali fotokopisi (Asli gérevli kurum personeline ibraz edilecektir.)
¢) 2019/2020 yili KPSS P3 sonug belgesi.
d) Diploma veya mezuniyet belgesi (asli veya noter onayli sureti gérevli kurum personeline
- ibraz edilecektir.)
e) Askerlik iligkisinin bulunmadigina dair belge.
f) Adli Sicil belgesi
g) 3 adet Fotograf . ( son 6 ay igerisinde gekilmis olmalidir.)
h) Saghk Raporu (Atamas: Yapilacak olandan miilakat sonrasi istenecektir.)
i) Siiriicii Belgesi fotokopisi ( Asli gérevli kurum personeline ibraz edilecektir.)
j) Bilgisayar Sertifikasi veya Universite de bilgisayar egitimini gordiigiine dair transkript
belgesi (Asli veya noter onayh sureti gérevli kurum personeline ibraz edilecektir.)
k) Tarihgeli Yerlesim yeri ve diger adres belgesi (e devletten temin edilecek)
Her tiirlii mevsim ve iklim sartlarinda gérevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalig ile
viicut veya akil hastalifi veya viicut sakatlig ile engeli bulunmamak, (Géreve baslanmasi uygun
bulunan -adaylardan bu durumu belirtir tam tesekkiilii bir hastaneden alinmis saghk raporu
tstenecel\trr ) i

BUNDAN SONRASINA TEKRAR BAKILACAK

1-Bagvuru esnasinda, Vakfimizca belirlenen soz konusu 6zel sartlarla ilgili kanitlayici nitelikte
olan evraklar agiklama kisminda adaylar tarafindan agikga yazilacaktir. Adaylarin bahsi gegen
kanitlayici evraklari teslim etmelerinden sonra ,Vakfimiz sistem iizerinden , © evrak teslim
etmelerinden sonra ”* Vakfimizca sistem iizerinden, evrak teslim islemleri yapilacaktir.

2-Belirli Siireli Personel I Talep Formu (Nazimiye Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi’ndan
temin edilebilir.)

3- Mezuniyet Belgesi (Ash veya onayli sureti)

4-T.C. Kimlik Numaral Niifus Ciizdan fotokopisi, (Asli gérevli memura ibraz edilecektir.)

5-Adli sicil belgesi. (Ash veya onayli sureti)

6-Gorevi devamli yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastahid, viicut sakathigi ile engelli
olmadi@ina, her tiirlii iklim kogulunda her tiirlii tasitla seyahat etmeye engel olmadigina dair bir
hastaneden alinacak saglik raporu. (Asli veya onayh suretl)

FORM ONAY BILGILERI
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bagl QIitj}_ﬁn_!SKUR [l Miidiirliigiine / Hizmet Merkezine génderilir.
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