Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Kamu Denetciligi Kurumundan (OMBUDSMANLIK):
SOZLESMELI DESTEK PERSONELI (SOFOR) ALIM iLANI

Kamu Denetciligi Kurumu Anayasamizin 74 lncli maddesinde yer alan Anayasal bir
kurumdur. 6328 sayili Kanunun 5 inci maddesi geregince “Kurum, idarenin isleyisi ile ilgili
sikayet Uzerine, idarenin her turli eylem ve iglemleri ile tutum ve davraniglarini; insan haklarina
dayal1 adalet anlayisi i¢inde, hukuka ve hakkaniyete uygunluk yonlerinden incelemek, aragtirmak
ve idareye Onerilerde bulunmakla... ” gérevlendirilmistir.

Kurumumuz, hukukun dstiinliginin saglanmas, iyi yonetim ilkelerinin yerlestirilmesi ve
halka kars1 sorumluluk anlayisi iginde ve hakkaniyet temelinde, Tirkiye Buyuk Millet Meclisi’ne
bagli bir denetim mekanizmas: olarak 2013 yilindan itibaren faaliyetlerini sirdiirmekte, halkin
avukathgimi yapmakta ve aldigi kararlar ile idareye yol gostermektedir.

“Insanlarm en hayirlisi insanlara en fazla faydasi dokunandir” inanci ile “insam yasat ki
Devlet yasasin” ilkesini kendisine rehber edinen Kamu Denetciligi Kurumu; idarenin hizmet
kalitesinin yukseltilmesine, insan haklarmin gelismesine, hukukun Ustunligiinin saglanmasina,
hak arama kdlturinin yaygmlasmasina, seffaf, hesap verebilir, insan odakli bir idarenin
olusmasina katki saglamaya ¢alismaktadir.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun degisik 4 (inci maddesinin (B) fikras: ile
06/06/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karart ile yirirlige konulan
“Sozlesmeli Personel Cahstirilmasma iliskin Esaslarn” “Smav sart’” bashkli EK 2 nci
maddesinin (b) fikras1 hikmi dogrultusunda, 2018-KPSS (B grubu) puan siras1 esas alinmak
suretiyle, merkezi Ankara’da olan Kurumumuzun makam ve hizmet araglarinda galistiriimak
lzere sOzlesmeli destek personeli (softr) alimi yapilacaktir.

UNVANI SAYISI OGRENIM DURUMU KPSS PUAN TURU

Destek Personeli (Sofor) 5 Lise P94

- Sozlesmeli destek personeli (sofoér) alimina bagvuracak adaylarda son basvuru tarihi
itibariyla asagidaki genel ve 6zel sartlar aranir.

1) BASVURU GENEL SARTLARI:

a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen genel sartlari tagimak,

b) Tiirk Ceza Kanununun 53 {incii maddesinde belirtilen siireler ge¢cmis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile
devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin igleyisine kars: suclar, zimmet,
irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarlig: degerlerini aklama
veya kagakeilik suclarindan mahkiim olmamak,

c) Herhangi bir kamu kurum ve kurulusunda 4/B’li olarak galistyor olmamak,

d) Erkek adaylar igin askerlik hizmetini yapmis ya da muaf olmak,

e) Ilana konu hizmeti gerceklestirmeye ve Tirkiye’nin her yerinde gorevini yapmaya
engel teskil edecek bir rahatsizligi ya da engeli bulunmamak. (S6zlesme imzalamaya hak kazanan
adaylarin tam tesekkilll hastaneden alinmis sofor olarak gorev yapabilecegine dair saglik kurulu
raporu ibraz etmeleri gerekecektir.)

I1) BASVURU OZEL SARTLARI:

a) Lise dengi okul mezunu olmak,

b) En az D siifi (6nceki siniflandirmaya gore E sinifi) siiriici belgesine 3 yildan fazla
stiredir sahip olmak,

¢) En az 3 yil makam sofori veya sofor olarak ¢alismis olmak,

d) Bagvuru tarihinin son gin itibariyle 35 yasindan giin almamis olmak,

e) Ehliyetine herhangi bir sebeple el koyulmamis, alkol veya uyusturucu kullanimi
nedeniyle islem yapilmamis olmak,

f) Psikoteknik degerlendirme belgesine sahip olmak,

g) SRC 2 belgesine sahip olmak;

111) BASVURU ICIN GEREKLI OLAN BELGELER:

1- T.C. Kimlik Kart1 Fotokopisi, (tek sayfada dnlu-arkalr)




2- 1 adet fotograf,

3- Muracaat tarihinin son guni itibariyle en az 3 y1l makam sofori veya sofor olarak gorev
yaptigini gosteren SGK dokimu,

4- 2018-KPSS (B grubu) P94 puan tlruni gosterir sonug belgesi,

5- Ozgecmis (Elle yazilmis, imzalanms),

6- Sirtcu belgesi fotokopisi, (tek sayfada énli-arkali)

7- Mezun olunan okuldan alinan diploma fotokopisi,

8- Ehliyetine iliskin e-Devlette yer alan slruci ceza bilgisi barkodlu belge sorgulama
kismindan olusturulacak son 5 yillik ceza bilgisini gosterir belge,

9- Psikoteknik degerlendirme belgesi,

10- Adli sicil belgesi (Basvuru tarihi itibariyle glincel tarihli, E-Devletten alinan belge
kabul edilecektir.),

11-SRC 2 belgesi, (Bakanlik onayli)

Onemli Not: Yukarida yer alan belgelerin tamami (fotograf hari¢ - jpeg formatinda
yiklenebilir) taratilarak pdf formatinda sisteme yuklenecektir.

IV) BASVURULAR:

- Bagvurular; ilanin Resmi Gazete’de yayimlandigi guni izleyen 15 giin igerisinde
(mesai bitimine kadar) Kurumumuzun resmi internet adresi olan http://www.ombudsman.gov.tr
de yer alan yerlestirme bagvuru linkinden (e-Devlet araciligi ile) istenen belgeleri sisteme
yikleyerek alinacaktir.

V) DEGERLENDIRME

1- 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun degisik 4 Gncli maddesinin (B) fikras: ile
06/06/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yurirlige konulan “Sézlesmeli
Personel Calistiriimasina Iliskin Esaslarin” gercevesinde, yazih ve sozlii simav yapilmaksizin,
genel sartlar ile pozisyonla ilgili aranan 6zel sartlar1 tasiyan ve verilen slre icerisinde istenen
belgelerle eksiksiz olarak miiracaat eden adaylar arasindan, 2018-KPSS (B) grubu KPSSP94
puan tiri siralamasina gére en yiiksek puan alan adaydan baslamak (izere yerlestirme islemi
yapilacaktir.

2- Sbzlesme imzalamaya hak kazanan asil adaylarin ve belirlenecek sayida yedek adayin
listesi, Kurumumuz http://www.ombudsman.gov.tr adresli internet sitesi Uzerinden ilan edilecek
olup adaylara ayrica posta yoluyla tebligat yapilmayacaktir.

3- Degerlendirme sonucunda Lise dengi okul mezunu 5 asil 5 yedek aday arasindan
listeye giren asil adaylarla, tam tesekkilli hastaneden alinmig saghk kurulu raporu (softr olarak
gorev yapabilecegine dair) ibraz etmeleri kaydiyla sdzlesme imzalanacaktir.

4- SOzlesme imzalamaya hak kazandig: halde ilan tarihinden itibaren 15 giin igerisinde
miiracaat etmeyenlerin, sozlesme imzalandig1 halde verilen siire zarfinda goreve baslamayanlarin ve
ilanda belirtilen sartlart tasimadigi sonradan anlasilanlarin bulunmas: halinde, en yiiksek
puanli adaydan baslanmak Uizere yedek adaylar yazil tebligatla davet edilecektir.

5- Bagvuru ve islemler sirasinda gercege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin
basvurulart gegersiz sayilarak atamalar1 yapilmayacak, atamalari yapilmis olsa dahi iptal
edilecektir. Bu kisiler highir hak talep edemeyecek ve haklarinda Tirk Ceza Kanunu’nun ilgili
hikumleri uygulanmak tzere, Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulacaktir.

6- ilan metninde belirtilmeyen hususlar hakkinda ilgili mevzuat hiikimlerine gore islem
yapilacaktir.

ilave bilgi talepleri icin asagidaki adres ve telefon numaralar Gzerinden Kurum ile
temasa gecilmesi mimkundur.

ilan olunur.

ILETISIM BILGILERI:

Kamu Denetciligi Kurumu

Yonetim Hizmetleri Birimi

Insan Kaynaklar1 Biirosu

Telefon: 0 (312) 465 22 00

Adres: Kavaklidere Mah. Zeytindali Cad. No: 4
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