KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

KURUM BILGILERI

Kurum Adi/Unvani: TUBITAK SAGE
Adresi: Mamak - ANKARA

Telefonu: 0 312 590 90 00 | Faks no:

TALEP/BASVURU BILGILER]

Meslek Adi: Usta Acik Is Sayisi: 4

Niteligi: Proje Personeli Deneyim Siiresi: [landa belirtilmektedir.

Basvuru Tarihleri: 09/11/2020 — 23/11/2020
Bagvuru Adresi: https://kariyer.sage.tubitak.gov.tr
Irtibat Kisisi: Unvant:

Telefonu: 0 312 590 90 00 E-posta: sage.ik@tubitak.gov.tr

GORUSME/MULAKAT BILGILERI

Yer: Ankara
Tarih: Daha sonra duyurulacaktir. | Saat: Daha sonra duyurulacaktir.

CALISMA SARTLARI

Calisma Adresi: Ankara
Calisma Siiresi: - | Calisma Saatleri: -

MURACAAT KOSULLARI

Ekte yer almaktadir.

BASVURU ICIN GEREKLI BELGELER

Ekte yer almaktadir.

FORM ONAY BILGILERI

TUBITAK Insan Kaynaklar1 Daire Baskanlig

Not: Bu form is¢i alumi yapilacak her meslek icin ayri ayri diizenlenerek is arayanlara duyurulmast igin
bagli olunan ISKUR Il Miidiirliigiine/Hizmet Merkezine génderilir.



4

—TiBiTAK—

SAGE

SAVUNMA SANAYIii ARASTIRMA VE GELISTIRME ENSTITUSU

ilan No: TBTK.SAGE.ML.2020-2 (Usta)

1- Referans Kodu: TBTK.SAGE.ML.2020-2.MATBO0O1
Usta pozisyonu igin;

1.1- igin Tanimi ve Ozellikleri

YurUtllen projeler kapsaminda, cesitli sistemlerin Gretimi konularinda c¢alisacak,
Uretim montaj hattinda elektrik ve elektronik devre elemanlari uygulamalari, kablaj,
lehimleme ve butlinleme konularinda goérev alacak personel istihdam edilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayis1  : 1
Personelin Gorev Yapacagi Sehir  : Ankara

1.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

1.2.1-

1.2.2-
1.2.3-
1.2.4-

Meslek lisesi ve dengi okullarin Elektrik-Elektronik Teknolojisi Alanini
bitirmis olmak.

Erkek adaylar igin askerligini tamamlamis veya muaf olmak.
Son basvuru tarihi itibariyla 28 yagindan gun almamig olmak.

Adaylarin agagida belirtilen konularda bilgi birikimine ve yetkinlige sahip
olmasi tercih sebebidir.

e Olcl aletlerini kullanabilmek. (osiloskop, multimetre, network analizér,
kumpas vb.)

e Basit el aletlerini kullanabilme becerisine sahip olmak. (lehim, dremel,
egde vb.)

e Montaj hatti deneyimine sahip olmak.

e Elektronik devrelerin tamiratini yapabilmek.

2- Referans Kodu: TBTK.SAGE.ML.2020-2.SETB01
Usta pozisyonu igin;

2.1- igin Tanimi ve Ozellikleri

YurGUtllen projeler kapsaminda, tasarlanan elektronik kartlarin ve kablajlarin
talimatlari ile test edilmesi, butinleme igleminin yapilmasi, Uretimlerinin, satin
alimlarinin takibi; elektronik kartlar Gzerindeki diizeltme islemlerinin yapiimasi, saha
testlerine destek verme konularinda gorev alacak personel istihdam edilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 2
Personelin Gorev Yapacagi Sehir : Ankara

2.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar



2.2.1- Meslek lisesi ve dengi okullarin Elektrik-Elektronik Teknolojisi Alanini
bitirmis olmak.

2.2.2- Erkek adaylar icin askerligini tamamlamis veya muaf olmak.
2.2.3- Son basvuru tarihi itibariyla 28 yasindan giin almamis olmak.

2.2.4- Adaylarin asagida belirtilen konularda bilgi birikimine ve yetkinlie sahip
olmasi tercih sebebidir.

e J-STD-001, IPC-7711/7721, IPC/WHMA-A-620 egitimlerini alarak gecerli
bir sertifikaya sahip olmak.

e s glivenligine uygun koruyucu donanimlarla galisma konusunda
deneyimli ve bilgi sahibi olmak.

¢ Ekip ¢calismasina yatkin olmak.

2.2.5- Ydrutdlen calismalar dogrultusunda mesai saatleri disinda ve/veya Ankara
ili disinda galismaya uygun olmak.

3- Referans Kodu: TBTK.SAGE.L.2020-2.YBIB01
Usta pozisyonu igin;

3.1- igin Tanimi ve Ozellikleri

Yuratulen Ar-Ge Hizmet Binasi, Fluze ve Entegrasyon Merkezi, Yuksek Hizli Ruzgar
Tlneli Kurulumu projeleri kapsaminda, elektrik zayif akim alaninda (anons, karth
gegcis sistemleri, yangin algilama, otomasyon ve kamera vb.) sistemlerin kurulumu
ve tesislerin tamamlanmasi, test edilmesi ve devreye alinmasi c¢alismalarini
yurutecek, ilgili projeler kapsaminda tadilat galismalarinin uygulama islerini yapacak
ve arizalara kargl ¢ozum yontemlerini geligtirip uygulayacak personel istihdam
edilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 1
Personelin Gorev Yapacagi Sehir : Ankara

3.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar
3.2.1- En az lise ve dengi okul mezunu olmak.

3.2.2- Guvenlik Sistemleri, Kamera Sistemi, Yangin Algilama Sistemi, Karth Gegis
Sistemi, Seslendirme ve Acil Anons Sistemi alanlarinda 5 yil tecriibesi
bulunmak.

3.2.3- “Tehlikeli ve Gok Tehlikeli iglerde Giivenlik Sistemleri”, “Genel
Seslendirme ve Anons Sistemi” ve “Yangin Alarm Sistemi”
sertifikalarina sahip olmak.

3.2.4- Son basvuru tarihi itibariyla 35 yagindan gun almamig olmak.
3.2.5- Erkek adaylar icin askerligini tamamlamis veya muaf olmak.

3.2.6- Adaylarin asagida belirtilen konularda bilgi birikimine ve yetkinlide sahip
olmasi tercih sebebidir.

e Ylksek ve acik alanda ¢alisma engeli bulunmamak.

e Planlama ve organizasyon yetenegi kuvvetli olmak.

e Sorun ve ariza tespiti ile birlikte ¢dzim Uretebilecek ve sorumluluk
alabilecek yetkinlikte olmak.

e Planli, kestirimci ve dogrulayici bakim faaliyetlerinin yUrutilmesi, takip
ve kontrollerinin yapiimasini saglamak.



e s glivenligi ve kalite konularinda bilgi sahibi olmak.

o MS Office ve AUTOCAD programlarini kullanabilmek.

e Aktif, sorgulayici, gelisime acik, insan iliskilerinde kuvvetli ve ekip
¢alismasina yatkin olmak.

e Seyahat engeli bulunmamak.

e Mesai saatleri disinda ¢alisma konusunda engeli bulunmamak.

e [P-CCTV, karth gegis sistemi, guvenlik sistemleri, anons ve yangin
algilama sistemlerinin yapimi, devreye alinmasi, senaryo olusturma ve
yazilim entegrasyonu konusunda tecribe sahibi olmak.

e Zayif akim sistemlerinde ariza tespiti, bakim ve onarim, montaj,
kablolama ve testi asamalarinda galisabilmek.

ADAYLARDA ARANACAK GENEL KOSULLAR

a)
b)
c)

d)

Kamu haklarindan yasaklanmamig bulunmak.
Askerligini tamamlamis veya muaf olmak (erkek adaylar igin).

Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastaligi ya da bulasici hastaligi
bulunmamak.

Taksirli suclar, kisa sureli hapis cezasina segenek yaptirimlara gevrilmis suglar ile
asagida sayilan sugclar disinda tecil edilmis hikimler hari¢ olmak Uzere; alti aydan fazla
hapis veyahut affa ugramis olsalar bile Devletin glivenligine, anayasal diizene ve bu
dizenin isleyisine karsi islenen suclarla, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, nitelikli hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kétiye kullanma, hileli iflas gibi yiz kizartici veya seref
ve haysiyeti kirici sugtan veya kagakgilik, resmi ihale ve alim satimlara fesat karistirma,
goreve iliskin sirri acgiklama, Devlet sirlarina karsi suglardan dolayr hikimld
bulunmamak. 667 saylli KHK kapsaminda teror orgutlerine veya Milli Guvenlik
Kurulu’'nca Devletin milli glvenligine kargi faaliyette bulunduguna karar verilen yapi,
olusum veya gruplara uyeligi, mensubiyeti veya iltisaki yahut bunlarla irtibati
bulunmamak.

BASVURU SURECI

a)

b)

d)

lana bagvuruda bulunmak igin “kariyer.sage.tubitak.gov.tr” internet adresinden s
Basvuru Sistemine kayit olmak gerekmektedir. (Basvuru igin 6zge¢mis olusturduktan
sonra referans kodu secilerek, istenilen tim evrakin sisteme elektronik ortamda
eklenmesi zorunludur). is_Basvuru Sistemi yoluyla yapilan basvurular_haricinde
basvuru kabul edilmeyecektir.

Basvurularin en ge¢ 30/11/2020 glinu saat 17:00’a kadar yapilmasi gerekmektedir.

Basvurular, ilan referans kodu Uzerinden degerlendirilecektir. Adaylar, is basvuru
sisteminden ilan referans kodunu segerek basvuruda bulunabileceklerdir. Referans kodu
secilmeden yapilan bagvurular degerlendirmeye alinmayacaktir. Bir aday en fazla 2
(iki) adet referans kodlu pozisyona bagvuru yapabilecektir.

Adaylar basvurulari esnasinda is bagvuru sistemine girmis olduklari beyana gore
degerlendirilecek olup, girilen bilgilerin _hatali_olmasi_veya asagida belirtilen
belgelerden herhangi birinin _eksik olmasi _durumunda basvuru gecersiz

sayilacaktir.



http://www.sage.tubitak.gov.tr/

o Nufus Cuzdani.

o Meslek Lisesi Diplomasi veya Cikis Belgesi / Lise Diplomasi veya Cikis Belgesi.

o Meslek Lisesi/ Lise Not Dékim Belgesi.

e Erkek Adaylar icin Askerlik Durum Belgesi.

e TBTK.SAGE.L.2020-2.YBIB01 ilanina yapilacak basvurular icin ise giris (varsa
ayrilig) tarihini belirten, ilgili kurumca onayli Calisma/Hizmet Belgesi; SGK Hizmet
Dokimda ve ilanin 3.2.3. maddede sayilan sertifikalar.

e Ozgecmis. (TC Kimlik numarasi ve telefon numaralarini da igerecek sekilde renkli
resimli olarak hazirlanmasi gerekmektedir.)

e) llanlara gecerli basvuru yapan tiim adaylar miilakata davet edilecektir.

f) Mdlakata ¢adrilacak adaylara, istenilirse birim yetkililerince s6zli mulakat dncesi yazil
sinav veya el becerisine dayali uygulama (Alan Bilgisi Sinavi) yaptirilabilecektir.

Not: “Siregle ilgili tim gelisme ve duyurular, TUBITAK Bagkanhgrnin (www.tubitak.gov.tr)
ve SAGE'nin (www.sage.tubitak.gov.tr) web sayfalarinda ilan edilecek olup, milakata
girmeye hak kazanan adaylarin Bagvuru Formunda bildirdigi elektronik posta adresine
gobnderilecektir”

iletisim Bilgileri: TUBITAK SAGE
www.sage.tubitak.gov.tr

E-posta : sage.ik@tubitak.gov.tr
Telefon : 0312590 90 00



