Corum Belediye Baskanhgindan:
[LK DEFA ATANMAK UZERE ITFAIYE ERI ALIM ILANI

Corum Belediye Bagkanligi biinyesinde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi
olarak istihndam edilmek iizere; Belediye Itfaiye Yonetmeligi hiikiimlerine gore asagida unvani,
sinifi, derecesi, adedi, nitelikleri, KPSS tiirii, KPSS taban puani ve diger sartlar1 tasimak kaydiyla,
belirtilen bos kadrolara agiktan atama yoluyla itfaiye eri alinacaktir.

KPSS
Kadro Kadro Puan KPSS

SraNo | Unvani | Sinifi | Derecesi | Adedi Niteligi Cinsiyeti Tiird Puani
itfaiyecilik ve Yangin Giivenligi
veya Sivil Savunma ve

1 faye Eri | G.IH 10 9 itfaiyecilik 6n|isarl1§ Erkek/ Pg3 Enaz 60

programlarinin birinden mezun Kadin Puan
olmak ve en az C Sinifi siirlici
belgesi sahibi olmak.

BASVURU GENEL VE OZEL SARTLARI:
Corum Belediyesinin bos itfaiye eri kadrolari i¢in yapilacak bagvurularda uyulmasi
gereken genel ve 6zel sartlar asagidadir.

1) BASVURU GENEL SARTLARI:

Ilan edilen memur kadrolarina atanmak icin basvuracak adaylarm 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanununun 48. Maddesinin (A) fikrasinda belirtilen asagidaki genel sartlara sahip
olmalar1 gerekmektedir.

* Tiirk vatandast olmak.

+ Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

* Tirk Ceza Kanununun 53 iincli maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten
islenen bir suctan dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile
devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karst suclar, zimmet,
irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gorevi koétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karistirma, edimin ifasma fesat karigtirma, suctan kaynaklanan mal varligi degerlerini
aklama veya kagakeilik suglarindan mahkiim olmamak.

» Erkek adaylar igin askerlik durumu itibariyle; askerlikle ilgisi bulunmamak veya
askerlik ¢agina gelmemis bulunmak ya da askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini
yapmis yahut ertelenmis veya yedek sinifa gecirilmis olmak,

* Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastalifi veya bedensel engeli
bulunmamak.

» flan edilen kadrolar igin aranan diger bagvuru sartlarini tagimak.

* Yaptirilacak giivenlik sorusturmasi sonucunda goéreve baslamasinda bir sakinca
bulunmamak.

2) BASVURU OZEL SARTLARI:

a) ilan edilen itfaiye eri kadro unvani igin son olarak mezun olunan okul itibariyle
6grenim sartlarmi tasimak ve bu 6grenimle ilgili olarak 2018 yili KPSS P93 Onlisans grubundan
sinava girmis olmak ve ilgili puan tiirlinden en az 60 (altmis) puan almig olmak,

b) Daha once c¢alisigt kamu kurum ve kuruluslarindan disiplinsizlik veya ahlaki
nedenlerle ¢ikarilmig olmamak.



€) 657 sayili Kanunun 48 inci maddesinin (A) fikrasinda belirtilen genel sartlarin yani sira
Belediye Itfaiye Yonetmeliginin 15/A maddesindeki 6zel sartlara gore, itfaiye eri kadrolarina
bagvuru yapilabilmesi igin; tartilma ve dlglilme a¢ karnmna, soyunuk ve ¢iplak ayakla olmak
kaydiyla erkeklerde en az 1.67 metre, kadnlarda en az 1.60 metre boyunda olmak ve boyun 1
metreden fazla olan kismi ile kilosu arasinda (+,-) 10 kilogramdan fazla fark olmamasi ve siavin
yapildigi tarihte 30 yasini doldurmamis olmak. Boy ve kilo tespitleri belediyemizce yapilacaktir.

d) Saglik agisindan kapali mekan, dar alan ve yiikseklik gibi fobisi olmamak kaydiyla
itfaiye teskilatinin ¢aligma sartlarina uygun olmalari.

e) Itfaiye teskilatimin ihtiyacina gore belirlenen, 13.10.1983 tarihli ve 2918 sayili
Karayollart Trafik Kanunu hiikiimlerince verilen siiriicii belgesine sahip olmak.

BASVURU ESNASINDA ADAYLARDAN ISTENILEN BELGELER:

Basvuru sirasinda;

* Basvuru Formu Kurumumuzdan veya belediyemiz www.corum.bel.tr internet
adresinden temin edilecektir.

* Niifus clizdani asli veya Kurumumuzca onaylanmak iizere fotokopisi

* Diploma veya Mezuniyet belgesinin asli veya noter onayli 6rnegi, E-devlet iizerinden
alinacak barkodlu mezuniyet belgesi (ash ibraz edilmek kaydiyla suretleri belediyemizce tasdik
edilebilir)

* Yabanct Okul Mezunlari i¢in Denklik Belgesinin asli veya noter onayli rnegi (asli ibraz
edilmek kaydiyla suretleri belediyemizce tasdik edilebilir)

+ KPSS Sonug Belgesinin OSYM sitesinden alian barkodlu bilgisayar ¢iktis1,

* Askerlikle ilisigi olmadigina dair beyani,

* Gorevini devamli olarak yapmaya engel bir durumu olmadigina dair beyani,

* 2 Fotograf (1 adedi forma yapistirilacak),

* En az C smfi siiriicii belgesinin asli veya noter onayli 6rnegi (ash ibraz edilmek
kaydiyla suretleri belediyemizce tasdik edilebilir)

3) BASVURU YERI, TARIHI, SEKLI VE SURESI:

Adaylar, sozlii ve uygulamali sinava katilabilmek i¢in;

* Yukarida sayilan basvuru belgeleriyle, 18.11.2019’dan 22.11.2019 Cuma giinii saat
17.00°a kadar (mesai giinlerinde saat 08:00-17:00 arasinda), miiracaatlarin1 yapabilirler.

* Basvuru belgelerini Corum Belediyesi Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigiine sahsen
teslim etmeleri gerekmektedir. Posta ve mail yolu ile yapilacak basvurular dikkate alinmayacaktir.

* Eksik bilgi ve belgelerle ya da nitelikleri uygun olmadigi halde yapilan basvurular,
belediyemizce degerlendirmeye alinmayacaktir.

4) BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI BASVURUSU KABUL EDILENLERIN
ILANI:

+ T.C. Kimlik numarasi ile OSYM kayitlarinin uyumunu kontrol etmek suretiyle adaylar
KPSS puanlarina gore siralanarak, en yiiksek puanli adaydan baslamak iizere atama yapilacak bos
kadro sayisinin bes kati1 oraninda aday s6zlii sinava ¢agrilacaktir,

* Sinava c¢agrilacak son siradaki adayla ayni puana sahip olan diger adaylar da sinava
cagrilacaktir,

* Simava girmeye hak kazanan adaylar ve KPSS puanlari ile sinav yeri ve zamant,

27.11.2019 tarihinde belediyemiz www.corum.bel.tr internet adresinde ve ilan panosunda
ilan edilecektir,

* Bagvurular: kabul edilip sinava ¢agrilan adaylara belediyemizce diizenlenen ve adaylarin
kimlik bilgileri ile siav yeri ve tarihinin bulundugu “Sinav Giris Belgesi” gonderilecektir.

* Bu belge sinava giriste ibraz edilecektir.



5) SINAVIN YERI, ZAMANI VE KONULARI:

Corum Belediyesi Itfaiye Miidiirliigiinde 02.12.2019 Pazartesi Giinii saat 09:00°da,
baglamak iizere sozli sinav ve uygulamali sinav yapilacaktir. Uygulamali smav sozlii sinavin
bitimiyle baslayacaktir.

SozIli smavlar ve uygulamali sinav ayni giin iginde bitirilemez ise ertesi giinii devam
edilecektir.

Sinav Konulart:

* Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi

* Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi

* 657 Sayil1 Devlet Memurlari Kanunu

* Mabhalli Idareler ile ilgili Temel Mevzuat konulari ile kadro unvanina iliskin mesleki ve
uygulamali bilgi ve yetenegin Slgiilmesini kapsar.

« {tfaiye eri smavi; sozlii ve uygulamali olmak iizere iki boliim halinde yapilacaktir.

» Uygulamali sinav; kadro unvanina iliskin mesleki bilgi ve yetenegin 6l¢iilmesi ile arag
kullanimi ve sportif dayaniklilik gibi 6zelliklerin 6l¢iilmesini kapsayacak sekilde yapilir.

6) SINAV DEGERLENDIRME - SONUCLARA iTIiRAZ:

itfaiye eri sinavinda degerlendirme;

+ Sozlii smav, Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi, Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi, 657
sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, Mahalli idareler ile ilgili Temel Mevzuat konularinda 25’er
puan olmak iizere toplamda 100 tam puan iizerinden yapilir ve sinav kurulu iiyelerince verilen
puanlar ayri ayr tutanaga gecirilir.

* Uygulamali sinav, 100 tam puan iizerinden yapilir ve sinav kurulu iiyelerince verilen
puanlar ayri ayr tutanaga gecirilir.

* Sinavda degerlendirme; sinavin s6zli boliimiiniin %40°1, uygulamali boliimiiniin %60°1
alimarak sinav puani hesaplanir ve smav kurulu iiyelerince verilen puanlar ayri ayri tutanaga
gecirilir. Sinavda basarili sayilmak igin en az 60 puan alinmasi sarttir.

» Adaylarin atamaya esas basar1 puani, belediye tarafindan yapilan sinav puani ile KPSS
puanmnimn aritmetik ortalamasi alimmmak suretiyle belirlenir ve belediyemiz www.corum.bel.tr
internet adresinde ilan edilir.

+ Adaylarin atanmaya esas basari puanlarinin ayni olmasi halinde KPSS puani yiiksek
olana oncelik taninir. En yiiksek basar1 puanindan baslamak {izere atama yapilacak kadro sayisi
kadar asil aday ve asil aday sayisi kadar da yedek aday belirlenecektir. Asil ve yedek aday listeleri
belediyemiz www.corum.bel.tr internet adresinde ilan edilecek ve listede yer alanlara ayrica yazil
tebligat yapilacaktir.

Sinav Komisyonu; sinav sonunda personel alimi igin ilana ¢iktig1 kadrolardan, basari
puanlarint diisiik buldugu veya yeterli bulmadigi takdirde smav duyurusunda ilan edilenlerin bir
kismini ya da higbirini alip almama hakkina sahiptir.

Bagvuru ve islemler sirasinda gergege aykiri beyanda bulundugu veya herhangi bir sekilde
gercegi sakladigi tespit edilenlerin sinavlar1 gegersiz sayilir ve bunlarin atamalart yapilmaz. Bu
gibi durumlar tespit edilenlerin atamalari yapilmis olsa dahi atamalari iptal edilir. Bu kisiler
hicbir hak talep edemezler ve haklarinda Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda
bulunulacaktir.

Sinav sonuglarna, basari listesinin belediyemiz www.corum.bel.tr internet adresinde
ilanindan itibaren yedi giin icinde yazih olarak itiraz edilebilir. itirazlar, smav kurulu tarafindan
yedi giin igerisinde sonuglandirilir ve ilgiliye yazili olarak bilgi verilir.

flan olunur. 9369/1-1



