_ _ PERSONEL SERVIS TASIMACILIGI
KAYSERI CALISMA VE i$ KURUMU iL MUDURLUGU

Personel Servis Tagimacihigi hizmet alimi1 4734 sayili Kamu ihale Kanununun 19 uncu maddesine
gore acik ihale usulu ile ihale edilecek olup, teklifler sadece elektronik ortamda EKAP Uzerinden
alinacaktir. Ihaleye iliskin ayrintili bilgiler asagida yer almaktadir:

iKN : 2024/1438874

1-idarenin

a) Adi : KAYSERI GALISMA VE i$ KURUMU iL MUDURLUGU

b) Adresi : Selimiye  Mah. ~ Osman  Kavuncu Cad_. No:429
Melikgazi/KAYSERI 38270 MELIKGAZI/KAYSERI

c) Telefon ve faks numarasi : 3522311245 - 3522321768

¢) ihale dokiimaninin gériilebilecedi : https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
ve e-imza kullanilarak indirilebilecegi
internet sayfasi

2-ihale konusu hizmet alimin
a) Adi : Personel Servis Tasimaciligi

b) Niteligi, tarl ve miktari : 4 Adedi 19+1, 3 adeti 27+1 olmak lizere toplamda 7 Arag ile
251 s Giinii Siireli Personel Tasimacihgi Hizmeti
Ayrintih bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokiimani iginde
bulunan idari sartnameden ulasilabilir.

c) Yapilacagi/teslim edilecegi yer ~ : Kayseri Galisma ve is Kurumu il Midiirligiiniin Teknik
Sarthame ekinde yer verdigi glizergahlar arasinda
yapilacaktir.

¢) Sturesi/teslim tarihi : Ise baglama tarihi 02.01.2025, isin bitis tarihi 31.12.2025

d) ise baslama tarihi :02.01.2025

3-ihalenin

a) Ihale (son teklif verme) tarih ve saati :11.12.2024 - 10:30

b) ihale komisyonunun toplanti yeri (e-tekliflerin agilacag adres) : Kayseri Galisma ve is Kurumu |l
Midirlugu 2. Kat Toplanti Salonu

4. ihaleye katilabilme sartlan ve istenilen belgeler ile yeterlik degerlendirmesinde uygulanacak
kriterler:

4.1. isteklilerin ihaleye katilabilmeleri igin asagida sayilan belgeler ve yeterlik kriterleri ile fiyat digi
unsurlara iligkin bilgileri e-teklifleri kapsaminda beyan etmeleri gerekmektedir.

4.1.2. Teklif vermeye yetkili oldugunu gosteren bilgiler;

4.1.2.1. Tuzel kisilerde; isteklilerin yonetimindeki gorevliler ile ilgisine gore, ortaklar ve ortaklik
oranlarina (halka arz edilen hisseler harig)/lyelerine/kurucularina iligkin bilgiler idarece EKAP’tan
alinir.

4.1.3. Sekli ve igerigi idari Sartnamede belirlenen teklif mektubu.

4.1.4. Sekli ve igerigi Idari Sartnamede belirlenen gegici teminat bilgileri.

4.1.5 ihale konusu alimin tamami veya bir kismi alt yiiklenicilere yaptirilamaz.

4.1.6 Tuzel kisi tarafindan is deneyimini géstermek izere sunulan belgenin, tizel kisiligin yarisindan
fazla hissesine sahip ortagina ait olmasi halinde, Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi veya yeminli mali
musavir ya da serbest muhasebeci mali misavir veya noter tarafindan ilk ilan tarihinden sonra
diizenlenen ve diizenlendigi tarihten geriye dogru son bir yildir kesintisiz olarak bu sartin korundugunu
gOsteren belgeye iligkin bilgiler,

4.2. Ekonomik ve mali yeterlige iliskin belgeler ve bu belgelerin tagimasi gereken kriterler:
4.2.1. isteklinin ihalenin yapildigi yildan énceki yila ait yil sonu bilango bilgileri:

Sunulan bilanco veya esdeger belgelerde;
a) Cari oranin (donen varliklar/kisa vadeli borglar) en az 0,75 oldugunu,



b) Oz kaynak oraninin (6z kaynaklar/toplam aktfy en az 0,15 oldugunu,
c) Kisa vadeli banka borglarinin 6z kaynaklara oraninin 0,50°den kii¢iik oldugunu ve belirtilen g kriterin
birlikte saglandigini gdstermek Uzere yil sonu bilango belgelerine iligkin bilgileri belirtebilirler.
Yukarida belirtilen kriterleri bir dnceki yillda saglayamayanlar, son iki yila ait belgelerine iligkin bilgileri
sunabilirler. Bu takdirde, son iki yilin parasal tutarlarinin ortalamasi Uzerinden yeterlik kriterlerinin
saglanip saglanmadigina bakilir.

4.2.2. is hacmini gosteren belgeler:

a) lihalenin yapildigi yildan 6nceki yila ait toplam ciroyu gdsteren gelir tablosu,
b) Hizmet igleri ile ilgili ciro tutarini gosteren belgeler,
Bu belgelerden birinin sunulmasi yeterlidir.
Toplam cironun teklif edilen bedelin %25'inden , hizmet igleri ile ilgili cironun ise teklif edilen bedelin
%15'inden az olmamasi gerekir. Bu kriterlerden herhangi birini saglayan ve sagladigi kritere iligkin
belgeyi sunan istekli yeterli kabul edilir.
Bu kriterleri bir dnceki yilda saglayamayanlar, son iki yila ait belgelerini sunabilirler. Bu takdirde son iki
yilin parasal tutarlarinin ortalamasi Gzerinden yeterlik kriterlerinin saglanip saglanamadigina bakilir.

4.3. Mesleki ve teknik yeterlige iliskin belgeler ve bu belgelerin tagimasi gereken kriterler:
4.3.1. Is deneyimini gdsteren belgelere iligkin bilgiler:

Son bes yil icinde bedel igeren bir s6zlesme kapsaminda kabul iglemleri tamamlanan ve teklif edilen
bedelin % 40 oranindan az olmamak Uzere, ihale konusu is veya benzer iglere iliskin is deneyimini
gOsteren belgeler veya teknolojik Grtin deneyim belgesi.

4.4. Bu ihalede benzer is olarak kabul edilecek igler:

4.4.1.
Kamu veya 6zel sektore yapilmisg 6grenci tasima veya personel tagsimaciligi hizmetleri ayri ayn
veya birlikte benzer is olarak kabul edilecektir.

5. Ekonomik agidan en avantajli teklif sadece fiyat esasina gore belirlenecektir.
6. ihaleye sadece yerli istekliler katilabilecektir.

7. ihale dokiimani EKAP (izerinden bedelsiz olarak gériilebilir. Ancak, ihaleye teklif verecek olanlarin,
e-imza kullanarak EKAP (zerinden ihale dokiimanini indirmeleri zorunludur.

8. Teklifler, EKAP Uzerinden elektronik ortamda hazirlandiktan sonra, e-imza ile imzalanarak, teklife
iliskin e-anahtar ile birlikte ihale tarih ve saatine kadar EKAP lzerinden gonderilecektir.

9. istekliler tekliflerini, her bir is kaleminin miktari ile bu is kalemleri igin teklif edilen birim fiyatlarin
carpimi sonucu bulunan toplam bedel Gzerinden teklif birim fiyat seklinde verilecektir. Ihale
sonucunda, Uzerine ihale yapilan istekli ile birim fiyat s6zlesme imzalanacaktir.

10. Bu ihalede, isin tamami igin teklif verilecektir.

11. Istekliler teklif ettikleri bedelin %3’Ginden az olmamak Uizere kendi belirleyecekleri tutarda gegici
teminat vereceklerdir.

12. Bu ihalede elektronik eksiltme yapilmayacaktir.

13. Verilen tekliflerin gegerlilik siresi, ihale tarihinden itibaren 90 (Doksan) takvim gunuddr.
14.Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.

15. Diger hususlar: .

Ihalede Uygulanacak Sinir Deger Katsayisi (R) : Personel/Ogrenci Tasima Hizmetleri/0,72

Asir dusuk teklif degerlendirme yontemi : Sinir degerin altinda teklif sunan isteklilerin teklifleri agiklama
istenilmeksizin reddedilecektir.



