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Dunya Hareketlilik Rehberligine
Kapilarin Agilmasi — kuzeyde
goruldugu sekliyle

“Dogru yone gittigimi anlamak icin evden uzakta olmaya ihtiyacim vardi”.
Finlandiyali 19 yasindaki Samuel Finlandiya’da bir yil boyunca issiz kalip,
Portekiz’deki anaokulunda ii¢ ay goniillii ¢alistiktan sonra bdyle diyor.
iskandinav ve Baltik iilkelerinde bulunan sekiz Euroguidance merkezi hakkinda
yakin zamanda yayinlanmis olan incelemede Samuel’in diger soylediklerini
bulabilirsiniz. Samuel rehberlik danismani olan Heidi’nin yardimi olmasaymis
yurtdisina gitmek igin gereken adimi atamazmig, Avrupa Goniillii Hizmetler-

indeki imkanlara Samuel’in dikkatini Heidi cekmis.

Dinyanin Kapilarini Agin

KUZEY ULKELERI HAREKETLILIK
REHBERLIGI UZERINE GORUSLER

S6z konusu inceleme Danimarka,

Estonya, Finlandiya, izlanda, Letonya,

Lituanya, Norveg ve isve¢’te bulunan
Euroguidance merkezleri tarafindan
yayinlanmistir.

Yayinin amaci Avrupa’nin her yerindeki
hareketlilik rehberligi danismanlarinin
karsilastig zorluklar hakkindaki tartis-

maya katkida bulunmak ve ilerideki

hareketlilik calismalari ve rehberligi icin

esin kaynagi olmakdr.

o Diinya Hareketlilik
Rehberligine Kapilarin
Acilmasi — Kuzeyde Goruldigu
Gibi

e Hareketlilik slireci ve
ilkyardim olarak “basa ¢ikma
becerileri”

e “Koglukta imaj” - Gorsel
danismanlik teknikleri uzmani
ve Certified Points of You
Egitmeni Polonyali Dorota Ra-
niszewska ile milakat

e Dogru insanlari Bull -
Macaristan’dakisivil kuruluslar
ve devlet kuruluslarina yone-
lik misterek etkinlik

e Cek Cumhuriyeti ve Slo-
vakya’daki 2014 Ulusal Kariyer
Danismanlik Odiilleri

¢ Profil Temelli Danismanlik -
Ylz ylze rehberligin 6nemi bir
kez daha ortaya ¢cikmaktadir.

e Sirbistan’daki 2. Yilhk Eu-
roguidance Konferansi

icinde sekiz tilkeden danismanlar, isve-
renler ve hareketlilik uzmanlari tarafin-
dan Uretilen bircok makale ve milakat
bulunmaktadir. AB’nin egitim programi
olan Erasmus+'nin amaci 2014-20 done-
minde yurtdisinda ise yerlestirilen veya
Ulkeler arasi degisime giren genglerin sa-
yisini daha énceki hayat boyu Ogrenme
Programina kiyasla ylizde 50 arttirmaktir



Rehberlik danismanlarindan bu hedefe
ulasilmasinda etkin rol oynamalari bek-
lenmektedir.

Ozel ihtiyaclari olan 6grencilere yonelik
olarak miinferiden tasarlanmis olan STU
egitim programindaki gencler Kgge’'deki
Fremtidslinjen (Gelecege Giden Yol) ta-
rafindan egitilmekte ve yonlendirilmek-
tedir. Fremtidslinjen baskani Morten
Ellehauge geng 6grencilerin ziyaretlerini
ayarlayan calisanlar ve danismanlar Gze-
rine blylk yik bindigini ama 6grencile-
rin hem 6grenim hem de kisisel gelisme
bakimindan elde ettikleri faydalarin ce-
kilen zorluklarin ¢ok 6tesinde oldugunu
soyluyor.

Finlandiya Euroguidance Merkezi CIMO

yurtdisinda ise yerlestirilen veya Ogre-
nim goren genclerin ortaya c¢ikmamig
yetenekleri Uzerine yapilan kapsaml
calismanin sonuglarini ‘Gizli Yetenekler’
bolimiinde yazmis. Geleneksel olarak,
6grenim igin yurtdisinda kalmak yabanci
dil yeterligini ve kilturler arasi anlayisi
glclendirmektedir. Ancak, s6z konusu
arastirma yurtdisinda kaldiktan sonra Ul-
kelerine donen genclerin daha lretken,
direngli, esnek ve merakli oldugunu orta-
ya ¢ikarmaktadir. Bunlarin hepsi isveren-
lerin deger verdikleri niteliklerdir fakat
bunlarin yurtdisinda ¢alismis veya oku-
mus olmanin sonucu oldugunu nadiren
farkina varirlar.

S6z konusu inceleme (ingilizce olarak)
PDF formatinda asagidaki adreste mev-
cuttur:  http://euroguidance.eu/about/

publications-and-resources-2/

Birtha Theut ve Alexandra Ejby
Bidstrup
Euroguidance Danimarka

Hareketlilik Siireci ve llkyardim Olarak “Basa Cikma Becerileri”

Euroguidance ‘Hareketlilik Calisma Grubu’ yurtdisinda okuyan, egitim goren ve galisan insanlarin hareketliligine yonelik
rehberlik alaninda bulunan gerek teorilere gerekse uygulamalara dayanan bir takim araglar gelistirmislerdir. S6z konusu
grup hareketlilik danismanligi alaninda ¢alisan rehberlik danigsmanlarina yonelik bir takim fikirler saglamayi arzu etme-

ktedir.

Bu grup, literatlire, arastirmalara ve
Euroguidance agindaki hareketlilik ile
ilgili rehberlik danismanlarinin tecri-
belerine dayanarak, yurtdisinda kalan
(genc) insanlarin zihinlerinde neler
oldugunun danismanlar tarafindan
daha iyi anlasilmasina yardimci ola-
bilecek model, kavram ve metodolo-
jileri kullanmistir. Edinilen tecriibeler
bu anlayisin baska tlkelerde gérevde
bulunan askerler, misyonerler, goc-
menler, siyasi siginmacilar gibi baska
baglamlarda da kullanisl olabilecegi-
ni gostermistir. Tim bu bireyler ede-
bildikleri kadar bas etmeleri gereken
belirsizlikle ve 6ngorilmesi mimkiin
olmayan durumlar icinde kaybolmus
olma hissiyle ugrasmak zorundadir-
lar. Bu kendi icinde zenginlestirici bir
tecriibe ve 6mirboyu rehberlik bag-
laminda kariyerlerine yonelik olarak
daha sonra kullanabilecekleri bir 6g-
renme faaliyetidir.

Danismanlar yurtdisinda kalis 6nce-
sindeki hareketlilik strecinde veya
hareketlilik tecriibesi esnasinda bir
sey yanlhs giderse nasil yardimci ola-
bilirler? Agir sorunlar yasiyorsa gen-
cin profesyonel yardim aramasi ge-
rektigi agiktir.

Basa Cikma Becerileri Nelerdir?
Meydan okuma davranisi ¢cogu kez
genglerin duygularini ydonetememe-
lerinin sonucu olabilmektedir. Geng-
lerin 6grenmis olduklari hangi bece-
riler yurtdisinda kaldiklari siire iginde
karsilastiklari glinlik sorunlarla bas
etmelerine yardimci olabilir? Geng-
lerin kendi eylemlerinin sorumlulu-
gunu alma ile zor duygu, dislince ve
deneyimlerin lstesinden gelmelerin-
de kendilerine yardimci olacak basa
¢tkma becerilerini kullanma yetenek-
leri arasinda fark olabilmektedir.
ilkyardim Olarak Basa Cikma
Becerileri?

Danismanlar yurtdisindaki genglerin
danismanlari ile etkilesim igin cev-
rimici kullanabilecekleri icebakis ve
kendi kendine yardima yonelik fikirle-
re dayal bir takim resimler gelistire-
bilirler. Bunlar hareketlilik deneyimi
Oncesinde veya sonrasinda gengle-
rin veya icinde bulunduklari ortamin
(aile, arkadaslar, vs.) hazirlanmasi
veya takibi icin de kullanilabilir.

Asagidaki baglantiya tiklayinca ¢ikan
sol taraftaki meniden 'Coping skills
for mobility’ 6gesine tiklandig tak-
dirde basa ¢ikma becerileri sayfasina
ulasilabilmektedir:  http://eurogui-
dancemobility.wikispaces.com/
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Euroguidance Hareketlilik
Calisma

Grubunun 4 adet internet
sayfasi bulunmaktadir.
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ingilizce Hareketlilik Calisma
Grubu: http://euroguidancemo- 1
bility. wikispaces.com/ i
Fransizca Hareketlilik Calisma
Grubu: http://mobilite-eurogu- |
idance. wikispaces.com/
Letonya dilinde Hareketlilik |
Calisma Grubu: http://mobili-
tate-euroguidance. wikispaces. |
com/Par+mums
Werkgroep mobiliteit Dutch: I
http://euroguidance.wikispaces. |
com/Werkgroep+mobiliteit
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Jef Vanraepenbusch
Euroguidance Flanders [|



“Koclukta Gorsel (Danismanlik)” - Gorsel danigsmanlik teknikleri uz-
mani ve Certified Points of You Egitmeni Polonyali Dorota Ranisze-

wska ile mulakat

IM

Euroguidance: “Koglukta Gorse

tam olarak nedir?

Dorota Raniszewska: “Koglukta Gor-
sel” dedigim zaman kogluk veya tera-
pi seanslarinda acik, yaratici ve yar-
gilamaksizin kullanilan fotograflari ve
¢izimleri kast ediyorum. Buna nesne
olarak fotograf kullaniimasi (gelisim-
sel araclar), faaliyet olarak fotograf
¢ekme ve ¢gizim yapma (gelisimsel fa-
aliyetler) ve anlamin — danisanin du-
siincelerinin ve fikirlerinin araci ola-
rak imajlarin incelenmesi (gelisimsel
icerik) giriyor.

Euroguidance: Koglukta gorsel kul-
lanmanin amaci ve faydalari neler-
dir?

Dorota Raniszewska: Her seyden
once, sozli engellerin asiimasi ve di-
sinmenin amac¢ dogrultusunda di-
zeltilmesidir. Genellikle, insanlarin ne
hissettiklerini, yasamlarinda ne tecri-
be ettiklerini veya bir iliskide ne iste-

diklerini ifade etmeleri zor bir seydir.
Bunlarinin her birinin nedeni kiiltirel
olarak neyin yanlis, dirist veya degil
vs. oldugunun “damgalanmis” olma-
sindan kaynaklanan kendi kendini
kontrol durumudur.

Kendini ifade etmenin onlinl kesen
ailenin beklentilerini, cinsiyet sorun-
larini, kisisel gelisimi veya 6zsayginin
distk olmasini disiinmeniz yeter.
Ya da 6rnegin yastan (cocuklar) ile-
ri gelen zayif dil becerilerini, sosyal
kokeni veya konusma
veya duyma kusurlari
gibi bozukluklari da sa-
yabilirsiniz. Fototerapi-
nin oncilerinden Linda
Berman soyle yazmis:
“Kavramlarin, hislerin
ve gorsel deneyimlerin
sozel olarak ifade edil-
mesi bazen zor olabilir,
sozel tarifi giclendir-
mek veya ikame etmek
icin fotograflar kullana-
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biliriz”.

ikinci olarak, degisimin gorsellestiril-
mesi ve Ozsayginin yikseltilmesidir.
Kisinin degisime yonelik motivasyo-
nunu giglendirmek amaciyla kogluk-
ta veya terapide gorsellestirme siklik-
la kullanilir. Serbest meslek kariyeri
yapmak isteyen ama hem igsesinin
hem de ailesinden ve arkadaslarin-
dan duyduklarinin sonucu tereddiit-
leri ve korkulari olan gencg bir mezunu
ele alalim. Bir eylem plani ortaya koy-
mak ve “YAPILACAKLAR” listesi hazir-
lamak bu kisi i¢in atilacak adimlardan
biridir. Fakat “HAYALI GORMEK” de
bir baska 6nemli adimdir. “Hayalimin
pesine distligiimde neye benzeyece-
gim ve yasamim nasil olacak” konu-
sunu resmeden bir poster veya bir
dizi fotograf olarak birisinin hayalini
GORMEK, sadece risk alinan ve ey-
lem planinin gereginin yapildigl de-
gil, ayni zamanda bir ViZYON sahibi
olunan yasam projelerine inanmada
ve bunlari diisinmede yeni bir nitelik
getirebilir.

Uglincii olarak, gelisimde gorsel ha-
fizanin aktif sekilde kullaniimasidir.
Gorsel hafiza insanin dogal zihinsel
siirecini temsil eder. insan zihni gor-
sel hafizay ofiste henliz tanistigimiz
birinin ylzliint hatirlamaktan en son
kontrol edildigimiz zamani hatirlama-
ya kadar en basit islemlerin yapilma-
sinda bile kullanir.




Veya okula gbéndermeden o6nce co-
cugun kendini nasil hissettigi konu-
sunda da gorsel hafiza kullanilir. Her
gln, hayatin her aninda yasadigimiz
tecribeler gorsel olarak hafizada de-
polanir. Gorsel hafiza olmasa, gordi-
gimiz hichbir seyi depolayamaz ve
sonra geri ¢cagiramazdik. Cocuklar di-
stincelerini ve hislerini genelde ¢ize-
rek ifade ederler. Daha sonralari, s6-
zel hale geldiklerinde, ayni seyi dille
ifade ederler ve dil mecazi niteliklidir.

Euroguidance: Kogluk seanslarinizda
ne tur gorseller kullaniyorsunuz?

Dorota Raniszewska: Danisanlarin
fotograflarini, kendi koleksiyonlari-
mi, ayni zamanda kogluk oyunlarini
kullaniyorum. Danisanlardan kendi
resimlerini getirmelerini ve cekmele-
rini istemeyi tercih ediyorum. Kendi
degerlerini, onlar i¢cin neyin 6nemli
oldugunu, kisisel hikayelerinin ne ol-
dugunu, deyim yerindeyse kisisel se-
yahatlerini arastirmalari veya yasam-
larinda ylrimekte olan sireci veya
degisimi daha anlamalari gerektigin-
de bu yontem c¢ok kullanish oluyor.
Bu durumda “Fotograf Albimim”
adi verilen fototerapi teknigini kul-
laniyorum. Bu teknik her danisanin
kendisinin kendine gore dizenledi-
gi ve onlarin kisisel hikayeleri icinde
yol almalarini saglayan resim serile-
rinden olusuyor. ikinci olarak, cesitli
yasam konularini temsil eden resim
serilerim var, bunlari danisanlarima
gosteriyorum, boylece kendi anlati-
larinin mecazlari olarak bunlar ara-
sindan resim secebiliyorlar. Uglincii
olarak, Points of You tarafindan gelis-
tirilen araglari kullaniyorum. Bu arag-
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lar “Kogluk Oyununu” olusturuyor ve
fotograflarla resmedilen 65 konu ve
33 resimden olusan “Puctum” igeri-
yor.

Son olarak, ¢izim faaliyeti yaptiriyo-
rum. Bunu ya ayri ya da fotograflarla
birlestirilmis bir faaliyet olarak yapti-
riyorum.

Euroguidance: Gorsellerin ozellikle
kullanish oldugu tipik kogluk konulari
var mi?

Dorota Raniszewska: Evet. ilk olarak,
kisinin hayatinda ne olup bittigini
ve yola nasil devam edilebilecegini
anlamak igin kisinin hayallerinin, de-
gerlerinin, arzularinin baglantilarinin
yapilmasi, iliskileri neyin etkilediginin
anlasiimasi. ikinci olarak, ekibe, aile-
ye okuldaki ¢ocuk gruplarina sosyal
entegrasyon, grup icindeki insanlar
arasinda misterek
bir dinleme tavri,

Sk
Iy -—ﬁr_.-;;rq-.r.,r-a kabul ve saygi ge-
e | . A
xf listirilmesi

/ Uglincisiiyse, kisi-
nin derin ihtiyac ve
kaynaklarinin bag-

lantisini  yaparak,
Ozsaygisini destek-
leyerek, olumsuz

disinmeyi daha
olumlu distinme-
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ye cevirerek ve kisinin kendi kendisini
daha iyi tanimasini saglayarak kisinin
kimliginin glclendirilmesi.

Euroguidance: Kogluk ve terapide
gorsel kullanimini dogrulayan temel
ilkeler veya teoriler var mi?

Dorota Raniszewska: Benim icin en
glcli dogrulama uygulamadan gelir;
danisanlarimin uygulamanin kendile-
rine yardimci oldugunu soylediklerin-
de. Ancak, Bedenin Sosyolojisini (Be-
den ve Sosyal Teori), Beyin Bilimlerini
ve Ozellikle de Gorsel Hafizayi (gorsel
hafiza algisal isleme ile bunun sonu-
cu olan noral temsillerin kodlamasi,
depolanmasi ve geri ¢agrilmasi ara-
sindaki iliskiyi tarif eder) ve 1960'lara
kadar onemli 6lciide gelismis olan
Fototerapiyi de anmak isterim. Hali-
hazirda bircok terapist tarafindan ba-
sarili sekilde kullanilmaktadir.

Euroguidance: Gecen yil “Koclukta
Gorsel” bashgl tasiyan bir arastirma
yaptiniz. Bunun hakkinda birkag s6z
soyleyebilir misiniz?

Dorota Raniszewska: Evet. Koglar ve
kocluk danisanlari tarafindan yapi-
lan etrafli milakatlarda takip edilmis
olan ankete dayali bir arastirma yap-
tim.



Bu arastirmada kogluktaki zorluklara
ve gorsellerin nasil kullanilirsa faydal
olacagina odaklandim.

Euroguidance: Koglukta ne kadar si-
redir gorsel kullaniyorsunuz?

Dorota Raniszewska: 2013 vyilindan
beri. Uluslararasi “Points of You” ser-
tifika programini tamamladim. Foto-
terapi teknikleri kullanilan ve koglu-
ga uyarlanmis bir yontem ve bir dizi
aractir.

Euroguidance: Son soru: Koclukta
gorsel kullanimina nasil baslanmasini
onerirsiniz?

Dorota Raniszewska: Sunu oneririm:
Fotograflarinizdan Uglinli segin. Bun-
larin biri ge¢misinizi, bir simdiki haya-
tinizi, biri de geleceginizi temsil etsin.
ifade etmeye baslayin: Gegmisinizi
temsil eden resim yasam degerleri-
niz hakkinda neler soyliyor? Simdiki
yasaminizi temsil eden resim bugiin-
lerde yasadiginiz énemli seylerin ne
oldugu hakkinda neler soyliyor?

Ve geleceginizi temsil eden resim
gelecege yonelik hayalleriniz hak-
kinda neler soyliyor? Bunlarin her
birine birer baslk ve “Fotograf Albu-
mindn” tamamina da miusterek bir
bashk koyun. Bu alistirmayi kendi ba-
siniza veya aile fertleriyle veya arka-
daslarinizla “pazar eglencesi” olarak
yapabilirsiniz. Keyfinize bakin! Eger
disincelerinizi paylasmak isterseniz
dorotaraniszewska@gmail.com ad-
resinden bana yazabilirsiniz.

Bundan ¢cok memnun olurum.

Dorota Raniszewska sertifikali bir isletme egitmeni ve kocudur. Sertifikali Points-of-You™ Egitmeni (http://points-of-
you.us). Gorsel, Beden ve Hareketi birlestiren, Fototerapi, Points of You™, Laban Bartenieff Movement System™ ve
temas dogaclama tekniklerine dayali gelisimsel bir yaklasim olan OFF WORDS'lin es kreatori (http://offwords.com).
Lisansh Motivational Maps™ Danismani (www.motivationalmaps.com). iki tniversitenin 6gretim liyesidir: Varsova
SWPS — University of Social Sciences and Humanities (Sosyal ve Beseri Bilimler Universitesi http://swps.edu.pl) ve WSL
— Czestochowa Dilbilimi Yiksekokulu (http://wsl.edu.pl). Kendisi lisansisti 6grencileri kogluk ve akil hocaligi calisma-
larinda “Koglukta Gorsel” ve Points of You™ yaklasimi dersleri vermektedir. Teachers Development (kamu kurumu) ve
Uluslararasi Koglar Federasyonu (ICF) tarafindan yiritilen Strekli Kog Egitimi Birimleri kapsamindaki akredite koglar
icin “insanlarin gelisiminde gorsel, beden ve hareket iceren araclar, teknikler ve siirecler” alaninda The Masovian
Centre ile birlikte profesyonel egitim vermektedir. Varsova Collegium Civitas’'ta Beden sosyolojisi alaninda Sosyoloji
doktorasi yapmaktadir. Varsova Universitesi Fransiz Filolojisi bélimiinden mezun olmustur. 1997-2012 yillari arasinda
idari ve insan kaynaklari midir ve danisman, egitmen ve akil hocasi olarak 6zel sektérde ¢alismistir.

Raniszewska’nin ¢alismalarina su adresten ulasilabilmektedir: http://www.slideshare.net/dorotaraniszewska/re-

search-image-in-coaching-pointsofyoudoraniszewska

Jerzy Bielecki
Euroguidance Polonya




Dogru insanlari Bul! — Macaristan’daki Sivil Kuruluslar ve Devlet
Kuruluslarina Yonelik Ortak Etkinlik

Macar Euroguidance merkezi idari sektor ile STK’lar arasindaki baglari oldugundan daha iyi hale getirmek amaciyla 2014
yilinin sonunda uluslararasi konferans diizenledi.

Konferans rollerini degerlendirmek,
birbirleriyle daha etkili iletisimde bu-
lunmak ve basarilirini arttirma konu-
sunda her iki sektére de firsat sagla-
di. Konferansa Macaristan’in (“Blyuk
Ovalar” olarak adlandirilan) Giiney
Bolgesindeki STK’larda kariyer yone-
limi, kariyer secme ve kariyer degis-
tirme alanlarinda ¢alisan uzmanlar
katildilar. Sivil toplum kuruluslarinin
kariyer secme ve istihdam alanlarin-
da oynadigi rol son yillarda ciddi 6l-
¢lide artmistir.

Euroguidance Merkezi konferansta
isglicl piyasasi hizmetleri ve politika
hedefleri konusunda bilgilendirme
yapti. Ulusal Calisma Ofisi, Csongrad
ilce Kaymakamligi ve Klebelsberg Ku-
rum Destek Merkezi gibi cesitli ku-
ruluslar tarafindan sunumlar yapildi.
Euroguidance, Eures ve Europass
gibi Avrupa aglarinin faaliyetleri de
anlatildi. Malta Aktif Genglik ve ital-
ya Studio Progetto’nun danismanlari
kendi uluslararasi projeleri hakkinda
bilgi verdiler. Yapilan forumda Macar

STK’lar1 kendilerini, projelerini tanit-
tilar, isbirligi taleplerini dile getirdiler.

Konferansta ise katilimcilara akredite
bir egitim kursu tanitildi. S6z konusu
kurs Sosyal Yenileme Operasyonel
Programi 2.2.2 kapsaminda her ay
diizenleniyor. 30 dersten olusan kur-

sun sonucunda kariyer yonelim da-
nismanligl ve Ulusal Kariyer Yonelim
Portal kullanicihgr veriliyor. Bu kurs
danismanlarin kendi bilgi birikimle-
rini arttirma konusunda iyi bir firsat
yaratiyor. S6z konusu egitim kursuna
bugiline kadar cesitli STK’lardan yak-
lasik yirmi danisman katildi.

Uluslararasi konferansin birkac so-
nucu oldu; STK’lardaki meslektaslar
aktif ag olusturma faaliyetleri yapma
ve kendi gilinlik islerinde daha fazla
isbirligi yapma firsati yakaladilar ve
sahip olduklari profesyonel araglari
yeni bir nitelikte arttirmis oldular.

Katilimcilarin sayisini gbz 6niine alan,
Euroguidance Merkezi benzer bir
konferansi 2015 yilinda ulusal seviye-
de diizenlemeyi planlamaktadir.

Ulusal Mesleki Ogretim, Egitim
ve Yetiskin Ogrenme Ofisi
Euroguidance Macaristan

Internet: www.euroguidance.hu
E-posta: info@npk.hu



Cek Cumhuriyeti ve Slovakya’daki 2014 Ulusal Kariyer Danismanlik

Odiilleri

Cek Cumbhuriyeti Ulusal
Danismanlik Odiilleri
(Hem kariyer uygulamacilarinin hem
de daniganlarin yaraticiliklarini art-
tiran) Yaratici rehberlik araglarina
(http:// www.b-creative.cz/) ve (is
arama slrecini destekleyen birgok
alistirma iceren) Calisma Diinyasini
tanitan vyayina (http://www.ekscr.
cz/si-tes/default/files/obrazky/sou-
bory/  publikace/Navigace_AJ.pdf)
2014 yihinda Cek Cumhuriyeti Ulusal
Kariyer Danismanhgi odali verildi.
Ayrica, 6 diger kurulus da asagidaki
konularda Odiil aldilar:

Kariyer

e Yenilik¢i ve yaratici faaliyetler;

e Ogrencilere verilen nitelikli rehber-
lik hizmetleri;

e Farkli hedef gruplara agilan kariyer
hizmetleri;

e Avrupa isbirliginin desteklenmesi;
e Danismanlik yonteminin ulusal se-
viyede basarih sekilde uygulanmasi;
e Calisma ve aile yasaminin uyumlu
hale getirilmesi konusunda isveren-
lerle yapilan isbirligi.

(https://www.youtube.com/watch?v
=4uc1IXw3fkWY&lIist=PLMy5R1niB69
hfL4Ro87ZnDzSRLKItxpdT&index=2)

Ulusal Kariyer Danmismanhig Odiilii
kariyer danismanligi hakkindaki bil-
gilerin yayllmasini ve Cek Cumhuriye-
ti'nde bununla ilgili farkindahgin art-
tirilmasini desteklemektedir. Kariyer
danismanligl alanindaki projelerin
sayisl artmakta, kaliteleri yikselmek-
tedir. Odiillerin altt yillk tarihinde
bircok fayda saglanmis olup, bunlar
soyledir:

¢ Rehberlik uygulamacilari arasindaki
uluslararasi isbirliginin arttirilmasi,

e Odiil kazananlara itibar gosterilme-
si ve

¢ Cek Cumbhuriyeti’nde rehberlik top-
lulugunun olusturulmasi ve destek-
lenmesi.

Slovakya Ulusal Kariyer Danismanlik
Odiilleri

Slovakya’daki yarismaya 2009 vyilin-
dan beri 50’den fazla kurum ve sahis

katilmistir. 2014 yilinda 14 kurulus ve
sahsin basvurulari uzman bir jiri ta-
rafindan degerlendirilmis ve bunlar-
dan altisina 6dl verilmistir:

e “Portfoyiim — isglicii piyasasina
girisleri 6ncesinde 6grencilerin pro-
fil gelistirmesine yonelik program”,
Ruzomberok Catholic Universite-
si’nden Bayan Katarina Markovicova;
e “Grafton Sokak Dergisi”, Grafton
Recruitment Slovakia, s. r. 0.;

e Bay Stefan Vendel — kariyer danis-
manligl, yayinlari, arastirmalari ve
Avrupa isbirligine destek alanlarinda
yasam boyu kazandigi basarilar icin;
e Bayan Lubomira Dunc¢dkova — geng-
lere yonelik kariyer rehberligi ve
danismanhgi alanindaki basarili faa-
liyetleri ve yaratip yaydigi metodolo-
jiler igin;

e “Sirada ne var? — meslek se¢imin-
de genglere yardimci olan egitimsel
tiyatro”, Dielfia Vekker;

e “Mezunlar Avrupa gln(”, Nitra Ca-
lisma, Sosyal isler ve Aile Ofisi.



Cek Cumhuriyeti’nde (Uluslararasi Egitim isbirligi Merkezi evsahipliginde) ve Slovakya’da (Slovakya Uluslararasi isbirligi
Akademik Derneginin — SAAIC evsahipliginde) bulunan Euroguidance merkezleri her yil Ulusal Kariyer Danismanhgi
Odiilleri vermekte olup, bu ddiillerin amaci gesitli hedef gruplara kariyer rehberlik ve danismanlik hizmeti verenleri bu
alandaki en iyi uygulamalari tespit edip 6dullendirmek suretiyle desteklemektir. 2012 yilindan beri édiller hakkinda
bilgi iceren ingilizce kitapgik yayinlanmaktadir. 2014 yili incelemesi asagidaki adreste mevcuttur: http://www.eurogu-
idance.cz/cz/publikace/compendium-national-career-counselling-awards-2014.html
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Profil Temelli Danigsmanlik

Yiiz yiize danismanligin 6nemi bir kez daha ortaya ¢ikmaktadir.

is ve Meslek Danismanhg Hizme-
ti Tlrkiye'deki aktif isglici piyasasi
programlarindan biri olup, Tirkiye
is Kurumu (iISKUR) tarafindan is ara-
yanlara, isverenlere ve Ogrencile-
re yonelik olarak uygulanmaktadir.
Programin yapisi birden fazla disip-
line dayanmakta olup, cesitli tipte
hedef gruplara hizmet etmektedir ve
ihtiyac oldugunda konferans, kongre,
seminer gibi etkinliklerle danismanlik
verilmekte, boylece goérevli perso-
nel farkh disiplinler kullanmak sure-
tiyle danismanlik alaninda daha iyi
hizmet Uretmeye yonelik ¢oziimler
olusturmaktadir. Bu baglamda, “II.
Uluslararasi Is ve Meslek Danisman-
lig1 Kongresi” Euroguidance Tirkiye
tarafindan 26-27 Kasim tarihlerinde
Antalya’da diizenlenmistir. Kongreye

kariyer rehberligi alanindan, Univer-
sitelerden, paydas kurumlardan ve
rehberlik uygulamacilarindan 500’0
askin kisi katilmistir.

Kongrenin Bilim Kurulu (7 farkl al-
kedeki) 22 Universiteden/kurumdan
gelen 35 akademisyen ve konusma-
cidan olusmustur. iki giin boyunca
devam eden 14 oturumda 56 bildi-
ri sunulmus olup, bunlarin tamami
kongre kitabinda toplanmis ve Tiirk-
ce’den ingilizce’ye terciime edilmistir.
S6z konusu kitap 6nimizdeki hafta-
larda yayinlanacak olup, asagidaki
adreslerden temin edilebilir:

http://kongreug.iskur.gov.tr/tr-tr/ ve
http://euroguidance.iskur.gov.tr/
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Profil temelli danismanlik kongrenin baslica ¢iktilarindan biri olup, yiiz ylize danismanligin dnemini bir kez daha ortaya
¢cikarmaktadir. Bunun igin, her bir kisi icin kisiligine ve sahip oldugu yeteneklere/becerilere uyumlu bir kariyer yonetim
plani yapilmasi ve bu plana gére de bireysel eylem plani ve 6zge¢mis olusturulmasi gerekmektedir. Oturumlarda “kariyer
midahalesi yapmanin en etkili yolunun bireysel danismanlik yapmak oldugu, bu konuyla ilgili olarak da danismanin yer al-
madigi bir miidahalenin bir danismanla yapilan diger miidahaleler kadar etkili olmadig1” dile getirilmistir. ABD’de yapilmis
olan bir arastirmanin sonucu bu yondedir. Danismanligin bir diger yoni de danisanlara i¢gori vermek, onlarin kendileri
hakkinda bilinglenmesine yardim etmek ve ayrica ¢calisma yasami ve kendileri hakkindaki bazi varsayimlarini sorgulamaktr.

Onlarin ilgi alanlarini degerlendirmek ve arastirmak, beceri ve yeteneklerine bakarak giglii yonlerini tespit etmek, ayni
zamanda sahip olduklari degerlere ve onlar i¢in neyin 6nemli olduguna bakmak da énemlidir.

Sirbistan’daki 2. Yillik Euroguidance Konferansi

ikinci yillik Euroguidance konferansi 17 Aralik 2014 tarihinde ulusal Euroguidance merkezi tarafindan Sirbistan
Cumhuriyeti’nde diizenlendi. S6z konusu konferans Egitim, Bilim ve Teknolojik Gelisme Bakanligi ve Genglik ve Spor
Bakanhgr’'nin isbirligi ile gergeklestirildi. Tiim sektorlerden (egitim, istihdam, genglik ve sivil toplum kuruluslari) 150
civarinda uygulamaci katildi.
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lyi Avrupa uygulama 6rneklerinin
yerel rehberlik toplulugu ile payla-
silmasina odaklanmis ve Hirvatistan,
Almanya, Danimarka ve Bulgaris-
tan’dan gelen uygulamacilarin su-
num yapmis oldugu 2013 yilindaki
ilk Euroguidance konferansinda sag-
lanan basarinin ardindan, bu yilki
konferansta Sirbistan’daki rehberlik
sisteminin gelisimi temasi islendi. ilk
oturum politika gelisimi Uzerineydi;

Sirbistan’in Avrupa Hayat boyu Reh-
berlik Politikasi Aginin heniz Uyesi
olmus olmasi nedeniyle acilis konus-
mas! Ag Koordinatori Sn. Vuorinen
tarafindan yapildi.

Kendisinin yaptigl sunumdan sonra
Sirbistan’daki politika gelisimi Gzeri-
ne bilgi verildi.

Sonraki iki oturumda ise ana paydas-
lar kendi sektorlerindeki gelismeleri
anlattilar; bu kapsamda yiksek 6g-

renim rehberliginde kalite standart-
larina yonelik yeni cerceve, Kamu
istihdam Hizmetleri tarafindan ge-
listirilmis olan yeni cevrimici kariyer
bilgilendirme araglari, Glkedeki ilko-
kullarin timinde baslatilan rehber-
lik projesinin sonuglari anlatildi; orta
ogrenim okullarindaki kariyer reh-
berliginin mevcut durumunun analizi
yapildi ve Mesleki Ogretim ve Egitim
verimliligini artirmada kariyer reh-
berliginin dnemine deginildi.



Orta 0Ogrenim Ogretmenlerine yo-
nelik olarak yeni yayinlamis Kilavuz
Kitaba 6zel bir 6nem verildi. Ulusal
Euroguidance merkezinin s6z konusu
yayini llke genelindeki orta 6grenim
ogretmenlerin tarafindan gercekles-
tirilmis iyi uygulama o6rneklerini bir
araya toplamistir.

Belgrat Acik Okulunun isbirligi ile ya-
yinlamis, Kariyer, Kendi Kendini De-
gerlendirme, Bilgi Toplama, Planlama
ve Karar Alma, (isverenlere) Sunum
Yapma, Okul Rehberlik Ekibi Faaliyet-
leri ve Bireysel Calisma alanlarinda si-
niflandiriimis 38 rehberlik faaliyetini
kapsamistir.

Son dénemde yapilan politika degi-
siklikleri orta 6grenim okullarinda
rehberlik faaliyetlerinin baslatiimasi

icin gereken sartlari yaratmis ve okul-
larin rehberlik ekipleri kurmalarini
zorunlu hale getirmistir; ancak, 6g-
retmenlerin hem egitim hem de kul-
lanabilecekleri malzeme ve kaynak
eksigi bulunmaktadir. Dolayisiyla, s6z
konusu yayinin amaci 6gretmenlere
malzeme ve okullarinda uygulaya-
bilecekleri somut faaliyetler temin
etmenin yanisira akranlardan 6gren-
meyi ve Ulke genelindeki iyi uygula-
ma orneklerinin paylasilmasini tesvik
etmek olmustur. S6z konusu faaliyet-
ler rehberlik alanindaki iyi uygulama
orneklerini iceren gevrimigi verita-
baninin baslangi¢ noktasini da temin
etmis olup, euroguidance internet
sitesinde yayinlanmistir (http:// eu-
roguidance.rs/) ve kapsami 2015 yi-
linda genisletilecektir.

Ayrica, bu faaliyetten sonra (lke ge-
nelindeki orta 6grenim 6gretmenle-
rine yonelik bir dizi tek glinlik semi-
nerler diizenlenmistir. Bu seminerler
bu yayinin metinlerine katkida bulu-
nan o6gretmenler ve Euroguidance
merkezi personeli tarafindan yapil-
mistir. Bu kapsamda kilavuz kitaptaki
faaliyetler sunulmus, orta 6grenim
ogrencilerine yonelik rehberlik fa-
aliyetlerinin gelistiriimesi hakkinda
calistaylar dizenlenmis ve rehber-
lik uygulamacilarina yonelik Avrupa
kaynaklari hakkinda bilgilendirmeler
yapilmistir. S6z konusu seminerlere
2015 Nisan ayindan itibaren devam
edilecektir.
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www.euroguidance.eu

Gonderilecek olan yazilar degerlendirilecektir.
Gonderim adresi: Dora.Stefansdottir@Rannis.is



