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GİRİŞ 

 

 

 

 

              2018 yılı içerisinde olağan şekilde 4 kez toplanan İl İstihdam Mesleki Eğitim Kurulu toplantıları sonucunda alınan kararlar 

çerçevesinde yapılacak çalışmaları planlamak bölgenin istihdam yapısı ve işgücü piyasasının ihtiyaçlarını ve bu alandaki değişiklikleri 

mümkün olduğunca yakından izlemek ve tespit edilen çalışma alanlarında vakit kaybetmeden faaliyet yürütmek amacıyla,  

 

 

• Düzce Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü ile Ticaret Sanayi Odası, Düzce Üniversitesi, Düzce Meslek Yüksekokulu, Organize Sanayi 

Bölge Müdürlüğü ve İl Milli Eğitim Müdürlüğü’nden birer temsilci ile aylık olarak Ticaret Sanayi Odasında  toplantılar gerçekleştirilmiş, 

 

 

•Yine yukarıda ismi zikredilen kuruluşların temsilcilerinden oluşan üyeler ile işletme ziyaretleri gerçekleştirilmiştir. Bu ziyaretlerde; 

çalışan işgücünün eğitim ihtiyacı, istihdam edilecek kişilerin nitelikleri, var olan sorunların çözümünde ilgili kurumlardan olan 

beklentileri gibi konular değerlendirilmiştir. 

 

 

              Yukarıda açıklanmaya çalışılan yöntemlerle 2018 yılında ilimizde gerçekleştirilecek faaliyetlere yönelik piyasa araştırmaları ve 

ihtiyaç analizleri ile İl İstihdam ve Mesleki Eğitim kuruluna mümkün olduğunca sağlıklı bilgiler verilerek piyasa ihtiyaçlarına çözüm 

üretebilecek şekilde karar almaları için çaba sarf edilmiştir. Alınan kararlarla ilgili yürütülen faaliyetler ve ilimize ilişkin diğer istatistiki 

veriler aşağıda açıklanmaya çalışılmıştır. 

 

 

              Saygılarımızla… 

 

 



 

 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı(2018 yılı) 

 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Düzce  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İl Toplamı 193.793 194.051 387.844 26.744 27.959 54.703 135.534 149.633 285.167 20.500 16.459 36.959 

0 Merkez 121.710 118.923 240.633 17.419 18.196 35.615 93.452 92.190 185.642 10.839 8.537 19.376 

1 Akçakoca 19.786 19.060 38.846 2.292 2.303 4.595 14.613 14.441 29.054 2.881 2.316 5.197 

2 Kaynaşlı 10.428 10.344 20.772 1.453 1.474 2.927 7.795 7.918 15.713 1.180 952 2.132 

3 Gölyaka 10.116 10.237 20.353 1.270 1.372 2.642 7.378 7.709 15.087 1.468 1.156 2.624 

4 Çilimli 8.578 11.688 20.266 1.088 1.195 2.283 6.329 9.454 15.783 1.161 1.039 2.200 

5 Yığılca 8.031 8.401 16.432 1.066 1.158 2.224 5.739 6.169 72.35 1.226 1.074 2.300 

6 Gümüşova 7.785 7.862 15.647 1.088 1.144 2.232 5.748 5.956 11.704 949 762 1.711 

7 Cumayeri 7.359 7.536 14.895 1.068 1.117 2.185 5.495 5.796 11.291 796 623 1.419 

Kaynak: Veriler http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus ve Demografi menüsünden alınmıştır. 

TUİK’in 2018 yılı için Düzce ili Nüfusun Yaş ve İlçelere Göre Dağılımı incelendiğinde Düzce ili toplam nüfusunun 387.844 kişi olduğu 

görülmektedir. Bu toplam nüfusun kadın ve erkek olarak ayrımına bakıldığında kadın sayısı 193.793 erkek nüfusu 194.051 dir. Nüfus cinsiyet 



yönünden dengededir. İlçeler yönünden tabloya bakıldığında toplam nüfusunun yüzde % 62’si il merkezinde ikamet ettiği görülmektedir. 

Düzce +65 yaş üstü toplam il nüfusunun %9,5 unu oluşturmaktadır. Bu orana bakılarak Düzce ilinin genç bir nüfusa sahip olduğunu 

söyleyebiliriz. Bu bağlamda işgücü bakımından ilimiz  dinamik bir yapısı vardır. 

 
Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin 

Adı 

Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Düzce 68.804 68.878 137.682 124.989 125.173 250.162 193.793 194.051 387.844 

Kaynak: Veriler http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus ve Demografi menüsünden alınmıştır. 

 

TUİK Hanehalkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 

 

 

 Düzce ili  Nüfusunun Kır-Kent Dağılımı incelendiğinde nüfusunun yüzde 64,50’isinin Kent nüfusunda olduğu görülmektedir.   
 

 
 

Tablo 3: Göç Durumu(2016-2017) 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

15 023 11 387 3 636 9,7 

                Kaynak: Veriler http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus ve Demografi menüsünden alınmıştır. 

 

 

 

Düzce ili ulaşım olarak büyükşehirlere yakın olması ve gelişmekte olan sanayisi sayesinde göç alan bir il konumundadır. Bunun yanı 

sıra Düzce Üniversitesi kapasitesini her sene artırarak devam etmesi de ilimize alınan göçte büyük paya sahiptir.  

 
 
 



 
 
 
 
 
 

1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre Sektörler Diğer 

Motorlu Kara Taşıtları İçin Diğer Parça Ve Aksesuarların İmalatı * 

Tekstil Ürünleri İmalatı * 

Metal Sanayi * 

Ağaç Sanayi * 

Plastik Ürünlerin İmalatı * 

Silah Ve Mühimmat İmalatı * 

Gıda Maddelerinin İmalatı * 

Çağrı Merkezi Hizmetleri * 

Kaynak: Veriler Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alınabilir. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör 
Yabancı 

Sermaye 

Yerli 

SermayeBelge 

Sayısı 

Yatırım Tutarı 

(Milyon TL) 

Öngörülen 

İstihdamı 

01 – Tarım    
 

 

02 - Madencilik  1 4 15 

03 – İmalat 5 36 1.305 2.302 

04 – Enerji     

05 – Hizmetler  5 283 246 

Kaynak: https://tuys.sanayi.gov.tr/page.html?sayfaId=a1fb69a4-2c8d-4ce4-a8b4-fc515d7096fc&lang=tr adresindeki verilerden alınmıştır. 

 

 

Ekonomi Bakanlığı, ekonomik ve sosyal gelişmişlik düzeyi bakımından sınıflandırılmış altı bölgede, bu bölgelerin potansiyellerini ve 

ekonomik ölçek büyüklüklerini dikkate alarak oluşturduğu “Bölgesel Teşvik Uygulaması” bakımından Düzce İli 4. Bölgede 

değerlendirilmektedir. Düzce ili için belirlenen 4. Bölge Teşvik Uygulaması ilin bulunduğu bölge ve ilin mevcut işgücü düşünüldüğünde 

Düzce ilini yeni yatırımlar yapılması için cazip konumda bulundurmaktadır. Düzce ili için 2018 yılında imalat sanayi sektörüne verilen 

teşvikin 1. Sırada yer aldığı görülmektedir. 

https://tuys.sanayi.gov.tr/page.html?sayfaId=a1fb69a4-2c8d-4ce4-a8b4-fc515d7096fc&lang=tr


 

 

  



 

 

 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler(il bazında) 

Düzce 

İşgücüne 

Katılım 

Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

2008 49,0 10,2 44,0 

2009 51,2 14,6 43,8 

2010 52,7 13,4 45,6 

2011 58,6 9,6 53,0 

2012 51,5 8,5 51,5 

2013 51,7 8,7 51,7 

Kaynak: www.tuik.gov.tr adresinden istihdam, işsizlik, Ücret menüsü linkinden alınmıştır. 
 

 

Düzce ili için TÜİK’in 2008-2013 yılları için yayınladığı temel işgücü göstergelerinden işgücüne katılma oranı, istihdam ve işsizlik 

oranlarına yer verilmiştir. 



Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2018 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 13.985 16.241 30.226 

İşsiz(Normal) 13.798 15.460 29.258 

Diğer* 187 781 968 

AÇIK İŞ   7.644 

Kamu   - 

Özel   7.644 

İŞE YERLEŞTİRME 1.820 2.300 4.120 

Kamu - - - 

Özel 1.820 2.300 4.120 

Normal 1.809 2.244 4.053 

Kamu - - - 

Özel 1.809 2.244 4.053 

Özürlü 56 11 67 

Eski Hükümlü - - - 

KAYITLI İŞGÜCÜ 18.071 13.548 31619 

KAYITLI İŞSİZ 7.110 6.531 13.641 

YURTDIŞI BAŞVURU - - - 

YURTDIŞI GÖNDERME - - - 

 

İŞKUR istatistiklerine göre Düzce ilinde kayıtlı 31.619 kişilik işgücünün %57,1’i kadınlardan, %42,90’ı ise erkeklerden oluşmaktadır. Kayıtlı 

işgücünü oluşturan kişilerden 30.226 kişi yıl içinde kuruma başvuru yaptığı görülmüştür. Bu başvuru sayısı dikkate alındığında İstihdama ilişkin 

olarak 4.120’sinin işe yerleştirildiği görülmüştür, böylelikle toplam başvuranlar içerisinde işe yerleştirme oranımızın %13,63 olduğu görülmektedir. 

Başka bir istatistik değerinde ise Kuruma kayıtlı işe yerleştirmelerin %44.17’ünün kadınlardan, %55,83’ünün de erkeklerden oluştuğu görülmektedir. 

Kadın istihdamının dezavantajlı durumda olduğu düşünüldüğünde istihdam edilen kadın oranının erkeklerin istihdam oranına yakın bir oran çıkması 

işgücünün dengeli olması bakımından önemlidir. Bu dengenin kurulmasında Düzce ilinde kadın istihdamının ağırlıkta olduğu tekstil sektöründe 

faaliyet gösteren firmaların çokluğundan kaynaklandığını söyleyebiliriz. 



 

 

 

 

 

 
Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
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8.118 7.354 15.472 447 559 1.006 2.012 1.996 4.008 1.302 1.198 2.500 1.134 768 1.902 1.184 739 1.923 941 757 1.698 1.086 1.312 2.398 12 25 37 

Kaynak: İŞKUR verileri 

 

  

Düzce ili için İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı değerlendirilmesinde işsizliğin daha çok 20–24 Yaş grubunda toplandığı 

görülmektedir. Çalışma yaşı içerisinde bulunan kişilerden, kadın işsizlerin sayısı her yaş grubunda erkek işsizlerden fazla olduğu 

görülmektedir. 

 

 

 

 

 



Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 
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8.118 7.354 15.472 198 136 334 60 52 112 3.959 3.677 7.636 1..964 2.258 4.222 969 520 1.489 942 680 1.622 24 28 52 2 3 5 

Kaynak: İŞKUR verileri 

 

 

Düzce ili için İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı incelendiğinde en fazla işsiz kişinin bulunduğu eğitim kademesinin İlköğretim 

kademesi olduğu görülmektedir.  Yine en fazla işsiz kadın ve erkek kişinin bulunduğu eğitim kademesinin ilköğretim kademesi olduğu 

görülmektedir. Bu veriler doğrultusunda Düzce işgücü piyasası için gerekli olan nitelikli personel sıkıntısının işsiz kişilerin daha çok 

İlköğretim seviyesinde yoğunlaşmasından kaynaklı olduğu söyleyebiliriz.  



Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 

Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Bilinmeyen 
0 0 0 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 
1.161 437 1.598 

Hizmet Ve Satış Elemanları 
1.176 1.016 2.192 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 
2.910 2.412 5.322 

Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su Ürünleri Çalışanları 
144 67 211 

Profesyonel Meslek Mensupları 
678 436 1.114 

Sanatkarlar Ve İlgili İşlerde Çalışanlar 
1.073 1.257 2.330 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 
0 6 6 

Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardımcı Profesyonel 

Meslek Mensupları 
445 524 969 

Tesis Ve Makine Operatörleri Ve Montajcılar 
497 1.149 1.646 

Yöneticiler 
34 50 84 

Toplam 
8.118 7.354 15.472 

Kaynak: İŞKUR verileri 

 

 

Düzce ili için kayıtlı işsizlerin mesleki dağılımı tablosu incelendiğinde en fazla işsiz kişinin hem 

kadın hem de erkek kişi bazında yer aldığı meslek grubun nitelik gerektirmeyen mesleklerde 

olduğu görülmektedir. Bu durum ilin işgücü açısından nitelikli iş gören kişilere ihtiyaç açığının 

oluşmasını açıklamaktadır. 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 

Göre Sayısı 

 

 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

Eğitim Durumu 

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Lise Altı 

Okul 

Mezunu 

Genel 

Lise 

Mezunu 

Yüksek 

Okul 

veya 

Fakülte 

Mezunu 

Toplam 

Bilgi ve iletişim 0 3 8 9 20 

Diğer hizmet faaliyetleri 2 102 46 29 179 

Eğitim 0 9 12 32 53 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve 
dağıtımı 

0 2 5 2 9 

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 2 3 7 12 

Gayrimenkul faaliyetleri 0 12 4 2 18 

Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri; 
hanehalkları tarafından kendi kullanımlarına yönelik 
olarak ayrım yapılmamış mal ve hizmet üretim 
faaliyetleri 

0 2 0 0 2 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 0 134 70 30 234 

İmalat 15 1199 534 213 1961 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 0 17 21 16 54 

İnşaat 5 328 128 62 523 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 0 17 4 0 21 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 1 209 70 37 317 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 1 2 12 5 20 

Madencilik ve taş ocakçılığı 0 10 5 3 18 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 1 23 50 46 120 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme 
faaliyetleri 

0 14 9 2 25 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 1 62 11 2 76 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara 
taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 

7 298 230 122 657 

Ulaştırma ve depolama 7 140 51 22 220 

Uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 80 5170 1273 1 6524 

Kaynak: İŞKUR verileri 

İşsizlik sigortasından en fazla imalat sektöründe çalışmış ve işini kaybetmiş olanların yararlandığı, bu 
faaliyet kolunu toptan ve perakende ticaret takip ettiği görülmektedir. Üçüncü olaraktan inşaat hizmet 
faaliyetleri geçmektedir. İşsizlik sigortasından en fazla Lise Altı Okul Mezunu düzeyindeki işsizlerin 
faydalandığı görülmüştür. 



 

 

Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

4.550 3.826 8.376 3.090 3.182 6.272 478 346 824 

Genel 

Toplam 
15.472 

Kaynak: İŞKUR verileri 
 

 

Düzce ili için işsizlerin bekleme sürelerine göre dağılımı incelendiğinde işsizlik durumunun 

8.376 kişi ile ilk sırada  0-6 ay, ikinci sırayı 6.272 kişi ile 6-12 ay ve son sırayı ise 12 ay ve üzeri 

bekleme süresinde bulunan işsizlerin oluşturduğu görülmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 0 616 0 0 202 79 

Hizmet Ve Satış Elemanları 0 615 0 0 156 183 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 0 2.086 0 0 166 1.045 

Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su Ürünleri 

Çalışanları 0 
9 0 0 0 0 

Profesyonel Meslek Mensupları 0 220 0 0 26 18 

Sanatkarlar Ve İlgili İşlerde Çalışanlar 0 2.068 0 0 826 522 

Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardımcı 

Profesyonel Meslek Mensupları 0 
276 0 0 24 30 

Tesis Ve Makine Operatörleri Ve 

Montajcılar 0 
1.732 0 0 420 421 

Yöneticiler 0 8 0 0 0 2 

Toplam 0 7.630 0 0 1.820 2.300 

Kaynak: İŞKUR verileri 

 

 

Düzce ili için 2018 yılı kamu ve özel sektörden alınan açık işler ve işe yerleştirme tablosu 

incelendiğinde toplamda 7.630 kişilik açık iş talebi alındığı bu açık iş taleplerini meslek bazında 

bakıldığında birinci sırada 2.086 kişi ile nitelik gerektirmeyen meslekler olduğu görülmektedir. 

İstihdam noktasında ise toplamda 4.120 kişilik istihdam sağlanmış olup bu istihdamların meslek 

bazında birinci sırayı 1.045 kişilik istihdamla nitelik gerektirmeyen mesleklerin yer aldığı 

görülmüştür. Cinsiyet bazında bakıldığında tüm meslekler dikkate alındığında 2018 yılı içerisinde 

toplam 1.820 kadın 2.300 erkek olmak üzere toplamda 2018 yılı içerisinde herhangi bir kamudan 

açık iş talebi gelmemiştir.  

 

 

 

 

 

 

 



Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 

 

 

15–19 Yaş 

Grubu 

 

 

20–24 Yaş 

Grubu 

 

 

25–29 Yaş 

Grubu 

 

 

30–34 Yaş 

Grubu 

 

 

35–39 Yaş 

Grubu 

 

 

40–44 Yaş 

Grubu 

 

 

45–64 Yaş 

Grubu 
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1820 2300 4120 135 113 248 533 469 1002 326 451 777 282 381 663 253 350 603 170 245 415 120 290 410 1 1 2 

Kaynak: İŞKUR verileri 

 

Düzce ili için işe yerleştirilenlerin yaş ve cinsiyete göre dağılımına bakıldığında İŞKUR’un işe yerleştirdiği kişiler arasında en  yüksek 

işe yerleştirmenin olduğu yaş grubunun 25-29 yaş aralığı olduğu gözükmektedir.  

 

 

Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

 

 

Toplam 

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar 
İlöğretim 

Ortaöretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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1.820 2.300 4.120 1 3 4 2 1 3 974 1.265 2.239 514 771 1.285 214 157 371 114 100 214 1 3 4 0 0 0 

Kaynak: İŞKUR verileri 

 

 

Düzce ili için İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımına bakıldığında İŞKUR tarafından işe yerleştirilen kişilerin 

ağırlıklı olarak İlköğretim mezunu olan kişiler olduğu gözükmektedir. Doktora seviyesinde işe yerleştirme ise bulunmadığı 

görülmektedir. 



 
Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Bilgi ve iletişim 6 1 7 

Diğer hizmet faaliyetleri 179 278 457 

Eğitim 21 3 24 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 4 10 14 

Finans ve sigorta faaliyetleri 1 1 2 

Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 0 

Hane halklarının işverenler olarak faaliyetleri; hane halkları tarafından kendi 

kullanımlarına yönelik olarak ayrım yapılmamış mal ve hizmet üretim faaliyetleri 0 0 0 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 205 571 776 

İmalat 1.230 1.152 2.382 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri 50 10 60 

İnşaat 13 60 73 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 0 0 0 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 34 62 96 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 0 1 1 

Madencilik ve taş ocakçılığı 0 1 1 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 9 12 21 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 0 0  

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 1 0 1 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 66 102 168 

Ulaştırma ve depolama 1 36 37 

Uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0 0 0 

Toplam 1.820 2.300 4.120 

Kaynak: İŞKUR verileri 

Düzce İŞKUR üzerinden işe yerleştirilenlerin sektör el dağılımına bakıldığında birinci sırada imalat sanayi olduğu görülmektedir. 



 

 
Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 34 16 

Kapanan İşyeri Sayısı 8 3 

                                                                  Kaynak:İŞKUR verileri 

 

 

2018 yılı içerisinde 10 üzeri işçi çalıştıran firmalardan 8 işletme kapanmış, 34 işletme ise açılmıştır. Yine 2018 yılı içerisinde 50 üzeri 

işçi çalıştıran 3 işletme kapanmış, 16 yeni işletme kurulduğu gözükmektedir. 

 

 

 
Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 2.760 2.326 2.524 3.675 2.274 2.180 2.862 1.816 3.263 2.215 1.694 1.272 28.861 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
66 102 489 216 122 235 1.124 646 274 317 328 201 4.120 

Etki Oranı(%) 2,39 4,39 19,37 5,88 5,36 10,78 39,27 35,57 8,4 14,31 19,36 15,8 14,27 

Kaynak: İŞKUR verileri. 

 

 

2018 yılı içerisinde ilimizde toplam işe giriş sayısı 28.861 kişidir. Bu kişilerin içerisinden 4.120 kişi İŞKUR aracılığı ile işe giriş 

yapmıştır.  
 

 

 



3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

 

 

Ortaöğretim Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim 

Mezuniyet 

Kayıt Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksekokula kayıt olan 

Farklar Toplamı 
Kayıt 

Yılı 
Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 
Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

150'yi Geçen 

Öğrenci Sayısı 
Fark (o.ö) 
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2.083 2.005 4.088 2.485 2.585 5.070 402 580 982 2.083 2.005 4.088 1.631 1508 3.139 452 497 949 854 1.077 1.931 

Kaynak: Düzce Milli Eğitim Müdürliğü 

 

 
Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

 

 

Düzce ilinde en yüksek işsizliğin görüldüğü Eğitim kademesini İlköğretim mezunları oluşturmaktadır. İlköğretim sonrası eğitim 

kademelerine devam eden öğrenci sayılarındaki artış ilin gelecekteki işgücünün niteliğini doğrudan artıracaktır.   



Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 
 3.2 

DÜZCE ÜNİVERSİTESİ 

Bölümler İtibarıyla Enstitü, Fakülte, Yüksek Okul ve Meslek Yüksekokulunda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı (son üç yıllık veriler) 

Okul Adı  Bölüm KAYIT MEZUN 

2016-2017  2017-

2018 

2018-

2019 

2016-

2017  

2017-

2018 

2018-

2019 

Akçakoca Bey Siyasal Bilgiler 

Fakültesi 

İktisat 0 0 13 0 0 0 

Akçakoca Bey Siyasal Bilgiler 

Fakültesi 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 1 41 103 0 0 0 

Akçakoca Bey Siyasal Bilgiler 

Fakültesi 

Uluslararası İlişkiler 0 125 190 0 0 0 

Akçakoca Meslek 

Yüksekokulu 

Adalet 0 62 196 0 0 0 

Akçakoca Meslek 

Yüksekokulu 

Aşçılık 0 0 0 0 0 0 

Akçakoca Meslek 

Yüksekokulu 

Bilgisayar Programcılığı 366 316 288 58 57 61 

Akçakoca Meslek 

Yüksekokulu 

Dış Ticaret 367 295 252 89 92 73 

Akçakoca Meslek 

Yüksekokulu 

Gıda Teknolojisi 318 269 232 67 61 71 

Akçakoca Meslek 

Yüksekokulu 

İşletme Yönetimi 266 235 239 48 39 35 

Akçakoca Meslek 

Yüksekokulu 

İşletme Yönetimi - Finansman Dalı 0 0 0 0 0 0 

Akçakoca Meslek 

Yüksekokulu 

İşletme Yönetimi - Yönetim Dalı 31 29 28 0 2 1 

Akçakoca Meslek 

Yüksekokulu 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 284 255 245 56 31 34 

Akçakoca Meslek 

Yüksekokulu 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 347 324 323 51 45 44 

Akçakoca Tur. İşl. ve Otelcilik 

Yük. Ok. 

Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik 1258 1165 1008 182 185 169 



Beden Eğitimi ve Spor 

Yüksekokulu 

Antrenörlük  152 152 117 0 0 34 

Beden Eğitimi ve Spor 

Yüksekokulu 

Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği 124 97 53 0 30 44 

Beden Eğitimi ve Spor 

Yüksekokulu 

Spor Yöneticiliği 0 0 0 0 0 0 

Çilimli Meslek Yüksekokulu Arıcılık 1 1 0 0 0 0 

Çilimli Meslek Yüksekokulu Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 135 124 86 9 13 25 

Çilimli Meslek Yüksekokulu Organik Tarım 26 22 6 7 2 0 

Çilimli Meslek Yüksekokulu Tıbbi ve Aromatik Bitkiler 62 55 52 9 8 6 

Dr. Engin Pak Cumayeri 

Meslek Yüksekokulu 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı  0 34 80 0 0 0 

Dr. Engin Pak Cumayeri 

Meslek Yüksekokulu 

Endüstri Ürünleri Tasarımı 0 0 0 0 0 0 

Dr. Engin Pak Cumayeri 

Meslek Yüksekokulu 

Endüstriyel Kalıpçılık 74 65 60 10 8 3 

Dr. Engin Pak Cumayeri 

Meslek Yüksekokulu 

Makine 291 246 217 32 30 23 

Dr. Engin Pak Cumayeri 

Meslek Yüksekokulu 

Mekatronik 156 143 157 11 22 15 

Düzce Meslek Yüksekokulu  Bilgisayar Teknolojisi (UOÖLPHackney 

Community College (İngiltere) 

0 0 0 0 0 0 

Düzce Meslek Yüksekokulu Arıcılık 11 14 27 0 0 4 

Düzce Meslek Yüksekokulu Bilgisayar Programcılığı 459 450 461 28 39 34 

Düzce Meslek Yüksekokulu Elektrik 526 456 440 58 57 43 

Düzce Meslek Yüksekokulu Elektrik - Fabrika Bakım ve İmalat Dalı 43 41 35 1 2 4 

Düzce Meslek Yüksekokulu Elektrik - İletim Dağıtım ve Tesisat Dalı 0 0 0 0 0 0 

Düzce Meslek Yüksekokulu Elektronik Haberleşme Teknolojisi 339 282 263 55 43 26 

Düzce Meslek Yüksekokulu Elektronik Teknolojisi 286 240 228 24 35 18 



Düzce Meslek Yüksekokulu İç Mekan Tasarımı 0 0 41 0 0 0 

Düzce Meslek Yüksekokulu İklimlendirme ve Soğutma Teknolojisi 235 211 205 20 13 4 

Düzce Meslek Yüksekokulu İnşaat Teknolojisi 490 465 504 42 34 30 

Düzce Meslek Yüksekokulu Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi 368 333 322 20 29 34 

Düzce Meslek Yüksekokulu Makine 313 279 292 28 21 20 

Düzce Meslek Yüksekokulu Makine - Bilgisayarlı Tasarım ve Üretim 

Dalı 

0 0 0 0 0 0 

Düzce Meslek Yüksekokulu Makine - Fabrika Bakım Dalı 70 67 63 0 1 1 

Düzce Meslek Yüksekokulu Makine - Üretim Dalı 53 51 49 5 1 1 

Düzce Meslek Yüksekokulu Mobilya ve Dekorasyon 272 239 222 20 18 13 

Düzce Meslek Yüksekokulu Moda Tasarımı 39 76 121 0 0 4 

Düzce Meslek Yüksekokulu Otomotiv Teknolojisi 345 299 286 33 41 30 

Düzce Meslek Yüksekokulu Otomotiv Teknolojisi - Satış Sonrası 112 108 106 2 0 1 

Düzce Meslek Yüksekokulu Otomotiv Teknolojisi - Üretim 0 0 0 0 0 0 

Düzce Meslek Yüksekokulu Radyo ve Televizyon Programcılığı 0 0 0 0 0 0 

Düzce Meslek Yüksekokulu Tarım Makineleri 116 106 102 3 4 3 

Düzce Meslek Yüksekokulu Tekstil Teknolojisi 128 116 107 10 6 7 

Düzce Meslek Yüksekokulu Tekstil Teknolojisi - Konfeksiyon 72 68 66 2 1 0 

Düzce Meslek Yüksekokulu Tekstil Teknolojisi - Terbiye 0 0 0 0 0 0 

Eğitim Fakültesi Bilgi ve Öğretim Teknikleri 0 0 0 0 0 0 

Eğitim Fakültesi Disiplinler Arası Çatışmalar 0 0 0 0 0 0 

Eğitim Fakültesi Eğitim Bilimleri 0 0 0 0 0 0 



Eğitim Fakültesi Fen Bilgisi Öğretmenliği 166 175 142 0 14 41 

Eğitim Fakültesi İlköğretim Matematik Öğretmenliği 0 0 62 0 0 0 

Eğitim Fakültesi İngilizce Öğretmenliği 85 127 171 0 0 0 

Eğitim Fakültesi Okul Öncesi Öğretmenliği 40 95 151 0 0 0 

Eğitim Fakültesi Özel Eğitim Öğretmenliği 0 0 62 0 0 0 

Eğitim Fakültesi Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık 270 380 403 0 0 86 

Eğitim Fakültesi Sınıf Öğretmenliği 278 318 313 75 41 80 

Eğitim Fakültesi Türkçe Eğitimi 97 149 206 0 0 0 

Eğitim Fakültesi Yaşam Boyu Eğitim 0 0 0 0 0 0 

Fen Bilimleri Enstitüsü Ağaç İşleri Endüstri Mühendisliği - YL 27 30 27 1 1 2 

Fen Bilimleri Enstitüsü Bilgisayar Mühendisliği - YL 55 73 61 6 4 6 

Fen Bilimleri Enstitüsü Bitki Koruma - YL 17 24 29 0 0 0 

Fen Bilimleri Enstitüsü Biyoloji - DKT 1 3 4 0 0 0 

Fen Bilimleri Enstitüsü Biyoloji - YL 26 35 30 3 1 4 

Fen Bilimleri Enstitüsü Elektrik Eğitimi - YL 16 16 13 0 0 0 

Fen Bilimleri Enstitüsü Elektrik ve Bilgisayar Mühendisliği - YL 

(İngilizce) 

0 5 16 0 0 0 

Fen Bilimleri Enstitüsü Elektrik-Elektronik Mühendisliği - YL 37 50 43 2 4 1 

Fen Bilimleri Enstitüsü Elektrik-Elektronik ve Bilgisayar 

Mühendisliği - DKT 

50 63 70 1 3 7 

Fen Bilimleri Enstitüsü Elektrik-Elektronik ve Bilgisayar 

Mühendisliği - YL 

81 108 104 4 2 8 

Fen Bilimleri Enstitüsü Fen Bilgisi Eğitimi - YL 7 9 5 0 0 0 

Fen Bilimleri Enstitüsü Fen Bilimleri Eğitimi - YL 0 0 14 0 0 0 



Fen Bilimleri Enstitüsü Fizik - DKT 4 4 5 0 0 0 

Fen Bilimleri Enstitüsü Fizik - YL 17 14 11 0 3 3 

Fen Bilimleri Enstitüsü İmalat Mühendisliği - YL 41 64 69 1 2 4 

Fen Bilimleri Enstitüsü İnşaat Mühendisliği - YL 90 99 82 2 8 6 

Fen Bilimleri Enstitüsü Kimya - DKT 3 3 3 0 0 0 

Fen Bilimleri Enstitüsü Kimya - YL 64 68 65 8 7 4 

Fen Bilimleri Enstitüsü Kompozit Malzeme Teknolojileri - DKT 18 21 29 1 0 4 

Fen Bilimleri Enstitüsü Kompozit Malzeme Teknolojileri - YL 60 65 61 4 6 3 

Fen Bilimleri Enstitüsü Makine Mühendisliği - DKT 19 23 25 1 1 4 

Fen Bilimleri Enstitüsü Makine Mühendisliği - YL 69 81 80 1 1 8 

Fen Bilimleri Enstitüsü Matematik - DKT 13 12 9 5 2 5 

Fen Bilimleri Enstitüsü Matematik - YL 43 62 55 6 1 7 

Fen Bilimleri Enstitüsü Mimarlık - YL 14 19 32 0 0 1 

Fen Bilimleri Enstitüsü Mobilya ve Dekorasyon Eğitimi - YL 3 3 3 0 0 0 

Fen Bilimleri Enstitüsü Odun Mekaniği ve Teknolojisi - YL 16 26 26 0 0 1 

Fen Bilimleri Enstitüsü Orman Endüstri Mühendisliği - DKT 10 10 12 1 0 2 

Fen Bilimleri Enstitüsü Orman Endüstri Mühendisliği - YL 100 96 89 4 6 6 

Fen Bilimleri Enstitüsü Orman Mühendisliği - DKT 14 13 11 2 3 2 

Fen Bilimleri Enstitüsü Orman Mühendisliği - YL 154 171 168 7 2 6 

Fen Bilimleri Enstitüsü Peyzaj Mimarlığı - DKT 8 11 13 1 1 1 

Fen Bilimleri Enstitüsü Peyzaj Mimarlığı - YL 85 100 99 4 1 3 

Fen Bilimleri Enstitüsü Yapı Eğitimi - YL 11 11 7 0 0 0 



Fen Bilimleri Enstitüsü Yenilenebilir Enerji 

Kaynakları/Teknolojileri - DKT 

0 0 0 0 0 0 

Fen Edebiyat Fakültesi Arkeoloji 146 170 144 0 8 21 

Fen Edebiyat Fakültesi Biyoloji 18 30 48 11 5 3 

Fen Edebiyat Fakültesi Çerkez Dili ve Edebiyatı 72 91 100 0 10 15 

Fen Edebiyat Fakültesi Felsefe 0 61 64 0 0 0 

Fen Edebiyat Fakültesi Fizik 6 7 7 0 1 0 

Fen Edebiyat Fakültesi Gürcü Dili ve Edebiyatı 72 76 61 0 6 14 

Fen Edebiyat Fakültesi Kafkas Dilleri ve Kültürleri 0 0 0 0 0 0 

Fen Edebiyat Fakültesi Kimya 25 14 22 13 13 0 

Fen Edebiyat Fakültesi Matematik 281 298 310 35 23 35 

Fen Edebiyat Fakültesi Psikoloji 0 0 0 0 0 0 

Fen Edebiyat Fakültesi Sanat Tarihi 0 0 0 0 0 0 

Fen Edebiyat Fakültesi Sosyoloji 95 159 214 0 0 0 

Fen Edebiyat Fakültesi Tarih 166 212 236 0 19 32 

Fen Edebiyat Fakültesi Türk Dili ve Edebiyatı 467 483 528 65 96 92 

Gölyaka Meslek Yüksekokulu Alternatif Enerji Kaynakları Teknolojisi 56 44 32 2 9 8 

Gölyaka Meslek Yüksekokulu Aşçılık 0 0 0 0 0 0 

Gölyaka Meslek Yüksekokulu Bankacılık ve Sigortacılık 0 0 0 0 0 0 

Gölyaka Meslek Yüksekokulu Basım ve Yayın Teknolojileri 0 0 0 0 0 0 

Gölyaka Meslek Yüksekokulu Bilgisayar Programcılığı 129 116 118 29 16 19 

Gölyaka Meslek Yüksekokulu Grafik Tasarımı 96 107 126 20 18 25 



Gölyaka Meslek Yüksekokulu Halkla İlişkiler ve Tanıtım 103 115 132 25 33 27 

Gölyaka Meslek Yüksekokulu Pazarlama 111 107 98 10 4 8 

Gölyaka Meslek Yüksekokulu Turizm ve Otel İşletmeciliği 124 97 94 16 29 16 

Gümüşova Meslek 

Yüksekokulu 

İş Sağlığı ve Güvenliği 231 221 233 35 56 51 

Gümüşova Meslek 

Yüksekokulu 

Kaynak Teknolojisi 127 103 86 16 19 16 

Gümüşova Meslek 

Yüksekokulu 

Makine,Resim ve Konstrüksiyon 214 176 156 51 32 17 

Gümüşova Meslek 

Yüksekokulu 

Metalürji 175 140 125 26 24 10 

Gümüşova Meslek 

Yüksekokulu 

Üretimde Kalite Kontrol 111 91 91 24 24 17 

Güzel Sanatlar Enstitüsü Heykel-YL 0 0 4 0 0 0 

Güzel Sanatlar Enstitüsü Resim-YL 0 0 23 0 0 0 

Güzel Sanatlar Enstitüsü Resim-SY 0 0 5 0 0 0 

Hakime Erciyas Yabancı Diller 

Yük. Ok. 

Modern Diller ve Temel Yabancı Diller 0 0 0 0 0 0 

Hakime Erciyas Yabancı Diller 

Yük. Ok. 

Mütercim-Tercümanlık  0 0 0 0 0 0 

İlahiyat Fakültesi İlahiyat 244 394 541 0 0 0 

İşletme Fakültesi İşletme 727 730 686 79 101 89 

İşletme Fakültesi Sağlık Kurumları Yöneticiliği 225 127 23 0 98 103 

İşletme Fakültesi Sağlık Yönetimi 293 453 596 0 1 5 

İşletme Fakültesi Sigortacılık ve Sosyal Güvenlik  330 483 517 0 0 58 

İşletme Fakültesi Turizm İşletmeciliği 0 0 0 0 0 0 

İşletme Fakültesi Uluslararası İlişkiler 231 221 213 0 0 0 



İşletme Fakültesi Uluslararası Ticaret 530 603 587 0 71 114 

İşletme Fakültesi Yönetim Bilişim Sistemleri 271 411 503 0 0 42 

Kaynaşlı Meslek Yüksekokulu Çevre Koruma ve Kontrol 42 29 24 12 12 6 

Kaynaşlı Meslek Yüksekokulu Dış Ticaret 86 84 102 32 14 8 

Kaynaşlı Meslek Yüksekokulu Geleneksel El Sanatları 101 110 111 13 24 14 

Kaynaşlı Meslek Yüksekokulu Harita ve Kadastro 238 219 154 65 46 44 

Kaynaşlı Meslek Yüksekokulu Lastik ve Plastik Teknolojisi 26 22 20 8 3 2 

Kaynaşlı Meslek Yüksekokulu Lojistik 189 160 162 53 47 33 

Kaynaşlı Meslek Yüksekokulu Yapı Ressamlığı 235 196 160 47 53 36 

Mühendislik Fakültesi Bilgisayar Mühendisliği 694 750 796 57 105 104 

Mühendislik Fakültesi Biyomedikal Mühendisliği 123 192 261 0 0 0 

Mühendislik Fakültesi Çevre Mühendisliği 143 148 112 0 0 37 

Mühendislik Fakültesi Elektrik-Elektronik Mühendisliği 659 725 776 84 84 104 

Mühendislik Fakültesi Endüstri Mühendisliği 255 273 294 41 50 41 

Mühendislik Fakültesi İnşaat Mühendisliği 0 0 0 0 0 0 

Mühendislik Fakültesi Makine Mühendisliği 470 539 604 42 80 92 

Mühendislik Fakültesi Mekatronik Mühendisliği 133 200 252 0 0 9 

Orman Fakültesi Orman Endüstrisi Mühendisliği 99 80 120 22 28 11 

Orman Fakültesi Orman Müh. 302 296 262 56 51 64 

Orman Fakültesi Peyzaj Mimarlığı 317 342 323 26 42 63 

Orman Fakültesi Yaban Hayatı Ekolojisi ve Yönetimi 0 0 0 0 0 0 



Ormancılık Meslek 

Yüksekokulu 

Ormancılık ve Orman Ürünleri 0 39 89 0 0 0 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü Anatomi - YL 2 11 9 0 0 0 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü Beden Eğitimi ve Spor - DKT (Kocaeli 

Ortak) 

20 19 19 0 1 2 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü Beden Eğitimi ve Spor - YL (Kocaeli 

Ortak) 

42 55 50 7 6 8 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü Biyoistatistik ve Tıbbi Bilişim - YL 8 11 7 0 0 0 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü Biyokimya - YL 0 0 0 0 0 0 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü Doğal ve Bitkisel Ürünler, Kozmetik 

Ürünler - DKT 

0 0 10 0 0 0 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü Farmakoloji - YL 5 14 11 0 0 0 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü Fizyoloji - DKT (Abant İzzet Baysal Ortak) 11 15 12 2 1 0 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü Fizyoloji - OYL 0 0 0 0 0 0 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü Fizyoloji - YL 25 27 22 3 1 0 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü Halk Sağlığı - YL 10 8 8 2 1 0 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü Hemşirelik - YL 30 54 62 0 0 1 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü Hemşirelik Esasları - YL 27 35 46 0 0 0 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü Histoloji ve Embriyoloji - YL 2 7 10 0 0 0 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü Klinik Psikoloji - YL 1 1 1 0 0 0 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü Mikrobiyoloji - YL 19 14 12 0 5 2 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü Psikiyatri Hemşireliği - DKT 0 0 2 0 0 0 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü Psikiyatri Hemşireliği - YL 4 3 11 0 1 0 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü Tıbbi Biyoloji ve Genetik - YL 2 2 3 1 1 0 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Beslenme ve Diyetetik  0 0 0 0 0 0 



Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik 0 176 362 0 0 0 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Sosyal Hizmet 0 76 157 0 0 0 

Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 

Ameliyathane Hizmetleri 0 0 0 0 0 0 

Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 

Çocuk Gelişimi 148 169 186 24 53 48 

Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 

Diyaliz 0 0 0 0 0 0 

Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 

İlk ve Acil Yardım 149 172 177 16 52 72 

Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 

Yaşlı Bakımı 136 110 119 23 43 30 

Sağlık Yüksekokulu Beslenme ve Diyetetik  0 0 0 0 0 0 

Sağlık Yüksekokulu Hemşirelik 804 620 423 88 187 192 

Sağlık Yüksekokulu Sosyal Hizmet 286 221 163 62 62 55 

Sanat, Tasarım ve Mimarlık 

Fakültesi 

Heykel 13 20 23 0 0 0 

Sanat, Tasarım ve Mimarlık 

Fakültesi 

Mimarlık 178 242 278 0 9 47 

Sanat, Tasarım ve Mimarlık 

Fakültesi 

Radyo, Televizyon ve Sinema 0 0 60 0 0 0 

Sanat, Tasarım ve Mimarlık 

Fakültesi 

Resim 14 29 40 0 0 0 

Sanat, Tasarım ve Mimarlık 

Fakültesi 

Temel Sanat Bilimleri 0 0 0 0 0 0 

Sanat, Tasarım ve Mimarlık 

Fakültesi 

Tiyatro Eleştirmenliği ve Dramaturji 0 0 30 0 0 0 

Sanat, Tasarım ve Mimarlık 

Fakültesi 

Türk Müziği 31 51 70 0 0 0 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Birleşik Üstün Yetenekliler Çalışmaları - 

YL 

22 34 22 2 7 7 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Çerkez Dili ve Edebiyatı - YL 25 34 22 0 0 3 



Sosyal Bilimler Enstitüsü Çerkez Dili ve Edebiyatı - DKT 0 0 2 0 0 0 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Eğitim Programları ve Öğretimi - DKT 8 12 15 0 0 8 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Eğitim Programları ve Öğretimi - YL 129 147 103 9 4 11 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Eğitim Yönetimi ve Denetimi - YL 98 125 101 7 5 0 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Girişimcilik - YL 30 35 40 0 1 0 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Göç Çalışmaları - DKT 0 0 0 0 0 0 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Gürcü Dili ve Edebiyatı - YL 0 6 7 0 0 0 

Sosyal Bilimler Enstitüsü İşletme - DKT 46 55 61 3 4 1 

Sosyal Bilimler Enstitüsü İşletme - YL 238 247 121 31 53 47 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Sağlık Yönetimi - YL 0 21 32 0 0 0 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Sınıf Eğitimi - YL 0 20 31 0 0 0 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Sigortacılık ve Sosyal Güvenlik - YL 0 0 11 0 0 0 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Tarih - DKT 0 0 10 0 0 0 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Tarih - YL 5 17 21 0 0 1 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Temel İslam Bilimleri - DKT 0 0 1 0 0 0 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Temel İslam Bilimleri - YL 0 0 31 0 0 0 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Toplam Kalite Yönetimi - YL 161 194 135 15 16 47 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Turizm ve Otel İşletmeciliği - YL 40 49 35 1 0 11 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Türk Dili ve Edebiyatı - DKT 2 9 13 0 0 0 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Türk Dili ve Edebiyatı - YL 57 60 66 0 2 8 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Türk Dili ve Edebiyatı - YL (Kocaeli 

Ortak) 

0 0 0 0 0 0 



Sosyal Bilimler Enstitüsü Türkçe Eğitimi - YL 0 16 23 0 0 0 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Yönetim Bilişim Sistemleri - YL 0 58 79 0 0 5 

Sosyal Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 

Çağrı Merkezi Hizmetleri  290 336 310 78 61 84 

Sosyal Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 

İşletme Yönetimi 415 400 257 44 43 41 

Sosyal Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 

İşletme Yönetimi - Finansman Dalı 0 0 0 0 0 0 

Sosyal Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 

İşletme Yönetimi - Yönetim Dalı 0 0 0 0 0 0 

Sosyal Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 402 375 212 55 49 46 

Sosyal Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 

Nüfus ve Vatandaşlık 0 0 41 0 0 0 

Sosyal Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 

Sosyal Güvenlik 395 421 397 89 107 95 

Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük  76 153 225 0 0 0 

Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği 46 88 132 0 0 0 

Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği 73 144 206 0 0 0 

Teknik Eğitim Fakültesi Bilgisayar Eğitimi 2 2 2 0 0 0 

Teknik Eğitim Fakültesi Elektrik Eğitimi 14 13 13 2 0 0 

Teknik Eğitim Fakültesi Mobilya ve Dekorasyon Eğitimi 21 17 15 5 4 2 

Teknik Eğitim Fakültesi Tasarım ve Konstrüksiyon Eğitimi 9 8 10 2 1 0 

Teknik Eğitim Fakültesi Yapı Eğitimi 21 20 21 10 1 0 

Teknoloji Fakültesi Ağaç İşleri Endüstri Mühendisliği 6 6 4 0 0 1 

Teknoloji Fakültesi Ağaç İşleri Endüstri Mühendisliği 

(M.T.O.K) 

0 0 0 0 0 0 

Teknoloji Fakültesi Bilgisayar Mühendisliği 451 555 665 0 37 61 



Teknoloji Fakültesi Bilgisayar Mühendisliği (M.T.O.K) 2 33 38 0 0 0 

Teknoloji Fakültesi Elektrik Elektronik Mühendisliği 524 598 680 28 74 76 

Teknoloji Fakültesi Elektrik Elektronik Mühendisliği 

(M.T.O.K) 

1 13 23 0 0 0 

Teknoloji Fakültesi İmalat Mühendisliği 251 206 152 7 53 54 

Teknoloji Fakültesi İmalat Mühendisliği (M.T.O.K) 3 3 3 0 0 0 

Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği 498 599 679 15 31 79 

Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği (M.T.O.K) 4 16 15 0 0 0 

Teknoloji Fakültesi Makine ve İmalat Mühendisliği 0 0 14 0 0 0 

Teknoloji Fakültesi Polimer Mühendisliği 0 0 0 0 0 0 

Tıp Fakültesi Tıp 748 766 843 69 95 96 

Ziraat ve Doğa Bilimleri 

Fakültesi 

Bitki Koruma 47 74 100 0 0 0 

Ziraat ve Doğa Bilimleri 

Fakültesi 

Biyosistem Mühendisliği 0 0 13 0 0 0 

Ziraat ve Doğa Bilimleri 

Fakültesi 

Tarla Bitkileri 0 0 6 0 0 0 

Ziraat ve Doğa Bilimleri 

Fakültesi 

Tarımsal Biyoteknoloji 0 0 0 0 0 0 

TOPLAM 27.560 29.483 30.551 2.835 3.510 3.966 

Kaynak: Düzce Üniversitesi 

 

Düzce Üniversitesi genç bir üniversite olması hasebiyle sürekli gelişen ve büyüyen dinamik bir yapıya sahiptir. Henüz mezun vermemiş 

yeni bölümleri bulunmaktadır. Düzce Üniversitesinin büyümekte olan bir üniversite olduğu 2018-2019 Eğitim yılında yeni kayıt 

sayısının 30.551 iken aynı yıl mezun verme sayısının tahmini 3.966 kişi olmasından net bir şekilde anlaşılmaktadır. 



4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 

 
Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

Toplantı 

Dönemi 

Sorun(1) Karar Kararın Gerekçesi (2) 

Gerçekleşme Durumu 

2018\1-5 İş Piyasasında 

vasıflı işgücü 

ihtiyacının 

yetersiz olması 

Düzce El Sanatları Eğitim Merkezi Müdürlüğünün teklifi 

ile aşağıda listelenen mesleklerde kurs açılması 

 

 

1-Ahşap Kakma                                  

2-Aşçı Çırağı                                       

3-Takı Yapımı                                     

4-Dekoratif Ahşap Süsleme                

Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü 

Tarım ve Ormancılık Bakanlığı Eğitim, 

Yayım ve Yayın Dairesi Başkanlığı ve 

Türkiye Ziraat Odaları Birliği arasında 

Aktif İşgücü Piyasası Programları İşbirliği 

Protokolü 

Alınan karara ilişkin 

Dekoratif Ahşap Süsleme 

mesleğindeki kursa 

yeterli aday kursiyer 

başvuru yapmadığından 

açılamamıştır. Diğer 

mesleklerdeki kurslar 

açılmıştır. 

2018\1-6 İşgücü 

piyasasında 

ihtiyaç duyulan 

mesleklerin 

karşılanamaması 

İlimizin işgücü piyasası hakkında geniş çaplı bilgi almak ve 

istihdamın gelişimini takip etmek amacıyla il genelinde 

20+ istihdamlı 393 işletmede yüz yüze görüşme yapılarak 

ilin istihdam ve işsizlik profili hakkında bilgi toplanmış, 

işgücü piyasasında ihtiyaç duyulan meslekler belirlenmiş, 

meslekler bazında yıl içinde oluşan istihdam değişimleri ile 

gelecek dönem istihdam beklentileri belirlenmiştir. İlimiz 

İşgücü Piyasası Analiz Raporu ile tespit edilen 2018 yılında 

istihdam beklentisi olan mesleklerde kurumda kayıtlı iş 

arayanlar karşılaştırılmış, aşağıda yer alan mesleklerdeki iş 

gücünün kurum kayıtlarından karşılanamayacağı 

belirlenmiştir. Bu sebeple aşağıda listelenen alanlarda ve 

sayıda talep olması halinde kurs açılmasına,  

 

1. Yuvarlak Örme   250 

2. Kaportacılık 80 

3. 
Müşteri 
Temsilcisi/Pazarlamacı  70 

4. Kuaför 70 

5. Garson(Servis Elemanı)       70 

6. Mobilyacı       50 

7. Gaz Altı Kaynakçısı 50 

Düzce ili işgücü piyasasının ihtiyaçları. 

 

işgücü piyasasında 

ihtiyaç duyulan 

mesleklerin nitelikli iş 

görenler tarafından 

karşılanması amacıyla 

İşbaşı Eğitim 

Programları 

Düzenlenmiştir. 



8. Otomotiv Mekanikçisi  50 

9. 
Cnc Torna Tezgâhı 
Operatörü 50 

10. 
Kaynakçı (Oksijen ve 
Elektrik) 50 

11. Satış Danışmanı  50 

12. Aşçı Yardımcısı  50 

13. 
Brode Makinesi 
Operatörü/ Brodeci 50 

14. Oto Boyacılığı 30 

15. Soğuk Demirci  30 

16. Plastik Doğramacı  30 

17. Elektrikçi (Genel) 30 

18. 
Isıtma ve Doğalgaz İç 
Tesisatçısı 30 

19. Oto Lastikiliği  20 

20. Sıhhi Tesisat-Doğalgaz 20 

21. Mobilya Döşemeciliği  20 

22. Oto Elektrikçiliği 15 

23. Oto Döşemeci  15 

     TOPLAM                         1.180 
 

2018/1-8 Denetimli 

Serbestlik 

Müdürlüğü 

kapsamında 

işlem gören 

kişilerin İşgücü 

piyasasından 

uzak kalması 

Düzce Denetimli Serbestlik Müdürlüğünün teklifine 

istinaden kendi işini kurmak isteyen ve Denetimli 

Serbestlik tedbiri uygulananlar ile Eski Hükümlü 

durumunda bulunan kişilere yönelik aşağıda listelenen 

alanlarda kursların bütçe imkânları el verdiği ölçüde 

açılmasına, 

 

1-Su Bazlı Boyacılık                                  

2-Uygulamalı Girişimcilik                         

3- Takı Tasarımı (Telkâri ) Kursu                

Düzce Denetimli Serbestlik Müdürlüğünün 

teklifi. 

 

Alınan kararla ilgili tüm 

kurslar açılmıştır. 

2018/1-9 Kendi işini 

kurma 

potansiyeli olan 

gerçek 

girişimcilerin 

belirlenememesi. 

Girişimci adaylarının desteklenmesi amacıyla 2018 yılı 

boyunca 500 kişilik Girişimcilik eğitimi kursu açılmasına, 

Söz konusu karar Düzce Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğünce teklif edilmiştir. 

Amaç kurumda kayıtlı iş arayanlardan 

kendi işini kurabilme potansiyeli olanların 

belirlenip kendi işini kurmak suretiyle 

Alınan karara istinaden 

2018 yılı içerisinde 

toplam 37 kurs açılarak 

toplamda 778 kişi 

Girişimcilik Eğitim 

Programına katılmıştır.  



istihdamını sağlamaktır. Bu maksatla teklif 

edilmiştir. 

2018/1-10 İş Piyasasında 

vasıflı işgücü 

ihtiyacının 

yetersiz olması 

Yıl boyunca 2000 kişilik İşbaşı Eğitim Programı 

düzenlenmesi, gerektiğinde bu sayının piyasa ihtiyaçları 

doğrultusunda arttırılmasına, 

Devletimizin istihdam alanında çalışma 

yapan Çalışma Bakanlığının İlgili Kuruluşu 

olan Türkiye İş Kurumu’nun İlimiz 

nezdinde faaliyette bulunan Düzce Çalışma 

ve İş Kurumu İl Müdürlüğü işletmelerden 

gelen nitelikli iş gücü ihtiyacını öncelikle 

kurum kayıtlarından karşılamaya 

çalışmaktadır. Söz konusu talep kurum 

kayıtlarından karşılanamaz ise işletmeye 

konu ile ilgili kurs ya da İşbaşı Eğitim 

Programı önerilmektedir. Genellikle 

uygulama kolaylığı sağladığı için İşbaşı 

Eğitim Programları tercih edilmektedir. Bu 

sebeple nitelikli işgücü ihtiyacının 

karşılanmasında önemli bir program olması 

ve çok tercih edilmesi sebebiyle karar 

alınmıştır. 

90 Farklı meslekte 198 

adet program 

başlatılmıştır. İşbaşı 

Eğitim Programı 

kapsamında yürütülen bu 

projelere toplam 1395 

kişi katılmıştır.  

Programa katılan 

katılımcılara programa 

katıldıkları her gün için 

61,65 TL cep harçlığı ve 

iş kazası meslek hastalığı 

ile genel sağlık sigortası 

kapsamında ödeme 

yapılmaktadır. Bu 

programlar için 

7.606.956,43TL tutarında 

sözleşme imzalanmıştır. 

Söz konusu tutarın 

4.879.479,05 TL’lik 

kısmı bu güne kadar 

harcanmıştır. 

2018/1-11 İşgücü 

piyasasındaki 

Dezavantajlı 

grup niteliği 

taşıyan engelli 

ve eski hükümlü 

kişilerin işgücü 

piyasasına 

katılımındaki 

zorluklar. 

Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden 

Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili 

Komisyona Dair Yönetmelik çerçevesinde kendi işini 

kurmak üzere Düzce Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğüne başvuruda bulunan ve aşağıda listelenen 

kişilerin müracaatlarının uygun görülerek ilgili komisyona 

gönderilmesine, 

 

1.Eski Hükümlü Kemal ÇELİK – Halı ve Koltuk Yıkama 

projesi (26.300,00 TL) 

 

2. Eski Hükümlü Gökhan ŞEFİK –Hayvancılık projesi 

(27.000,00 TL). 

 

3. Eski Hükümlü – Ertan COŞKUN Hayvancılık projesi 

(27.000,00 TL) 

 

4857 sayılı iş kanununun 101.maddesi 

uyarınca Engelli ve Eski Hükümlü 

çalıştırmayan işverenlere kesilen idari para 

cezaları Engellilerin ve Eski Hükümlülerin 

iş piyasasına yeniden dahil olması için 

düzenlenecek eğitim çalışmaları ile kendi 

işini kurmaya yönelik projelerin 

desteklenmesinde kullanılmaktadır. Bu 

maksatla Türkiye İş Kurumu Genel 

Müdürlüğü yılda iki defa Engelli ve Eski 

Hükümlülere Yönelik Proje Desteği 

Başvuru Rehberi yayınlamakta ve proje 

teklifleri toplanmaktadır. 

Murat TUZCUOĞLU, 

Kemal ÇELİK ve Ertan 

COŞKUN adlı proje 

sahiplerinin projeleri 

ilgili komisyonca uygun 

görülmemiş. Diğer proje 

sahiplerinin başvuruları 

mezkur komisyonca 

uygun bulunmuştur. 

Uygun bulunan projelere 

ödenek tahsis edilerek 

fiilen başlatılmıştır. 



4. Eski Hükümlü – Aynur KÜÇÜKAKBULUT 

Hayvancılık projesi( 26.000,00 TL) 

 

5. Eski Hükümlü Mustafa BAYRAK – Hayvancılık projesi 

( 26.650,00 TL) 

 

6. Eski Hükümlü Nazmi ÖLMEZ – Hayvancılık projesi 

(26.650,00 TL) 

 

7. Eski Hükümlü Murat TUZCUOĞLU - Ahşap hediyelik 

eşya ve mobilya atölyesi projesi (26.650,00 TL). 

2018/1-12 Geleneksel el 

sanatlarımızın 

unutulmaya yüz 

tutması 

Çilimli Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğünce aşağıda 

belirtilen kursların bütçe imkânlarının el vermesi 

durumunda açılmasına, 

 

1-Seramik ve cam dekorcu(Cam süsleyici elle)                                    

2-Flato Yaldızcı (Diğer cam seramik süsleyici ve 

dekoratörleri)    

3-Kumlamacı (Kum Püskürtücü Cam 

Düzce İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 

teklifi. Geleneksel el sanatlarımızın 

korunması ve geliştirilmesi maksadıyla 

Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü 

tarafından yürütülen Ustalardan Çıraklara 

Geleneksel Meslek Mirasımız Programının 

Uygulanmasına İlişkin Genelge. 

Alınan kararla ilgili tüm 

kurslar açılmıştır. 

2018/1-13 Geleneksel el 

sanatlarımızın 

unutulmaya yüz 

tutması 

Gölyaka Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğünce 

aşağıdabelirtilen kursların bütçe imkânlarının el vermesi 

durumunda açılmasına, 

 

Ahşap Boyama Ve Vernikleme Elemanı   

Ahşap Şekillendirmeci   

Üç Boyutlu Grafik Animasyon  

Ahşap Yakma Tekniği   

Doğal Taşlari İşleme  

Hali Dokuma     

Mis Sabun Üretimi     

Sanayı̇ Makinecisı̇   

 Kırsal Turizm Etkinlikleri    

İki Boyutlu Çizim-Autocad  

Üç Boyutlu Çizim-Solıdworks  

Bilgisayar Destekli Muhasebe   

Üç Boyutlu Şekillendirme    

Trikotaj   

Hasta ve Yaşlı Öz Bakımına Destek  Eğitimi 

Gölyaka Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğü 

talebi, Geleneksel el sanatlarımızın 

korunması ve geliştirilmesi maksadıyla 

Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü 

tarafından yürütülen Ustalardan Çıraklara 

Geleneksel Meslek Mirasımız Programının 

Uygulanmasına İlişkin Genelge. 

Alınan karar da belirtilen 

kurslardan Bilgisayar 

Destekli Muhasebe 

Kursu ve Trikotaj kursu 

açılmıştır. 

2018/1-14 İş Piyasasında 

vasıflı işgücü 

Cumayeri Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğünce aşağıda 

belirtilen kursların bütçe imkânlarının el vermesi 

durumunda açılmasına, 

Cumayeri Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğü 

talebi 

Alınan kararda belirtilen 

kurslar için ilgili 

kurumdan herhangi bir 



ihtiyacının 

yetersiz olması 

 

1-Hediyelik halı dokuyucu   

2-Bilgisayarlı muhasebe       

3-Dekoratif ahşap süsleme   

kurs başvurusu 

tarafımıza gelmemiştir. 

2018/1-15 İş Piyasasında 

vasıflı işgücü 

ihtiyacının 

yetersiz olması 

Gölyaka İlçesinde faaliyet gösteren Gölsan Entegre Orman 

Ürünleri San. Tic. Ltd. Şti. işyeri ile 20/11/2017 tarihinde 

açılan 15 kişilik Ahşap Üst Yüzey İşlemeci kursunun 

onaylanmasına, 

Türkiye İş Kurumu Aktif İşgücü Hizmetleri 

Yönetmeliği 

Alınan karar ile ilgili 

eğitim 20.11.2017 

tarihinde 11 kişi ile 

başlamış olup 05.03.2018 

tarihinde 8 kişi ile 

tamamlanmıştır. 

2018/1-16 İş Piyasasında 

vasıflı işgücü 

ihtiyacının 

yetersiz olması 

Düzce Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğünce aşağıda 

belirtilen kursların bütçe imkânlarının el vermesi 

durumunda açılmasına, 

 

1-Düz Dikiş Makineci Kursu 

2-Sıhhi Tesisat Armatür Montajcısı ve Onarımcısı kursu   

Düzce Halk Eğitimi ve Akşam Sanat Okulu 

Müdürlüğünün talebi, İşgücü piyasası 

ihtiyaçları, 

Alınan kararla ilgili tüm 

kurslar açılmıştır. 

2018/2-3 İş Piyasasında 

vasıflı işgücü 

ihtiyacının 

yetersiz olması 

Gıda Tarım ve Hayvancılık Bakanlığı Eğitim, Yayım ve 

Yayın Dairesi Başkanlığı ve Türkiye Ziraat Odaları Birliği 

tarafından hazırlanan ve Türkiye İş Kurumu Genel 

Müdürlüğü tarafından uygun bulunan Özel Politika 

Gerektiren Gruplara yönelik olarak kırsal kesimde yaşayan 

çiftçilere, aşağıda listelenen alanlarda ve sayıda istihdam 

garantisi aranmadan kurs açılmasına, 

 

Atölyecilik ve Mozaik Eskitme    

Dekoratif Ahşap Süsleme  

Gümüş Takı İşlemeciliği 

Sedef Kakma   

Mıhlamacı   

Arı Yetiştiriciliği    

Besi Sığırcılığı Yetiştiriciliği      

Fındıkta Budama   

Meyve Ağaçlarında Budama     

Süt Sığırı Yetiştiriciliği   

Bitki üretiminde iyi tarım uygulamaları   

Bağ Budama   

Meyve Bahçelerinde Gübreleme 

Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü 

Tarım ve Ormancılık Bakanlığı Eğitim, 

Yayım ve Yayın Dairesi Başkanlığı ve 

Türkiye Ziraat Odaları Birliği arasında 

Aktif İşgücü Piyasası Programları İşbirliği 

Protokolü, 

Alınan karara ilişkin 

Atölyecilik ve Mozaik 

Eskitme, Dekoratif 

Ahşap Süsleme, 

Mıhlamacı, Meyve 

Ağaçlarında Budama ve 

Bağ Budama 

mesleğindeki kurslara 

yeterli aday kursiyer 

başvuru yapmadığından 

açılamamıştır. Diğer 

kararı alınan kurslar 

açılmıştır. 

2018/2-4 Turizm 

sektöründe 

bölgemizde 

Düzce İl Turizm Müdürlüğü ile Akçakoca Turizm 

İşletmeciliği ve Otelcilik Yüksekokulu Dr. Öğr. Üyesi Arif 

GÜNGÖR’ün görüşleri çerçevesinde, turizm sektöründe 

Düzce İl Turizm Müdürlüğü ile Akçakoca 

Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik 

Alınan karar 

doğrultusunda Akçakoca 

İl sınırları içerisindeki 



faaliyet gösteren 

işyerlerinin 

nitelikli işgücü 

ihtiyacına destek 

vermek 

bölgemizde faaliyet gösteren işyerlerinin nitelikli işgücü 

ihtiyacına destek vermek için, söz konusu mesleklerde 

işverenlerden talep olması halinde İşbaşı Eğitim Programı 

açılmasına, 

 

Yüksekokulu Dr. Öğr. Üyesi Arif 

GÜNGÖR’ün görüşleri 

turizm sektörü üzerine 

faaliyet gösteren bir 

firmadan gelen talep 

üzerine 1 kişilik 

Resepsiyon Görevlisi 

(Ön Büro Elemanı) 

mesleğinde İşbaşı Eğitim 

Programı Açılmıştır. 

2018/3-2 İşgücü 

piyasasındaki 

Dezavantajlı 

grup niteliği 

taşıyan engelli 

ve eski hükümlü 

kişilerin işgücü 

piyasasına 

katılımındaki 

zorluklar. 

Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden 

Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili 

Komisyona Dair Yönetmelik çerçevesinde kendi işini 

kurmak üzere Düzce Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğüne başvuruda bulunan ve aşağıda listelenen 

kişilerin müracaatlarının uygun görülerek ilgili komisyona 

gönderilmesine, 

 

1. Engelli Seyfettin SEVGEÇ – beş adet 12-13 aylık 

50.000TL tutarlı erkek sığır satın alma ve bakım projesi.  

2.Engelli Ergün KIRCIOĞLU – 50.000 TL tutarlı ayakkabı 

imalat ve tadilatı için makine teçhizat alım projesi.  

3.Engelli Ayla UĞUZ –50.000 TL tutarlı çeyiz kına,  

düğün malzemeleri toptan ve perakende imalat ile satış 

işletmesi kurulması için makine,  araç ve gereçleri alımı 

projesi.  

4.E.hük. Şerafettin HOŞBAŞ –30.442,50TL tutarlı 3 adet  

kültür ırkı süt sığırı ve 3 adet kültür ırkı koyun satın alım ve 

bakımı projesi. 

5.E.hük. Necati YILMAZ – 30.442,50TL tutarlı 3 adet 

kültür ırkı süt sığırı satın alım ve bakımı projesi.  

6.E.hük. Kemal ÇELİK –30.442,50TL tutarlı halı ve koltuk 

yıkama işi kurma projesi. 

7.E.hük. Tarık MALİ -  30.442,50TL tutarlı 3  adet kültür 

ırkı süt sığırı satın alma ve bakım projesi. 

8.E.hük. Aziz ŞAHİN – 30.442,50TL tutarlı 2 adet yerli ırk 

süt sığırı ile 2 adet yerli düve satın alım ve bakımı projesi.  

9.E.hük. Furkan BEDİR –30.442,50TL tutarlı börek ve 

poğaça salonu açma projesi.  

10.E.hük. Yunus ŞAHİN - 30.442,50TL tutarlı 3  adet 

kültür ırkı süt sığırı satın alım ve bakımı projesi.  

11.E.hük. Hasan YÜKSEL - 30.442,50TL tutarlı 3  adet 

kültür ırkı süt sığırı satın alım ve bakımı projesi.  

İşgücü Piyasasın da dezavantajlı statüde 

bulunan Engelli ve Eski Hükümlü kişilerin 

kendi işlerini kurarak desteklenmesi, 

Başvuru şartları uyan 

kişilerin desteklenmesi 

yapılmıştır. 



12.E.hük. Recep ÖZKAN - 30.000,00TL tutarlı 3  adet 

kültür ırkı süt sığırı satın alım ve bakımı projesi.  

13.E.hük. Serkan YAĞMUR - 30.442,50TL tutarlı 3  adet 

smental ırkı süt sığırı satın alım ve bakımı projesi.  

14.E.hük. Bülent KESKİN - 30.442,50TL tutarlı 2  adet 

kültür ırkı süt sığırı satın alım ve bakımı projesi. 

2018/2-3 İş Piyasasında 

vasıflı işgücü 

ihtiyacının 

yetersiz olması 

Düzce El Sanatları Eğitim Merkezi Müdürlüğünün aşağıda 

listelenen kurs tekliflerinin bütçe imkanları çerçevesinde 

açılmasına, 

 

1.Rize bezi (Feretiko) dokuma     

2.Aşçı çırağı                              

Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü 

Tarım ve Ormancılık Bakanlığı Eğitim, 

Yayım ve Yayın Dairesi Başkanlığı ve 

Türkiye Ziraat Odaları Birliği arasında 

Aktif İşgücü Piyasası Programları İşbirliği 

Protokolü, 

Alınan karara ilişkin 

olarak Aşçı Çırağı Kursu 

2018 yılı içerisinde 

başlatılmış olup 14 kişi 

ile tamamlanmıştır. Rize 

bezi (Feretiko) dokuma 

mesleğindeki kurs için 

yeterli aday kursiyer 

başvuru yapmadığından 

dolayı açılamamıştır 

 

2018/3-7 

İş Piyasasında 

vasıflı işgücü 

ihtiyacının 

yetersiz olması 

Gümüşova Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğümüzce aşağıda 

belirtilen konularda bütçe imkanları doğrultusunda  kurs 

açılmasına, 

 

1- Overlokçu                                  

2- Ceviz yetiştiriciliği                    

3- Bitki zararları ile mücadele     

Gümüşova Halk Eğitim Merkezi 

Müdürlüğü talebi, 

Alınan karara ilişkin 

Ceviz yetiştiriciliği 

mesleğindeki kursa 

yeterli aday kursiyer 

başvuru yapmadığından 

açılamamıştır. Diğer 

meslekte açılması 

planlanan programlar 

açılmıştır. 

2018/4-3 İş Piyasasında 

vasıflı işgücü 

ihtiyacının 

yetersiz olması 

Çise Giyim Tic. San. Ltd. Şti. işyeri ile Konfeksiyon 

İşçicisi Mesleğinde 100  kişilik İstihdam garantili kurs 

açılmasına(MEGİP) 

Konfeksiyon İşçicisi Mesleğinde firmanın 

ihtiyaç duyduğu nitelikli işgücünün kurum 

kayıtlarından karşılanamaması sebebiyle 

Çise Giyim Tic. San. Ltd. Şti. işyerinin 

Düzce Ticaret ve Sanayi Odası üzerinden 

yapmış olduğu talebi, 

Söz konusu program 

2018 yılı içerisinde 

başlatılmıştır. 

2018/4-4 İş Piyasasında 

vasıflı işgücü 

ihtiyacının 

yetersiz olması 

Standart Profil San A.Ş. işyeri ile Çalışanların Mesleki 

Eğitimi Kapsamında Plastik İşlemeci mesleğinde 50 kişilik 

kurs açılmasına, 

İş Sağlığı ve Güvenliği Yasası gereği 

tehlikeli ve çok tehlikeli sektörlerde faaliyet 

gösteren işletmelerde çalışan iş görenlerin 

yapmış oldukları iş ile ilgili belgeli olması 

gerekmektedir. Ancak bölgemizde faaliyet 

gösteren işletmelerin iş görenlerinin büyük 

bir bölümünün yapmış oldukları iş ile ilgili 

geçerli belgeleri bulunmamaktadır. Bu 

durumda işletmeler idari yaptırım ile karşı 

Standard Profil Otomotiv 

San. ve Tic.A.ş. 

bünyesinde halihazırda 

çalışan kişilere yönelik 

50 kişilik Plastik 

İşlemeci mesleğinde kurs 

açılmıştır. Programı 49 

kişi tamamlayarak mezun 

olmuştur. 



karşıya kalmaktadır. Bu sorunun çözümü 

için işletmelerden eğitim talebi olduğunda 

hızlı hareket etmek ve eğitim programını 

oluşturma hususunda farkındalığı olan 

Gölyaka Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğü 

ile işbirliği yapılması ihtiyacı doğmuştur. 

Kaynak: 2018 Düzce İİMEK(1,2,3 ve 4) 

 

2018 yılı içerisinde Düzce İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Çalışmaları sonucunda alınan kararlar titizlikle uygulanmaya çalışılmıştır.   

 



4.2 Kurslar 
 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Cam Süsleyicisi (Elle) 1 21 0 22 -  -   - 

Diğer Cam Ve Seramik 

Süsleyicileri Ve Dekoratörleri 
1 15 0 16 -   - -  

Kum Püskürtücü-Cam 1 20 0 21  - -  - 

Telkari Ustası 1 11 0 12  -  - -  

Ahşap Kakmacı 1 16 4 21 -  -   - 

Takı İmalatçısı 1 15 2 18 -   - -  

Makineci (Dikiş) 4 69 0 73  - -  - 

Sıhhi Tesisatçı 1 0 12 13  -  - -  

Diğer İnşaat Boyacıları 1 0 12 13 -  -   - 

Sedefkar 1 15 2 18 -   - -  

Gümüş Takı İşlemecisi 1 8 3 12  - -  - 

Fındık Budamacı 2 28 0 30  -  - -  

Aşçı Yamağı (Çırağı) 1 15 4 20 -  -   - 

Tarım İşçisi (Tarla Ürünleri) 1 21 0 22 -   - -  

Sığır Yetiştiricisi 3 39 7 49  - -  - 

Örgü Makinesi İşçisi (El 

Tezgahı)/Trikotaj 
1 22 0 23  -  - -  

Bilgisayar Destekli Muhasebe 

Görevlisi 
1 15 0 16 -  -   - 

Overlok Makinesi Operatörü 

(Overlokçu) 
1 22 0 23 -   - -  

İlaçlamacı (Bitki Zararlıları ile 

Mücadele) 
1 21 0 22  - -  - 

Meyve Bahçesi Gübreleme 

İşçisi 
1 13 0 14  -  - -  

Arıcı 1 18 2 21 -  -   - 

Süt Sığırı Yetiştiricisi 2 15 14 31 -   - -  

Toplam 29 419 62 481  - -  - 

Kaynak: İŞKUR verileri 

 

 



MEK\Özel Politika ve MEK\İstihdam Garantisiz Kurs verileri. 
 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Konfeksiyon İşçisi  1 81 26 107 - - - 

Toplam 1 81 26 107 - - - 

Kaynak: İŞKUR verileri 

 

Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Telkari Ustası 1 11 0 11 - - - 

Diğer İnşaat Boyacıları 1 0 12 12 - - - 

İşletmeci 2 0 29 29 - - - 

Toplam 4 11 41 52 - - - 

Kaynak: İŞKUR verileri 

 

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

İşbaşı Eğitim Programları 

Meslekler Katılan Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

Bilgisayar Destekli Reklam Ve Tasarım Elemanı 1 1 2 

İnsan Kaynakları Yönetimi Meslek Elemanı 1 1 2 

Büro Memuru (Genel) 4 0 4 

Hasta Danışmanı 16 1 17 

Hasta Kabul-Kayıt Görevlisi 1 1 2 

Çağrı Merkezi Müşteri Temsilcisi 67 33 100 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro Elemanı) 1 0 1 

Ambar/Depo Görevlisi 0 10 10 



Kargo Takip Görevlisi 2 3 5 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 0 2 2 

Bilgisayarlı Muhasebe Ve Vergi Uygulama Meslek Elemanı 1 0 1 

Muhasebe Meslek Elemanı 4 1 5 

Ön Muhasebeci 5 0 5 

Çocuk Gelişimi Meslek Elemanı 9 0 9 

Özel Eğitimde Yardımcı Personel / Öğretmen Yardımcısı 3 0 3 

Sipariş Hazırlama Görevlisi (Ecza Deposu) 0 2 2 

Hasta Ve Yaşlı Bakım Elemanı 3 1 4 

Aşçı Yardımcısı 10 4 14 

Kapıcı 0 2 2 

Garson (Servis Elemanı) 5 11 16 

Servis Komisi 0 4 4 

Güzellik Ve Saç Bakım Hizmetleri Elemanı 0 1 1 

Satış Danışmanı / Uzmanı 4 5 9 

Bilet Satış Elemanı (Gişe/Banko) 0 1 1 

Kasiyer 0 2 2 

Eczane İşçisi 1 1 2 

Market Elemanı 52 28 80 

Perakende Satış Elemanı (Gıda) 12 16 28 

Reyon Görevlisi 0 2 2 

Satış Elemanı (Perakende) 56 50 106 

Satış Elemanı (Toptan) 0 3 3 

Temizlik Malzemeleri Satış Elemanı 0 1 1 

Paketleme İşçisi 1 1 2 

Web Tasarım Uzmanı (Bilgisayar) 1 0 1 

Bilgisayar Mühendisi 1 0 1 

Yazılım Mühendisi 0 1 1 

Elektrik-Elektronik Mühendisi 0 1 1 

İç Mimar 1 0 1 

Mimar 0 1 1 

Çevre Mühendisi 0 1 1 

İmalat Mühendisi/Üretim Mühendisi 0 1 1 

İnşaat Mühendisi 0 1 1 

Rehber Öğretmen (Psikolojik Danışman) 1 0 1 

Beden Eğitimi Ve Spor Öğretmeni 0 1 1 

Matematik Öğretmeni-Ortaöğretim 1 1 2 

Müzik Öğretmeni-Ortaöğretim 1 0 1 

Çocuk Gelişimi Uzmanı 2 0 2 

Okul Öncesi Öğretmeni 2 0 2 

Sınıf Öğretmeni 1 0 1 

Muhasebeci 1 0 1 

Halkla İlişkiler Görevlisi 5 3 8 



İş Güvenliği Uzmanı (Az Tehlikeli Sınıf-C) 0 1 1 

Diğer Elektrikli Eşya Montajcıları Ve İlgili Elektrik İşçileri 0 1 1 

Elektrikli Ev Aletleri Bakım Ve Tamircisi 0 1 1 

Ahşap Mobilya İmalatçısı 1 0 1 

Kaplamacı-Ahşap 2 2 4 

Kalite Kontrolcü-Tekstil 5 0 5 

Diğer Fırıncılar, Pastacılar Ve Şekerleme İmalat İşçileri 4 3 7 

Mayacı (Hamur) 0 11 11 

Konfeksiyon İşçisi 379 100 479 

Kesimci (Konfeksiyon) 0 3 3 

Duvarcı 0 9 9 

Tabanca Montaj İşçisi 6 37 43 

Nc/Cnc Tezgah Operatörü 2 57 59 

 Gazaltı (Mıg-Mag) Kaynakçısı 0 6 6 

Bilgisayar Yazılım Teknisyeni 0 1 1 

Yazılım Destek Uzmanı 3 0 3 

Yazılım Ve Veri Tabanı Uzmanı 1 0 1 

Harita Teknisyeni 0 1 1 

İnşaat Teknolojisi Teknisyeni 0 1 1 

Gıda Kontrol Teknisyeni/Gıda Teknolojisi Teknisyeni 0 2 2 

Noter Katibi 0 1 1 

Yönetici Sekreter / Asistan 3 1 4 

 Halkla İlişkiler Görevlisi (Gazete) 2 0 2 

Pazarlamacı 1 0 1 

Satış Temsilcisi / Plasiyer 0 3 3 

İş Sağlığı Ve Güvenliği Teknikeri 0 1 1 

Eczacı Kalfası 0 1 1 

Metal Mamuller Montaj İşçisi 0 22 22 

Su Sayaç Montaj İşçisi 0 1 1 

Kahve Ve Kakao Hazırlayıcısı (Barista) 0 1 1 

Lastik Üretim Operatörü (Motorlu Taşıtlar) 0 62 62 

Plastik Doğramacı /Pvc Doğrama-İmalat Ve Montajcısı 0 1 1 

Plastik Mamuller İmal İşçisi 20 32 52 

Proses İşçisi 0 6 6 

Pres Makineleri Operatörü 0 18 18 

Ütücü 3 8 11 

Makineci (Dikiş) 48 1 49 

Forklift Operatörü 0 1 1 

Genel Toplam 756 595 1.351 

Kaynak: İŞKUR verileri 

 

 

 

 



 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

TYP 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

 

 

İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

 

 

  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

34 1322 911 2233  -  - -  

Kaynak: İŞKUR verileri 

 

 

28 Çevre Temizliği,4 Ağaçlandırma,1 MEB Bakım Onarım ve Temizlik ve 1 MEB Güvenlik 

Konulu toplamda 34 proje 2018 yılı içerisinde hayata geçirilmiştir.  
 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik /Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci 36 378 400 778 - - - 

Toplam 36 378 400 778 - - - 

Kaynak: İŞKUR verileri 

 

 



Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 
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İstihdam Garantili Kurs 
1 2 118 27 8 8 

İstihdam Garantisiz Kurs 
5 5 91 8 70 0 

Engelli Kurs 
0 0 0 0 0 0 

Eski Hükümlü Kurs 
4 3 52 7 45 0 

Özel Politika Kapsamındaki 

Kişilere Yönelik Kurs 
29 19 481 77 386 0 

İşbaşı Eğitim Programları 
198 90 1395 403 735 433 

Çalışanların Mesleki Eğitimi 
2 1 50 1 49 0 

Girişimcilik 
37 1 778 37 741 0 

Genel Toplam 
277 121 2.965 560 2.034 441 

Kaynak: İŞKUR verileri 

 

 

2018 yılı içerisinde toplam 277 kurs programı açılmıştır. Meslek yönlü düşünüldüğünde 121 

farklı meslekte uygulanmıştır. Açılan bu kurslara toplam 2.965 kursiyer katılmış olup 2.034 kişi 

programlardan mezun olmuştur.  



Tablo 24: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük 

Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan 

Kursun 

Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Yuvarlak Örme 250 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

2 48 1 49 28 0 28 

Kaportacılık 80 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

x x x x x x x 

Müşteri 

Temsilcisi/Pazarlamacı 
70 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

1 0 1 1 0 1 1 

Kuaför 70 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

x x x x x x x 

Garson(Servis 

Elemanı) 
70 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

6 5 11 16 0 3 3 

Mobilyacı 50 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

1 1 0 1 1 0 1 

Gaz Altı Kaynakçısı 50 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

3 0 6 6 0 3 3 

Otomotiv Mekanikçisi 50 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 
x x x x x x x 

Cnc Torna Tezgâhı 

Operatörü 
50 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

3 2 57 59 2 39 41 

Kaynakçı (Oksijen ve 

Elektrik) 
50 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

1 0 4 4 0 1 1 

Satış Danışmanı 50 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

13 60 56 116 32 33 65 

Aşçı Yardımcısı 50 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

6 11 4 15 4 1 5 

Brode Makinesi 

Operatörü/Brodeci 
50 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 
x x x x x x x 

Oto Boyacılığı 30 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

x x x x x x x 

Soğuk Demirci 30 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

x x x x x x x 

Plastik Doğramacı 30 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

1 0 1 1 0 1 1 

Elektrikçi (Genel) 30 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

1 0 1 1 0 1 1 



Isıtma ve Doğalgaz İç 

Tesisatçısı 
30 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

x x x x x x x 

Oto Lastikçiliği 20 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

6 0 62 62 0 25 25 

Sıhhı Tesisat-

Doğalgaz 
20 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 
x x x x x x x 

Mobilya Döşemeciliği 20 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

x x x x x x x 

Oto Elektrikçiliği 15 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

x x x x x x x 

Oto Döşemeci 15 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

x x x x x x x 

Toplam 
1180 

 

44 127 204 331 67 108 175 

Kaynak: İŞKUR verileri 

 

 

Düzce ili işgücü piyasası araştırma sonuçlarına göre ihtiyaç duyulan mesleklerde nitelikli iş gören 

yetiştirmek için ilgili mesleklerde İşbaşı Eğitim Programları uygulanmaya çalışılmıştır.  

 



GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

119 71 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

x    

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

x    

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek T oplam 

4 11 41 56 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

34 1322 911 2233 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

17 293 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

756 595 1351 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır? 

 Evet   Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve dalların 

belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet   Hayır 

 



Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

 Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

 Evet   Hayır 

 
 


