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GIRIS

4904 Sayil Tiirkiye Is Kurumu Kurulus Kanununun 13’iincii maddesi ve 1l Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu Yonetmeligi geregince hazirlanan 2018 yili faaliyet raporu; ilin sosyo-
ekonomik durumu, demografik yapisi rekabet giicii yiiksek olan sektorleri, istthdam ve isgiicii
egitim verilerini, ildeki mesleki ve teknik verileri ile yliksekogrenim verilerini kapsayan bir
calismadir.

Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan onaylanan isgiicii egitim planlar1 yil
icerisinde uygulanmak suretiyle Kuruma kayith issizlere yonelik isgiicii egitim kurslari, isbasi
egitim programlari, girisimcilik programlari, gecici is imkan1 saglayan toplum yararina ¢alisma
programlar1 uygulanmistir.

2018 yilinda Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu dért defa olagan bir defa olaganiistii
olarak toplam bes kez toplanmistir. Kurul, Kuruma kayitli issizlerin faydalanabilecegi isgiicii
egitim faaliyetlerini meslek ve katilimci bazinda degerlendirmek suretiyle egitim planlarinm
onaylamis, bu planlar dahilinde 2018 yil1 igerisinde 2.239 kisi istihdam garantisiz-garantili ve 6zel
politika kurslarindan, 3.519 kisi igbasi egitim programindan, 1.858 kisi girisimeilik
programlarindan ve 42 kisi engelli kurslarindan yararlanmstir. Isgiicii egitim programlarindan
toplam 7.658 issiz istifade etmis, programlari 6.277 kisi basariyla tamamlamistir.

2018 yilinda yiiriitiilen programlar kapsaminda 11 Miidiirliigiimiizce Aktif Isgiicii
Faaliyetleri icin 82.331.206,93 TL biit¢e ayrilmis olup, IEP programlar1 igin 25.574.852,06 TL,
Ozel Politika kurslari i¢in 999.630,12 TL, Girisimcilik kurslar1 icin 269.773,05 TL, Komisyon
Kaynakli Engelli kurslar igin 223.151,80TL, Isgiicii yetistirme kurslari(istihdam garantili ve
garantisiz) i¢in 1.320.233,55TL ve Toplum Yararma Caligma Programi i¢in 57.015.050,88 TL
tutarinda sozlesme yapilmistir. Muhasebe kayitlarimiza gore; nitelikli isgiicii yetistirilmesi i¢in
Genel Miidiirliigiimiizce 11 Miidiirliigiimiiz admna tahsis edilen toplam 82.331.206,93 TL
tutarindaki 6denekten 2018 yilinda 40.472.825,67 TL harcama yapilmistir.

2018 yilinda isini kaybeden ve issizlik sigortasindan yararlanmak igin 21.065 kisi
basvuruda bulunmus, 10.169 kisi issizlik 6denegi almay1 hak etmis ve 56.957.998,00 TL issizlik
sigortas1 0demesi yapilmistir.



1. ILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Nufus

Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilcelere Gore Dagilimi 2017 Yili

Denizli Erkek Kadin Toplam Nllflil;j (:;mr)t 19
Acipayam 27.784 27.600 55.384 0,2%
Babadag 3.310 3.185 6.495 -0,05%
Baklan 2.740 2.792 5.532 -1,8%
Bekilli 3.209 3.615 6.824 -3,1%
Beyagac 3.314 3.235 6.549 -0,9%
Bozkurt 5.611 7.125 12.736 0,2%
Buldan 13.233 14.015 27.248 -0,3%
Cal 9.451 9.803 19.254 -0,9%
Cameli 9.115 8.996 18.111 -0,7%
Cardak 4.436 4.237 8.673 -1,4%
Civril 29.941 30.562 60.503 -0,4%
Giiney 4.873 5.023 9.896 -3,0%
Honaz 18.549 14.907 33.456 4,1%
Kale 10.090 10.172 20.262 -1,0%
Merkezefendi 146.668 149.031 295.699 2,7%
Pamukkale 171.156 172.134 343.290 1,7%
Saraykoy 15.341 15.121 30.462 1,0%
Serinhisar 7.151 7.337 14.488 -0,8%
Tavas 21.571 22.302 43.873 -1,4%
Toplam 507.543 511.192 1.018.735 0,22%

Kaynakea; TUIK 2017ADNKS Veri Sistemi

Denizli niifusunun ilgelere gére dagilimina bakildiginda, Tablo 1°de de goriildiigl lizere niifus
agisindan en biiyiik ilgelerin sirastyla Pamukkale, Merkezefendi, Civril ve Acipayam oldugu; en kiigiik
ilcenin de Baklan oldugu goriilmektedir. ilcelerden Merkezefendi, Pamukkale,Acipayam, Honaz ve
Bozkurt’ta niifus artis hizi pozitif iken, diger ilgelerde niifus artis hizinin negatif degerlerde oldugu
goriilmektedir.

Tablo 3: Go¢ Durumu

ilin Aldig1 Gog ilin Verdigi Goc Net Goc Net Goc Hizi(%o)
28.885 25.466 3.389 3,33

Kaynake¢a: TUIK 2017

Tablo 3’teki go¢ verileri incelendiginde 2009°a kadar siirekli net go¢ alan ilin bu yildan itibaren
net goc veren iller arasma girdigi goriilmektedir. Bu da 2008 yili sonundan itibaren yasanan talep
daralmasinin diinya global ekonomik krizin ilimizde faaliyet gosteren sektorler iizerindeki olumsuz
etkisinin sonucu olarak degerlendirilebilir. 2012 yilinda ise go¢ alan bir il konumuna tekrar gelmistir.2017
yilinda bu durum devam ederken net go¢ hiz1 binde 3,33 olarak gergeklesmistir.



1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

Uciincii
Birinci Rekabet Rekabet
Iktisadi Faaliyet Kollarma | Giicii Yiiksek | Ikinci Rekabet Giicii Yiiksek Giicii Diser
Gore Sektorler Oncelikli Oncelikli Sektor Yiiksek g
Sektor Oncelikli
Sektor
Gida 556
Seramik, Kil, Tas ve 228 (Seramik, Kil, Tas ve
Cimentodan Geregler Cimentodan Gerecler)
(Mermer, Traverten) 147 (Mermer ve Traverten)
Tekstil 1.538
. i 757
Diger Sektorler 17(Kablo) (Diger)

Kaynakga: Bilim Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirliigii

Bilim, Sanayi ve Teknoloji i1 Miidiirliigii verilerine gore iKinci sirada rekabet giicii yiiksek sektorler
icinde Tekstil sektoriinde 1.538 firma bulunurken, 556 gida sektoriindeki firmalar bulunmaktadir. Ayrica
mermer sektoriinde de faaliyet gosteren firmalar ve kablo tiretimi yapan firmalar Denizli’nin rekabet giiciince

onemli bir paya sahiptir.

Denizli’de oldukga kirilgan ve yurt dis1 pazarlarda karlilik oraninin diisiik oldugu tekstil sektdriinden
tarimsal sanayine ve gida sanayine dogru farkli alanlarda yatirnma gidilmesi rekabet giiclinii daha da

artiracaktir.

Yine ara mal olmasi bakimmdan mermer ve seramik iiretimi de alternatif bir potansiyel alan olarak

goriilmektedir.




Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar1 Itibariyle Denizli Ili Yatirim Tesvikleri (Ocak-Ekim 2018)

a4 & ~4 < Belge I G PNPY DSNeSTT
tstul rtoo{siul {I-gé'F " (Milyon TL) Téﬁ)\r}ﬁe
9 b 9 wW Enerji 4 12 6
Altyap1 - Belediye Hizmetleri 2 36 2
Egitim 5 29 196
| T Y%a 9 ¢|Saglk 3 10 115
Ticaret - Depolama 1 1 4
Turizm 3 50 66
Digerleri 1 39 50
Dokuma ve Giyim 32 296 727
Elektrikli Makinalar 2 8 25
Ta! [ ! (Gudavelgki 2 13 35
Kagit 1 18 35
Makina Imalat 5 35 57
Tasit Araglari 1 12 13
a!59b/ JTAGAKNI ¢ @S 10 40 113
TARIM | I @ @ yOPE P 5 74 70
Genel Toplam 77 672 1.514

Kaynakga: Sanayi ve Teknoloji Bakanligi (Ocak-Ekim 2018) verileri.

Denizli’de Ekonomi Bakanligi’'ndan alinan 2018 Ocak-Ekim ay1 verilerine gére 2018 yilinda
toplam 77 belge karsiliginda, 1.514.000 TL tutarinda tesvik alan sektorler oldugu, 1.514 kisiye istihdam
saglayacagi, Tablo 5°deki verilerinden anlasilmaktadir. iktisadi faaliyet kollarma gore yatirrm
tegviklerinin dagilimina bakildiginda belge sayisi itibariyle imalat sektoriiniin en ¢ok tesvik alan sektor

oldugu, yine imalat sektoriiniin istihdam gergeklestirmesinde birinci olacagi 6ngoriilmektedir.

Alt sektorler itibariyle en fazla istihdamin oldugu sektor imalat sektoriiniin alt sektorii olan

dokuma ve giyim sektorii olmustur. Bu sektorii egitim sektorii takip etmektedir.



2. ILIN ISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

Ilin Adx isgiiciine Katihm Orani(%) issizlik Oram(%) | istihdam Orami(%)
TR32 (Aydin, Denizli, Mugla) 55,4 7,1 51,5
TURKIYE 52,8 10,9 47,1

Kaynakea: Tuik 2017 verileri

Denizli’nin i¢inde bulundugu TR32 bolgesinde 2017 yili itibariyle isgiicline katilma oran1 %55,4
igsizlik oran1 %7,1 ve istihdam oran1 %51,5°dir. Buna goére TR32 bolgesinde Isgiiciine katilim oran1 ve
istihdam oranlar agisindan Tiirkiye’ye gore daha yiiksek seviyede iken igsizlik oraninda da daha diisiik
seviyededir.

Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

2018 YILI
Erkek Kadin Toplam
BASVURU 40.035 38.086 78.121
ACIK iS - 39544
Kamu - 60
Ozel - 39604
iSE YERLESTIRME 10.010 6.608 16.618
Kamu 33 7 40
Ozel 9.977 6.601 16.578
Normal 9.647 6.518 16.165
Kamu 33 6 39
Ozel 9.614 6.512 16.126
Engelli 363 90 453
Eski Hiikiimlii - - -
KAYITLI iSGUCU 37.178 38.509 75.687
KAYITLI iSSiZ 16.903 22.315 39.218

Kaynake¢a: ISKUR 2018

Tablo 7°deki ISKUR temel gostergeleri incelendiginde ISKUR Denizli 11 Miidiirliigii veri
tabaninda kayitl 39.218 issiz bulundugu gériilmektedir. Tabloda ISKUR’a kayitli kadin issiz say1s1 erkek
issiz sayisindan fazladir. Ote yandan 2018 yili icinde basvuru yapan 78.121 is arayanin 16.618’inin ise
yerlestirildigi goriilmektedir. Buna gore ise yerlestirme oran1 %21,3 olarak hesaplanmaktadir. Ise
yerlestirme oranini artirici tedbirlerin alinmasi gerekmektedir.



Tablo 8: igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
X = S X = € | x = € | x = € | x = € | x = € | x = £ | x = E | x| g | E
|2 gl gzl sl lElzlel e |l
L N 2 L N 2 L N 2 L N 2 L N 2 L 1 2 L N 2 L N A BT IV I
16903 | 22315 | 39218 | 1398 | 1040 | 2438 | 4343 | 5318 | 9661 | 3017 | 3854 | 6871 | 1801 | 2961 | 4762 | 1684 | 3274 | 4958 | 1598 | 2699 | 4297 [ 2989 | 3122 [ 6111 | 73 | 47 | 120
Kaynake¢a: ISKUR 2018
Issizlerin yas ve cinsiyete gore dagilimi incelendiginde toplam 30.840 issizin 16.903’{iniin(%43,1) erkek, 22.315’inin (%56,9) kadin
oldugu goriilmektedir. Yas gruplar agisindan inceleme yapildiginda issizlerin %54,3’tiniin 20-34 yas grubundaki issizler oldugu
goriilmektedir.
Tablo 9: Igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi
Okur Yazar el L Ortadégretim - . .. .
Toplam Olmayan Okur Yazar Ikogretim (Lise Dengi) On lisans Lisans Yiiksek lisans | Doktora
X = = x| g| E|lx| ] &| x = = X = = X = S X = S x | gl E€E|lx| ]| E
Ll s | 2|l glelE|ls el E s elglz sl ezl sa
] N, 2 w | x| 2 |w|¥| 2| w N 2 L N, 2 L N, 2 L N 2 w | M| S| w2
16903 | 22315 [ 39218 | 436 | 469 | 905 | 232 | 370 | 602 | 8022 | 9540 | 17562 | 4629 | 5778 | 10407 | 1463 | 2842 | 4305 | 2062 | 3257 | 5319 | 57 [ 59 [116] 2 2

Kaynake¢a: ISKUR 2018

Egitim diizeyleri agisindan igsizlerin dagilimi incelendiginde issizlik oraninin en yiiksek oldugu egitim seviyesinin ilkgretim mezunlari
oldugu (%44,8) anlasilmaktadir. Ortaggretim mezunlarinin toplam i¢indeki oran1 %26,5, lisans ve 6n lisans mezunlarinin toplam igindeki orani
ise %24,8 olmustur. Buna gore issizler igindeki en yiiksek issiz kisi sayisi ilkogretim mezunlarinda, sonra orta 6gretim sonra da sirasiyla lisans
ve Onlisans mezunlarindadir. Egitim seviyesi arttik¢a igsiz sayisinin diistiigii goriilmektedir. Bu nedenle ilde yiiksekdgrenim mezuniyet oraninin
artirilmasi issizligi azaltma bakimindan 6nemlidir.




Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilim

MESLEKLER Kayith issizler
ERKEK KADIN | TOPLAM

BURO HiZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 1.138 3.351 4.489
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 2.735 3.382 6.117
NITELIiK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 5.786 9.006 14.792
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI CALISANLARI 364 717 1.081
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 1.337 2.211 3.548
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE CALISANLAR 2.069 1.235 3.304
SILAHLI KUVVETLERLE iLGILI MESLEKLER 13 0 13
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK
MENSUPLARI 1.435 1.322 2.757
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILAR 1.878 999 2.877
YONETICILER 148 92 240
TOPLAM 16.903 |[22.315| 39.218

Kaynakga: 2018 ISKUR verileri

Kayith igsizlerin mesleki dagilimina bakildiginda burada da egitim diizeyine paralel sonuglar
ortaya ¢ikmaktadir. Mesleki dagilim bakimindan issizligin en yogun oldugu grup “nitelik gerektirmeyen
meslekler” (%37,7) olarak ilkogretim mezunlarinin igsizlik oranina paralel bir bulgu ortaya koymaktadir.
Bagka bir ifadeyle ilkdgretim mezunlart ayni zamanda vasifsiz igsiz kitlesini olusturmaktadir. Bu
nedenle bu kesime yonelik vasif gelistirici Meslek Edindirme Kurslar1 ve Isbasi Egitim Programlarinin
devamliliginin saglanmasi gerekmektedir.



Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin Iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlaria Gére Sayisi

EGITiM DURUMU i}
o . LISE | LISE VEYA | YOKSEKOKUL | YYKSEK
IKTISADI FAALIYET KOLLARI (NACE) OKUR- OKUR- ALTI MESLEK VEYA LISANS
YAZAR A VEYA TOPLAM
OLMAYAN | YAZAR | OKUL OKULU FAKULTE | oL 200
MEZUNU | MEZUNU MEZUNU MEZUNU

A | Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 0 3 86 17 21 0 127
B | Madencilik ve tas ocakgilig1 2 2 89 12 9 0 114
C | imalat 29 17 3105 950 483 7 4591
D Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme {iretimi 0 1 41 22 22 1 87

ve dagitimi
£ Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve 0 2 27 6 8 0 43

iyilestirme faaliyetleri
F | Insaat 10 7 540 205 172 6 940
G Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara 17 2 702 565 346 2 1634

tasitlarinin ve motosikletlerin onarmmi
H | Ulastirma ve depolama 4 4 417 185 89 1 700
I | Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 5 1 361 133 72 0 572
J | Bilgi ve iletisim 0 0 11 19 22 1 53
K | Finans ve sigorta faaliyetleri 2 0 11 28 52 1 94
L | Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 20 12 12 0 44
M | Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 2 3 116 114 178 2 415
N | Idari ve destek hizmet faaliyetleri 3 0 331 144 68 1 547
o Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal 0 0 15 6 4 0 25

giivenlik
P | Egitim 2 0 27 29 103 3 164
Q | Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 1 0 42 66 79 0 188
R | Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 0 0 17 13 9 0 39
S | Diger hizmet faaliyetleri 1 0 198 97 72 0 368

Hanehalklarimin isverenler olarak 1 0 3 0 0 0 4

faaliyetleri; hanehalklari tarafindan kendi
T o

kullanimlarina yonelik olarak ayrim

yapilmamis mal ve hizmet iiretim faaliyetleri

GENEL TOPLAM: 79 42 6.159 2.623 1.821 25 10.749

Kaynakca: 2018 iSKUR verileri

Iktisadi faaliyet kollarma gére issizlik sigortasindan en ¢ok yararlanan faaliyet kolu %42,7
oraninda 1imalat sektoriinde calisip issiz kalanlar olusturmaktadir. Egitim durumlarina gore
inceledigimizde issizlik sigortasindan yararlananlart %57,3 ile lise altt okul mezunu issizler
olusturmaktadir.

Tablo 12: Issizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilimi

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii

Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam

Genel Toplam 9.469 | 11.920 | 21.389 | 6.728 | 92.17 | 15.945 | 706 1.178 | 1.884

Kaynakea; ISKUR 2018

Issizlerin Bekleme siirelerine gore dagilimina bakacak olursak issizlerin %4,8’inin 1 yil ve iizeri
1gsiz kaldigini bu issizlerin is bulma umutlarini giderek kaybedip is aramaktan vazgectigi diisiiniilebilir.
Bu kisilerin iggiicii piyasasina kazandirilmasi i¢in tedbirler alinmasi gerekmektedir.



Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik isler ve Ise Yerlestirme

Acik isler ise Yerlestirme
Meslekler i Ozel Kamu
Ozel Kamu
Erkek Kadin Erkek Kadin

BURO HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 2.257 3 279 369 3
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 5.022 1 1.489 884 1
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 12.210 49 3.671 1.822 31 3
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI 128 1 19 57 1
CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 1.293 160 272 1
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE CALISANLAR 8.064 2.184 1.395
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI 1.687 232 179
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE 8.838 6 1.941 1.623
MONTAJCILAR
YONETICILER 45 2

Toplam 39.544 60 9.977 6.601 33 7

Kaynakea; ISKUR 2018

Tablo 13’te yer alan verilere gore, kamudan bildirilen en ¢ok agik is nitelik gerektirmeyen
mesleklerde, 6zel sektorde ise yine nitelik gerektirmeyen meslekler basta olmak tizere tesis ve makine
operatorleri ile sanatkarlar ve ilgili islerde ¢alisanlarla ilgili meslekler en ¢ok bildirilen agik igler arasinda
yer almaktadir.

Ise yerlestirme verileri incelendiginde toplam 39.604 acik ise toplam 16.618 kisi yerlestirilmistir.
Buna gore acik isler bazinda ise yerlestirme oran1 %42,0 olarak gerceklesmistir.
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Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toolam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
~ = IS ~ | =« S X~ = IS ~ o IS ~ o S x o £ X~ o S X~ o E |x| | €
L T I I = I 2 = IO~ O e~ 2 = I~ A e~ B B O I =B I~ A - R I A R
L M, IE w | |S L M |2 L M |2 L M |2 L M |2 L M |2 L M |2 W | |2
10.010|6.608 | 16.618 | 910 | 601 |1.511 | 2.334 | 1.667 | 4.001 | 1.936|1.126 |3.062 | 1.390|1.017 | 2.407 | 1.249|1.088 | 2.337 | 1.003 | 698 | 1.701 | 1.183|410|1593| 5 | 1 | 6

Kaynake¢a; ISKUR 2018

Ise yerlestirilenlerden kadinlarin sayisi 6.608, erkeklerin sayis1 16.618°dir. Yiizde oranina gore ise yerlestirilenlerin %39,8i kadin,
%60,2’si erkektir. Ilimizde kadinlarin ise yerlestirilme orani Tiirkiye ortglamasmm istiindedir. Yas grubu acisindan en fazla ise yerlestirme
20-34 yas grubundadir ki bu grup ayn1 zamanda hem issizlerin hem de ISKUR’a bagvurunun en fazla oldugu gruptur.

Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagihm

Okur Yazar N Ortadgretim - . Yiiksek
Toplam Okur Yazar Ikogretim aogretir On lisans Lisans .
Olmayan (Lise Dengi) Lisans
S| 5| E |35 E|8|2|18|3| 5 B |8 |5 58|85/ &8|8/5 85|35 &
=< S S |2 | 3| g|=3|lg| = S S | = S s 2| 3|l 2|2 s|2|=| 8|2
L N 2 w2 | w N 2 L M, 2 L M, 2 w | 2 w | M A I T B2 A
10.010 | 6.608 | 16.618 | 58 | 28 | 86 | 12 | 26 | 38 | 5.980 | 3.664 | 9.644 | 2.816 | 1.723 | 4.539 | 530 | 582 | 1.112 599 | 574 [1.173| 15 | 11 | 26

Kaynakea; ISKUR 2018

Ise yerlestirilenlerin %58°1 ilkdgretim mezunudur. Bu oran daha énceki issizlik, ISKUR’a bagvuru vb. gibi verilerle tutarlilik arz
etmektedir

12




Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilim

GrEpFﬁod Ekonomik Faaliyet Grubu Erkek | Kadin | Toplam
A Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 55 54 109
B Madencilik ve tas ocakgilig1 556 173 729
C Imalat 5810 4327 10137
D Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitimi 226 46 272
E Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 7 2 9
F Insaat 338 30 368
G Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve

motosikletlerin onarimi 733 733 1466
H Ulastirma ve depolama 573 109 682
I Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 478 320 798
J Bilgi ve iletisim 20 12 32
K Finans ve sigorta faaliyetleri 11 17 28
L Gayrimenkul faaliyetleri 4 3 7
M Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 228 87 315
N Idari ve destek hizmet faaliyetleri 666 137 803
O Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik 9 3 12
P Egitim 37 101 138
Q Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 85 315 400
R Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 5 18 23
S Diger hizmet faaliyetleri 169 121 290

Genel Toplam 10.010 | 6.608 | 16.618

Kaynakea: ISKUR 2018

Ise yerlestirilenlerin sektorel dagilim incelendiginde en fazla yerlestirmenin

sektortinde oldugu gortilmektedir.

%61 ile imalat

Tablo 17: Ozel Sektér Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayis
1-9 10-49 50+
Acilan Isyeri Sayisi 209 109 8
Kapanan isyeri Sayisi 1 - -

Kaynakea: ISKUR 2017

2017 yilinda Denizli ISKUR’a 93 isyeri kaydolurken,17 isyeri ise kapanmugtir.

13




Tablo 19: Genel, Mesleki ve Teknik Ortadégretim Verileri

3. EGiTIiM

Yeni Mezunlardan Herhangi Bir ildeki

lkogretim Ortadgretim Orta6gretim Mezunlar .
Universite veya Yiiksek Okula Kazanan
Mezunuyet Mezun Kayit Yeni Kayit ) Mezuniyet Mezun Kayit Yeni Kayit
Fark(i.0) Fark(0.0)
Yih Sayisi Yih Sayisi Yih Sayisi Yih Sayisi
S S 1S IS ..

|| & Zls| = | £|2|s Z| 3| = osysye | E| 3| E|E| 3| &

< [ o < (= o < e Q < (= Q B < — o G = Q

¥ | w e ¥ | w = X olw | @ ¥ | w 2 asvuran | 2 o [ o | ¥ | w2
2011-2012 | 7000 | 7226 | 14226 22%1112_ 6740|7016 | 13756 | -68 | 286 | 218 | 2011-2012 |4837 4531 | 9368 2011 5236
2012-2013 | 7016|7486 | 14502 | 20'= | 6591|6999 | 13500 | 409 | 227 | 636 | 20122013 [4699 |4165 | 8864 | 2012 VERI ALINMADI
2013-2014 | 7205 | 7640 | 14845 22%11:1_ 6725|7123 13848 | 291 | 363 | 654 | 2013-2014 |4871 (4517 | 9388 2013 7957 27112564 1527511988 | 1601 | 3589
2014-2015 | 7177 | 7468 | 14645 22%114\%- 7185(7646114831( 20 -6 14 | 2014-2015 [5150 (4568 | 9718 2014 8505 262023935013 2251 (21244375
2015-2016 | 7168 | 7445 | 14613 22%1156_ 6556|6671| 13227| 612 | 774 |11386( 2015-2016 [5150(4548| 9698 2015 8659 2995 2778|5773 2155( 1790 | 3945
20162017 | 6377] 6856| 13233 22%:;6; 62041 6698( 12902 173 | 158 | 331 | 20162017 |5833(5609]|11442 2016 8756 2686
20172018 | 6932]| 6303| 13235 22%:;2 7207|6258 13465| 1003 -440| 563 | 20172018 | 5295(5602| 10897 2017

Kaynakga: 1l Milli Egitim Miidiirliigii 23.01.2019 verileri

Fark (i.6)= lkdgretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki tiniversite veya yiiksekokula kaydolan

Tablo 19°da goriildiigii iizere ilin ilkdgretime kayit sayilar1 14 bin civarinda degismektedir. Ortadgretime kayit her yil artarken
2015 ve 2016 yilinda kayitlar 6nceki yillara gore diislis gostermistir. Yiiksekdgretim de ise 2012 y1l1 verileri bilinmemekle birlikte yeni
kayit sayis1 2015 ve 2016 yilinda artmustir. Yine de Yiiksekogretime kayit orani diisiik olmakla beraber bunun nedenleri arastirilmalidir.

[Ikdgretim mezunlarindan ortadgretime kayit oran1 2016 yilinda %88,3, 2014 yilinda %96,9 ortadgretim mezunlarinin
yiiksekogrenime kayit oran1 2015 yilinda %26,6 olup, 2016 yilinda ise %76,8 olmustur.
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Tablo 20: Béliimler itibariyle Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

CSY A YL
mE NB y O A
20152016 | 20162017 | 20172018 HAMT

Y PI1 |Erkek|Y P1 |Erkek|Y P1 |Erkek|Y P1 |Erkek

tlal YY!'[9 «bT+9w/{

5|

5T | 9YTa[ TFT C! Y«[ ¢9¢{ 55 38
5A08 | STAYfAEA 55 38
9FT¢Ta C! Y«[¢9{T 805 | 321 | 808 | 308 | 796 | 314 | 533 | 235

hidzZ myOS&aA meENBGYSyf A 117 | 8 108 | 7 94 | 12 94 11

hidt myOS&A meNBGYSytA 129 14 | 115 | 11 | 90 | 18

{ PYPF mMENBUOIYSYytAEA 109 | 28 | 113 | 36 | 134 | 35 59 23

{ PYPF mMENBIYSYytAEA 6T

{2aeéltf . Af3IAESNI mENBGY 46 | 47 | 43 51 | 38 | 46 58 23

{2aélf . Af3IAESNI meENBlY 1 6

CSy . Af3IAaAr meENBGYSyfA 64 | 18 | 70 | 14 | 79 | 20 41 11

CSy . Af3IAaAr mENBUOGYSYyfA 5 7 2 2

¢CNNJ] S mENBUOYSYfAER 54 | 35 | 54 | 35 | 59 | 39 53 29
CNNJ] S mENBUOYSYfAEA 0T

aNl A1 mENBUOYSYyfAEA 20 5 23 | 13 | 18 8 14 9
ResmT &6 mMENBUOUYSyYyf AEA 26 | 11 | 25 | 10 | 24 | 11 9 4
ResmTd mMENBUYSYEfAEA o0To 1

mi St 9EAGAY mMENBIOYSyYyft A 31 31

WSKOSNI Al S taAaiz2tz2aA 57 | 37 | 75 | 24 | 68 | 30 73 30

WSKOSNI Al +S8 tarjlz2tz2eA 61 | 32 | 64 | 40 | 63 | 32

TY3aaAt Al OS meENBGYSYytAEA 63 | 25 | 61 | 24 | 78 | 22 65 45

TE11 ENBGAY al G8YFGA]l n 29 | 17 | 38 | 9 | 34 | 15 | 33 9

TE11 ENBOGAY al dSYFGAL n 1

CAfAAAlL@erN S mENBUOAY 23 30 17 32 17 26 3 10

+
AT IAEAFE@FNI £S mMENBOAY
OTOEmM®dOY




C9b 959. T, 1 ¢ C! Y«[ ¢9{ T| 473 | 274 | 527 | 270 | 634 | 313 | 692 | 524
41 ERIFO ¢NNJ] [ SKeSt SNA 34 | 14 40 22
41 ERFO ¢NNJ [ SKeSt SNA 36 26
/| 2ENI Fal 7 20 39 21
Fizik 7 9 2 3 5 3 2 13
Kimya 15 8 15 6 6 6 8 8
YAYRlI O0TOmodo 9 5 8 2 4 3

Matematik 13 8 27 18 19 10 42 24
al GSYFLGA]l O0TOmMDdO 9 9 6 9 6 1

Tarih 23 | 15 | 27 | 31 | 27 | 23 35 49
¢CFNAK 6Tdmdo 12 | 29 | 30 | 34 | 25 | 27 27 54
¢NN)] S5AfA 8 9ORSoO6A&IGP 49 | 12 | 51 | 12 | 54 | 17 66 15
¢NN)] S5AfA S 9RSoA&rGP 33 | 10 | 31 | 15 | 57 | 15 65 16
Biyoloji 14 | 10 | 15 5 11 4 15 8
A2t 22AF O6TOmMPO 7 4 4 3 2 2

Felsefe 37 | 12 | 32 7 40 | 15 22 21
CStaSTS 6Tomody 27 | 15 | 32 | 12 | 42 14 5 6
Sosyoloji 43 | 13 | 58 | 15 | 51 | 16 50 24
{2ae2ft22A O6TOdmM>dO 48 | 14 | 57 | 12 | 57 | 24 52 22
Ty3aatial B5AfA S 9RSoA@ 28 8 36 | 14 | 43 | 10 51 30
TyartAl 5AtA S 9RSoAe@| 16 | 10 | 24 | 11 | 38 9 41 34
Arkeoloji 22 19 12 12 25 18 4 12
I NJ] S2t22A O0TOmMdO 25 | 21 | 13 | 21 | 14 | 23 3 10
Sanat Tarihi 11 | 19 | 22 9 26 | 19 25 45
{FYyFd ¢FINAKA O6TPOmdU 13 | 18 | 13 | 12 | 20 | 14 26 45
CN} yaPl 5AtA =S 9RSoAe| 12 6 12 7 21 6 38 19
' YlY ClY«[€¢9{T 46 36
Hukuk 46 36
TYCT{! 5T. [OT al[59wTC! Y«[ ( 685 | 595 | 706 | 629 | 713 | 659 | 582 | 799
Tof SGy$S 62 | 41 | 86 | 61 | 54 | 61 50 69
ToftSGYS 0TdmdU 49 | 72 | 56 | 56 | 47 | 65 3 23
T GREAXE AT OS 50 | 46 | 68 | 34 | 56 | 45 42 69
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TLGXEBEEAT OS 6TdmdO 46 | 41 | 36 | 53 | 41 | 46 12 21
{AérasSi .AfAYA S Yl Yd 53 | 68 | 62 | 83 | 40 | 69 59 51
{AelasSid .AftAYA =S Yl Yd 52 | 67 | 47 | 91 | 57 | 64 42 64
Maliye 82 | 40 | 67 | 50 | 75 | 56 59 53
alfAeS 6Tdmodo 74 | 58 | 53 | 42 | 70 | 68 46 61
41t POYF 912y2YA&A +S 9 43 | 18 | 43 | 16 | 57 | 13 38 29
41t POYLF 912Y2YA&A S 9 34 | 23 | 33 | 25 | 34 | 29 8 9
Ekonometri 17 11 17 10 23 7 11 10
Tof SyA3t AT OS 15 | 28 | 19 | 14 | 19 | 19 31 33
'fdzaf I N NaP ¢AOI NSG # 18 | 20 26 28 | 31 31 33 45
£ dzaf F NF NFaP ¢AOFNBG + 17 | 24 | 20 | 26 | 16 | 18 24 48
TlLaA&l 41 | 19 | 43 | 18 | 54 | 27 58 61
T1LGAAL G 6TOmdU 32 | 19 | 30 | 22 | 33 | 37 27 57
LI YySGAY AfABOAY {A&GSY 6 4 21 48
LI YySGAY AT ABAY {A&0GSY 18 48
T[!'I T, !¢ ClY«[CO{T 33 | 22 | 114 | 78
TEFKARLE D 33 | 22 78 52
TEFKARFOIOTDOmMDU 36 26
T[9¢T Ta C!Y«[C¢CO{T 13 5 19 | 14 49 21
IFE1f1F TEASOLAESNI S ¢ 13 5 19 | 14 49 21
aTa! w[LY 9 ¢! {! wLa C! 17 4 67 66
aAYl NI P 2 2 35 36
SKANI S .1 €3S tflyflyY 15 2 32 30
a«l 9b5T{[TY C! Y«[ ¢9{ T | 267 | 578 | 278 | 570 | 296 | 584 | 272 | 662
TYyollFd aNKSYRA&EAEA 15 | 90 | 22 | 78 | 23 | 99 18 91
TYyol G aNKSYyRAA&AafAEA 6T 20 | 95 | 12 | 87 | 21 | 88 8 93
al TAYyS aNKSYyRA&fAEA 8 56 7 77 8 78 16 90
al 1{AyS aNKSyRAatAEA 06T 8 93 7 69 7 61 4 96
WS2t22A aNKSYRA&tAER 12 | 25 9 19 2 34 2
WS2ft22A aNKSYRAAfAEAOT 5 6 6 6

Elektrik9 £ S1 G NRPYA]l aNKSYyRA{ 6 57 | 10 | 63 | 19 | 49 12 76
Elektrik9 £ S1 G NRPYA]l aNKSYyRA{ 7 55 3 48 5 49 10 70
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DPRI aNKSYyRA&f AEA 60 | 11 | 54 | 11 | 67 | 14 73 19
DPRI aNKSYyRA&f AEA oO6Todn 48 | 13 | 48 | 16 | 61 | 20 6 4
¢S{1aiAt aNKSYyRA&TAEA 20 | 11 | 28 | 12 | 12 | 19 3 5
. Af3Iral &N aNKSYyRA&EAE 14 | 35 | 18 | 51 | 10 | 43 24 59
O9YRNAGNR aNKSyRAAf AEA 23 | 16 | 28 | 20 | 41 | 17 42 32
4SPONBE aNKSyRAAfAEA 21 | 15 | 26 | 13 | 20 | 13 6 4
YAY@&lF aNKSyRAA&f AEA 50 21
a«%BTY +£9 {1 1Db9 {!b!¢[! 1 3
aNT Al t SNF2NXIyatl NP 1 3
¢Lt C!Y«[CeO{T 76 | 54 | 62 | 72 | 55 | 64 | 128 | 83
¢ PLJ 76 | 54 | 62 | 72 | 55 | 64 | 128 | 83
¢9YbTY 9FT¢Ta C!VY«[¢O{| 1 5 0 2 1 1 0 0
9t STUNRBYA]l mENBOYSYfAE 2

hi2Y20A03 mENBUGYSYTAER 3 1

CAfIAAFR@FNI {A&AGSYE SNA 1 1 1 1

¢OYbh[ hWT C! Y«[¢O{T 2 7 22 | 76 | 51 | 159 | 119 | 283
aSitlfdNBA @S alftiSYS a 5 8
hi2Y20A0 aNKSYRA&f AEA 5 1 21 4 50
hi2Y20A Q0 adNTKISWORA &f A €A 7 1 17 3 49
al 1{AyS TYIFLtFdi aNKSyYyRAZ 5 19
TYFfFd aNKSyYRAAfAEA 2 5 19 8 34
TYFfl G aNKSYRAGTAEA OT 1 8 3 8
aS1FGiNRYA] aNKSyRAA&fAE 1 6 17 5 29 12 40
aS{FiNRYyA]l] aNKSYyRA&fAE 2 3 2 17 2 17 5 42
Ae2YSRATFE aNKSyRAAfA 8 2 17 | 14 40 35
Ae2YSRATFE aNKSyRAAfA 7 3 36 27
.A@2YSRATLFE aNKSyRA&T A 9 2
.A@2YSRALIf aNKSYRA&TA

aS{lIiGNRPYyA]l aNKSYyRA&fAE 11
alt1SYyS _AfAYA S aNKS 6 11
alt1SYS . AfAYA S aNKS 1 1 1 5

al{AyS @S TYFLElI G aNKSy
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{t hw

.T[ Ta[ 9wT C! Y«[ ¢9
¢9th[h£NT{[T ,«Y{9Yh£(:[ 45 | 41 | 42 | 46 | 31 | 54 38 114
LYGONBY!I NI Nl 9E€EAGAYA 11 | 10 9 7 12 9 16 23
. SRSy 9&€AlGAYA S {LRNJ| 11 | 16 | 14 | 15 | 13 | 16 12 17
Rekreasyon 12 9 13 10 4 9 7 26
{LI2NJ I ySGAOAf AEA 11 6 6 14 2 20 3 48
¢! wT¥%a C! Y«[ ¢9{T 1 2 32 | 31 84 79
DFAGNRY2YA +S adzi ¥l ] { 1 25 | 17 39 26
CAINATY ToftSGYSOAfAEA 2 7 14 13 22
¢CdZNAT Y wSKOoSNI AEA 32 31
l'FI[LY . T[Ta[9wT C! Y«
f«vggvhv: { : O[FF Ul 106 | 44 | 150 | 44 | 122 | 33 | 149 | 43
I SYO ANBTE A 106 | 44 | 159 | 44 | 122 | 33 | 149 | 43
CT%TY ¢95! +T +9 wo9l! . T| 42 | 39 0 0 79 | 56 82 30
Fizyoterapi Ve Rehabilitasyon 42 39 79 56 82 30
' D![la![L .T[Ta[ 9w « 30 | 24 | 72 | 47 52 73
hNHFYA]l ¢ NPY TéfSuYSé 13 | 15 | 18 8 10 14
hNHFYA]l ¢l NPY TofSGYSO 1 2
{SNXYI&S tA@lalae 17 9 29 | 13 3 5
{SNXYI &S tA@FI&AlI &P O0TOmod 11 | 13 2 2
' fdzaf F NI NFaP ¢AOFNBG =+ 14 | 13 30 35
'fdzaf I NI N aP ¢AOFNBi = 6 15
¢! wT%a T [9¢a9/ T[TFT +| 44 | 27 | 43 | 22 9 12 0 0
Konaklama 6 f SGYSOA Tt A EA 16 18 19 13 2 4
. AeS0S] +S ToeS0O0S] Tof S| 28 9 24 9 7 8
AT+wT[ el {1, Yla9w a9| 142 | 116 | 156 | 105 | 134 | 99 | 129 | 124
adzKl 4856S +#+S +#+SNHA ! @&3df 2
Tot SGyYS | YSGAYA 1 1
TOot SGYSOTHOWM®OHA YA 1
5Po ¢AOINBI 23 | 13 8 9 14 | 10 7 14
5P60 ¢AOFNBG O0TOmdU 1 3 1 1
Pazarlama 1
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t T FNIFYFE 06Tdmod0 1 1

.NNR I ySGAYA S I ySa| 13 8 15 3 18 6 16 16
.NNB I ySGAYA x8Tomgps8G| 12 | 11 | 11 | 10 5 5

.yl FOPEP]Y £S {AJ2NIF QO 20 | 14 | 20 9 13 | 10 31 17
.yl OPEP]T £S {AT2NII O 12 6 13 | 14 | 14 | 12

9YtflF1 +S 9YftF{1 .1ySiaAayl 13 8 8 9 7 5 5 20
9YfEF1 S 9YftEF1 ,1ySiAy 1

AT AAAI@FNIt NPINF YOPE P 4 11 9 13 | 13 | 16 10 21
CAEIAEAF@ENIt NPANY YOPE P| 6 22 1 13 2 17

Maliye 15 | 11 | 21 9 8 7 14 25
alftAedS oTdmodo 11 4 22 9 12 6

{I€f Pl YdzNHzYt | NP Tof Si| 8 2 23 4 19 46 11
{ €t Pl YdzNHzYf I NP Tof Si 5 1 8 4
59bT%[ T ¢9YbTY . T[ Tal[ 9| 128 | 323 | 203 | 391 | 214 | 475 | 293 | 602
Elektrik 28 1 28 1 48 1 70
9t STUNAR] O6TOmMDdO 25 29 27 1 25
Moda Konfeksiyon 1

a2RlI Y2y TS{1aArez2y 6Todmo

Makine 2 42 55 2 47 3 54
Makined T dmd 0 1 47 36 41

Tekstil Teknolojisi 26 8 17 5 29 10 13 17
¢S1aldAat ¢S{y2t22raAi 6

AT AAEAL NIt NBANY YOPE P 12 | 19 | 19 | 16 | 10 | 29 16 65
AT AAAL@FENI t NPANF YOPE P 7 10 | 112 | 30 | 12 | 33 13 43
Elektronik Teknolojisi 22 2 29 30 3 38
9f STUNRYA] ¢Sly2ft22AaA 17 1 20 17

Kimya Teknolojisi 4 8 20 4 16 9 17 18
YAYe@l ¢Sly2ft22Aair oTodém 11 8 4 3 5 5

DN} FA1 ¢l &l NPYP 17 6 28 7 11 6 33 32
DN} FA1 ¢l &l NPYP 0Todmado| 5 15 2 16 2 29 35
Lf GSNY I GAT JekddINBIA YI &y 8 1 13 4 21 4 36
LfGSNY I GAF 9YSNBA YlI@y 2 6 12
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Biyomedikal Cihaz Teknolojisi 18 11 30 13 39 25 47
.AR2YSRALIFE JAKFET ¢Sy 13 | 19 23 43
DABAY «NBOAY ¢Sly2ft22A| 4 4 1 10 1

DABAY «NBOGAY ¢Sly2f22A 1

DSt SySq1asSt 9t {FyldGflF N 12 9 1 18 1 28 15
DSt SyS{iasSt 9t {lylFaGftlIN 5 1 6 14 1 10 6
Mobilya Ve Dekorasyon 2 16 1 6 2 13

a2zoAfeél +S 5S{2Nlagzy

Otomotiv Teknolojisi 13 2 32 34 1 35
hi2Y20A0 ¢Sly2f22AaA 0 26 35 1 29

a2RlI ¢l al NPYP 10 30 1 23 50 11
azRlI ¢F&FNPYP 6TOmdO 10 1 19 2 12 1 23 12
59bT%[ T {h{,![ .T[Ta[ 9| 62 | 76 | 8 | 95 | 65 | 125 | 124 | 250
CdNATY +S hiaSt TotSGYS| 18 6 19 6 10 | 19 23 45
CdzNATY +8 hiaStf ToftSivYS| 1 11 4 14 6 10 10 26
Turizm Ve Seyahat Hizmetleri 4 5 9 9 11 16 23 46
CAdNAT Y +8 {SerKIFG 1 AT Y 12 | 16 7 19 4 20 12 37
5P6 ¢AOINBI 12 | 15 | 25 | 22 | 20 | 32 34 58
5P6 ¢CAOFNBG 0TOmMdO 15 | 23 | 22 | 25 | 14 | 27 22 38
adzKl 4S60S +S +SNHA ! &3d;

adzKl 4S60S +S +SNHA ! &3d; 1

59bT%[ T {!F[LY | T%a9¢[| 134 | 48 | 207 | 84 | 260 | 100 | 417 | 112
Ti1 +S ! OAf | I NRPY 17 | 15 | 25 | 22 | 22 | 27 33 30
Anestezi 9 2 14 6 40 | 21 46 21
¢tPoO0A 521NYIlyidlaez2y +§8 20| 13 | 21 | 10 | 27 7 51 12
¢CPOOA [ 02N Gdz@l NJ ¢S{1y| 9 3 20 | 11 | 26 7 60 7
Diyaliz 16 2 27 7 26 7 56 11
420dz1 DSt AOAYA 35 51 47 2 64 7
Fizyoterapi 21 5 37 11 46 10 52 12
¢POOA DINNYGNEtSYS ¢S1y| 7 8 12 | 17 | 26 | 19 55 12
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COYTI[T a9{[9Y ,«Y{9Yh| 116 | 64 | 78 | 45 | 52 | 45 92 64
adzKl aS6S +#S +#+SNHA ! @&3d{ 8 4 1 1 3

adzKl 4aS60S +S +SNHA ! @3d; 2 1

.NNR I ySiAaYAx +S | ySi{|] 24 | 11 | 16 | 10 | 13 9 21 11
.NNB | ySGAYAA &8I vy ¥SB| 2 2 3
5P ¢AOI NS 21 14 | 11 8 8 10 8 12
5P8 ¢AOINBUIG 0TPmdU 4 5 3 4 1 1

Pazarlama 1 1

t T FNIFYFOTOmMDO 2

.yl OPEP]T £S {A3T2NII O 24 14 | 23 5 16 10 18 18
Fy1lFOPtPl +#S {AI2NII+ G 6 1 1 4 1

I FE1€F TEAOTAETSNI £S5 ¢| 21 7 21 12 14 9 36 19
I FE1€F TEAOTAETSNI £S ¢F| 5 3 1 1 9 1
Il hb! % a9{[9Y . «Y{9YhY!| 363 | 336 | 343 | 298 | 397 | 344 | 314 | 372
adzKlaS6S +S +#SNHA ! @&3dj 19 | 11 | 18 | 11 | 16 | 17 20 19
Muhasebe Ve Vergi e 3 dzf | YI £ | NP ¢ 12 7 6 3 8 10

5P5 ¢AOI NBi 27 | 21 16 | 23 18 | 21 15 20
5P8 ¢AOINBUG 0TdmdU 15 | 29 14 | 25 9 17

byl FOPEPY £S {A3J2NILF QO 15 | 15 | 26 8 38 | 12 45 39
.yl OPEP] £S {A3T2NII O 17 | 27 | 29 8 23 | 14 12 26
Pazarlama 3 7 3 10 9 22 5 12
tFTFENEFYE O0TOmdO 1 1

Tot SGYS | YSGAYA 17 | 12 | 19 | 14 | 18 | 10 12 17
TotSGYS |1 ySGAYA 6Tome 10 | 11 5 14 6 6

NNE I ySGAYA S 1 ySi| 49 | 19 | 40 | 14 | 49 | 16 45 35
NNB | ySGdAYaA +S8 | ySi| 24 | 19 | 11 | 13 | 17 | 18

I FE1fF TEAO]TAESNI +S ¢ | 57 18 53 15 61 15 77 42
I FE1fEF TEAOTATSNI £S ¢| 37 | 24 | 38 | 28 | 26 7 16 25
aSyldzZ YPevSitSNI +S {§ 22 | 20 6 8 15 | 11

aSyldzZ YPevSitSNI +S {§ 4 3 4 1

T6 {l &t PEP +S DN@SyftAgl 3 20 | 11 | 22 | 26 | 38 33 48
T {e€fPEP +S DN@SyYyfAg 9 28 | 11 | 27 | 17 | 32 9 30
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Lojistik 10 | 16 | 18 | 20 | 29 | 39 19 37
[22A40A1 O0ToOmM®dO 12 | 29 | 15 | 34 | 12 | 38 6 22
.l [ 5!b a9{[9Y , «Y{9YhY| 288 | 104 | 241 | 100 | 164 | 96 | 157 | 106
.NNRB I ySiAaYAx S I ySi{] 19 | 11 | 30 8 21 7 29 15
.NNB I ySGAYA S 1 ySi{ 9 9 12 | 12 9 6 3 5
5P6 ¢AOFNBI 31 9 19 | 12 | 10 | 14 16 16
5P06 ¢AOFNBG O0TOmMdU 8 17 | 10 8 4 3

adzKl 8568 +S +SNHA ! @&3d{ 45 | 14 | 27 | 16 | 12 | 12 13 8
adzKl aS6S +S +SNHA ! &3d] 6 6 4 2 1 1

Pazarlama 1 3 3 3 5 8

t FT ENIFYE 0TOmdO 1 1

a2zRlI ¢l &l NPYP 44 4 34 2 20 20 8
azRlI ¢lFA&FNPYP 0TOmdU 1 1 1

Mimari Restorasyon 30 6 11 9 16 11 32 28
DARGAY «NBOGAY ¢Sly2fz22A 14 3 25 3 12 2

.yl OPEP]T S {AT2NILF O 38 | 17 | 29 | 13 | 40 | 11 44 26
.yl OPEP]T S {ATA2NIF O 41 3 37 | 12 | 14 | 20

47 a9{[9Y L «Y{9YhY![!| 7 6 23 7 38 6 25 23
DPRI ¢Sly2f22AaA 16 34 2 16 3
adzKl 4S6S +S +*+SNHA ! &3d; 5 2 4 3 7 10
FNF L) « NBGAY ¢Sly2ft22A

hNHFYA] ¢ NPY 7 6 2 5 1 2 10
YI'[9 a9{[9Y ., «Y{9YhY![| 92 | 28 | 153 | 53 | 101 | 23 | 170 | 35
Maden Teknolojisi 2 7 1 9 3 4

adzKl aS6S S +*+SNHA ! &23di 10 7 17 | 14 | 14 5 13 11
TotSGYS |1 ySGAYA 21 3 18 | 13 4 5 16 12
420dz271 DStABAYA 31 51 39 3 66 1
420DATA0AYA O0OTOmM®DO 19 50 1 39 71 1
Turizm Ve Seyahat Hizmetleri 6 5 14 11 2 5 4 10
CAdNATY +8 {SerKIFIG 1 AT Y 3 6 2 5 1

P/ Lt!, la a9{[9Y ., «Y{9Y 8 | 53 | 59 | 51 | 99 | 59 | 205 | 131
420dz271 DStABAYA 54 7
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.NNR | ySGAlY&A &I yi §S8®B| 23 | 13 | 17 6 19 4 26 30
Maliye 22 | 14 | 10 6 18 | 11 37 19
[Fo2NFyd S +SGSNRAYSNI| 8 6 7 5 10 | 16 27 28
ml St DN@SyftA]l +S Y2NHzy| 12 | 14 9 22 | 13 | 13 15 15
41 ENP aSNYy ST A 1ATYSGES 9 10 | 29 9 39 21
{Ni +S «NNyftSNAR ¢Siy2f| 21 6 7 2 10 6 7 11
{tw! , Ym, a9{[9Y «Y{9 51 11
Fizyoterapi 51 11
¢l 1 { a9{[9Y , «Y{9YhY|| 127 | 83 | 183 | 82 | 157 | 97 | 251 | 139
420dz2] DSt AOAYA 33 57 42 65 5
420dz]1 DSEtABAYA 6TOmdO 35 52 45 68 3
I 6 ePf P 8 15 | 16 | 17 | 21 | 16 36 26
l 0Pt Pl O0TOMDO 11 6 13 | 23 | 13 | 21 28 38
To {l EfPEP +S DN@SyfAEg 4 35 9 12 | 14 | 32 26 24
T6 {l&ftPeP +S DN@SyfAg 13 | 15 | 13 | 18 | 13 | 17 15 19
hNHFYA]l ¢ NPY 12 9 5 7 4 6 2 16
¢POOA +S I NBPYFGA]l . AG1] 11 3 18 5 5 5 11 8
FPwWYOh[ hWT 9Db{¢TC«{ « 3 5 1 3 3 4 9 3
YNt GNNJ £ NI P1tI NPYyP Y2 3 2 1 3 1
Klasik Arkeoloji 3 2 1 2 2 2 2
Arkeoloji Dr. 1 1 1 4
9FT¢Ta . T[Ta[ 9wT 9b{¢T| 27 | 52 | 26 | 42 | 35 | 61 66 56
CSy . Af3IAE&A 9EAUGAYA 3 1 1 1 3 1

{ PYPF mMENBUIYSYytAcEA 2 6 3 1 1
hidzZ myOSairA 9€AUGAYA 2 2 1 1 1 7
{2aetf . Af3IAETSNI 9EAGAY 1 1

¢CNNJ eSS 9EAGAYA 1 3 2 1 3 1
TY3AtATl S5AEA 9EAGAYA 2 1 1 1 6 2
ResimTd 9E€AGAYA 2 2 1 1 3
aNT Al 9€AGAYA 2 1 1 2 2
9EAGAY | I ySGAYAIEkenGdisii A| 1 11 12
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9EAUAY 1 ySUAYAT ¢STUAl 4, | 5 | 10| 17 | 16 | 31 | 20 | 21
60¢SlI aAalvo 6TdPmdo
WSKOSNI Al S tairalz2tz2eA| 2 1 1 6
9EAlAY | YSGAYAZ ¢STFOA
Ohdz | | yéuxém¢£§éa§wé ° 31 3 1 6 13 10
98§vati|yéuxvxz ¢STOA 5 1 5 5 1
0¢CSIEAVLOT PmMU

P A Ao s 4 3 2
9EAUAY I YSUAYAZ C¢STUA
¢ NAK mENBOGYSYtAER
Rehberlik Ve Psikolojk I Y PO Y I yf Pl § 1
hlidzZ myOS&a8A 9E€EAGAYA 5N, 3 1
CSy . Af3arxar 9€AlGAYA 5N, 1
TE11 ENBGAY 5N 1 2 3 3
.SRSY 9EAGAYA S {LJ¥NJ 1 2
9€AlGAY tNRBINFYEINP =S 3 2 2 3
Matematik9 € A G A Y A 1 1 1 1
C9b . T[Ta[9wT 9b{¢Tc¢«{| 31 | 44 | 45 | 47 | 44 | 48 71 109
al TAYS aNKSYyRA&fAEA 4 3 8 1 8
al1{AyS aNKSYyRA&GtAEA O¢ 2 4
TYyol G aNKSYRA&AfAEA 3 5 5 4 10 2 5 4
Tyol G aNKSYyRA&AtAEA o¢C 2 1 2 4 1 2
Jeoloja NKSY RA&f AEA 1 8
WS2ft22A aNKSYRA&AtAEA O 3 2 3 1 1
DPRI aNKSyRAA&f AEA 6 1 4 1 9 2 4
DPRI aNKSyRAaftAEA 6¢SI] 1 1
Elektrik-9 t ST UNRYA] aNKSYyRA 10 5 1 3 3 12
Elektrik-9 t ST ONRYA] aNKSYyRA 1
4SONB aNKSyYyRA&f AEA 1 1 2 1 1 2 2
4SOHNB aNKSyRAAftAEA 6¢S5| 1 1
¢tS1aidArAt aNKSYyRA&TAEA 4 2 2 2 6 1
YAY&lF aNKSyRAAf AEA 1 3
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SKANJ +S .1 t3S tftlLytlyY 1 5 5
9YRNAGNR aNKSYRAAfAEA 1 1 3 2 2 10 2
aNKSyRAAtA]l I YySGAYA o 2 2 1 6
9y SNEBA I ySGAYA @S ¢S] 1 7
AT AAAlI@F NI aNKSYyRAAf AE 2 3 3 6 1
Fizik 1 1 2
Fizik (Tezsiz) 1
Kimya 2 1 1 6 3 3 4
Matematik 2 1 2 7 1 3 4 6
Biyoloji 10 4 3 2 2 6 5 8
hi2Y20A0 aNKSYRAAT AEA 1 2 10
.A@2YSRA1If aNKSyRA&LA 1 4 3
aS1FiONRPYyA]l] aNKSYRA&fAE 5
4SPNBE aNKSyRAAfAEA 5 NI 1
al1{AyS aNKSyRAaftAEA 5N 2 1 3 4
Tekstla NKSYRA&f AEA 5 NI 4
Tyoll G aNKSYRA&EtAEA 5N 1 1 1 2
WS2ft22A aNKSYRAAfAEA 5 1 1 1 1
Elektrik9 f ST ONRPYA] aNKSYyRAZS 2 2 1 1 2
9YRNAGNR aNKSYRAAEAEA
Kimya Dr. 2 3 2 1
DPERENKSYRA&EAEA 5 NI 1 1 1
Biyoloji Dr. 1 1 4 1 2
Fizik Dr. 1 1
Matematik Dr. 1 1 1 1 1 1
T{[!'aT T[Ta[ 9w 9b{¢T¢« 5 13
¢SYSt Tatlry . AfAYE SNA 5 13
{VF[LY . T[Ta[9wT 9b{¢T| 12 4 7 9 20 19 58 16
¢ POOA aA|INROAE2Z2f22A 1
YIyaSN a2t SY{Nf . Ae2tz22 3 2
IFf1 {ILEtPEP 1 1 3 1

YI 1 | NONB
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Biyoistatistik

¢POOA CINXI{12f22A 2 1
¢POOA . Ae21AYel 2

Fizik Tedavi VRehabilitasyon 3 2 4 3 8 12 9 1
lFE1 {l€ftPEP | SYOANBE A 1 4
Anatomi 3 1

Fizyoloji 1

¢POOA . Ae2f22A 2 1
Histoloji Ve Embriyoloji 1 1 1 2

Histoloji Ve Embriyoloji Dr. 1
AntrenmanVe Hareket 3 1 3
Antrenman Ve Hareket Dr. 1
Sporda Psik&osyal Alanlar 1 3 1
To6 =S ! ENIOP ¢SRIDAAA 1

El Rehabilitasyonu 1

| SYOANBEA] 9al aftl NP 2

420dzl {Ilcd PIEtPPESE NP | S| 3 1 2 7 1
52E#Y RPY | FadltPltl NP 1

Anatomi Dr. 1
Ortodonti Dr. 3 1
Fizyoterapi Ve Rehabilitasyon Dr. 1 2 3 6 2
| SYOANBEA] 5N 4

Sinir Bilim Dr. 1

Fizyoloji Dr. 1 1
YFY&aSN) a2f STNf SN . Ag2f 2
¢POOA . Ae2f22A 5N 2 2 1 2
{h{, '] .T[Ta[9w 9b{¢T¢| 26 39 40 29 61 65 178 192
TlLaGAALF 1 2 4 1 2 9 14
T{1LaOGA&FG 6¢STAAT O

T108@STGaAT 0 0oTOMDY

' £dzaf I NI N &P ¢AOFNEBI 9 13

+
! +
' £ dzAf F NI NI &P CAYEYAYEY
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Muhasebe Ve Finansman 2 1 1 5 9
Muhasebe Ve Finansman (Tezsiz) 2 1
MuhasebeVEA Y I yaYly 6¢SI aa 4 4 4 5
«NBGAY 1 ySGAYA =S tI1 3 2 2 5 3
«NBGAY 1 ySGAYA 8§ tI1 1 2

Pazarlama 5 8 4
1l ySGAY S hNBFYAT &gz 1 1 3 9 8
LI ySGAY S hNHIYyAT Il aez2

LI ySGAY £S hNHIFYyATlaez 6 8
{rePalrt 1 yGaSyft SN 1 4 3
{reralt 1 yaSYtSNI o¢Si 1
{AéFasSi .AfAYA £S YI Ydi 1
YFYdz , I YySGAYA 6¢STAAT O

SiyasetBilimiVE | Ydz , | YSGAYA 0 1 2

Siyaset Bilimi 1 2 2 5 5
YIYdz , | YSGAYA @S YSyi 1 1 1 5
«NBGAY I ySGAYA =S tI1 1

Maliye 3 1 1 2 4
Maliye (Tezsiz) 1 1 1
Maliye6 ¢ ST aAT 0 O0TOmMDO 1

{LR2N I ySGAYA 3 9
+SNHA |1 dzldzldz +S +SNHA

LI ySGAY £S hNHIFYyAT Ll ag?2 7 2
CNIyaPi 5AfA S 9RSoA@

YNE GNNIJ 2NWHAY f =P I NJF

CNNJ A@S [/ dzZYKdzNR@SiA ¢t 2 1 2 6
1Pyl € ¢ NRKA 1 1 1
941A 41 € ¢ NRAKA 1 2 2 2 4
.SYAcerE ¢l NRAKA 1 1 1 1
{€f Pl YdzNHzyt I NP @S || 1

.SYA ¢NNJ] 9RSo6A&FGP 1 1

9alA C¢NNJ] O9RSoA&FGP 1 1 2 8 1
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.SYA ¢NNJ] 5AfA 2 3 2 5 6
Halk Bilimi 3 1 6 1
CAdNATY TotSGYSOAEAEA 9 4
{AaGSYFrGA]l CcStasSFTsS +S 3 1 3 7
¢NN)] Taftly 5NONyOS ¢I N 1 3 2
Ty 3Aft IR SHMEEA (#PS 2 1 7 3
Klasik Arkeoloji

Sanat Tarihi 2 2 3 1 3
Genel Sosyoloji Ve Metodoloji 1 4 12 4
41t POYLF 912y2YAAaAr @S 9 1 2 2 1
Ekonometri

Gastronomivea dz04 FF 1 {F y Il Gf I NJF 3 5
5Af . AfAYESNR +S YNfGN 1 4

41 ERFO C¢NNJ] [ SKeSt SNA 1 1 5 12
¢NN] 5AfA +S 9RSoPelGP 1 2 1 2 2
T140AalF 0G0 5N 1 3 3 1
Tarih Dr. 1 3 3 3
SosyolojDr. 2 1 1 1
DSySt TotSiYS 5N 2 2 6 10
{AeFasSi .AfAYA @S YI Ydi 2 1 1 6
Felsefe Dr. 1 3
Ty3aaxtAal 5AtA +S 9RSoA@ 3 1
Maliye Dr. 1 4 4 1
Sanat Tarihi Dr. 1 1
'fdzaf F NI NFaP ¢AOFNBG =+ 1 2
41t POYLF 912y2YAaAr =S 9 2 5 2 9 5
41 f POYLF 912y2YAaA S 9 1 3

Kaynakea: PAU 2015-2018 verileri
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4. L iISTIHDAM VE MESLEKIi EGITIM KURULU CALISMALARI

EK-4.1 Kurul Kararlari
Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

. Gerg¢eklesme |Karsilasilan| Sorunun Coziimiine
Toplant No Sorun(l) Karar Kararin Gerekgesi (2) DUruMu Giicliik Katkst
KARAR 1: 2017 Y1l Faaliyet Raporu ve 2018 yil1 Zgige};lﬂlefafrlﬁzzllf i 2017 y1l faaliyet
Kurs Egitim Plan1 goriisiilerek Kurul tiyelerinin ortak gozden gesl . . raporu ve 2018 yili
2018/1 Yoktur degerlendirilmesi ve Gergeklesti ..
karartyla onaylanmustir. o kurs egitim plani
2018 yili kurs egitim onavlands
planinin goriisiilmesi Y )
KARAR 2: 2017 Y1ili Kurs Egitim Planinda yer
almayan ancak liizum iizerine acilen agilan kurs Esitim planina dahil Kurs planinda olmayan
2018/1 Yoktur |programlarmin 2017 Y1l Kurs Egitim Planina edgilme pen kurslar Gergeklesti kurslar plana dahil
eklenmesine karar verilmistir. y edildi.
KARAR 3: Kurulun alt kurullari olan Yiiriitme ve
Denetleme Kurulunda gorev alacak personelin asil ve Yiiriitme kurulu ve
yedekleri ile birlikte yeniden olusturulmasi konusunda - .
. . e e e . |Alt kurullardaki tiyelerin . Denetleme kurulu
2018/1 Yoktur [Denizli Calisma ve Is Kurumu Il Midiirliigiine yetki . . Gergeklesti. i
verilmesine karar verilmistir stirelerinin bitmis olmasi yeniden
) olusturulmustur.
KARAR 4: 4857 sayili Is Kanunun 30. Maddesi
geregince “Engelli ve Eski Hiikiimlii Calistirmayan
Isverenlerden Tahsil Edilen Idari Para Cezalari “Eneelli ve Eski
Kullanmaya Yetkili Komisyona Dair Yonetmelik” et
.. . . Hiikiimlii Calistirmayan
kapsaminda Denizli Calisma ve Is Kurumu Il . .
S e e e . e Isverenlerden Tahsil .
Midiirliigiine yapilan proje bagvurulari Il Istihdam ve Edilen idari Para Engelli vatandaglarin
Mesleki Egitim Kuruluna sunulmus olup, Kurulun Proje da kendi isini
2018/1 Yoktur . Cezalarimi Kullanmaya .
yaptig1 degerlendirme sonucunda Tiirkiye Is Kurumu gerceklestirildi. kurmalar1 bu yolla

Genel Miidiirliigiine intikal ettirilmek {izere asagidaki
tavsiye kararlar alinmistir.

Yetkili Komisyona Dair
Y onetmelik”
kapsaminda proje
bagvurulari

kolaylastirilmustir.
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A.l

Kurum Adi: Pamukkale Belediyesi

Proje Adi  : "Bedensel Engelliler Uretiyor, Turizme
Katki Sagliyor"

Proje Konusu: Ortopedik Engelli Bireylere Y onelik
"Bedensel Engelliler Uretiyor, Turizme Katk1 Sagliyor"
Mesleki Egitim Projesi ile ortopedik engelliler i¢in
turistik ve hediyelik esya yapimi

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,

A.2

Kurum Adi: Pamukkale Belediyesi

Proje Adi: Isitme Engelliler Uretiyor Turizme Katk1
Sagliyor Projesi

Proje Konusu: Isitme Engelli Bireylere Yonelik Isitme
Engelliler Uretiyor Turizme Katki Sagliyor (Isitme
Engelliler Igin Turistlik Ve Hediyelik Esya Yapimi)
Mesleki Egitim Projesi

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,

A.3

Kurum Adi: ismail Tosunoglu Ozel Egitim Is
Uygulama Merkezi Mudurliigii

Proje Adi: Altin Yumurtlayan Tavuk

Proje Konusu: Zihinsel Engelli Bireylere Yonelik Altin
Yumurtlayan Tavuk (Yumurtaci Tavuk Yetistiriciligi)
Mesleki Egitim Projesi

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,
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A4

Kurum Adi: Ismail Tosunoglu Ozel Egitim s
Uygulama Merkezi Mudiirliigii

Proje Adi: Serada Yeseren Umutlar

Proje Konusu: Zihinsel Engelli Bireylere Y 6nelik
Serada Yeseren Umutlar (Tek Yillik Cigeklerin
Yetistiriciligi) Mesleki Egitim Projesi

11 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca
yapilan degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve
projenin desteklenmesinin uygun olacagi,

A.5

Proje Sahibi: Menderes BALABAN
Proje Konusu: Keser, Kazma, Kiirek Sap1 Imalat:

11 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,

A.6

Proje Sahibi: Mustafa ERDOGAN
Proje Konusu: Hali Yikama

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,

A.7

Proje Sahibi: Hiiseyin COBANOGLU

Proje Konusu: Aromatik Bitki ve Demlik Poset Cay
Uretimi

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacag,
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A.8

Proje Sahibi: Fatih KIZILHAN
Proje Konusu: Biiyiikbas Hayvancilik Projesi-Siit
Sigirciligt

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,

A.9

Proje Sahibi: Silleyman AKOSMAN
Proje Konusu: Biiyiikbas Hayvancilik Projesi-Siit
Sigirciligt

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,

A.10

Proje Sahibi: Ahmet CEYLAN
Proje Konusu: Kiigiikbas Hayvancilik Projesi

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,

A1l

Proje Sahibi: Sabri YAVUZ
Proje Konusu: Izgara Kokoreg Salonu

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,
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A.12

Proje Sahibi: Mehmet Ali ERDOGDU
Proje Konusu: Biiyiikbas Hayvancilik

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,

Kanaatine varildigindan, yukarida belirtilen projelerin
desteklenmesi i¢in Tiirkiye Is Kurumu Genel
Miidiirligii biinyesinde kurulan komisyona uygun
goriisle oneride bulunulmasina karar verilmistir.

B.1

Proje Sahibi: Mustafa ACAR
Proje Konusu: Tost Izgara Salonu

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunda igyeri agmasi i¢in gerekli olan
ruhsatta sikinti ¢ikabileceginden ve isyeri kurmak
istedigi bolgede bulunan tost-1zgara salonlartyla rekabet
etmesi gli¢ olacagindan projenin desteklenmesinin
uygun olmayacagi,

B.2

Proje Sahibi: Hale AGIRBAS
Proje Konusu: Biiyiikbas Hayvancilik Projesi

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunda proje sahibinin kendi 6z
sermayesi bulundugundan projenin desteklenmesinin
uygun olmayacagi,
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B.3

Proje Sahibi: Ramazan AKTUG
Proje Konusu: Market

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunda basvuru sahibinin kuracagi is
ile ilgili yeterli bilgi ve deneyime sahip olmamas1
sebebiyle projenin desteklenmesinin uygun olmayacagi,

B.4

Proje Sahibi: Umit DINGER
Proje Konusu: Eglence ve Organizasyon

i1 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunda bagvuru sahibinin kuracagi
igyeri igin ruhsat almada sikint1 yaganacagi ve bu is ile
ilgili bilgi ve tecriibeye sahip olmamasi sebebiyle
projenin desteklenmesinin uygun olmayacagi,

B.5

Proje Sahibi: Mazhar BALABAN
Proje Konusu: Biiyiikbas Hayvancilik Projesi-Siit
Sigircilig

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunda bagvuru sahibinin 20 adet
biiylikbas hayvani olmasi nedeniyle mevzuat agisindan
desteklenmesinin uygun olmayacagi,

B.6

Proje Sahibi: Denizli Kalkinma ve Gelisim Dernegi
Proje Konusu: Ortopedik Ve Isitme Engelli Bayanlara
Yonelik Engelsiz Yasam Atdlyesi (Canta Orme Egitimi
Sonucunda Is Atdlyesi Kurma) Mesleki Egitim Projesi
il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunda bagvuru sahibi dernegin yeni
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kurulmus olmasi ve dernekle ilgili yeterli aragtirma
yapilamadigindan projenin desteklenmesinin uygun
olmayacagi,

Kanaatine varildigindan, yukarida belirtilen projelerin
desteklenmemesi igin Tiirkiye Is Kurumu Genel
Miidiirliigii biinyesinde kurulan komisyona uygun
goriisle oneride bulunulmasina karar verilmistir.

KARAR 1: 2018 yil1 igerisinde “Insan Kaynaklar1 ve
Istihdam Fuar1” diizenlenmesi amaciyla Kurul

Il Miidiirliigii hedefleri
kapsaminda en az bir tane

10-11 Mayis 2018
tarihlerinde

Ellinin tizerinde
firmanin katili ile
gerceklesen istihdam
fuar etkinligine bircok

201872 Yoktur iiyelerince Denizli Calisma ve Is Kurumu 11 istihdam fuar1 ve kariyer Is%l;(i?n;chl}lzﬂﬁve is arayan katilmistir. Is
Miidiirliigiine yetki verilmesine karar verilmistir. giinii etkinligi yapilmas1 yer o arayan ve igverenler bu
Etkinligi .
. . kapsamda bir araya
diizenlenmistir S
getirilmistir.
KARAR 2: Cameli Cok Programli Anadolu Lisesinin . .
ST -Teklif Edilen
devam eden 6grencilerinin mezun oluncaya kadar
. Dallar kapatilmistir.
programlarini devam edip tamamlamasi sartiyla okulun
201 01> i vt nien 1090 30061 s e son Ol v
2018/2 Yoktur [<2P o e Tyaqe e alan/boliim ve dallarla |Rehberlik
1-Cocuk Gelisimi ve Egitimi Boliimii/Alani , ilaili talenler Hizmetleri Genel
2- Bilisim Teknolojileri Bolim/Alan, giii talep Mol
3-Muhasebe ve Finansman Boliim/Alani; u uu1r11r ugunce
ile Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesine doniisiimiiniin yg -
o gOriilmemigtir
yapilmasina karar verilmistir.
KARAR 3: 26.09.2017 tarihinde yayinlanan teblig
kapsaminda “Mesleki Yeterlilik Belgesi zorunlulugu
getirilen 33 meslekte c¢alisanlarin belgelendirilmesi”
konusu  goriislilmils ve ilgili taraflara  gerekli
bilgilendirme yapilmustir. Bu kapsamda, ilimizde Tiirk
Akreditasyon Kurumu (TURKAK) tarafindan akredite Karar ilaili Kurumlara
2018/2 Yoktur ledilip Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) tarafindan g

yetkilendirilmis kurulus bulunmamasi ve yeterli alt
yapinin olusmamasi sebebiyle belgelendirme i¢in son
tarih olarak belirlenen 26 Eyliil 2018 tarihinin daha ileri
bir tarihe uzatilmasi yéniinde Tiirkiye Is Kurumu Genel
Miudirliigii araciligiyla Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligina 6neride bulunulmasina karar verilmistir.

iist yazi ile bildirildi.
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2018/OLAGANUSTU

Yoktur

KARAR 1:

A- Camlik Ozel Egitim Mesleki Egitim Merkezi
bilinyesinde bulunan; 6grenime hazir hale getirilen
atolyeler igin;

1- El Sanatlar1 Alaninin A¢ilmasi,
Bu alan altinda

a) Dekoratif El Sanatlar1 Dali agilmasi

2- Metal Teknolojisi Alaninin A¢ilmasi,
Bu alan altinda

a) Metal Sekillendirme Dali agilmasi

3- Mobilya ve I¢ Mekan Tasarmmi Alaninin

Acilmasi,

Bu alan altinda
a) Mobilya ve I¢ Mekan Teknolojisi Dali agilmasi

b) Mobilya Siisleme Sanatlar1 Dali agilmasi

4- Tekstil Teknolojisi Alaninin Ag¢ilmasi,
Bu alan altinda

a) Dokuma Desinatorliigii Dal1 a¢ilmasi

5- Seramik ve Cam Teknolojisi Alaninin A¢ilmasi,
Bu alan altinda

a) Serbest Seramik Sekillendirme Dali agilmast

6- Yiyecek ve Icecek Hizmetleri Alanmin

Acilmasi,

Bu alan altinda
a) Mutfak Dali agilmasi
b) Servis Dal1 agilmasi
7- Konaklama ve Seyahat Hizmetleri Alaninin
Acilmasi,
Bu alan altinda
a) Kat Hizmetleri Dali agilmasina
karar verilmistir.

Kararda yer alan
alan/bdliim ve dallarla
ilgili talepler

-Teklif Edilen
Dallar kapatilmistir.

-Ozel Egitim ve
Rehberlik
Hizmetleri Genel
Miidiirliigiince
uygun

gOriilmemigtir
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2018/3

Yoktur

KARAR 1:

a- Acipayam Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesinde;
1- Hasta ve Yashi Hizmetleri alani ile bu alana ait
Hasta Bakimi1 ve Yagli Bakimi1 dalinin agilmasi,

b- Merkezefendi Ilcesi Giiltepe Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesinde;

1- Anadolu Meslek Programi tiirtinde “Adalet”

alani1 agilmasi

Kurul iiyelerinin oylariyla kararlastirilmistir.

2018/3

Yoktur.

KARAR 2:

4857 sayili Is Kanunun 30. Maddesi geregince “Engelli ve
Eski Hiikiimlii Calistirmayan Isverenlerden Tahsil Edilen
idari Para Cezalarim1 Kullanmaya Yetkili Komisyona Dair
Yo6netmelik” kapsaminda Denizli Calisma ve Is Kurumu 1l
Miidiirliigiine yapilan proje basvurulari Il Istihdam ve Mesleki
Egitim Kuruluna sunulmus olup, Kurulun yaptig
degerlendirme sonucunda Tiirkiye Is Kurumu Genel
Miidiirligiine intikal ettirilmek {izere asagidaki tavsiye
kararlar alinmistir.

A.l

Proje Sahibi: Mesut MECI
Proje Konusu: Solucan Giibresi

Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,

“Engelli ve Eski
Hiikiimlii
Caligtirmayan
Isverenlerden Tahsil
Edilen idari Para
Cezalarim Kullanmaya
Yetkili Komisyona
Dair Yonetmelik™
kapsaminda proje
basvurulari .

Engelli
vatandaslarin da
kendi igini
kurmalar1 bu yolla
kolaylastirilmistir.
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A.2

Proje Sahibi: Eyiip KOYUNCU
Proje Konusu: Biiylikbas Hayvan Yetistiriciligi

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan

degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,

A.3

Proje Sahibi: Ubeyt KANARYA
Proje Konusu: Biiylikbas Hayvancilik Projesi

Il istihdkam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan

degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,

A.4

Proje Sahibi: Ceylan CERIT
Proje Konusu: Kuafor

Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan

degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,

A.5

Proje Sahibi: Ebru DUMAN
Proje Konusu: Biiyiikbas Hayvancilik Projesi

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan

degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,
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A.6

Proje Sahibi: Hasan KARAKURT
Proje Konusu: Biiyiikbas Hayvancilik Projesi

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,

A7

Proje Sahibi: Necmi CENGIZ
Proje Konusu: Solucan Giibresi

Il istihdkam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,

A.8

Proje Sahibi: Murat CAKIROGLU
Proje Konusu: Biiyiikbas Hayvancilik Projesi

11 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,

A.9

Proje Sahibi: Serif SEN
Proje Konusu: Kii¢iikbas Hayvancilik Projesi

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,
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A.10

Proje Sahibi: Seval TALAY
Proje Konusu: Biiyiikbas Hayvancilik Projesi

i1 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,

A1l

Proje Sahibi: Nazli GURCU
Proje Konusu: Biiylikbas Hayvancilik Projesi

1l istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,

A.12

Proje Sahibi: Murat OZARSLAN
Proje Konusu: Biiyiikbas Hayvancilik Projesi

11 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,

A.13

Proje Sahibi: Riza TILLEMOGLU
Proje Konusu: Kiigiikbas Hayvancilik Projesi

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,
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A.14

Proje Sahibi: Kemal TAS
Proje Konusu: El Isi Oymacilik

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,

Kanaatine varildigindan, yukarida belirtilen
projelerin desteklenmesi i¢in Tiirkiye Is Kurumu Genel
Midiirligii biinyesinde kurulan komisyona uygun goriisle
oneride bulunulmasina karar verilmistir.

B.1

Proje Sahibi: Ibrahim DONMEZ
Proje Konusu: Mantar Yetistiriciligi

[l istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunda basvuru sahibinin proje dosyasinda
eksik belge olmasi ve defaatle aranmasina ragmen
ulasilamamasi gerekgesiyle projenin desteklenmesinin uygun

olmayacagi,

B.2

Proje Sahibi: Adem INCEKARA
Proje Konusu: Solucan Giibresi

[l Istthdkam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunda basvuru sahibine ulagilamamasi ve
miilakat yapilamamasi gerekcesiyle projenin

desteklenmesinin uygun olmavacagi,
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B.3

Proje Sahibi: Orhan KARAGOK
Proje Konusu: Tekstil — Logo Tasarimi

Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirmede basvuru sahibinin daha 6nce bu sektorde hig
calismamis olmasi, Kuruma icra borcunun bulunmasindan
giivenirliliginin azalmas1 ve isyerini agacagi bdlgenin bu
sektore =~ uygun  olmamast  gerekgesiyle  projenin
desteklenmesinin uygun olmayacagi,

B.4

Proje Sahibi: Musa BALIN
Proje Konusu: Oto Kuafor

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan incelemede
basvuru sahibinin igyeri agacagi bolgede belediyenin oto
kuafor isletmesi i¢in ruhsat vermemesi degerlendirilmis ve
projenin desteklenmesinin uygun olmayacagi,

B.5

Proje Sahibi: Hiiseyin TURAN
Proje Konusu: Ferforje-Makine

[l istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunda; basvuru sahibinin proje dosyasinda
acacag isyeri ile ilgili gerekli sertifika veya egitim belgesi
bulunmamasi gerekgesiyle projenin desteklenmesinin uygun

olmayacagi,
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B.6

Proje Sahibi: Makbule TATAY
Proje Konusu: Hirdavat Diikkan1 Projesi

Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunda bagvuru sahibinin tecriibesiz olmasi
ve agacagl isyerinin ylksek maliyetli olmasi gerekgesiyle
projenin desteklenmesinin uygun olmayacagi,

B.7

Proje Sahibi: Emine AYDIN
Proje Konusu: Cig Kofte Diikkani

Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunda bagvuru sahibinin deneyimsiz
olmasi gerekgesiyle projenin desteklenmesinin uygun

olmayacagi,
B.8

Proje Sahibi: Zafer SEVINC AYDIN
Proje Konusu: Cig Kofte Diikkani

[l Istthdkam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunda basvuru sahibinin deneyimsiz
olmasi gerekgesiyle projenin desteklenmesinin uygun

olmavacagi,
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B.9

Proje Sahibi: Ridvan KARAKOSE
Proje Konusu: Kafeterya

Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunda agacagi isyerinin c¢ok maliyetli
olmast ve agmak istedigi bolgede kira fiyatlarinin yiiksek
olmast gerekgesiyle projenin desteklenmesinin uygun

olmayacagi,

Kanaatine varildigindan, yukarida belirtilen
projelerin desteklenmemesi icin Tiirkiye Is Kurumu
Genel Miudiirliigi biinyesinde kurulan komisyona uygun
goriigle Oneride bulunulmasina karar verilmistir.

KARAR 1: “Ise [lk Adim Projesi” kapsaminin genisletilerek,

. . - Karar Genel
meslek lisesi mezunlarini da kapsamasi giindeme getirilmis ve e e
2018/4 | Yoktur. o . e e Aen Midiirlige
konuyla ilgili olarak Tirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiine gonderildi
oneride bulunulmasina karar verilmistir. ’
KARAR 2:  Kurul c¢alismalarinin etkinliginin arttirilmasi| .
e e o o Isverenlere sunulan
amaciyla ilimiz isgiicii verileri ile ilgili Kurum verilerine ek ve sunulacak olan
2018/4 | Yoktur. olarak Denizli Sosyal Giivenlik Il Mudirliigiinden de bilgi tesviklerin
talep edilmesine karar verilmistir. duyurulmast

Kaynakea: 2018 Y iiMEK Kurulu verileri

2018 yilinda 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplarinda, is arayanlarin tespit edilen meleklerde ve girisimcilik ile ilgili program,
engelli vatandaglara yonelik projeler, isgiicli piyasasina yonelik analiz caligmalar1 ve meslek liselerinde agilmasi planlanan alanlar / dallar ile
ilgili kararlar alinmistir. Genel kurul, yiiriitme kurulu ve denetleme kurulunda goérev alacak kurum / kurulus temsilcileri de alinan kararlar ile
belirlenmistir.
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4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iligkin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Erkek | Y I R Toplam| Erkek | Y I R Toplam
Siit S1gir Yetistiricisi 12 68 206 274 - - -
El Nakisgis1 7 0 121 121 - - -
Oyuncak Bebek Yapimcist 0 121 121 - - -
oban/Siirii Yonetim Elemant - - -
?Bﬁyiikbas Hayvan) 5 21 88 109
lebi Ye Aromatik Bitkiler 5 5 102 107 - - -
Yetistiricisi
Kadin Giysileri Dikim Elemani 6 0 102 102 - - -
oban/Siirii Yonetim Elemant - - -
?Kﬁgﬁkbas Hayvan) 4 41 53 94
Asma Yetistiricisi 3 6 69 75 - - -
Sis Orgiicii 3 0 68 68 - - -
Makine Nakis¢isi 3 0 66 66 - - -
Domates Yetistiricisi 3 4 54 58 - - R
Ceviz Yetistiricisi 3 16 39 55 - - -
Yoresel Kilim Dokuyucusu 3 0 45 45 - - -
Sebze Yetistiricisi 2 6 36 42 - - R
DI GER MESLEKLER 53 69 833 902 R _ _
Toplam 118 236 2.003 | 2.239 - - -

Kaynakea: 2018 ISKUR verileri

Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler

Engellilere Yoénelik Kurslar

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs _ SaylSlv
Sayis1 | Erkek | Y I R Toplam| Erkek | Y I R1 Toplam
Tek Yillik Cigek Yetistiricisi 1 5 5 10 - - -
Yumurtaci Tavuk Yetistiricisi 1 9 1 10 - - -
Turistik ve Hediyelik Esya 5 3 19 29 0 3 3
Yapimcist
Toplam 4 17 25 42 0 3 3

Kaynakea: 2018 iSKUR verileri
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Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler

Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayist ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs : Say‘s'v
Sayisi Erkek | YI R1 Toplam| Erkek | Y I R Toplam
Toplam - - - - - - -
Kaynakea: 2018 iSKUR verileri
Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler
Girisimcilik
Acilan Katilan Kursiyer Sayist Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs _ Say“{
Sayim |Erkek |Y I RP|Toplam | Erkek | Y I R1 Toplam
Isletmeci (GENEL) 81 902 956 1858 - - -
Toplam 81 902 956 1858 - - -
Kaynakea: 2018 iSKUR verileri
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
iSBASI EGITIM PROGRAMI
Agcilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler ST;ISSI Erkek [Y I R HToplam Erkek Y| RP| Toplam
Konfeksiyon Iscisi 66 282 791 1.073
Makineci (Dikis) 23 23 146 169
Siit Ve Siit Uriinleri Islemecisi 6 59 103 162
Cam Mamul Imalatgis 5 80 53 133
Hasta Kabul-Kayit Gorevlisi 19 10 115 125
Satig Elemani (Perakende) 8 24 66 90
Satis Danismani / Uzmani 46 36 52 88
Garson (Servis Elemani) 25 43 42 85
Boyahane Tesis Takip Iscisi 11 70 8 78 458 793 1.251
K'ﬁt ngrpetlerl Elemani/Kat 12 29 54 76
Gorevlisi
On Muhasebeci 70 21 55 76
Cagr1 Merkezi Miigteri Temsilcisi 4 14 61 75
Biiro Memuru (Genel) 48 27 47 74
Dokuma Makineleri Operatorii / 24 36 34 70
Dokumaci
Di GER MESLEKLER| 606 520 625 1.145
Toplam 973 | 1.267 | 2.252 | 3.519 458 793 1.251

Kaynakea: 2018 iSKUR verileri
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Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler

TYP
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler S’;;::l Erkek |Y | RPyToplam |Erkek |Y I RPyToplam
TYP 94 1.004 2.001 3.005
Toplam 94 1.004 2.001 3.005
Kaynakga: 2018 ISKUR verileri
Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplam
Kurs Y dzNE A & SNJ TOS , SNIS
KURS ADI { I &|Erkek |Y I R1YToplam |Erkek |Y | R 1 Toplam
Isgiicii Yetistirme Tablo 22 a (Genel) 118 236 | 2.003 | 2.239 - - -
Engellilere Yonelik Tablo 22 b 4 17 25 42 0 3 3
Hiikiimliilere Yonelik Tablo 22 ¢ - - - -
Girigsimcilik Tablo 22 d 81 902 956 1.858 - - -
Isbasi1 Egitim Projesi Tablo 22 e (Staj) | 973 | 1.267 | 2.252 | 3.519 458 793 1.251
TYP Tablo 22 f 94 | 1.004 [ 2.001 [ 3.005 - - -
GENEL TOPLAM 1.270| 3.426 | 7.237 | 10.663 458 796 1.254

Kaynakea: 2018 iSKUR verileri

Kurslara iliskin tablolarda goriildiigii iizere; 2018 yilinda sayisal olarak en ¢ok (973 kurs ve
katilimer sayis1 3.519 kisi) Isbas1 Egitim Kursu agilmus, ikinci sirada 118 kurs ve 2.239 katilimci
sayistyla Isgiicii Yetistirme Kurslar1 (MEK Istihdam Garantili-Istihdam Garantisiz-Ozel Politika)

acilmustir.

2018 y1l1 iginde Denizli ISKUR il Miidiirliigii tarafindan toplam 1.270 farkli kurs ve egitim
programi gerceklestirilmig, bu kurslardan 7.237’1 kadin, 3.426’s1 erkek olmak tizere toplam 10.663
kursiyer yararlanmistir. Buna gore 2018 yil1 i¢inde kayitl igsizlerin (39.219 Kisi) %27,2’si igglicii
egitim programlarindan yararlanmistir.
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GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayis1 kagtir?
Hedeflenen Kursiyer
Sayisi

7.800 7.658
Acilan kurslarin konulari ile bélgenin isgiicii piyasasi ihtiyaglar1 arasindaki baglanti diizeyi
nedir?

Tam ™ Cok Orta Az Hig
Engellilere yonelik kag¢ kurs a¢ilmis ve katilimcr sayisi nedir?

Kursiyer Sayisi

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam
4 17 25 42
Hiiktimliilere yonelik kag kurs agilmig ve katilimer sayisi1 nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek Toplam

Eski hiikiimliilere yonelik kag kurs a¢ilmis ve katilimer sayist nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam

Kag tane TYP acilmis ve katilimcer sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

94 1.004 | 2.001 | 3.005
Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs acilmis ve katilimer sayist nedir?
Planlanan Kurs Sayist Kursiyer Sayisi

Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadin Erkek | Toplam

1.267 | 2.252 | 3.519

Alinan kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
Evet Kismen = Hayir

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararas1 kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve

projeler var midir?

Evet B Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géostergeler

1.

2.

3.

Alnan kararlarda isgiicii piyasast analizi yapilmasina iliskin karar var m1?
= Fvet Kismen Hayir

Alman kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?

= Fvet Kismen Hayir

Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?
= Fvet Kismen Hayir
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4.

5.

6.

Karsilanmasinda giicliik ¢ekilen meslekler iggiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
M Fvet Kismen Hayir

Isgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
= Evet Kismen Hayir
Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiyag analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
Evet M Hayir

Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alinan kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

m Evet Hayir

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

M Fvet Hayir

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

™ Cvet Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet m Hayir

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

m Evet Hayir

Alnan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet m {ayir

Alnan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere
yer verildi mi?

Evet - Hayir

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alinan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iligskin faaliyetler planlandi mi1?

m EVvet Hayir

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?

m Evet Hayir

Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planland1 m1?

m Evet Hayir

Ilde kay1t digt istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
Evet B Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢cocuklarin ¢alistirilmasinin 6niine gegilmesine
yonelik kararlar alindi mi1?
Evet M Hayir
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