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ANTALYA  ĶLĶ ĶL ĶSTĶHDAM VE MESLEKĶ EĴĶTĶM KURULU 

2018 YILI FAALĶYET RAPORU  

 

GĶRĶķ 

 
Ķĸsizliĵin azaltēlmasē ve istihdamēn artērēlmasē istihdam politikalarēnēn oluĸturulmasēna baĵlē bulunmaktadēr. Bu 

politikalarēn belirlenmesinde etken olan g¿ncel ve g¿venilir iĸg¿c¿ piyasasē bilgilerinin varlēĵē b¿y¿k ºnem arz etmektedir. 

Ķĸg¿c¿ piyasasēna yºnelik bilgilerin derlenmesi, deĵerlendirilmesi ve yorumlanarak kullanēcēlarēn istifadesine sunulmasē 

faaliyetleri, istihdam ve eĵitim politikalarēnēn oluĸturulmasē konusunda istihdam kurumlarēna ºnemli gºrevler d¿ĸmektedir. 

Ķlimizde iĸg¿c¿, istihdam ve mesleki eĵitim ihtiyacēnē tespit etmek, mesleki ve teknik eĵitim okul ve kurumlarē ile 

iĸletmelerde yapēlacak mesleki eĵitim ve istihdam konularēnda etkinlik ve verimliliĵi artērmak amacēyla yerel d¿zeyde 

politikalar oluĸturmak, plan yapmak ve kararlar almak, ilgili kurum ve kuruluĸlara gºr¿ĸ ve ºnerilerde bulunmakla gºrevli Ķl 

Ķstihdam ve Mesleki Eĵitim Kurullarē olaĵan toplantēlarē 2018 yēlēnda ¿­ ayda bir yapēlmaya devam edilmiĸtir. Toplantēlarda 

alēnan kararlar doĵrultusunda iĸsizliĵin azaltēlmasēna yºnelik istihdamē mesleki eĵitimler d¿zenlenmiĸ, okullarda ilgili alan 

dallar a­ēlmēĸtēr. 
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1. ĶLĶN SOSYO-EKONOMĶK YAPISI 

 

1.1 N¿fus 

Tablo 1: N¿fusun Yaĸ ve Ķl­eler Gºre Daĵēlēmē 

Antalya  ¢ƻǇƭŀƳ bǸŦǳǎ 0-мп ȅŀǒ ƎǊǳōǳ 15-сп ȅŀǒ ƎǊǳōǳ срҌ ȅŀǒ ƎǊǳōǳ bǸŦǳǎ ŀǊǘƤǒ 
ƘƤȊƤ ό҉ύ Tƭ ǾŜ ƛƭœŜƭŜǊ YŀŘƤƴ Erkek Toplam YŀŘƤƴ Erkek Toplam YŀŘƤƴ Erkek Toplam YŀŘƤƴ Erkek Toplam 

Akseki 5.193 5.278 10.471 561 588 1.149 2.958 3.391 6.349 1.674 1.299 2.973  

Aksu 34.227 35.740 69.967 8.283 8.783 17.066 23.512 24.952 48.464 2.432 2.005 4.437  

Alanya 146.288 153.176 299.464 33.596 35.192 68.788 100.845 107.297 208.142 11.847 10.687 22.534  

Demre 12.600 13.328 25.928 2.677 2.960 5.637 8.734 9.288 18.022 1.189 1.080 2.269  

5ǀǒŜƳŜŀƭǘƤ 29.159 30.789 59.948 6.495 6.925 13.420 20.127 21.642 41.769 2.537 2.222 4.759  

9ƭƳŀƭƤ 19.037 19.614 38.651 3.577 3.710 7.287 12.193 13.159 25.352 3.267 2.745 6.012  

Finike 24.254 24.694 48.948 5.041 5.445 10.486 16.664 16.986 33.650 2.549 2.263 4.812  

DŀȊƛǇŀǒŀ 24.477 25.078 49.555 4.936 5.250 10.186 16.607 17.376 33.983 2.934 2.452 5.386  

DǸƴŘƻƐƳǳǒ 3.882 3.711 7.593 523 518 1.041 2.237 2.251 4.488 1.122 942 2.064  

TōǊŀŘƤ 1.320 1.326 2.646 180 186 366 729 829 1.558 411 311 722  

Yŀǒ 27.785 29.338 57.123 5.781 6.114 11.895 18.376 20.014 38.390 3.628 3.210 6.838  

Kemer 20.280 22.288 42.568 4.361 4.592 8.953 14.456 16.281 30.737 1.463 1.415 2.878  

Kepez 255.709 264.257 519.966 62.040 65.962 128.002 179.222 185.480 364.702 14.447 12.815 27.262  

YƻƴȅŀŀƭǘƤ 88.924 83.996 172.920 15.799 16.812 32.611 66.568 61.045 127.613 6.557 6.139 12.696  

Korkuteli 26.809 26.801 53.610 5.351 5.576 10.927 17.222 17.483 34.705 4.236 3.742 7.978  

Kumluca 33.554 34.388 67.942 7.356 7.693 15.049 23.272 24.072 47.344 2.926 2.623 5.549  

Manavgat 110.139 116.255 226.394 26.387 28.127 54.514 75.898 81.617 157.515 7.854 6.511 14.365  

aǳǊŀǘǇŀǒŀ 248.485 240.185 488.670 46.132 49.166 95.298 178.818 171.584 350.402 23.535 19.435 42.970  

Serik 59.692 62.340 122.032 13.334 14.100 27.434 40.766 43.531 84.297 5.592 4.709 10.301  

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan N¿fus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapē men¿s¿nden ulaĸabilirsiniz 

(Tablo Yorumu:)  Veriler 2016 yēlēna aittir. 2017 yēlē Antalya ili N¿fusu 2 milyon 364 bin 396 kiĸidir, toplam N¿fusun y¿zde 50,4ôi Erkek 

y¿zde 49,6ôsē ise Kadēnlardan oluĸmaktadēr.  
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Tablo 2: N¿fusun Kēr-Kent Daĵēlēmē 

Ķlin Adē 

Kēr N¿fusu Kent N¿fusu Toplam N¿fus 

Kadēn Erkek Toplam Kadēn Erkek Toplam Kadēn Erkek Toplam 

1.171.814 1.192.582 2.364.396 1.171.814 1.192.582 2.364.396 1.171.814 1.192.582 2.364.396 1.171.814 

 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan N¿fus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapē men¿s¿nden ulaĸabilirsiniz 

TUĶK Hanehalkē Anketine gºre: 

Kentsel Kesim; n¿fusu 20001 ve daha fazla n¿fuslu yerleĸim yerleri olarak tanēmlanmēĸtēr 

Kērsal Kesim; n¿fusu 20000 ve daha az n¿fuslu yerleĸim yerleri olarak tanēmlanmēĸtēr. 

(Tablo Yorumu: Veriler 2017 yēlēna aittir..  

Tablo 3: Gº­ Durumu(2016-2017) 

Ķlin Aldēĵē Gº­ Ķlin Verdiĵi Gº­ Net Gº­ 
Net Gº­ Hēzē 

 

87.232 72.178 15.054 
6,4 

 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan N¿fus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapē men¿s¿nden ulaĸabilirsiniz 

(Tablo Yorumu:)  ADNKS 2017 N¿fusu 2017 yēlēnda Antalya iline 87 bin 232 kiĸi gº­ etmiĸ buna karĸēlēk 72 bin 178 kiĸi dēĸarē gº­ etmiĸtir. 

Net gº­ hēzē 6,4 ót¿r. 

 

 

1.2. Ekonomi 

Tablo 4: Rekabet G¿c¿ Y¿ksek Sektºrler 

Ķktisadi Faaliyet Kollarēna 

Gºre Sektºrler 

Birinci Rekabet G¿c¿ Y¿ksek 

¥ncelikli Sektºr 

Ķkinci Rekabet G¿c¿ Y¿ksek 

¥ncelikli Sektºr 

¦­¿nc¿ Rekabet G¿c¿ 

Y¿ksek ¥ncelikli Sektºr 
Diĵer 

Turizm     

Tarēm     

Sanayi Doĵaltaĸ (Mermer v.b. Ķmalatē) Yat Ķmalatē Mobilya Ķmalatē Makine Ekipman 

Ķmalatē 

 

Not: Veriler Sanayi ve Teknoloji Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿nden alēndē. 
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Tablo 5: Ķktisadi Faaliyet Kollarē Ķtibariyle Ķl Yatērēm Teĸvikleri 

Yatērēmēn Yeri Sektºr¿ Alt Sektºr¿ Belge Adedi Sabit Yatērēm (Milyon TL) Ķstihdam 

ANTALYA  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    189 2.267 5.830 

ENERJĶ   15 68 50 

  Enerji 15 68 50 

HĶZMETLER   72 1.137 4.143 

  Diĵerleri 5 278 358 

  Eĵitim 25 178 1.558 

  Saĵlēk 3 21 65 

  Ticaret - Depolama 5 36 38 

  Turizm 34 624 2.124 

ĶMALAT   25 745 779 

  Cam 2 20 50 

  Demir ¢elik 1 14 15 

  Demir Dēĸē Metaller 1 2 5 

  Gēda ve Ķ­ki 6 80 183 

  Kaĵēt 2 12 30 

  Kimya 5 30 47 

  Lastik-Plastik 3 21 58 

  Madeni Eĸya 1 5 50 

  Makina Ķmalat 1 13 25 

  Orman ¦r¿nleri 3 549 316 

MADENCĶLĶK   3 40 48 

  Ķstihra­ ve Ķĸleme 3 40 48 

TARIM    74 277 810 

  Bitkisel ¦retim 73 274 791 

  Hayvancēlēk 1 3 19 

Genel Toplam     189 2.267 5.830 

 

Not: https://tuys.sanayi.gov.tr/page.html?sayfaId=a1fb69a4-2c8d-4ce4-a8b4-fc515d7096fc&lang=tr. 

https://tuys.sanayi.gov.tr/page.html?sayfaId=a1fb69a4-2c8d-4ce4-a8b4-fc515d7096fc&lang=tr
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2. ĶLĶN ĶķG¦C¦ PĶYASASI 

Tablo 6: TUĶK Verilerine Gºre Temel Gºstergeler(2013) 

Ķlin Adē Ķĸg¿c¿ne Katēlma Oranē (%)  Ķĸsizlik Oranē (%)  Ķstihdam Oranē (%)  

Antalya 57,5 7,9 52,9 

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Ķstihdam, Ķĸsizlik, ¦cret men¿s¿nde yer alan Ķl D¿zeyinde Temel Ķĸg¿c¿ Gºstergeleri linkinden ulaĸabilirsiniz  

(Tablo Yorumu:)  T¿ik web sitesinden en son 2013 yēlē verileri alēnabilmektedir. 

Tablo 7: ĶķKUR Temel Gºstergeleri 

  
2018 YILI  

Kadēn Erkek Toplam 

BAķVURU 112.270 140.095 252.365 

Ķĸsiz - - - 

Diĵer - - - 

A¢IK Ķķ   77.070 

Kamu   271 

¥zel   76.799 

ĶķE YERLEķTĶRME 15.558 22.547 38.105    

Kamu 37 52 89 

¥zel 15.521 22.495 38.016 

Normal 15.377 21.992 37.457    

Kamu 36 52 88 

¥zel 15.377 21.992 37.369 

¥z¿rl¿ 145 503 648 

Eski H¿k¿ml¿ 0 0  0 

KAYITLI ĶķG¦C¦ 101.313 124.534 225.847 

KAYITLI ĶķSĶZ 59.674 60.761 120.435 

YURTDIķI BAķVURU 1 1.339 1.340 

YURTDIķI G¥NDERME 1 1.339 1.340 

Not: Son bir yēl baz alēnarak temel gºstergeler hesaplanacaktēr. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alēnacaktēr. 

(Tablo Yorumu:) 2018 yēlē sonu itibariyle Kayētlē iĸg¿c¿ 225 bin 847 kiĸi Kayētlē iĸsiz sayēsē 120 bin 435 kiĸidir. 
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Tablo 8: Ķĸsizlerin Yaĸ ve Cinsiyete Gºre Daĵēlēmē 

Toplam 
15ï19 Yaĸ 

Grubu 

20ï24 Yaĸ 

Grubu 

25ï29 Yaĸ 

Grubu 

30ï34 Yaĸ 

Grubu 

35ï39 Yaĸ 

Grubu 

40ï44 Yaĸ 

Grubu 

45ï64 Yaĸ 

Grubu 
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alēnacak 

 

(Tablo Yorumu:)  2018 yēlē Kuruma kayētlē 120.435 kayētlē iĸsiz bulunmaktadēr; bunlarēn %50,5ôi  erkek, %49,5ôinde  kadēndēr. Ķĸsizlerin %56,3ô¿ 

20-34 yaĸ arasēndadēr.  

Tablo 9: Ķĸsizlerin Eĵitim ve Cinsiyete Gºre Daĵēlēmē 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar  Ķlkºĵretim 

Ortaºĵretim 

(Lise Dengi) 
¥n lisans Lisans Y¿ksek lisans Doktora 
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alēnacak 

 

(Tablo Yorumu:) Ķĸsizlerin Eĵitim durumuna gºre bakēldēĵēnda %42,2ôsi Ķlkºĵretim mezunu ve %28,8ôi Ortaºĵretim (Lise Dengi) mezunlarēndan 

oluĸmaktadēr.  
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Tablo 10: Kayētlē Ķĸsizlerin Mesleki Daĵēlēmē 

Meslekler 
Kayētlē Ķĸsizler 

Kadēn Erkek  Toplam 

Bilinmeyen 9 5 14 

B¿ro Hizmetlerinde ¢alēĸan Elemanlar 8.518 3.806 12.324 

Hizmet Ve Satēĸ Elemanlarē 17.673 22.959 40.632 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 20.887 15.458 36.345 

Nitelikli Tarēm, Ormancēlēk Ve Su ¦r¿nleri ¢alēĸanlarē 1.452 1.208 2.660 

Profesyonel Meslek Mensuplarē 6.195 3.893 10.088 

Sanatkarlar Ve Ķlgili Ķĸlerde ¢alēĸanlar 651 4.878 5.529 

Silahlē Kuvvetlerle Ķlgili Meslekler   28 28 

Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardēmcē Profesyonel Meslek Mensuplarē 3.411 3.921 7.332 

Tesis Ve Makine Operatºrleri Ve Montajcēlar 467 3.814 4.281 

Yºneticiler 411 791 1.202 

Toplam 59.674 60.761 120.435 

 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alēnacak 

 

(Tablo Yorumu:)  Kayētlē iĸsizlerin meslek gruplarēna gºre daĵēlēma bakēldēĵēnda Hizmet ve Satēĸ Elemanlarē %33,7ôsi, Nitelik gerektirmeyen 

meslekler  %30,2ôsini, oluĸturmaktadēr. 
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Tablo 11: Ķĸsizlik Sigortasēndan Yararlananlarēn Ķktisadi Faaliyet Kollarē ve Eĵitim 

Durumlarēna Gºre Sayēsē 

  Eĵitim Durumu           

  
Okur Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar 

Ķlkºĵreti

m 

Ortaºĵre

tim (Lise 

ve Dengi) 

Y¿ksek Okul 

veya Fak¿lte 

Mezunu 

Toplam 

Bilgi ve iletiĸim 4 0 39 65 97 205 

Diĵer hizmet faaliyetleri 8 18 793 445 276 1.540 

Eĵitim 1 3 154 135 454 747 

Elektrik, gaz, buhar ve 

iklimlendirme ¿retimi ve daĵētēmē 
5 1 75 54 58 193 

Finans ve sigorta faaliyetleri 3 6 109 113 248 479 

Gayrimenkul faaliyetleri 7 4 217 99 77 404 

Hanehalklarēnēn iĸverenler olarak 

faaliyetleri; hanehalklarē 

tarafēndan kendi kullanēmlarēna 

yºnelik olarak ayrēm yapēlmamēĸ 

mal ve hizmet ¿retim faaliyetleri 

0 1 14 8 1 24 

Ķdari ve destek hizmet faaliyetleri 11 20 936 793 605 2.365 

Ķmalat 23 26 1.747 678 431 2.905 

Ķnsan saĵlēĵē ve sosyal hizmet 

faaliyetleri 
4 3 119 211 200 537 

Ķnĸaat 33 23 1.393 584 424 2.457 

Kamu yºnetimi ve savunma; 

zorunlu sosyal g¿venlik 
0 0 31 4 9 44 

Konaklama ve yiyecek hizmeti 

faaliyetleri 
71 60 5.557 2.811 1.437 9.936 

K¿lt¿r, sanat eĵlence, dinlence ve 

spor 
1 2 186 145 96 430 

Madencilik ve taĸ ocak­ēlēĵē 1 1 152 43 19 216 

Mesleki, bilimsel ve teknik 

faaliyetler 
12 11 255 391 634 1.303 

Su temini; kanalizasyon, atēk 

yºnetimi ve iyileĸtirme faaliyetleri 
0 1 34 14 9 58 

Tarēm, ormancēlēk ve balēk­ēlēk 13 9 287 56 99 464 

Toptan ve perakende ticaret; 

motorlu kara taĸētlarēnēn ve 

motosikletlerin onarēmē 

59 49 2.464 1.942 1.246 5.760 

Ulaĸtērma ve depolama 9 12 689 395 229 1.334 

Uluslararasē ºrg¿tler ve 

temsilciliklerinin faaliyetleri 
2 0 0 1 1 4 

 Genel Toplam 265 250 15.251 8.987 6.650 31.403 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alēnacak 

(Tablo Yorumu:) 2018 Yēlē Ķĸsizlik ¥deneĵinden Yararlananlarēn Eĵitim Durumu, Ķktisadi 

Faaliyet ve Cinsiyete Gºre daĵēlēmēna baktēĵēmēzda; y¿zde 31,6ôsēnēn Konaklama ve yiyecek 

hizmeti faaliyetleri sektºr¿nde olduĵu gºr¿lmektedir. 
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Tablo 12: Ķĸsizlerin Bekleme S¿relerine Gºre Daĵēlēmē 

  

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha ¿st¿ 

Kadēn Erkek Toplam Kadēn Erkek Toplam Kadēn Erkek Toplam 

Genel 

Toplam 
29.635 27.704 57.339 27.367 30.869 58.236 2.672 2.188 4.860 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alēnacak 

(Tablo Yorumu:) 2018 yēlēnda Antalya ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumuna kayētlē iĸsizlerin bekleme 

s¿resine bakēldēĵēnda; y¿zde 48ôinin 0-6 ay arasēnda, y¿zde 48ôinin 6-12 ay arasēnda iken y¿zde 

4ôunun 12 ay ve daha ¿st¿nde iĸsiz kaldēklarē gºr¿lm¿ĸt¿r. 

 

Tablo 13: Kamu ve ¥zel Sektºrden Alēnan A­ēk Ķĸler ve Ķĸe Yerleĸtirme 

Meslekler 

A­ēk Ķĸler Ķĸe Yerleĸtirme 

Kamu ¥zel 

Kamu ¥zel 

Kadēn Erkek  Kadēn Erkek 

B¿ro Hizmetlerinde ¢alēĸan 

Elemanlar 
7 4.331 4 2 1.418 1.027 

Hizmet Ve Satēĸ Elemanlarē 66 39.247 4 4 9.202 15.730 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 184 22.323 26 41 2.961 3.495 

Nitelikli Tarēm, Ormancēlēk Ve Su 

¦r¿nleri ¢alēĸanlarē 
2 275     47 75 

Profesyonel Meslek Mensuplarē 4 2.374 3 1 830 603 

Sanatkarlar Ve Ķlgili Ķĸlerde 

¢alēĸanlar 
1 2.774   1 91 444 

Silahlē Kuvvetlerle Ķlgili Meslekler  -  - -  - - - 

Teknisyenler, Teknikerler Ve 

Yardēmcē Profesyonel Meslek 

Mensuplarē 

2 3.057     842 790 

Tesis Ve Makine Operatºrleri Ve 

Montajcēlar 
5 2.156   3 79 299 

Yºneticiler   262     51 32 

Genel Toplam  : 271 76.799 37 52 15.521 22.495 

 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alēnacak 

(Tablo Yorumu:) 2018 yēlēnda Antalya ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumunda 76.799 kiĸilik a­ēk iĸ ºzel 

sektºrden alēnērken bu a­ēk iĸlerin 38.016 kiĸi iĸe yerleĸtirme olduĵu gºr¿lm¿ĸt¿r.  
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Tablo 14: Ķĸe Yerleĸtirilenlerin Yaĸ ve Cinsiyete Gºre Daĵēlēmē 

Toplam 
15ï19 Yaĸ 

Grubu 

20ï24 Yaĸ 

Grubu 

25ï29 Yaĸ 

Grubu 

30ï34 Yaĸ 

Grubu 

35ï39 Yaĸ 

Grubu 

40ï44 Yaĸ 

Grubu 

45ï64 Yaĸ 

Grubu 
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6
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1
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1
.9

1
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2
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9
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4
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1
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4
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1
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8
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3
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2
2 

1
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4
4 

1
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1
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2
.8
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1
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0
8 

2
.0

1
6 

3
.8

2
4 

4
 

4
4 

4
8 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alēnacaktēr.  

 

(Tablo Yorumu:) 2018 yēlē Antalya ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu il M¿d¿rl¿ĵ¿nce iĸe yerleĸtirilenlerin y¿zde 49ôē 20-29 yaĸ aralēĵēndadēr.  

 

Tablo 15: Ķĸe Yerleĸtirilenlerin Eĵitim Durumlarēna Gºre Daĵēlēmē 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar  Ķlkºĵretim 

Ortaºĵretim 

(Lise Dengi) 
¥n lisans Lisans Y¿ksek lisans Doktora 
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alēnacaktēr. 

 

(Tablo Yorumu:)  2018 yēlē Antalya ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu il M¿d¿rl¿ĵ¿nce iĸe yerleĸtirilenlerin y¿zde 53,4ô¿ ilkºĵretim mezunudur. 
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Tablo 16: Ķĸe Yerleĸtirilenlerin Sektºrel Daĵēlēmē 

Sektºrler Kadēn Erkek Toplam 

Bilgi ve Ķletiĸim 59 103 162 

Diĵer Hizmet Faaliyetleri 577 721 1.298 

Eĵitim 280 72 352 

Elektrik, Gaz, Buhar ve Ķklimlendirme ¦retimi ve Daĵētēmē 17 23 40 

Finans ve Sigorta Faaliyetleri 28 21 49 

Gayrimenkul Faaliyetleri  8 26 34 

Hanehalklarēnēn Ķĸverenler Olarak Faaliyetleri; 

Hanehalklarē Tarafēndan Kendi Kullanēmlarēna Yºnelik 

Olarak Ayrēm Yapēlmamēĸ Mal ve Hizmet ¦retim 

Faaliyetleri 

1 1 2 

Ķdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 1.356 1.777 3.133 

Ķmalat 379 407 786 

Ķnsan Saĵlēĵē ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 1.015 336 1.351 

Ķnĸaat 90 257 347 

Kamu Yºnetimi ve Savunma; Zorunlu Sosyal G¿venlik 4 3 7 

Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 8.852 15.318 24.170 

K¿lt¿r, Sanat Eĵlence, Dinlence ve Spor 184 151 335 

Madencilik ve Taĸ Ocak­ēlēĵē 6 42 48 

Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 309 380 689 

Su Temini; Kanalizasyon, Atēk Yºnetimi ve Ķyileĸtirme 

Faaliyetleri 
13 37 50 

Tarēm, Ormancēlēk ve Balēk­ēlēk 267 156 423 

Toptan ve Perakende Ticaret; Motorlu Kara Taĸētlarēnēn ve 

Motosikletlerin Onarēmē 
1.559 1.575 3.134 

Ulaĸtērma ve Depolama 554 1.141 1.695 

Uluslararasē ¥rg¿tler ve Temsilciliklerinin Faaliyetleri       

Genel Toplam 15.558 22.547 38.105 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alēnacaktēr.- 

(Tablo Yorumu:) 2018 yēlē Antalya ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu il M¿d¿rl¿ĵ¿nce iĸe yerleĸtirilenlerin 

y¿zde 63,4ô¿ Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri sektºr¿ndedir. 

 

Tablo 17: ¥zel Sektºr Bazēnda A­ēlan-Kapanan Ķĸyerlerinin Sayēsē 

 10+ 50+ 

A­ēlan Ķĸyeri Sayēsē - - 

Kapanan Ķĸyeri Sayēsē 63 16 

Toplam   

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alēnacaktēr. 

(Tablo Yorumu:)Veriler ĶķKUR portala kayētlē firmalar i­indir.
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Tablo 18: ĶķKUR Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n Ķlde Ķĸe Yerleĸenler ¦zerindeki Etki Oranē 

Aylar  Ocak ķubat Mart  Nisan Mayēs Haziran Temmuz Aĵustos Eyl¿l Ekim Kasēm Aralēk Toplam 

Ķĸe Yerleĸtirme 

Sayēsē 
12.793 12.903 26.202 49.495 35.172 30.527 23.885 15.623 16.058 10.918 9.422     

Kurum 

Tarafēndan Ķĸe 

Yerleĸtirme 

Sayēsē 

1.638 826 1.862 2.458 2.910 2.058 4.033 809 2.769 1.559 1.366 3.216 25.504 

Etki Oranē  12,8 6,4 7,11 4,97 8,27 6,74 16,89 5,18 17,24 14,28 14,5     

Not:Veriler  adresinden alēnacaktēr. ñĶĸe Yerleĸtirme Sayēsēò i­in portalda yer alan ñForm 120ò raporundaki veriler kullanēlacaktēr. 

 (Tablo Yorumu:)  

 

3. EĴĶTĶM 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaºĵretim Verileri 

 

TƭƪǀƐǊŜǘƛƳ hǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳ hǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳ 
Yeni mezunlardan herhangi bir 
ƛƭŘŜƪƛ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜ ǾŜȅŀ  
ȅǸƪǎŜƪƻƪǳƭŀ ƪŀȅƤǘ ƻƭŀƴ Farklar 

¢ƻǇƭŀƳƤ 

aŜȊǳƴ {ŀȅƤǎƤ 

YŀȅƤǘ 
¸ƤƭƤ 

¸Ŝƴƛ YŀȅƤǘ 
{ŀȅƤǎƤ 

CŀǊƪόTmύ 

Mezuni
ȅŜǘ ¸ƤƭƤ 

aŜȊǳƴ {ŀȅƤǎƤ 

YŀȅƤǘ 
¸ƤƭƤ 

¸Ŝƴƛ YŀȅƤǘ 
{ŀȅƤǎƤ 

CŀǊƪόhmύ 

Mezuniyet 
¸ƤƭƤ 

YƤȊ Erkek Toplam YƤȊ Erkek Toplam YƤȊ Erkek Toplam YƤȊ Erkek Toplam YƤȊ Erkek Toplam YƤȊ Erkek Toplam YƤȊ 
Erk
ek 

2017 - 2018 

1
4.

2
2

0 

1
5.

1
2

5 

2
9.

3
4

5 

2018 - 
2019 1

5.
3
1
3 

1
7.

0
0
2 

3
2.

3
1
5 

1
.0

9
3 

1
.8

7
7 

2
.9

7
0 2017 - 

2018 1
2.

6
6
2 

1
3.

4
2
9 

2
6.

0
9
1 2018 

- 
2019 

 - -  -   -  - -  -   - 

Fark (i.º)= Ķlk ºĵretim mezunu-ortaºĵretim yeni kayēt sayēsē 

Fark (o.º)= Ortaºĵretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki ¦niversite veya y¿ksek okula kaydolan 

NOT: Veriler Ķl Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿nce doldurulacaktēr. KAYNAK:  MEB. Ķstatistik. 

(Tablo Yorumu:)  ¦niversite bilgileri olmadēĵēndan boĸ bērakēlmēĸtēr. 
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Tablo 20: Bºl¿mler Ķtibarēyla Y¿ksek Okulda Kayētlē ve Mezun ¥ĵrenci Sayēsē 

  Bºl¿mler 

Mezun Olan ¥ĵrenci Sayēsē 
Yeni Kayēt Olan 

¥ĵrenci Sayēsē 

2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 

Erkek Kēz Erkek Kēz Erkek Kēz Erkek Kēz 

1 DĶķ HEKĶMLĶĴĶ FAK¦LTESĶ 0 0 6 14 18 17 63 40 

2 EDEBĶYAT FAK¦LTESĶ 149 257 196 265 190 356 482 546 

3 EĴĶTĶM FAK¦LTESĶ 224 442 237 494 181 454 229 395 

4 FEN FAK¦LTESĶ 73 98 59 114 42 68 114 112 

5 G¦ZEL SANATLAR FAK¦LTESĶ 48 78 58 71 65 58 92 120 

6 HEMķĶRELĶK FAK¦LTESĶ 0 0 64 168 53 174 80 145 

7 HUKUK  FAK¦LTESĶ 85 98 146 110 62 55 157 102 

8 ĶKTĶSADĶ VE ĶDARĶ BĶLĶMLER FAK¦LTESĶ 323 320 562 504 434 401 701 471 

9 ĶLAHĶYAT FAK¦LTESĶ 0 0 25 32 21 40 71 81 

10 ĶLETĶķĶM FAK¦LTESĶ 169 140 205 153 181 125 228 172 

11 M¦HENDĶSLĶK FAK¦LTESĶ 217 118 313 134 211 94 325 132 

12 MANAVGAT TURĶZM FAK¦LTESĶ 0 0 0 0 0 0 220 156 

13 MĶMARLIK FAK¦LTESĶ 14 39 29 82 33 66 100 171 

14 UYGULAMALI BĶLĶMLER FAK¦LTESĶ 0 0 0 0 0 0 231 161 

15 SU ¦R¦NLERĶ FAK¦LTESĶ 15 4 2 1 1 2 10 4 

16 TIP FAK¦LTESĶ 102 100 125 116 94 69 158 109 

17 TURĶZM FAK¦LTESĶ 0 0 146 94 111 101 248 142 

18 ZĶRAAT FAK¦LTESĶ 164 95 185 77 141 77 235 81 

19 KUMLUCA SAĴLIK BĶLĶMLERĶ FAK¦LTESĶ 0 0 0 0 0 0 37 96 

20 SERĶK ĶķLETME FAK¦LTESĶ 0 0 0 0 0 0 32 27 

21 SPOR BĶLĶMLERĶ FAK¦LTESĶ 0 0 0 0 0 0 15 14 

22 SAĴLIK BĶLĶMLERĶ FAK¦LTESĶ 0 0 0 0 8 22 29 88 

23 KEMER DENĶZCĶLĶK FAK¦LTESĶ 0 0 0 0 0 0 45 16 

24 MANAVGAT SOSYAL VE BEķERĶ BĶLĶMLER FAK¦LTESĶ 0 0 0 0 0 0 20 3 

  FAK¦LTE TOPLAMI 1583 1789 2358 2429 1846 2179 3.922 3.384 
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  Bºl¿mler 

Mezun Olan ¥ĵrenci Sayēsē 
Yeni Kayēt Olan 

¥ĵrenci Sayēsē 

2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 

Erkek Kēz Erkek Kēz Erkek Kēz Erkek Kēz 

1 ANTALYA DEVLET KONSERVATUARI  9 12 18 8 9 8 24 12 

2 ANTALYA SAĴLIK Y¦KSEKOKULU 63 89 13 8 2 1 0 0 

3 AYķE SAK UYGULAMALI BĶLĶMLER Y¦KSEKOKULU 8 9 48 24 66 42 0 0 

4 BEDEN EĴĶTĶMĶ VE SPOR Y¦KSEKOKULU 82 45 84 34 55 40 0 0 

5 TURĶZM ĶķLETMECĶLĶĴĶ VE OTELCĶLĶK Y¦KSEKOKULU 139 113 0 0 27 3 0 0 

  Y¦KSEKOKUL TOPLAMI 301 268 163 74 159 94 24 12 

1 ADALET MESLEK Y¦KSEKOKULU 26 40 43 45 44 50 84 58 

2 ELMALI MESLEK Y¦KSEKOKULU 226 43 215 43 145 27 107 21 

3 G¥YN¦K MUTFAK SANATLARI MESLEK Y¦KSEKOKULU 0 0 25 15 18 14 59 53 

4 FĶNĶKE MESLEK Y¦KSEKOKULU 150 81 117 68 106 58 261 96 

5 KORKUTELĶ MESLEK Y¦KSEKOKULU 108 92 146 116 99 95 187 87 

6 KUMLUCA MESLEK Y¦KSEKOKULU 45 40 32 28 32 31 79 46 

7 MANAVGAT MESLEK Y¦KSEKOKULU 211 101 293 183 199 108 437 264 

8 SAĴLIK HĶZMETLERĶ MESLEK Y¦KSEKOKULU 116 284 181 415 156 371 348 706 

9 SERĶK G¦LS¦N S¦LEYMAN S¦RAL MESLEK Y¦KSEKOKULU 33 63 68 93 40 115 218 258 

10 SOSYAL BĶLĶMLER MESLEK Y¦KSEKOKULU 398 536 430 613 345 493 1146 923 

11 TEKNĶK BĶLĶMLER MESLEK Y¦KSEKOKULU 793 131 1183 197 1120 180 1730 324 

12 DEMRE DR.HASAN ¦NAL MESLEK Y¦KSEKOKULU 0 0 0 0 0 0 15 16 

  MESLEK Y¦KSEKOKULLARI TOPLAMI 2106 1411 2733 1816 2304 1542 4.671 2.852 

1 AKDENĶZ UYGARLIKLARI ARAķTIRMA ENSTĶT¦S¦ 1 3 3 4 1 1 16 14 

2 EĴĶTĶM BĶLĶMLERĶ ENSTĶT¦S¦ 34 37 82 133 10 31 67 129 

3 FEN BĶLĶMLERĶ ENSTĶT¦S¦ 38 37 4 7 97 108 213 182 

4 G¦ZEL SANATLAR ENSĶT¦S¦ 1 7 0 8 5 11 29 17 

5 SAĴLIK BĶLĶMLER ENSTĶT¦S¦ 15 38 35 96 22 31 51 113 

6 SOSYAL BĶLĶMLER ENSTĶT¦S¦ 92 95 81 74 118 133 334 355 

  ENSTĶT¦ TOPLAMI 181 217 205 322 253 315 710 810 

    4.171 3.685 5.459 4.641 4562 4130 9.327 7.058 

  GENEL TOPLAM  7.856 10.100 8.692 16.358 
NOT: Veriler ilde bulunan Akdeniz ¦niversitesinden alēnmēĸtēr. 
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4. ĶL ĶSTĶHDAM VE MESLEKĶ EĴĶTĶM KURULU ¢ALIķMALARI 
 

4.1 Kurul Kararlarē 
Tablo 21: Kurul Kararlarēna Ķliĸkin Bilgiler 

Toplan

tē ve 

Karar 

No 

Karar  
Sorumlu/Ķlgili 

Kuruluĸ 

Planlanmēĸ 

Faaliyetler 
Ger­ekleĸme Durumu 

Sorunl

ar 

2018-

1/1.1 

Hikmet AĴCABAY (Sinir Sistemi / %51) Doĵalgaz Polietilen Boru 
Kaynak­ēlēĵē 
projenin Genel M¿d¿r¿l¿ĵ¿m¿ze  gºnderilnesi kurulca uygun gºr¿ld¿. 

¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Engellilere 
Yºnelik 
Projeler 

Kurs Devam ediyor 
  

2018-

1/1.2 

Halil ¢OLAK Sinir/Kas Sistemi / %62 Kērmēzē Kaliforniya Solucanē 
Yetiĸtiriciliĵi 
projenin Genel M¿d¿r¿l¿ĵ¿m¿ze  gºnderilmesi kurulca uygun gºr¿ld¿. 

¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Engellilere 
Yºnelik 
Projeler 

KURUMCA ĶPTAL EDĶLDĶ 

  

2018-

1/1.3 

Harun KAPLANHAN Ortopedi / %58 Kērmēzē Kaliforniya Solucanē 
Yetiĸtiriciliĵi 
projenin Genel M¿d¿r¿l¿ĵ¿m¿ze  gºnderilmesi kurulca uygun gºr¿ld¿. 

¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Engellilere 
Yºnelik 
Projeler 

BAķLAMADI 

  

2018-

1/1.4 

Muhammed G¦NEķ Gºrme Enegelli / %42 Kērmēzē Kaliforniya 
Solucanē Yetiĸtiriciliĵi 
projenin Genel M¿d¿r¿l¿ĵ¿m¿ze  gºnderilmesi kurulca uygun gºr¿ld¿. 

¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Engellilere 
Yºnelik 
Projeler 

KURUMCA ĶPTAL EDĶLDĶ 

  

2018-

1/1.5 

Ali Rēza AKBULAK Kardiyo, Solunum, Endokrin ve Kas - Ķskelet / %51 
Doĵal Meyveli Dondurma Ķmalatē ve Satēĸē 
Projenin Genel M¿d¿r¿l¿ĵ¿m¿ze  gºnderilmesi kurulca uygun 
gºr¿ld¿. 

¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Engellilere 
Yºnelik 
Projeler BAķLAMADI 

  

2018-

1/1.6 

Emre PULLU (Alanya) Solunum, Endokrin / %44  Projesinde yer alan 
eksiklikleri s¿resi i­erinde tamamlamamasē, satēĸ yapēlacak 
malzemenin b¿t­elendirilmesi nedeniyle alt kurul tarafēndan uygun 
bulunmadē. 
Projenin Genel M¿d¿r¿l¿ĵ¿m¿ze  gºnderilmesi kurulca uygun 
gºr¿ld¿. 

¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Engellilere 
Yºnelik 
Projeler 

PROJE ALT KURUL TARAFINDAN UYGUN BULUNMADI 

  

2018-

1/1.7 

ķeref ¢Ķ¢EK SĶLAHLA TEHDĶT Tekstil/Butik Ķĸletmeciliĵi  
projenin Genel M¿d¿r¿l¿ĵ¿m¿ze  gºnderilnesi kurulca uygun gºr¿ld¿. 

¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu H¿k¿ml¿ - 
Eski 

H¿k¿ml¿ 
Projeleri 

DEVAM EDĶYOR 
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2018-

1/1.8 

Ahmet KEķKĶL KAMU MALINA ZARAR VERME Emlak Danēĸmanlēĵē 
Ofisi  
Mesleĵe uygun belgesinin bulunmamasē nedeniyle alt kurul tarafēndan 
uygun gºr¿lmedi. 
Projenin Genel M¿d¿r¿l¿ĵ¿m¿ze  gºnderilnesi kurulca uygun gºr¿ld¿. 

¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu H¿k¿ml¿ - 
Eski 

H¿k¿ml¿ 
Projeleri 

MESLEĴE UYGUN BELGESĶ BULUNMAMASI NEDENĶYLE ALT 
KURUL TARAFINDAN UYGUN G¥R¦LMEDĶ 

  

2018-

1/1.9 

¥mer Faruk Pekin BĶRDEN FAZLA KĶķĶ ĶLE GECE VAKTĶ BĶRLĶKTE 
YAĴMA Solucan Yetiĸtiriciliĵi ve Solucan G¿bresi ¦retimi Projenin 
Genel M¿d¿r¿l¿ĵ¿m¿ze  gºnderilnesi kurulca uygun gºr¿ld¿. 

¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu H¿k¿ml¿ - 
Eski 

H¿k¿ml¿ 
Projeleri 

KURUMCA ĶPTAL EDĶLDĶ 

  

2018-

1/1.10 

Serkan Murat 5275 SK  107/2 Md -1/3 Kaporta Kaynak Montaj ve 
Tamir Ķĸleri 
Projenin Genel M¿d¿r¿l¿ĵ¿m¿ze  gºnderilnesi kurulca uygun gºr¿ld¿. 

¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu H¿k¿ml¿ - 
Eski 

H¿k¿ml¿ 
Projeleri 

DEVAM EDĶYOR 

  

2018-

1/1.11 

S¿leyman KUN RESMĶ BELGEDE SAHTECĶLĶK Kērmēzē Solucan 
G¿bresi ¦retimi Ķĸletmesi 
Projenin Genel M¿d¿r¿l¿ĵ¿m¿ze  gºnderilnesi kurulca uygun gºr¿ld¿. 

¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu H¿k¿ml¿ - 
Eski 

H¿k¿ml¿ 
Projeleri 

KURUMCA ĶPTAL EDĶLDĶ 

  

2018-

1/1.12 

Bekir BĶNMAR DOLANDIRICILIK Kebap D¿r¿m ¢eĸlitleri Tavuk 
Dºner/Pizza 
Projenin Genel M¿d¿r¿l¿ĵ¿m¿ze  gºnderilnesi kurulca uygun gºr¿ld¿. 

¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu H¿k¿ml¿ - 
Eski 

H¿k¿ml¿ 
Projeleri 

DEVAM EDĶYOR 

  

2018-

1/1.13 

Leyla DOĴAN UYUķTURUCU TĶCARETĶ VE DAĴITIMI KIrmēzē 
Solucan G¿bresi ¦retimi Ķĸletmesi 
Projenin Genel M¿d¿r¿l¿ĵ¿m¿ze  gºnderilnesi kurulca uygun gºr¿ld¿. 

¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu H¿k¿ml¿ - 
Eski 

H¿k¿ml¿ 
Projeleri 

KĶķĶNĶN BAķVURUSU UYGUN G¥R¦LD¦ AMA KĶķĶ MEVZUAT 
KONUSUNDA TEDĶRGĶN OLDUĴU Ķ¢ĶN PROJEYE BAķLAMADI 

  

2018-

1/1.14 

Akeniz ¦niversitesi Turizm Fak¿ltesi Dekanlēĵē - Aĸ­ē ¢ēraĵē - Hafif 
D¿zeyde Zihinsel Engelliler Mesleki uygulamalar olarak 35 saat 
eklendiĵi, eksik olan imza sirk¿s¿n¿n s¿resi i­inde getirilmediĵi i­in  
alt kurul tarafēndan reddedilmesi kararlaĸtērēlmēĸtēr.  
Projenin Genel M¿d¿r¿l¿ĵ¿m¿ze  gºnderilnesi kurulca uygun gºr¿ld¿. 

¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Engellilere 
Yºnelik 
Projeler BAķARI ĶLE SONA ERDĶ 

  

2018-

1/1.15 

Engelli Eĵitim K¿lt¿r Saĵlēk Spor Vakfē Antalya ķubesi - Taĸ Bebek 
Yapēmē - Hafif D¿zeyde Zihinsel Engelliler - Mesleki uygulamalar 
s¿resi olarak fazladan 512 saat eklendiĵi eĵitimin hobi niteliĵinde 
olmasē  nedeni ile alt kurul tarafēndan reddedilmesi kararlaĸtērēlmēĸtēr.  
 
Projenin Genel M¿d¿r¿l¿ĵ¿m¿ze  gºnderilnesi kurulca uygun gºr¿ld¿. 

¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Engellilere 
Yºnelik 
Projeler 

ALT KURUL TARAFINDAN REDDEDĶLMĶķTĶR 
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2018-

1/1.16 

Antalya ili 2018 Yēllēk Eĵitim Planē Kurula sunuldu  ve Kurul tarafēndan 
kabul edildi. 
¢ALIķMA VE Ķķ KURUMU ANTALYA ĶL M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
2018 YILIK ĶķG¦C¦ EĴĶTĶM PLANI 
 

S.No aŜǎƭŜƪ !ŘƤ {ŀȅƤǎƤ 

1 
TǒōŀǒƤ 9ƐƛǘƛƳ tǊƻƎǊŀƳƤ ό4Ŝǒƛǘƭƛ 
Meslekler) 20.000 

2 DƛǊƛǒƛƳŎƛƭƛƪ 9ƐƛǘƛƳ tǊƻƎǊŀƳƤ 3.500 

3 mȊŜƭ tƻƭƛǘƛƪŀƭŀǊ ό4Ŝǒƛǘƭƛ aŜǎƭŜƪƭŜǊύ 1.000 

4 Yŀǘ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 9ƭŜƳŀƴƤκYŀǘ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 495 

5 tŀȊŀǊƭŀƳŀŎƤ  208 

6 DŀǊǎƻƴ ό{ŜǊǾƛǎ 9ƭŜƳŀƴƤύ 200 

7 !ǒœƤ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ 200 

8 !ǒœƤ 4ƤǊŀƐƤ 200 

9 YŀǇŀƭƤ 5ŜǇƻ DǀǊŜǾƭƛǎƛ  108 

10 
4ŀƭƤǒŀƴƭŀǊƤƴ aŜǎƭŜƪƛ 9ƐƛǘƛƳƛ ό4Ŝǒƛǘƭƛ 
Meslekler) 100 

11 9ƴŘǸǎǘǊƛȅŜƭ hǘƻƳŀǎȅƻƴ Tǒœƛǎƛ 97 

12 Tǒ aŀƪƛƴŜƭŜǊƛ hǇŜǊŀǘǀǊǸ 86 

13 !ƴƛƳŀǘǀǊ-9ƐƭŜƴŎŜ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ  64 

14 YŀȅƴŀƪœƤ όhƪǎƛƧŜƴ ±Ŝ 9ƭŜƪǘǊƛƪύ 51 

15 4ŀƳŀǒƤǊƘŀƴŜ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 38 

16 tŀƪŜǘ ¢ŜǎƭƛƳ 9ƭŜƳŀƴƤ 29 

17 tŀƪŜǘƭŜƳŜ Tǒœƛǎƛ  28 

18 9ƭŜƪǘǊƛƪœƛ 25 

19 !ǎŀƴǎǀǊ .ŀƪƤƳ ǾŜ hƴŀǊƤƳŎƤǎƤ 25 

20 !ǎŀƴǎǀǊ aƻƴǘŀƧŎƤǎƤ 25 

21 .ŀŎŀ YƻƴǘǊƻƭ tŜǊǎƻƴŜƭƛ ό.ŀŎŀŎƤύ 25 

22 
5ƻƐŀƭ DŀȊ !ƭǘȅŀǇƤ ¸ŀǇƤƳ YƻƴǘǊƻƭ 
Personeli 25 

23 
5ƻƐŀƭ DŀȊ LǎƤǘƳŀ ǾŜ DŀȊ ¸ŀƪƤŎƤ /ƛƘŀȊ 
Servis Personeli 25 

24 5ƻƐŀƭ DŀȊ TǒƭŜǘƳŜ .ŀƪƤƳ hǇŜǊŀǘǀǊǸ 25 

Milli Eĵitim,¢alēĸma ve 
Ķĸ Kurumu 

Aktif 
Ķĸg¿c¿ 

Programlar
ē 

4  Y!¢ IT½a9¢[9wT 9[9a!bLκY!¢ Dmw9±[T{T 404 

6  D!w{hb ό{9w±T{ 9[9a!bLύ 582 

7  ! 4L ¸!w5La/L{L 338 

9  I!±! [Ta!bL ¸h[/¦ IT½a9¢[9wT Dmw9±[T{T 5 

15  Y!¸b!Y4L όhY{TW9b ±9 9[9Y¢wTYύ 1 

16  ¦4¦  I!w9Y9¢ a9a¦w¦ 2 

17  4!a! LwI!b9 Dmw9±[T{T 57 

21  a!bTY«w/«-t95TY«w/« 7 

67  a!YTb9 .!YLa/L 2 

69  ah¢h{TY[9¢ .!YLa hb!wLa/L{L 1 

74  h¢hah¢T± a9Y!bTY4T{T 2 
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25 5ƻƐŀƭ DŀȊ tƻƭƛŜǘƛƭŜƴ .ƻǊǳ YŀȅƴŀƪœƤǎƤ 25 

26 
LǎƤǘƳŀ ǾŜ 5ƻƐŀƭ DŀȊ Tœ ¢Ŝǎƛǎŀǘ ¸ŀǇƤƳ 
Personeli 25 

27 tƭŀǎǘƛƪ YŀȅƴŀƪœƤǎƤ 25 

28 !ƘǒŀǇ YŀƭƤǇœƤ 25 

29 !ƭœƤ [ŜǾƘŀ ¦ȅƎǳƭŀȅƤŎƤǎƤ 25 

30 !ƭœƤ {ƤǾŀ ¦ȅƎǳƭŀȅƤŎƤǎƤ 25 

31 Betonarme Demircisi 25 

32 Betoncu 25 

33 5ǳǾŀǊŎƤ 25 

34 9ƴŘǸǎǘǊƛȅŜƭ .ƻǊǳ aƻƴǘŀƧŎƤǎƤ 25 

35 LǎƤ ¸ŀƭƤǘƤƳŎƤǎƤ 25 

36 Tƴǒŀŀǘ .ƻȅŀŎƤǎƤ 25 

37 TǎƪŜƭŜ YǳǊǳƭǳƳ 9ƭŜƳŀƴƤ 25 

38 tŀƴŜƭ YŀƭƤǇœƤ 25 

39 t±/ 5ƻƐǊŀƳŀ aƻƴǘŀƧŎƤǎƤ 25 

40 {ŜǊŀƳƛƪ YŀǊƻ YŀǇƭŀƳŀŎƤǎƤ 25 

41 Ses ̧ ŀƭƤǘƤƳŎƤǎƤ 25 

42 {ƤǾŀŎƤ 25 

43 {ǳ ¸ŀƭƤǘƤƳŎƤǎƤ 25 

44 ¢ǸƴŜƭ YŀƭƤǇœƤ 25 

45 ¸ŀƴƎƤƴ ¸ŀƭƤǘƤƳŎƤǎƤ 25 

46 !ƭǸƳƛƴȅǳƳ YŀȅƴŀƪœƤǎƤ 25 

47 /b/ tǊƻƎǊŀƳŎƤǎƤ 25 

48 4Ŝƭƛƪ YŀȅƴŀƪœƤǎƤ 25 

49 5ƛǊŜƴœ Yŀȅƴŀƪ !ȅŀǊŎƤǎƤ 25 

50 5ƻƐŀƭ DŀȊ 4Ŝƭƛƪ .ƻǊǳ YŀȅƴŀƪœƤǎƤ 25 

51 Hidrolik - tƴǀƳŀǘƛƪœƛ 25 

52 Yŀȅƴŀƪ hǇŜǊŀǘǀǊǸ 25 

53 aŀƪƛƴŜ aƻƴǘŀƧŎƤǎƤ 25 

54 aŜǘŀƭ YŜǎƛƳ hǇŜǊŀǘǀǊǸ 25 

55 Metal Kesimci 25 

56 aŜǘŀƭ [ŜǾƘŀ TǒƭŜƳŜ ¢ŜȊƎŃƘ Tǒœƛǎƛ 25 



20 

 

57 
aŜǘŀƭ [ŜǾƘŀ TǒƭŜƳŜ ¢ŜȊƎŃƘ 
hǇŜǊŀǘǀǊǸ 25 

58 aŜǘŀƭ {ŀŎ TǒƭŜƳŜŎƛ 25 

59 
b/κ/b/ ¢ŀƪƤƳ ¢ŜȊƎŀƘƭŀǊƤ 
9ƭŜƪǘǊƛƪκ9ƭŜƪǘǊƻƴƛƪ {ŜǊǾƛǎ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 25 

60 
b/κ/b/ ¢ŀƪƤƳ ¢ŜȊƎŀƘƭŀǊƤ aŜƪŀƴƛƪ 
{ŜǊǾƛǎ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 25 

61 
b/κ/b/ ¢ŀƪƤƳ ¢ŜȊƎŀƘƭŀǊƤ ¦ȅƎǳƭŀƳŀ 
ǾŜ {ŜǊǾƛǎ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 25 

62 hǘƻƳƻǘƛǾ {ŀŎ ǾŜ DǀǾŘŜ YŀȅƴŀƪœƤǎƤ 25 

63 Refrakterci 25 

64 aŀƪƛƴŜ .ŀƪƤƳŎƤ 25 

65 aƻǘƻǊ ¢Ŝǎǘœƛǎƛ 25 

66 aƻǘƻǎƛƪƭŜǘ .ŀƪƤƳ hƴŀǊƤƳŎƤǎƤ 25 

67 hǘƻƳƻǘƛǾ .ƻȅŀ hƴŀǊƤƳŎƤǎƤ 25 

68 hǘƻƳƻǘƛǾ .ƻȅŀŎƤǎƤ 25 

69 hǘƻƳƻǘƛǾ 9ƭŜƪǘǊƻƳŜƪŀƴƛƪœƛǎƛ 25 

70 hǘƻƳƻǘƛǾ YŀǇƻǊǘŀŎƤǎƤ 25 

71 hǘƻƳƻǘƛǾ aŜƪŀƴƛƪœƛǎƛ 25 

72 hǘƻƳƻǘƛǾ aƻƴǘŀƧŎƤǎƤ 25 

73 hǘƻƳƻǘƛǾ tǊƻǘƻǘƛǇœƛǎƛ 25 

74 hǘƻƳƻǘƛǾ {ŀŎ  ŜƪƛƭƭŜƴŘƛǊƳŜŎƛǎƛ 25 

75 Tren Makinisti 25 

76 YŀƭŀȅŎƤƭƤƪ 25 

77 Yǀƪ .ƻȅŀŎƤƭƤƐƤ 25 

78 .ŀƪŀǊ TǒƭŜǘƳŜŎƛƭƛƐƛ 25 

79 .Ŝǒƛƪ ¸ŀǇƤƳƤ 25 

80 Iŀƭƪ 4ŀƭƎƤƭŀǊƤ ¸ŀǇƤƳƤ 25 

81 YŜœŜŎƛƭƛƪ 25 

82 ¸ǀǊǸƪ 4ŀŘƤǊƤ ¸ŀǇƤƳƤ 25 

83 Halbur 25 

84 4ƻōŀƴŎƤƭƤƪ 25 

85 Iŀƭƭŀœ 25 
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86 /ƛŎƛƳ 5ƻƪǳƳŀŎƤƭƤƐƤ 25 

87 {ƤŎŀƪ 5ŜƳƛǊŎƛƭƛƪ 25 

88 4ŀǊǇŀƴŀ 5ƻƪǳƳŀ 25 

89 ¸ƻǊƎŀƴŎƤƭƤƪ 25 

90 CƛǊƪŜǘŜ hȅŀŎƤƭƤƐƤ 25 

91 !ȅŀƪƪŀōƤ ¢ŀƳƛǊŎƛǎƛ 25 

92 aŜƪƛƪ hȅŀŎƤƭƤƐƤ 25 

93 IŀƭƭŀœƭƤƪ ¢ƤƐ hȅŀŎƤƭƤƐƤ 25 

94 4ŜǊœƛ 25 

95 «ȊŜǊƭƛƪ 25 

96 Arzuhalci 25 

97 IŜȅōŜ ¸ŀǇƤƳƤ 25 

98 .ƤœŀƪŎƤƭƤƪ 25 

99 !ǘ !ǊŀōŀŎƤƭƤƐƤ 25 

100 !ƘǒŀǇ TǒœƛƭƛƐƛ 25 

101 ½ƛƭƛ ¸ŀǇƤƳƤ 25 

102 Iŀǘ {ŀƴŀǘƤ 25 

103 {ŀǊŀŎƛȅŜ «ǊŜǘƛƳƛ 25 

104 4ƻǊŀǇ mǊǸŎǸƭǸƐǸ 25 

105 {ǳ ŘŜƐƛǊƳŜƴŎƛƭƛƐƛ 25 

106 9ōǊǳ {ŀƴŀǘƤ 25 

107 {ŜŘŜŦœŎƛƭƛƪ 25 

108 Tahrirci-4ƛƴƛŎƛ 25 

109 Tezhip 25 

110 !ƘǒŀǇ ¢ŜƪƴŜ ¸ŀǇƤƳŎƤƭƤƐƤ 25 

111 !ǊŀǇ YŀŘŀȅƤŦœƤƭƤƐƤ 25 

112 .ŀƐŀœŀŎƤƭƤƪ 25 

113 .ŀƪƤǊŎƤƭƤƪ 25 

114 .ŀƭƤƪœƤƭƤƪ 25 

115 IŀƭƤ 5ƻƪǳƳŀŎƤƭƤƐƤ 25 

116 4ŀƭƎƤŎƤƭƤƪ ǾŜ 4ŀƭƎƤ ¸ŀǇƤƳƤ 25 

117 4ŜȅƛȊ {ŀƴŘƤƐƤ ¸ŀǇƤƳŎƤƭƤƐƤ 25 

118 Faytonculuk 25 
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119 CƤƐƭŀ .ŀǊŘŀƐƤ 25 

120 DƤƭŀƳƤƪ 5ƻƪǳƳŀŎƤƭƤƐƤ 25 

121 IŜƭǾŀŎƤƭƤƪ 25 

122 IǸǎƴǸ-Iŀǘ {ŀƴŀǘƤ 25 

123 TǇŜƪ .ǀŎŜƪœƛƭƛƐƛ 25 

124 TǇŜƪ 5ƻƪǳƳŀŎƤƭƤƐƤ 25 

125 YŀǒƤƪœƤƭƤƪ 25 

126 YƛƭƛƳ 5ƻƪǳƳŀŎƤƭƤƐƤ 25 

127 Leblebicilik 25 

128 tŜƘƭƛǾŀƴƭƤƪ 25 

129 tƛȅŀȊŎƤƭƤƪ 25 

130 {ŜǊǇŜƳŜ .ǀǊŜƪœƛƭƛƪ 25 

131 {ǳ YŀōŀƐƤ TǒƭŜƳŜŎƛƭƛƐƛ 25 

132 9ƭƳŀ ǾŜ YŜƪƛƪȅŀƐƤ «ǊŜǘƛƳƛ 25 

133 ¢Ŝƭ YƤǊƳŀ 25 

134 mƴ ōǸǊƻ ŜƭŜƳŀƴƤ 25 

135 aŜȅŘŀƴŎƤ 25 

136 
{ŀǘƤǒ 5ŀƴƤǒƳŀƴƤό ŀǊƪǸǘŜǊƛ «ǊǸƴƭŜǊƛ 
{ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤύ 22 

137 mǊǘǸŀƭǘƤ {ŜōȊŜ ¸ŜǘƛǒǘƛǊƛŎƛǎƛ ό{ŜǊŀŎƤύ 16 

  Genel Toplam 29.392 
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2018-

1/1.17 

Antalya ili Ķl Ķstihdam ve Mesleki Eĵitim Kurulu 2018 Yēlē ¢alēĸma 
Planēnē Kurula sunuldu ve Kurul ¿yeleri tarafēndan  kabul edildi. 
 

  FAALĶYETĶN ADI   UYGULAYACAK BĶRĶMLER   
FAALĶYETĶN 
YAPILACAĴI 
TARĶHLER   

1 

Ķl Ķstihdam ve 
Mesleki Eĵitim 
Kurulu 2017 yēlē 
faaliyet 
raporunun 
hazērlanarak 
Kurula sunulmasē   

Ķl Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿   

0cak 2018  

ĶķKUR Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

2 
Yēllēk ­alēĸma 
planēnēn Kurula 
sunulmasē   

Ķl Ķstihdam ve Mesleki Eĵitim 
Kurulu   

0cak 2018  

Y¿r¿tme Kurulu   

3 

2017 yēlē Eĵitim 
Planēnēn 
hazērlanmasē ve 
kurul ¿yelerine 
sunulmasē  

ĶķKUR Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   0cak 2018  

4 

Antalya ili 2017 
Ķĸg¿c¿ Piyasasē 
Talep Araĸtērmasē 
(ĶPTA) ­alēĸmasē   

Ķl Ķstihdam ve Mesleki Eĵitim 
Kurulu   Mayēs-Haziran 

2018 

ĶķKUR Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

5 

Antalya ili 2017 
yēlē A­ēk Ķĸ 
Araĸtērmasē 
­alēĸmasē  

Ķl Ķstihdam ve Mesleki Eĵitim 
Kurulu   

ķubat-Mayēs- 
Aĵustos-Kasēm 
2018 olmak 
kaydēyla yēlda 
dºrt kez   ĶķKUR Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

6 

Ķĸg¿c¿ 
araĸtērmalarē 
sonu­larēna gºre 
istihdam 
edilmesine ihtiya­ 
duyulan 
mesleklerde 
iĸg¿c¿ eĵitim 

ĶķKUR Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   
Yēl boyunca 
devam 
edilecektir.   

Belediye,Milli 
Eĵitim,Bilim, Sanayi ve 
Teknoloji,¢alēĸma ve 
Ķĸ Kurumu,Ticaret 
ve/veya Sanayi 
Odasē,Esnaf ve 
Sanatk©rlar Odalarē 
Birliĵi,Kalkēnma Ajansē 
,Ķĸ­i 
Konfederasyonlarē,Ķĸv
eren 
Konfederasyonlarē,T¿r
kiye Sakatlar 
Konfederasyonu,¦nive
rsite 

ĶĶMEK Ķdari 
Ķĸlemleri 

GER¢EKLEķTĶ 
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uygulamalarēna 
aĵērlēk verilmesi, 
Ķĸg¿c¿ yetiĸtirme 
programlarē 
d¿zenlenmesi.   

7 

ĶĶMEK tarafēndan 
onaylanan Ķlin 
mesleki eĵitim 
ihtiyacēnēn 
karĸēlanmasē i­in 
yeni eĵitim 
kurumlarēnēn 
a­ēlmasē 
konusunda Milli 
Eĵitim 
Bakanlēĵēna teklif 
yapēlmasē.   

Ķl Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿   
Ocak - Ekim 
2018   

8 

A­ēlacak mesleki 
geliĸim ve meslek 
edindirme kurs 
programlarēnēn 
g¿ncellenerek 
ilgili 
kurum/kuruluĸlara 
bildirilmesi, 
tanēmlanmamēĸ 
meslek 
dallarēndaki 
kurslarēn 
belirlenmesi   

ĶķKUR Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

Yēl boyunca 
devam 
edilecektir.   Ķl Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿   

9 

Belirlenen 
kurslarēn 
programlarēnēn 
incelenmesi, 
uygulamalarēn 
izlenmesi, 
denetlenmesi,   

ĶķKUR Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿  

Yēl boyunca 
devam 
edilecektir.   Ķl Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Denetim Kurullarē  

10 

Ķĸg¿c¿ 
araĸtērmalarē 
sonu­larēna gºre 
istihdam olan 
alan dallarēn 

Ķl Ķstihdam ve Mesleki Eĵitim 
Kurulu  Yēl boyunca 

devam 
edilecektir.   

Ķl Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿   
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eĵitim 
uygulamalarēna 
aĵērlēk verilmesi, 
istihdamē 
olmayan alan 
dallarēn 
eĵitimlerinin 
askēya 
alēnmasēnēn 
saĵlanmasē ilgili 
kurum ve 
kuruluĸlara 
duyurulmasē.   

Y¿r¿tme Kurulu   

11 

Kurula bildirilen iĸ 
g¿c¿ piyasasē 
araĸtērmalarēnēn 
sonu­larēna gºre 
ilimizdeki mesleki 
ve teknik eĵitim 
kurum ve 
kuruluĸlarē 
tarafēndan 
a­ēlacak ve 
kapanacak alan 
ve dal 
eĵitimlerinin 
planlanmasē   

Ķl Ķstihdam ve Mesleki Eĵitim 
Kurulu  

Mart - Ekim 
2018   

Ķl Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿   

Y¿r¿tme Kurulu  

12 

Hayat boyu 
ºĵrenim ilkesi 
kapsamēnda 
mesleki ve teknik 
eĵitim 
kurumlarēnēn ve 
­alēĸmalarēn 
desteklenmesi.   

Ķl Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿ 
AESOB, ATSO Ķlgili Kurum ve 
Kuruluĸlar  

Yēl boyunca 
devam 
edilecektir.   

13 

Meslek Liseleri 
staj programlarē 
Sonu­larēnēn 
Raporlanmasē 

Ķl Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿   

  

Ķlgili Kurum ve Kuruluĸlar   

14 

Ķlimizdeki kurum 
ve kuruluĸlarēn 
kurumsal 
kapasitelerini, 
istihdama ve 

Ķl Ķstihdam ve Mesleki Eĵitim 
Y¿r¿tme Kurulu   

Yēl boyunca 
devam 
edilecektir.   

Ķlde faaliyet gºsteren Kurum ve 
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eĵitime katkēlarēnē  
arttērmak i­in 
ulusal ve 
uluslararasē hibe 
programlarēnēn ve 
projelerin, 
ortaklēklarēn 
desteklenmesi.   

Kuruluĸlar  

15 

Ķl Ķstihdam ve 
Mesleki Eĵitim 
Y¿r¿tme Kurulu 
toplantēlarēnēn 
yapēlmasē.   

Ķl Ķstihdam ve Mesleki Y¿r¿tme 
Kurulu   

Yēl boyunca 
ayda bir kez   

16 
ĶĶMEK 
toplantēlarēnēn 
yapēlmasē.  

Ķl Ķstihdam ve Mesleki Y¿r¿tme 
Kurulu   

Yēl boyunca 3 
ayda bir kez   

17 

Mesleki eĵitim, 
iĸg¿c¿ ve 
istihdam 
konularēnda 
ĶĶMEK 
toplantēlarēna 
katēlan ildeki 
kurum ve 
kuruĸlardan 
gelecek gºr¿ĸ ve 
ºnerilerin 
incelenmesi, 
deĵerlendirilmesi 
ve 
uygulanmasēnēn 
saĵlanmasē.   

Ķlde faaliyet gºsteren Kurum ve 
Kuruluĸlar  

Yēl boyunca 
devam 
edilecektir.   
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2018-

1/1.18 

Antalya ili Ķl Ķstihdam ve Mesleki 2017 Yēlē Faaliyet Raporunu Kurula 
sunuldu ve kurul ¿yeleri tarafēndan kabul edildi. 
 

Belediye,Milli 
Eĵitim,Bilim, Sanayi ve 
Teknoloji,¢alēĸma ve 
Ķĸ Kurumu,Ticaret 
ve/veya Sanayi 
Odasē,Esnaf ve 
Sanatk©rlar Odalarē 
Birliĵi,Kalkēnma Ajansē 
,Ķĸ­i 
Konfederasyonlarē,Ķĸv
eren 
Konfederasyonlarē,T¿r
kiye Sakatlar 
Konfederasyonu,¦nive
rsite 

Mevzuatsal 
Zorunluluk

lar 

GER¢EKLEķTĶ  

  

2018-

1/1.19 

- ¢ocuk Ķĸ­iliĵiyle M¿cadele Antalya Ķl Eylem Planēnēn Hazērlanmasē 
Etap -1 Projesinin Yrd. Do­. Dr. Mete Kaan NAMAL tarafēndan tanētēmē 
yapēldē.Akdeniz ¦niversitesi Sosyal Politika ve Gº­ Araĸtērmalarē 
Merkezi M¿d¿rl¿ĵ¿? n¿n talebi b¿t­e ºngºr¿lmediĵinden kurul 
tarafēndan kabul edildi. 
Projenin Adē: ¢ocuk Ķĸ­iliĵiyle M¿cadele Antalya Ķl Eylem Planēnēn 
Hazērlanmasē Etap -1 Araĸtērma Projesi (¢ĶMEP-E1) 
Projenin S¿resi: 3 Ay 
Proje Toplam B¿t­esi: 0 
Projenin Uygulanacaĵē Ķl: Antalya  
Proje Yararlanēcēsē: Antalya ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ ? Ķl 
Ķstihdam ve Mesleki Eĵitim Kurulu 
Projenin ¥zeti: 
¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Bakanlēĵē ­ocuk iĸ­iliĵi ile m¿cadeleye 
ºzel bir ºnem atfetmekte olup, 1990?lē yēllarēn baĸēndan bu yana 
­ocuk iĸ­iliĵine karĸē aktif m¿cadele vermekte ve ­ocuk iĸ­iliĵi 
konusunda ­alēĸma yapan kamu kurum ve kuruluĸlarē, iĸ­i-iĸveren 
kuruluĸlarē ile sivil toplum ºrg¿tleri arasēnda koordinasyon ve iĸbirliĵi 
saĵlamaktadēr. T¿rkiye Cumhuriyeti, bug¿n d¿nyada en yaygēn kabul 
gºren insan haklarē belgelerinden birisi olan Birleĸmiĸ Milletler ¢ocuk 
Haklarēna Dair Sºzleĸmeyi 1994 yēlēnda, Uluslararasē ¢alēĸma 
¥rg¿t¿n¿n temel sºzleĸmeleri olarak kabul edilen Ķstihdama Kabulde 
Asgari Yaĸa Ķliĸkin 138 sayēlē Sºzleĸmeyi 1998 yēlēnda ve En Kºt¿ 
Bi­imlerdeki ¢ocuk Ķĸ­iliĵinin Yasaklanmasē ve Ortadan 
Kaldērēlmasēna Ķliĸkin 182 sayēlē Sºzleĸmeyi 2001 yēlēnda onaylamēĸtēr. 
2005 yēlēnda, 182 sayēlē Sºzleĸme gereĵince ¢alēĸma ve Sosyal 
G¿venlik Bakanlēĵē tarafēndan ilgili t¿m kurum ve kuruluĸlarēn 
katkēlarēyla 2005-2015 yēllarēnē kapsayan ?¢ocuk Ķĸ­iliĵinin ¥nlenmesi 

Belediye,Milli 
Eĵitim,Bilim, Sanayi ve 
Teknoloji,¢alēĸma ve 
Ķĸ Kurumu,Ticaret 
ve/veya Sanayi 
Odasē,Esnaf ve 
Sanatk©rlar Odalarē 
Birliĵi,Kalkēnma Ajansē 
,Ķĸ­i 
Konfederasyonlarē,Ķĸv
eren 
Konfederasyonlarē,T¿r
kiye Sakatlar 
Konfederasyonu,¦nive
rsite 

¢ocuk 
Ķĸ­iliĵi  

Devam Ediyor 
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i­in Zamana Baĵlē Ulusal Politika ve Program ¢er­evesi? hazērlanmēĸ 
ve uygulanmēĸtēr. 2015 yēlēnda tamamlanan sºz konusu politika ve 
program ­er­evesi, 2017-2023 dºnemini kapsayacak ĸekilde 
g¿ncellenmiĸ ve ¢ocuk Ķĸ­iliĵi ile M¿cadele Ulusal Programē (2017- 
2023) hazērlanmēĸtēr. ¢ocuk Ķĸ­iliĵi ile M¿cadele Ulusal Programēnda 
(2017-2023), ºncelikli hedef gruplarē ?Sokakta ¢alēĸma, K¿­¿k ve 
Orta ¥l­ekli Ķĸletmelerde Aĵēr ve Tehlikeli Ķĸlerde ¢alēĸma, Tarēmda 
Aile Ķĸleri Dēĸēnda, ¦cret Karĸēlēĵē Gezici ve Ge­ici Tarēm Ķĸlerinde 
¢alēĸma? olarak belirlenmiĸtir. Bu program ile ­ocuklarēn fiziksel, 
bedensel, ruhsal, sosyal ve ahlaki geliĸimleri ¿zerinde ciddi olumsuz 
etkilere sahip olan ­ocuk iĸ­iliĵinin ortadan kaldērēlmasēna iliĸkin 
faaliyetlerin, b¿t¿nc¿l ve katēlēmcē bir ulusal program ­er­evesinde 
ger­ekleĸtirilmesi ama­lanmēĸtēr. Program ­er­evesinde ­ocuk 
iĸ­iliĵini ºnlemeye yºnelik temel stratejiler ve faaliyetler ile bunlarē 
uygulayacak kurum ve kuruluĸlar belirlenmiĸtir. Bu stratejilerin ve 
faaliyetlerin uygulanmasē ile ilgili de baĸta gelen kurumlardan bir 
tanesi de ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿kleri ve Ķl Ķstihdam ve 
Mesleki Eĵitim Kurullarēdēr. Bu projenin amacē; Antalya ilinde 2023 
yēlēna kadar uygulanmasē gereken baĸta ?Antalya ¢ocuk Ķĸ­iliĵi ile 
M¿cadele Eylem Planē?nēn hazērlanmasē olmak ¿zere Ķl?e ºzel strateji 
ve politikalarēn belirlenmesidir. 
1. Genel Ama­:  
Bu projenin genel amacē, 2017-2023 ¢ocuk Ķĸ­iliĵi ile M¿cadele Ulusal 
Programē hedeflerini ger­ekleĸtirmek ve Antalya ilinde 2023 yēlē 
sonunda belirlenen sektºrlerdeki ­ocuk iĸ­iliĵinin ortadan 
kaldērēlmasēnē saĵlamaktēr.  
2. Projenin ¥zel Amacē: 
¢ocuk iĸ­iliĵi ile m¿cadele ulusal programē kapsamēnda belirlenen ve 
ĶķKUR?un sorumluluĵunda olan ?­ocuk iĸ­iliĵi ile m¿cadeleye yºnelik 
yeni mekanizmalar oluĸturulmasē ile mevcut mekanizma ve kurumlarēn 
verimlilik ve etkinliklerinin artērēlmasē? stratejisi kapsamēnda 
hazērlanmasē ve uygulanmasē gereken ?Ķl Ķstihdam ve Mesleki Eĵitim 
Kurullarēnēn ­ocuk iĸ­iliĵi ile m¿cadele ­alēĸmalarēnēn 
yaygēnlaĸtērēlmasē ve yereldeki ihtiya­larēn ele alēnarak illere ºzel yeni 
strateji, politika ve ?¢ocuk Ķĸ­iliĵi ile M¿cadele Eylem Planlarē? 
geliĸtirilmesi? faaliyetinin ger­ekleĸtirilmesi amacēyla ilgili kurum ve 
kuruĸlarēn veri tabanlarēnēn incelenmesi, araĸtērma ºrnekleminin 
tespiti, kurum ve kuruluĸlarēn konu ile ilgili gºr¿ĸ, ºneri ve mevcut 
durumlarēnēn tespiti bu proje kapsamēnda ger­ekleĸtirilecektir. 
Hedef Gruplar 
Hedef Gruplar: Antalya ilinde ­alēĸmakta olan ­ocuk iĸ­iler ve ihtiya­ 
sahibi aileleri ile Antalya ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿?d¿r.  
Nihai Yararlanēcēlar 
Nihai Yararlanēcēlar: Ķl Ķstihdam ve Mesleki Eĵitim Kurumu ¿yesi olan 
kurum, kuruluĸ ve STK?lar. 
3. Beklenen Sonu­lar 
? Antalya Ķli ¢ocuk Ķĸ­iliĵi Ķle M¿cadele Eylem Planē alan 
araĸtērmasēnēn ºrnekleminin ve sektºrlerinin belirlenmesi 
? Kurum, kuruluĸ ve STK?larēn gºr¿ĸ, ºneri ve mevcut kapasitelerinin 
tespiti 
4. Temel Faaliyetler 
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1. Proje ekibinin kurulmasē 
2. Ķl Ķstihdam ve Mesleki Eĵitim Kurulunda yer alan ­ocuk iĸ­iliĵiyle 
ilgili kurum, kuruluĸ ve STK?lar ile gºr¿ĸmelerin yapēlmasē 
3. Ķl Ķstihdam ve Mesleki Eĵitim Kurulunda yer alan ­ocuk iĸ­iliĵiyle 
ilgili kurum, kuruluĸ ve STK?lar ile ilgili raporun hazērlanmasē, 
4. ¢ocuk iĸ­iliĵi ile ilgili ­alēĸma yapan kuruluĸlarēn verilerinin 
derlenmesi ve ºrneklemin oluĸturulmasē 
5. Antalya ¢ocuk Ķĸ­iliĵi ile M¿cadele Eylem Planē projesinin ve 
b¿t­esinin hazērlanarak Ķl Ķstihdam ve Mesleki Eĵitim Kuruluna 
sunulmasē,  
5. Yºntem 
¢ocuk iĸ­iliĵi ile m¿cadele ­ok boyutlu ve t¿m taraflarēn katēlēmē ile 
­ºz¿lebilecek bir konudur. Bu nedenle ­ocuk iĸ­iliĵi ile ilgili yapēlacak 
­alēĸmalara konu ile ilgili t¿m taraflarēn katēlmasē b¿y¿k ºnem 
taĸēmaktadēr. Bu ­alēĸmada, baĸta ­ocuk iĸ­iliĵi ile ilgili t¿m taraflar ile 
gºr¿ĸmeler ger­ekleĸtirilerek, gºzlem, dinleme, bilgi edinme yoluyla 
mevcut durum analiz edilecektir. Mevcut durum analizinin ardēndan 
ilgili taraflarēn gºr¿ĸleri doĵrultusunda ­alēĸan ­ocuklarēn tespiti 
amacēyla belirlenen sektºr ve alanlarda ­ocuk iĸ­iliĵi araĸtērmasē 
ºrneklemi ve sektºrleri tespit edilecektir.  
Projeyi Y¿r¿tecek Kurum: Akdeniz ¦niversitesi Sosyal Politika ve Gº­ 
Araĸtērmalarē Merkezi M¿d¿rl¿ĵ¿ 
Proje Ekibi: 
Proje Y¿r¿t¿c¿s¿: Yrd. Do­. Dr. Mete Kaan NAMAL 
Danēĸman: Prof. Dr. Muhammed KARATAķ 
Araĸtērmacēlar: Do­. Dr. Rabia BATO ¢ĶZEL, Yrd. Do­. Mustafa 
KO¢ANCI, Yrd. Do­. Dr. Beyhan AKSOY,  Yrd. Do­. Dr. ķerife 
Durmaz, Yrd. Do­. Dr. T¿rkan Yēlmaz, Arĸ. Gºr. Ebru BAķG¦L 
6. Diĵer Hususlar:  
- Proje Ekibinde gºrev alan t¿m akademisyenler adēna Valilik 
gºrevlendirilmelerinin ­ēkartēlmasē ve nitel araĸtērmanēn s¿rd¿r¿leceĵi 
kurumlara proje ile bildirimlerin yapēlmasē ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu 
Antalya Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ tarafēndan ger­ekleĸtirilecektir. 
- T¿rkiyeônin en ºnemli sorunlarēndan biri olan ­ocuk iĸ­iliĵi 
konusunda gºsterilen hassasiyet nedeniyle ?¢ocuk Ķĸ­iliĵiyle 
M¿cadele Antalya Ķl Eylem Planēnēn Hazērlanmasē Etap -1 Projesi?, 
Akdeniz ¦niversitesi Sosyal Politika ve Gº­ Araĸtērmalarē Uygulama 
ve Araĸtērma Merkezinin olanaklarē kullanēlarak bedelsiz olarak 
yapēlacak ve raporu, proje bitiminde ĶĶMEKô e sunulacaktēr. 
 
7. Faaliyet Planē 
No Faaliyet 1 2 3 UB 
1 Ķstihdam ve Mesleki Eĵitim Kurulunda yer alan ­ocuk iĸ­iliĵiyle ilgili 
kurum, kuruluĸ ve STKôlar ile gºr¿ĸmelerin yapēlmasē X X PE 
2 Araĸtērmanēn Ķkinci Etabēnēn Kurgulanmasē X PE 
4 Projenin Raporlanmasē X PE 
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2018-

1/1.20 

 
 Elmalē Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n 18/12/2017/E.21772360 sayēlē 
teklif yazēsēna gºre; Yusuf ¥nertoy Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 
Anadolu Meslek Programē kapsamēnda; Motorlu Ara­lar Teknolojisi 
Alanēnda Otomotiv Elektromekanik dalēnēn A¢ILMASI, 

Milli Eĵitim Alan ve 
Dallarēn 
A­ēlmasē  

Bakanlēĵēmēz Mesleki ve Teknik Eĵitim Genel M¿d¿rl¿ĵ¿nce a­ēlmadē. 

  

2018-

1/1.21 

 
Dºĸemealtē Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n 08/01/2018/E.509877 sayēlē 
teklif yazēsēna gºre; Emine Ķlham Kadam Mesleki ve Teknik Anadolu 
Lisesi Anadolu Meslek Programē kapsamēnda; 2018-2019 eĵitim-
ºĵretim yēlēndan itibaren karma eĵitime  Dºn¿ĸt¿r¿lmesi;  

Milli Eĵitim Alan ve 
Dallarēn 
A­ēlmasē  

Bakanlēĵēmēz Mesleki ve Teknik Eĵitim Genel M¿d¿rl¿ĵ¿nce Karma 
Eĵitime ge­ti. 

  

2018-

1/1.22 

 
 Kepez  Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n  28/12/2017/E.22541898 sayēlē 
teklif yazēsēna gºre; Anadolu Meslek Programē kapsamēnda; Toros 
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi b¿nyesinde bulunan; Sanat Tasarēm 
Alanēnda t¿m dallarēnēn Anadolu Meslek Programē kapsamēnda; Kepez 
Ķl­esi Ķsmet Ķnºn¿ Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi b¿nyesinde 
BĶRLEķTĶRĶLMESĶ; 

Milli Eĵitim Alan ve 
Dallarēn 
A­ēlmasē  

Bakanlēĵēmēz Mesleki ve Teknik Eĵitim Genel M¿d¿rl¿ĵ¿nce Kepez 
Ķl­esi Ķsmet Ķnºn¿ Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi B¿nyesinde 

Birleĸtirilmesi uygun gºr¿ld¿ 

  

2018-

1/1.23 

 
 Kepez  Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n  28/12/2017/E.22541898 sayēlē 
teklif yazēsēna gºre; Anadolu Meslek Programē kapsamēnda; Prof. Dr. 
Tuĵgeneral Cevdet Demirkol-Ayhan Demirkol Mesleki ve Teknik 
Anadolu Lisesi b¿nyesinde bulunan; Grafik ve Fotoĵraf Alanēnda t¿m 
dallarēnēn Anadolu Meslek Programē kapsamēnda; Kepez Ķl­esi Ķsmet 
Ķnºn¿ Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi b¿nyesinde 
BĶRLEķTĶRĶLMESĶ; 

Milli Eĵitim Alan ve 
Dallarēn 
A­ēlmasē  

Bakanlēĵēmēz Mesleki ve Teknik Eĵitim Genel M¿d¿rl¿ĵ¿nce a­ēlmadē. 
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2018-

1/1.24 

 
Kepez  Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n  28/12/2017/E.22541898 sayēlē 
teklif yazēsēna gºre; Anadolu Meslek Programē kapsamēnda; Hēzēr Reis 
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi b¿nyesinde bulunan; Konaklama ve 
Seyahat Hizmetleri Alanēnda t¿m dallarēnēn Anadolu Meslek Programē 
kapsamēnda; Kepez Ķl­esi Ķsmet Ķnºn¿ Mesleki ve Teknik Anadolu 
Lisesi b¿nyesinde BĶRLEķTĶRĶLMESĶ; 

Milli Eĵitim Alan ve 
Dallarēn 
A­ēlmasē  

Bakanlēĵēmēz Mesleki ve Teknik Eĵitim Genel M¿d¿rl¿ĵ¿nce a­ēlmadē. 

  

2018-

2/1.1 

Son olarak ĶķKUR Ķl M¿d¿r¿ Veli TEKKANAT Kurul onayēna 
sunulacak meslekleri sundu. 
SIRA NO MESLEK ADI KONTENJAN 
1 Hava Limanē Yolcu Hizmetleri Gºrevlisi 125 
2 U­uĸ Hareket Memuru 50 
3 Manik¿rc¿-Pedik¿rc¿ 25 
A.Ķ.H.Y. 9/3 Maddesi uyarēnca a­ēlan kurslardan meslekleri yēllēk eĵitim 
planēnda bulunmayanlar Kurul onayēna sunuldu. Kurul tarafēndan 
kabul edildi 

Milli Eĵitim Mesleki 
Eĵitim 

  

  

2018-

2/1.2 

 
I. Muratpaĸa Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n 01/03/2018 /E.4347696 
Sayēlē Teklif Yazēsēna gºre; ķehit Serkan ¢ºlkesen Mesleki Ve Teknik 
Anadolu Lisesi Anadolu Meslek Programē Kapsamēnda; BĶLĶķĶM 
Teknolojileri Alanēnda WEB PROGRAMCILIĴI Dalēnēn Kapatēlmasē 

Milli Eĵitim Alan ve 
Dallarēn 
A­ēlmasē  

Bakanlēĵēmēz Mesleki ve Teknik Eĵitim Genel M¿d¿rl¿ĵ¿nce a­ēlmadē. 

  

2018-

2/1.3 

 
II. Dºĸemealtē Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n 30/03/2018/E.6578666 
Sayēlē Teklif Yazēsēna Gºre; Antalya Organize Sanayi Bºlgesi Mesleki 
Ve Teknik Anadolu Lisesi Anadolu Teknik Programē Kapsamēnda;  
Elektrik-Elektronik Teknolojileri Alanē / End¿striyel Bakēm Onarēm 
Dalēnēn A­ēlmasē, 

Milli Eĵitim Alan ve 
Dallarēn 
A­ēlmasē  

Bakanlēĵēmēz Mesleki ve Teknik Eĵitim Genel M¿d¿rl¿ĵ¿nce a­ēlmadē. 
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2018-

2/1.4 

 
III. D¥ķEMEALTI Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n 
30/03/2018/E.6578666 Sayēlē Teklif Yazēsēna Gºre; ANTALYA 
ORGANĶZE SANAYĶ B¥LGESĶ Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi 
Anadolu MESLEK Programē Kapsamēnda; GIDA Teknolojileri Alanē / 
GIDA ĶķLEME Dalēnēn A­ēlmasē,  

Milli Eĵitim Alan ve 
Dallarēn 
A­ēlmasē  

Bakanlēĵēmēz Mesleki ve Teknik Eĵitim Genel M¿d¿rl¿ĵ¿nce a­ēlmadē. 

  

2018-

2/1.5 

 
IV. D¥ķEMEALTI Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n 
30/03/2018/E.6578666 Sayēlē Teklif Yazēsēna gºre; Antalya Organize 
Sanayi Bºlgesi Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi Anadolu Meslek 
Programē Kapsamēnda; GIDA Teknolojileri Alanē / Gēda Ķĸleme Dalēnēn 
A­ēlmasē. 

Milli Eĵitim Alan ve 
Dallarēn 
A­ēlmasē  

Bakanlēĵēmēz Mesleki ve Teknik Eĵitim Genel M¿d¿rl¿ĵ¿nce a­ēlmadē. 

  

2018-

2/1.6 

 
V. Elmalē Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n 02/04/2018/E.6684133 Sayēlē 
Teklif Yazēsēna gºre; Yusuf ¥nertoy Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi 
Anadolu Meslek Programē Kapsamēnda; Ķnĸaat Teknolojisi Alanē 
/Cephe Sistemleri Ve Pvc Doĵrama Dalēnēn A­ēlmasē 
 
Teklifleri Kurul tarafēndan Kabul edil 

Milli Eĵitim Alan ve 
Dallarēn 
A­ēlmasē  

Bakanlēĵēmēz Mesleki ve Teknik Eĵitim Genel M¿d¿rl¿ĵ¿nce a­ēlmasē 
uygun bulundu. 

  

2018-

2/1.7 

I. KUMLUCA Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n 17/01/2018/E.1258345 
Sayēlē Teklif Yazēsēna gºre; FARABĶ Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi 

Milli Eĵitim Alan ve 
Dallarēn 
A­ēlmasē  Ger­ekleĸmedi 

  

2018-

2/1.8 

II. KUMLUCA Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n 17/01/2018/E.1258345 
Sayēlē Teklif Yazēsēna gºre; FARABĶ Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi 
Anadolu Meslek Programē Kapsamēnda; Adalet Alanē / Ķnfaz Ve 
Koruma Ķle Zabēt Katipliĵi  Dallarēnēn A­ēlmasē, 

Milli Eĵitim Alan ve 
Dallarēn 
A­ēlmasē  

Ger­ekleĸmedi 
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2018-

2/1.9 

III. GAZĶPAķA Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n 22/01/2018/E.1518353 
Sayēlē Teklif Yazēsēna gºre; Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi Anadolu 
Meslek Programē Kapsamēnda; Sivil Havacēlēk Alanē / Yer Hizmetleri 
Dalēnēn A­ēlmasē, 

Milli Eĵitim Alan ve 
Dallarēn 
A­ēlmasē  

Ger­ekleĸmedi 

  

2018-

2/1.10 

IV. SERĶK Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n 02/03/2018/E.4527762 
Sayēlē Teklif Yazēsēna gºre; SERĶK Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi 
Anadolu Meslek Programē Kapsamēnda; Yiyecek Ķ­ecek Hizmetleri 
Alanē / Mutfak Dalēnēn A­ēlmasē, 

Milli Eĵitim Alan ve 
Dallarēn 
A­ēlmasē  Ger­ekleĸmedi 

  

2018-

2/1.11 

V. SERĶK Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n 02/03/2018/E.4527762 Sayēlē 
Teklif Yazēsēna gºre; SERĶK Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi 
Anadolu Meslek Programē Kapsamēnda; Konaklama Ve Seyahat 
Hizmetleri Alanē / KAT HĶZMETLERĶ ĶLE OPERASYON Dallarēnēn 
A­ēlmasē, 

Milli Eĵitim Alan ve 
Dallarēn 
A­ēlmasē  

Ger­ekleĸmedi 

  

2018-

2/1.12 

VI. SERĶK Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n 02/03/2018/E.4527762 
Sayēlē Teklif Yazēsēna gºre; SERĶK Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi 
Anadolu Meslek Programē Kapsamēnda; Biliĸim Teknolojileri Alanē / 
Web PROGRAMCILIĴI Dalēnēn A­ēlmasē,Konularē Gºr¿ĸ¿lerek karara 
baĵlandē. 

Milli Eĵitim Alan ve 
Dallarēn 
A­ēlmasē  

Ger­ekleĸmedi 

  

2018-

3/1.1 

Baraj Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi M¿d¿rl¿ĵ¿  
Grafik ve Animasyon Temelli Web Sayfasē Hazērlama 25 kiĸilik kursu 
Kursu  
A.Ķ.H.Y. 9/3 Maddesi uyarēnca a­ēlan kurslardan meslekleri yēllēk eĵitim 
planēnda bulunmayanlar Kurul onayēna sunuldu. Kurul tarafēndan 
kabul edildi 

Milli Eĵitim Mesleki 
Eĵitim 
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2018-

3/1.2 

Engelli ve eski h¿k¿ml¿ ­alēĸtērmayan iĸyerlerine kesilen idari para 
cezalarēnē kullanmaya yetkili komisyon tarafēndan deĵerlendirilmek 
¿zere hazērlanan aĸaĵēda yazēlē projeler kurul onayēna sunulmuĸ olup, 
kurul tarafēndan kabul edilmiĸtir.  
ENGELLĶ `KENDĶ ĶķĶNĶ KURMA? HĶBE DESTEKLERĶ 
Hakan AYTAN Konfeksiyon Ķĸletmeciliĵi 48.600 TL 
Meral G¥ZLEK S¿t Sēĵērcēlēĵē Ķĸletmeciliĵi 58.500 TL 
Halil ¢Ķ¢EK             S¿t Sēĵērē Ķĸletmeciliĵi             50.000 TL 
Ķbrahim DUDU       Bay Bayan Terzisi ¦t¿ K.Temizleme      55.660 TL 
Emrah ķĶMķEK       B¿y¿kbaĸ Hayvancēlēk S¿t Ķnek­iliĵi 79.000 TL 

¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Engellilere 
Yºnelik 
Projeler 

1-Hakan AYTAN   
Konfeksiyon 
Ķĸletmeciliĵi; Kabul 
Edilmedi             

2-Meral G¥ZLEK S¿t 
Sēĵērcēlēĵē Ķĸletmesi; 
Kabul Edilmedi  

3-Halil ¢Ķ¢EK S¿t Sēĵērē 
Ķĸletmesi; Kiĸi Projeye 
Baĸladē  

4-Ķbrahim DUDU; Bay 
Bayan Terzisi Projesi 
Kabul Edilmedi 

5-Emrah ķĶMķEK 
B¿y¿kbaĸ S¿t Ķnek­iliĵi; 
Kiĸi Projeye Baĸladē 

 

  

2018-

3/1.3 

Engelli ve eski h¿k¿ml¿ ­alēĸtērmayan iĸyerlerine kesilen idari para 
cezalarēnē kullanmaya yetkili komisyon tarafēndan deĵerlendirilmek 
¿zere hazērlanan aĸaĵēda yazēlē projeler kurul onayēna sunulmuĸ olup, 
kurul tarafēndan kabul edilmiĸtir.  
ESKĶ H¦K¦ML¦ `KENDĶ ĶķĶNĶ KURMA? HĶBE DESTEKLERĶ 
 

Cemal ¢ETĶNKAYA Manavgat Kokore­      49.490 TL 

Ķrfan DEMĶR             ¢iĵ Kºfteci                 55.200 TL 

Ķmdat KAYA    Doĵal ķartlarda K¿­¿kbaĸ Hayvan Yet.      31.200 TL 

Arif UNCU     K¿­¿kbaĸ Hayvan Yetiĸtiriciliĵi      30.000 TL 

B¿nyamin AKAN    Soĵuk Sēkēn Yaĵ ve Sirke ¦retimi                  
67.200 TL 

Ramazan SOLAKOĴLU Sera Yapēmē Projesi      61.180 TL 

 
 

¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu H¿k¿ml¿ - 
Eski 

H¿k¿ml¿ 
Projeleri 

CEMAL ¢ETĶNKAYA-BAķLAMADI 

ĶRFAN DEMĶR- BAķLAMADI  

ARĶF UNCU- BAķLAMADI 
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2018-

3/1.4 

ALANYA ĶķĶTME ENGELLĶLER DERNEĴĶNĶN  ELEKTRĶK 
ELEKTRONĶK TEKNOLOJĶSĶ mesleĵindeki MESLEKĶ EĴĶTĶM  projesi 
Talep dilek­esi, baĸvuru formu ve beyanē ile b¿t­e tablosu dēĸēnda 
hi­bir evrakēnēn bulunmadēĵēnēn tespiti ¿zerine baĸvuru sahibine resmi 
yazē yazēldēĵē, eposta gºnderilmesi ile telefonla aranmasēna raĵmen  
geri dºn¿ĸ olmadēĵē anlaĸēldēĵēndan proje reddedilmiĸtir.  
 

¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Engellilere 
Yºnelik 
Projeler 

Reddedilmiĸtir 

  

2018-

4/1.1 

ĶķKUR Ķl M¿d¿r¿ Veli TEKKANAT Yēllēk Eĵitim Planēna eklenecek 
meslekleri Kurul onayēna sundu. 
 
Sēra No Meslek Adē  Sayēsē 
1 ¢arpana Dokumacē 25 
2 Mekikli Dokumacē 25 
3 Bilgisayar Sistem Kurulum Bakēm Onarēmcē 25 
4 ¦­ Boyutlu Grafik Animasyoncu (3Ds Max) 25 
5 Dijital Habercilik ve Medya                25 
6 Orta Ve Aĵēr D¿zeyde Zihinsel Engelliler Ķ­in Hazēr Gere­lerle 
Yapēlan Nakēĸ                            10 
A.Ķ.H.Y. 9/3 Maddesi uyarēnca a­ēlan kurslardan meslekleri yēllēk eĵitim 
planēnda bulunmayanlar Kurul onayēna sunuldu. Kurul tarafēndan 
kabul edildi 

¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Mesleki 
Eĵitim 

25 
«4 .h¸¦¢[¦ Dw!CTY !bTa!{¸hb/¦ όо5{ 

MAX) 

2018-

4/1.2 

Milli Eĵitim M¿d¿r¿ Y¿ksel ARSLAN ` ēn Kurulu selamlamasēnēn 
ardēndan; okul, ºĵretmen ve ºĵrencilere ait veriler hakkēnda sunum 
yapēldē. Y¿r¿tme Kurulunca da uygun bulunan 2018-2019 Eĵitim 
¥ĵretim Yēlē, Mesleki Eĵitim Merkezi ve alan\dal a­ma-kapama yazēlē 
tekliflerini aĸaĵēdaki ĸekliyle kurul onayēna sundu. 
I. Kaĸ Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n 04/07/2018 tarih ve E.12823194 
sayēlē yazēsēna gºre ;  Kaĸ Emin Kasapoĵlu ¢ok Programlē Anadolu 
Lisesi ` nde  B¿ro Yºnetimi Alanē / Yºnetici Sekreterliĵi Dalē A­ēlmasē, 

Milli Eĵitim Alan ve 
Dallarēn 
A­ēlmasē  

DEVAM EDĶYOR 

  

2018-

4/1.3 

II. Alanya Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n 14/05/2018 tarih ve 
E.9459105 sayēlē yazēsēna gºre ;  Alanya ¥zel Eĵitim Mesleki Eĵitim 
Merkezi? nde G¿zellik ve Sa­ Bakēm Hizmetleri Alanē / Sa­ Bakēmē 
Dalē A­ēlmasē, 

Milli Eĵitim Alan ve 
Dallarēn 
A­ēlmasē  

DEVAM EDĶYOR 
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2018-

4/1.4 

III. Elmalē Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n 25/07/2018 tarih ve 
E.13774788 sayēlē yazēsēna gºre; Elmalē Yusuf ¥nertoy Mesleki Ve 
Teknik Anadolu Lisesi ? nde  ¢ocuk Geliĸimi ve Eĵitimi Alanē / Erken 
¢ocukluk Eĵitimi Dalē A­ēlmasē, 

Milli Eĵitim Alan ve 
Dallarēn 
A­ēlmasē  DEVAM EDĶYOR 

  

2018-

4/1.5 

ĶIV. Kepez Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n 16/07/2018 tarih ve 
E.13350953 sayēlē yazēsēna gºre ; Kepez ¥zel Eĵitim Meslek Lisesi ` 
nde Yiyecek ve Ķ­ecek Hizmetleri Alanē / Mutfak ve Servis , 
Konaklama ve Seyahat Hizmetleri Alanē / ¥n B¿ro ve Kat Hizmetleri , 
El Sanatlarē Alanē / Dekoratif El Sanatlarē ve Dekoratif Ev Tekstili 
Dallarēnēn A­ēlmasē, 

Milli Eĵitim Alan ve 
Dallarēn 
A­ēlmasē  

DEVAM EDĶYOR 

  

2018-

4/1.6 

Akdeniz ¦niversitesi Sosyal politika ve Gº­ Araĸtērma Merkezi 
M¿d¿rl¿ĵ¿nce y¿r¿t¿len ve tamamlanmēĸ olan  ¢ocuk iĸ­iliĵiyle 
M¿cadele Antalya Ķl Eylem Planēnēn Hazērlanmasē Etap-I Araĸtērma 
Projesinin  Dr. ¥ĵr. ¦yesi ķerife DURMAZ tarafēndan sunumu 
yapēlmēĸ ve Kurul tarafēndan Proje Kabul edilmiĸtir.  

¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu ¢ocuk 
Ķĸ­iliĵi  

ETAP-I SONU¢LANMIķTIR 

  

2018-

4/1.7 

Etap- II  Araĸtērma Projesi ile ilgili Dr. ¥ĵr. ¦yesi Mete Kaan NAMAL 
tarafēndan bilgilendirme yapēlarak,  ¢ocuk iĸ­iliĵi ile ilgili tarēm ve 
sanayide ­alēĸan ­ocuklar a­ēsēndan veri bulunmadēĵēnē Etap-II projesi 
olarak hedeflerinin bu sektºrlerde ­alēĸan ­ocuklarēn ve ailelerinin  
tespit edilmesinin ama­landēĵē belirterek projenin  ger­ekleĸtirilme 
aĸamasēnda gereken faaliyet  b¿t­esi Kurula sunuldu. Kurul tarafēndan 
b¿t­e i­in kaynak temini gºr¿ĸ¿ld¿ ve Kurul Baĸkanē Sedat Sērrē 
ARISOY Kurul ¿yelerinin temsil etmiĸ olduklarē kurum ve 
kuruluĸlarēnēn kaynaklarēndan gereken b¿t­enin temini konusunda 
kaynak araĸtērmasē yapēlarak katkēda bulunmalarēnēn gerekliliĵini 
belirtmiĸ, kaynak temini akabinde   hazērlanan Etap-II Araĸtērma 
Projesinin baĸlatēlmasē gºr¿ĸ¿lerek kabul edildi.   

¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu ¢ocuk 
Ķĸ­iliĵi  

DEVAM EDĶYOR 

  

 
(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararē ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 

(2) Gerek­e Ķĸg¿c¿ Piyasasē Araĸtērmalarē baĸta olmak ¿zere, ekonomik ve sosyal gºstergeler gºz ºn¿nde bulundurularak ifade edilecektir. 

(Tablo Yorumu:) Ķl milli eĵitim m¿d¿rl¿ĵ¿nce kurula getirilen alan/dal a­ma tekliflerinden ger­ekleĸmeyenler Milli Eĵitim Bakanlēĵēnca onaylanmamēĸtēr. 

........................................................................................................................................................... 
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4.2 Kurslar 
Tablo 22 a: Kurslara Ķliĸkin Veriler  

Ķĸg¿c¿ Yetiĸtirme Kurslarē-Genel 

Meslekler 

A­ēlan 

Kurs 

Sayēsē 

Katēlan Kursiyer Sayēsē 
Ķĸe Yerleĸtirilen 

Kursiyer Sayēsē 

Kadēn Erkek Toplam 
Kadē

n 
Erkek 

Topla

m 

!ƪŀǊȅŀƪƤǘ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ όtƻƳǇŀŎƤύ           2 2 

!ƭœƤ {ƤǾŀ ¦ȅƎǳƭŀȅƤŎƤǎƤ           1 1 

!ƳōŀƭŀƧŎƤ ό9ƭ TƭŜύ           1 1 

!ƴƛƳŀǘǀǊ-9ƐƭŜƴŎŜ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ         1 1 2 

!ǊƤŎƤ 3 15 27 42       

!ǒœƤ         4 9 13 

!ǒœƤ ¸ŀƳŀƐƤ ό4ƤǊŀƐƤύ 2 35 13 48 14 11 25 

!ǒœƤ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ 2 35 11 46 16 5 21 

.ŀƘœŜ .ŀƪƤƳ 9ƭŜƳŀƴƤόtŀǊƪ .ŀƘœŜ ±Ŝ YƻǊǳƭŀǊƤƴ 

.ŀƪƤƳƤύ 
1 16   16       

.ŀǊ {ŜǊǾƛǎ 9ƭŜƳŀƴƤ           1 1 

Barmen-Barmaid           2 2 

.ŀȅŀƴ YǳŀŦǀǊǸ         2 1 3 

.ŜŘŜƴ Tǒœƛǎƛ όDŜƴŜƭύ         1 4 5 

.ŜŘŜƴ Tǒœƛǎƛ όTƴǒŀŀǘύ           1 1 

.Ŝƪœƛ           1 1 

Bilinmeyen         2 0 2 

.ǳƭŀǒƤƪœƤ ό{ǘŜǾŀǊŘύ         3   3 

.ǸǊƻ Tǒœƛǎƛ         1 1 2 

Cankurtaran           2 2 

4ŀƳŀǒƤǊŎƤ όDŜƴŜƭύ           1 1 

4ŀƳŀǒƤǊƘŀƴŜ DǀǊŜǾƭƛǎƛ         2 2 4 

4ŀǊǇŀƴŀ 5ƻƪǳƳŀŎƤ 1 15   15       

4ŀȅŎƤ           1 1 

4ƻōŀƴκ{ǸǊǸ ¸ǀƴŜǘƛƳ 9ƭŜƳŀƴƤ όYǸœǸƪōŀǒ 
Hayvan) 

6 79 56 135       

5ŜǊƛ Tǒœƛǎƛ           1 1 

5ƛƐŜǊ !ǒœƤƭŀǊ         1 2 3 

5ƛƐŜǊ 9ƭŜƪǘǊƛƪ ¢ŜƪƴƛǎȅŜƴƭŜǊƛ           1 1 

5ƛƐŜǊ IƛȊƳŜǘœƛƭŜǊ ±Ŝ TƭƎƛƭƛ IƛȊƳŜǘ TǒœƛƭŜǊƛ 
        1   1 

5ƛƐŜǊ TƳŀƭŀǘ ±Ŝ TƭƎƛƭƛ TǒœƛƭŜǊ ό9ƭƭŜύ         2   2 

5ƻƳŀǘŜǎ ¸ŜǘƛǒǘƛǊƛŎƛǎƛ 2 46   46       

9ƭŜƪǘǊƛƪœƛ όDŜƴŜƭύ           1 1 

9ǘ ±Ŝ 9ǘ «ǊǸƴƭŜǊƛ TǒƭŜƳŜŎƛǎƛ         1   1 

 
       

9Ǿ ¢ƛǇƛ YƭƛƳŀ {ƛǎǘŜƳƭŜǊƛ ¢Ŝƪƴƛƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 
1   19 19       

CƤǊƤƴŎƤ ¦ǎǘŀǎƤ-Unlu Mamuller           1 1 

DŀǊǎƻƴ ό{ŜǊǾƛǎ 9ƭŜƳŀƴƤύ         7 10 17 
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DŜƴŜƭ !ƭŀƴ ¢ŜƳƛȊƭŜƳŜ ±Ŝ 5ǸȊŜƴƭŜƳŜ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 
κ aŜȅŘŀƴŎƤ όhǘŜƭύ 

1 5 19 24   1 1 

DŜƴŜƭ !ƭŀƴ ¢ŜƳƛȊƭŜƳŜ ±Ŝ 5ǸȊŜƴƭŜƳŜ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 
κ aŜȅŘŀƴŎƤ όhǘŜƭύ 

          3 3 

DƛȅƛƳ ±Ŝ DƛȅƛƳ !ƪǎŜǎǳŀǊƭŀǊƤ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 
        1   1 

DǸǾŜƴƭƛƪ DǀǊŜǾƭƛǎƛ         3   3 

DǸǾŜƴƭƛƪ DǀǊŜǾƭƛǎƛ ό{ƛƭŀƘǎƤȊύ         1   1 

IŀƭƤ 5ƻƪǳȅǳŎǳ ό9ƭ ¢ŜȊƎŀƘƤύ 1 7   7       

IŀǾǳȊ DǀǊŜǾƭƛǎƛ           1 1 

TƭŀœƭŀƳŀŎƤ ό.ƛǘƪƛ ½ŀǊŀǊƭƤƭŀǊƤ TƭŜ aǸŎŀŘŜƭŜύ 
5 97 4 101       

Tƴǒŀŀǘ Tǒœƛǎƛ           1 1 

YŀǎŀǇ ό9ǘ IŀȊƤǊƭŀȅƤŎƤύ           1 1 

Kasiyer         4   4 

Yŀǘ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 9ƭŜƳŀƴƤκYŀǘ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 
1 15 3 18       

Yŀǘ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 9ƭŜƳŀƴƤκYŀǘ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 
        16 2 18 

YŜǎƳŜ 4ƛœŜƪ ¸ŜǘƛǒǘƛǊƛŎƛǎƛ 1 18   18       

Kurye           2 2 

Lojistik 9ƭŜƳŀƴƤ           1 1 

aŀƴƛƪǸǊŎǸ-tŜŘƛƪǸǊŎǸ 1 16 1 17 1   1 

aŀȅŀŎƤ όIŀƳǳǊύ           1 1 

aƛƴƛ .ŀǊŎƤ όhǘŜƭύ           1 1 

aƻōƛƭȅŀ tŀƪŜǘƭŜƳŜ Tǒœƛǎƛ           1 1 

aƻōƛƭȅŀŎƤ           1 1 

Muhabir 1 14 10 24       

aǳǘŦŀƪ DǀǊŜǾƭƛǎƛ         4 1 5 

Oda DǀǊŜǾƭƛǎƛ-Turizm         1   1 

hƪǳƭ mƴŎŜǎƛ mƐǊŜǘƳŜƴƛ         1   1 

hǇŜǊŀǎȅƻƴ 9ƭŜƳŀƴƤ ό¢ǳǊƛȊƳύ           1 1 

hǊƎŀƴƛƪ ¢ŀǊƤƳ «ǊǸƴƭŜǊ «ǊŜǘƛŎƛǎƛ 1 20   20       

mƴ aǳƘŀǎŜōŜŎƛ         1   1 

tŀƪŜǘƭŜƳŜ Tǒœƛǎƛ όDƤŘŀύ         2   2 

tŀǎǘŀ ¸ŀǇƤƳ ±Ŝ {ǳƴǳƳ 9ƭŜƳŀƴƤ 1 15 6 21 1   1 

tŀǎǘŀŎƤ 4ƤǊŀƐƤ 1 14 7 21       

tŜǊŀƪŜƴŘŜ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ όDƤŘŀύ         2 2 4 

tƭŀƧ DǀǊŜǾƭƛǎƛ ό.ŜŀŎƘ .ƻȅύ           1 1 

wŜœŜƭ ±Ŝ aŀǊƳŜƭŀǘ TƳŀƭ Tǒœƛǎƛ         1   1 

wŜǎŜǇǎƛȅƻƴ DǀǊŜǾƭƛǎƛ όmƴ .ǸǊƻ 9ƭŜƳŀƴƤύ 
          2 2 

wŜȅƻƴ DǀǊŜǾƭƛǎƛ         1 1 2 

{ŀœŀ DŜœƛŎƛ ±Ŝ YŀƭƤŎƤ  Ŝƪƛƭ ±ŜǊƳŜ ¢ŜƪƴƛƪƭŜǊƛ 
¦ȅƎǳƭŀȅƤŎƤǎƤ 

1 17 2 19       

{ŀǘƤƴ !ƭƳŀ {ƻǊǳƳƭǳǎǳ           1 1 

{ŀǘƤǒ 5ŀƴƤǒƳŀƴƤ κ ¦ȊƳŀƴƤ         3 1 4 
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{ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ όtŜǊŀƪŜƴŘŜύ         1 6 7 

Sekreter         1   1 

{ŜǊǾƛǎ 9ƭŜƳŀƴƤ όDŀǊǎƻƴύ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ         5 5 10 

Servis Komisi 2 14 18 32 7 8 15 

Servis Rehberi (Okul)         1   1 

{ŜǾƪƛȅŀǘ DǀǊŜǾƭƛǎƛ           1 1 

{ŜȅŀƘŀǘ {ŜǊǾƛǎ 9ƭŜƳŀƴƤ όIƻǎǘκIƻǎǘŜǎκhǘƻōǸǎ-
Tren) 

          1 1 

{ƤƘƘƛ ¢ŜǎƛǎŀǘœƤ           1 1 

{ƤƴƤŦ mƐǊŜǘƳŜƴƛ         2   2 

{ƛƎƻǊǘŀ {ŀǘƤǒ ¢ŜƳǎƛƭŎƛǎƛ-{ŀƐƭƤƪΣ Iŀȅŀǘ 
        1   1 

{ǘŀƧȅŜǊ όmƐǊŜƴŎƛύ         2 7 9 

{Ǹǘ Yŀōǳƭ Tǒœƛǎƛ 3 47   47       

{Ǹǘ {ƤƐƤǊƤ ¸ŜǘƛǒǘƛǊƛŎƛǎƛ 6 84 41 125       

{Ǹǘ ±Ŝ {Ǹǘ «ǊǸƴƭŜǊƛ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ           1 1 

 ƻŦǀǊ-¸Ǹƪ ¢ŀǒƤƳŀ           2 2 

¢ŀǊƤƳ Tǒœƛǎƛ ό¢ŀǊƭŀ «ǊǸƴƭŜǊƛύ         1 1 2 

¢ŜƳƛȊƭƛƪ DǀǊŜǾƭƛǎƛ         12 4 16 

¢ŜƳƛȊƭƛƪ DǀǊŜǾƭƛǎƛ όIŀǎǘŀƴŜύ         1   1 

¢Ƥōōƛ DǀǊǸƴǘǸƭŜƳŜ ¢ŜƪƴƛƪŜǊƛκwŀŘȅƻƭƻƧƛ 
Teknikeri 

        1   1 

¦œŀƪ ¸ǸƪƭŜƳŜ Tǒœƛǎƛ           1 1 

¦ǎǘŀ mƐǊŜǘƛŎƛ ό/ƛƭǘ .ŀƪƤƳƤ ±Ŝ DǸȊŜƭƭƛƪύ 
        1   1 

¦ǎǘŀ mƐǊŜǘƛŎƛ ό5ƛƐŜǊύ         1   1 

¦ǎǘŀ mƐǊŜǘƛŎƛ ό9ƭŜƪǘǊƛƪ ¢Ŝǎƛǎŀǘ ±Ŝ tŀƴƻ 
aƻƴǘǀǊƭǸƐǸύ 

          1 1 

¸ŜƳŜƪ 5ŀƐƤǘƤƳ 9ƭŜƳŀƴƤ όYŜǇœŜŎƛύ         1   1 

¸ƛȅŜŎŜƪ {ŜǊǾƛǎ ¢ŜȊƎŀƘƤ 4ŀƭƤǒŀƴƤ         1   1 

½Ŝȅǘƛƴ !ƐŀŎƤ .ǳŘŀƳŀŎƤǎƤ 1 5 5 10       

½ƛǊŀƛ {ǳƭŀƳŀŎƤ 1   19 19       

Genel Toplam 46 629 261 890 140 128 268 

 

Tablo 22 b: Kurslara Ķliĸkin Veriler  

Ķstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

A­ēlan 

Kurs 

Sayēsē 

Katēlan Kursiyer Sayēsē 
Ķĸe Yerleĸtirilen Kursiyer 

Sayēsē 

Kadēn Erkek Toplam Kadēn Erkek Toplam 

Servis Elemanē (Garson) Yardēmcēsē 6 32 96 128 1   1 

Hava Limanē Yolcu Hizmetleri Gºrevlisi 5 87 25 112 77 27 104 

Kat Hizmetleri Elemanē/Kat Gºrevlisi 5 68 18 86 1   1 

Aĸ­ē Yamaĵē (¢ēraĵē) 4 31 50 81   1 1 

U­uĸ Hareket Memuru 2 19 24 43 13 17 30 

¦­ Boyutlu Grafik Animasyoncu (3ds 

Max) 
2 32 4 36       
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Bilgisayar Sistem Kurulum Bakēm Onarēm 

Ve Arēza Giderme Elemanē 
1 16 6 22 2   2 

Pastacē Yardēmcēsē 1 25   25       

Hostes (U­ak Kabin Memuru)         3 1 4 

Bilgisayar Aĵ Veri Tabanē Elemanē         2   2 

Ķnsan Kaynaklarē Yºnetimi Meslek 

Elemanē 
        1   1 

Resepsiyon Gºrevlisi (¥n B¿ro Elemanē)         1   1 

Resepsiyon ķefi         1   1 

Kargo Takip Gºrevlisi         1   1 

B¿ro Memuru (Maliyet Hesabē)           1 1 

Satēĸ Danēĸmanē / Uzmanē         1   1 

Bilet Satēĸ Elemanē (U­ak)         1   1 

Paketleme Ķĸ­isi (Gēda)         1   1 

K¿t¿phaneci (Kataloglama-Sēnēflama 

Hizmetleri) 
        1   1 

Bilgisayar Aĵ Sistemleri Ve Yºnlendirme 

Elemanē 
          1 1 

Bilgisayar Bakēm Ve Onarēmcēsē         1   1 

Satēn Alma Gºrevlisi           1 1 

Satēĸ Temsilcisi / Plasiyer           1 1 

Diyaliz Teknikeri           1 1 

Bilinmeyen         0 0 0 

Toplam 26 310 223 533 108 51 159 

 

Tablo 22 c: Kurslara Ķliĸkin Veriler  

Kendi Ķĸini Kuracaklara Yºnelik Kurslar 

Meslekler 

A­ēlan 

Kurs 

Sayēsē 

Katēlan Kursiyer Sayēsē Ķĸe Yerleĸtirilen Kursiyer Sayēsē 

Kadēn Erkek Toplam Kadēn Erkek Toplam 

 120 1304 1103 2407    

Toplam 120 1304 1103 2407    

 
Tablo 22 ­: Kurslara Ķliĸkin Veriler 

¥z¿rl¿lere Yºnelik Kurslar 

Meslekler 

A­ēlan 

Kurs 

Sayēsē 

Katēlan Kursiyer Sayēsē Ķĸe Yerleĸtirilen Kursiyer Sayēsē 

Kadēn Erkek Toplam Kadēn Erkek Toplam 

El Nakēĸ­ēsē 1 3 7 10       

Aĸ­ē Yamaĵē (¢ēraĵē) 1 6 3 9       

Stajyer (¥ĵrenci)         1   1 

Toplam  2 9 10 19 1   1 
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Tablo 22 d: Kurslara Ķliĸkin Veriler 

Eski H¿k¿ml¿lere Yºnelik Kurslar 

Meslekler 

A­ēlan 

Kurs 

Sayēsē 

Katēlan Kursiyer Sayēsē Ķĸe Yerleĸtirilen Kursiyer Sayēsē 

Kadēn Erkek Toplam Kadēn Erkek Toplam 

Toplam        

 

Tablo 22 e: Kurslara Ķliĸkin Veriler 

H¿k¿ml¿lere Yºnelik Kurslar 

Meslekler 

A­ēlan 

Kurs 

Sayēsē 

Katēlan Kursiyer Sayēsē Ķĸe Yerleĸtirilen Kursiyer Sayēsē 

Kadēn Erkek Toplam Kadēn Erkek Toplam 

Toplam        

 

Tablo 22 f: Kurslar a Ķliĸkin Veriler 

Ķĸsizlik Sigortasē Kapsamēnda A­ēlan Kurslar 

Meslekler 

A­ēlan 

Kurs 

Sayēsē 

Katēlan Kursiyer Sayēsē Ķĸe Yerleĸtirilen Kursiyer Sayēsē 

Kadēn Erkek Toplam Kadēn Erkek Toplam 

Toplam        

 

Tablo 22 g: Kurslar a Ķliĸkin Veriler 

TY¢P 

Meslekler 

A­ēlan 

Kurs 

Sayēsē 

Katēlan Kursiyer Sayēsē Ķĸe Yerleĸtirilen Kursiyer Sayēsē 

Kadēn Erkek Toplam Kadēn Erkek Toplam 

TYP 213 4089 2386 6475    

Toplam 213 4089 2386 6475    

 

Tablo 22 ĵ: Kurslar a Ķliĸkin Veriler 

Genel Kurs 

Meslekler 

A­ēlan 

Kurs 

Sayēsē 

Katēlan Kursiyer Sayēsē 
Ķĸe Yerleĸtirilen Kursiyer 

Sayēsē 

    Kadēn Erkek Toplam Kadēn Erkek Toplam 

DŀǊǎƻƴ ό{ŜǊǾƛǎ 9ƭŜƳŀƴƤύ 582 684 2078 2762       

Yŀǘ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 9ƭŜƳŀƴƤκYŀǘ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 398 1192 742 1934       

!ǒœƤ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ 332 450 831 1281       

!ǒœƤ 135 173 357 530       

{ŀǘƤǒ 5ŀƴƤǒƳŀƴƤ κ ¦ȊƳŀƴƤ 213 299 207 506       

tŜǊŀƪŜƴŘŜ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ όDƤŘŀύ 6 327 80 407       

Servis Komisi 67 87 301 388       

{ŜǊǾƛǎ 9ƭŜƳŀƴƤ όDŀǊǎƻƴύ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ 77 51 294 345       

{ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ όtŜǊŀƪŜƴŘŜύ 20 206 104 310       

Fast Food IŀȊƤǊƭŀȅƤŎƤǎƤ-IŀƳōǳǊƎŜǊΣ ¢ƻǎǘΣ {ŀƴŘǾƛœ 
Vb. 37 110 187 297       
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.ǳƭŀǒƤƪœƤ ό{ǘŜǾŀǊŘύ 86 118 168 286       

wŜǎŜǇǎƛȅƻƴ DǀǊŜǾƭƛǎƛ όmƴ .ǸǊƻ 9ƭŜƳŀƴƤύ 163 63 214 277       

IŜƳǒƛǊŜ 34 209 57 266       

Iŀǎǘŀ 5ŀƴƤǒƳŀƴƤ 32 221 20 241       

4ŀƳŀǒƤǊƘŀƴŜ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 57 162 61 223       

mƴ aǳƘŀǎŜōŜŎƛ 154 141 60 201       

wŜȅƻƴ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 24 146 51 197       

.ǸǊƻ aŜƳǳǊǳ όDŜƴŜƭύ 113 121 58 179       

aǳƘŀǎŜōŜ aŜǎƭŜƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 136 93 61 154       

Barmen-Barmaid 43 15 97 112       

aǳǘŦŀƪ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 25 36 76 112       

!ǒœƤ ¸ŀƳŀƐƤ ό4ƤǊŀƐƤύ 15 54 49 103       

Yŀōƭƻ !ƐƤ .ŀƴǘƭŀƳŀ 9ƭŜƳŀƴƤ 4 92 10 102       

Sekreter 85 93 6 99       

YƻȊƳŜǘƛƪ «ǊǸƴƭŜǊƛ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 8 94 2 96       

¦œŀƪ ¸ǸƪƭŜƳŜ Tǒœƛǎƛ 5 24 69 93       

9ŎȊŀƴŜ Tǒœƛǎƛ 37 56 35 91       

!ƪŀǊȅŀƪƤǘ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ όtƻƳǇŀŎƤύ 33 5 83 88       

5ŀƴƤǒƳŀ DǀǊŜǾƭƛǎƛ-Otel 38 26 60 86       

Kasiyer 57 61 24 85       

!ƴƛƳŀǘǀǊ-9ƐƭŜƴŎŜ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 34 20 56 76       

{ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ ό¢ƻǇǘŀƴύ 10 28 48 76       

tƛȊȊŀ ¦ǎǘŀǎƤ 17 34 30 64       

4ŀƐǊƤ aŜǊƪŜȊƛ aǸǒǘŜǊƛ Temsilcisi 30 50 13 63       

Tƴǎŀƴ YŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ aŜǎƭŜƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 53 54 9 63       

4ƻŎǳƪ DŜƭƛǒƛƳƛ aŜǎƭŜƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 48 61   61       

YŀǇŀƭƤ 5ŜǇƻ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 17 13 48 61       

{ŜǾƪƛȅŀǘ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 31 8 53 61       

.ŀǊ {ŜǊǾƛǎ 9ƭŜƳŀƴƤ 15 14 44 58       

!Ŏƛƭ ¢ƤǇ ¢ŜƪƴƛǎȅŜƴƛ 17 30 26 56       

¢Ŝƪƴƛƪ {ŜǊǾƛǎ 9ƭŜƳŀƴƤ 38   56 56       

aŀƪƛƴŜŎƛ ό5ƛƪƛǒύ 25 48 6 54       

[ƻōƛ YŀǊǒƤƭŀƳŀ DǀǊŜǾƭƛǎƛ όhǘŜƭύ 28 4 44 48       

hǇŜǊŀǎȅƻƴ 9ƭŜƳŀƴƤ ό¢ǳǊƛȊƳύ 16 12 36 48       

aǸǒǘŜǊƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ DǀǊŜǾƭƛǎƛκ!ǎƛǎǘŀƴƤ 18 39 7 46       

Fizyoterapist 22 30 14 44       

YƻƴŦŜƪǎƛȅƻƴ Tǒœƛǎƛ 3 37 4 41       

Keseci(Tellak) 7 14 24 38       

hƪǳƭ mƴŎŜǎƛ mƐǊŜǘƳŜƴƛ 30 35 3 38       

{ŀǘƤǒ ¢ŜƳǎƛƭŎƛǎƛ κ tƭŀǎƛȅŜǊ 29 14 21 35       

Hasta Kabul-YŀȅƤǘ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 9 32 2 34       

tŀȊŀǊƭŀƳŀŎƤ 30 12 22 34       
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¢ǊŀƳǾŀȅκaŜǘǊƻ {ǸǊǸŎǸ ό±ŀǘƳŀƴύ 2 2 31 33       

Muhabir 24 15 16 31       

.ŀƘœƤǾŀƴ 18 12 18 30       

Cankurtaran 23 3 27 30       

Hastane Hizmetlisi 8 28 2 30       

Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 21 19 10 29       

Tƭƪ ±Ŝ !Ŏƛƭ ¸ŀǊŘƤƳ Teknikeri /Ambulans Ve Acil 
.ŀƪƤƳ ¢ŜƪƴƛƪŜǊƛ 8 17 11 28       

Yŀǘ  ŜŦƛ ό CƭƻƻǊ {ǳǇŜǊǾƛǎƛƻǊύ 10 18 10 28       

{ƤƘƘƛ ¢ŜǎƛǎŀǘœƤ 12   28 28       

DŜƴŜƭ !ƭŀƴ ¢ŜƳƛȊƭŜƳŜ ±Ŝ 5ǸȊŜƴƭŜƳŜ DǀǊŜǾƭƛǎƛ κ 
aŜȅŘŀƴŎƤ όhǘŜƭύ 4 8 19 27       

Tǒ DǸǾŜƴƭƛƐƛ ¦ȊƳŀƴƤ ό!Ȋ ¢ŜƘƭƛƪŜƭƛ {ƤƴƤŦ-C) 16 21 5 26       

.ŀȅŀƴ YǳŀŦǀǊǸ 22 10 15 25       

IŀǎǘŀƴŜ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ ±Ŝ hǊƎŀƴƛȊŀǎȅƻƴǳ κ{ŀƐƭƤƪ 
YǳǊǳƳƭŀǊƤ TǒƭŜǘƳŜŎƛƭƛƐƛ aŜǎƭŜƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 9 24 1 25       

Iŀǎǘŀ ±Ŝ ¸ŀǒƭƤ .ŀƪƤƳ 9ƭŜƳŀƴƤ 7 17 6 23       

YŀƘǾŜ ±Ŝ Yŀƪŀƻ IŀȊƤǊƭŀȅƤŎƤǎƤ ό.ŀǊƛǎǘŀύ 16 14 9 23       

aǸǒǘŜǊƛ ¢ŜƳǎƛƭŎƛǎƛ 14 13 10 23       

{ƛƎƻǊǘŀŎƤƭƤƪ aŜǎƭŜƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 22 17 6 23       

¢Ƥōōƛ DǀǊǸƴǘǸƭŜƳŜ ¢ŜƪƴƛƪŜǊƛκwŀŘȅƻƭƻƧƛ 
Teknikeri 15 11 12 23       

¢Ƥōōƛ [ŀōƻǊŀǘǳŀǊ ¢ŜƪƴƛƪŜǊƛ 11 19 3 22       

½ƛǊŀŀǘ aǸƘŜƴŘƛǎƛ 15 14 8 22       

Matbaa Tǒœƛǎƛ 12 5 16 21       

aǳƘŀǎŜōŜ DǀǊŜǾƭƛǎƛ όhǘŜƭύ 14 10 11 21       

Muhasebeci 16 13 8 21       

4ƻŎǳƪ DŜƭƛǒƛƳƛ ¦ȊƳŀƴƤ 14 19   19       

4ƻŎǳƪ DŜƭƛǒƛƳƛ ±Ŝ 9ƐƛǘƛƳƛ 9ƭŜƳŀƴƤ 17 19   19       

wŜȊŜǊǾŀǎȅƻƴ 9ƭŜƳŀƴƤ 14 13 6 19       

!ƳōŀǊκ5ŜǇƻ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 12   18 18       

tŀǎǘŀŎƤ 4ƤǊŀƐƤ 7 10 7 17       

Elektrik-9ƭŜƪǘǊƻƴƛƪ aǸƘŜƴŘƛǎƛ 8 1 15 16       

Noter Katibi 15 13 3 16       

¢ŜƘƭƛƪŜƭƛ aŀŘŘŜ DǸǾŜƴƭƛƪ 5ŀƴƤǒƳŀƴƤ 13 10 6 16       

.ǸǊƻ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ ±Ŝ {ŜƪǊŜǘŜǊƭƛƪκ.ǸǊƻ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ ±Ŝ 
¸ǀƴŜǘƛŎƛ !ǎƛǎǘŀƴƤ 13 15   15       

5ƛƐŜǊ CƤǊƤƴŎƤƭŀǊΣ tŀǎǘŀŎƤƭŀǊ ±Ŝ  ŜƪŜǊƭŜƳŜ TƳŀƭŀǘ 
TǒœƛƭŜǊƛ 6 8 7 15       

hŘŀ DǀǊŜǾƭƛǎƛ-Turizm 4 8 7 15       

tŀǎǘŀŎƤ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ 12 8 7 15       

Anestezi Teknikeri 5 9 4 13       
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4ƻŎǳƪ .ŀƪƤŎƤǎƤκ4ƻŎǳƪ .ŀƪƤƳ 9ƭŜƳŀƴƤ 10 13   13       

Matematik mƐǊŜǘƳŜƴƛ-hǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳ 10 8 5 13       

{ŀǘƤǒ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 5 10 3 13       

Anestezi Teknisyeni 6 7 5 12       

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ tǊƻƎǊŀƳŎƤǎƤ 8 7 5 12       

CƛŘŜ ¸ŜǘƛǒǘƛǊƛŎƛǎƛ 4 10 2 12       

DƛȅƛƳ ±Ŝ DƛȅƛƳ !ƪǎŜǎǳŀǊƭŀǊƤ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 6 7 5 12       

Grafiker 9 8 4 12       

TƴƎƛƭƛȊŎŜ mƐǊŜǘƳŜƴƛ 11 11 1 12       

aŀǎǀǊ-aŀǎǀȊ 6 2 10 12       

Tele-{ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 5 12   12       

.ƛƭƎƛ TǒƭŜƳ 5ŜǎǘŜƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 10 1 10 11       

5ǸȊ 5ƛƪƛǒ aŀƪƛƴŜŎƛ 3 10 1 11       

9ƭŜƪǘǊƛƪƭƛ 9Ǿ !ƭŜǘƭŜǊƛ .ŀƪƤƳ ±Ŝ ¢ŀƳƛǊŎƛǎƛ 8   11 11       

DƤŘŀ aǸƘŜƴŘƛǎƛ 11 9 2 11       

.ŀƎŀƧ ¢ŀǒƤȅƤŎƤǎƤ ό.Ŝƭƭōƻȅύ 7   10 10       

.ŜŘŜƴ 9ƐƛǘƛƳƛ ±Ŝ {ǇƻǊ mƐǊŜǘƳŜƴƛ 7 4 6 10       

Biyomedikal Cihaz Teknikeri 6 1 9 10       

4ŀƐǊƤ aŜǊƪŜȊƛ 9ƭŜƳŀƴƤ 4 9 1 10       

5ƛǒ IŜƪƛƳƛ !ǎƛǎǘŀƴƤκ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ 10 9 1 10       

9ƭŜƪǘǊƛƪœƛ όDŜƴŜƭύ 10   10 10       

9ǊƪŜƴ 4ƻŎǳƪƭǳƪǘŀ mƐǊŜǘƳŜƴ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤκ4ƻŎǳƪ 
.ŀƪƤŎƤǎƤ 6 10   10       

aǳƘŀǎŜōŜ ¸ŀǊŘƤƳŎƤ 9ƭŜƳŀƴƤ 10 6 4 10       

¢ǊŀƴǎŦŜǊ 9ƭŜƳŀƴƤ-Turizm 7 1 9 10       

.ǸǊƻ aŜƳǳǊǳ όTŘŀǊƛ TǒƭŜǊύ 5 7 2 9       

Gazete Muhabiri 5 6 3 9       

DǸȊŜƭƭƛƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 9ƭŜƳŀƴƤκ9ǎǘŜǘƛǎȅŜƴ 7 8 1 9       

aƛǎŀŦƛǊ TƭƛǒƪƛƭŜǊƛ DǀǊŜǾƭƛǎƛ όDǳŜǎǘ wŜƭŀǘƛƻƴǎ 
Officer) 5 3 6 9       

tŀƪŜǘƭŜƳŜ Tǒœƛǎƛ 7 5 4 9       

/ƛƭǘ .ŀƪƤƳ ±Ŝ DǸȊŜƭƭƛƪ aŜǎƭŜƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 6 7 1 8       

4ƻŎǳƪ !ƴƛƳŀǘǀǊǸ-9ƐƭŜƴŎŜ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 4 6 2 8       

5ŀƴƤǒƳŀ aŜƳǳǊǳ 7   8 8       

5ƛƐŜǊ tƭŀǎǘƛƪ aŀƳǳƭƭŜǊ TƳŀƭŀǘ TǒœƛƭŜǊƛ 2   8 8       

5ƛǒ IŜƪƛƳƛ {ŜƪǊŜǘŜǊƛ 7 8   8       

Fizyoterapi Teknikeri 3 7 1 8       

Tǒ DǸǾŜƴƭƛƐƛ ¦ȊƳŀƴƤ ό¢ŜƘƭƛƪŜƭƛ {ƤƴƤŦ-B) 6 5 3 8       

Yŀƴǘƛƴ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 7 7 1 8       

YǳŀŦǀǊ 5 5 3 8       

¢ŜƭŜŦƻƴ {ŀƴǘǊŀƭ hǇŜǊŀǘǀǊǸ όhǘŜƭύ 7 7 1 8       



45 

 

Ameliyathane Hizmetleri Teknikeri 4 5 2 7       

!ǊǒƛǾ 5ŜǎǘŜƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 2 4 3 7       

4ŀƳŀǒƤǊŎƤ όDŜƴŜƭύ 5 3 4 7       

9Ǿ ¢ƛǇƛ YƭƛƳŀ {ƛǎǘŜƳƭŜǊƛ ¢Ŝƪƴƛƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 5   7 7       

CƻǘƻƐǊŀŦœƤ 4 2 5 7       

DǸƳǊǸƪ TǒƭŜǘƳŜ aŜǎƭŜƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 6 3 4 7       

DǸǾŜƴƭƛƪ {ƛǎǘŜƳƭŜǊƛ aƻƴǘŀƧ ±Ŝ .ŀƪƤƳ hƴŀǊƤƳŎƤǎƤ 6   7 7       

Hamurkar 4   7 7       

Tǒ DǸǾŜƴƭƛƐƛ ±Ŝ Tǒ {ŀƐƭƤƐƤ {ŀƘŀ 9ƭŜƳŀƴƤ 5   7 7       

Laboratuvar Teknikeri 1 6 1 7       

aŀƴƛƪǸǊŎǸ-tŜŘƛƪǸǊŎǸ 6 6 1 7       

aŀǎŀƧ ¦ȅƎǳƭŀȅƤŎƤǎƤκaŀǎǀǊ 5 3 4 7       

Mimar 6 4 3 7       

hǘƻƳƻǘƛǾ {ŜǊǾƛǎ 5ŀƴƤǒƳŀƴƤ 5 3 4 7       

wŜƪƭŀƳ ¢ŀōŜƭŀŎƤ 7 1 6 7       

wŜȊŜǊǾŀǎȅƻƴ DǀǊŜǾƭƛǎƛ-Otel 7 5 2 7       

{ŀǘƤǒ 5ŀƴƤǒƳŀƴƤ κ ¦ȊƳŀƴƤ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ 4 4 3 7       

{ƻƐǳǘƳŀŎƤ ±Ŝ IŀǾŀƭŀƴŘƤǊƳŀŎƤ όTƪƭƛƳƭŜƴŘƛǊƳŜύ 7   7 7       

 ŜƪŜǊƭŜƳŜ TƳŀƭ Tǒœƛǎƛ όaŀƪƛƴŜȅƭŜύ 4 2 5 7       

¢ŜƭŜŦƻƴ {ŀƴǘǊŀƭ hǇŜǊŀǘǀǊǸ 4 7   7       

¢Ƥōōƛ 5ƻƪǸƳŀƴǘŀǎȅƻƴŎǳ ±Ŝ {ŜƪǊŜǘŜǊ 3 7   7       

¦œŀƪ 
¢ŜƪƴƻƭƻƧƛǎƛκaƻǘƻǊκDǀǾŘŜκ9ƭŜƪǘǊƛƪκ9ƭŜƪǘǊƻƴƛƪ 
Teknikeri 1   7 7       

 Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊ DǀǊŜǾƭƛǎƛ όDŀȊŜǘŜύ 5 6   6       

!œƤƪ ¢ƻƘǳƳƭǳ .ƛǘƪƛ ¸ŜǘƛǒǘƛǊƛŎƛǎƛ 4 5 1 6       

Avukat 6 4 2 6       

9ŎȊŀŎƤ YŀƭŦŀǎƤ 6 4 2 6       

9ƐƛǘƛƳ 5ŀƴƤǒƳŀƴƤ 5 6   6       

CƤǊƤƴŎƤ ¦ǎǘŀǎƤ-Unlu Mamuller 1   6 6       

Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊ ±Ŝ ¢ŀƴƤǘƤƳ aŜǎƭŜƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 2 3 3 6       

Kesimci (Konfeksiyon) 4 2 4 6       

aŀƪƛƴŜ aǸƘŜƴŘƛǎƛ 6   6 6       

hǘƻ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 1 1 5 6       

{ŀǘƤǒ 5ŜǎǘŜƪ tŜǊǎƻƴŜƭƛ 5 5 1 6       

{ŀǘƤǒ ¢ŜƳǎƛƭŎƛǎƛ όaŜŘƛƪŀƭ ±Ŝ 9ŎȊŀŎƤƭƤƪ «ǊǸƴƭŜǊƛύ 5 3 3 6       

Sekreter (Order Taker) 5 6   6       

 ŀǊƪǸǘŜǊƛ «ǊǸƴƭŜǊƛ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 3 1 5 6       

¢ŀǊƭŀ .ƛǘƪƛƭŜǊƛ ¸ŜǘƛǒǘƛǊƛŎƛǎƛ 2 4 2 6       
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¢ǸǊƪ 5ƛƭƛ ±Ŝ 9ŘŜōƛȅŀǘ mƐǊŜǘƳŜƴƛ-hǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳ 6 5 1 6       

«œ .ƻȅǳǘƭǳ DǊŀŦƛƪ !ƴƛƳŀǎȅƻƴŎǳ όоŘǎ aŀȄύ 5 6   6       

¸ŀȊƤƭƤƳ 5ŜǎǘŜƪ ¦ȊƳŀƴƤ 6 2 4 6       

/ƻƐǊŀŦȅŀ mƐǊŜǘƳŜƴƛ-hǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳ 5 5   5       

9ƭŜƪǘǊƛƪ aǸƘŜƴŘƛǎƛ 5 1 4 5       

Elektrik-Elektronik Teknisyeni 3   5 5       

Elektrikli Ev Aletleri Teknik Servis Teknisyeni 4   5 5       

CƛǘƴƤǎ 9ƐƛǘƳŜƴƛ όCƛǘƴŜǎǎ 9ƐƛǘƳŜƴƛύ 5 2 3 5       

Fizik Tedavi Teknikeri 3 5   5       

Tƭƪ ¸ŀǊŘƤƳ 9ƐƛǘƳŜƴƛ 5 3 2 5       

[ƻƧƛǎǘƛƪ hǇŜǊŀǎȅƻƴ 9ƭŜƳŀƴƤ 3 2 3 5       

aƻōƛƭȅŀ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 3 4 1 5       

hǘƻƳƻǘƛǾ YŀǇƻǊǘŀ Tǒœƛǎƛ 3   5 5       

tŜǊŘŀƘ 9ƭŜƳŀƴƤ-Mobilya 2   5 5       

tǳŀƴǘǀǊ 1 2 3 5       

{ŀǘƤƴ !ƭƳŀ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 3 3 2 5       

{ŀǘƤǒ bŜȊŀǊŜǘœƛǎƛ όtŜǊŀƪŜƴŘŜ ¢ƛŎŀǊŜǘύ 2 5   5       

{Ǹǘ ±Ŝ {Ǹǘ «ǊǸƴƭŜǊƛ TǒƭŜƳŜŎƛǎƛ 2 1 4 5       

¢ŀǘƭƤ ¦ǎǘŀǎƤ ό.ŀƪƭŀǾŀύ 4 1 4 5       

¢ŜǎŜƭƭǸƳ DǀǊŜǾƭƛǎƛ όhǘŜƭύ 4   5 5       

¢ǳǊƛǎǘƛƪ ±Ŝ IŜŘƛȅŜƭƛƪ 9ǒȅŀ ¸ŀǇƤƳŎƤǎƤ 2 4 1 5       

¢ǳǊƛȊƳ ±Ŝ hǘŜƭŎƛƭƛƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 1 1 4 5       

½ƛƘƛƴǎŜƭ 9ƴƎŜƭƭƛƭŜǊ mƐǊŜǘƳŜƴƛ-mȊŜƭ 9ƐƛǘƛƳ 4 3 2 5       

Ziraat Teknikeri 5 1 4 5       

!ƘǒŀǇ aƻōƛƭȅŀ TƳŀƭŀǘœƤǎƤ 4   4 4       

!Ƴōǳƭŀƴǎ {ǸǊǸŎǸǎǸ 3   4 4       

4ŜǾǊŜ aǸƘŜƴŘƛǎƛ 4 1 3 4       

Dava Takip Memuru 2 2 2 4       

Depo Sevkiyat Sorumlusu 4 1 3 4       

Depo Sorumlusu 4 1 3 4       

5ƛƐŜǊ {ŀƐƭƤƪ tŜǊǎƻƴŜƭƛ 4 4   4       

5ƛƐŜǊ {ŀƐƭƤƪ tŜǊǎƻƴŜƭƛόTǒȅŜǊƛ IŜƳǒƛǊŜǎƛύ 4 3 1 4       

5ƛǒ tǊƻǘŜȊŎƛǎƛ 1 3 1 4       

5ƻƴŘǳǊƳŀ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 2 1 3 4       

DǊŀŦƛƪ ¢ŀǎŀǊƤƳŎƤǎƤ 4 2 2 4       

DǸǾŜƴƭƛƪ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 3 1 3 4       

IŜƳǒƛǊŜ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ 2 1 3 4       

Hukuk Sekreteri 4 3 1 4       
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TƪǊŀƳ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ό¸ƛȅŜŎŜƪ TœŜŎŜƪ TǒƭŜǘƳŜŎƛƭƛƐƛύ 
aŜǎƭŜƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 2 3 1 4       

Tǒ {ŀƐƭƤƐƤ ±Ŝ DǸǾŜƴƭƛƐƛ ¢ŜƪƴƛƪŜǊƛ 4 1 3 4       

YŀǊƎƻ ¢ŀƪƛǇ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 3 1 3 4       

aŀƴǘŀǊ ¸ŜǘƛǒǘƛǊƛŎƛǎƛ 1 4   4       

aŜǘŀƭ 5ƻƐǊŀƳŀŎƤ 3   4 4       

aƛƴƛ .ŀǊŎƤ όhǘŜƭύ 2   4 4       

hǘƻ 5ǀǒŜƳŜŎƛǎƛ 2   4 4       

hǘƻ ¸ŜŘŜƪ tŀǊœŀ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 4   4 4       

tƛƭŀǘŜǎ 9ƐƛǘƳŜƴƛ 4 4   4       

Psikolog 4 3 1 4       

wŜƘōŜǊ mƐǊŜǘƳŜƴ όtǎƛƪƻƭƻƧƛƪ 5ŀƴƤǒƳŀƴύ 4 4   4       

wŜǎǘƻǊŀƴ ¸ǀƴŜǘƛŎƛ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ 1   4 4       

 ƻŦǀǊ-¸Ǹƪ ¢ŀǒƤƳŀ 2   4 4       

¢ŀǊƛƘ mƐǊŜǘƳŜƴƛ-hǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳ 4 4   4       

¸ŀȊƤƭƤƳ aǸƘŜƴŘƛǎƛ 3 1 3 4       

¸ǳŦƪŀ ¦ǎǘŀǎƤ 3 2 2 4       

Adalet aŜǎƭŜƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 2 1 2 3       

.ƛƭŜǘ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ όDƛǒŜκ.ŀƴƪƻύ 3 3   3       

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ .ŀƪƤƳ ±Ŝ hƴŀǊƤƳŎƤǎƤ 3   3 3       

Biyolog 3 3   3       

.ǸǊƻ aŜƳǳǊǳ όIǳƪǳƪύ 3 3   3       

.ǸǊƻ aŜƳǳǊǳ όaŀƭƛȅŜǘ IŜǎŀōƤύ 2 2 1 3       

.ǸǊƻ aŜƳǳǊǳ ό{ŜǾƪ ±Ŝ ¢ŜǎŜƭƭǸƳύ 1 1 2 3       

/ƴŎ ¢ƻǊƴŀ ¢ŜȊƎŀƘƤ hǇŜǊŀǘǀǊǸ 3   3 3       

5ŜǇƻŎǳ όDƛȅƛƳ «ǊŜǘƛƳύ 2 2 1 3       

Diyaliz Teknikeri 3 2 1 3       

5ƛȅŜǘƛǎȅŜƴ ό.ŜǎƭŜƴƳŜ ¦ȊƳŀƴƤύ 3 3   3       

5ƛȊƎƛŎƛ ό.ŀǎƪƤ mƴŎŜǎƛ TǒƭŜƳŎƛǎƛύ 2 1 2 3       

Ebe 3 3   3       

Elektrik Teknisyeni 3   3 3       

9ǾǎŜƭ ±Ŝ ¢ƛŎŀǊƛ {ƻƐǳǘƳŀ {ƛǎǘŜƳƭŜǊƛ {ŜǊǾƛǎ Tǒœƛǎƛ 3   3 3       

CŜƭǎŜŦŜ DǊǳōǳ mƐǊŜǘƳŜƴƛ-hǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳ 3 3   3       

DƤŘŀ ¢ŜƪƴƛƪŜǊƛ 3 2 1 3       

DǸƳǊǸƪ {ǘŀƧȅŜǊƛ 3 1 2 3       

DǸǾŜƴƭƛƪ DǀǊŜǾƭƛǎƛ ό{ƛƭŀƘǎƤȊύ 2 1 2 3       

Havuz DǀǊŜǾƭƛǎƛ 3   3 3       

TƭŜǘƛǒƛƳ 5ŀƴƤǒƳŀƴƤ 3 3   3       

Tƴǎŀƴ YŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ¦ȊƳŀƴƤκtŜǊǎƻƴŜƭ ¦ȊƳŀƴƤ 3 2 1 3       

Tƴǒŀŀǘ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛǎƛ ¢ŜƪƴƛƪŜǊƛ 3 2 1 3       
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YŀƭƛǘŜ YƻƴǘǊƻƭŎǸ 3 2 1 3       

Klima Sistemleri Teknisyeni 2   3 3       

[ƻƧƛǎǘƛƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 2   3 3       

aŀƪƛƴŜ .ŀƪƤƳŎƤ 2   3 3       

aŀǊƪŜǘ 9ƭŜƳŀƴƤ 2 1 2 3       

aŜǊƳŜǊ Tǒœƛǎƛ 3   3 3       

aƻōƛƭȅŀ aƻƴǘŀƧŎƤǎƤ 3   3 3       

aǸȊƛƪ mƐǊŜǘƳŜƴƛ-hǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳ 3 2 1 3       

Optisyen 3 2 1 3       

Ortopedi Ve Travmatoloji Teknisyeni 3   3 3       

Oto YƭƛƳŀ .ŀƪƤƳ hƴŀǊƤƳŎƤǎƤ 1   3 3       

tŀƪŜǘƭŜƳŜ Tǒœƛǎƛ όDƤŘŀύ 3 1 2 3       

tŀǎǘŀ ¦ǎǘŀǎƤ 2 1 2 3       

tƛŘŜ ¦ǎǘŀǎƤ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ 2   3 3       

tƭŀǎǘƛƪ 5ƻƐǊŀƳŀŎƤ κtǾŎ 5ƻƐǊŀƳŀ-TƳŀƭŀǘ ±Ŝ 
aƻƴǘŀƧŎƤǎƤ 3   3 3       

tƻƭƛǎǘǊŜƴ ¸ŀƭƤǘƤƳ aŀƭȊŜƳŜǎƛ TƳŀƭ Tǒœƛǎƛ 3 3   3       

Radyoloji Teknisyeni-Radyodiagnostik 2 2 1 3       

wŜǎǘƻǊŀƴ YŀǇǘŀƴƤ 2   3 3       

{ƛƭƛƴŘƛǊ «ǘǸŎǸ 1 3   3       

{ƻƐǳƪ aǳǘŦŀƪ !ǒœƤǎƤ 2 1 2 3       

{ƻƐǳǘƳŀ ±Ŝ TƪƭƛƳƭŜƴŘƛǊƳŜ ¢ŜƪƴƛǎȅŜƴƛ 3   3 3       

{ƻǎȅŀƭ aŜŘȅŀ ¦ȊƳŀƴƤ 3 2 1 3       

{ǳ YŀȅŘƤǊŀƐƤ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 2   3 3       

{ǸǘƘŀƴŜκ aŀƴŘƤǊŀ Tǒœƛǎƛ 3   3 3       

 ŜŦ DŀǊǎƻƴ 3   3 3       

Tesviyeci 3   3 3       

¢Ǹƭ tŜǊŘŜ YƻƴǘǊƻƭ Tǒœƛǎƛ 1 2 1 3       

¢ǸǊƪœŜ mƐǊŜǘƳŜƴƛ 2 3   3       

±ƛǘǊƛƴ YǳȅǳƳŎǳǎǳ ό{ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤύ 2   3 3       

!ƳōŀǊ Tǒœƛǎƛ όtƻǊǘǀǊύ 2   2 2       

!ƴǘǊŜƴǀǊ 1   2 2       

!Ǌŀœ Yŀōǳƭ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 2 1 1 2       

!ǊƤŎƤ 2 2   2       

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ hȅǳƴƭŀǊƤ tǊƻƎǊŀƳŎƤǎƤ 2   2 2       

Bilgisayar Teknisyeni 2   2 2       

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊƭƤ aǳƘŀǎŜōŜ 9ƭŜƳŀƴƤ 2 1 1 2       

Bireysel Ve Ticari Klima Sistemleri Montaj Ve 
{ŜǊǾƛǎ 9ƭŜƳŀƴƤ 2   2 2       

.ƛǘƪƛǎŜƭ IŀǊœ IŀȊƤǊƭŀƳŀ Tǒœƛǎƛ 2 2   2       

.ƛȅƻƭƻƧƛ mƐǊŜǘƳŜƴƛ-hǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳ 2 2   2       

.ƛȅƻƳŜŘƛƪŀƭ aǸƘŜƴŘƛǎƛ 2 1 1 2       
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.ƻōƛƴŀƧ {ŀǊƳŀ Tǒœƛǎƛ ό9ƭƭŜύ-Elektrik 2   2 2       

.ǀǊŜƪ ¦ǎǘŀǎƤ 2 2   2       

.ǸǊƻ aŜƳǳǊǳ όtŜǊǎƻƴŜƭύ 1 2   2       

/ŀƳ aŀƳǳƭ TƳŀƭŀǘœƤǎƤ 1   2 2       

/ŀƳ aŀƳǳƭ TǒƭŜƳŜŎƛǎƛ όCƛƴƛǎŀƧύ 1   2 2       

/ŀƳ ±Ŝ /ŀƳ 9ǒȅŀ wƻŘŀƧŎƤǎƤ 2   2 2       

/ŜǇ ¢ŜƭŜŦƻƴǳ ±Ŝ !ƪǎŜǎǳŀǊƭŀǊƤ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 1 2   2       

/ƛƭǘœƛ ό aǸŎŜƭƭƛǘ ύ 2 1 1 2       

4ŀƳŀǒƤǊƘŀƴŜ  ŜŦƛ 2   2 2       

4ŀƳŀǒƤǊƘŀƴŜ ±Ŝ YǳǊǳ ¢ŜƳƛȊƭŜƳŜ {ƻǊǳƳƭǳǎǳ 1 1 1 2       

4ŜǾǊŜ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 2 2   2       

5ŀƭƎƤœ ό.ŀƭƤƪŀŘŀƳύ 2   2 2       

5ƛƐŜǊ 9ƭŜƪǘǊƛƪ ¢ŜǎƛǎŀǘœƤƭŀǊƤ 1   2 2       

5ƛǒ tǊƻǘŜȊ ¢ŜƪƴƛƪŜǊƛ 2 2   2       

5ƻƐŀƭƎŀȊ ±Ŝ Tesisat Teknikeri 2   2 2       

9ƭŜƪǘǊƻƴƛƪ ±Ŝ IŀōŜǊƭŜǒƳŜ aǸƘŜƴŘƛǎƛ 2   2 2       

9ƭŜƪǘǊƻƴǀǊƻŦƛȊȅƻƭƻƧƛ ¢ŜƪƴƛƪŜǊƛ 2 2   2       

9Ƴƭŀƪ ±Ŝ 9Ƴƭŀƪ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ aŜǎƭŜƪ 
9ƭŜƳŀƴƤκ9Ƴƭŀƪ 5ŀƴƤǒƳŀƴƤ 2   2 2       

CŀǘǳǊŀ ±Ŝ IŜǎŀǇ ¢ŀƘǎƛƭŀǘœƤǎƤ 2 2   2       

Fen Bilgisi mƐǊŜǘƳŜƴƛ-TƭƪǀƐǊŜǘƛƳ 2 2   2       

Cƛƭƛǘ Tǒœƛǎƛ όIŀǒŜǊŜ TƭŀœƭŀƳŀύ 1   2 2       

DǀȊƭŜƳŜ ¦ǎǘŀǎƤ 1 2   2       

DǀȊƭǸƪœǸ-Optik 2 2   2       

Tœ aƛƳŀǊ 2 2   2       

Tƴǒŀŀǘ aǸƘŜƴŘƛǎƛ 2   2 2       

YŀŘŀȅƤŦ TƳŀƭ ¦ǎǘŀǎƤ 2 2   2       

Kameraman 2   2 2       

YƛƳȅŀ mƐǊŜǘƳŜƴƛ-hǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳ 2 2   2       

YǳǊǳƳǎŀƭ TƭŜǘƛǒƛƳ ¦ȊƳŀƴƤ 1 2   2       

[ƻƧƛǎǘƛƪ aŜǎƭŜƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 2 1 1 2       

aŀƭƛȅŜǘ YƻƴǘǊƻƭǀǊǸ ό/ƻǎǘ /ƻƴǘǊƻƭύ όhǘŜƭύ 2   2 2       

Marangoz 2   2 2       

aƻōƛƭ TƭŜǘƛǒƛƳ /ƛƘŀȊƭŀǊƤκ/ŜǇ ¢ŜƭŜŦƻƴǳ .ŀƪƤƳ 
hƴŀǊƤƳŎƤǎƤ 1   2 2       

aǸȊƛƪ !ƭŜǘƭŜǊƛ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 1   2 2       

hƪǳƭ aǸŘǸǊǸ 2 2   2       

Organizasyon Sorumlusu 1 1 1 2       

hǘƻ YƛǊŀƭŀƳŀ 5ŀƴƤǒƳŀƴƤ 2   2 2       

Otomotiv Elektromekanik Teknisyeni 2   2 2       

hǘƻƳƻǘƛǾ aŜƪŀƴƛƪœƛǎƛ 2   2 2       
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tŀǊŦǸƳŜǊƛ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 2 1 1 2       

tŀȊŀǊƭŀƳŀ ¦ȊƳŀƴƤ 2 1 1 2       

Peyzaj Teknikeri 2 1 1 2       

tƛŘŜ ¦ǎǘŀǎƤ 2   2 2       

tƻƭȅŜǎǘŜǊ TƳŀƭ Tǒœƛǎƛ 1   2 2       

wŜǎŜǇǎƛȅƻƴ  ŜŦƛ 2 1 1 2       

wŜǎǘƻǊŀƴ ¸ǀƴŜǘƛŎƛǎƛ 2   2 2       

{ŀƘƴŜ ±Ŝ {ǘǸŘȅƻ ¢ŜǎƛǎŀǘœƤǎƤ 1   2 2       

{Ŝǎ ¸ŀȅƤƴ /ƛƘŀȊƭŀǊƤ hǇŜǊŀǘǀǊǸ 1   2 2       

{ƤŎŀƪ aǳǘŦŀƪ !ǒœƤǎƤ 1 1 1 2       

{ƤƴƤŦ mƐǊŜǘƳŜƴƛ 2 1 1 2       

{ƛƳƛǘ TƳŀƭŀǘ ¦ǎǘŀǎƤ 2   2 2       

Sterilizasyon Teknisyeni 1 2   2       

Terzi 2 2   2       

¢Ƥōōƛ [ŀōƻǊŀǘǳǾŀǊ Teknisyeni/ Laboratuvar 
Teknisyeni 1 2   2       

¦ǎǘŀ mƐǊŜǘƛŎƛ ό!ƴŀƻƪǳƭǳύ 2 2   2       

«ǊŜǘƛƳ tƭŀƴƭŀƳŀ aŜƳǳǊǳ 2 1 1 2       

²Ŝō tǊƻƎǊŀƳŎƤǎƤ 2   2 2       

²Ŝō ¢ŀǎŀǊƤƳŎƤǎƤ 1   2 2       

¸ǸȊŜȅ {ǸǎƭŜƳŜŎƛǎƛ 2 2   2       

!ƛƭŜ 5ŀƴƤǒƳŀƴƤ 1 1   1       

!ƪŀǊȅŀƪƤǘ Tǎǘŀǎȅƻƴ {ƻǊǳƳƭǳǎǳ 1   1 1       

!ƪǸƳǸƭŀǘǀǊό!ƪǸύ Tǒœƛǎƛ 1   1 1       

!ƭœƤ 5ŜƪƻǊŀǎȅƻƴŎǳ όYŀǊǘƻƴǇƛȅŜǊύ 1   1 1       

!ƭƳŀƴŎŀ mƐǊŜǘƳŜƴƛ 1 1   1       

!ƭǸƳƛƴȅǳƳ 5ƻƐǊŀƳŀŎƤ 1   1 1       

!ƳōŀƭŀƧŎƤ ό9ƭ TƭŜύ 1 1   1       

!ƴƛƳŀǎȅƻƴ tǊƻƎǊŀƳŎƤǎƤ 1   1 1       

!ǊƎŜ 9ƭŜƳŀƴƤ 1   1 1       

!ǎŀƴǎǀǊ .ŀƪƤƳ ±Ŝ hƴŀǊƤƳ Tǒœƛǎƛ 1   1 1       

.ŀǊ YŀǇǘŀƴƤ όhǘŜƭύ 1   1 1       

.ŀǊ  ŜŦƛ 1   1 1       

.ƛƭŜǘ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ ό¦œŀƪύ 1   1 1       

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ 5ŜǎǘŜƪƭƛ aǳƘŀǎŜōŜ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 1 1   1       

Bilgisayar TǒƭŜǘƳŜƴƛ όhǇŜǊŀǘǀǊǸύ 1   1 1       

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ aǸƘŜƴŘƛǎƛ 1 1   1       

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ hǇŜǊŀǘǀǊǸκYǳƭƭŀƴƤŎƤǎƤ 1   1 1       

Bilgisayar Program Teknisyeni 1   1 1       

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ tǊƻƎǊŀƳŎƤƭƤƐƤ ¢ŜƪƴƛƪŜǊƛ 1 1   1       

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ ¸ŀȊƤƭƤƳ ¢ŜƪƴƛǎȅŜƴƛ 1   1 1       

.ƛƭƛǒƛƳ tŜǊǎƻƴŜƭƛ 1   1 1       
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.ƛƭƛǒƛƳ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛƭŜǊƛ ¢ŜƪƴƛǎȅŜƴƛ 1   1 1       

.ƻōƛƴŀƧŎƤ-9ƭŜƪǘǊƛƪ ό.ƻōƛƴŀƧ {ŀǊƳŀ hǇŜǊŀǘǀǊǸύ 1   1 1       

.ǳƭŀǒƤƪœƤκ{ǘŜǾŀǊŘ ό ŜŦƛύ 1   1 1       

.ǸǊƻ aŀƪƛƴŜƭŜǊƛ .ŀƪƤƳ ±Ŝ hƴŀǊƤƳŎƤǎƤ 1   1 1       

Cam Balkon {ƛǎǘŜƳƭŜǊƛ aƻƴǘŀƧŎƤǎƤ 1   1 1       

Cam Levha Kesici (Elle) 1   1 1       

/ƛƭǘ .ŀƪƤƳ 9ƭŜƳŀƴƤ 1 1   1       

4ƛœŜƪ 5ǸȊŜƴƭŜȅƛŎƛǎƛ 1   1 1       

4ƛœŜƪ ¸ŜǘƛǒǘƛǊƳŜ Tǒœƛǎƛ 1   1 1       

4ƻŎǳƪ .ŀƪƤƳ 9ƭŜƳŀƴƤ όmȊŜƭ 9ƐƛǘƛƳ DŜǊŜƪǘƛǊŜƴ 
Bireyler) 1 1   1       

4ƻŎǳƪ DŜƭƛǒƛƳŎƛǎƛόYƻǊǳƳŀ .ŀƪƤƳ ±Ŝ 
Rehabilitasyon Merkezleri) 1 1   1       

4ƻŎǳƪ DŜƭƛǒƛƳŎƛǎƛκ4ƻŎǳƪƎŜƭƛǒƛƳ ¦ȊƳŀƴƤ 1 1   1       

4ƻŎǳƪ DŜƭƛǒƛƳƛ ±Ŝ 9ƐƛǘƛƳƛ mƐǊŜǘƳŜƴƛ 1 1   1       

4ƻŎǳƪ YƤȅŀŦŜǘƭŜǊƛ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 1   1 1       

5ŜǎǘŜƪ tŜǊǎƻƴŜƭƛ ό¸ŀǊŘƤƳŎƤ Hizmetler) 1 1   1       

5Ƥǒ ¢ƛŎŀǊŜǘ aŜǎƭŜƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 1 1   1       

5ƛƐŜǊ TƳŀƭŀǘ ±Ŝ TƭƎƛƭƛ TǒœƛƭŜǊ όaŀƪƛƴŜ TƭŜύ 1   1 1       

5ƛƐŜǊ aƻōƛƭȅŀ TǒœƛƭŜǊƛ 1   1 1       

5ƛƧƛǘŀƭ .ŀǎƪƤ hǇŜǊŀǘǀǊǸ όwŜƪƭŀƳύ 1 1   1       

5ƛǊŜƪǎƛȅƻƴ 9ƐƛǘƳŜƴƛ 1 1   1       

Diskjokey(Dj) 1   1 1       

5ƛǒ IŜƪƛƳƛ 1 1   1       

5ƛǒ tǊƻǘŜȊ TƳŀƭŀǘ Tǒœƛǎƛ ±Ŝ ¢ŀƳƛǊŎƛǎƛ 1   1 1       

5ƻƴŘǳǊƳŀ TƳŀƭ ¦ǎǘŀǎƤ 1 1   1       

5ƻƴŘǳǊƳŀ «ǊŜǘƛƳ 9ƭŜƳŀƴƤ 1 1   1       

Eczane Hizmetleri Teknikeri 1   1 1       

9ƪƳŜƪ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 1 1   1       

9ƪƳŜƪ ¦ǎǘŀǎƤ 1   1 1       

Elektrik Teknikeri 1   1 1       

9ƭŜƪǘǊƛƪ ¢ŜǎƛǎŀǘƤ ±Ŝ tŀƴƻ aƻƴǘǀǊǸ ¢ŜƪƴƛǎȅŜƴƛ 1   1 1       

9ƭŜƪǘǊƻƴƛƪ /ƛƘŀȊƭŀǊ aƻƴǘǀǊƭŜǊƛ 1   1 1       

9ƭŜƪǘǊƻƴƛƪ aƻƴǘǀǊǸ όDŜƴŜƭύ 1   1 1       

9ƭŜƪǘǊƻƴƛƪ tŀƴƻ aƻƴǘŀƧŎƤǎƤ 1   1 1       

Elektronik Teknolojisi Teknikeri/Elektrik-
Elektronik Teknikeri 1   1 1       

9ƭŜƪǘǊƻƴƛƪ ±Ŝ 9ƭŜƪǘǊƛƪƭƛ «ǊǸƴƭŜǊ {ŜǊǾƛǎœƛǎƛ 1   1 1       
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Elementer Sigorta Temsilcisi 1   1 1       

9ƳƭŀƪœƤ 1 1   1       

9ƴŘǸǎǘǊƛȅŜƭ .ŀƪƤƳ-hƴŀǊƤƳ 9ƭŜƪǘǊƛƪœƛǎƛ 1   1 1       

9ƴŜǊƧƛ {ƛǎǘŜƳƭŜǊƛ aǸƘŜƴŘƛǎƛ 1 1   1       

E-¢ƛŎŀǊŜǘ aŜǎƭŜƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 1 1   1       

CƭŜƪǎƻ .ŀǎƪƤ aŀƪƛƴŜǎƛ hǇŜǊŀǘǀǊǸκ¦ǎǘŀǎƤ 1   1 1       

CƻǘƻƐǊŀŦ .ŀǎƪƤŎƤǎƤ 1 1   1       

DŀȅǊƛƳŜƴƪǳƭ 5ŜƐŜǊƭŜƳŜ ¦ȊƳŀƴƤ 1   1 1       

DŜƴŜƭ !ƭŀƴ {ƻǊǳƳƭǳǎǳ κ aŜȅŘŀƴŎƤ  ŜŦƛ (Otel) 1   1 1       

DŜƴŜƭ !ƭŀƴ ¢ŜƳƛȊƭŜƳŜ DǀǊŜǾƭƛǎƛκaŜȅŘŀƴŎƤ 1 1   1       

DŜƴŜƭ 9ǾǊŀƪ 5ŀƐƤǘƤŎƤǎƤ 1   1 1       

DƻƭŦ 9ƐƛǘƳŜƴƛ 1   1 1       

Grafik Animasyoncu 1   1 1       

DǸƳǊǸƪ aǸǒŀǾƛǊ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ 1 1   1       

IŀōŜǊƭŜǒƳŜ {ƛǎǘŜƳƭŜǊƛ ¢ŜƪƴƛǎȅŜƴƛ κ 
¢ŜƭŜƪƻƳǸƴƛƪŀǎȅƻƴ ¢ŜƪƴƛǎȅŜƴƛ 1   1 1       

Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊ aǸŘǸǊǸ όhǘŜƭύ 1   1 1       

Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊ ±Ŝ hǊƎŀƴƛȊŀǎȅƻƴ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 
9ƭŜƳŀƴƤ 1   1 1       

IŀǊƛǘŀ aǸƘŜƴŘƛǎƛ 1 1   1       

TǒƛǘƳŜ 9ƴƎŜƭƭƛƭŜǊ {ƤƴƤŦ mƐǊŜǘƳŜƴƛ 1   1 1       

YŀƭƛǘŜ ό¸ǀƴŜǘƛƳύ Sistem Sorumlusu 1 1   1       

YŀƭƛǘŜ DǸǾŜƴŎŜ !ƴŀƭƛǎǘƛ ό.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊύ 1 1   1       

YŀƭƛǘŜ DǸǾŜƴŎŜ aǸŘǸǊǸ 1 1   1       

Kalite Kontrol Sorumlusu 1 1   1       

Yŀǎŀ {ƻǊǳƳƭǳǎǳκ ŜŦƛ 1 1   1       

Kasap 1   1 1       

Yŀǘ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ aǸŘǸǊ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ όAssistant 
Housekeeper) 1 1   1       

YŀȅƴŀƪœƤ όhƪǎƛƧŜƴ ±Ŝ 9ƭŜƪǘǊƛƪύ 1   1 1       

YŜǎŜ ±Ŝ YǀǇǸƪ aŀǎǀǊǸ 1   1 1       

YƤǊǘŀǎƛȅŜ ±Ŝ YƛǘŀǇ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 1 1   1       

Kimyager 1   1 1       

Klinik Psikolog 1 1   1       

Yƭƛƴƛƪ ¢Ŝƪƴƛƪ 5ŜǎǘŜƪ 9ƭŜƳŀƴƤ ό¢Ƥōōƛ /ƛƘŀȊύ 1   1 1       

Kondisyoner 1   1 1       

YƻƴǎŜǊǾŀǘǀǊκwŜǎǘƻǊŀǘǀǊ 1 1   1       

YƻƴǘǊƻƭǀǊ ό5ƛƐŜǊύ 1 1   1       

YƻȊƳŜǘƛƪ {ƤǾƤ «ǊǸƴ IŀȊƤǊƭŀƳŀ Tǒœƛǎƛ 1 1   1       
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Kriko Tamircisi 1   1 1       

YǳƳŀǒ YƻƴǘǊƻƭ Tǒœƛǎƛ 1 1   1       

YǳǊǳȅŜƳƛǒ TƳŀƭ Tǒœƛǎƛ 1   1 1       

YǳǊǳȅŜƳƛǒ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 1   1 1       

[ŀōƻǊŀƴǘ ±Ŝ ±ŜǘŜǊƛƴŜǊ {ŀƐƭƤƪ ¢ŜƪƴƛƪŜǊƛ 1 1   1       

[ŜŘ !ȅŘƤƴƭŀǘƳŀ 9ƪƛǇƳŀƴƭŀǊƤ aƻƴǘŀƧŎƤǎƤ 1   1 1       

Lojman Sorumlusu 1   1 1       

aŀƭƛ aǸǒŀǾƛǊ 1 1   1       

Manav 1   1 1       

aŀƴǘƤ ¦ǎǘŀǎƤ 1 1   1       

aŀǎŀƧ ¦ȅƎǳƭŀȅƤŎƤǎƤκaŀǎǀȊ 1 1   1       

aŀȅŀŎƤ όIŀƳǳǊύ 1   1 1       

aŜƪŀǘǊƻƴƛƪ aǸƘŜƴŘƛǎƛ 1   1 1       

Memur (Okul) 1 1   1       

Mimari Restorasyon Teknikeri 1 1   1       

aƛǎŀŦƛǊ TƭƛǒƪƛƭŜǊƛ aǸŘǸǊǸ όDǳŜǎǘ wŜƭŀǘƛƻƴǎ 
Officer) 1 1   1       

aƛǎŀŦƛǊ TƭƛǒƪƛƭŜǊƛ  ŜŦƛ όDǳŜǎǘ wŜƭŀǘƛƻƴǎ /ƘƛŜŦύ 1   1 1       

aƻōƛƭȅŀ ¢ŀǎŀǊƤƳŎƤǎƤ 1   1 1       

aƻƭŜƪǸƭŜǊ .ƛȅƻƭƻƧƛ ±Ŝ DŜƴŜǘƛƪœƛ όaƻƭŜƪǸƭŜǊ 
Biyolog) 1 1   1       

aƻƴǘŀƧŎƤ όYǳǊƎǳŎǳύ 1   1 1       

aƻǘƻǊƭǳ !ǊŀœƭŀǊ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛǎƛκhǘƻƳƻǘƛǾ 
Teknolojisi Teknisyeni 1   1 1       

aƻǘƻǊƭǳ YŀǊŀ ¢ŀǒƤǘƭŀǊƤ 9ƪǎǇŜǊƛ 1   1 1       

aƻǘƻǎƛƪƭŜǘ .ŀƪƤƳ hƴŀǊƤƳŎƤǎƤ 1   1 1       

aǳƘŀǎŜōŜ ¸Ŝǘƪƛƭƛ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ 1   1 1       

aǸŘǸǊ ό!ƴŀƻƪǳƭǳύ 1 1   1       

aǸǊŀŎŀŀǘ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 1   1 1       

aǸȊƛƪ !ƭŜǘƭŜǊƛ TƳŀƭŀǘ ±Ŝ ¢ŀƳƛǊŎƛǎƛ 1   1 1       

hŦǎŜǘ YŀƭƤǇœƤ-Matbaa 1   1 1       

hǇŜǊŀǎȅƻƴ ¸ǀƴŜǘƛŎƛǎƛ 1   1 1       

Optik Cam Kesicisi 1   1 1       

hǊƳŀƴ aǸƘŜƴŘƛǎƛ 1 1   1       

hǘƻ .ŀƪƤƳ hƴŀǊƤƳŎƤǎƤ όhǘƻ aŜƪŀƴƛƪŜǊƛύ 1   1 1       

hǘƻ [ŀǎǘƛƐƛ ±Ŝ Wŀƴǘ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 1   1 1       

hǘƻ ¸ƤƪŀƳŀ 9ƭŜƳŀƴƤ 1   1 1       

hǘƻōǸǎ /ŀƳ IŀȊƤǊƭŀƳŀ ±Ŝ aƻƴǘŀƧ Tǒœƛǎƛ 1   1 1       
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hǘƻƳƻǘƛǾ [ŀǎǘƛƪ {ŀǘƤǒ {ŜǊǾƛǎ ±Ŝ hƴŀǊƤƳŎƤǎƤ 1   1 1       

hǘƻƳƻǘƛǾ aƻƴǘŀƧ Tǒœƛǎƛ 1   1 1       

hǘƻƳƻǘƛǾ ¸ŜŘŜƪ tŀǊœŀ 5ŀƴƤǒƳŀƴƤ 1   1 1       

Oyun tŀǊƪƤ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 1 1   1       

mƴ .ǸǊƻ  ŜŦƛ όhǘŜƭύ 1 1   1       

mƴ Yŀǎŀ 9ƭŜƳŀƴƤ 1 1   1       

tŀƪŜǘƭŜƳŜ aŀƪƛƴŜǎƛ hǇŜǊŀǘǀǊǸ όtŜȅƴƛǊύ 1   1 1       

tŜǊŘŜ TƳŀƭ Tǒœƛǎƛ 1   1 1       

tŜǊŘŜ ±Ŝ aŜŦǊǳǒŀǘ ό9Ǿ ¢Ŝƪǎǘƛƭύ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 1 1   1       

Peyzaj aƛƳŀǊƤ 1 1   1       

tǊƻƧŜ ¸ŀȊƳŀ 9ƭŜƳŀƴƤ 1 1   1       

tǎƛƪƻƭƻƎ όYǊŜǒ ±Ŝ DǸƴŘǸȊ .ŀƪƤƳŜǾƭŜǊƛύ 1 1   1       

Radyo Ve Televizyon Muhabiri 1 1   1       

wŀǇƻǊǘǀǊ 1 1   1       

wŜƪƭŀƳŎƤ 1   1 1       

wŜǎƛƳ mƐǊŜǘƳŜƴƛ όmȊŜƭ YǳǊǎύ 1 1   1       

Resim-Tǒ mƐǊŜǘƳŜƴƛ-hǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳ 1 1   1       

wŜǎǘƻǊŀƴ aǸŘǸǊǸ 1   1 1       

{ŀœ .ŀƪƤƳ ±Ŝ ¸ŀǇƤƳŎƤǎƤ 1   1 1       

{ŀƴŀǘ ¢ŀǊƛƘƛ mƐǊŜǘƳŜƴƛ-hǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳ 1   1 1       

{Ŝǎ YŀȅƤǘ /ƛƘŀȊƭŀǊƤ hǇŜǊŀǘǀǊǸ 1   1 1       

{ŜȅŀƘŀǘ !ŎŜƴǘŜǎƛ {ŀǘƤǒ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 1   1 1       

Sigorta Acentesi Teknik Personeli 1   1 1       

{ƛƎƻǊǘŀ !ǊŀŎƤǎƤ 1   1 1       

{ƛƎƻǊǘŀ {ŀǘƤǒ ¢ŜƳǎƛƭŎƛǎƛ-{ŀƐƭƤƪΣ Iŀȅŀǘ 1   1 1       

{ƻƐǳǘƳŀ LǎƤǘƳŀ {ƛǎǘŜƳƭŜǊƛ .ŀƪƤƳ-hƴŀǊƤƳŎƤǎƤ 1   1 1       

{ƻƐǳǘǳŎǳ 9Ǿ !ƭŜǘƭŜǊƛ ±Ŝ YƭƛƳŀƭŀǊ .ŀƪƤƳ 
hƴŀǊƤƳŎƤǎƤ 1   1 1       

Sondaj Tǒœƛǎƛ 1   1 1       

{ƻǎƛǎΣ {ǳŎǳƪ ±Ŝ {ŀƭŀƳ TƳŀƭ Tǒœƛǎƛ 1 1   1       

{ƻǎȅŀƭ .ƛƭƎƛƭŜǊ mƐǊŜǘƳŜƴƛ-hǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳ 1   1 1       

Step-!ŜǊƻōƛƪ 9ƐƛǘƳŜƴƛ 1 1   1       

{ǸǘƘŀƴŜ Tǒœƛǎƛ 1 1   1       

 ƻŦǀǊ ό¸ƻƭŎǳ ¢ŀǒƤƳŀύ 1   1 1       

¢ŜƳƛȊƭƛƪ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 1 1   1       

¢Ƥōōƛ {ŜƪǊŜǘŜǊ 1 1   1       

¦œŀƪ .ŀƪƤƳ ¢ŜƪƴƛǎȅŜƴƛ όDǀǾŘŜ-Motor) 1   1 1       

«ǊǸƴ ¢ŀƴƤǘƤƳ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 1 1   1       
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²Ŝō {ƛǘŜǎƛ ¸ǀƴŜǘƛŎƛǎƛ 1 1   1       

¸ŀǇƤ ¢ŜƪƴƛǎȅŜƴƛ 1   1 1       

¸ŜƭƪŜƴΣ 4ŀŘƤǊ ±Ŝ ¢ŜƴǘŜ Tǒœƛǎƛ 1   1 1       

¸ŜǊ DǀǎǘŜǊƛŎƛ (Sinema-Tiyatro) 1   1 1       

¸ǀƴŜǘƛŎƛ {ŜƪǊŜǘŜǊ κ !ǎƛǎǘŀƴ 1 1   1       

¸ǀƴŜǘƛŎƛ-DŀȅǊƛƳŜƴƪǳƭ TǒƭŜǊƛ 1   1 1       

½ŀȅƤŦ !ƪƤƳ ¢ŜǎƛǎŀǘœƤǎƤ ό4ŀƐƤǊƳŀ - IŀōŜǊƭŜǒƳŜ - 
DǸǾŜƴƭƛƪύΣ 1   1 1       

½ƛǊŀŀǘ aǸƘŜƴŘƛǎƛ ό¢ƻǇǊŀƪ .ƛƭƛƳƛ ±Ŝ .ƛǘƪƛ 
Besleme ) 1 1   1       

½ǸŎŎŀŎƛȅŜ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 1 1   1       

Genel Toplam 5026 7090 8071 15161       

 

Tablo 23: Kurslar a Ķliĸkin Veriler Toplamē 

Genel Toplam (a,b,c,­,d,e,f,g,ĵ) 

Meslekler 

A­ēlan 

Kurs 

Sayēsē 

Katēlan Kursiyer Sayēsē 
Ķĸe Yerleĸtirilen 

Kursiyer Sayēsē 

    Kadēn Erkek Toplam Kadēn Erkek Toplam 

DŀǊǎƻƴ ό{ŜǊǾƛǎ 9ƭŜƳŀƴƤύ 582 684 2078 2762       

TǒƭŜǘƳŜŎƛ 120 1304 1103 2407       

Yŀǘ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 9ƭŜƳŀƴƤκYŀǘ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 404 1275 763 2038       

!ǒœƤ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ 338 516 892 1408       

!ǒœƤ 135 173 357 530       

{ŀǘƤǒ 5ŀƴƤǒƳŀƴƤ κ ¦ȊƳŀƴƤ 213 299 207 506       

{ŜǊǾƛǎ 9ƭŜƳŀƴƤ όDŀǊǎƻƴύ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ 83 83 390 473       

Servis Komisi 69 101 319 420       

tŜǊŀƪŜƴŘŜ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ όDƤŘŀύ 6 327 80 407       

{ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ όtŜǊŀƪŜƴŘŜύ 20 206 104 310       

Fast Food IŀȊƤǊƭŀȅƤŎƤǎƤ-IŀƳōǳǊƎŜǊΣ ¢ƻǎǘΣ {ŀƴŘǾƛœ ±ōΦ 37 110 187 297       

.ǳƭŀǒƤƪœƤ ό{ǘŜǾŀǊŘύ 86 118 168 286       

wŜǎŜǇǎƛȅƻƴ DǀǊŜǾƭƛǎƛ όmƴ .ǸǊƻ 9ƭŜƳŀƴƤύ 163 63 214 277       

IŜƳǒƛǊŜ 34 209 57 266       

Iŀǎǘŀ 5ŀƴƤǒƳŀƴƤ 32 221 20 241       

4ŀƳŀǒƤǊƘŀƴŜ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 57 162 61 223       

mƴ aǳƘŀǎŜōŜŎƛ 154 141 60 201       

wŜȅƻƴ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 24 146 51 197       

.ǸǊƻ aŜƳǳǊǳ όDŜƴŜƭύ 113 121 58 179       

!ǒœƤ ¸ŀƳŀƐƤ ό4ƤǊŀƐƤύ 18 95 65 160       

aǳƘŀǎŜōŜ aŜǎƭŜƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 136 93 61 154       

4ƻōŀƴκ{ǸǊǸ ¸ǀƴŜǘƛƳ 9ƭŜƳŀƴƤ όYǸœǸƪōŀǒ IŀȅǾŀƴύ 6 79 56 135       

{Ǹǘ {ƤƐƤǊƤ ¸ŜǘƛǒǘƛǊƛŎƛǎƛ 6 84 41 125       

Barmen-Barmaid 43 15 97 112       

IŀǾŀ [ƛƳŀƴƤ ¸ƻƭŎǳ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 5 87 25 112       

aǳǘŦŀƪ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 25 36 76 112       

Yŀōƭƻ !ƐƤ .ŀƴǘƭŀƳŀ 9ƭŜƳŀƴƤ 4 92 10 102       

TƭŀœƭŀƳŀŎƤ ό.ƛǘƪƛ ½ŀǊŀǊƭƤƭŀǊƤ TƭŜ aǸŎŀŘŜƭŜύ 5 97 4 101       

Sekreter 85 93 6 99       

YƻȊƳŜǘƛƪ «ǊǸƴƭŜǊƛ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 8 94 2 96       

¦œŀƪ ¸ǸƪƭŜƳŜ Tǒœƛǎƛ 5 24 69 93       
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9ŎȊŀƴŜ Tǒœƛǎƛ 37 56 35 91       

!ƪŀǊȅŀƪƤǘ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ όtƻƳǇŀŎƤύ 33 5 83 88       

5ŀƴƤǒƳŀ DǀǊŜǾƭƛǎƛ-Otel 38 26 60 86       

Kasiyer 57 61 24 85       

!ƴƛƳŀǘǀǊ-9ƐƭŜƴŎŜ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 34 20 56 76       

{ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ ό¢ƻǇǘŀƴύ 10 28 48 76       

tƛȊȊŀ ¦ǎǘŀǎƤ 17 34 30 64       

4ŀƐǊƤ aŜǊƪŜȊƛ aǸǒǘŜǊƛ ¢ŜƳǎƛƭŎƛǎƛ 30 50 13 63       

Tƴǎŀƴ YŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ aŜǎƭŜƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 53 54 9 63       

4ƻŎǳƪ DŜƭƛǒƛƳƛ aŜǎƭŜƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 48 61   61       

YŀǇŀƭƤ 5ŜǇƻ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 17 13 48 61       

{ŜǾƪƛȅŀǘ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 31 8 53 61       

.ŀǊ {ŜǊǾƛǎ 9ƭŜƳŀƴƤ 15 14 44 58       

!Ŏƛƭ ¢ƤǇ ¢ŜƪƴƛǎȅŜƴƛ 17 30 26 56       

¢Ŝƪƴƛƪ {ŜǊǾƛǎ 9ƭŜƳŀƴƤ 38   56 56       

Muhabir 25 29 26 55       

aŀƪƛƴŜŎƛ ό5ƛƪƛǒύ 25 48 6 54       

DŜƴŜƭ !ƭŀƴ ¢ŜƳƛȊƭŜƳŜ ±Ŝ 5ǸȊŜƴƭŜƳŜ DǀǊŜǾƭƛǎƛ κ 
aŜȅŘŀƴŎƤ όhǘŜƭύ 5 13 38 51       

[ƻōƛ YŀǊǒƤƭŀƳŀ DǀǊŜǾƭƛǎƛ όhǘŜƭύ 28 4 44 48       

hǇŜǊŀǎȅƻƴ 9ƭŜƳŀƴƤ (Turizm) 16 12 36 48       

{Ǹǘ Yŀōǳƭ Tǒœƛǎƛ 3 47   47       

5ƻƳŀǘŜǎ ¸ŜǘƛǒǘƛǊƛŎƛǎƛ 2 46   46       

aǸǒǘŜǊƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ DǀǊŜǾƭƛǎƛκ!ǎƛǎǘŀƴƤ 18 39 7 46       

!ǊƤŎƤ 5 17 27 44       

Fizyoterapist 22 30 14 44       

¦œǳǒ IŀǊŜƪŜǘ aŜƳǳǊǳ 2 19 24 43       

«œ .ƻȅǳǘƭǳ DǊŀŦƛƪ !ƴƛƳŀǎȅƻƴŎǳ όоŘǎ aŀȄύ 7 38 4 42       

YƻƴŦŜƪǎƛȅƻƴ Tǒœƛǎƛ 3 37 4 41       

tŀǎǘŀŎƤ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ 13 33 7 40       

Keseci(Tellak) 7 14 24 38       

hƪǳƭ mƴŎŜǎƛ mƐǊŜǘƳŜƴƛ 30 35 3 38       

tŀǎǘŀŎƤ 4ƤǊŀƐƤ 8 24 14 38       

{ŀǘƤǒ ¢ŜƳǎƛƭŎƛǎƛ κ Plasiyer 29 14 21 35       

Hasta Kabul-YŀȅƤǘ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 9 32 2 34       

tŀȊŀǊƭŀƳŀŎƤ 30 12 22 34       

¢ǊŀƳǾŀȅκaŜǘǊƻ {ǸǊǸŎǸ ό±ŀǘƳŀƴύ 2 2 31 33       

.ŀƘœƤǾŀƴ 18 12 18 30       

Cankurtaran 23 3 27 30       

Hastane Hizmetlisi 8 28 2 30       

Halkla TƭƛǒƪƛƭŜǊ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 21 19 10 29       

Tƭƪ ±Ŝ !Ŏƛƭ ¸ŀǊŘƤƳ ¢ŜƪƴƛƪŜǊƛ κ!Ƴōǳƭŀƴǎ ±Ŝ !Ŏƛƭ .ŀƪƤƳ 
Teknikeri 8 17 11 28       

Yŀǘ  ŜŦƛ ό CƭƻƻǊ {ǳǇŜǊǾƛǎƛƻǊύ 10 18 10 28       

{ƤƘƘƛ ¢ŜǎƛǎŀǘœƤ 12   28 28       

9Ǿ ¢ƛǇƛ YƭƛƳŀ {ƛǎǘŜƳƭŜǊƛ ¢Ŝƪƴƛƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 6   26 26       

Tǒ DǸǾŜƴƭƛƐƛ ¦ȊƳŀƴƤ ό!Ȋ ¢ŜƘƭƛƪŜƭƛ {ƤƴƤŦ-C) 16 21 5 26       

.ŀȅŀƴ YǳŀŦǀǊǸ 22 10 15 25       

IŀǎǘŀƴŜ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ ±Ŝ hǊƎŀƴƛȊŀǎȅƻƴǳ κ{ŀƐƭƤƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤ 
TǒƭŜǘƳŜŎƛƭƛƐƛ aŜǎƭŜƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 9 24 1 25       

aŀƴƛƪǸǊŎǸ-tŜŘƛƪǸǊŎǸ 7 22 2 24       
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Iŀǎǘŀ ±Ŝ ¸ŀǒƭƤ .ŀƪƤƳ 9ƭŜƳŀƴƤ 7 17 6 23       

YŀƘǾŜ ±Ŝ Yŀƪŀƻ IŀȊƤǊƭŀȅƤŎƤǎƤ ό.ŀǊƛǎǘŀύ 16 14 9 23       

aǸǒǘŜǊƛ ¢ŜƳǎƛƭŎƛǎƛ 14 13 10 23       

{ƛƎƻǊǘŀŎƤƭƤƪ aŜǎƭŜƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 22 17 6 23       

¢Ƥōōƛ DǀǊǸƴǘǸƭŜƳŜ ¢ŜƪƴƛƪŜǊƛκwŀŘȅƻƭƻƧƛ ¢ŜƪƴƛƪŜǊƛ 15 11 12 23       

Bilgisayar Sistem YǳǊǳƭǳƳ .ŀƪƤƳ hƴŀǊƤƳ ±Ŝ !ǊƤȊŀ 
DƛŘŜǊƳŜ 9ƭŜƳŀƴƤ 1 16 6 22       

¢Ƥōōƛ [ŀōƻǊŀǘǳŀǊ ¢ŜƪƴƛƪŜǊƛ 11 19 3 22       

½ƛǊŀŀǘ aǸƘŜƴŘƛǎƛ 15 14 8 22       

aŀǘōŀŀ Tǒœƛǎƛ 12 5 16 21       

aǳƘŀǎŜōŜ DǀǊŜǾƭƛǎƛ όhǘŜƭύ 14 10 11 21       

Muhasebeci 16 13 8 21       

Pasta ̧ ŀǇƤƳ ±Ŝ {ǳƴǳƳ 9ƭŜƳŀƴƤ 1 15 6 21       

hǊƎŀƴƛƪ ¢ŀǊƤƳ «ǊǸƴƭŜǊ «ǊŜǘƛŎƛǎƛ 1 20   20       

4ƻŎǳƪ DŜƭƛǒƛƳƛ ¦ȊƳŀƴƤ 14 19   19       

4ƻŎǳƪ DŜƭƛǒƛƳƛ ±Ŝ 9ƐƛǘƛƳƛ 9ƭŜƳŀƴƤ 17 19   19       

wŜȊŜǊǾŀǎȅƻƴ 9ƭŜƳŀƴƤ 14 13 6 19       

{ŀœŀ DŜœƛŎƛ ±Ŝ YŀƭƤŎƤ  Ŝƪƛƭ ±ŜǊƳŜ Teknikleri 
¦ȅƎǳƭŀȅƤŎƤǎƤ 1 17 2 19       

½ƛǊŀƛ {ǳƭŀƳŀŎƤ 1   19 19       

!ƳōŀǊκ5ŜǇƻ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 12   18 18       

YŜǎƳŜ 4ƛœŜƪ ¸ŜǘƛǒǘƛǊƛŎƛǎƛ 1 18   18       

.ŀƘœŜ .ŀƪƤƳ 9ƭŜƳŀƴƤόtŀǊƪ .ŀƘœŜ ±Ŝ YƻǊǳƭŀǊƤƴ 

.ŀƪƤƳƤύ 1 16   16       

Elektrik-9ƭŜƪǘǊƻƴƛƪ aǸƘŜƴŘƛǎƛ 8 1 15 16       

Noter Katibi 15 13 3 16       

¢ŜƘƭƛƪŜƭƛ aŀŘŘŜ DǸǾŜƴƭƛƪ 5ŀƴƤǒƳŀƴƤ 13 10 6 16       

.ǸǊƻ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ ±Ŝ {ŜƪǊŜǘŜǊƭƛƪκ.ǸǊƻ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ ±Ŝ 
¸ǀƴŜǘƛŎƛ !ǎƛǎǘŀƴƤ 13 15   15       

4ŀǊǇŀƴŀ 5ƻƪǳƳŀŎƤ 1 15   15       

5ƛƐŜǊ CƤǊƤƴŎƤƭŀǊΣ tŀǎǘŀŎƤƭŀǊ ±Ŝ  ŜƪŜǊƭŜƳŜ TƳŀƭŀǘ TǒœƛƭŜǊƛ 6 8 7 15       

hŘŀ DǀǊŜǾƭƛǎƛ-Turizm 4 8 7 15       

Anestezi Teknikeri 5 9 4 13       

4ƻŎǳƪ .ŀƪƤŎƤǎƤκ4ƻŎǳƪ .ŀƪƤƳ 9ƭŜƳŀƴƤ 10 13   13       

aŀǘŜƳŀǘƛƪ mƐǊŜǘƳŜƴƛ-hǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳ 10 8 5 13       

{ŀǘƤǒ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 5 10 3 13       

Anestezi Teknisyeni 6 7 5 12       

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ tǊƻƎǊŀƳŎƤǎƤ 8 7 5 12       

CƛŘŜ ¸ŜǘƛǒǘƛǊƛŎƛǎƛ 4 10 2 12       

DƛȅƛƳ ±Ŝ DƛȅƛƳ !ƪǎŜǎǳŀǊƭŀǊƤ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 6 7 5 12       

Grafiker 9 8 4 12       

TƴƎƛƭƛȊŎŜ mƐǊŜǘƳŜƴƛ 11 11 1 12       

aŀǎǀǊ-aŀǎǀȊ 6 2 10 12       

Tele-{ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 5 12   12       

.ƛƭƎƛ TǒƭŜƳ 5ŜǎǘŜƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 10 1 10 11       

5ǸȊ 5ƛƪƛǒ aŀƪƛƴŜŎƛ 3 10 1 11       

9ƭŜƪǘǊƛƪƭƛ 9Ǿ !ƭŜǘƭŜǊƛ .ŀƪƤƳ ±Ŝ ¢ŀƳƛǊŎƛǎƛ 8   11 11       

DƤŘŀ aǸƘŜƴŘƛǎƛ 11 9 2 11       

.ŀƎŀƧ ¢ŀǒƤȅƤŎƤǎƤ ό.Ŝƭƭōƻȅύ 7   10 10       

.ŜŘŜƴ 9ƐƛǘƛƳƛ ±Ŝ {ǇƻǊ mƐǊŜǘƳŜƴƛ 7 4 6 10       

Biyomedikal Cihaz Teknikeri 6 1 9 10       
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4ŀƐǊƤ aŜǊƪŜȊƛ 9ƭŜƳŀƴƤ 4 9 1 10       

5ƛǒ IŜƪƛƳƛ !ǎƛǎǘŀƴƤκ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ 10 9 1 10       

9ƭ bŀƪƤǒœƤǎƤ 1 3 7 10       

9ƭŜƪǘǊƛƪœƛ όDŜƴŜƭύ 10   10 10       

Erken 4ƻŎǳƪƭǳƪǘŀ mƐǊŜǘƳŜƴ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤκ4ƻŎǳƪ .ŀƪƤŎƤǎƤ 6 10   10       

aǳƘŀǎŜōŜ ¸ŀǊŘƤƳŎƤ 9ƭŜƳŀƴƤ 10 6 4 10       

¢ǊŀƴǎŦŜǊ 9ƭŜƳŀƴƤ-Turizm 7 1 9 10       

½Ŝȅǘƛƴ !ƐŀŎƤ .ǳŘŀƳŀŎƤǎƤ 1 5 5 10       

.ǸǊƻ aŜƳǳǊǳ όTŘŀǊƛ TǒƭŜǊύ 5 7 2 9       

Gazete Muhabiri 5 6 3 9       

DǸȊŜƭƭƛƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 9ƭŜƳŀƴƤκ9ǎǘŜǘƛǎȅŜƴ 7 8 1 9       

aƛǎŀŦƛǊ TƭƛǒƪƛƭŜǊƛ DǀǊŜǾƭƛǎƛ όDǳŜǎǘ wŜƭŀǘƛƻƴǎ hŦŦƛŎŜǊύ 5 3 6 9       

tŀƪŜǘƭŜƳŜ Tǒœƛǎƛ 7 5 4 9       

/ƛƭǘ .ŀƪƤƳ ±Ŝ DǸȊŜƭƭƛƪ aŜǎƭŜƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 6 7 1 8       

4ƻŎǳƪ !ƴƛƳŀǘǀǊǸ-9ƐƭŜƴŎŜ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 4 6 2 8       

5ŀƴƤǒƳŀ aŜƳǳǊǳ 7   8 8       

5ƛƐŜǊ tƭŀǎǘƛƪ aŀƳǳƭƭŜǊ TƳŀƭŀǘ TǒœƛƭŜǊƛ 2   8 8       

5ƛǒ IŜƪƛƳƛ {ŜƪǊŜǘŜǊƛ 7 8   8       

Fizyoterapi Teknikeri 3 7 1 8       

Tǒ DǸǾŜƴƭƛƐƛ ¦ȊƳŀƴƤ ό¢ŜƘƭƛƪŜƭƛ {ƤƴƤŦ-B) 6 5 3 8       

Yŀƴǘƛƴ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 7 7 1 8       

YǳŀŦǀǊ 5 5 3 8       

¢ŜƭŜŦƻƴ {ŀƴǘǊŀƭ hǇŜǊŀǘǀǊǸ όhǘŜƭύ 7 7 1 8       

Ameliyathane Hizmetleri Teknikeri 4 5 2 7       

!ǊǒƛǾ 5ŜǎǘŜƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 2 4 3 7       

4ŀƳŀǒƤǊŎƤ όDŜƴŜƭύ 5 3 4 7       

CƻǘƻƐǊŀŦœƤ 4 2 5 7       

DǸƳǊǸƪ TǒƭŜǘƳŜ aŜǎƭŜƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 6 3 4 7       

DǸǾŜƴƭƛƪ {ƛǎǘŜƳƭŜǊƛ aƻƴǘŀƧ ±Ŝ .ŀƪƤƳ hƴŀǊƤƳŎƤǎƤ 6   7 7       

IŀƭƤ 5ƻƪǳȅǳŎǳ ό9ƭ ¢ŜȊƎŀƘƤύ 1 7   7       

Hamurkar 4   7 7       

Tǒ DǸǾŜƴƭƛƐƛ ±Ŝ Tǒ {ŀƐƭƤƐƤ {ŀƘŀ 9ƭŜƳŀƴƤ 5   7 7       

Laboratuvar Teknikeri 1 6 1 7       

aŀǎŀƧ ¦ȅƎǳƭŀȅƤŎƤǎƤκaŀǎǀǊ 5 3 4 7       

Mimar 6 4 3 7       

hǘƻƳƻǘƛǾ {ŜǊǾƛǎ 5ŀƴƤǒƳŀƴƤ 5 3 4 7       

wŜƪƭŀƳ ¢ŀōŜƭŀŎƤ 7 1 6 7       

wŜȊŜǊǾŀǎȅƻƴ DǀǊŜǾƭƛǎƛ-Otel 7 5 2 7       

{ŀǘƤǒ 5ŀƴƤǒƳŀƴƤ κ ¦ȊƳŀƴƤ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ 4 4 3 7       

{ƻƐǳǘƳŀŎƤ ±Ŝ IŀǾŀƭŀƴŘƤǊƳŀŎƤ όTƪƭƛƳƭŜƴŘƛǊƳŜύ 7   7 7       

 ŜƪŜǊƭŜƳŜ TƳŀƭ Tǒœƛǎƛ όaŀƪƛƴŜȅƭŜύ 4 2 5 7       

¢ŜƭŜŦƻƴ {ŀƴǘǊŀƭ hǇŜǊŀǘǀǊǸ 4 7   7       

¢Ƥōōƛ 5ƻƪǸƳŀƴǘŀǎȅƻƴŎǳ ±Ŝ {ŜƪǊŜǘŜǊ 3 7   7       

¦œŀƪ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛǎƛκaƻǘƻǊκDǀǾŘŜκ9ƭŜƪǘǊƛƪκ9ƭŜƪǘǊƻƴƛƪ 
Teknikeri 1   7 7       

 Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊ DǀǊŜǾƭƛǎƛ όDŀȊŜǘŜύ 5 6   6       

!œƤƪ ¢ƻƘǳƳƭǳ .ƛǘƪƛ ¸ŜǘƛǒǘƛǊƛŎƛǎƛ 4 5 1 6       

Avukat 6 4 2 6       

9ŎȊŀŎƤ YŀƭŦŀǎƤ 6 4 2 6       

9ƐƛǘƛƳ 5ŀƴƤǒƳŀƴƤ 5 6   6       
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CƤǊƤƴŎƤ ¦ǎǘŀǎƤ-Unlu Mamuller 1   6 6       

Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊ ±Ŝ ¢ŀƴƤǘƤƳ aŜǎƭŜƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 2 3 3 6       

Kesimci (Konfeksiyon) 4 2 4 6       

aŀƪƛƴŜ aǸƘŜƴŘƛǎƛ 6   6 6       

hǘƻ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 1 1 5 6       

{ŀǘƤǒ 5ŜǎǘŜƪ tŜǊǎƻƴŜƭƛ 5 5 1 6       

{ŀǘƤǒ ¢ŜƳǎƛƭŎƛǎƛ όaŜŘƛƪŀƭ ±Ŝ 9ŎȊŀŎƤƭƤƪ «ǊǸƴƭŜǊƛύ 5 3 3 6       

Sekreter (Order Taker) 5 6   6       

 ŀǊƪǸǘŜǊƛ «ǊǸƴƭŜǊƛ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 3 1 5 6       

¢ŀǊƭŀ .ƛǘƪƛƭŜǊƛ ¸ŜǘƛǒǘƛǊƛŎƛǎƛ 2 4 2 6       

¢ǸǊƪ 5ƛƭƛ ±Ŝ 9ŘŜōƛȅŀǘ mƐǊŜǘƳŜƴƛ-hǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳ 6 5 1 6       

¸ŀȊƤƭƤƳ 5ŜǎǘŜƪ ¦ȊƳŀƴƤ 6 2 4 6       

/ƻƐǊŀŦȅŀ mƐǊŜǘƳŜƴƛ-hǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳ 5 5   5       

9ƭŜƪǘǊƛƪ aǸƘŜƴŘƛǎƛ 5 1 4 5       

Elektrik-Elektronik Teknisyeni 3   5 5       

Elektrikli Ev Aletleri Teknik Servis Teknisyeni 4   5 5       

CƛǘƴƤǎ 9ƐƛǘƳŜƴƛ όCƛǘƴŜǎǎ 9ƐƛǘƳŜƴƛύ 5 2 3 5       

Fizik Tedavi Teknikeri 3 5   5       

Tƭƪ ¸ŀǊŘƤƳ 9ƐƛǘƳŜƴƛ 5 3 2 5       

Lojistik Operasyon 9ƭŜƳŀƴƤ 3 2 3 5       

aƻōƛƭȅŀ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 3 4 1 5       

hǘƻƳƻǘƛǾ YŀǇƻǊǘŀ Tǒœƛǎƛ 3   5 5       

tŜǊŘŀƘ 9ƭŜƳŀƴƤ-Mobilya 2   5 5       

tǳŀƴǘǀǊ 1 2 3 5       

{ŀǘƤƴ !ƭƳŀ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 3 3 2 5       

{ŀǘƤǒ bŜȊŀǊŜǘœƛǎƛ όtŜǊŀƪŜƴŘŜ ¢ƛŎŀǊŜǘύ 2 5   5       

{Ǹǘ ±Ŝ {Ǹǘ «ǊǸƴƭŜǊƛ TǒƭŜƳŜŎƛǎƛ 2 1 4 5       

¢ŀǘƭƤ ¦ǎǘŀǎƤ ό.ŀƪƭŀǾŀύ 4 1 4 5       

¢ŜǎŜƭƭǸƳ DǀǊŜǾƭƛǎƛ όhǘŜƭύ 4   5 5       

¢ǳǊƛǎǘƛƪ ±Ŝ IŜŘƛȅŜƭƛƪ 9ǒȅŀ ¸ŀǇƤƳŎƤǎƤ 2 4 1 5       

¢ǳǊƛȊƳ ±Ŝ hǘŜƭŎƛƭƛƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 1 1 4 5       

½ƛƘƛƴǎŜƭ 9ƴƎŜƭƭƛƭŜǊ mƐǊŜǘƳŜƴƛ-mȊŜƭ 9ƐƛǘƛƳ 4 3 2 5       

Ziraat Teknikeri 5 1 4 5       

!ƘǒŀǇ aƻōƛƭȅŀ TƳŀƭŀǘœƤǎƤ 4   4 4       

!Ƴōǳƭŀƴǎ {ǸǊǸŎǸǎǸ 3   4 4       

4ŜǾǊŜ aǸƘŜƴŘƛǎƛ 4 1 3 4       

Dava Takip Memuru 2 2 2 4       

Depo Sevkiyat Sorumlusu 4 1 3 4       

Depo Sorumlusu 4 1 3 4       

5ƛƐŜǊ {ŀƐƭƤƪ tŜǊǎƻƴŜƭƛ 4 4   4       

5ƛƐŜǊ {ŀƐƭƤƪ tŜǊǎƻƴŜƭƛόTǒȅŜǊƛ IŜƳǒƛǊŜǎƛύ 4 3 1 4       

5ƛǒ tǊƻǘŜȊŎƛǎƛ 1 3 1 4       

5ƻƴŘǳǊƳŀ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 2 1 3 4       

DǊŀŦƛƪ ¢ŀǎŀǊƤƳŎƤǎƤ 4 2 2 4       

DǸǾŜƴƭƛƪ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 3 1 3 4       

IŜƳǒƛǊŜ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ 2 1 3 4       

Hukuk Sekreteri 4 3 1 4       

TƪǊŀƳ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ό¸ƛȅŜŎŜƪ TœŜŎŜƪ TǒƭŜǘƳŜŎƛƭƛƐƛύ aŜǎƭŜƪ 
9ƭŜƳŀƴƤ 2 3 1 4       

Tǒ {ŀƐƭƤƐƤ ±Ŝ DǸǾŜƴƭƛƐƛ ¢ŜƪƴƛƪŜǊƛ 4 1 3 4       
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YŀǊƎƻ ¢ŀƪƛǇ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 3 1 3 4       

aŀƴǘŀǊ ¸ŜǘƛǒǘƛǊƛŎƛǎƛ 1 4   4       

aŜǘŀƭ 5ƻƐǊŀƳŀŎƤ 3   4 4       

aƛƴƛ .ŀǊŎƤ όhǘŜƭύ 2   4 4       

hǘƻ 5ǀǒŜƳŜŎƛǎƛ 2   4 4       

hǘƻ ¸ŜŘŜƪ tŀǊœŀ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 4   4 4       

tƛƭŀǘŜǎ 9ƐƛǘƳŜƴƛ 4 4   4       

Psikolog 4 3 1 4       

wŜƘōŜǊ mƐǊŜǘƳŜƴ όtǎƛƪƻƭƻƧƛƪ 5ŀƴƤǒƳŀƴύ 4 4   4       

wŜǎǘƻǊŀƴ ¸ǀƴŜǘƛŎƛ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ 1   4 4       

 ƻŦǀǊ-¸Ǹƪ ¢ŀǒƤƳŀ 2   4 4       

¢ŀǊƛƘ mƐǊŜǘƳŜƴƛ-hǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳ 4 4   4       

¸ŀȊƤƭƤƳ aǸƘŜƴŘƛǎƛ 3 1 3 4       

¸ǳŦƪŀ ¦ǎǘŀǎƤ 3 2 2 4       

!ŘŀƭŜǘ aŜǎƭŜƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 2 1 2 3       

.ƛƭŜǘ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ όDƛǒŜκ.ŀƴƪƻύ 3 3   3       

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ .ŀƪƤƳ ±Ŝ hƴŀǊƤƳŎƤǎƤ 3   3 3       

Biyolog 3 3   3       

.ǸǊƻ aŜƳǳǊǳ όIǳƪǳƪύ 3 3   3       

.ǸǊƻ aŜƳǳǊǳ όaŀƭƛȅŜǘ IŜǎŀōƤύ 2 2 1 3       

.ǸǊƻ aŜƳǳǊǳ ό{ŜǾƪ ±Ŝ ¢ŜǎŜƭƭǸƳύ 1 1 2 3       

/ƴŎ ¢ƻǊƴŀ ¢ŜȊƎŀƘƤ hǇŜǊŀǘǀǊǸ 3   3 3       

Depocu (Giyim «ǊŜǘƛƳύ 2 2 1 3       

Diyaliz Teknikeri 3 2 1 3       

5ƛȅŜǘƛǎȅŜƴ ό.ŜǎƭŜƴƳŜ ¦ȊƳŀƴƤύ 3 3   3       

5ƛȊƎƛŎƛ ό.ŀǎƪƤ mƴŎŜǎƛ TǒƭŜƳŎƛǎƛύ 2 1 2 3       

Ebe 3 3   3       

Elektrik Teknisyeni 3   3 3       

9ǾǎŜƭ ±Ŝ ¢ƛŎŀǊƛ {ƻƐǳǘƳŀ {ƛǎǘŜƳƭŜǊƛ {ŜǊǾƛǎ Tǒœƛǎƛ 3   3 3       

CŜƭǎŜŦŜ DǊǳōǳ mƐǊŜǘƳŜƴƛ-hǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳ 3 3   3       

DƤŘŀ ¢ŜƪƴƛƪŜǊƛ 3 2 1 3       

DǸƳǊǸƪ {ǘŀƧȅŜǊƛ 3 1 2 3       

DǸǾŜƴƭƛƪ DǀǊŜǾƭƛǎƛ ό{ƛƭŀƘǎƤȊύ 2 1 2 3       

IŀǾǳȊ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 3   3 3       

TƭŜǘƛǒƛƳ 5ŀƴƤǒƳŀƴƤ 3 3   3       

Tƴǎŀƴ YŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ¦ȊƳŀƴƤκtŜǊǎƻƴŜƭ ¦ȊƳŀƴƤ 3 2 1 3       

Tƴǒŀŀǘ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛǎƛ ¢ŜƪƴƛƪŜǊƛ 3 2 1 3       

YŀƭƛǘŜ YƻƴǘǊƻƭŎǸ 3 2 1 3       

Klima Sistemleri Teknisyeni 2   3 3       

[ƻƧƛǎǘƛƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 2   3 3       

aŀƪƛƴŜ .ŀƪƤƳŎƤ 2   3 3       

aŀǊƪŜǘ 9ƭŜƳŀƴƤ 2 1 2 3       

Mermer Tǒœƛǎƛ 3   3 3       

aƻōƛƭȅŀ aƻƴǘŀƧŎƤǎƤ 3   3 3       

aǸȊƛƪ mƐǊŜǘƳŜƴƛ-hǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳ 3 2 1 3       

Optisyen 3 2 1 3       

Ortopedi Ve Travmatoloji Teknisyeni 3   3 3       

hǘƻ YƭƛƳŀ .ŀƪƤƳ hƴŀǊƤƳŎƤǎƤ 1   3 3       

tŀƪŜǘƭŜƳŜ Tǒœƛǎƛ όDƤŘŀύ 3 1 2 3       

tŀǎǘŀ ¦ǎǘŀǎƤ 2 1 2 3       
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tƛŘŜ ¦ǎǘŀǎƤ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ 2   3 3       

tƭŀǎǘƛƪ 5ƻƐǊŀƳŀŎƤ κtǾŎ 5ƻƐǊŀƳŀ-TƳŀƭŀǘ ±Ŝ aƻƴǘŀƧŎƤǎƤ 3   3 3       

tƻƭƛǎǘǊŜƴ ¸ŀƭƤǘƤƳ aŀƭȊŜƳŜǎƛ TƳŀƭ Tǒœƛǎƛ 3 3   3       

Radyoloji Teknisyeni-Radyodiagnostik 2 2 1 3       

wŜǎǘƻǊŀƴ YŀǇǘŀƴƤ 2   3 3       

{ƛƭƛƴŘƛǊ «ǘǸŎǸ 1 3   3       

{ƻƐǳƪ aǳǘŦŀƪ !ǒœƤǎƤ 2 1 2 3       

{ƻƐǳǘƳŀ ±Ŝ TƪƭƛƳƭŜƴŘƛǊƳŜ ¢ŜƪƴƛǎȅŜƴƛ 3   3 3       

{ƻǎȅŀƭ aŜŘȅŀ ¦ȊƳŀƴƤ 3 2 1 3       

{ǳ YŀȅŘƤǊŀƐƤ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 2   3 3       

{ǸǘƘŀƴŜκ aŀƴŘƤǊŀ Tǒœƛǎƛ 3   3 3       

 ŜŦ DŀǊǎƻƴ 3   3 3       

Tesviyeci 3   3 3       

¢Ǹƭ tŜǊŘŜ YƻƴǘǊƻƭ Tǒœƛǎƛ 1 2 1 3       

¢ǸǊƪœŜ mƐǊŜǘƳŜƴƛ 2 3   3       

±ƛǘǊƛƴ YǳȅǳƳŎǳǎǳ ό{ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤύ 2   3 3       

!ƳōŀǊ Tǒœƛǎƛ όtƻǊǘǀǊύ 2   2 2       

!ƴǘǊŜƴǀǊ 1   2 2       

!Ǌŀœ Yŀōǳƭ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 2 1 1 2       

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ hȅǳƴƭŀǊƤ tǊƻƎǊŀƳŎƤǎƤ 2   2 2       

Bilgisayar Teknisyeni 2   2 2       

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊƭƤ aǳƘŀǎŜōŜ 9ƭŜƳŀƴƤ 2 1 1 2       

Bireysel Ve Ticari Klima Sistemleri Montaj Ve Servis 
9ƭŜƳŀƴƤ 2   2 2       

.ƛǘƪƛǎŜƭ IŀǊœ IŀȊƤǊƭŀƳŀ Tǒœƛǎƛ 2 2   2       

.ƛȅƻƭƻƧƛ mƐǊŜǘƳŜƴƛ-hǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳ 2 2   2       

.ƛȅƻƳŜŘƛƪŀƭ aǸƘŜƴŘƛǎƛ 2 1 1 2       

.ƻōƛƴŀƧ {ŀǊƳŀ Tǒœƛǎƛ ό9ƭƭŜύ-Elektrik 2   2 2       

.ǀǊŜƪ ¦ǎǘŀǎƤ 2 2   2       

.ǸǊƻ aŜƳǳǊǳ όtŜǊǎƻƴŜƭύ 1 2   2       

/ŀƳ aŀƳǳƭ TƳŀƭŀǘœƤǎƤ 1   2 2       

Cam Mamul TǒƭŜƳŜŎƛǎƛ όCƛƴƛǎŀƧύ 1   2 2       

/ŀƳ ±Ŝ /ŀƳ 9ǒȅŀ wƻŘŀƧŎƤǎƤ 2   2 2       

/ŜǇ ¢ŜƭŜŦƻƴǳ ±Ŝ !ƪǎŜǎǳŀǊƭŀǊƤ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 1 2   2       

/ƛƭǘœƛ ό aǸŎŜƭƭƛǘ ύ 2 1 1 2       

4ŀƳŀǒƤǊƘŀƴŜ  ŜŦƛ 2   2 2       

4ŀƳŀǒƤǊƘŀƴŜ ±Ŝ YǳǊǳ ¢ŜƳƛȊƭŜƳŜ {ƻǊǳƳƭǳǎǳ 1 1 1 2       

4ŜǾǊŜ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 2 2   2       

5ŀƭƎƤœ ό.ŀƭƤƪŀŘŀƳύ 2   2 2       

5ƛƐŜǊ 9ƭŜƪǘǊƛƪ ¢ŜǎƛǎŀǘœƤƭŀǊƤ 1   2 2       

5ƛǒ tǊƻǘŜȊ ¢ŜƪƴƛƪŜǊƛ 2 2   2       

5ƻƐŀƭƎŀȊ ±Ŝ ¢Ŝǎƛǎŀǘ ¢ŜƪƴƛƪŜǊƛ 2   2 2       

9ƭŜƪǘǊƻƴƛƪ ±Ŝ IŀōŜǊƭŜǒƳŜ aǸƘŜƴŘƛǎƛ 2   2 2       

9ƭŜƪǘǊƻƴǀǊƻŦƛȊȅƻƭƻƧƛ ¢ŜƪƴƛƪŜǊƛ 2 2   2       

9Ƴƭŀƪ ±Ŝ 9Ƴƭŀƪ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ aŜǎƭŜƪ 9ƭŜƳŀƴƤκ9Ƴƭŀƪ 
5ŀƴƤǒƳŀƴƤ 2   2 2       

CŀǘǳǊŀ ±Ŝ IŜǎŀǇ ¢ŀƘǎƛƭŀǘœƤǎƤ 2 2   2       

CŜƴ .ƛƭƎƛǎƛ mƐǊŜǘƳŜƴƛ-TƭƪǀƐǊŜǘƛƳ 2 2   2       

Cƛƭƛǘ Tǒœƛǎƛ όIŀǒŜǊŜ TƭŀœƭŀƳŀύ 1   2 2       

DǀȊƭŜƳŜ ¦ǎǘŀǎƤ 1 2   2       
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DǀȊƭǸƪœǸ-Optik 2 2   2       

Tœ aƛƳŀǊ 2 2   2       

Tƴǒŀŀǘ aǸƘŜƴŘƛǎƛ 2   2 2       

YŀŘŀȅƤŦ TƳŀƭ ¦ǎǘŀǎƤ 2 2   2       

Kameraman 2   2 2       

YƛƳȅŀ mƐǊŜǘƳŜƴƛ-hǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳ 2 2   2       

YǳǊǳƳǎŀƭ TƭŜǘƛǒƛƳ ¦ȊƳŀƴƤ 1 2   2       

[ƻƧƛǎǘƛƪ aŜǎƭŜƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 2 1 1 2       

aŀƭƛȅŜǘ YƻƴǘǊƻƭǀǊǸ ό/ƻǎǘ /ƻƴǘǊƻƭύ όhǘŜƭύ 2   2 2       

Marangoz 2   2 2       

aƻōƛƭ TƭŜǘƛǒƛƳ /ƛƘŀȊƭŀǊƤκ/ŜǇ ¢ŜƭŜŦƻƴǳ .ŀƪƤƳ 
hƴŀǊƤƳŎƤǎƤ 1   2 2       

aǸȊƛƪ !ƭŜǘƭŜǊƛ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 1   2 2       

hƪǳƭ aǸŘǸǊǸ 2 2   2       

Organizasyon Sorumlusu 1 1 1 2       

hǘƻ YƛǊŀƭŀƳŀ 5ŀƴƤǒƳŀƴƤ 2   2 2       

Otomotiv Elektromekanik Teknisyeni 2   2 2       

hǘƻƳƻǘƛǾ aŜƪŀƴƛƪœƛǎƛ 2   2 2       

tŀǊŦǸƳŜǊƛ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 2 1 1 2       

tŀȊŀǊƭŀƳŀ ¦ȊƳŀƴƤ 2 1 1 2       

Peyzaj Teknikeri 2 1 1 2       

tƛŘŜ ¦ǎǘŀǎƤ 2   2 2       

tƻƭȅŜǎǘŜǊ TƳŀƭ Tǒœƛǎƛ 1   2 2       

wŜǎŜǇǎƛȅƻƴ  ŜŦƛ 2 1 1 2       

wŜǎǘƻǊŀƴ ¸ǀƴŜǘƛŎƛǎƛ 2   2 2       

{ŀƘƴŜ ±Ŝ {ǘǸŘȅƻ ¢ŜǎƛǎŀǘœƤǎƤ 1   2 2       

{Ŝǎ ¸ŀȅƤƴ /ƛƘŀȊƭŀǊƤ hǇŜǊŀǘǀǊǸ 1   2 2       

{ƤŎŀƪ aǳǘŦŀƪ !ǒœƤǎƤ 1 1 1 2       

{ƤƴƤŦ mƐǊŜǘƳŜƴƛ 2 1 1 2       

{ƛƳƛǘ TƳŀƭŀǘ ¦ǎǘŀǎƤ 2   2 2       

Sterilizasyon Teknisyeni 1 2   2       

Terzi 2 2   2       

¢Ƥōōƛ [ŀōƻǊŀǘǳǾŀǊ ¢ŜƪƴƛǎȅŜƴƛκ [ŀōƻǊŀǘǳǾŀǊ ¢ŜƪƴƛǎȅŜƴƛ 1 2   2       

¦ǎǘŀ mƐǊŜǘƛŎƛ ό!ƴŀƻƪǳƭǳύ 2 2   2       

«ǊŜǘƛƳ Planlama Memuru 2 1 1 2       

²Ŝō tǊƻƎǊŀƳŎƤǎƤ 2   2 2       

²Ŝō ¢ŀǎŀǊƤƳŎƤǎƤ 1   2 2       

¸ǸȊŜȅ {ǸǎƭŜƳŜŎƛǎƛ 2 2   2       

!ƛƭŜ 5ŀƴƤǒƳŀƴƤ 1 1   1       

!ƪŀǊȅŀƪƤǘ Tǎǘŀǎȅƻƴ {ƻǊǳƳƭǳǎǳ 1   1 1       

!ƪǸƳǸƭŀǘǀǊό!ƪǸύ Tǒœƛǎƛ 1   1 1       

!ƭœƤ 5ŜƪƻǊŀǎȅƻƴŎǳ (Kartonpiyer) 1   1 1       

!ƭƳŀƴŎŀ mƐǊŜǘƳŜƴƛ 1 1   1       

!ƭǸƳƛƴȅǳƳ 5ƻƐǊŀƳŀŎƤ 1   1 1       

!ƳōŀƭŀƧŎƤ ό9ƭ TƭŜύ 1 1   1       

!ƴƛƳŀǎȅƻƴ tǊƻƎǊŀƳŎƤǎƤ 1   1 1       

!ǊƎŜ 9ƭŜƳŀƴƤ 1   1 1       

!ǎŀƴǎǀǊ .ŀƪƤƳ ±Ŝ hƴŀǊƤƳ Tǒœƛǎƛ 1   1 1       

.ŀǊ YŀǇǘŀƴƤ (Otel) 1   1 1       

.ŀǊ  ŜŦƛ 1   1 1       
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.ƛƭŜǘ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ ό¦œŀƪύ 1   1 1       

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ 5ŜǎǘŜƪƭƛ aǳƘŀǎŜōŜ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 1 1   1       

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ TǒƭŜǘƳŜƴƛ όhǇŜǊŀǘǀǊǸύ 1   1 1       

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ aǸƘŜƴŘƛǎƛ 1 1   1       

Bilgisayar hǇŜǊŀǘǀǊǸκYǳƭƭŀƴƤŎƤǎƤ 1   1 1       

Bilgisayar Program Teknisyeni 1   1 1       

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ tǊƻƎǊŀƳŎƤƭƤƐƤ ¢ŜƪƴƛƪŜǊƛ 1 1   1       

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ ¸ŀȊƤƭƤƳ ¢ŜƪƴƛǎȅŜƴƛ 1   1 1       

.ƛƭƛǒƛƳ tŜǊǎƻƴŜƭƛ 1   1 1       

.ƛƭƛǒƛƳ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛƭŜǊƛ ¢ŜƪƴƛǎȅŜƴƛ 1   1 1       

.ƻōƛƴŀƧŎƤ-9ƭŜƪǘǊƛƪ ό.ƻōƛƴŀƧ {ŀǊƳŀ hǇŜǊŀǘǀǊǸύ 1   1 1       

.ǳƭŀǒƤƪœƤκ{ǘŜǾŀǊŘ ό ŜŦƛύ 1   1 1       

.ǸǊƻ aŀƪƛƴŜƭŜǊƛ .ŀƪƤƳ ±Ŝ hƴŀǊƤƳŎƤǎƤ 1   1 1       

/ŀƳ .ŀƭƪƻƴ {ƛǎǘŜƳƭŜǊƛ aƻƴǘŀƧŎƤǎƤ 1   1 1       

Cam Levha Kesici (Elle) 1   1 1       

/ƛƭǘ .ŀƪƤƳ 9ƭŜƳŀƴƤ 1 1   1       

4ƛœŜƪ 5ǸȊŜƴƭŜȅƛŎƛǎƛ 1   1 1       

4ƛœŜƪ ¸ŜǘƛǒǘƛǊƳŜ Tǒœƛǎƛ 1   1 1       

4ƻŎǳƪ .ŀƪƤƳ 9ƭŜƳŀƴƤ όmȊŜƭ 9ƐƛǘƛƳ DŜǊŜƪǘƛǊŜƴ 
Bireyler) 1 1   1       

4ƻŎǳƪ DŜƭƛǒƛƳŎƛǎƛόYƻǊǳƳŀ .ŀƪƤƳ ±Ŝ wŜƘŀōƛƭƛǘŀǎȅƻƴ 
Merkezleri) 1 1   1       

4ƻŎǳƪ DŜƭƛǒƛƳŎƛǎƛκ4ƻŎǳƪƎŜƭƛǒƛƳ ¦ȊƳŀƴƤ 1 1   1       

4ƻŎǳƪ DŜƭƛǒƛƳƛ ±Ŝ 9ƐƛǘƛƳƛ mƐǊŜǘƳŜƴƛ 1 1   1       

4ƻŎǳƪ YƤȅŀŦŜǘƭŜǊƛ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 1   1 1       

5ŜǎǘŜƪ tŜǊǎƻƴŜƭƛ ό¸ŀǊŘƤƳŎƤ IƛȊƳŜǘƭŜǊύ 1 1   1       

5Ƥǒ ¢ƛŎŀǊŜǘ aŜǎƭŜƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 1 1   1       

5ƛƐŜǊ TƳŀƭŀǘ ±Ŝ TƭƎƛƭƛ TǒœƛƭŜǊ όaŀƪƛƴŜ TƭŜύ 1   1 1       

5ƛƐŜǊ aƻōƛƭȅŀ TǒœƛƭŜǊƛ 1   1 1       

5ƛƧƛǘŀƭ .ŀǎƪƤ hǇŜǊŀǘǀǊǸ όwŜƪƭŀƳύ 1 1   1       

5ƛǊŜƪǎƛȅƻƴ 9ƐƛǘƳŜƴƛ 1 1   1       

Diskjokey(Dj) 1   1 1       

5ƛǒ IŜƪƛƳƛ 1 1   1       

5ƛǒ tǊƻǘŜȊ TƳŀƭŀǘ Tǒœƛǎƛ ±Ŝ ¢ŀƳƛǊŎƛǎƛ 1   1 1       

5ƻƴŘǳǊƳŀ TƳŀƭ ¦ǎǘŀǎƤ 1 1   1       

5ƻƴŘǳǊƳŀ «ǊŜǘƛƳ 9ƭŜƳŀƴƤ 1 1   1       

Eczane Hizmetleri Teknikeri 1   1 1       

9ƪƳŜƪ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 1 1   1       

9ƪƳŜƪ ¦ǎǘŀǎƤ 1   1 1       

Elektrik Teknikeri 1   1 1       

9ƭŜƪǘǊƛƪ ¢ŜǎƛǎŀǘƤ ±Ŝ tŀƴƻ aƻƴǘǀǊǸ ¢ŜƪƴƛǎȅŜƴƛ 1   1 1       

9ƭŜƪǘǊƻƴƛƪ /ƛƘŀȊƭŀǊ aƻƴǘǀǊƭŜǊƛ 1   1 1       

9ƭŜƪǘǊƻƴƛƪ aƻƴǘǀǊǸ όDŜƴŜƭύ 1   1 1       

9ƭŜƪǘǊƻƴƛƪ tŀƴƻ aƻƴǘŀƧŎƤǎƤ 1   1 1       

Elektronik Teknolojisi Teknikeri/Elektrik-Elektronik 
Teknikeri 1   1 1       

Elektronik Ve 9ƭŜƪǘǊƛƪƭƛ «ǊǸƴƭŜǊ {ŜǊǾƛǎœƛǎƛ 1   1 1       

Elementer Sigorta Temsilcisi 1   1 1       

9ƳƭŀƪœƤ 1 1   1       

9ƴŘǸǎǘǊƛȅŜƭ .ŀƪƤƳ-hƴŀǊƤƳ 9ƭŜƪǘǊƛƪœƛǎƛ 1   1 1       

9ƴŜǊƧƛ {ƛǎǘŜƳƭŜǊƛ aǸƘŜƴŘƛǎƛ 1 1   1       
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E-¢ƛŎŀǊŜǘ aŜǎƭŜƪ 9ƭŜƳŀƴƤ 1 1   1       

Flekso .ŀǎƪƤ aŀƪƛƴŜǎƛ hǇŜǊŀǘǀǊǸκ¦ǎǘŀǎƤ 1   1 1       

CƻǘƻƐǊŀŦ .ŀǎƪƤŎƤǎƤ 1 1   1       

DŀȅǊƛƳŜƴƪǳƭ 5ŜƐŜǊƭŜƳŜ ¦ȊƳŀƴƤ 1   1 1       

DŜƴŜƭ !ƭŀƴ {ƻǊǳƳƭǳǎǳ κ aŜȅŘŀƴŎƤ  ŜŦƛ όhǘŜƭύ 1   1 1       

DŜƴŜƭ !ƭŀƴ ¢ŜƳƛȊƭŜƳŜ DǀǊŜǾƭƛǎƛκaŜȅŘŀƴŎƤ 1 1   1       

Genel Evrak 5ŀƐƤǘƤŎƤǎƤ 1   1 1       

DƻƭŦ 9ƐƛǘƳŜƴƛ 1   1 1       

Grafik Animasyoncu 1   1 1       

DǸƳǊǸƪ aǸǒŀǾƛǊ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ 1 1   1       

IŀōŜǊƭŜǒƳŜ {ƛǎǘŜƳƭŜǊƛ ¢ŜƪƴƛǎȅŜƴƛ κ 
¢ŜƭŜƪƻƳǸƴƛƪŀǎȅƻƴ ¢ŜƪƴƛǎȅŜƴƛ 1   1 1       

Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊ aǸŘǸǊǸ όhǘŜƭύ 1   1 1       

Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊ ±Ŝ hǊƎŀƴƛȊŀǎȅƻƴ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 9ƭŜƳŀƴƤ 1   1 1       

IŀǊƛǘŀ aǸƘŜƴŘƛǎƛ 1 1   1       

TǒƛǘƳŜ 9ƴƎŜƭƭƛƭŜǊ {ƤƴƤŦ mƐǊŜǘƳŜƴƛ 1   1 1       

YŀƭƛǘŜ ό¸ǀƴŜǘƛƳύ {ƛǎǘŜƳ {ƻǊǳƳƭǳǎǳ 1 1   1       

YŀƭƛǘŜ DǸǾŜƴŎŜ !ƴŀƭƛǎǘƛ ό.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊύ 1 1   1       

Kalite DǸǾŜƴŎŜ aǸŘǸǊǸ 1 1   1       

Kalite Kontrol Sorumlusu 1 1   1       

Yŀǎŀ {ƻǊǳƳƭǳǎǳκ ŜŦƛ 1 1   1       

Kasap 1   1 1       

Yŀǘ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ aǸŘǸǊ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ ό!ǎǎƛǎǘŀƴǘ 
Housekeeper) 1 1   1       

YŀȅƴŀƪœƤ όhƪǎƛƧŜƴ ±Ŝ 9ƭŜƪǘǊƛƪύ 1   1 1       

YŜǎŜ ±Ŝ YǀǇǸƪ aŀǎǀǊǸ 1   1 1       

YƤǊǘŀǎƛȅŜ ±Ŝ YƛǘŀǇ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 1 1   1       

Kimyager 1   1 1       

Klinik Psikolog 1 1   1       

Yƭƛƴƛƪ ¢Ŝƪƴƛƪ 5ŜǎǘŜƪ 9ƭŜƳŀƴƤ ό¢Ƥōōƛ /ƛƘŀȊύ 1   1 1       

Kondisyoner 1   1 1       

YƻƴǎŜǊǾŀǘǀǊκwŜǎǘƻǊŀǘǀǊ 1 1   1       

YƻƴǘǊƻƭǀǊ ό5ƛƐŜǊύ 1 1   1       

YƻȊƳŜǘƛƪ {ƤǾƤ «ǊǸƴ IŀȊƤǊƭŀƳŀ Tǒœƛǎƛ 1 1   1       

Kriko Tamircisi 1   1 1       

YǳƳŀǒ YƻƴǘǊƻƭ Tǒœƛǎƛ 1 1   1       

YǳǊǳȅŜƳƛǒ TƳŀƭ Tǒœƛǎƛ 1   1 1       

YǳǊǳȅŜƳƛǒ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 1   1 1       

[ŀōƻǊŀƴǘ ±Ŝ ±ŜǘŜǊƛƴŜǊ {ŀƐƭƤƪ Teknikeri 1 1   1       

[ŜŘ !ȅŘƤƴƭŀǘƳŀ 9ƪƛǇƳŀƴƭŀǊƤ aƻƴǘŀƧŎƤǎƤ 1   1 1       

Lojman Sorumlusu 1   1 1       

aŀƭƛ aǸǒŀǾƛǊ 1 1   1       

Manav 1   1 1       

aŀƴǘƤ ¦ǎǘŀǎƤ 1 1   1       

aŀǎŀƧ ¦ȅƎǳƭŀȅƤŎƤǎƤκaŀǎǀȊ 1 1   1       

aŀȅŀŎƤ όIŀƳǳǊύ 1   1 1       

aŜƪŀǘǊƻƴƛƪ aǸƘŜƴŘƛǎƛ 1   1 1       

Memur (Okul) 1 1   1       

Mimari Restorasyon Teknikeri 1 1   1       

aƛǎŀŦƛǊ TƭƛǒƪƛƭŜǊƛ aǸŘǸǊǸ όDǳŜǎǘ wŜƭŀǘƛƻƴǎ hŦŦƛŎŜǊύ 1 1   1       
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aƛǎŀŦƛǊ TƭƛǒƪƛƭŜǊƛ  ŜŦƛ όDǳŜǎǘ wŜƭŀǘƛƻƴǎ /ƘƛŜŦύ 1   1 1       

Mobilya ¢ŀǎŀǊƤƳŎƤǎƤ 1   1 1       

aƻƭŜƪǸƭŜǊ .ƛȅƻƭƻƧƛ ±Ŝ DŜƴŜǘƛƪœƛ όaƻƭŜƪǸƭŜǊ .ƛȅƻƭƻƎύ 1 1   1       

aƻƴǘŀƧŎƤ όYǳǊƎǳŎǳύ 1   1 1       

aƻǘƻǊƭǳ !ǊŀœƭŀǊ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛǎƛκhǘƻƳƻǘƛǾ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛǎƛ 
Teknisyeni 1   1 1       

aƻǘƻǊƭǳ YŀǊŀ ¢ŀǒƤǘƭŀǊƤ 9ƪǎǇŜǊƛ 1   1 1       

aƻǘƻǎƛƪƭŜǘ .ŀƪƤƳ hƴŀǊƤƳŎƤǎƤ 1   1 1       

aǳƘŀǎŜōŜ ¸Ŝǘƪƛƭƛ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ 1   1 1       

aǸŘǸǊ ό!ƴŀƻƪǳƭǳύ 1 1   1       

aǸǊŀŎŀŀǘ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 1   1 1       

aǸȊƛƪ !ƭŜǘƭŜǊƛ TƳŀƭŀǘ ±Ŝ ¢ŀƳƛǊŎƛǎƛ 1   1 1       

hŦǎŜǘ YŀƭƤǇœƤ-Matbaa 1   1 1       

Operasyon ̧ ǀƴŜǘƛŎƛǎƛ 1   1 1       

Optik Cam Kesicisi 1   1 1       

hǊƳŀƴ aǸƘŜƴŘƛǎƛ 1 1   1       

hǘƻ .ŀƪƤƳ hƴŀǊƤƳŎƤǎƤ όhǘƻ aŜƪŀƴƛƪŜǊƛύ 1   1 1       

hǘƻ [ŀǎǘƛƐƛ ±Ŝ Wŀƴǘ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 1   1 1       

hǘƻ ¸ƤƪŀƳŀ 9ƭŜƳŀƴƤ 1   1 1       

hǘƻōǸǎ /ŀƳ IŀȊƤǊƭŀƳŀ ±Ŝ aƻƴǘŀƧ Tǒœƛǎƛ 1   1 1       

hǘƻƳƻǘƛǾ [ŀǎǘƛƪ {ŀǘƤǒ {ŜǊǾƛǎ ±Ŝ hƴŀǊƤƳŎƤǎƤ 1   1 1       

hǘƻƳƻǘƛǾ aƻƴǘŀƧ Tǒœƛǎƛ 1   1 1       

hǘƻƳƻǘƛǾ ¸ŜŘŜƪ tŀǊœŀ 5ŀƴƤǒƳŀƴƤ 1   1 1       

hȅǳƴ tŀǊƪƤ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 1 1   1       

mƴ .ǸǊƻ  ŜŦƛ όhǘŜƭύ 1 1   1       

mƴ Yŀǎŀ 9ƭŜƳŀƴƤ 1 1   1       

tŀƪŜǘƭŜƳŜ aŀƪƛƴŜǎƛ hǇŜǊŀǘǀǊǸ όtŜȅƴƛǊύ 1   1 1       

tŜǊŘŜ TƳŀƭ Tǒœƛǎƛ 1   1 1       

tŜǊŘŜ ±Ŝ aŜŦǊǳǒŀǘ ό9Ǿ ¢Ŝƪǎǘƛƭύ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 1 1   1       

tŜȅȊŀƧ aƛƳŀǊƤ 1 1   1       

tǊƻƧŜ ¸ŀȊƳŀ 9ƭŜƳŀƴƤ 1 1   1       

tǎƛƪƻƭƻƎ όYǊŜǒ ±Ŝ DǸƴŘǸȊ .ŀƪƤƳŜǾƭŜǊƛύ 1 1   1       

Radyo Ve Televizyon Muhabiri 1 1   1       

wŀǇƻǊǘǀǊ 1 1   1       

wŜƪƭŀƳŎƤ 1   1 1       

wŜǎƛƳ mƐǊŜǘƳŜƴƛ όmȊŜƭ YǳǊǎύ 1 1   1       

Resim-Tǒ mƐǊŜǘƳŜƴƛ-hǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳ 1 1   1       

wŜǎǘƻǊŀƴ aǸŘǸǊǸ 1   1 1       

{ŀœ .ŀƪƤƳ ±Ŝ ¸ŀǇƤƳŎƤǎƤ 1   1 1       

{ŀƴŀǘ ¢ŀǊƛƘƛ mƐǊŜǘƳŜƴƛ-hǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳ 1   1 1       

{Ŝǎ YŀȅƤǘ /ƛƘŀȊƭŀǊƤ hǇŜǊŀǘǀǊǸ 1   1 1       

{ŜȅŀƘŀǘ !ŎŜƴǘŜǎƛ {ŀǘƤǒ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 1   1 1       

Sigorta Acentesi Teknik Personeli 1   1 1       

{ƛƎƻǊǘŀ !ǊŀŎƤǎƤ 1   1 1       

{ƛƎƻǊǘŀ {ŀǘƤǒ ¢ŜƳǎƛƭŎƛǎƛ-{ŀƐƭƤƪΣ Iŀȅŀǘ 1   1 1       

{ƻƐǳǘƳŀ LǎƤǘƳŀ {ƛǎǘŜƳƭŜǊƛ .ŀƪƤƳ-hƴŀǊƤƳŎƤǎƤ 1   1 1       

{ƻƐǳǘǳŎǳ 9Ǿ !ƭŜǘƭŜǊƛ ±Ŝ YƭƛƳŀƭŀǊ .ŀƪƤƳ hƴŀǊƤƳŎƤǎƤ 1   1 1       

{ƻƴŘŀƧ Tǒœƛǎƛ 1   1 1       

{ƻǎƛǎΣ {ǳŎǳƪ ±Ŝ {ŀƭŀƳ TƳŀƭ Tǒœƛǎƛ 1 1   1       

{ƻǎȅŀƭ .ƛƭƎƛƭŜǊ mƐǊŜǘƳŜƴƛ-hǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳ 1   1 1       
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Step-!ŜǊƻōƛƪ 9ƐƛǘƳŜƴƛ 1 1   1       

{ǸǘƘŀƴŜ Tǒœƛǎƛ 1 1   1       

 ƻŦǀǊ ό¸ƻƭŎǳ ¢ŀǒƤƳŀύ 1   1 1       

¢ŜƳƛȊƭƛƪ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 1 1   1       

¢Ƥōōƛ {ŜƪǊŜǘŜǊ 1 1   1       

¦œŀƪ .ŀƪƤƳ ¢ŜƪƴƛǎȅŜƴƛ όDǀǾŘŜ-Motor) 1   1 1       

«ǊǸƴ ¢ŀƴƤǘƤƳ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 1 1   1       

²Ŝō {ƛǘŜǎƛ ¸ǀƴŜǘƛŎƛǎƛ 1 1   1       

¸ŀǇƤ ¢ŜƪƴƛǎȅŜƴƛ 1   1 1       

¸ŜƭƪŜƴΣ 4ŀŘƤǊ ±Ŝ ¢ŜƴǘŜ Tǒœƛǎƛ 1   1 1       

¸ŜǊ DǀǎǘŜǊƛŎƛ ό{ƛƴŜƳŀ-Tiyatro) 1   1 1       

¸ǀƴŜǘƛŎƛ {ŜƪǊŜǘŜǊ κ !ǎƛǎǘŀƴ 1 1   1       

¸ǀƴŜǘƛŎƛ-DŀȅǊƛƳŜƴƪǳƭ TǒƭŜǊƛ 1   1 1       

½ŀȅƤŦ !ƪƤƳ ¢ŜǎƛǎŀǘœƤǎƤ ό4ŀƐƤǊƳŀ - IŀōŜǊƭŜǒƳŜ - 
DǸǾŜƴƭƛƪύΣ 1   1 1       

½ƛǊŀŀǘ aǸƘŜƴŘƛǎƛ ό¢ƻǇǊŀƪ .ƛƭƛƳƛ ±Ŝ .ƛǘƪƛ .ŜǎƭŜƳŜ ύ 1 1   1       

½ǸŎŎŀŎƛȅŜ {ŀǘƤǒ 9ƭŜƳŀƴƤ 1 1   1       

Toplam 5220 9342 9668 19010       

(Tablo Yorumu:)  

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 
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Tablo 23: Ķĸg¿c¿ Piyasasē Araĸtērma Sonu­larē Ķle Kurul Kararlarē Sonucunda A­ēlan Kurslarēn 

Karĸēlaĸtērēlmasē 2018 YILI YILLIK EĴĶTĶM PLANI GER¢EKLEķME 

 
S.N

o 

 

Meslek Adē 

  

Sayēsē 

  
Meslekler 

A­ēlan 

Kurs 

Sayēsē 

Ķĸe Yerleĸtirilen Kursiyer 

Sayēsē 

Erkek Kadēn Toplam 

1 
Ķĸbaĸē Eĵitim Programē (¢eĸitli 

Meslekler) 
20.000 

Ķĸbaĸē Eĵitim Programē (¢eĸitli 

Meslekler) 5026 8071 7090 15161 

2 Giriĸimcilik Eĵitim Programē 3.500 Ķĸletmecilik 120 1103 1304 2407 

3 
¥zel Politikalar (¢eĸitli 

Meslekler) 
1.000 

¥zel Politikalar (¢eĸitli 

Meslekler) 46 261 629 890 

4 
Kat Hizmetleri Elemanē/Kat 

Gºrevlisi 
495 

Kat Hizmetleri Elemanē/Kat 

Gºrevlisi 
398 1192 742 1934 

5 Pazarlamacē  208           

6 Garson (Servis Elemanē) 200 Garson (Servis Elemanē) 582 684 2078 2762 

7 Aĸ­ē Yardēmcēsē 200 Aĸ­ē Yardēmcēsē 332 450 831 1281 

8 Aĸ­ē ¢ēraĵē 200 Aĸ­ē Yamaĵē (¢ēraĵē) 4 31 50 81 

9 
Hava Limanē Yolcu Hizmetleri 

Gºrevlisi 
125 

Hava Limanē Yolcu Hizmetleri 

Gºrevlisi 5 87 25 112 

10 Kapalē Depo Gºrevlisi  108           

11 
¢alēĸanlarēn Mesleki Eĵitimi 

(¢eĸitli Meslekler) 
100 

          

12 End¿striyel Otomasyon Ķĸ­isi 97           

13 Ķĸ Makineleri Operatºr¿ 86           

14 Animatºr-Eĵlence Hizmetleri  64           

15 Kaynak­ē (Oksijen Ve Elektrik) 51 Kaynak­ē (Oksijen Ve Elektrik) 1   1 1 

16 U­uĸ Hareket Memuru 50 U­uĸ Hareket Memuru 2 19 24 43 

17 ¢amaĸērhane Gºrevlisi 38 ¢amaĸērhane Gºrevlisi 57 162 61 223 

18 Paket Teslim Elemanē 29           

19 Paketleme Ķĸ­isi  28           

20 Elektrik­i 25           

21 Manik¿rc¿-Pedik¿rc¿ 25 Manik¿rc¿-Pedik¿rc¿ 6 6 1 7 

22 Asansºr Bakēm Ve Onarēmcēsē 25           

23 Asansºr Montajcēsē 25           

24 
Baca Kontrol Personeli 

(Bacacē) 
25 

          

25 
Doĵal Gaz Altyapē Yapēm 

Kontrol Personeli 
25 

          

26 
Doĵal Gaz Isētma Ve Gaz 

Yakēcē Cihaz Servis Personeli 
25 

          

27 
Doĵal Gaz Ķĸletme Bakēm 

Operatºr¿ 
25 

          

28 
Doĵal Gaz Polietilen Boru 

Kaynak­ēsē 
25 

          

29 
Isētma Ve Doĵal Gaz Ķ­ Tesisat 

Yapēm Personeli 
25 

          

30 Plastik Kaynak­ēsē 25           

31 Ahĸap Kalēp­ē 25           

32 Al­ē Levha Uygulayēcēsē 25           

33 Al­ē Sēva Uygulayēcēsē 25           

34 Betonarme Demircisi 25           

35 Betoncu 25           

36 Duvarcē 25           

37 End¿striyel Boru Montajcēsē 25           

38 Isē Yalētēmcēsē 25           

39 Ķnĸaat Boyacēsē 25           

40 Ķskele Kurulum Elemanē 25           

41 Panel Kalēp­ē 25           

42 Pvc Doĵrama Montajcēsē 25           

43 Seramik Karo Kaplamacēsē 25           

44 Ses Yalētēmcēsē 25           

45 Sēvacē 25           
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46 Su Yalētēmcēsē 25           

47 T¿nel Kalēp­ē 25           

48 Yangēn Yalētēmcēsē 25           

49 Al¿minyum Kaynak­ēsē 25           

50 Cnc Programcēsē 25           

51 ¢elik Kaynak­ēsē 25           

52 Diren­ Kaynak Ayarcēsē 25           

53 
Doĵal Gaz ¢elik Boru 

Kaynak­ēsē 
25 

          

54 Hidrolik - Pnºmatik­i 25           

55 Kaynak Operatºr¿ 25           

56 Makine Montajcēsē 25           

57 Metal Kesim Operatºr¿ 25           

58 Metal Kesimci 25           

59 
Metal Levha Ķĸleme Tezg©h 

Ķĸ­isi 
25 

          

60 
Metal Levha Ķĸleme Tezg©h 

Operatºr¿ 
25 

          

61 Metal Sac Ķĸlemeci 25           

62 

Nc/Cnc Takēm Tezgahlarē 

Elektrik/Elektronik Servis 

Gºrevlisi 

25 

          

63 
Nc/Cnc Takēm Tezgahlarē 

Mekanik Servis Gºrevlisi 
25 

          

64 
NC/CNC Takēm Tezgahlarē 

Uygulama Ve Servis Gºrevlisi 
25 

          

65 
Otomotiv Sac Ve Gºvde 

Kaynak­ēsē 
25 

          

66 Refrakterci 25           

67 Makine Bakēmcē 25 Makine Bakēmcē 2   3 3 

68 Motor Test­isi 25           

69 Motosiklet Bakēm Onarēmcēsē 25 Motosiklet Bakēm Onarēmcēsē 1   1 1 

70 Otomotiv Boya Onarēmcēsē 25           

71 Otomotiv Boyacēsē 25           

72 Otomotiv Elektromekanik­isi 25           

73 Otomotiv Kaportacēsē 25           

74 Otomotiv Mekanik­isi 25 Otomotiv Mekanik­isi 2   2 2 

75 Otomotiv Montajcēsē 25           

76 Otomotiv Prototip­isi 25           

77 
Otomotiv Sac 

ķekillendirmecisi 
25 

          

78 Tren Makinisti 25           

79 Kalaycēlēk 25           

80 Kºk Boyacēlēĵē 25           

81 Bakar Ķĸletmeciliĵi 25           

82 Beĸik Yapēmē 25           

83 Halk ¢algēlarē Yapēmē 25           

84 Ke­ecilik 25           

85 Yºr¿k ¢adērē Yapēmē 25           

86 Halbur 25           

87 ¢obancēlēk 25           

88 Halla­ 25           

89 Cicim Dokumacēlēĵē 25           

90 Sēcak Demircilik 25           

91 ¢arpana Dokuma 25           

92 Yorgancēlēk 25           

93 Firkete Oyacēlēĵē 25           

94 Ayakkabē Tamircisi 25           

95 Mekik Oyacēlēĵē 25           

96 Halla­lēk Tēĵ Oyacēlēĵē 25           

97 ¢er­i 25           
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98 ¦zerlik 25           

99 Arzuhalci 25           

100 Heybe Yapēmē 25           

101 Bē­ak­ēlēk 25           

102 At Arabacēlēĵē 25           

103 Ahĸap Ķĸ­iliĵi 25           

104 Zili Yapēmē 25           

105 Hat Sanatē 25           

106 Saraciye ¦retimi 25           

107 ¢orap ¥r¿c¿l¿ĵ¿ 25           

108 Su Deĵirmenciliĵi 25           

109 Ebru Sanatē 25           

110 Sedef­ilik 25           

111 Tahrirci-¢inici 25           

112 Tezhip 25           

113 Ahĸap Tekne Yapēmcēlēĵē 25           

114 Arap Kadayēf­ēlēĵē 25           

115 Baĵa­acēlēk 25           

116 Bakērcēlēk 25           

117 Balēk­ēlēk 25           

118 Halē Dokumacēlēĵē 25           

119 ¢algēcēlēk Ve ¢algē Yapēmē 25           

120 ¢eyiz Sandēĵē Yapēmcēlēĵē 25           

121 Faytonculuk 25           

122 Fēĵla Bardaĵē 25           

123 Gēlamēk Dokumacēlēĵē 25           

124 Helvacēlēk 25           

125 H¿sn¿-Hat Sanatē 25           

126 Ķpek Bºcek­iliĵi 25           

127 Ķpek Dokumacēlēĵē 25           

128 Kaĸēk­ēlēk 25           

129 Kilim Dokumacēlēĵē 25           

130 Leblebicilik 25           

131 Pehlivanlēk 25           

132 Piyazcēlēk 25           

133 Serpeme Bºrek­ilik 25           

134 Su Kabaĵē Ķĸlemeciliĵi 25           

135 Elma Ve Kekikyaĵē ¦retimi 25           

136 Tel Kērma 25           

137 ¥n B¿ro Elemanē 25           

138 Meydancē 25           

139 
Grafik Temelli Web Sayfasē 

Hazērlama 
25 

          

140 Mekikli Dokuma 25           

141 ¢arpana Dokuma 25           

142 
Bilgisayar Sistemleri Kurulum 

Bakēm Onarēm 
25 

Bilgisayar Sistem Kurulum 

Bakēm Onarēm Ve Arēza 

Giderme Elemanē 1 16 6 22 

143 
¦­ Boyutlu Grafik 

Animasyoncu (3Ds Max) 
25 

¦­ Boyutlu Grafik 

Animasyoncu (3ds Max) 2 32 4 36 

144 Dijital Habercilik Ve Medya 25           

145 
Satēĸ Danēĸmanē(ķark¿teri 

¦r¿nleri Satēĸ Elemanē) 
22 

          

146 
¥rt¿altē Sebze Yetiĸtiricisi 

(Seracē) 
16 

          

147 

Orta Ve Aĵēr D¿zeyde Zihinsel 

Engelliler Ķ­in  Hazēr 

Gere­lerle Yapēlan Nakēĸ 

10 

          

 
Genel Toplam 29.752  Genel Toplam 6.587 12.114 12.852 24.966 

 

Not: Veriler ĶķKUR Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿nden alēnacaktēr.(Tablo Yorumu:)    
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GENEL DEĴERLENDĶRME 
 

Aktif Ķĸg¿c¿ Faaliyetleri Bakēmēndan Gºstergeler 

1. Planlanan kurs sayēsē ka­tēr? 

Planlanan Kurs Sayēsē A­ēlan Kurs Sayēsē 

29.752 kursiyer  19.010 kursiyer  

2. A­ēlan kurslarēn konularē ile bºlgenin iĸg¿c¿ piyasasē ihtiya­larē arasēndaki baĵlantē d¿zeyi nedir? 

 Tam  ¢ok §Orta  Az  Hi­ 

3. ¥z¿rl¿lere yºnelik ka­ kurs a­ēlmēĸ ve katēlēmcē sayēsē nedir? 
A­ēlan Kurs 

Sayēsē 

Kursiyer Sayēsē 

Kadēn Erkek Toplam 

2 9 10 19 

4. H¿k¿ml¿lere yºnelik ka­ kurs a­ēlmēĸ ve katēlēmcē sayēsē nedir? 
A­ēlan Kurs 

Sayēsē 

Kursiyer Sayēsē 

Kadēn Erkek Toplam 

- - - - 

5. Eski h¿k¿ml¿lere yºnelik ka­ kurs a­ēlmēĸ ve katēlēmcē sayēsē nedir? 
A­ēlan Kurs 

Sayēsē 

Kursiyer Sayēsē 

Kadēn Erkek Toplam 

- - - - 

6. Ka­ tane TYP a­ēlmēĸ ve katēlēmcē sayēsē nedir? 
A­ēlan Kurs 

Sayēsē 

Kursiyer Sayēsē 

Kadēn Erkek Toplam 

213 4089 2386 6475 

7. Yalnēzca kadēnlara yºnelik ka­ kurs a­ēlmēĸ ve katēlēmcē sayēsē nedir? 

Planlanan Kurs Sayēsē Kursiyer Sayēsē 

- - 

8. Ķĸbaĸē eĵitim yapēlan kiĸi sayēsē nedir? 

Kadēn Erkek Toplam 

7.090 8.071 15.161 

9. Alēnan kararlarda gº­ edenlerin iĸg¿c¿ piyasasēna entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

§Evet  Kēsmen  Hayēr  

10. Kurum hizmetleri dēĸēnda ulusal ve uluslararasē kaynaklar ile y¿r¿t¿len faaliyetler ve projeler var 

mēdēr? 

§Evet  Hayēr 

 

Ķĸg¿c¿ Piyasasē Analizi Bakēmēndan Gºstergeler 

1. Alēnan kararlarda iĸg¿c¿ piyasasē analizi yapēlmasēna iliĸkin karar var mē? 

§ Evet  Kēsmen Hayēr  

2. Alēnan kararlar doĵrultusunda iĸg¿c¿ piyasasē analizi yapēldē mē? 

§  Evet  Kēsmen  Hayēr  

3. Alēnan kararlarda bºlgenin gelecekteki meslek ihtiya­larē tespit edildi mi? 

§Evet  Kēsmen  Hayēr  

4. Karĸēlanmasēnda g¿­l¿k ­ekilen meslekler iĸg¿c¿ piyasasē analizlerine gºre mi belirlendi? 

§ Evet  Kēsmen  Hayēr  

5. Ķĸg¿c¿ piyasasē analizi sektºrel d¿zeyde mi yapēldē? 

§ Evet  Kēsmen  Hayēr  

6. Ķlde mesleki ve teknik eĵitim veren okul veya kurumlarēn b¿nyesinde yer alacak alan ve dallarēn 

belirlenmesi iĸg¿c¿ ihtiya­ analizleri sonu­larēna gºre mi yapēldē? 

§  Evet   Hayēr 
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Dezavantajlē Gruplara Yºnelik Gºstergeler  

1. Alēnan kararlarda ºz¿rl¿lere yºnelik faaliyetlere yer verildi mi? 

§Evet   Hayēr 

2. Alēnan kararlarda kadēnlara yºnelik faaliyetlere yer verildi mi? 

§ Evet   Hayēr 

3. Alēnan kararlarda eski h¿k¿ml¿lere yºnelik faaliyetlere yer verildi mi? 

§ Evet   Hayēr 

4. Alēnan kararlarda h¿k¿ml¿lere yºnelik faaliyetlere yer verildi mi? 

§Evet  Hayēr 

5. Alēnan kararlarda gen­lere yºnelik faaliyetlere yer verildi mi? 

§ Evet   Hayēr 

6. Alēnan kararlarda uzun s¿reli iĸsizlere yºnelik faaliyetlere yer verildi mi? 

§ Evet   Hayēr 

7. Alēnan kararlarda sosyal yardēm kurumlarēndan yºnlendirilen iĸsizlere yºnelik faaliyetlere yer 
verildi mi? 

§ Evet   Hayēr 

 

Politika Gºstergeleri 

1. Alēnan kararlarda kariyer g¿n¿ d¿zenlenmesine iliĸkin faaliyetler planlandē mē? 

  Evet  §Hayēr 

2. Alēnan kararlarda istihdam fuarlarēna yºnelik faaliyetler planlandē mē? 

§  Evet   Hayēr 

3. Alēnan kararlarda giriĸimciliĵin desteklenmesine yºnelik faaliyetler planlandē mē? 

§ Evet   Hayēr 

4. Ķlde kayēt dēĸē istihdamla m¿cadeleye iliĸkin herhangi bir faaliyet y¿r¿t¿lmekte midir? 

§ Evet   Hayēr 

5. ¢ēraklēk ve mesleki eĵitim kapsamē dēĸēnda ­ocuk ­alēĸtērēlmasēnēn ºn¿ne ge­ilmesine yºnelik 

kararlar alēndē mē? 

§Evet   Hayēr 

 


