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GENEL MÜDÜRLÜĞÜMÜZDE-İLLERİMİZDE Geçtiğimiz Hafta

Mart ayında, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı ile Aile, 
Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı himayelerinde, 
İŞKUR-Shell iş birliği ile başlatılan “Shell’de Kadın Enerjisi” 
projesi ile bir ilke daha imza atıldı. Proje sayesinde Antalya’da 
yaşayan Fatma Bilici aldığı eğitimlerle Türkiye’nin ilk 
kadın LPG tankeri sürücüsü oldu.  LPG tanker sürücüsü 
olma kararını ailesinin de desteklediğini söyleyen Bilici, 
kadın elinin değdiği her işin başarılı olacağına inandığını, 
bundan sonraki hayalinin arkadaşlarını cesaretlendirerek 
kadınlardan oluşan bir filonun oluşumuna destek sağlamak 
olduğunu belirtti.

Ülkemizde bulunan geçici koruma statüsündeki 
Suriyelilere yönelik yürütmekte olduğumuz “İşe 
Yerleştirme Öncesi Destek Programı” kapsamında 
Bakanlığımız Uluslararası İşgücü Genel Müdürlüğünün 
ve Uluslararası Göç Örgütü’nün (IOM) temsilcileriyle bir 
istişare toplantısı gerçekleştirildi.  Alman Uluslararası 
İşbirliği Kurumu (GIZ) Almanya Ofisi ve Ankara 
Ofisi’nden toplam 8 kişilik bir heyetin ziyareti ile geçmiş 
dönem programlara ilişkin karşılıklı değerlendirmeler 
yapıldı. Önümüzdeki dönemde gerçekleştirilebilecek 
projeler masaya yatırıldı. BM Mülteciler Yüksek 
Komiserliği (UNHCR) yetkilileri ile gerçekleştirilen bir 
başka görüşmede 2018-2019 dönemi için Kurumumuzun 
hizmet kapasitesinin geliştirilmesine yönelik çeşitli 
faaliyetlerin hayata geçirilmesi konusunda mutabakat 
sağlandı.

Mesleki Eğitim ve Beceri Geliştirme İşbirliği Protokolü 
(MEGİP) kapsamındaki istihdam garantili kurslara yenileri 
eklendi. Aksaray Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğümüz, 
Aksaray Ticaret Sanayi Odası ve Ticaret Borsası arasında 
200 kişilik istihdam garantili kurs protokolü imzalandı. 
Ayrıca Kırıkkale Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğümüz de 
İl Milli Eğitim Müdürlüğü, Ticaret Borsası, Ticaret ve Sanayi 
Odası ile Aybimaş iş birliğinde, 25 kişilik istihdam garantili 
kurs başlattı.

“SHELL’DE KADIN ENERJİSİ” PROJESİ İLE BİR İLKE 
İMZA ATILDI

“İŞE YERLEŞTİRME ÖNCESİ DESTEK PROGRAMI” 
İSTİŞARE TOPLANTISI YAPILDI

Aile, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanımız Zehra 
Zümrüt Selçuk, “Kapsayıcı, adil ve sürdürülebilir 
işlerin geleceği için fırsatların güçlendirilmesi” teması 
ile Arjantin’de düzenlenen G20 Çalışma ve İstihdam 
Bakanları Toplantısı’na katıldı. Programda, çalışma 
hayatı ile eğitim arasındaki bağın güçlendirilmesine 
yönelik politikalar ele alındı. Selçuk toplantıları 
kapsamında; Arjantin, Suudi Arabistan, Güney 
Kore, İngiltere ve İspanya’dan mevkidaşlarıyla ikili 
görüşmeler gerçekleştirdi. Görüşmelerde ülkeler 
arasında çalışma ve sosyal politikalar alanlarında 
işbirliğinin güçlendirilmesine yönelik istişarelerde 
bulundu.

BAKANIMIZ ZEHRA ZÜMRÜT SELÇUK ARJANTİN 
“G20 ÇALIŞMA VE İSTİHDAM BAKANLARI 
TOPLANTISI”NA KATILDI

MEGİP’TEN YENİ İSTİHDAM KAPILARI

Genel Müdürümüz Cafer Uzunkaya, TRT Radyo Haber’de 
canlı yayına katıldı. Radyo Ajansı Programında Gülben 
Şahin’in sorularını cevaplayan Uzunkaya, İŞKUR’un 
hizmetleri hakkında detaylı bilgi verdi. Milli İstihdam 
Seferberliğinin 2. fazı çerçevesinde yürütülen projelerin 
ve çalışmaların son durumuna ilişkin detayları da radyo 
dinleyicileri ile paylaştı. Uzunkaya ayrıca, Cumhurbaşkanlığı 
100 Günlük İcraat Programı kapsamında İŞKUR eylem 
planına ilişkin de açıklamalarda bulundu.

GENEL MÜDÜRÜMÜZ UZUNKAYA TRT RADYO 
HABER’E KONUK OLDU
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“Çocuk İşçiliği ile Mücadele Ulusal Programı” kapsamında, 
Kayseri Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğümüz paydaş olarak 
görevlendiren ilgili kurum ve kuruluşlarla ikinci toplantısını 
gerçekleştirdi. Toplantı sonucunda sokakta, küçük ve orta 
ölçekli işletmelerde ağır ve tehlikeli işlerde, tarımda aile işleri 
dışında ücret karşılığı çocuk işçiliğinin önlenmesi ve  “aile-
çocuk-işveren” üçlüsü hedefine yönelik çözüm önerileri ve 
eylem planları oluşturuldu.

GENEL MÜDÜRLÜĞÜMÜZDE-İLLERİMİZDE Geçtiğimiz Hafta

Osmaniye’nin Düziçi ilçesine bağlı Yarbaşı Beldesi’nde 
yaşayan Hacer Can, Alabalık Restoranı açarak hayallerine 
kavuştu. İŞKUR ve KOSGEB desteğiyle girişimci olan 
Can, Ayışığı adını verdiği restoranını üç yıl önce hizmete 
açtı. İş yerini üç yıl boyunca başarıyla yürüten kadın 
girişimci, kuruluş aşamasındaki zor ve sıkıntılı süreci eşi ve 
çocuklarıyla birlikte var gücüyle çalışarak atlattı. Başarılı 
kadın girişimcinin ekmek teknesi olan işletme, zaman 
içinde yanında istihdam ettiği çalışanlar için de ekmek 
kapısına dönüştü. Can, şu anda 2 kişiye istihdam sağlıyor 
ve 1 kişiyi İşbaşı Eğitim Programı kapsamında yetiştiriyor.

“Cumhurbaşkanlığı 100 Günlük İcraat Programı” 
kapsamında, Uşak’ta  bir değerlendirme toplantısı 
düzenlendi. Uşak Valisi Salim Demir’in başkanlığında 
yapılan toplantıda, ilde bulunan kamu kurum ve 
kuruluşların 100 Günlük İcraat Programları değerlendirildi.  
Uşak Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürümüz İlhan Temel ise  
Kurumumuz görev alanında olan eylemlerle ilgili detaylı 
bilgilendirmede bulundu.

İŞKUR GİRİŞİMCİLİK BELGESİYLE ALABALIK 
RESTORANI AÇTI

UŞAK’TA 100 GÜNLÜK EYLEM PLANI TANITILDI

KAYSERİ’DEN “ÇOCUK İŞÇİLİĞİ İLE MÜCADELE ULUSAL 
PROGRAMI” KAPSAMINDA YENİ EYLEM PLANI 

İŞKUR’un “Engelli Hibe Desteği” bir girişimciye daha iş 
kapılarını araladı. Afyonkarahisar‘ın Sandıklı ilçesinde 
yaşayan yüzde 64 engeli bulunan Ferdi Daştan, proje 
sayesinde kendi işinin patronu oldu. Daştan, kahvaltı 
ve börek salonu projesiyle başvurduğu Afyonkarahisar 
Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğümüzden gerekli 
onayı alarak iş yerini açtı. Açılışa, İl Müdürümüz Ahmet 
Karakaya, İl Müdür Yardımcımız Yılmaz Akar katıldı. Daştan 
ayrıca, iş yerinde bir engelli istihdam edebilmek için İl 
Müdürlüğümüze başvuruda bulundu.

ENGELLİ HİBE DESTEĞİYLE BÖREK SALONU AÇTI 

KONYA MİLLİ İSTİHDAM SEFERBERLİĞİ TOPLANTILARI 
Milli İstihdam Seferberliği’nin ikinci fazı kapsamında 
uygulanacak olan teşvik ve destekler Konya Çalışma ve 
İl Kurumu İl Müdürlüğümüz tarafından gerçekleştirilen 
toplantılarla tanıtılıyor. İl Müdürümüz Emrah Keleş’in 
katılımıyla yapılan toplantıların ilki, Anadolu Aslanları İş 
Adamları Derneğinde (ASKON) gerçekleştirildi. İkinci 
toplantı ise Ahmet Efendi Çarşısı’nda, Konya Ticaret Odası 
ve Konya Züccaciyeciler Odasının katılımıyla düzenlendi. 
Tanıtım toplantılarının son durağı ise Konya BÜSAN Organize 
Sanayi bölgesi oldu. 

Çanakkale Çalışma ve İş Kurumu İş Kulübümüz, 
kurum ziyaretleriyle tanıtım çalışmalarını sürdürüyor. 
Bu kapsamda, Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler İl 
Müdürlüğüne bağlı bulunan Hüseyin Özcan Çocuk 
Evleri Sitesi Müdürlüğüne ziyarette bulunuldu. İŞKUR 
ve İş Kulübü faaliyetleri hakkında bilgilendirme yapılan 
görüşmede, çocuklar için iki haftalık İş Kulübü eğitimi 
planlandı. Ziyarete Şube Müdürlerimiz Ayça Çakmak, Sibel 
Akdağ ile İş ve Meslek Danışmanı Salih Ersoy katıldı.

ÇANAKKALE İŞ KULÜBÜ TANITIM ZİYARETLERİNE 
DEVAM EDİYOR
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GENEL MÜDÜRLÜĞÜMÜZDE-İLLERİMİZDE Geçtiğimiz Hafta

Tekstil Sektörünün sorunlarının görüşülmesi için 
Diyarbakır’da Güneydoğu Tekstil Sanayi ve İş Adamları 
Derneğinde (GÜNTİAD) bir toplantı düzenlendi. Toplantıya 
Diyarbakır Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürümüz İsmail 
Koç, İl Müdür Yardımcımız Erhan Yüksekokul ve Şube 
Müdürümüz Cengiz Çelebi’nin yanı sıra, ilde tekstil alanında 
faaliyet gösteren firma sahipleri ile iş adamları katıldı. 

“Türkiye’deki Denetimli Serbestlik Hizmetlerinden 
Yararlanan Çocuklar için Etkili Bir Risk Değerlendirme 
Sisteminin Geliştirilmesi Projesi” kapsamında Denetimli 
Serbestlik Gençlik Programı (DENGE)’nin bölgesel 
tanıtım toplantısı Gaziantep’te yapıldı. Birçok kurum 
temsilcisinin hazır bulunduğu toplantıya, İl Müdürümüz 
Siraç Ekin ile İş ve Meslek Danışmanlarımız da katıldı. Proje 
çerçevesinde ceza infaz kurumlarında bulunan suça ve 
riske daha açık hale gelen çocukların, uygun hizmetlerden 
yararlandırılması ve rehabilite edilmesi planlanıyor.

TEKSTİL SEKTÖRÜNÜN SORUNLARI DİYARBAKIR’DA 
MASAYA YATIRILDI

GAZİANTEP’TE DENETİMLİ SERBESTLİK GENÇLİK 
PROGRAMI TOPLANTISI YAPILDI

Yalova Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğümüz işverenler 
ile İşbaşı Eğitim Programı kapsamında protokoller 
düzenlemeye devam ediyor. Son olarak ŞOK marketler 
zinciri ile yapılan sözleşmeyle iş arayan 10 gencimiz İşbaşı 
Eğitim Programlarıyla iş hayatı ile tanışacak.

İnönü Üniversitesince hazırlanan “Makine Mühendisliği 
Eğitiminde Teori ile Pratiğin Buluşturulması Projesi 
(MAKTEP)’’ kapsamında Mühendislik Fakültesi Öğretim 
Üyeleri, Malatya Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğümüz ile 
sanayi sektöründe faaliyet gösteren işverenlerimiz bir araya 
gelerek çeşitli istişarelerde bulundular. Proje kapsamında 
Mühendislik Fakültesi’nin son sınıfında okuyan öğrencilerin 
2,5 gün teorik eğitim alıp daha sonra İŞKUR’un sunmuş 
olduğu İşbaşı Eğitim Programı kapsamında pratik eğitim 
alarak uygulama becerilerini geliştirmeleri planlanıyor.

YALOVA’DA GENÇLERE YÖNELİK İŞBAŞI EĞİTİM 
PROGRAMLARI DEVAM EDİYOR

TEORİK VE PRATİK BULUŞUYOR

MARDİN’DE İŞBAŞI EĞİTİM PROGRAMI İLE BASIN 
MENSUPLARI YETİŞİYOR

BİR SENDEN BİR BENDEN TEŞVİKİ İŞVERENLERE 
TANITILDI

Mardin Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğümüz ile Basın İlan 
Kurumu arasında basın mensubu yetiştirmek için İşbaşı Eğitim 
Protokolü imzalandı. 9 ay sürecek eğitimlerde kursiyerlere; 
haber yazım tekniği, haber takibi, fotoğraf çekim teknikleri 
gibi gazetecilik alanına ilişkin eğitim verilecek. 

Nevşehir Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürümüz Arif Sıddık 
Barata “Bir Senden Bir Benden” istihdam teşvikini tanıtmak 
için iş yerlerini ziyaret etti. Ziyaretlerinde teşvik hakkında 
detaylı bilgilendirme yapan Barata, proje sayesinde işsizlikle 
mücadele kapsamında istihdamın korunması ve artırılması 
hedeflendiğini ve hedef kitlenin imalat sektöründe faaliyet 
gösteren küçük işletmeler olduğunu söyledi. 
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İSTİHDAMIN SEKTÖREL DAĞILIMI 
(2017-2018 Mayıs)

Kaynak: TÜİK

Kaynak: TÜİK


