EK-12: Teklif Degerlendirme Tutanak Ornegi

T.C. TURKIYE i$ KURUMU GENEL MUDURLUGT

VAN CALISMA VE i$ KURUMU iL MUDURLUGD
1 ISKUR

MESLEKI EGITIM KURSLARV GIRIiSIMCILiK EGiTIM PROGRAMI
TEKLIF DEGERLENDIRME TUTANAGI

11 Mudtiriilgiy Hizmet Merkezi Van Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirltga
Hizmet Alimina Konu Meslek Isletmeci(Genel)
Egitilmesi Planlanan Toplam Kisi Sayis1 1000
Han Tarihi 12.02.2016
Son Bagvuru Tarihi/Saati 19.02.2016-14:00
Tutanak Tarihi/Saati 19.022016-13:25
Teklif Alnan Istekliler ve Teklif icerigi
Sira istekli AdyUnvan Teklif Ierigi (Isbirligi/Hizmet
Alim)
1 | Van Yuziincl Y1l Universitesi Teknokent A.S Hizmet Alim1

Eksik Evrak/Bilgi Nedeniyle Teklifi Degerlendirmeksizin Reddedilen Istekliler
Sira | Istekli AdyUnvan Ret Nedeni
i -

Teknik Degerlendirme Sonuglar:'
Alnan Puan
Alt Kirthim
Sira istekli AdvUnvam Toplam I 1 111 v
1 | Van Ytziincii Yil Universitesi Teknokent A.S 14 0 35 39 -
Mali Degerlendirme Sonuglan
Sira Istekli AdvUnvam Kursiyer Bagi Ders Saat Maliyeti (TL) Alman Puan
| | VanYizinca Yil Universitesi 5 85 4
Teknokent A.S ’
Nihai Degerlendirme Sonuglari
Alinan Puan Egitimi
Teknik Puan Mali Puan Taahhiit
Toplam Puan Edilen
Agirhikh Agirhikhi (Agirhkh Teknik Puan | Kisi
Sira Istekli AdivUnvani Ham | (Hamx 0,6) | Ham | (Hamx04) |+ Agurhkh Mali Puan) | Sayisi
Van Yiiziinci Y1l
1 | Universitesi Teknokent 74 44.4 100 40 84,4 1000
AS
Stzlesmeye Davet Edilen Istekliler
Egitimi Taahhiit . -, .
Sira Istekli AdvUnvan Edilen Kisi Say1s1 S6zlesme Imzasi Igin Son Tarih
1 | Van Yilziinct Y1l Universitesi }?kknokent AS 1000
Isbututanak Thale Komisyonunca t edilmigtir.
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Aciklama

Teknik Degerlendirme Sonuglart baghg: altinda yer alan I, II, 111 ve IV numarah alt
kirilimlara; teknik degerlendirme sonucu asagida yer alan kisimlara iligkin olarak alinacak
puanlarin toplamlan yazilacaktir.

Mesleki egitim kurslar igin:

I. Egitim alanindaki deneyim
II. insan kaynaklan kapasitesi
I11. istihdam ile ilgili hususlar
IV. Isteklinin Kurum ile yaptig: s6zlesmelerin sonucu

Girisimcilik egitim programlarn igin:

1. Egitim alamndaki tecriibe
II. Egiticilerin deneyim siiresi
III. Egiticinin/6greticinin egitim diizeyi
IV. Isteklinin Kurum ile yaptig: sézlesmelerin sonucu



