EK-12: Teklif Degerlendirme Tutanak Ornegi (2014/1 Sayil Genelge Eki)

A

ISKUR

T.C. TURKIYE i$ KURUMU GENEL MUDURLUGU
ADANA CALISMA VE i$ KURUMU iL MUDURLUGU

MESLEKi EGiTiM KURSLARI/
GIRISIMCILIK EGITiM PROGRAMI
TEKLIF DEGERLENDIRME TUTANAGI

il Miidirligi/ Hizmet Merkezi ADANA CALISMA VE iS KURUMU iL MUDURLUGU
Hizmet Alimina Konu Meslek GIYSi TADILATCISI

Egitilmesi Planlanan Toplam Kisi Sayisi 20

ilan Tarihi 30/06/2016

Son Basvuru Tarihi/Saati 02/08/2016-10:00

Tutanak Tarihi/Saati 12/08/20/6  13°*°

Teklif Alinan istekliler ve Teklif icerigi

Sira

istekli Adi/Unvani

Teklif icerigi (isbirligi/Hizmet Alimi)

1 | MEKSA VAKFI

HiZMET ALIMI

Eksik Evrak/Bilgi Nedeniyle Teklifi Degerlendirmeksizin Reddedilen istekliler

Sira | istekli Adi/Unvani Ret Nedeni
1
Teknik Degerlendirme Sonuglan
Alinan Puan
Alt Kirlhm*
Sira istekli Adi/Unvani Toplam | | 1] v
Mali Degerlendirme Sonuglari
Sira istekli Adi/Unvani Kursiyer Basi Ders Saat Maliyeti (TL) Alinan Puan
1 | MEKSA VAKFI 2,70-TL 100
Nihai Degerlendirme Sonuglarn
Alinan Puan Egitimi
Teknik Puan Mali Puan Taahhiit
Toplam Puan (Agirhikh | Edilen
Agirlikh Agirhkh Teknik Puan + Agirhikh Kisi
Sira istekli Adi/Unvani Ham T tHam=-0;6}——Ham (Ham x 0,4) Mali Puan) Sayisi
1 | MEKSA VAKFI ax 57 34,2 TC| 100 40 74,2 20
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Sbézlesmeye Davet Edilen istekliler

Egitimi Taahhit Edilen . R P mmp—".
Sira istekli Adi/Unvani Kisi Sayisi oziesme Imzast f¢in Son Tarl
1 | MEKSA VAKFI 20 23.08.201b

isbu tutanak ihale Komisyonunca tanzim edilmistir.
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Aciklama

Teknik Degerlendirme Sonuglari bashgi altinda yer alan 1, Il, Il ve IV numaral alt
kinhmlara; teknik degerlendirme sonucu asagida yer alan kisimlara iliskin olarak alinacak
puanlarin toplamlari yazilacaktir.

Mesleki egitim kurslari igin:

I. Egitim alanindaki deneyim
Il. insan kaynaklari kapasitesi
lNl. istihdam ile ilgili hususlar
IV. isteklinin Kurum ile yaptigi sézlesmelerin sonucu

Girisimcilik egitim programlari igin:

I. Egitim alanindaki tecriibe
IIl. Egiticilerin deneyim sliresi
lll. Egiticinin/6greticinin egitim duzeyi
IV. isteklinin Kurum ile yaptigi sézlesmelerin sonucu



