EK-12: Teklif Degerlendirme Tutanak Ornegi (2014/1 Sayili Genelge Eki)

T.C. TURKIYE iS KURUMU GENEL MUDURLUGU
ADANA CALISMA VE i$ KURUMU iL MUDURLUGU

MESLEKi EGiTiM KURSLARI/
GIRISIMCILIK EGiTiM PROGRAMI
TEKLIF DEGERLENDIRME TUTANAGI

il Midiirligd/ Hizmet Merkezi

ADANA CALISMA VE i$ KURUMU iL MUDURLUGU

Hizmet Alimina Konu Meslek

EL VE MAKINE DiKiSCiSi(DUZ MAKINECI)

Egitilmesi Planlanan Toplam Kisi Sayisi

15

ilan Tarihi 30/06/2016
Son Basvuru Tarihi/Saati 02/08/2016-10:00
Tutanak Tarihi/Saati 12 /o8 /20/b (3"F
Teklif Alinan istekliler ve Teklif icerigi
Sira istekli Adi/Unvani Teklif icerigi (isbirligi/Hizmet Alimi)
1 CEYHAN TIiCARET ODASI HIZMET ALIMI

Eksik Evrak/Bilgi Nedeniyle Teklifi Degerlendirmeksizin Reddedilen istekliler

Sira | istekli Adi/Unvani Ret Nedeni
1
Teknik Degerlendirme Sonuglan
Alinan Puan
Alt Kirthm?*
Sira istekli Adi/Unvani Toplam | ] m v
1 | CEYHAN TICARET ODASI 52 15 32 5
Mali Degerlendirme Sonugclan
Sira istekli Adi/Unvani Kursiyer Basi Ders Saat Maliyeti (TL) Alinan Puan
1 | CEYHAN TICARET ODASI 2,80-TL 100
Nihai Degerlendirme Sonuglari
Alinan Puan Egitimi
Teknik Puan Mali Puan Taahhit
Toplam Puan (Agirlikl | Edilen
Aguclikl Agichikh Teknik Puan + Agirlikh Kigi
Sira istekli Adi/Unvani Ham | (Hamx 0;6}~| Ham (Ham x 0,4) Mali Puan) Sayisi
1 | CEYHAN TICARET OP@IIL !f* 52 Vi <OSERL GUIVAQQ ixd 12 ax 404 131 71,2 15
Flirtge~ 15 Kurumu Genel Miidiirtigii
Ade it Celisma ve Is Kuromu 1l Midighi i
KAYIT JAnH 17 Kastos 2018
| oOX 3
MILAE-  fREGE
* Agiklamalara bakiniz. ki e
Fosvoage i LGl
DOSYA NO
.
o e




Sozlesmeye Davet Edilen istekliler

Egitimi Taahhdit Edilen

: 6 ‘ icin Son Tarih
Sira Istekli Adi/Unvani Kisi Sayisi SOZisme imzaskicinSontar

1 | CEYHAN TiICARET ODASI 15 23.08 2016

isbu tutanak ihale Komisyonunca tanzim edilmistir.

KOMIiSYON

F.Nursen AKBULUT
il Miidir Yardimcisi

inci TAYFUN
Bilgisayar isletmeni

Aciklama

Teknik Degerlendirme Sonuglar baghg altinda yer alan |, Il, Ill ve IV numaral alt
kirthmlara; teknik degerlendirme sonucu asagida yer alan kisimlara iliskin olarak alinacak
puanlarin toplamlari yazilacaktir.

Mesleki egitim kurslari icin:

I. Egitim alanindaki deneyim
IIl. insan kaynaklari kapasitesi
I istihdam ile ilgili hususlar
IV. isteklinin Kurum ile yaptigi s6zlesmelerin sonucu

Girigimcilik egitim programlan igin:

I. Egitim alanindaki tecriibe
Il. Egiticilerin deneyim siiresi
Il Egiticinin/6greticinin egitim diizeyi
IV. isteklinin Kurum ile yaptigi s6zlesmelerin sonucu



