T.C. TURKIYE i$ KURUMU GENEL MUDURLUGU

ISTANBUL CALISMA VE I$ KURUMUY it MODURLOGU

NAGI

istanbul Calisma ve Is Kurumu il Midirligi

il/Sube Miidiiriiigii
Hizmet Alimina Konu Meslek : Perakende Satis Elemani
Egitilmesi Planlanan Kisi Sayisi : 825
ilan Tarihi : 25.03.2015
Son Bagvuru Tarihi/Saati : 03.04.2015 / 10:00
Tutanak Tarihi/Saati : 20.04.2015/13:00

an istekliler ve Tel

Sira No istekli Adt Teklif igerigi

1 YETKIN INSAN KAYNAKLARI BiLISIM EGITiM VE DANISMANLIK TICAS. Hizmet Alimi

2 AKEL AKADEMI MESLEK] EGITIM DAN. ORG.VE i.K.HiZ.LTD.STI. Hizmet Ahim:

3 SEZIN EGITIM TIC. LTD. STI. Hizmet Alimi

4 EDUCA TIME INSAN KAYN, YON. Hiz. LTD. $Ti. Hizmet Alimi

Eksik Evrak/Bilgi Nedeniyle Teklifi Degerlendirmeksizin Reddedilen istekliler
Sira No istekli Adi/Unvam Ret Nedeni

isteklinin teklif zarfinda yer alan belgeler {izerinde yapilan degerlendirme|
neticesinde;
- Aktif isgiicii Hizmetleri Yonetmeligi 21. maddesi, Degisiklikler Islenmis Aktif|
Isglici  Hizmetleri Genelgenin 8. Maddesi 1. Fikrast ile Sartmamenin

L __ |8Maddesinde “Ayni ilde halen devam eden kurs ve girisimcilik egitim

EDUCA TIME INSAN KAYN. YON. HiZ.

1 LTD. STi programlari olan ve farkli tarihlerdeki hizmet alimlanna teklif verecek yiklenici
i¢in gegici teminat orani, bir dnceki gecici teminat oraminin yiizde yirmi fazlasi
olarak uygulanir.” hitkmiine istinaden istekli tarafindan 25/11/2014 tarihli
mesieki egitim kurslari hizmet alim ilanina (18 nolu ilan) sunulmus olan gegici}
teminat mektubu oranimin yiizde yirmi fazlast olarak sunulmadigindan teklif]
teknik degerlendirmeye tabi tutulmaksizin reddedilmistir.

Teknik Degerlendirme Sonuglart
Alinan Puan
Swra No istekli Adi/Unvan Alt Kinlhm
Toplam
i il ] IV (- Puan)

1 YETKIN INSAN KAYNAKLARI BiLiSIM 50,65 0.00 18.65 32.00 0,00

EGITIM VE DANISMANLIK TIC.AS. ' ' ' ’ ’
2 AKEL AKADEMI MESLEKI EGITIM 55 30 300 21.00 31.30 0.00

DAN. ORG.VE L.K.HIZ.LTD.STI. ' ' ’ ' ’

3 SEZIN EGITiM TIC. LTD. STI. 50,00 0,00 17,00 33,00 0,00

Mali Degerlendirme Sonuclarn
Sira No istekli Adi/Unvani Kursiyer Bagi Ders Saat Maliyeti Alinan Puan
1 YETKIN INSAN KAYNAKLARI BiLiSiM EGITIM VE 480% 77,08
DANISMANLIK TiC.A.S.
‘ AKEL AKADEMI MESLEKI EGITIM DAN. ORG.VE
2 LK.HIZ.LTD.STI. 390+ ’ 94,87
SEZIN EGITIM TIC. LTD. $Ti.

3 3,70& 100,00

ooy




Nihai Degerlendirme Sonuglan

Alinan Puan
: . Teknik Puan Mali Puan Egitimi Taahhiit Edilen Kigi
Sira No istekli Adi/Unvani . AgTikh - gk Nihai Puan Sayiss
3™ |(Ham*0,6) (Ham*0,4)
YETKIN INSAN
KAYNAKLARI BiLiSIM
o 1,22 425
1 EGITIM VE DANISMANLIK 50,65 30,39 77,08 30,83 6
TiC.AS.
AKEL AKADEMI MESLEKI
2 EGITIM DAN. ORG.VE 55,30 33,18 94,87 37,95 71,13 162
LKHIZLTD.STL
SEZIN EGITiM TIC. LTD.
3 sTi 50,00 30,00 |100,00 40,00 70,00 90
Sbzlesmeye Davet Edilen Istekliler
Sira No istekli Adi/Unvani Egitimi Taahhiit Edilen Kisi Sayist | Stzlesme Imzalanmas: igin
1 AKEL AKADEMI MESLEKI EGITiM DAN. ORG.VE
LKHIZLTD.STI
162 ...../2015
2 SEZIN EGITIM TIC. LTD. §TI.
90 v /2015
3 YETKIN INSAN KAYNAKLARI BiLiSiM EGITIM VE
DANISMANLIK TIC.AS.
425 of.../2015
isbu tutanak ihale Romisyo kanzim edilmistir.
" Anil COSAR Nazli KARAMAN BOVYA

Komisyon Bagkan

Komisyon Uyesi




