EK-12: Tekiif Degerlendirme Tutanak drnegi (2014/1 Sayih Genelge Eki)

f_:,:}{jﬁ'-jl. 5 ?b 32 g-g

m| T.C. TURKIYE i$ KURUMU GENEL MUDURLOGD
ANKARA CALISMA VE i5 KURUMU IL mUDORLOED
ISKUR MESLEK] EGITIM KURSLARI/
TEKLIF DEGERLENDIRME TUTANAGI
| S
1 Miidiirligi/ Hizmet Merkezi ANKARA IL MUDURLDGD -
Hizrmet Ahrmina Konu Meskek CHC TEZGAHLAR| VE PROGRAMLARA
Egitilmesi Planlanan Toplam Kisl Sayisi 500 Kisi
Hlan Tarihi 09,02, 2015
som Basvuru TarihifSaati 26022015 / 09:30
Tutz!nalr. Tarthif5aati 01.04.2015 f 14:40 -
Teklif Ainan Istekliler ve Teklif igerigi
Sira Istedkds Adi/Unvaru | Teklif Icerigh (isbirligh/Hizmet Ahmi)
1 | bemet Simsek ' Let's Go Organizasyon ve ERITim Kurumian Hizmet Alim
Eksik Evrak/Bilgi Nedeniyle Teklifi Degerlendirmeksizin Reddedilen istekliler
Sara | istekli Ady'Unvam Fiet Nedeni
g i i
Teknik Degerlendirme Sonuglan
Alnan Puan
Al Kirilim* -
Sira istekli adi/Unvan Toplam I n m v
Demet Simsek ) Let's Go Organizasyon ve Egitim
b | kurumiar 31 a 1 40
3 Mali Degerlendirme Sonuglan
BIFd istekl AdifUnvam Fursiver Basi Ders Saal Maliveti (TL) Alinan Puan
1 Demt?l;_SImsek Y Let's Go Organizasyon 6,00 TL 100
5 wiz Egitim Kurumlar |
Mihai Degerlendirme Sonuglan : i
Alinan Puan Egitimil
Teknik Puan hali Puan Taahhiit
Toplam Puan (Agirlikh | Edilen
Agnarlikls Agirkikh Teknik Puan + Agrhkh Kizi
Sia|  Istekli AdyUnvari | Ham | (Hamx0,6) | Ham | {Ham x0,4) Mali Puan) sayisi
Demeat Simsek ) Let's Go
1 | Organizasyen ve Egitim 51 30,60 100,00 40,00 70,60 25
| Kurumlan
Stzleymeye Davet Edilen Istekliler
Egitirni Taahhdt Edilen 2 ; o :
S istekli Ady/Unvan Kisi Sayisi =Detegme s 4o T
Demet Simisek b Let's Go Organizasyon ve 3%
1 | Egitim Kurumian

Sunmus olduklan kursiver basi ders saat malivetleri, belirlenen yvaklasik malivetin Gizerinde
olan istekli ile mizakere yamlarak, tespit edilen fiyan kabul etmeleri halinde stizlesme
imzalanmasimin uypun olacag diisiindlmektedir.
Isbu tutanak hale Komisyonunca tanzim edilerek imza aluna ahnmistir. 01042015
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Teknik Degerlendirme Sonuclan bashg altinda yer alan 1, 1, 1l ve IV numarah alt
kirihmlara; teknik degerlendirme sonucu asagida yer alan kisimlara fligkin olarak alinacak
puanlarin toplamlan yazilacaktir.

Mesleki egitim kurslar icin:

I. Egitim alamindaki deneyim
II. insan kaynaklan kapasitesi
. Istihdam ile ilgili hususlar
IV. Isteklinin Kurum ile yaptig sézlesmelerin sonucu

Girigimcilik egitim programian igin:

I. Egitim alanindaki tecriibe
II. Egiticilerin deneyim siiresi
lIl. Egiticinin/Ggreticinin egitim dizeyi
IV. isteklinin Kurum ile yaptigs séizlesmelerin sonucu



